
UCHWAŁA Nr 475.90.2021 
ZARZĄDU POWIATU W SIERPCU 

z dnia 31 maja 2021 r.

w sprawie przedstawienia Radzie Powiatu Sierpeckiego Raportu o stanie 
Powiatu Sierpeckiego w 2020 roku

Na podstawie art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz § 64 ust. 1 pkt 2 i § 77 ust. 1 Statutu 
Powiatu Sierpeckiego uchwalonego Uchwałą Rady Powiatu w Sierpcu Nr 22.IV.2018 
z dnia 28 grudnia 2018 r. (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2019 r. poz. 499) uchwala się, 
co następuje:

§ 1. Przedstawia się Radzie Powiatu Sierpeckiego Raport o stanie Powiatu 
Sierpeckiego w roku 2020 w brzmieniu załącznika do Uchwały.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Zarządu.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Zarząd:

2. Sławomir Olejniczak - członek

4. Sławomir Krystek - członek

3. Marek Chyliński

5. Dariusz Twardowski - członek

1. Andrzej Cześnik

- członek

- Przewodniczący



Uzasadnienie do 
UCHWAŁY Nr 475.90.2021 
ZARZĄDU POWIATU W SIERPCU 
z dnia 31 maja 2021r.

Zgodnie z art. 30a ustawy o samorządzie powiatowym Zarząd Powiatu 
w Sierpcu, co roku do 31 maja ( na czas epidemii przedłużono o 60 dni) przedstawia 
Radzie Powiatu Raport o stanie powiatu.

Jest to dokument przygotowywany corocznie przez organ wykonawczy.
Raport zawiera podsumowanie działalności tego organu za rok poprzedni tj. 2020. 
Rozpatrywany jest przez Radę Powiatu na podstawie art. 12 pkt 6a ustawy 
o samorządzie powiatowym - zwaną dalej „u.s.p”. Skutkiem tego rozpatrzenia jest 
ocena pracy Zarządu Powiatu za rok 2020, wyrażająca się w udzieleniu lub 
nieudzieleniu wotum zaufania przez Radę Powiatu z tego tytułu.

Raport jest formą wykonywania funkcji kontrolnej przez organ stanowiący 
Powiatu oraz elementem partycypacji społecznej w tej kontroli, wyrażającej się 
w art. 30 a ust. 6, ust. 7 u.s.p., który gwarantuje mieszkańcom udział w debacie nad 
raportem. Udział mieszkańca w debacie musi być poprzedzony zgłoszeniem 
popartym podpisami co najmniej 150 mieszkańców, dokonanym na piśmie do 
Przewodniczącego Rady Powiatu.

Ustawodawca w art. 30 a ust. 2 ustawy o samorządzie powiatowym określił 
obligatoryjną minimalną treść raportu stanowiąc, że raport obejmuje podsumowanie 
działalności Zarządu Powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, 
programów i strategii, uchwał Rady Powiatu i budżetu obywatelskiego. Na podstawie 
art. 30a ust. 3 ustawy o samorządzie powiatowym, Rada Powiatu może określić 
w drodze uchwały szczegółowe wymogi dotyczące raportu. Raport powinien 
dotyczyć wyłącznie spraw związanych z zadaniami Zarządu Powiatu, jako organu 
wykonawczego Rady, natomiast nie powinien zawierać treści przewidzianych 
prawem dla sprawozdania finansowego.

Rada Powiatu rozpatruje raport podczas Sesji, na której podejmowana jest 
uchwała w sprawie udzielenia lub nieudzielenia Zarządowi absolutorium. Raport jest 
rozpatrywany w pierwszej kolejności. Nad przedstawionym raportem o stanie 
powiatu przeprowadza się debatę. Po zakończeniu debaty nad raportem o stanie 
powiatu, Rada Powiatu przeprowadza głosowanie nad udzieleniem Zarządowi 
Powiatu wotum zaufania. Uchwałę o udzieleniu wotum zaufania, Rada Powiatu 
podejmuje bezwzględną większością głosów ustawowego składu rady. Niepodjęcie 
uchwały o udzieleniu Zarządowi Powiatu wotum zaufania jest równoznaczne 
z podjęciem uchwały o nieudzieleniu Zarządowi Powiatu wotum zaufania. 
Nieudzielenie z tego tytułu wotum zaufania jest równoznaczne ze złożeniem wniosku 
o odwołanie Zarządu Powiatu.
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UCHWAŁA Nr . .2021
RADY POWIATU W SIERPCU 

z dnia.................... 2021 r.

w sprawie rozpatrzenia raportu o stanie Powiatu Sierpeckiego i udzieleniu 
wotum zaufania dla Zarządu Powiatu Sierpeckiego

Na podstawie art. 12 pkt 6a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 920) uchwala się co następuje;

§ 1. Po przeprowadzeniu debaty nad przedstawionym przez Zarząd Powiatu 
Raportem o stanie Powiatu Sierpeckiego w roku 2020 oraz w wyniku jego 
rozpatrzenia, udziela się Zarządowi Powiatu Sierpeckiego wotum zaufania z tego 
tytułu.

§ 2. Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Sierpcu.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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„Człowiek nie jest w stanie pracować, gdy nie widzi sensu pracy, gdy sens 
ten przestaje być dla niego przejrzysty, gdy zostaje mu niejako przesłonięty. 
Praca ludzka stoi pośrodku całego życia społecznego. Poprzez nią kształtuje się 
sprawiedliwość i miłość społeczna, jeżeli całą dziedziną rządzi właściwy ład 
moralny.”
(JAN PAWEŁ II o sprawiedliwości)

Szanowni Mieszkańcy Powiatu Sierpeckiego,
oddajemy Państwu „Raport o stanie Powiatu Sierpeckiego w roku 2020”.

Raport o stanie Powiatu Sierpeckiego zawiera podsumowanie działalności Zarządu 
Powiatu Sierpeckiego w roku 2020, a w szczególności realizacji polityk, programów, 
strategii i uchwał. Zawarte zostały też w nim podstawowe informacje o Powiecie 
Sierpeckim takie jak: położenie, wielkość, demografia a także charakterystyka 
samorządu.

Realizując w roku 2020 politykę zrównoważonego rozwoju, racjonalnie 
gospodarując dostępnymi środkami, kierowaliśmy pozyskane fundusze zewnętrzne 
i krajowe oraz środki z budżetu Powiatu na wykonywanie inwestycji 
w infrastrukturze powiatowej i realizację programów.

Zrealizowaliśmy nowe inwestycje drogowe, konsekwentnie wyposażaliśmy 
w nowoczesny sprzęt i modernizowaliśmy Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów 
Opieki Zdrowotnej w Sierpcu, inwestowaliśmy w edukację wspierając rozwój naszych 
szkół ponadpodstawowych. Przedmiotem naszej szczególnej troski były też problemy 
lokalnego rynku pracy i pomocy społecznej, inwestowaliśmy w kapitał ludzki, 
obejmując wsparciem młodych ludzi oraz osoby starsze i osoby bezrobotne.

W roku bieżącym planujemy kupno nieruchomości zabudowanej w Sierpcu. 
Inwestycja ta pozwoli na konsolidację w jednym miejscu i podniesienie standardu 
usług publicznych oraz usprawni obsługę Mieszkańców Powiatu.

Jesteśmy świadomi, że praca w samorządzie powiatowym opiera się na 
zasadzie pomocniczości i że naszym podstawowym zadaniem jest zaspokajanie 
potrzeb Mieszkańców Powiatu Sierpeckiego w zakresie świadczonych usług 
publicznych, na jak najwyższym poziomie. Wymaga to od nas codziennego stawiania 
czoła różnym wyzwaniom, które przynosi dynamicznie zmieniająca się rzeczywistość 
oraz szukania najlepszych rozwiązań dla pojawiających się problemów. Przedmiotem 
naszej szczególnej troski w minionym roku było zapewnienie dostępności do 
wszystkich procedur medycznych dla Mieszkańców naszej społeczności w okresie 
epidemii i rozprzestrzeniania się wirusa Sars-CoV-2.

Za efektywną realizację zadań na rzecz społeczności lokalnej, dziękuję 
Zarządowi Powiatu, Kierownictwu i pracownikom Starostwa Powiatowego, 
jednostek organizacyjnych Powiatu oraz powiatowych służb, inspekcji i straży.

W ramach partnerstwa publiczno prawnego współpracowaliśmy
z Burmistrzem m. Sierpc i Wójtami Gmin Powiatu Sierpeckiego, z Wojewodą 
Mazowieckim, z Marszałkiem Województwa Mazowieckiego, administracją rządową 
i samorządową, partnerami społeczno-gospodarczymi, organizacjami 
pozarządowymi oraz Mieszkańcami, którzy w codziennych kontaktach
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i prowadzonych rozmowach, wskazywali nam na potrzebę realizacji wielu projektów 
oraz inspirowali do dalszej pracy.

Wszystkim Państwu bardzo serdecznie dziękujemy i deklarujemy gotowość do 
dalszej pracy na rzecz Powiatu Sierpeckiego.

Zapraszamy do lektury „ Raportu o stanie Powiatu za rok 2020

WICESTAROSTA
I-I

Sławomir Paweł Olejniczak

CZŁONEK ZARZĄDU
I-I

Sławomir Grzegorz Krystek

CZŁONEK ZARZĄDU
I-I

Marek Piotr Chyliński

CZŁONEK ZARZĄDU
I-I

Dariusz Mieczysław Twardowski

STAROSTA SIERPECKI
I-I

Andrzej Sławomir Cześnik
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RAPORT O STANIE
POWIATU SIERPECKIEGO W ROKU 2020

Na podstawie art. 30 a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku 
o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920) Zarząd Powiatu 
w Sierpcu przedstawia raport o stanie Powiatu Sierpeckiego w roku 2020 .

I. REALIZACJA POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 
REALIZOWANYCH PRZEZ ZARZĄD POWIATU W ROKU 2020.

W powiecie sierpeckim w 2020 roku obowiązywały następujące dokumenty 
strategiczne:
1. Strategia Przewidywania i Zarządzania Zmianą Gospodarczą,
2. Plan Operacyjny Powiatu Sierpeckiego na lata 2014-2020,
3. Program Ochrony Środowiska Powiatu Sierpeckiego na lata 2017-2022,
4. Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 
2013 - 2023,
5. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2021-2023,
6. Powiatowy Program działań na rzecz osób z niepełnosprawnością na lata 
2019-2023,
7. Program Rozwoju Poradnictwa Specjalistycznego,
8. Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2020,
9. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawców przemocy w rodzinie,
10. Program współpracy z organizacjami pozarządowymi na 2020 rok.

Celem opracowania w roku 2013 Strategii Przewidywania i Zarządzania 
Zmianą Gospodarczą, było zaprezentowanie aktualnego stanu społeczno- 
gospodarczego Powiatu, sformułowanie wniosków oraz określenie kierunków 
strategicznych i działań, których realizacja przyczyni się do zrównoważonego 
rozwoju społeczno- gospodarczego Powiatu, jako całości i poszczególnych gmin.

Na podstawie przeprowadzonych wówczas badań i analiz wyodrębniono 
trzy obszary priorytetowe dla rozwoju gospodarczego Subregionu Sierpeckiego. 
Uwzględniają one najbardziej ważne problemy społeczno -gospodarcze Powiatu.

Należą do nich:
1. Gospodarka: rolnictwo, przemysł rolno - spożywczy, OZE - czyli Odnawialne 
Źródła Energii,
2. Turystyka,
3. Rozwój społeczno - techniczny.

Na bazie tych obszarów priorytetowych oraz przeprowadzonych badań i analiz, 
Rada Powiatu w Sierpcu w 2014 roku przyjęła Plan Operacyjny Powiatu 
Sierpeckiego na lata 2014-2020. Jest to dokument strategiczny dla rozwoju społeczno 
- gospodarczego powiatu, który uszczegóławia zapisy w/w Strategii. Spaja wszelkie 
działania rozwojowe i stanowił podstawę do efektywnego wykorzystania 
instrumentów finansowych w perspektywie 2014- 2020.
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Według zapisów tego dokumentu działalność Powiatu Sierpeckiego koncentrować się 
powinna na sześciu obszarach
- ochrona zdrowia
- edukacja,
- ekologia,
- gospodarka,
- turystyka,
- infrastruktura i społeczność.

Odpowiedzialnym za realizację tych zadań był Zarząd Powiatu w Sierpcu.
W 2013 roku Rada Powiatu w Sierpcu przyjęła Powiatową Strategię 

Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2013-2023.
Jest to dokument programowy, stanowiący fundament realizacji polityki 

społecznej Powiatu na najbliższe lata. Stanowił podstawę do podejmowania działań, 
mających na celu wywołanie pozytywnej zmiany w społeczności lokalnej. Strategia 
jest koncepcją systemowego działania, polegającego na formułowaniu 
długookresowych celów w obszarze polityki społecznej, określeniu zasobów 
i niezbędnych środków do realizacji tych celów. Ma więc stanowić dokument 
zapewniający rozwój Powiatu w obszarze społecznym.

II. FINANSE POWIATU

Budżet powiatu na 2020 rok zakładał:

1. Dochody / wpływy/ w kwocie - 80 347 038 ,00 zł w tym:
- dochody bieżące - 68 356 737 ,00 zł,
- dochody majątkowe - 11 990 301,00 zł,

2. Wydatki - 81 088 531,00 zł w tym:
- wydatki bieżące - 62 958 874,00 zł,
- wydatki majątkowe - 18 129 657,00 zł,

Dochody wykonano w wysokości 88 125 563,55 zł, co stanowi 109,68% 
planowanych dochodów.

Dochody bieżące wykonano w wysokości 67 755 574,90 zł, natomiast dochody 
majątkowe w wysokości 20 369 988,65 zł.

Wydatki wykonano w wysokości 76 953 888,91 zł co stanowi 94,90% 
planowanych wydatków.

Wydatki bieżące wykonano w wysokości 59 166 814,24 zł, natomiast 
majątkowe w wysokości 17 787 074,67 zł.

Różnica pomiędzy wykonaniem dochodów i wydatków stanowi nadwyżkę 
budżetową w kwocie 11 171 674,64 zł, z tej kwoty sfinansowano spłatę raty kredytu 
w wysokości 1 090 000,00 zł.

Dochody w przeliczeniu na 1 mieszkańca wynosiły - 1356,40 zł natomiast 
wydatki w przeliczeniu na 1 mieszkańca wynosiły - 1293,31 zł.
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III. ZAAWANSOWANIE REALIZACJI PROGRAMÓW, PROJEKTÓW 
I ZADAŃ INWESTYCYJNYCH .

Realizacja programów, projektów i zadań inwestycyjnych w roku 2020._______
N a zw a  za d a n ia O k res

rea liz

acji

W y d a tk i

ogó łem

W y d a tk i w  rozb ic iu  na  

p o sz c z e g ó ln e  źró d ła  

fin a n so w a n ia

C el rea liza cji p ro jek tu . 

U w a g i

1 2 3 4 5

W y d a tk i m a ją tk o w e

Przebudow a drogi 

pow iatow ej nr 3721 

G ójsk-Podlesie- granica 

w ojew ództw a 

( Sosnow o)

Rok

2 0 2 0

1.376.047,67 zł Fundusz Dróg 

Sam orządow ych - 

1 100 838 z ł ,  

Pow iat Sierpecki- 

137 604,84 zł, 

G m ina Szczutow o- 

137 604.84 zł

Projekt realizow ał Zarząd 

D róg Pow iatow ych 

w  Sierpcu zw any dalej 

„ZD P Sierpc”

Przebudow a drogi 

pow iatow ej nr 

3719W ( Czurnsk Duży- 

granica w ojew ództw a- 

droga (G ójsk- 

Szczutow o), gm. 

Szczutow o

Rok

2 0 2 0

0 . 0 0 Inw estycja nie została 

w ykonana z uw agi na 

brak zgody pryw atnego 

w łaściciela gruntów  na 

odprow adzenie w ody 

pow ierzchniow ej przez 

jeg o  działkę

O pracow anie 

dokum entacji 

projektow ej w raz 

z projektem  stałej 

organizacji ruchu na 

przebudow ę drogi 

pow iatow ej nr 3 722W 

G ójsk-A gnieszkow o- 

granica w ojew ództw a 

gm . Szczutow o

Rok

2 0 2 0

15 800,00 zł Pow iat Sierpecki - 

7 900 zł.

G m ina Szczutow o- 

7 900 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu.

Przebudow a drogi 

pow iatow ej nr 3722W 

G ójsk-A gnieszkow o- 

granica w ojew ództw a 

gm . Szczutow o

Rok

2 0 2 0

230 124,39 zł B udżet W ojew ództw a

M azow ieckiego-

1 0 0  0 0 0  zł,

Pow iat S ierpecki- 

65 062,20 zł.

G m ina Szczutow o- 

65 062,20 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu.

Przebudow a drogi 

pow iatow ej nr 3722W 

G ójsk-A gnieszkow o- 

granica w ojew ództw a 

w m. A gnieszkow o 

gm. Szczutow o

Rok

2 0 2 0

100 392,60 zł Pow iat S ierpecki- 

50 196,30 zł, 

G m ina Szczutow o- 

50 196,30 zł

Pro jek t realizow ał ZD P 

w Sierpcu.
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Przebudow a drogi 

pow iatow ej N r 3771W 

K onstytucji 3 M aja

Rok

2 0 2 0

7.673 454,95 zł Fundusz Dróg 

Sam orządow ych- 

5 874 787 zł, 

Pow iat Sierpecki- 

906 333,95 zł, 

M iasto S ierpc - 

892 334 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu.

P rzebudow a drogi 

pow iatow ej nr 3754 

G oleszyn  Leszczynki 

gm . G ozdow o

Rok

2 0 2 0

187 594,68 zł Pow iat Sierpecki -

93797,34 zł, 

G m ina G ozdow o- 

93 797,34 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

O pracow anie 

dokum entacji 

projektow ej w raz z 

projektem  stałej 

organizacji ruchu na 

przebudow ę drogi 

pow iatow ej n r 3 760W  

B onisław - G ozdow o

Rok

2 0 2 0

89 600 zł Pow iat Sierpecki - 

44 800 zł,

G m ina G ozdow o- 

44 800 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej nr 6914W  

D robin- Lelice gm. 

G ozdow o

Rok

2 0 2 0

99 952,56 zł Pow iat Sierpecki- 

49 976,28 zł, 

G m ina G ozdow o- 

49 976.28 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w  Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej n r6 9 1 4 W  

D robin- Lelice gm. 

G ozdow o w m. 

G ozdow o

Rok

2 0 2 0

17 267,97 zł Pow iat Sierpecki - 

8  633,99 zł, 

G m ina G ozdow o- 

8  633,99 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w  Sierpcu

Przebudow a dróg 

pow iatow ych nr 3704W 

PK P G ozdow o- 

P roboszczew ice oraz nr 

3735W  Piaski-G ozdow o 

gm. G ozdow o

Rok

2 0 2 0

73689,30 zł Pow iat Sierpecki- 

36 844,65 zł, 

G m ina G ozdow o- 

36 844,65 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w  Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej n r 3741W 

L elice-R ogienice- 

G rąbiec- R zeszotary- 

Z aw ady

Rok

2 0 2 0

577 813,66 zł F undusz Dróg 

Sam orządow ych - 

404 469,56 zł,

Pow iat Sierpecki- 

8 6  672,05 zł.

G m ina Zaw idz- 

8 6  672,05 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej nr 3747 

Jerzew o- M łotkow o

Rok

2 0 2 0

97 877,25 zł Pow iat Sierpecki- 

48 938,63,

G m ina Zaw idz- 

48 938,63 zł

Pro jek t realizow ał ZD P 

w  Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej 3738W

Rok

2 0 2 0

139 874.62 zł Pow iat Sierpecki - 

69 937.31 zł,

P ro jek t realizow ał ZD P 

w Sierpcu
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R ościszew o-K osem in- 

Ż abow o-Szum anie gm. 

R ościszew o

G m ina R ościszew o- 

69 937,31 zł

P rzebudow a drogi 

pow iatow ej nr 

4620W (L utocin)-granica 

w ojew ództw a-W rześnia- 

B orow o w m . Borow o 

gm. R ościszew o

Rok

2 0 2 0

148 961,61 zł Pow iat Sierpecki- 

74 480,81 zł,

G m ina R ościszew o- 

74 480.81 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w  Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej nr 

4620W (L utocin)-granica 

w ojew ództw a-W rześnia- 

B orow o w m. Stopin 

gm. R ościszew o

Rok

2 0 2 0

148 406,27 zł Pow iat S ierpecki- 

74 203,14 zł,

G m ina R ościszew o- 

74 203.14 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej n r3 7 3 9 W  

Rości sze w o-J aw oro wo 

gm . R ościszew o

Rok

2 0 2 0

136 649 zł Pow iat Sierpecki- 

6 8  324.5 zł,

G m ina R ościszew o- 

6 8  324,5 zł

Pro jek t realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a dróg 

pow iatow ych nr 3739W  

R ościszew o- Jaw orow o 

w  m. O strów  oraz 

nr 3741W Lelice- 

R ogienice-G rąbiec- 

R zeszotary-Zaw ady 

w  m. R zeszotary  Stara 

W ieś gm. R ościszew o

Rok

2 0 2 0

121 264.47 zł Pow iat Sierpecki - 

60 632.34 zł,

G m ina R ościszew o- 

60 632,34 zł

Pro jek t realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej N r 3727W  

Ligow o- granica 

w ojew ództw a-(Skępe)

Rok

2 0 2 0

517 341,54 zł Fundusz Dróg 

Sam orządow ych - 

362 139,07 zł. 

Pow iat

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej n r 3766W 

Bożew o -G łuchow o

Rok

2 0 2 0

31 069,80 Pow iat S ierpecki- 

15 534,9 zł, 

G m ina M ochow o- 

15 534.9 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej n r 3 765 W 

Bożew o -C ieślin  w m. 

Bożew o

Rok

2 0 2 0

139 837,47 zł Pow iat S ierpecki- 

69 918,74 zł, 

G m ina M ochow o- 

69 918,74 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatowej nr 3767W 

Bożew o- Rem pin 

gm. M ochow o

Rok

2 0 2 0

243 132,87 zł Pow iat Sierpecki- 

121 566.44 zł, 

G m ina M ochow o- 

121 566.44 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w; Sierpcu

O pracow anie

dokum entacji

projektow o

Rok

2 0 2 0

29 800 zł Pow iat Sierpecki 

14 900 zł 

G m ina M ochow o

Projekt realizow ał ZD P 

w  Sierpcu
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kosztorysow ej w raz z 

projektem  stałej 

organizacji ruchu na 

przebudow ę drogi 

pow iatow ej nr 3727W  

Ligow o- granica 

w ojew ództw a(Skępe)

14 900 zł

P rzebudow a drogi 

pow iatow ej n r 3767 W 

Bożew o- Rem pin 

w m. Bendorzyn 

gm . M ochow o

Rok

2 0 2 0

29 673,75 zł Pow iat Sierpecki 

14 836,88 zł 

G m ina M ochow o 

14 836.88 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej N r 3753 W 

B iały szew o - W arzy n 

Skóry- W arzyn K m iecy- 

G oleszyn  w  m . W arzyn 

K m iecy gm . Sierpc

Rok

2 0 2 0

191 757 zł zł Pow iat Sierpecki 

95 878.5 zł 

G m ina Sierpc 

95 878.5 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej N r 3753 W 

B iały szew o - W arzyn 

Skóry- W arzyn K m iecy- 

G oleszyn w  m.

B iały szew o gm. Sierpc

Rok

2 0 2 0

14.000.00 zł Pow iat Sierpecki

7.000. 00 zł 

G m ina G ozdow o

7.000 . 00 zł

Projekt realizow ał ZDP 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej nr 3751W 

K isielew o-

D ziem bakow o-G orzew o 

w  m . G rodkow o Zaw iszę 

gm. Sierpc

Rok

2 0 2 0

85 635,68 zł, Pow iat Sierpecki

42.817.84 zł 

G m ina Sierpc

42.817.84 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

Przebudow a drogi 

pow iatow ej nr 3751W 

K isielew o -

D ziem bakow o -G orzew o 

w  m. D ziem bakow o gm. 

Sierpc

Rok

2 0 2 0

27 780.84 Pow iat Sierpecki - 

13.890.42 zł 

G m ina Sierpc- 

13 890,42 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w  Sierpcu

O pracow anie 

dokum entacji 

projektow ej w raz 

z projektem  stałej 

organizacji ruchu na 

przebudow ę drogi 

pow iatow ej nr 3733W  

Piastow o-B ledzew o

Rok

2 0 2 0

12.300 zł Pow iat Sierpecki - 

6150 zł 

G m ina Sierpc 

6150 zł

Projekt realizow ał ZD P 

w Sierpcu

O pracow anie 

dokum entacji 

projektow ej w raz z

Rok

2 0 2 0

64 944 zł Pow iat Sierpecki- 

32 472 zł 

G m ina Sierpc

Projekt realizow ał ZD P 

w  Sierpcu
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projektem  stałej 

organizacji ruchu na 

przebudow ę m ostu nr 

JNI 31001094 w  m. 

M ieszczk w ciągu drogi 

pow iatow ej n r 3725 

Paw łow o -  M ieszczk 

w raz z drogam  i 

dojazdow ym i

32 472 zł

Przebudow a drogi Rok 1 4 5 4  4 4 9 ,7 9  zł Fundusz Dróg Projekt zrealizow ał ZDP

pow iatow ej nr 3 724W 2 0 2 0 Sam orządow ych - w Sierpcu

Ż ochow o- G ójsk  na 1 163 559 zł

terenie gm iny Sierpc Pow iat Sierpecki 

145 445,40 zł 

G m ina Sierpc 

145 445,40 zł

O pracow anie Rok 1 0 . 0 0 0  zł R ealizację tego zadania Projekt realizuje ZD P w

dokum entacji 

projektow ej na 

przebudow ę kanalizacji

2 0 2 0 /

2 0 2 1

-kw ota ta 

została 

przeniesiona 

na konto

Rada Pow iatu przeniosła 

na rok 2 0 2 1  ustalając 

term in w ykonania

Sierpcu

deszczow ej w  drodze w ydatków 30.06.2021 rok

pow iatow ej nr 3 703 W niew ygasającyc

ul. D w orcow a w m. 

Sierpc

h z upływ em  

roku 2 0 2 0 .

Z akup i uruchom ienie Rok 87.100,00 zł Powiat Z adanie realizow ało

G eoportalu dla Powiatu 2 0 2 0 31 750,00 zł. S tarostw o Pow iatow e.

Sierpeckiego. dotacja W ojew ody 

M azow ieckiego na 

zadanie zlecone - 

55 350 zł

Zakup i m ontaż Rok 158 424 zł Rada Pow iatu podjęła Z adanie realizuje

klim atyzacji w 2 0 2 0 U chw ałę o przeniesieniu Starostw o Pow iatow e.

budynkach Starostw a tego w ydatku do

Pow iatow ego w Sierpcu w ydatków

przy ulicy niew ygasających.

Św iętokrzyskiej 2A  i O stateczny term in

K opernika 9 w ykonania 30.04.2021 r.

P rzebudow a łazienek na Rok 140 0 0 0  zł Rada Pow iatu podjęła Z adanie to realizuje

parterze i I piętrze 2 0 2 0 U chw ałę o przeniesieniu Starostw o Pow iatow e.

budynku Starostw a tego w ydatku do

Pow iatow ego przy ulicy w ydatków

Św iętokrzyskiej 2A niew ygasających. 

O stateczny term in 

w ykonania 30.04.2021 r

Zakup sam ochodu Rok 75 000 zł Powiat Z adanie realizow ało

osobow ego 2 0 2 0 75 000 zł S tarostw o Pow iatow e.
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W ykonanie i m ontaż 

zabudow y w olnostojącej 

z elem entów  stalow ych 

przy w ejściu  głów nym  

do budynku Starostw a 

Pow iatow ego w Sierpcu 

przy ulicy 

Św iętokrzyskiej 2A

Rok

2 0 2 0

28 300 ,00 zł Pow iat 

28 300 zł

Z adanie realizow ało  

S tarostw o Pow iatow e.

R ealizacja projektu Rok 79 920 zł RPO Polska C yfrow a na Starostw o Pow iatow e

grantow ego „Z dalna 

Szkoła”

2 0 2 0 lata 2020-2024 w  Sierpcu

Z akupiono  i przekazano 

placów kom  ośw iatow ym  

27 laptopów  , w  tym:

-LO  - 8  szt,

- SO SW  - 8  szt,

- ZS N r 2 -9 szt,

- LO im. W etm ańskiego

- 2  szt

Przekazanie dotacji dla Rok Fundusz B udżet Pow iatu Pow iat Sierpecki-

KPP i KP PSP w  Sierpcu 2 0 2 0 W sparcia 

Policji -  

15 000 zł, 

Fundusz 

W sparcia KP 

PSP

- 2 0  0 0 0  zł

35.000,00 zł obydw ie dotacje 

dotyczyły  w sparcia 

finansow ego na zakup 

sam ochodów  na potrzeby 

działalności statutow ej 

K om endy Pow iatow ej 

Policji i Państw ow ej 

S traży Pożarnej w 

Sierpcu

- O płata odsetek od Rok O płata odsetek- Pow iat Z adanie realizow ał

zaciągniętego przez 

Pow iat kredytu ,

O płata z tytułu 

poręczenia kredytu 

zaciągniętego przez 

SPZZO Z z tytułu braku 

m ożliw ości spłaty

2 0 2 0 - 354 585,14

zł,

O płata z  tytułu 

poręczenia 

kredytu 

-2 2 9  411,74 zł

583 996,88 zł Pow iat Sierpecki

U dzielenie dotacji 

celow ej d la szpitala

Rok

2 0 2 0

2 399 691,32 zł Pow iat Sierpecki D otacji udzielono na 

dofinansow anie kosztów  

realizacji inw estycji 

i zakupów  

inw estycyjnych.

Z akup m ikrobusu dla Rok 1346 1 3 ,4 9  zł PFRO N - Starostw o Pow iatow e

m ieszkańców  DPS 

Szczutow o i Senior+

2 0 2 0 81 0 0 0  zł, 

Pow iat - 

53 613,49 zł

w  Sierpcu,

D PS Szczutow o
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D otacja dla O pactw a 

Sióstr B enedyktynek w 

Sierpcu

Rok

2020
30 000 zł Pow iat - 

30 000 zł

D otacja została 

przeznaczona na prace 

konserw atorskie i 

restauratorskie lub roboty 

budow lane przy zabytku 

K lasztor O pactw a z 1720 

r. i dzw onnica z końca 

XVII w ieku

D otacja dla Parafii Św. Rok 30 000 zł Powiat- D otacja została

M agdy M agdaleny w 

Szczutow ie

2020 30 000 zł przeznaczona na prace 

konserw atorskie i 

restauratorskie lub roboty 

budow lane przy zabytku 

K ościół filialny 

drew niany pw. Św. 

W aw rzyńca z 1720 r. 

w  m. B lizno parafia 

Szczutow o.

Zakup i m ontaż lam py Rok 89 990,79 zł Powiat- S tarostw o Pow iatow e

UV średniego ciśnienia 

na instalacji obiegu 

w ody basenow ej małej 

niecki na Krytej 

Pływ alni

2020 89 990,79 zł w  Sierpcu, K ierow nik 

Krytej Pływ alni

R ealizacja Rok W artość Pow iat S tarostw o Pow iatow e

przedsięw zięcia pn. 2019- inw estycji 66 420 zł w  Sierpcu, K ierow nik

„Zaprojektuj i wybuduj 

zjeżdżalnię w odną w 

budynku Krytej Pływ alni 

w  Sierpcu” .

2020 (plan)

197 500 zł, 

w ykonanie 

w  roku 2020- 

66 420 zł

Krytej Pływ alni

IV. JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POWIATU SIERPECKIEGO

Organem wykonawczym Rady Powiatu w Sierpcu jest Zarząd Powiatu. 
Zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym 
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920 ) wykonuje on zadania Powiatu przy pomocy Starostwa 
Powiatowego w Sierpcu, jednostek organizacyjnych Powiatu w tym: Powiatowego 
Urzędu Pracy oraz przy pomocy jednostek administracji zespolonej.

Jednostki organizacyjne Powiatu Sierpeckiego w roku 2020 :
1. Dom Pomocy Społecznej w Szczutowie,
2. Centrum Kształcenia Zawodowego w Sierpcu,
3. Specjalny Ośrodek Szkolno- Wychowawczy w Sierpcu,
4. Kryta Pływalnia w Sierpcu,
5. Powiatowy Zespół Jednostek Budżetowych w Sierpcu,
6. Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Sierpcu,

12



7. Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Sierpcu,
8. Zespół Szkół Nr 1 w Sierpcu,
9. Zespół Szkół Nr 2 w Sierpcu,
10. Liceum Ogólnokształcące w Sierpcu,
11. Samodzielny Publiczny Zespół Zakładów Opieki Zdrowotnej w Sierpcu,
12. Zarząd Dróg Powiatowych w Sierpcu,
13. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu,
14. Powiatowy Urząd Pracy w Sierpcu,
15. Powiatowy Dom Dzieci w Szczutowie,
16. Powiatowa Biblioteka Publiczna w Sieipcu.

Jednostki administracji zespolonej:
1. Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Sierpcu,
2. Komenda Powiatowa Policji w Sierpcu,
3. Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Sierpcu,
4. Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Sierpcu,
5. Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Sierpcu.

V. MIESZKAŃCY POWIATU (WG DANYCH GUS NA DZIEŃ 31.12.2019 r.)

Powiat Sierpecki w roku 2019 liczył 51 954 mieszkańców (w roku 2018 liczył 
52 196 - ubyło 242 mieszkańców), z czego 50,7 % stanowią kobiety, a 49,3 
mężczyźni. Średni wiek mieszkańców wynosi 40,5 lat i jest porównywalny do 
średniego wieku mieszkańców województwa mazowieckiego oraz porównywalny do 
średniego wieku mieszkańców całej Polski.

Prognozowana liczby mieszkańców Powiatu Sierpeckiego w 2050 roku 
wyniesie 42 466, z czego 21 213 to kobiety, a 21 253 mężczyźni.

Powiat sierpecki ma ujemny przyrost naturalny wynoszący; - 79 (narodzenia 
żywe - 503, zgony 582).

VI. OCHRONA ZDROWIA
Zadania z zakresu zapewnienia bezpieczeństwa zdrowotnego mieszkańców 

Powiatu Sierpeckiego w roku 2020 realizowane były w oparciu o placówki, dla 
których organem założycielskim jest Powiat Sierpecki oraz przez placówki 
niepublicznej opieki zdrowotnej, funkcjonujące na terenie naszego powiatu.

Szpital jest wpisany do rejestru zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego 
przez Wojewodę Mazowieckiego pod numerem księgi rejestrowej nr 14-01548 oraz 
w Krajowym Rejestrze Sądowym prowadzonym przez Sąd Rejonowy dla 
m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydział Gospodarczy Krajowego rejestru 
Sądowego pod numerem 0000018020. W strukturze SPZZOZ funkcjonuje Szpital 
i Przychodnia Specjalistyczna oraz Poradnie Podstawowej Opieki Zdrowotnej 
tzw. POZ działające w strukturze organizacyjnej szpitala w tym nowo otwarty 
Ośrodek Zdrowia w Białyszewie Filia w Goleszynie. Zadania te szpital wraz 
z przychodnią realizuje w oparciu o kontrakt z NFZ stosowny do poziomu 
referencyjności.
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- Wykonanie przychodów SPZZOZ w Sierpcu za rok 2020

- Wykonanie kosztów SPZZOZ w Sierpcu za rok 2020

- Wykonanie pozostałych przychodów operacyjnych

- Wykonanie przychodów finansowych

- Wykonanie pozostałych kosztów operacyjnych

- Wykonanie kosztów finansowych

- Wynik finansowy za 2020 r. po uwzględnieniu 
operacyjnych , przychodów finansowych

36 601 669, 43 zł,

37 392 512, 84 zł,

1 870 786,71 zł,

54 548,62 zł,

147 598,57 zł,

325 299,98 zł

pozostałych przychodów 
+ 661 593, 37 zł

Amortyzacja za 2020 r. wynosi 1.514 478, 66 zł.

WYKONANIE PRZEZ SPZZOZ W SIERPCU PLANU INWESTYCYJNEGO 
W ROKU SPRAWOZDAWCZYM 2020.

Otrzymane przez SPZZOZ Sierpc dotacje w roku 2020;

Lp. Wyszczególnienie Wielkość otrzymanej 
dotacji w zł

1 D otacja z  Pow iatu Sierpeckiego 2.399 691,32zł

PRZEZNACZENIE DOTACJI W ROKU 2020

Lp Wyszczególnienie przeznaczenia dotacji Wydatkowana kwota 
dotacj i w zł

1 Realizacja projektu w  ram ach RPO WM 2014-2020- 

Term om odem izacja-E tap II

300 000,00 zł

2. Rem ont i doposażenie bloku operacyjnego 800 000.00 zł

3. M odernizacja pom ieszczeń poradni uzależnień na cele 
adm inistracyjne

90 100,00 zł

4. Przystosow anie pom ieszczeń pod potrzeby POZ 169 691,32 zł

5. Przystosow anie pom ieszczeń z przeznaczeniem  na 
pracow nie tom ografii kom puterowej

697 900.00 zł

6. Zakup aparatu USG na potrzeby oddziału 
internistycznego

42 000,00 zł

7. W płata w stępna do um owy na zakup ratalny, dostawę 300 000,00 zł
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instalacji i uruchom ienie tom ografu kom puterow ego

O gółem  w ydatki inw estycyjne SPZZO Z z dotacji 
Pow iatu Sierpeckiego

2 399 691,32 zł

Spłata raty kredytu SPZZO Z przez Powiat Sierpecki. 229.411,74 zł

Zakup kom binezonów  oraz ochraniaczy na obuw ie dla 

pracow ników  szpitala i przekazanie form ie darowizny 

rzeczowej .

49.200,00 zł

Zakup sofy do pokoju lekarskiego i przekazanie w form ie 
darow izny rzeczowej.

738,00 zł

O gółem  pom oc finansow a dla SPZ ZO Z w Sierpcu w 
roku 2020

2 679 041,06 zł

Wykaz zakupu środków trwałych zrealizowanych przez SPZZOZ 

w Sierpcu w roku 2020.

1. A parat elektrochirurgiczny ( diaterm ia) 23 716.80 zł

2. D oposażenie kom órek 38 224,57 zł

3. Stół centralny jezdny z półką 1 574,40 zł

4. Doposażenie bloku operacyjnego 577 384,27 zł

5. D oposażenie pracow ni tom ografii kom puterowej 111 562,62 zł (1)

6. Zakup aparatu USG 42 000,00 zł

7. Zakup tom ografu kom puterow ego 509 299,85 zł

8. Zakup w ózków  anestezjologicznych 10 800,00 zł

9. D efibrylator 13 500,00 zł

10. A parat EKG 5 250,00 zł

11. Sam ochód osobowy 60 180,50 zł

12. M ikroskop z osprzętem 5 439,79 zł

13. A parat tlenowy z osprzętem  ( 4 szt.) 116 964,00 zł

14 Szlaban z ruchom ym  ram ieniem 6 526,38 zł

Ogółem 1 537 521,58 zł

(1). W pozycji 7 wskazana kwota zawiera wkład własny szpitala na zakup tomografu 
komputerowego oraz raty wg harmonogramu na rok 2020. Całkowita wartość 
tomografu komputerowego wynosi 1 806 958,92 zł.
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W roku 2020 SPZZOZ w Sierpcu kontynuował swoją dotychczasową 
działalność. W stosunku do roku 2019 poszerzył zakres świadczonych procedur 
medycznych w zakresie poradni pediatrycznej oraz czyni starania o zawarcie 
kontraktu na finansowanie działalności tomografu komputerowego. W roku 2021 
planowane jest zakontraktowanie z NFZ procedur świadczonych w ramach poradni 
chirurgii onkologicznej i poradni geriatrycznej.

Z uwagi na panującą pandemię Decyzją Wojewody Mazowieckiego SPZZOZ 
w Sierpcu z dniem 4 listopada 2020 roku został przekształcony w placówkę do 
realizacji świadczeń opieki zdrowotnej w zakresie zapobiegania, przeciwdziałania 
i zwalczania wirusa Sars-CoV-2. Na potrzeby tych działań w naszym podmiocie 
leczniczym należało zapewnić 123 łóżka dla pacjentów z potwierdzonym zakażeniem 
(w tym 3 łóżka intensywnej terapii, z kardiomonitorem oraz możliwością 
prowadzenia tlenoterapii i wentylacji mechanicznej) oraz 7 łóżek dla pacjentów 
z podejrzeniem zakażenia SARS-CoV-2.

Trwający od początku 2020 roku stan epidemii wywołanej na skutek 
rozprzestrzeniania się wirusa Sars-CoV-2 wymusił ograniczenia co do 
funkcjonowania Szpitala, w porównaniu do warunków sprzed zaistnienia epidemii. 
Szpital zobowiązany został do działania zgodnie z wydanymi przez Narodowy 
Fundusz Zdrowia wytycznymi na czas pandemii. Na dzień 31.12.2020 roku trudno 
jest oszacować wpływ tych decyzji Wojewody Mazowieckiego na działalność 
statutową Szpitala i jej skutki ekonomiczne. Władze samorządu Powiatowego 
deklarują chęć dalszej konstruktywnej współpracy z Dyrekcją Szpitala i pomoc 
finansową , w celu zabezpieczenia bieżącej jego działalności .

Oprócz działań realizowanych przez wyspecjalizowane podmioty powołane do 
tego celu, należy nadmienić, iż Powiat Sierpecki podejmuje również działania 
w ramach konkretnych priorytetów zgodnie z Narodowym Programem Zdrowia. 
Dzięki staraniom władz Powiatu i Dyrektora SPZZOZ w szpitalu w roku 2020 
zatrudniani nowi specjaliści, co przyczyniało się do rozszerzenia zakresu 
świadczonych usług medycznych, w szczególności procedur urazowych, które 
wcześniej nie były wykonywane.

Wśród wielu wykonanych przez szpital inwestycji i dokonanych zakupów, 
kluczowy był zakup w roku 2020 tomografu komputerowego, umożliwiającego 
wykonywanie nowoczesnych procedur medycznych. Starania Zarządu Powiatu 
doprowadziły też do pozyskania dofinansowania ze środków Rządowego Funduszu 
Inwestycji Lokalnych, zwanym dalej „RFIL^dla Powiatu Sierpeckiego, dla trzech 
niżej wymienionych zadań inwestycyjnych, które będą realizowane w roku 2021 
w Samodzielnym Publicznym Zespole Zakładów Opieki Zdrowotnej w Sierpcu;

1. Wykonanie projektu budowlanego, wykonanie szybu dla dźwigu osobowego 
(winda) na potrzeby SPZZOZ w Sierpcu -  kwota dofinansowania z RFIL- 
730.000,00 zł. Celem realizacji projektu jest zniesienie barier komunikacyjnych dla 
pacjentów szpitala. W szczególności dotyczy to Oddziału Neonatologicznego 
i Ginekologiczno - Położniczego. Realizacja tego zadania jest niezbędna, aby bez 
narażania zdrowia i życia przemieszczać (transportować) kobiety w ciąży 
i noworodki po urodzeniu do innych sal.
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2. Wybudowanie parkingu dla pacjentów, osób odwiedzających oraz personelu 
SPZZOZ w Sierpcu -  kwota dofinansowania z RFIL- 800 000,00 zł.
Parking ma być utwardzony kostką brukową, będzie posiadał wydzielone miejsca 
parkingowe oraz wytyczone szlaki komunikacyjne. Lampy na parkingu zasilane będą 
genergią słoneczną. Wody powierzchniowe zostaną odprowadzone 
i zagospodarowane. Cały szpital zostanie zabezpieczony ogrodzeniem.
3. Wykonanie pracowni Rezonansu Magnetycznego wraz z zakupem aparatu na 
potrzeby SPZZOZ w Sierpcu - kwota dofinansowania z RFIL 5 000 000,00 zł. 
Realizacja tego zadania zakłada powstanie nowej pracowni w dobudowanych 
pomieszczeniach szpitala. Rezonans Magnetyczny będzie służył wszystkim 
mieszkańcom powiatu, a sama inwestycja jest kluczowa pod względem zapewnienia 
niezbędnej ochrony zdrowia i wysokich standardów medycznych.

Wszystkie działania zarówno Rady Powiatu, Zarządu Powiatu jak i działania 
Dyrekcji SPZZOZ pozwoliły szpitalowi zachować płynność finansową a tym samym 
świadczenie usług zdrowotnych na rzecz mieszkańców naszej wspólnoty 
samorządowej.

W oparciu o ustawę Prawo Farmaceutyczne - samorząd powiatowy nadzoruje 
i zapewnia właściwą pracę (dyżury) aptek, w celu zapewnienia dostępności dla 
potrzebujących tj. leków i środków farmaceutycznych.

Szkoły i placówki oświatowe prowadzone przez Powiat są wyposażone 
w gabinety pielęgniarskie, a ich uczniowie i wychowankowie mają zapewnioną 
stosowną opiekę pielęgniarską.
W Referacie Zarządzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej Starostwa Powiatowego 
w Sierpcu, w roku 2020 uruchomiona została Infolinia Powiatowa STOPCOVID, 
gdzie Mieszkańcy Powiatu mogli uzyskać szczegółowe informacje na temat 
wszystkich działań Powiatu mających na celu przywrócenie bezpieczeństwa 
epidemiologicznego .

VII. POMOC SPOŁECZNA

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (zwane dalej „PCPR”) jest jednostką 
organizacyjną Powiatu powołaną do realizacji zadań z zakresu pomocy społecznej, 
która pełni również rolę kreatora i koordynatora pomocy społecznej na terenie 
powiatu. PCPR pełni również funkcję Organizatora rodzinnej pieczy zastępczej na 
terenie powiatu. W strukturach organizacyjnych tej jednostki funkcjonuje Powiatowy 
Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Sierpcu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje zadania z zakresu polityki 
społecznej wynikające z upoważnień ustawowych.

I. ZADANIA DO REALIZACJI

1. Zadania pomocy społecznej - zadania własne:
1) opracowanie i realizacja Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych;

Podstawę prawną opracowania Strategii Rozwiązywania Problemów 
Społecznych stanowi art. 19 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r ustawy o pomocy
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społecznej. Samorządy powiatowe zobowiązane są do opracowania i realizacji 
strategii rozwiązywania problemów społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem 
programów pomocy społecznej, wspierania osób niepełnosprawnych i podejmowania 
innych działań, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego 
ryzyka. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Sierpeckiego na 
lata 2013 - 2023 została przyjęta Uchwałą Nr 195.XXXII.2013 Rady Powiatu 
w Sierpcu z dnia 28.02.2013r. do realizacji. Jest to dokument programowy, 
stanowiący podstawę realizacji polityki społecznej Powiatu na najbliższe lata. 
Stanowi bazę do podejmowania działań mających na celu wywołanie pozytywnej 
zmiany w społeczności lokalnej.

Zdiagnozowane zjawiska i problemy społeczne są podstawą efektywnego 
i racjonalnego wydatkowania środków z budżetu powiatu oraz dają rekomendację 
w zakresie pozyskiwania środków m. in. z Unii Europejskiej oraz innych 
zewnętrznych źródeł.

2) organizowanie opieki w rodzinach zastępczych i udzielanie pomocy pieniężnej,
Rodzina zastępcza jest formą pomocy dziecku i jego rodzinie. Rodzice 

zastępczy jedynie czasowo „zastępują" rodziców naturalnych w codziennej opiece. 
Otrzymują z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie środki finansowe na 
częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka. Sposób sprawowania przez nich 
opieki podlega kontroli zarówno sądu jak i organu finansującego. Są zobowiązani do 
umożliwienia dziecku kontaktu a także spotkań z rodzicami naturalnymi, (o ile sąd 
nie postanowi inaczej).
PCPR stale poszukuje i współpracuje z ludźmi, którzy są gotowi przyjąć do swoich 

rodzin dzieci potrzebujące pomocy. W okresie 2020 przeprowadzono na miejscu -  
w siedzibie PCPR, szkolenia przygotowujące kandydatów do pełnienia funkcji rodzin 
zastępczych. PCPR udzielał wsparcia finansowego rodzinom zastępczym. Na naszym 
terenie funkcjonowało w roku 2020 - 49 rodzin zastępczych.

Zadaniem PCPR było m. in. udzielanie pomocy pieniężnej na pokrycie 
kosztów utrzymania umieszczonych w nich dzieci oraz przyznawanie pomocy 
pieniężnej na usamodzielnienie, zagospodarowanie i na kontynuowanie nauki 
osobom opuszczającym rodziny zastępcze oraz inne fakultatywne świadczenia 
przewidziane ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej.
Rodziny zastępcze otrzymywały -  na wniosek -  pomoc pieniężną na utrzymanie 
umieszczonego dziecka.
Wypłacone świadczenia na rzecz rodzin zastępczych;
Na dzień 31.12.2020 r. na terenie powiatu sierpeckiego funkcjonowało 49 rodzin 
zastępczych, w rodzinach przebywało 60 dzieci:
- 31 rodzin spokrewnionych z dzieckiem (przebywało w nich 37 dzieci),
- 18 rodzin niezawodowych (przebywało w nich 23 dzieci).

Na świadczenia dla rodzin zastępczych funkcjonujących w 2020 roku (w tym 
również przekazanych do rodzin w innych powiatach opiekujących się dziećmi 
pochodzącymi z terenu powiatu sierpeckiego) wydatkowano :
-  741.443,32 zł. na świadczenia na pokrycie kosztów utrzymania dzieci w rodzinie 

zastępczej,
-  14.840,20 zł. -  dodatek z tytułu niepełnosprawności dziecka,
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-  3.200 zł. -  dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania
-  8 świadczeń,

9.326,42 zł. - środki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku 
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, świadczenie na pokrycie kosztów 
przeprowadzenia niezbędnego remontu -  przekazane dla rodzin zawodowych 
i rodzinnego domu dziecka na terenie innego powiatu -  9 świadczeń.

Formą wsparcia finansowego dla rodzin zastępczych był dodatek 
wychowawczy, w wysokości 500 zł na każde dziecko umieszczone w rodzinie 
zastępczej. Świadczenie jest finansowane ze środków rządowych, z których 
przysługują również środki na obsługę. Ogółem w roku 2020 wydatki na program 
500+ wyniosły 286.696,65 zł.

W ramach świadczenia z rządowego programu „Dobry Start” 300+ wypłacono 
w roku 2020 - 71 świadczeń w kwocie 21.300 zł. Ponadto wydatkowano kwotę 
21 300 zł (w tym: 4.200 zł na dzieci w Powiatowym Domu Dzieci w Szczutowie; 
2.100 zł na osoby usamodzielniane; 15.000 zł na dzieci w rodzinach zastępczych).
W roku 2020 PCPR udzielał pomocy finansowej osobom usamodzielnianym, 
opuszczającym rodziny zastępcze. W związku z tym :
- wypłacono pomoc na usamodzielnienie w łącznej kwocie - 10.409zł.,
- wypłacono pomoc na zagospodarowanie w łącznej kwocie - 1.577zł.,
- wypłacono pomoc na kontynuowanie nauki w łącznej kwocie - 98.960,87zł. 
(pomoc w wysokości 526 zł. wypłacana co miesiąc).

Jednym z zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 
pieczy zastępczej było inicjowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowaną 
sytuacją prawną umożliwiającą przysposobienie. W związku z realizacją zadania 
PCPR współpracował z Wojewódzkim Ośrodkiem Adopcyjnym Oddział w Płocku, 
do którego w roku 2020 nie zgłoszono żadnego dziecka z uregulowaną sytuacją 
prawną. Większość z nich przebywa w rodzinach spokrewnionych (są to przeważnie 
dziadkowie). Wojewódzki Ośrodek Adopcyjny mając na uwadze łączące więzy 
rodzinne oraz całokształt sytuacji rodzinnej, podejmował decyzje o nie 
kwalifikowaniu dzieci do adopcji.

W Powiatowym Domu Dziecka w Szczutowie przebywało na dzień 
31.12.2020r. 13 dzieci; w tym na podstawie porozumień z innymi powiatami
- 5 dzieci i 8 dzieci pochodzących z naszego powiatu.

3) nadzór sprawowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu:
W roku 2020 nadzór PCPR nad rodzinami zastępczymi sprawowany był 

ramach pracy socjalnej i w toku postępowań administracyjnych oraz ścisłej 
współpracy z kuratorami sądowymi i asystentami rodzin. Do działań w ramach 
nadzoru należy zaliczyć: prowadzenie pracy z rodzinami zastępczymi, zbieranie 
informacji o funkcjonowaniu tych rodzin i dzieciach w nich umieszczonych, 
informacji ze szkół o postępach w nauce, ośrodków pomocy społecznej, działań 
interwencyjnych podejmowanych na otrzymywane sygnały. Dodatkowo Powiatowe 
Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w ramach współpracy z sądem, informowało 
właściwy wydział sądu o całokształcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego 
w rodzinie zastępczej oraz o sytuacji rodziny naturalnej. Informacje te były 
sporządzane na podstawie posiadanych informacji pozyskiwanych z różnych źródeł.
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Realizowana w roku 2020 opieka instytucjonalna na długo jeszcze pozostanie 
alternatywą dla wielu dzieci pochodzących z rodzin dysfunkcyjnych. Zawsze będzie 
istniała potrzeba obejmowania opieką całkowitą dzieci pozbawionych czasowo lub 
trwale opieki rodziny naturalnej. W szczególności dotyczy to dzieci starszych, 
przejawiających choćby niewielkie zaburzenia w zachowaniu, dla których trudno jest 
pozyskać inne formy opieki, zwłaszcza rodzinnej.

Rada Powiatu Uchwałą Nr 161. XXVII.2012 z dnia 19 października 2012r. 
utworzyła placówkę opiekuńczo-wychowawczą tj. Powiatowy Dom Dzieci 
w Szczutowie z siedzibą w Szczutowie, przy ul. 3 Maja. Utworzenie placówki 
opiekuńczo-wychowawczej było naturalną konsekwencją realizowania zadania 
własnego Powiatu, jakim jest zapewnienie opieki i wychowania dzieciom całkowicie 
lub częściowo pozbawionym opieki rodziców.

Główne zadanie placówki to opieka nad dziećmi osieroconymi -  sierotami 
naturalnymi i społecznymi, wychowanie w sposób kompensujący braki 
wychowawcze w środowisku rodzinnym oraz przygotowanie do życia społecznego 
poprzez: zapewnienie dzieciom całodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenie 
niezbędnych potrzeb, prowadzenie zajęć socjalizujących, korekcyjnych, 
terapeutycznych, zapewnienie kształcenia, wyrównywanie opóźnień rozwojowych 
i szkolnych, podejmowanie działań w celu powrotu dziecka do rodziny, znalezienia 
rodziny przysposabiającej lub umieszczenia w rodzinie zastępczej.

PCPR sprawował nadzór bieżący nad PDD, przede wszystkim poprzez 
prowadzenie dokumentacji szczegółowej w zakresie: wykorzystania miejsc w domu, 
weryfikacji dokumentów umieszczanych dzieci w placówce, wydawanie skierowań 
do PDD, rozliczanie odpłatności za pobyt dzieci w placówce w związku 
z urlopowaniem do rodziny biologicznej oraz przedkładanej Dyrektorowi PCPR 
sprawozdawczości. Centrum dokonywało bieżącej analizy dokumentacji opisowej, 
opracowywanej przez Powiatowy Dom Dzieci w Szczutowie.

W zakresie ustawowych obowiązków pracownicy PCPR uczestniczyli 
w posiedzeniach zespołu ds. okresowej oceny dziecka umieszczonego w placówce. 
Maksymalnie do placówki można przyjąć 14 dzieci. W uzasadnionych ustawowo 
warunkach można skierować dziecko ponad limit, w porozumieniu z Wojewodą.

Na terenie powiatu sierpeckiego funkcjonuje jeden Dom Pomocy Społecznej 
„zwany dalej DPS” o zasięgu ponadgminnym. Mieści się w Szczutowie przy 
ul. 3-go Maja 116. Przeznaczony jest dla 86 osób w podeszłym wieku oraz 
przewlekle somatycznie chorych.
PCPR w roku 2020 sprawował nadzór bieżący nad DPS, przede wszystkim poprzez 
prowadzenie dokumentacji szczegółowej w zakresie: wykorzystania miejsc w domu, 
weryfikacji dokumentów osób ubiegających się o zamieszkanie, wydawanie decyzji 
administracyjnych w sprawie umieszczenia w DPS oraz przedkładanej Dyrektorowi 
PCPR sprawozdawczości. PCPR dokonywał bieżącej analizy dokumentacji opisowej 
opracowanej przez Dom Pomocy Społecznej w Szczutowie -  realizacji usług 
(rehabilitacyjnych, psychologicznych, terapeutycznych, kulturalno-oświatowych, 
medycznych, zabezpieczenia kontaktów z bliskimi i innych) przez poszczególne 
działy lub specjalistów zatrudnionych w jednostce.
Nadzór nad realizacją planu finansowego Domu Pomocy Społecznej w Szczutowie 
sprawował Wydział Finansowy Starostwa Powiatowego w Sierpcu.
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Z uwagi na stan epidemii i związane z tym określone nakazy i zakazy oraz 
ograniczenia, pracownicy PCPR w 2020r. nie przeprowadzali kontroli w DPS 
w Szczutowie.

Ze względu na pojawiające się sytuacje przekraczania limitu mieszkańców, 
zwrócono się do Wojewody Mazowieckiego o zmianę w Rejestrze domów pomocy 
społecznej województwa mazowieckiego w zakresie zwiększenia w Domu liczby 
miejsc przy zapewnieniu realizacji usług bytowych, opiekuńczych i wspomagających 
na poziomie obowiązującego standardu, w zakresie i formach wynikających 
z indywidualnych potrzeb mieszkańców. Liczba miejsc została zwiększona z 70 
do 86.

Realizując zadanie ustawowe zawarte w ustawie o pomocy społecznej, 
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu pomagało w integracji ze 
środowiskiem osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia 
m. in. poprzez prowadzenie mieszkań chronionych. Powiat posiadał w roku 2020 
w swoich zasobach trzy mieszkania chronione. Są to lokale mieszkalne na parterze 
budynku przy ul. Armii Krajowej 8a w Sierpcu, przekazane PCPR w Sierpcu 
w trwały zarząd decyzją Zarządu Powiatu w Sierpcu z dnia 05.08.2005r.:
- lokal nr 1 o łącznej powierzchni 22,66m2, w skład wchodzi aneks kuchenny, pokój 
i łazienka;
- lokal nr 2 o łącznej powierzchni użytkowej 40,97m2, w skład którego wchodzą dwa 
pokoje, kuchnia i łazienka;
- lokal nr 3 o łącznej powierzchni użytkowej 36,52 m2, w skład którego wchodzą 
pokój, drugie pomieszczenie z aneksem kuchennym i łazienka.
Powiat realizował w ten sposób zadanie jakim jest prowadzenie mieszkań 
chronionych na rzecz pełnoletnich wychowanków m. in. pieczy zastępczej. 
Mieszkania są udostępniane użytkującym na podstawie decyzji administracyjnych 
wydawanych przez Dyrektora PCPR. W okresie sprawozdawczym lokale były 
użytkowane przez pięcioro wychowanków pieczy zastępczej. Od 20.11.2017r. 
użytkujący są zobowiązani wnosić opłaty za korzystanie z lokalu na podstawie 
Uchwały Nr 260.XLIII.2017 Rady Powiatu z dnia 30.10.2017r. w sprawie 
szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w mieszkaniach chronionych.

W roku 2020 Rada Powiatu utworzyła samodzielna jednostkę organizacyjną 
i finansową Dzienny Dom Senior+ w Szczutowie. Dzienny Dom „Senior+” 
w Szczutowie jest jednostką organizacyjną Powiatu Sierpeckiego, działającą 
w formie jednostki budżetowej. Dom jest ośrodkiem wsparcia dziennego, 
świadczącym usługi na rzecz osób w wieku powyżej 60 lat, nieaktywnych 
zawodowo, z Powiatu Sierpeckiego, którzy ze względu na wiek, chorobę, 
niepełnosprawność lub samotność wymagają wsparcia. Prowadzi działalność 
polegającą na aktywizacji społecznej seniorów. Dysponuje 28 miejscami. Siedziba 
Domu mieści się w Szczutowie przy ul. 3 Maja 116. Celem działalności Domu jest 
zapewnienie uczestnikom wsparcia w zaspokajaniu potrzeb życiowych, poprawy 
stanu psychofizycznego, propagowania modelu aktywnego i higienicznego życia, 
aktywizacji społecznej i integracji środowiska seniorów. Dom świadczy usługi:
1) usługi opiekuńcze -  niezbędna opieka i wsparcie,
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2) terapia zajęciowa,

3) usługi rehabilitacyjne,

4) poradnictwo psychologiczne,

5) usługi socjalne (zapewnienie posiłku, transport, pomoc w załatwianiu spraw 
urzędowych),

6) terapię ruchową poprzez zajęcia sportowe, turystykę i rekreację,

7) usługi edukacyjne (zajęcia komputerowe, treningi funkcjonowania w życiu 
codziennym, treningi poprawiające pamięć i spostrzegawczość, treningi spędzania 
wolnego czasu).

W roku 2020 Powiat Sierpecki podpisał umowę z Państwowym Funduszem 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zwanym dalej PFRON o realizację przez 
samorząd powiatowy “Programu wyrównywania różnic między regionami III” 
w obszarze F dotyczącym utworzenia Warsztatu Terapii Zajęciowej w Ostrowach gm. 
Gozdowo. W ramach tej umowy Powiat uzyskał z Programu dofinansowanie na 
utworzenie wartsztatu w wysokości 461 125 zł, na obsługę realizacji projektu 
w wysokości 11 250 zł. Realizatorem projektu jest Gmina Gozdowo z którą Powiat 
podpisał stosowną umowę określającą prawa stron. Powiat Sierpecki zobowiązał się 
do dofinansowania kosztów utworzenia warsztatu w wysokości 255 327,12 zł 
natomiast kosztów działalności warsztatu w roku 2021 w wysokości 72 320 z ł .

Do zadań warsztatu należy rehabilitacja zawodowa i społeczna osób 
niepełnosprawnych. Zajęcia w warsztacie będą się odbywały zgodnie z programem 
indywidualnym w zakresie rehabilitacji i terapii. Warsztat rozpoczyna działalność od 
1 kwietnia 2021 roku. Okres trwałości projektu wynosi 10 lat.

4) inne zadania powiatu:
- udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach - zadanie realizowane jest na 
bieżąco, wobec osób zgłaszających się do siedziby Centrum.

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie udzielali w roku 2020 
informacji swoim petentom o ich prawach i uprawnieniach. W większości były to 
zapytania o możliwości korzystania z różnych form świadczeń i wsparcia 
społecznego, o prawach osób niepełnosprawnych. Ponadto ukazywały się publikacje 
prasowe w dziennikach lokalnych prezentujące w przystępny sposób zakres i obszar 
działania jednostki. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu -  we własnym 
zakresie -  prowadziło doradztwo metodyczne dla ośrodków, na bieżąco śledziło 
prace Sejmu w zakresie działań legislacyjnych dotyczących polityki społecznej kraju, 
ustawicznie informowało o zmianie przepisów prawnych w obrębie pomocy 
społecznej, wychodziło z inicjatywami przygotowania się do zmian w systemie 
rodzicielstwa zastępczego i opieki instytucjonalnej dla dzieci i młodzieży.

5) organizowanie specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin 
naturalnych i zastępczych.
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Zadaniem Powiatu jest udzielanie wsparcia rodzinom mającym trudności 
w wypełnianiu swoich zadań, zapewnienie opieki i wychowania dzieciom całkowicie 
lub częściowo pozbawionym opieki rodziców.

PCPR ustawicznie rozwijało ofertę poradnictwa specjalistycznego na rzecz 
mieszkańców powiatu. Ogromnym powodzeniem cieszyły się usługi: psychologa 
rodzinnego, prowadzącego zajęcia indywidualne z dziećmi i młodzieżą, psychologa 
specjalizującego się w pracy z dziećmi i młodzieżą z zaburzeniami psychicznymi, 
neurologicznymi, prawnika.

Poradnictwo specjalistyczne w PCPR realizowane było na podstawie art. 46 
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej oraz Uchwały Nr 224/XL/10 
Rady Powiatu w Sierpcu z dnia 29 stycznia 2010r. w sprawie przyjęcia Programu 
rozwoju poradnictwa specjalistycznego. Funkcjonowanie poradnictwa reguluje 
Zarządzenie nr 7.2014 Dyrektora PCPR w Sierpcu z dnia 04.03.2014r. w sprawie 
realizacji usług poradnictwa specjalistycznego.

6) prowadzenie ośrodka interwencji kryzysowej, prowadzenie placówek opiekuńczo- 
wychowawczych, finansowanie powiatowych ośrodków wsparcia.
Realizacja wymienionych zadań uzależniona jest od sytuacji finansowej powiatu 
i społecznego zapotrzebowania. Powiat sierpecki nie posiada na swym terenie żadnej 
z w/w placówek.

Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie są realizowane 
przez organy administracji rządowej i jednostek samorządu terytorialnego na 
zasadach określonych w przepisach ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy 
społecznej oraz na podstawie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie nakłada 
na Powiat ważne obowiązki dotyczące opracowania i realizacji programów 
korekcyjno -  edukacyjnych dla sprawców przemocy w rodzinie. W 2020r. nie 
realizowano zadania -  brak zainteresowania sprawców.

W ramach przeciwdziałania przemocy w rodzinie PCPR oferowało pomoc 
ofiarom przemocy w postaci poradnictwa specjalistycznego. Centrum prowadziło 
specjalistyczne poradnictwo, w ramach którego ofiary przemocy w rodzinie mogły 
skorzystać z pomocy psychologa, prawnika. Ponadto dzieci, które były dotknięte 
problemem przemocy w rodzinie, mogły uzyskać pomoc ze strony psychologa 
zajmującego się pracą z dziećmi autystycznymi oraz z zaburzeniami rozwojowymi.

W siedzibie PCPR odbyły się w roku 2020 spotkania grupy wsparcia dla kobiet 
doświadczających przemocy (oczywiście w inny dzień niż dla sprawców). 
Włączaliśmy się również w kampanie ogólnokrajowe walczące z tym zjawiskiem, 
m. in. poprzez rozpowszechnianie plakatów i ulotek.
Centrum intensywnie współpracowało z innymi instytucjami działającymi na polu 

pomocy społecznej, m. in. z ośrodkami pomocy społecznej w gminach, Komendą 
Powiatową Policji, z Sądem Rejonowym, szkołami, organizacjami pozarządowymi 
oraz Zespołami Interdyscyplinarnymi w gminach.

2. Zadania zlecone pomocy społecznej realizowane przez samorząd powiatowy.
Zadania zlecone z zakresu pomocy społecznej realizowane przez PCPR w roku 

2020 wynikające z art. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej są
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finansowane z budżetu państwa. Do zadań z zakresu administracji rządowej 
realizowanych przez powiat w roku 2020 należało:

1) pomoc uchodźcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz opłacanie 
za te osoby składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach 
o powszechnym ubezpieczeniu w NFZ.
Na naszym terenie w 2020r. nie przebywali cudzoziemcy posiadający status 
uchodźcy. W związku z tym nie uruchamiano procedury administracyjnej dotyczącej 
tej grupy społecznej.

2) prowadzenie i rozwój infrastruktury, ośrodków wsparcia dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi.

Powiat sierpecki nie posiada powiatowego ośrodka wsparcia dla osób 
z zaburzeniami psychicznymi. Powstanie ośrodka uzależnione jest od możliwości 
finansowych i lokalowych powiatu, a w szczególności zabezpieczenia profesjonalnej 
kadry.

3. Zadania wynikające z odrębnych uchwał.

28 grudnia 2018r. została podjęta Uchwała Nr 13.IV.2018 Rady Powiatu 
w Sierpcu w sprawie przyjęcia Powiatowego programu działań na rzecz osób 
niepełnosprawnych na lata 2019 -  2023. Istotą programu jest stworzenie na terenie 
powiatu sierpeckiego warunków oraz udzielenie osobom niepełnosprawnym takiego 
wsparcia, które umożliwia osiągnięcie życiowej samodzielności i aktywności. 
Program wyznacza kierunki rozwoju form wsparcia osób z niepełnosprawnością, 
które dostosowane do rzeczywistych potrzeb, stanowiło podstawę do konkretnych 
działań. W roku 2020 realizowano następujące zadania:

1) orzecznictwo dla celów pozarentowych.
Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności w Sierpcu jest 

umiejscowiony w ramach organizacyjnych PCPR w Sierpcu. Dzięki temu jest 
zapewniona obsługa administracyjna, finansowo-księgowa, kadrowa, prawna oraz 
stworzone są odpowiednie warunki organizacyjno-techniczne, lokalowe Zespołu 
(gabinet lekarski, pokój do rozmów ze specjalistami, poczekalnia oraz łazienki 
dostosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych). Siedziba PCPR nie posiada barier 
architektonicznych i jest siedzibą Zespołu. Składy orzekające mają miejsce 
w siedzibie PCPR przy ul. Świętokrzyska 2a. Funkcjonowanie Zespołu jest 
finansowane ze środków Wojewody Mazowieckiego.
Liczba wydanych w roku 2020 orzeczeń o niepełnosprawności i stopniu 
niepełnosprawności: 
ogółem -  763 :

- liczba wydanych orzeczeń powyżej 16 roku życia -  660,
- liczba wydanych orzeczeń dzieci ogółem 103.
Wydano dla osób powyżej 16 roku życia: 14 orzeczeń o niezaliczeniu do osób 
niepełnosprawnych, wydano 37 orzeczeń o odmowie ustalenia stopnia 
niepełnosprawności.

24



Wydano dla osób poniżej 16 roku życia: 19 orzeczeń o niezaliczeniu do osób 
niepełnosprawnych, wydano 1 orzeczenie o odmowie ustalenia niepełnosprawności. 
Liczba wydanych legitymacji dokumentujących niepełnosprawność oraz stopień 
niepełnosprawności - 71.
Od lipca 2014r. PCPR wykonuje zadania dotyczące przyjmowanie wniosków 
i wydawania kart parkingowych dla osób niepełnosprawnych i placówek zajmujących 
się opieką, rehabilitacją lub edukacją osób niepełnosprawnych. W roku 2020 wydano 
125 szt. kart parkingowych.

4. Realizacja zadań ustawowych finansowanych ze środków Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON).

PCPR realizuje zadania Powiatu z zakresu rehabilitacji społecznej osób 
niepełnosprawnych w ramach środków przyznanych przez Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. Jest jednostką, która w powiecie sierpeckim 
gospodaruje środkami przyznanymi przez Zarząd Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
W roku 2020 wysokość środków finansowych na zadania z zakresu rehabilitacji 
zawodowej i społecznej wyniosła 608.150 zł.

Środki Funduszu zostały w całości przeznaczone na potrzeby związane 
z rehabilitacją społeczną:

1) dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze, 
sprzęt rehabilitacyjny - przeznaczono kwotę 398.150 zł.

a) zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze

- złożono 367 wniosków na kwotę 533.911 zł. (wypłacono 352 dofinansowań na
384.578 zł.).

b) sprzęt rehabilitacyjny,

- złożono 8 wniosków na kwotę 17.972 zł. (zrealizowano 6 umów na kwotę 6.585 zł.).

2) dofinansowanie do likwidacji barier technicznych - przeznaczono kwotę 30.000 zł.

- złożono 9 wniosków na kwotę 31.130 zł. (zrealizowano 9 umów na kwotę 
29.859,76 zł.).
3) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych - przeznaczono kwotę
100.000 zł.
- złożono 16 wniosków na kwotę 185.520,20 zł. (zawarto 13 umów na kwotę 
99.953,17 zł i zrealizowano 13 umów na kwotę 84.874,73 zł.).
4) dofinansowanie do likwidacji barier w komunikowaniu się - przeznaczono
80.000 zł
- złożono 31 wniosków na kwotę 1 15.863,36 zł.,
- zawarto 18 umów na kwotę 67.071,7 zł. (zrealizowano 18 umów na kwotę 
66.285,42 zł.).
5) dofinansowanie kosztów tworzenia i działania WTZ
- Gmina Gozdowo złożyła wniosek i zawarto odpowiednie umowy na kwotę 
1.368.261 zł.; tym:
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- na utworzenie: 450.000 zł. ze środków PFRON w ramach programu 
„Wyrównywanie różnic między regionami III” obszar F ,
- 255.327,12 zł. ze środków własnych Powiatu (oraz środki własne Gminy), na 
działalność WTZ:
- 488.160 zł ze środków PFRON z algorytmu,
- 54.240 zł. ze środków Powiatu.

5. Realizacja pilotażowego programu „Aktywny samorząd” Finansowanego ze 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych oraz 
realizacja Modułu II programu „Pomoc osobom niepełnosprawnym 
poszkodowanym w wyniku żywiołu lub sytuacji kryzysowych wywołanych 
chorobami zakaźnymi”.

Powiat Sierpecki przystąpił do programu Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych „Aktywny samorząd”, dzięki czemu Powiatowe Centrum 
mogło udzielać dodatkowego wsparcia osobom z niepełnosprawnością. Są to zadania 
z zakresu rehabilitacji społecznej, wcześniej realizowane przez PFRON.

W 2020 roku w ramach Pilotażowego Programu „Aktywny samorząd”, 

realizowane były następujące formy wsparcia:

Moduł I -  likwidacja barier utrudniających aktywizację społeczną i zawodową, 
w tym:

Obszar A -  likwidacja bariery transportowej:
1) zadanie 1 -  pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego

samochodu, adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności 
(do 16 roku życia) lub osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu,

2) zadanie 2 -  pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osób ze
znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności,
z dysfunkcją narządu ruchu,

3) zadanie 3 -  pomoc w uzyskaniu prawa jazdy, adresowana do osób ze
znacznym albo umiarkowanym stopniem niepełnosprawności,
z dysfunkcją narządu słuchu, w stopniu wymagającym korzystania z usług 
tłumacza języka migowego,

4) zadanie 4 -  pomoc w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego
samochodu, adresowana do osób ze znacznym albo umiarkowanym 
stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu,

Obszar B -  likwidacja barier w dostępie do uczestniczenia w społeczeństwie 
informacyjnym:

1) zadanie 1 -  pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz
oprogramowania, adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności 
(do 16 roku życia) lub do osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności, 
z dysfunkcją narządu wzroku lub obu kończyn górnych,

2) zadanie 2 -  dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach 
programu sprzętu elektronicznego i oprogramowania,
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3) zadanie 3 -  pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz
oprogramowania, adresowana do osób z umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu wzroku,

4) zadanie 4 -  pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz
oprogramowania, adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności 
(do 16 roku życia) lub osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu słuchu i trudnościami 
w komunikowaniu się za pomocą mowy,

5) Zadanie 5 -  pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu
elektronicznego, zakupionego w ramach programu, adresowana do osób 
z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze 
znacznym stopniem niepełnosprawności,

Obszar C -  likwidacja barier w poruszaniu się:
1) zadanie 1 -  pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym 
adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób 
ze znacznym stopniem niepełnosprawności i dysfunkcją uniemożliwiającą 
samodzielne poruszanie się za pomocą wózka inwalidzkiego o napędzie ręcznym,

2) zadanie 2 -  pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego skutera lub 
wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym, adresowana do osób z orzeczeniem 
o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym stopniem 
niepełnosprawności,

3) zadanie 3 -  pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano 
nowoczesne rozwiązania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakości, 
adresowana do osób ze stopniem niepełnosprawności,

4) zadanie 4 -  pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy 
kończyny, w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne, (co najmniej 
na III poziomie jakości), adresowana do osób ze stopniem niepełnosprawności,

5) zadanie 5 -  pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub 
oprzyrządowania elektrycznego do wózka ręcznego, adresowana do osób 
z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym 
stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu powodującą problemy 
w samodzielnym przemieszczaniu się i posiadających zgodę lekarza specjalisty na 
użytkowanie przedmiotu dofinansowania,

Obszar D -  pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki 
dla osoby zależnej (dziecka przebywającego w żłobku lub przedszkolu albo pod inną 
tego typu opieką), adresowana do osób ze znacznym lub umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawności, którzy są przedstawicielem ustawowym lub opiekunem 
prawnym dziecka;

Moduł II -  pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym poprzez 
dofinansowanie kosztów edukacji w szkole policealnej, kolegium lub w szkole 
wyższej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia 
magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoły
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wyższe w systemie stacjonarnym (dziennym lub niestacjonamym/wieczorowym ) 
zaocznym lub eksternistycznym, w tym również za pośrednictwem Internetu).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w roku 2020 otrzymało na 
realizację programu łącznie kwotę 132.477,OOzł. w tym na realizację:
1) Modułu I w wysokości 72.000,OOzł.
2) Modułu II w wysokości 52.395,OOzł.
Otrzymane środki na obsługę, promocję i ewaluację programu wyniosły w sumie:
6. 218,OOzł.

Program „Aktywny Samorząd” jest szeroko rozpowszechniany wśród 
społeczeństwa m. in. poprzez gazetę lokalną, internet, informację do jednostek 
administracji publicznej oraz szkół ponadgimnazjalnych.

Dodatkowo pracownicy PCPR prowadzili działania ewaluacyjne oraz 
przeprowadzali kontrolę przyznanych dofinansowań.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2020r. realizowało programu „Pomoc 
osobom niepełnosprawnym poszkodowanym w wyniku żywiołu łub sytuacji 
kryzysowych wywołanych chorobami zakaźnymi”. W ramach Modułu III tego 
programu wprowadzona została możliwość uzyskania pomocy finansowej w związku 
z wystąpieniem w Polsce, zagrożenia epidemicznego oraz stanu epidemii. Pomoc 
finansowa w ramach Modułu III udzielana była osobom niepełnosprawnym, które na 
skutek wystąpienia zagrożenia epidemicznego oraz stanu epidemii utraciły, w okresie 
od dnia 9 marca 2020 roku do dnia 16 listopada 2020 roku, możliwość korzystania 
(przez okres co najmniej 5 kolejnych następujących po sobie dni roboczych) z opieki 
świadczonej w placówce rehabilitacyjnej. Pomoc ta udzielana jest w formie 
dofinansowania kosztów związanych z zapewnieniem opieki w warunkach 
domowych. Wysokość pomocy wynosiła 500 zł miesięcznie na jedną osobę 
niepełnosprawną, z tym że okres, na jaki można było przyzna świadczenie, nie mógł 
być dłuższy niż 5 miesięcy.

Moduł III - W ramach Modułu III programu „Pomoc osobom niepełnosprawnym 
poszkodowanym w wyniku żywiołu lub sytuacji kryzysowych wywołanych 
chorobami zakaźnymi” w roku 2020 do PCPR w Sierpcu wpłynęły sześćdziesiąt 
trzy wnioski. Wymogi formalne spełniło czterdzieści sześć wniosków. Ogółem 
udzielono trzydziestu sześciu wnioskodawcom pomocy w ramach programu na 
łączna kwotę 53.000,OOzł. (niektórzy wnioskodawcy składali kilka wniosków). 
Na obsługę realizacji Modułu III programu wydatkowano kwotę 1.275,OOzł.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu prowadzi obsługę 
administracyjno - techniczną posiedzeń Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób 
Niepełnosprawnych.

II. Współpraca z innymi urzędami, stowarzyszeniami i organizacjami 
pozarządowymi.
1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w roku 2020 współpracowało 
z organizacjami pozarządowymi działającymi na terenie powiatu. Podejmowało 
działania integrujące środowisko lokalne wobec niepełnosprawności; rozwoju 
i aktywnego życia.
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2. Współpracowało m. in. z Sądem Rodzinnym, Policją, Poradnią Uzależnień 
w sprawie ograniczenia zagrożeń patologiami społecznymi.
3. Uczestniczyło razem z Delegaturą Kuratorium Mazowieckiego w Płocku, 
Związkiem Harcerstwa Polskiego, Caritas w organizacji kolonii letnich - w ramach 
programu „Pogodne Lato 2020” - dla dzieci z gmin z terenu powiatu. Niestety, 
w związku z pandemią pracownicy ośrodków pomocy społecznej zgłaszali brak 
chętnych na taki wypoczynek.
4. Współpracowało z Wojewodą w związku m. in. z realizacją ustawy o Polskim 
Bonie Turystycznym.

III. Informacja o pozyskanych w 2020 r. dotacjach na realizację zadań 
w ramach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
1. 30 lipca 2020r. Wojewoda Mazowiecki podpisał umowę z Powiatem na 
dofinansowanie zadania w ramach Projektu: „Wsparcie dzieci umieszczonych 
w pieczy zastępczej w okresie pandemii COVID-19” Program Operacyjny Wiedza 
Edukacja Rozwój lata 2014-2020, w ramach Działania 2.8 Rozwój usług społecznych 
świadczonych w środowisku lokalnym. Wartość dofinansowania dla Powiatu 
Sierpeckiego to 125.970 zł. Środki te zostały przeznaczone na wsparcie dzieci, 
rodziców zastępczych i pracowników instytucjonalnych podmiotów pieczy zastępczej 
(PDD w Szczutowie) w sytuacji zagrożenia epidemią choroby COVID 19 poprzez 
zakup wyposażenia na cele realizowania zadań w trybie zdalnego nauczania; w tym 
zakup laptopów, sprzętu audiowizualnego, zakup środków ochrony indywidualnej 
maseczek, rękawiczek, środków dezynfekcyjnych oraz zakup wyposażenia do 
organizacji miejsc kwarantanny/izolacji dla dzieci z pieczy zastępczej.
2. W strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w roku 2020 
funkcjonowała ponadgminna świetlica środowiskowa, projekt konkursowy 
współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. Proponowane zajęcia świetlicowe skierowane były bezpośrednio do: 
dzieci i młodzieży w wieku 8-16 lat, z rodzin przeżywających trudności w pełnieniu 
funkcji opiekuńczo-wychowawczych, dzieci przebywających w pieczy zastępczej lub 
opuszczające pieczę zastępczą, dzieci i młodzieży zagrożonej ubóstwem 
i wykluczeniem społecznym oraz do otoczenie tzn. rodzin i najbliższej społeczności 
lokalnej.

3. Na rzecz dzieci i ich rodzin PCPR realizowano różne formy wsparcia:
1) poradnictwo socjalne -  świadczy pracownik socjalny,
2) poradnictwo psychologiczne dla wzrostu pewności siebie oraz zmotywowanie do 
zmian postaw,
3) organizacja czasu wolnego,
4) pomoc w nauce i odrabianiu lekcji.

VIII. DZIAŁALNOŚĆ INWESTYCYJNA NA DROGACH W ROKU 2020.

Jednym z najistotniejszych zadań realizowanych w roku 2020 przez Zarząd 
Dróg Powiatowych w Sierpcu było przeprowadzenie inwestycji drogowych, które są 
niezwykle ważnym elementem rozwoju powiatu sierpeckiego. Zapewniają one 
poprzez poprawę stanu technicznego dróg, lepsze warunki dla obsługi mieszkańców
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powiatu a także rozwoju lokalnej przedsiębiorczości. W związku z powyższym 
rozwój sieci dróg powiatowych opiera się na optymalnym powiązaniu z drogami 
wyższej oraz niższej kategorii. W ramach przebudowy dróg powiatowych uznano za 
konieczne modernizację powiatowych dróg w celu utworzenia sprawnego ciągu 
komunikacyjnego z drogami gminnymi, wojewódzkimi, krajowymi oraz budowę 
chodników mających na celu zwiększenie bezpieczeństwa ruchu pieszego.

Biorąc pod uwagę powyższe w roku 2020 zostały zrealizowane, zgodnie 
z założeniami, następujące inwestycje drogowe.

L p N a z w a  in w e s t y c j i Z a k r e s  r z e c z o w y  

in w e s t y c j i

GMINA MOCHOWO

i Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3767W  B ożew o-R em pin , 

gin. M ochow o

1 , 0 0 0  km  (asfalt)

2 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3 727W L igow o-granica 

woj ew ództw a-( Skępe)

0,995 km  (asfalt)

3 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3 767 W B ożew o-R em pin, 

w  m. B endorzyn gm . M ochow o

0,130 km  (asfalt)

4 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3765W  B ożew o-C ieślin 

w  m. B ożew o, gm. M ochow o

0,197 km 

(pobocze z kostki 

betonow ej)

0,298 km

(przebudow a istniejącego 

chodnika)

5 Przebudow a drogi pow iatow ej n r 3766W  B ożew o - G łuchow o 0 , 1 1 0  km (pobocze z kostki 

betonow ej)

6 O pracow anie dokum entacji projektow ej w raz  z projektem  stałej 

o rganizacji ruchu na p rzebudow ę drogi pow iatow ej n r 3 7 2 7 W L igow o 

-  g ran ica w o jew ództw a -  (Skępe)

kpi

7 O pracow anie dokum entacji projektow ej na p rzebudow ę m ostu  nr JNI 

31001109 w  m . B ożew o w  ciągu drogi pow iatow ej nr 2 9 9 9 W Sikórz -  

M ochow o w raz  z drogam i dojazdow ym i 

rea lizac ja  rok 2 0 2 1

kpi

8 O pracow anie p ro jek tu  stałej organizacji ruchu na przebudow ę m ostu 

nr JNI 31001109 w m. B ożew o w ciągu  drogi pow iatow ej nr 2999W  

Sikórz -  M ochow o w raz  z drogam i dojazdow ym i 

realizac ja  rok 2 0 2 1

kpi

G M IN A  G O Z D O W O

1 Przebudow a drogi pow iatow ej n r 3754W  G oleszyn-L eszczynki, 

gm . G ozdow o

0,728 km  (asfalt)

2 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 6914W  D robin-Lelice, gm. G ozdow o 0,239 km  (chodnik)

3 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 6914W  D robin-Lelice w  m. Lelice, 

gm . G ozdow o

0,017 km  (chodnik)

4 Przebudow a dróg  pow iatow ych nr 3 704W PKP G ozdow o- 

Proboszczew ice oraz nr 3735W  Piaski-G ozdow o w m. G ozdow o, 

gm. G ozdow o

0 , 1 0 0  km  (chodnik) 

),117 km  (zatoka postojow a)
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L p N a z w a  in w e s t y c j i Z a k r e s  r z e c z o w y  

in w e s t y c j i

5 O pracow anie dokum entacji projektow ej w raz  z projektem  stałej 

o rganizacji ruchu na p rzebudow ę drogi pow iatow ej nr 3 7 6 0 W 

B onisław -G ozdow o

kpi

G M IN A  S Z C Z U T O W O

1 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3721W  G ójsk-Podlesie-granica 

w ojew ództw a-(Sosnow o)
2,958 km  (asfalt)

2 P rzebudow a drogi pow iatow ej n r 3722W  G ójsk  -  A gnieszkow o -  

g ran ica  w ojew ództw a, gm . Szczutow o
0,995 km (asfalt)

3 O pracow anie dokum entacji projektow ej w raz z projektem  stałej 

organizacji ruchu na p rzebudow ę drogi pow iatow ej n r 3 7 2 2 W  G ójsk  -  

A gnieszkow o -  g ran ica w ojew ództw a, gm . Szczutow o

kpi

4Pr Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3722W  G ójsk  -  A gnieszkow o -  

g ran ica  w ojew ództw a w  m. A gnieszkow o, gm . Szczutow o
0,770 km  (tłuczeń)

G M IN A  R O Ś C IS Z E W O

---
-- jł
s- dow a drogi pow iatow ej n r 3738W  R ościszew o-K osem in-Ż abow o- 

rm anie, gm . R ościszew o

0,735 km  (asfalt)

2 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3739W  R ościszew o-Jaw orow o, 

gm. R ościszew o

0,550 km  (asfalt)

3 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 4620W  (L utocin)-granica 

w ojew ództw a-W rześnia-B orow o w  m. B orow o, gm. R ościszew o

0,560 km  (chodnik)

4 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 4620W  (L utocin)-granica 

w ojew ództw a-W rześnia-B orow o w  m. Stopin, gm. R ościszew o
0,550 km  (chodnik)

rieb

w

Za

Przebudowa dróg pow iatow ych nr 3739W  R ościszew o-Jaw orow o 

n . O strów  oraz nr 3741W Lelice -  R ogienice -  G rąbiec -  R zeszotary -  

Z aw ady w m. R zeszotary Stara W ieś, gm. R ościszew o

0,535 km (asfalt)

G M IN A  S IE R P C

1 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3724W  Żochow o -  G ójsk  na terenie 

gm iny Sierpc

2,979 km  (asfalt) 

0,091 km (zatoka 

posto jow a)

2 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3753W  B iałyszew o-W arzyn Skóry- 

W arzyn K m iecy-G oleszyn w  m. W arzyn K m iecy, gm . Sierpc
1 , 0 0 0  km  (asfalt)

3 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3 7 5 3 W Białyszew o-W arzyn Skóry- 

W arzyn K m iecy-G oleszyn w  m . B iałyszew o, gm. Sierpc
0,094 km (chodnik)

4 Przebudow a drogi pow iatow ej n r 37 5 IW  K isielew o-D ziem bakow o- 

G orzew o w m. G rodkow o Z aw iszę, gm . Sierpc

0,140 km  (pobocze z kostki 

betonow ej)

5 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 37 5 IW  K isielew o-D ziem bakow o- 

G orzew o w  m. D ziem bakow o, gm. Sierpc

1  szt. (przepust drogow y)

6 O pracow anie dokum entacji projektow ej w raz z projektem  stałej 

organizacji ruchu na P rzebudow ę m ostu n r JNI 31001094 

w  m. M ieszczk  w ciągu  drogi pow iatow ej n r 3 725W  Paw łow o- 

M ieszczk  w raz  z drogam i dojazdow ym i

kpi
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L p N a z w a  in w e s t y c j i Z a k r e s  r z e c z o w y  

in w e s t y c j i

7 O pracow ania dokum entacji projektow ej w raz z projektem  stałej 

o rganizacji ruchu na p rzebudow ę drogi pow iatow ej n r 3733W  

P iastow o-B ledzew o

kpi

G M IN A  Z A W ID Z

1 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3741W Lelice -  R ogienice -  G rąbiec 

-  R zeszotary -  Zaw ady

1,248 km (asfalt)

2 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3747W Jeżew o -  M łotkow o 0,147 km  (chodnik)

0,070 km (zatoka 

posto jow a)

M IA S T O  S IE R P C

1 Przebudow a drogi pow iatow ej nr 3 7 7 1 W K onsty tucji 3 M aja 1,304 km  (asfalt+kan. 

deszczow a) 0,131 km  

(chodnik)

0,024 km (zatoka 

postojow a)

2 O pracow anie dokum entacji projektow ej na przebudow ę kanalizacji 

deszczow ej w  drodze pow iatow ej nr 3703W  ulica D w orcow a 

w m. S ierpc - realizacja  rok  2021

kpi

G M IN A  G O Z D O W O  + G M IN A  Z A W ID Z

1 O pracow anie dokum entacji projektow ej na p rzebudow ę m ostu nr JNI 

31001106 w  m. M ajki D uże w ciągu drogi pow iatow ej nr 3758W  
Lelice -  M ajki -  S łupia  w raz  z drogam i dojazdow ym i- 

realizac ja  rok 2 0 2 1

kpi

2 O pracow anie p ro jek tu  stałej o rganizacji ruchu na p rzebudow ę m ostu 

nr JN I 31001106 w m. M ajki D uże w ciągu drogi pow iatow ej 

nr 3758W  Lelice -  M ajki -  S łupia  w raz  z drogam i dojazdow ym i 

realizac ja  rok 2 0 2 1

kpi

G M IN A  Z A W ID Z  + G M IN A  R O Ś C IS Z E W O

1 O pracow anie dokum entacji projektow ej w raz z projektem  stałej 

o rganizacji ruchu na p rzebudow ę drogi pow iatow ej nr 3742W  

G oleszyn -  D ziem bakow o -  B orkow o -  Z gagow o 

realizac ja  rok 2 0 2 1

kpi

G M IN A  R O Ś C IS Z E W O  + G M IN A  S Z C Z U T O W O

1 O pracow anie dokum entacji projektow ej w raz z projektem  stałej 

o rganizacji ruchu na p rzebudow ę dróg  pow iatow ych nr: 3709W  

Szczutow o -  B lizno -  B iałasy - Troska i 3 7 10W Ł ukom ie  -  B iałasy 

realizac ja  rok 2 0 2 1

kpi

P O D S U M O W A N IE

1 Ł ą c z n a  d łu g o ść  p r z e b u d o w a n y c h  d r ó g , w  tym : 18 ,466  k m
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L p N a z w a  in w e s t y c j i Z a k r e s  r z e c z o w y

in w e s t y c j i

1) n a w ie r z c h n i a s fa lto w y ch 15 ,157  km

2) n a w ierzch n i t łu c zn io w y ch

3) n a w ierzch n i z  k ostk i b e to n o w ej, w  tym :
0 ,7 7 0  km  

2 ,8 8 5  km

- ch o d n ik i 2 ,1 3 6  km

- p o b o cza 0 ,4 4 7  km

- z a to k i p o s to jo w e 0 ,3 0 2  km

2 D o k u m e n ta c ja  p r o je k to w a : 10 kp i

- p r o je k ty  z a k o ń c z o n e 5 k p i

- p r o je k ty  w  tr a k c ie  o p r a c o w a n ia
5 kp i

Realizacja powyższych inwestycji w roku 2020 zapewniała rozwój sieci dróg 
powiatowych oparty na optymalnym powiązaniu z drogami wyższej oraz niższej 
kategorii oraz zwiększała bezpieczeństwo ruchu drogowego (np. przebudowa drogi 
powiatowej nr 374IW, która łączy się z drogą krajową nr 10 w m. Grąbiec, drogą 
wojewódzką nr 560 w m. Lelice oraz z przyległymi drogami gminnymi), a także 
zapewniała zwiększenie bezpieczeństwa ruchu pieszego poprzez budowę ciągów 
pieszych (np. przebudowa drogi powiatowej nr 6914W m. Lelice). Na uwagę 
zasługuje również przebudowa w roku 2020 drogi powiatowej nr 3771W Konstytucji 
3 Maja w m. Sierpc, której koszt wyniósł ponad 7 700 000 zł.

Część zadań została wykonana w ramach środków zewnętrznych, których 
łączny udział stanowi kwotę 9 005 793 zł. Poniżej zostają przedstawione inwestycje 
oraz źródła wsparcia finansowego:
1. Dotacja ze środków związanych z wyłączeniem z produkcji gruntów rolnych:

- przebudowa drogi powiatowej nr 3 722W Gójsk-Agnieszkowo-granica 
województwa, gm. Szczutowo,

2. Fundusz Dróg Samorządowych:
- przebudowa drogi powiatowej nr 3771W Konstytucji 3 Maja,
- przebudowa drogi powiatowej nr 3 724W Żochowo-Gójsk na terenie gminy 
Sierpc,
- przebudowa drogi powiatowej nr 372IW Gójsk-Podlesie-granica województwa- 
(Sosnowo),
- przebudowa drogi powiatowej nr 374IW Lelice-Rogienice-Grąbiec-Rzeszotary- 
Zawady,
- przebudowa drogi powiatowej nr 3727W Ligowo-granica województwa-(Skępe).

Poza zadaniami inwestycyjnymi w roku 2020 zostały zrealizowane następujące 
prace drogowe związane z bieżącym utrzymaniem dróg powiatowych:
1. Remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych wykonane przy użyciu masy 

asfaltowej na zimno po sezonie zimowym 2019/2020;
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2. Remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych poprzez powierzchniowe 
utrwalenie emulsją asfaltową i grysami za pomocą remontera przeprowadzone 
w okresie maj -  październik;

3. Koszenie traw za pomocą dwóch ciągników obejmujące wszystkie drogi 
powiatowe o nawierzchni asfaltowej-dwa koszenia, natomiast trzecie koszenie 
z uwzględnieniem rowów przydrożnych dróg (w klasie Z) stanowiących 
połączenie komunikacyjne z drogami przebiegającymi w dalszych odcinkach na 
terenie sąsiednich powiatów;

4. Profilowanie dróg o nawierzchni gruntowej przy użyciu równiarki ciągnikowej 
wykonane w okresie wiosennym oraz jesiennym;

5. Prace w zakresie odmulania rowów przydrożnych, miejscowej naprawa poboczy,
wycinki crzew i krzewów przedstawione zostają za pomocą poniższej tabeli:

G m in a N a z w a

d r o g i

R o d z a j  p r a c  n a  o d c in k u  d r o g i

O d m u la n ie  r o w u N a p r a w a  p o b o c z y

( m ie j s c o w e

u z u p e łn ie n ie /ś c in k a )

U s u w a n ie  d r z e w  o r a z  

k r z e w ó w

G ozdow o 3704W G ozdow o G ozdow o-G olejew o

5201W B onisław -K ędzierzyn

3758W Lelice-M iodusy L elice-C etlin

3741W Leiice-R ogienice

3767W C zachorow o-R em pin

3720W R em pin-G ozdow o

3735W G ozdow o-A ntoniew o K urow o-A ntoniew o K urow o-G ozdow o

3761W B iałuty-G ozdow o G ozdow o

3763W B iałuty

M ochow o 2999W M ochow o-Ł ukoszyn

3715W M aianow o Stare M ochow o-L igow o

3720W M ochow o

3726W Ligow o-Śniechy

3727W Ligow o L igow o-R okicie

3730W L igow o-O siek

3765W B ożew o-C ieślin

3767W B ożew o-C zachorow o

R ościszew o 3707W Ł ukom ie-M ierzęcin

3710W Łukom ie Ł ukom ie-B ryski

3711W W rześnia-Stopin W rześnia-Stopin

3712W Polik-W rześnia Polik-W rześnia

3737W +37

36W

K uski-Śniedzanow o

3738W R ościszew o-C hw ały

3741W +37 C hw ały-K om orow o
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G m in a N a z w a

d r o g i

R o d z a j  p r a c  n a  o d c in k u  d r o g i

O d m u la n ie  r o w u N a p r a w a  p o b o c z y

( m ie j s c o w e

u z u p e łn ie n ie /ś c in k a )

U s u w a n ie  d r z e w  o r a z  

k r z e w ó w

42W

3739W R zeszotary  Zaw ady- 

O strów

4620W B orow o-Puszcza B orow o-Puszcza

Szczutow o 3702W Szczutow o

3705W B lizno-D ziki Bór

3707W M ierzęcin-D ziki Bór

3709W B iałasy-B lizno

3718W G ójsk-Szczutow o G ójsk-Szczutow o

3719W Szczutow o-G rabal

3721W G ójsk-Podlesie G ójsk-Podlesie

Zaw idz 3738W Żabow o-K osem in

3741W G rąbiec-W ola G rąbiecka K ęsice-K rajew ice M ałe

3742W Skoczkow o-Zgagow o

3743W Zaw idz-W łostybory Zaw idz-W łostybory

3744W M ilew o, M ilew ko

3755W Jeżew o-K rajew ice D uże

3745W Jeżew o

3759W Szum anie-S łupia

2995W Słupia-G ołocin

Sierpc 3724W Ż ochow o-Sudragi Żochow o-Sudragi

3726W Sierpc-Żochow o Sierpc-Żochow o

3734W M iłobędzyn M iłobędzyn

3735W Piaski-K urow o

3736W D ąbrów ki D ąbrów ki

3742W B orkow o W ielkie- 

W ilczogóra

B orkow o K ościelne

3751W G orzew o-D ziem bakow o

3753W W arzyn K m iecy-W arzyn 

Skóry

3754W G oleszyn-B iałoskóry

m iasto Sierpc 3703W ul. D w orcow a

3771W ul. K onstytucji 3 M aja

Prace drogowe związane z bieżącym utrzymaniem dróg powiatowych w roku 
2021 zostaną przeprowadzone w ramach bieżącego monitorowania dróg.
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Zadania inwestycyjne na drogach powiatowych, realizowane były w roku 2020 
we współpracy Powiat-Gmina (50% / 50%).

IX. TRANSPORT PUBLICZNY

Powiat Sierpecki posiada uchwalony Plan zrównoważonego rozwoju publicznego 
transportu zbiorowego. Celem jego opracowania było zaplanowanie oferty 
transportu zbiorowego tak, aby spełniała ona oczekiwania mieszkańców Powiatu 
Sierpeckiego, przy zachowaniu odpowiedniego standardu jakości oraz wydajności 
systemu transportowego.
Podstawą do zdefiniowania potrzeb przewozowych mieszkańców powiatu 
sierpeckiego jest lokalizacja najważniejszych obiektów użyteczności publicznej 
w powiecie wraz z określeniem zapotrzebowania na dostęp do tych obiektów 
osobom niepełnosprawnym, analiza kierunków przemieszczania się mieszkańców 
powiatu oraz zmian w zapotrzebowaniu na przewozy pasażerskie, w zależności od 
dnia, tygodnia czy pory dnia. Większość obiektów użyteczności publicznej istotnych 
z punktu widzenia zapewnienia dostępności w ramach przewozów powiatowych jest 
zlokalizowanych w Sierpcu, pozostałe znajdują się w siedzibach gmin. Istotne jest 
zapewnienie osobom niepełnosprawnym wygodnego dostępu do obiektów 
użyteczności publicznej, w szczególności do placówek służby zdrowia oraz instytucji 
publicznych. Największe przepływy pasażerskie w powiecie odnotowuje się w dni 
robocze w godzinach szczytu porannego i popołudniowego na głównych trasach 
łączących Sierpc z siedzibami gmin. Prognozuje się utrzymanie popytu na usługi 
transportowe na zbliżonym poziomie, z tendencją malejącą w najbliższej przyszłości 
z uwagi na niż demograficzny i rozwiązywanie tego problemu we własnym zakresie 
w gospodarstwie domowym, poprzez kupno samochodu osobowego.

Usługi publicznego transportu zbiorowego są więc realizowane przez 
przedsiębiorców prywatnych, działających na zasadach komercyjnych, 
uprawnionych do prowadzenia działalności gospodarczej w zakresie przewozu osób 
na podstawie stosownych zezwoleń. Refundacja biletów ulgowych sprzedawanych 
przez tych przewoźników odbywa się ze środków Marszałka Województwa 
Mazowieckiego. Władze Powiatu wydając zezwolenia dla przewoźników 
prywatnych,czynią starania, aby wyznaczone trasy przewozu jak najpełniej 
zaspokajały potrzeby mieszkańców.
Zestawienie dotyczące liczby i zakresu wydanych uprawnień w krajowych 
przewozach drogowych ważnych na dzień 31.12.2020 r.
1. Zezwolenia na wykonywanie zawodowego przewozu drogowego osób - 8 szt. 

(licencje wydane do 14.08.2013 r.),
2. Zezwolenia na przewozy regularne osób - 9 szt.
3. Zezwolenia na wykonywanie zawodowego przewozu drogowego - 76 szt.
4. Licencje na pośrednictwo przy przewozie rzeczy - 6 szt.

(licencje wydane do 14.08.2013 r.)
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X. STAN BEZPIECZEŃSTWA I PORZĄDKU PUBLICZNEGO NA TERENIE 
POWIATU SIERPECKIEGO W 2020 ROKU

1. Bezpieczeństwo i porządek publiczny.
Poczucie bezpieczeństwa -  lub jego brak -  przesądza o jakości życia i rozwoju 

społeczeństwa. Dlatego ochrona bezpieczeństwa i porządku publicznego należą do 
zasadniczych zadań państwa. Chcąc ograniczyć skalę zjawisk i zachowań, które 
budzą powszechny sprzeciw i poczucie zagrożenia, Rada Ministrów przyjęła do 
realizacji „Program Ograniczania Przestępczości i Aspołecznych Zachowań Razem 
bezpieczniej im. Władysława Stasiaka na lata 2016 - 2020”.

Głównym koordynatorem działań realizowanych w roku 2020 w ramach 
programu był Minister Spraw Wewnętrznych przy wsparciu Komendanta Głównego 
Policji. Na poziomie województwa zadania wynikające z programu koordynował 
Wojewoda Mazowiecki przy pomocy zespołu, w skład którego wchodził Komendant 
Wojewódzki Policji z/s w Radomiu oraz przedstawiciele przede wszystkim 
administracji samorządowej. W powiecie wiodącą rolę w realizacji programu w roku 
2020 sprawował Starosta Sierpecki, jako przewodniczący komisji bezpieczeństwa 
i porządku. Komisja, w skład której wchodzili m.in. przedstawiciele Policji, 
Państwowej Straży Pożarnej i Prokuratury, wspierała Starostę przy realizacji 
programu. W mieście Sierpcu zadania „Razem bezpieczniej” realizował w roku 2020 
Burmistrz, a w gminach powiatu sierpeckiego Wójtowie. Wymienionych wspierały 
komisje bezpieczeństwa i rady gmin oraz osoby i instytucje działające na rzecz 
bezpieczeństwa. Celem realizowanych przez Komendę Powiatową Policji w Sierpcu 
działań w 2020 roku był wzrost realnego bezpieczeństwa na terenie naszego powiatu, 
wzrost poczucia bezpieczeństwa wśród mieszkańców oraz zapobieganie 
przestępczości i aspołecznym zachowaniom. Uzyskane w ramach prowadzonych 
przez cały 2020 rok działań efekty przedstawiają się następująco:

Na terenie powiatu w roku 2020 stwierdzono popełnienie 1693 przestępstwa. 
Spośród 1693 przestępstw wykryto 1590 (liczba ta zawiera również przestępstwa 
stwierdzone w latach poprzednich i po ich wykryciu w roku 2020 podjęte do dalszego 
prowadzenia). Uzyskana wykrywalność przestępstw stwierdzonych w 2020 roku 
wyniosła 93,4%. W roku 2019 stwierdzono popełnienie 797 przestępstw z czego 
wykryto 722 uzyskując wykrywalność na poziomie 90,5%. Dane dotyczące 
wykrywalności ogólnej wskazują, że jest ona praktycznie od kilku lat na bardzo 
wysokim poziomie i w roku 2020 uległa wzrostowi -  o 2,9 % - jest to najwyższa 
wykrywalność w garnizonie mazowieckim. Powyższe dane wskazują, że w roku 
2020, w porównaniu do 2019 roku, nastąpił wzrost przestępczości ogólnej (więcej 
o 896 przestępstw), co ma odzwierciedlenie we wskaźniku dynamiki wynoszącym 
212,4%. Wzrost ten spowodowany jest przez jedno aktualnie prowadzone, złożone 
postępowanie w kategorii przestępstw gospodarczych. Mniej odnotowano 
przestępstw takich jak rozboje i wymuszenia, uszkodzenia mienia i przestępstwa 
drogowe. Nastąpił wzrost kradzieży z włamaniem oraz przestępstw gospodarczych. 
W podstawowych wymienionych 7 kategoriach przestępstw kryminalnych nastąpił 
wzrost ze 113 w 2019 r. do 182 przestępstw w 2020 r. co dało dynamikę na poziomie 
161,1%. Ogólna wykrywalność w wymienionych 7 kategoriach przestępstw
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kryminalnych wyniosła: 75,3% - jest to najwyższa wykrywalność w garnizonie 
mazowieckim.
Ilość przestępstw w poszczególnych kategoriach w 2020r kształtowała się 
następująco:
- usiłowanie zabójstwa -  nie odnotowano,
- uszkodzenia rzeczy -  37 -  75.7% - najwyższa wykrywalność w garnizonie 
mazowieckim,
- rozboje i wymuszenia -  2 -  100% - najwyższa wykrywalność w garnizonie 
mazowieckim,
- kradzież z włamaniem -  87 -  77.8% - najwyższa wykrywalność w garnizonie 
mazowieckim,
- kradzieży cudzej rzeczy -  48 -  65.3% - jedna z najwyższych wykrywalności 
w garnizonie mazowieckim,
- posiadanie środków odurzających -  37 -  94.6% - jedna z najwyższych 
wykrywalności w garnizonie mazowieckim ,
- przestępstw gospodarczych -  925 -  95.9% - najwyższa wykrywalność 
w garnizonie mazowieckim,
- przestępstw drogowych -  133 -  98.5% - jedna z najwyższych wykrywalności 
w garnizonie mazowieckim,
- prowadzenie pojazdu w stanie nietrzeźwości -  101 -  100% - najwyższa 
wykrywalność w garnizonie mazowieckim,
- uszczerbek na zdrowiu -  6 -  100% - najwyższa wykrywalność w garnizonie 
mazowieckim,
- kradzież samochodu -  0 -  jako jedna z nielicznych jednostek nie dopuściliśmy 
do tego typu przestępstw w garnizonie mazowieckim,
- bójki i pobicia -  2 -  100% - najwyższa wykrywalność w garnizonie 
mazowieckim,
- zgwałcenia -  3 -  100% - najwyższa wykrywalność w garnizonie mazowieckim,
- narkotyki (dealerka) -  1.
Dążąc do ilościowego ograniczenia przestępczości ogólnej a w szczególności tej 
o charakterze kryminalnym, w roku 2020 podejmowano działania zmierzające 
bezpośrednio do zapewnienia bezpieczeństwa mieszkańcom naszego powiatu oraz 
spokoju i porządku publicznego w zakresie szeroko rozumianej prewencji, a więc 
zapobiegania przestępczości i aspołecznym zachowaniom.

W analizowanym okresie czasu, policjanci Komendy Powiatowej Policji 
w Sierpcu w wyniku realizowanych czynności ustalili ogółem 504 sprawców 
przestępstw, w tym 62 sprawców przestępstw w 7 podstawowych kategoriach. 
Dodatkowym czynnikiem wpływającym na poczucie bezpieczeństwa mieszkańców 
Sierpca i całego powiatu sierpeckiego była ilość zaistniałych wykroczeń, 
skutkujących skierowaniem wniosków o ukaranie do Sądu lub nałożeniem mandatów 
karnych.

W okresie 2020 roku policjanci KPP Sierpcu ujawnili łącznie 10 852 (o 520 
więcej niż w 2019 roku) wykroczeń nakładając 6282 mandatów karnych (o 124 
mandaty karne więcej niż w 2019 roku). Skierowano również 256 wniosków 
o ukaranie do Sądu w trybie zwyczajnym i przyspieszonym (o 171 mniej niż w 2019 
roku). Policjanci zastosowali 3951 pouczeń.
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Swój udział i to znaczący w przestępczości mają przestępstwa drogowe, 
w tym: kierowanie w stanie nietrzeźwości, gdzie zatrzymano 101 kierujących 
w stanie nietrzeźwości oraz 28 kierujących znajdujących się po użyciu alkoholu. 
Niestosujących się do zakazu sądu ujawniono 27 kierujących. W analizowanym 
2020 roku na terenie całego powiatu odnotowano łącznie 411 zdarzeń drogowych, 
z czego 340 to kolizje, a 71 to wypadki drogowe, w 6 wypadkach śmierć poniosło 
10 osób, a rannych zostało 86 osób.
Ilość zdarzeń drogowych w porównaniu do 2019r. zmniejszyła się o 9, przy czym 
nastąpił wzrost liczby wypadków drogowych o 3, w których zginęło 10 osób 
tj. o 7 osób więcej niż w roku 2019.
Najczęściej sprawcami wypadków drogowych byli:
- kierujący samochodami osobowymi -  52
- kierujący pojazdami jednośladowymi -  10
- kierujący samochodami ciężarowymi -  5
- osoby piesze -  2
- zwierzęta -  0
- kierujący ciągnikiem rolniczym - 2

W dalszym ciągu tak jak w latach ubiegłych głównymi przyczynami zaistniałych 
zdarzeń były:
- nadmierna prędkość jazdy i niedostosowanie jej do panujących warunków ruchu

-  30 zdarzeń,
- nieustąpienie pierwszeństwa przejazdu -  19 zdarzeń,
- nieprawidłowe wyprzedzanie, wymijanie -  15 zdarzeń
- alkohol -  7 zdarzeń
- zmęczenie zaśnięcie -  4 zdarzenia
- piesi -  2 zdarzenia
W rozbiciu na poszczególne gminy powyższa sytuacja przedstawia się następująco:
- miasto Sierpc -  15 wypadków (-  1 ) - 0 wypadków śmiertelnych,
- gmina Sierpc -  17 wypadków ( + 7 ) - 2 wypadki śmiertelne,
- gmina Szczutowo -  8 wypadków (-  3 ) - 1 wypadek śmiertelny,
- gmina Rościszewo -  5 wypadków ( + 2 ) - 0 wypadków śmiertelnych,
- gmina Zawidz -  13 wypadków (+  2 ) - 3 wypadki śmiertelne,
- gmina Gozdowo -  5 wypadków (-1 ) - 0 wypadków śmiertelnych,
- gmina Mochowo -  8 wypadków ( + 2 ) - 0 wypadków śmiertelnych.
Jak wynika z powyższego zestawienia wzrost wypadków drogowych wystąpił na 
terenie gminy Sierpc, Rościszewo, Mochowo, Zawidz. W rozbiciu na poszczególne 
drogi powyższa sytuacja przedstawia się następująco:
- droga krajowa nr 10 - 12 wypadków - 1 wypadek śmiertelny
- droga nr W 560 - 8 wypadków - 1 wypadek śmiertelny
- droga nr W 561 - 4 wypadki
- droga nr W 541 - 16 wypadków
- droga nr W 539 - 1 wypadek
- pozostałe (drogi powiatowe i gminne) — 30 wypadków - 4 wypadki śmiertelne. 
Powyższe zestawienie wskazuje, że w roku ubiegłym najbardziej zagrożonymi są 
drogi krajowa nr 10 i wojewódzka nr 560 oraz drogi powiatowe i gminne. Głównym
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czynnikiem mającym wpływ na ilość wypadków na tych drogach jest wzmożony 
ruch. Niebezpieczeństwo w ruchu drogowym stwarzają również nietrzeźwi piesi, 
którzy gromadzą się przede wszystkim w rejonach barów, sklepów nocnych oraz 
w nieoświetlonych miejscach, przechodząc przez jezdnię w miejscach 
niedozwolonych. Rejony te i miejsca obejmowane były szczególnym nadzorem 
a w uzasadnionych przypadkach stosowane były przewidziane prawem sankcje 
karne. W monitorowaniu najbardziej zagrożonych miejsc na terenie miasta Sierpca 
pomaga monitoring miejski, w tym głównie kamera zamontowana w rejonie 
tzw. „Złotego Rogu”. Problem spożywania alkoholu nie ogranicza się tylko do 
kierujących pojazdami, pieszych, lecz również osób w parkach, skwerach i przy 
wiejskich sklepach. Alkohol spożywany jest również w klatkach schodowych 
budynków mieszkalnych, które to miejsca nie są objęte ustawowym zakazem. 
Alkohol spożywany w nadmiernych ilościach jest również przyczyną wielu 
konfliktów rodzinnych czy sąsiedzkich. Stąd właśnie rodzą się nieporozumienia, 
kłótnie i przemoc domowa, która w wielu przypadkach kończy się interwencją 
Policji. W wielu przypadkach zmuszeni jesteśmy izolować sprawców przemocy 
w Pomieszczeniach dla Osób Zatrzymanych KPP w Sierpcu. Przy podejrzeniu 
stosowania przemocy w rodzinie wdrażana była procedura „Niebieskiej Karty”, 
którą monitorował dzielnicowy rejonu. Każda karta była przesyłana do Zespołów 
Interdyscyplinarnych, które pomagały ofiarom tej przemocy. Pomagając ofiarom 
przemocy współpracowali z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz 
Ośrodkami Pomocy Społecznej.

W 2020 roku policjanci na terenie całego powiatu sierpeckiego przeprowadzili 
łącznie 4128 interwencji, w tym 1420 interwencji domowych. W trakcie interwencji 
domowych w 64 przypadkach, w związku z podejrzeniem stosowania przemocy 
w rodzinie, wdrażano procedurę „Niebieskie Karty”.

W przestępczości ogólnej swój udział mają również nieletni sprawcy czynów 
karalnych. W 2020 r. ujawniono łącznie 11 nieletnich, którzy popełnili czyny karalne. 
Były to przestępstwa takie jak: posiadanie środków odurzających, kradzież 
z włamaniem, uszkodzenie mienia, naruszenie nietykalności cielesnej, uszkodzenie 
ciała, uszczerbek na zdrowiu. Ponadto w 2020r. ujawniono łącznie 15 nieletnich, 
którzy popełnili łącznie 18 wykroczeń tj. czynów świadczących o demoralizacji 
nieletniego. Sprawcami ujawnionych na terenie działania KPP w Sierpcu czynów 
karalnych byli przede wszystkim chłopcy w wieku od 13 do 17 lat. Wśród tych 
sprawców odnotowano osoby nieletnie, które wcześniej nie wchodziły w konflikt 
z prawem. Nadal większość nieletnich to ci, wobec których Sąd Rodzinny 
podejmował już wcześniej środki wychowawcze i poprawcze. W 2020r. ujawniono 
8 nieletnich uciekinierów (w tym 1 z domu rodzinnego i 7 z placówek opiekuńczo 
wychowawczych). W ramach zapobiegania przestępczości i demoralizacji nieletnich, 
na terenie szkół na bieżąco organizowano spotkania z uczniami, w trakcie których 
omawiane były metody i fonny postępowania ze sprawcami czynów karalnych. 
Uczniowie byli informowani o czekających ich konsekwencjach prawnych za 
popełnienie różnych czynów karalnych lub dopuszczenia się demoralizacji. 
Jak wskazują powyższe dane problem przestępczości nieletnich, niedostosowanej 
społecznie młodzieży, nieletnich grup chuligańsko -  przestępczych występował 
również w naszym powiecie. Aby temu przeciwdziałać, a przede wszystkim
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zapobiegać demoralizacji i przestępczości nieletnich, w 2020 roku wspólnie ze Strażą 
Miejską w Sierpcu był realizowany program prewencyjny pod nazwą „Patrol 
szkolny”, w trakcie którego kontrolowano głównie rejony przyszkolne i dworzec 
PKS w Sierpcu. Działania w powyższym zakresie realizowano również w ramach 
akcji „Bezpieczne Wakacje” i „Bezpieczne Ferie”, gdzie dzielnicowi przeprowadzili 
spotkania w placówkach organizujących letni i zimowy wypoczynek oraz 
kontrolowali miejsca wypoczynku. O efektach powyższych działań na bieżąco 
informowany był Sąd Rodzinny i Nieletnich, gdzie skierowano 40 informacji oraz 
szkoły do której uczęszczają nieletni -  25 infonnacji. Intensywne działania 
spowodowały, że można już zauważyć coraz mniejszą liczbę dzieci i młodzieży 
szkolnej przebywającej na dworcach czy w innych dostępnych publicznie rejonach 
miasta w czasie, kiedy powinni uczestniczyć w zajęciach szkolnych. Zdarzają się 
nadal przypadki, że dochodzi do spożywania alkoholu przez osoby nieletnie. W 2020 
roku ujawniliśmy 8 nieletnich będących pod działaniem alkoholu, oraz ujawniono 
1 nieletniego będącego pod działaniem środków odurzających.

2. Epidemia koronawirusa.
Od początku epidemii policjanci KPP Sierpc realizowali działania mające na 

celu powstrzymywanie i zwalczanie stanu epidemii COVID-19, do czego 
angażowane były głównie służby prewencyjne. Policjanci KPP Sierpc codziennie 
kontrolowali osoby przebywające na kwarantannach, oraz w toku służb patrolowych 
kontrolowali przestrzeganie obostrzeń, nakazów i zakazów obowiązujących 
w związku ze stanem epidemii.

3. Profilaktyka wśród dzieci i młodzieży.
W celu eliminacji niedostosowania społecznego i promowania bezpiecznych 

zachowań wśród dzieci i młodzieży policjanci Komendy Powiatowej Policji 
w Sierpcu uczestniczyli w spotkaniach z dziećmi i młodzieżą szkolną ze szkół 
wszystkich szczebli._Na spotkaniach w szkołach uświadamiali zebraną młodzież 
o szkodliwości spożywania alkoholu, palenia papierosów, narkotyków, dopalaczy, 
społecznych skutkach wypadków drogowych. Zapoznawali również z przepisami 
Ustawy o postępowaniu w sprawach nieletnich i zadaniami Policji w zakresie 
zapobiegania demoralizacji i przestępczości wśród nieletnich. Do działań 
wykorzystywano dostępne prezentacje multimedialne o treściach profilaktycznych 
oraz filmy edukacyjne. Podczas prowadzonych prelekcji zwracano też dużą uwagę 
na Cyber zagrożenia i zasady bezpiecznego korzystania z internetu. Podczas 
prowadzonych warsztatów edukacyjnych policjanci Komendy Powiatowej Policji 
w Sierpcu omawiali nie tylko pozytywne wartości związane z korzystaniem 
z internetu, ale również na podstawie obowiązujących przepisów, wskazywali 
niewłaściwe zachowania osób korzystających z internetu, z portali 
społecznościowych, a nawet z telefonów, które mogą skutkować pociągnięciem do 
odpowiedzialności karnej również osoby nieletnie. Zwracano także uwagę na 
zjawisko hejtu i mowy nienawiści będące dużym zagrożeniem dla młodych ludzi.
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4. Wybrane działania Profilaktyczne
Zapobiegając przestępczości na podległym terenie KPP uczestniczyła 

w ogólnopolskich programach profilaktycznych oraz tworzone i realizowane były 
własne programy i działania profilaktyczne.

„Bezpieczna droga do szkoły 2020"
Wzorem ubiegłych lat, w związku z nasileniem się ruchu pojazdów i pieszych 

w obrębie szkół wraz z rozpoczęciem roku szkolnego sierpeccy policjanci wspólnie 
ze strażnikami miejskimi prowadzili działania pod hasłem „Bezpieczna droga do 
szkoły 2020”, które były realizowane na terenie całego powiatu sierpeckiego, 
w ramach ogólnopolskiej kampanii pod tym samym hasłem. Prowadzone działania 
miały na celu zapewnienie bezpieczeństwa uczniom w rejonie szkół oraz 
zapewnienie bezpieczeństwa uczniom w drodze do szkoły i podczas powrotu ze 
szkoły do domu, a tym samym ograniczenie liczby zdarzeń drogowych z udziałem 
najmłodszych uczniów. Równolegle z działaniami „Bezpieczna droga do szkoły” 
prowadzona była w pierwszych dniach roku szkolnego akcja „Kierowco! Nie 
polujemy na zebrach”, ukierunkowana na poprawę bezpieczeństwa dzieci 
i młodzieży w rejonach przejść dla pieszych. Kampania „Bezpieczna droga do 
szkoły” to nie tylko zapewnienie bezpieczeństwa uczniom poruszającym się po 
polskich drogach, ale również edukacja w szkołach podczas trwania całego roku 
szkolnego.

Kampania „Narkotyki & Dopalacze Zabijają! -  Szkoda Ciebie na takie 
Patoklimaty” Profilaktyka uzależnień.

Wzorem lat ubiegłych funkcjonariusze Komendy Powiatowej Policji w Sierpcu 
kontynuowali działania ukierunkowane na poinformowanie dzieci, młodzieży, 
nauczycieli, jak również rodziców o szkodliwych skutkach zażywania dopalaczy, 
narkotyków, a także spożywania alkoholu. Pomimo, iż pierwsze komunikaty 
przestrzegające przed zażywaniem dopalaczy opublikowano już w lipcu 2015 roku, 
to tematyka związaną z zagrożeniami wynikającymi z zażywania dopalaczy 
kontynuowana była również w 2020 roku, podczas spotkań z dziećmi i młodzieżą 
szkolną na terenie placówek oświatowych. W spotkaniach z nauczycielami 
i rodzicami wykorzystywano „edukacyjną walizkę narkotykową”

„Bezpieczny i Niechronionym oraz „Bezpieczny po zmroku”
Policjanci KPP Sierpc w ramach prowadzonych w roku 2020 prelekcji wśród 

dzieci i młodzieży oraz bezpośrednich spotkań z pieszymi uczestnikami ruchu 
drogowego, przypominali o obowiązku używania elementów odblaskowych podczas 
poruszania się pieszo po drogach po zmroku poza obszarem zabudowanym. 
W ramach działań policjanci przekazywali pozyskane wcześniej od jednostek 
samorządowych elementy odblaskowe, zarówno dzieciom, jak i osobom pieszym. 
W celu realizacji działań „Bezpieczny i Niechroniony” oraz akcji: „Bądź widoczny -  
świeć przykładem”. Oprócz prelekcji w szkołach funkcjonariusze tutejszej jednostki 
Policji przypominali za pośrednictwem lokalnych mediów o obowiązujących 
przepisach dotyczących ruchu pieszych. Wystosowany został apel Komendanta 
Powiatowego Policji w Sierpcu, przypominający o obowiązku używania elementów
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odblaskowych przez osoby piesze, poruszające się po zmroku poza obszarem 
zabudowanym i przekazany sołtysom, aby w formie okólnika, zapoznali z apelem 
mieszkańców podległego terenu oraz proboszczom parafii, celem odczytania 
uczestnikom mszy świętych.

„Kręci mnie bezpieczeństwo nad wodą”
W trakcie działań „Bezpieczne Wakacje 2020” oraz „Kręci mnie 

bezpieczeństwo nad wodą” policjanci Komendy Powiatowej Policji w Sierpcu 
czuwali nad bezpieczeństwem osób wypoczywających nad akwenem wodnym 
Jeziora Urszulewskiego, pełniąc służby z wykorzystaniem łodzi motorowej będącej 
na wyposażeniu KPP Sierpc. W miesiącu czerwcu, lipcu, sierpniu i wrześniu 2020 
roku policjanci z KPP w Sierpcu pełnili łącznie 27 takich służb, w tym samym 
czasie pracę policjantów wspierali również ratownicy WOPR -  co skutkowało tym, iż 
na terenie powiatu sierpeckiego nie doszło do utonięć wypoczywających na 
kąpieliskach zarówno strzeżonych, jak i niestrzeżonych. W okresie wakacji 
2020 roku przedstawiciele sierpeckiej Komendy Powiatowej Policji spotykali się 
z dziećmi i młodzieżą wypoczywającą w ramach turnusów „Pogodnego lata” na 
terenie stanicy harcerskiej w Słupi oraz na terenie ośrodka wypoczynkowego 
w Bledzewie. Podczas prelekcji wypoczywająca młodzież miała okazję 
usystematyzować wiedzę z zakresu szeroko rozumianego bezpieczeństwa podczas 
wakacji. W ramach nadzoru nad uczestnikami obozów harcerskich policjanci wraz ze 
strażakami oraz przedstawicielami sanepidu wraz z początkiem wakacji dokonali 
lustracji terenu stanicy harcerskiej pod kątem bezpieczeństwa w sytuacji wystąpienia 
sytuacji kryzysowej, w tym drożności dróg ewakuacyjnych, łączności, przepisów 
przeciwpożarowych oraz warunków sanitarnych.

„Bezpieczny senior”
Z uwagi, iż osoby starsze stają się ofiarami oszustw, wyłudzeń i kradzieży, 

policjanci KPP w Sierpcu podejmowali działania związane z bezpieczeństwem 
seniorów w ramach ogólnopolskiej kampanii społecznej „Bezpieczny Senior”. 
W ramach kampanii przeprowadzano spotkania z seniorami, podczas których 
rozdawano ulotki przeznaczone dla seniorów oraz osób zamieszkujących samotnie, 
zawierające treści informujące, jak nie stać się ofiarą oszustwa metodą na wnuczka, 
jak zabezpieczyć mienie by nie zostać okradzionym, a także jak bezpiecznie poruszać 
się po drogach. W treści ulotki zawarte zostały również numery telefonów 
alarmowych oraz telefon kontaktowy do dzielnicowego. Podczas indywidualnych 
spotkań z seniorami w ramach odwiedzin posesji funkcjonariusze przedstawili 
sposoby działania oszustów m. in. metodą „na wnuczka” czy pracownika socjalnego. 
Na przykładach omawiali, w jaki sposób każda osoba, nie tylko senior powinna się 
zachować, aby uniknąć oszustwa. Policjanci przypominali również o zasadzie 
ograniczonego zaufania w stosunku do obcych, nieznanych osób i zachowaniu 
szczególnej ostrożności przy wpuszczaniu takich osób do mieszkania. W trakcie 
robienia zakupów można paść ofiarą kradzieży portfela z pieniędzmi, dlatego też 
omówiono ogólne zasady zachowania bezpieczeństwa. Ponadto dzielnicowi 
w podległych rejonach służbowych nawiązali stałą współpracę z placówkami
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bankowymi, gdzie personel został przeszkolony, aby szczególną uwagę zwracać na 
operacje finansowe z udziałem osób starszych.

Stop włamaniom
W 2020 roku w dalszym ciągu dzielnicowym i policjantom Komendy 

Powiatowej Policji w Sierpcu zlecano zadania mające na celu ograniczyć tę kategorię 
przestępstw. W ramach służb obchodowych i patrolowych w oparciu o własną analizę 
miejsc najbardziej zagrożonych, jak i ogólną analizę KPP Sierpc, policjanci docierali 
do obiektów i placówek zagrożonych przestępstwami kradzieży z włamaniem 
w swoich rejonach służbowych. W ramach rozmów z właścicielami lub zarządcami 
obiektów pouczali o sposobie zachowania się w przypadku zaistnienia przestępstwa 
napadu, kradzieży, w tym niezwłocznego zawiadomienia Policji oraz zabezpieczenia 
miejsca do czasu przybycia policjantów. W rozmowach dzielnicowi wskazywali na 
potrzebę unowocześnienia monitoringu jako elementu wpływającego na skuteczną 
identyfikację sprawców. W ramach kampanii „Stop włamaniom” w lokalnej prasie, 
a także na stronie internetowej Komendy Powiatowej Policji w Sierpcu, ukazywały 
się apele i artykuły zawierające wskazówki i porady jak nie stać się ofiarą 
przestępstwa oraz co zrobić w przypadku jego zaistnienia. Komunikaty i apele Policji 
przestrzegające przed zdarzeniami przestępczymi ukazywały się również w lokalnych 
mediach w okresach poprzedzających ważne święta kościelne czy państwowe, 
w okresach wypoczynku zimowego i letniego dzieci, jak też w czasie długich 
weekendów.

5. Krajowa Mapa Zagrożeń Bezpieczeństwa.
Aplikacja Krajowa Mapa Zagrożeń Bezpieczeństwa została wprowadzona we 

wrześniu 2016 roku, jako kontynuacja debat publicznych organizowanych przez 
Policję. Dzięki tej aplikacji mieszkańcy mają możliwość za pośrednictwem intemetu 
zgłaszać zagrożenia bezpieczeństwa, które w ich odczuciu występują w miejscu ich 
zamieszkania. W celu promocji Krajowej Mapy Zagrożeń Bezpieczeństwa 
w Komendzie Powiatowej Policji w Sierpcu w roku 2020 podjęto następujące 
przedsięwzięcia:
- informację o przedmiotowym programie zamieszczano na stronie internetowej KPP 
Sierpc oraz profilu Policja Sierpc na platformie facebook. Obecnie dzielnicowi oraz 
policjanci ruchu drogowego na bieżąco w trakcie odbywanych spotkań i kontaktów 
ze społeczeństwem, przekazują informacje o założeniach programu i zachęcają do 
korzystania z aplikacji w sytuacji dostrzeżenia zagrożenia bezpieczeństwa w miejscu 
zamieszkania. W 2020 roku na terenie całego powiatu sierpeckiego na Krajową Mapę 
Zagrożeń Bezpieczeństwa naniesione zostały łącznie 704 zagrożenia, z czego 
potwierdzonych zostało 389 zagrożeń, niepotwierdzonych 287 zagrożeń oraz 
24 uznane jako żart lub pomyłka, 4 zagrożenia zostały przesłane do weryfikacji 
podmiotom poza policją. Najczęściej nanoszonymi zagrożeniami przez obywateli 
były:
- przekroczenie dozwolonej prędkości -  378 naniesionych zagrożeń,
- spożywanie alkoholu w miejscu objętym zakazem -  142 naniesione zagrożenia,
- nieprawidłowe parkowanie -  34 naniesione zagrożenia ,
- grupowanie się małoletnich zagrożonych demoralizacją -  23 zagrożenia.
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6. Dzielnicowy bliżej Nas.
Inauguracja programu „Dzielnicowy bliżej nas” nastąpiła w czerwcu 2016r. 

Istotnym elementem zmiany funkcjonowania służby dzielnicowego jest faktyczne 
zbliżenie policji do społeczeństwa i zainteresowanie go szeroko pojmowaną 
problematyką bezpieczeństwa. W ramach tego programu dzielnicowi KPP Sierpc 
utrzymywali w roku 2020 stały kontakt ze społeczeństwem. Angażowali się 
i uczestniczyli w wielu wydarzeniach o charakterze lokalnym. Ponadto dzielnicowi 
z własnej inicjatywy organizowali spotkania ze społeczeństwem, podczas których 
omawiali kwestie szeroko rozumianego bezpieczeństwa, jednocześnie kreując 
pozytywny wizerunek Policji.

7. Aplikacja Moja Komenda.
Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji uruchomiło nową wersje 

bezpłatnej aplikacji mobilnej „Moja Komenda”, dzięki której w łatwy sposób można 
odnaleźć dzielnicowego, który opiekuje się danym rejonem. Aplikacja umożliwia 
wyszukanie każdego dzielnicowego w Polsce. Aby to zrobić wystarczy wpisać dane 
własnego miejsca zamieszkania a aplikacja pokaże nam dane kontaktowe 
dzielnicowego opiekującego się danym rejonem. Istnieje również możliwość dzięki 
aplikacji na znalezienie najbliższej jednostki Policji oraz dzięki nawigacji zostanie 
wskazana najkrótsza trasa dotarcia.

8. Współpraca z samorządami.
Skutecznie zapobiegać przestępczości oraz aspołecznym zachowaniom, a więc 

realizować w roku 2020 zadania wpisane do Programu „Razem Bezpieczniej” KPP 
nie byłaby w stanie bez aktywnej współpracy z mieszkańcami i lokalnymi 
samorządami. Współpraca z Samorządami w roku 2020 układała się w sposób 
prawidłowy. Samorządy wspierały finansowo działania profilaktyczne oraz 
przekazywały środki finansowe na dodatkowe służby policjantów, dzięki czemu 
w 2020 roku zrealizowano 45 służb ponadnormatywnych. Ponadto wsparcie 
Samorządów umożliwiło zakup radiowozów oraz innych niezbędnych do służby 
przedmiotów.

XI. INFORMACJA O STANIE BEZPIECZEŃSTWA, OCHRONY 
PRZECIWPOŻAROWEJ ORAZ ZAGROŻENIACH NA TERENIE POWIATU 
SIERPECKIEGO ZA ROK 2020.

I. DZIAŁANIA RATOWNICZE

W roku 2020 ogólna liczba zdarzeń odnotowanych to 835, w tym 165 pożarów 
i 670 miejscowych zagrożeń, natomiast w całym roku 2019 na terenie powiatu 
sierpeckiego miało miejsce 607 zdarzeń. Do stanowiska kierowania w roku 2020 
zgłoszono 23 alarmy fałszywe, to o 6 mniej niż w roku 2019.

Z analizy zdarzeń wynika, że w roku 2020 odnotowano wzrost ilości 
wszystkich zdarzeń o 37,6 % w stosunku do roku poprzedniego.
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W roku 2020 miało miejsce 7 pożarów lasów, odnotowano 3 pożary w obiektach 
użyteczności publicznej i zbiorowego zamieszkania, natomiast w roku 2019 nie 
odnotowano tego typu pożarów. Ilość pożarów w obiektach mieszkalnych w 2020 
roku wyniosła 47, natomiast w 2019 roku wyniosła 26 pożarów, to o 44,7 % więcej 
niż w poprzednim roku. W roku 2020 nie odnotowano pożarów w obiektach 
magazynowych, natomiast w 2019 roku odnotowano 3 pożary.
Bilans pożarów w 2020 roku pod względem wielkości przedstawia się następująco: 
151 małych, 14 średnich, 0 dużych oraz 0 bardzo dużych.
Główne przyczyny pożarów w roku 2020 to: nieprawidłowa eksploatacja urządzeń 
grzewczych, elektrycznych, ponadto nieostrożność osób dorosłych. Ogólna liczba 
pożarów w 2020, w porównaniu z rokiem 2019 spadła o 17,1 %.
Ilość miejscowych zagrożeń zwiększyła się w 2020 roku w stosunku do roku 2019 
o 43,6 %. W tej grupie zdarzeń działania strażaków polegały przede wszystkim na 
usuwaniu skutków wypadków w komunikacji drogowej, udzielaniu pierwszej 
pomocy poszkodowanym oraz zabezpieczeniu miejsca zdarzenia. W analizowanych 
okresach 2020 i 2019 roku, powstało odpowiednio 647 i 379 miejscowych zagrożeń.

Podsumowując sytuację pożarową na terenie powiatu sierpeckiego 
w 2020 roku, ogólną liczbę strat pożarowych oszacowano na sumę blisko
I. 980.800,00 PLN, natomiast w 2019 roku straty wyniosły ok. 4.043.400,00 PLN. 
Oznacza to spadek strat pożarowych o 2.062.600,00 PLN. Dzięki interwencjom 
jednostek ochrony przeciwpożarowej, podczas akcji ratowniczo -  gaśniczych, 
uratowano mienie w wysokości odpowiednio w roku 2020 -  10.181.000,00 PLN., 
w roku 2019 -  20.288.000,00 PLN.

II. DZIAŁANIA KONTROLNO -  ROZPOZNAWCZE

1. Działalność kontrolna i prewencyjna w roku 2020.
W roku 2020 na terenie powiatu zostało skontrolowanych ogółem 129 obiektów. 

Czynności kontrolno - rozpoznawcze prowadzono na podstawie: rocznego planu 
czynności, zgłoszenia obiektu, dla którego przepisy prawa wymagają wydania przez 
organy PSP opinii lub zajęcia przez nie stanowiska w zakresie ochrony 
przeciwpożarowej oraz wystąpienia innych istotnych nowych okoliczności 
w zakresie stanu bezpieczeństwa na terenie powiatu.

W roku 2020 skontrolowano 55 obiektów zakwalifikowanych do kategorii 
zagrożenia ludzi.
Zaplanowano akcję kontroli wybranych budynków, należących do grup obiektów:

1) służących do zimowego wypoczynku dzieci i młodzieży,
2) służących do letniego wypoczynku dzieci i młodzieży,
3) użytkowanych oraz będących we władaniu organów administracji 

samorządowej (szczebla gminnego oraz powiatowego),
4) zabytkowych, w szczególności wykonanych z wykorzystaniem materiałów 

palnych oraz tych, w których do zabezpieczenia zastosowano stałe lub półstałe 
urządzenia gaśnicze,

5) handlowych wielkopowierzchniowych, w szczególności markety, supermarkety, 
dyskonty itp.,

46



6) zapewniających całodobową opiekę osobom niepełnosprawnym, przewlekle 
chorym lub w podeszłym wieku,

7) z garażami zamkniętymi, wyposażonymi w instalacje wentylacji oddymiającej, 
ze szczególnym uwzględnieniem rozpoznania możliwości warunków

prowadzenia działań ratowniczych przez jednostki ochrony przeciwpożarowej,
8) w których są magazynowane, konfekcjonowane i sprzedawane materiały 

pirotechniczne.
Dokonano lustracji miejsca wypoczynku dzieci i młodzieży przebywającej na 

obozie harcerskim, na terenie Stanicy Harcerskiej „Nasz Dom” w Słupi Komendy 
Hufca ZHP Sierpc. Ponadto zaplanowano kontrole sprawdzające wykonanie decyzji 
administracyjnych, których minął termin realizacji. W związku z akcją „Lato 
w mieście 2020” oraz „Bezpieczne wakacje 2020”, przeprowadzono lustrację 
wybranych obiektów, związanych z trwającym w nich wypoczynkiem dzieci 
i młodzieży. Skontrolowano w tym celu 8 obiektów. Ponadto prowadzono nadzór nad 
przeprowadzaniem w obiektach zobowiązanych, praktycznego sprawdzenia 
organizacji oraz warunków ewakuacji (PSE).
W 2020 r. skontrolowano ogółem 47 obiektów przemysłowych, 
produkcyjno-magazynowych oraz instalacji poza budynkami.
Kontrolowano między innymi obiekty, w których były magazynowane lub 
składowane towary zakwalifikowane jako substancje niebezpieczne oraz 
przeprowadzono kontrolę w wybranych zakładach przetwórczych.
Kontrolowano wielkopowierzchniowe obiekty magazynowe i produkcyjno- 
magazynowe. Ponadto przeprowadzono kontrolę miejsc przeznaczonych do 
zbierania, magazynowania lub przetwarzania odpadów, na wniosek właściwego 
organu, w zakresie zgodności z warunkami ochrony przeciwpożarowej, określonymi 
zarówno w operacie przeciwpożarowym, jak i w postanowieniu. 
Po ww. czynnościach kontrolno - rozpoznawczych wydano stosowne postanowienia. 
W 2020 r. przeprowadzono kontrolę:

1) obszarów leśnych w zarządzie Lasów Państwowych oraz
2) obszarów leśnych w zarządzie innych podmiotów niż Lasy Państwowe. 

Czynnościom kontrolno-rozpoznawczych poddano 5 leśnictw zlokalizowanych na 
terenie powiatu sierpeckiego (w tym terenów leśnych, nad gospodarką leśną, których 
nadzór sprawuje Starosta Sierpecki ).
Kontrolowano ośrodki wypoczynkowe znajdujące się na terenach leśnych. Ponadto 
kontrolowano stan pasów ppoż. zlokalizowanych przy torach kolejowych 
przebiegających przez tereny leśne.
W 2020 r. skontrolowano 5 obiektów gospodarstw rolnych.
W 2020 r. skontrolowano ogółem 6 obiektów stwarzające zagrożenie dla ludzi 
i środowiska.
Łącznie w toku czynności kontrolno-rozpoznawczych stwierdzono 
35 nieprawidłowości. Część nieprawidłowości usunięto przez kontrolowanych 
w czasie czynności. Wydano 8 decyzji administracyjnych nakazujących usunięcie 
uchybień. W związku ze stwierdzonymi niedociągnięciami występowano do innych 
organów. Dokonano odbioru 15 obiektów, zajmując stanowisko w sprawie ich 
eksploatacji. Prowadzono bieżący nadzór nad działalnością rzeczoznawców 
ds. zabezpieczeń przeciwpożarowych.
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W 2020 r. wydano 14 opinii dotyczących spełnienia wymagań ppoż.
Opiniowano, między innymi:
1) lokal przeznaczony na punkt przedszkolny,
2) warunki ochrony przeciwpożarowej, zawarte w operatach przeciwpożarowych. 
Łącznie w 2020 r. występowano 51 razy do innych organów administracyjnych oraz 
instytucji, między innymi do: Starostwa Powiatowego w Sierpcu, Powiatowego 
Inspektora Nadzoru Budowlanego w Sierpcu, Urzędu Miasta Sierpc, Urzędów Gmin 
i Powiatu Sierpeckiego, Urzędu Marszałkowskiego Województwa Mazowieckiego 
w Warszawie, Departamentu Gospodarki Odpadami, Emisji i Pozwoleń 
Zintegrowanych, Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska w Warszawie 
Delegatura w Płocku, itd.
Popularyzowano przepisy ppoż. wśród młodzieży szkół podstawowych i średnich 
oraz gimnazjów, poprzez przeprowadzenie eliminacji gminnych i powiatowych 
Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej zwanym dalej „OTWP” pod hasłem 
„Młodzież zapobiega pożarom”.
W związku z OTWP przekazano do Urzędów Gmin i poszczególnych szkół materiały 
edukacyjne dotyczące ochrony ppoż. w wersji elektronicznej przed rozpoczęciem 
turnieju. Ponadto dla finalistów OTWP szczebla powiatowego, przygotowano płyty 
CD z kompletem materiałów dotyczącym ochrony ppoż.

W ramach akcji „Bezpieczne ferie 2020” wspólnie z przedstawicielką 
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Sierpcu oraz przedstawicielem 
Komendy Powiatowej Policji w Sierpcu, przeprowadzono pogadankę dla młodzieży 
i opiekunów przebywających na obozie sportowym zorganizowanym na terenie 
Publicznej Szkoły Podstawowej w Jeżewie, w Centrum Kultury i Sztuki w Sierpcu 
im. Marszałka Józefa Piłsudskiego, dla dzieci i opiekunów przebywającej na terenie 
Stanicy Harcerskiej „Nasz Dom” w Słupi Komendy Hufca ZHP Sierpc (forma 
biwaku) oraz w Internacie przy Zespole Szkół nr 1 w Sierpcu, ul. Armii Krajowej 8.

III. WNIOSKI Z „ANALIZY ZAGROŻEŃ POWIATU SIERPECKIEGO”
1. Wskazanie rodzajów zagrożenia o najwyższym poziomie.

Droga krajowa nr 10 - kierunek Płońsk -  Toruń . Droga o znacznym natężeniu 
ruchu. Trasą tą odbywa się przewóz materiałów niebezpiecznych. Na drodze krajowej 
nr 10 znajdują się dwa miejsca szczególnie niebezpieczne tj.:

- wiadukt w miejscowości Mieszaki - możliwość upadku np. autocysterny 
z medium niebezpiecznym, co przy rozszczelnieniu może spowodować zagrożenie 
dla terenu powiatu, jak również przy silnym wietrze powiatu sąsiedniego,

- wiadukt kolejowy na trasie nr 10 w miejscowości Studzieniec ograniczenie 
wysokości jak i szerokości przejazdu -  w przypadku uderzenia autocysterny 
z medium niebezpiecznym w podstawę wiaduktu, wypływające medium na skutek 
rozszczelnienia cysterny może przedostać się do przepływającej obok rzeki 
Sierpienicy.

Dwa szlaki kolejowe Nasielsk -Toruń, Kutno - Brodnica. Węzeł kolejowy 
w/w szlaków znajduje się w mieście Sierpc. Szlakami tymi są transportowane 
wyroby przemysłu petrochemicznego z PKN ORLEN Płock.

Przez tereny gmin Gozdowo, Sierpc i Szczutowo przebiega rurociąg dostarczający 
ropę naftową w ilości 428 000 ton w roku z Płocka do Gdańska tzw. „POMORSKI”
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o średnicy 820 mm. Na terenie powiatu znajdują się trzy stacje zasuw rurociągu. 
Na terenie powiatu znajduje się jeden zespół zaporowo-upustowy.

Przez tereny gmin Mochowo, Gozdowo, Sierpc i Zawidz przebiega gazociąg 
Jamał -  Europa Zachodnia Nitka I o średnicy DN 1400mm. Gazociąg krzyżuje się 
z ropociągiem PERN Płock tzw. „POMORSKI” w miejscowości Kuniewo.

2. Wskazanie obiektów i terenów charakterystycznych z punktu widzenia 
systemu ratowniczego.
Obiektami wymagającymi użycia dużej ilości sił i środków lub zastosowania 
specjalistycznego sprzętu oraz technik ratowniczych to:
1) związane z rodzajem zabudowy (konstrukcja, wysokość, kategoria zagrożenia 
ludzi),
2) związane z funkcjonowaniem zakładów przemysłowych,
3) związane z występowaniem zbiorników wodnych,
4) związanego z występowaniem na danym terenie obszarów leśnych.

3. Ochotnicze Straże Pożarne z terenu Powiatu Sierpeckiego w Krajowym 
Systemie Ratownictwa Gaśniczego.

W 2020 roku na terenie powiatu sierpeckiego funkcjonowały 
62 Ochotnicze Straże Pożarne (OSP). Spośród wszystkich OSP mających swoje 
siedziby na terenie powiatu sierpeckiego, 13 OSP włączonych jest do Krajowego 
Systemu Ratowniczo Gaśniczego (KSRG). Dnia 11.11.2020 r. włączono do 
KSRG OSP Lelice.

Na koniec 2020 roku na 13 OSP włączonych do KSRG: 8 z nich to OSP 
typu „SI”, czyli posiadają na swoim wyposażeniu jeden samochód pożarniczy, 
a 5 to OSP typu „S2”, czyli posiadają na swoim wyposażeniu 2 samochody 
pożarnicze. Są to OSP z Gozdowa, Gójska, Szczutowa, Zawidza i Chwał.

OSP Dziembakowo posiada wycofany pojazd, co uniemożliwia prowadzenie 
działań ratowniczo- gaśniczych.

4. Działania związane z walką z COVID-19
Od dnia 27 lutego przez cały 2020 rok, prowadzone były działania 

zmierzające do minimalizacji zagrożenia związanego z ekspozycją na koronawirusa 
SARS-CoV-2. Przestrzeganie reżimu sanitarnego dotyczy strażaków pełniących 
służbę w KP PSP w Sierpcu oraz współpracy z interesantami i druhami OSP.

Wyznaczono 6 OSP do akcji związanych z udziałem osób chorych na 
COVID-19: Zawidz, Bożewo, Goleszyn, Rościszewo, Szczutowo i Gozdowo. 
Przeszkolono 36 członków OSP w zakresie działań związanych z zagrożeniem 
koronawirusem. Wyznaczonym jednostkom OSP przekazano środki ochrony 
indywidualnej otrzymane od Komendy Wojewódzkiej PSP w Warszawie.

5. Szkolenie OSP
W 2020 roku KP PSP w Sierpcu przeprowadziła lub zorganizowała następujące 

szkolenia:
1) 15.02.2020 r. -  16.02.2020 r. szkolenie „Naczelników OSP” ukończone przez 
9 druhów.
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2) 07.03.2020 r. -  10.05.2020 r. szkolenie tzw. Podstawowe strażaków ratowników 
Ochotniczych Straży Pożarnych dla 40 druhów. Szkolenie rozwiązano z polecenia 
Komendy Wojewódzkiej PSP w Warszawie w związku z wprowadzeniem obostrzeń 
sanitarnych.
3) 25.09.2020 r. -  27.09.2020 r. szkolenie „Kierowców -  Konserwatorów sprzętu 
ratowniczego OSP” ukończone przez 16 druhów.

r

6. Ćwiczenia OSP.
1) 02.06.2020 r. - Ćwiczenia - pożar lasu na Walerianowie. Zastęp OSP Borkowo 
Wielkie,
2) 19.06.2020 r. - Ćwiczenia w lesie. Pożar lasu przy zbiorniku wodnym Mościska. 
Zastępy z: OSP Zawidz, OSP Bożewo i OSP Szczutowo.

7. Ćwiczenia OSP włączonych w skład Odwodu Operacyjnego.
W 2020 roku zostały przeprowadzone ćwiczenia manewrowe sił i środków 

wchodzących w skład Odwodu Operacyjnego:
1) 30.09.2020 r. - Ćwiczenia manewrowe Kompanii Gaśniczej „Mława” WOO -  
p. k. „KNIEJA 2020”. Mława ul. Padlewskiego 15. Zastęp z OSP Rościszewo.

8. Zawody OSP.
Z powodu pandemii, w 2020 roku nie przeprowadzono zawodów OSP.

9. Dotacja z Krajowego Systemu Ratownictwa Gaśniczego.
W 2020 roku Mazowiecki Komendant Wojewódzki Państwowej Straży 

Pożarnej w Warszawie, przyznał dla OSP włączonych do KSRG z terenu powiatu 
sierpeckiego, dotację finansową. Środki zostały podzielone na kategorie
1) Sprzęt informatyki i łączności -  83 000 zł.
2) Wyposażenie osobiste i ochronne strażaków -  5 000 zł.

Dotacja w łącznej kwocie 88 000 zł. została w 2020 roku rozdzielona na 
12 OSP w KSRG z terenu powiatu sierpeckiego. Dotacja w kwocie 83 000 zł 
przeznaczona została na zakup systemu selektywnego alarmowania cyfrowego OSP. 
Dotacja w kwocie 5 000 zł. przyznana została OSP w Słupi.

9.1 . Dotacja Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji.
W roku 2020 Komenda Powiatowa PSP w Sierpcu dokonała podziału środków 

z dotacji Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji, która przeznaczona została 
dla OSP spoza KSRG . Dotacja w łącznej kwocie 
67 457 zł. przyznana została dla 11 OSP.

10. Inspekcje Ochotniczych Straży Pożarnych funkcjonujących w Krajowym 
Systemie Ratownictwa Gaśniczego.

W roku 2020 na terenie powiatu Sierpc funkcjonowało, 13 Ochotniczych 
Straży Pożarnych włączonych do Krajowego Systemu Ratowniczo Gaśniczego (OSP 
Lelice od 11.11.2020 r.). Wszystkie OSP włączone do KSRG, posiadały 
zamontowane urządzenie tzw. system selektywnego alarmowania członków OSP, 
który nie spełnia wymogów narzuconych przez Komendanta Głównego Państwowej

50



Straży Pożarnej. Zgodnie z wytycznymi Komendanta Głównego Państwowej Straży 
Pożarnej w Warszawie, każda jednostka ochrony przeciwpożarowej w tym 
Ochotnicze Straże Pożarne włączone do KSRG, muszą być inspekcjonowane co 
najmniej raz w ciągu roku kalendarzowego. W roku 2020 tylko jedna Ochotnicza 
Straż Pożarna, spośród trzynastu włączonych do KSRG z terenu powiatu 
sierpeckiego, posiadała na swoim wyposażeniu dwa samochody gaśnicze. Jest to OSP 
Gozdowo. Pięć gmin spośród sześciu, tj.: Sierpc, Rościszewo, Zawidz, Szczutowo 
oraz Gozdowo posiadały na swoim terenie po dwie OSP włączone do KSRG. Gmina 
Mochowo jest jedyną gminą na terenie powiatu, która posiadała trzy OSP włączone 
do KSRG. Na terenie powiatu sierpeckiego, tylko w dwóch OSP włączonych do 
KSRG znajdowały się tzw. ciężkie samochody gaśnicze ze zbiornikiem na wodę, 
o pojemności 5 tyś. litrów. Są to OSP w Goleszynie i OSP w Lelicach.
Wymiana taboru samochodowego przez OSP z terenu powiatu sierpeckiego, polegała 
głównie na zakupie używanych samochodów pożarniczych sprowadzanych zza 
granicy. Zazwyczaj były to „średnie samochody gaśnicze”, posiadające zbiornik 
mogący pomieścić do 3 tyś. litrów wody, przeznaczonej do celów gaśniczych. 
Wyjątkiem od tej zasady były w roku 2020 , tylko trzy OSP: z Rościszewa, Bożewa 
oraz Szczutowa, które zakupiły nowe „średnie samochody pożarnicze”.

Na koniec 2020 r. 10 jednostek OSP włączonych do KSRG z terenu powiatu 
sierpeckiego, posiadało na swoim wyposażeniu lekkie „zestawy narzędzi 
hydraulicznych, typu COMBI”, które przeznaczone są do prowadzenia czynności 
ratowniczych z zakresu technicznego. Zestawy narzędzi hydraulicznych typu 
średniego posiadały 3 OSP: Gójsk, Ligowo i Zawidz.

XII. STAN BEZPIECZEŃSTWA SANITARNEGO POWIATU 
SIERPECKIEGO W ROKU 2020.

1. Realizacja zadań związanych zapobieganiem występowania i szerzenia się 
chorób zakaźnych.

Podejmowane w roku 2020 działania skupiały się na zapobieganiu 
rozprzestrzeniania się wirusa Sars- CoV-2. W pierwszym okresie epidemii, zgodnie 
z wytycznymi, obejmowano kwarantanną wszystkie osoby powracające z zagranicy, 
osoby chore i mające kontakt z zakażonymi. Dynamiczne rozprzestrzenianie się 
wirusa i związane z tym zmieniające się przepisy, wymagały ciągłego monitorowania 
zmian i wprowadzania ich w życie poprzez realizację określonych czynności 
służbowych. Sekcja epidemiologii ściśle współpracowała ze służbami mundurowymi, 
organami rządowymi i samorządowymi oraz placówkami medycznymi.
Działania Państwowej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej w Sierpcu zwanej dalej 
„PSSE w Sierpcu” w związku ze stanem pandemii polegały m. in. na:
1) przeprowadzaniu wywiadów epidemiologicznych z osobami chorymi, 
podejrzanymi o zakażenie, potencjalnie narażonymi (nadzór epidemiologiczny), 
osobami przekraczającymi granicę RP, pracodawcami osób zakażonych w zakładach 
pracy;
2) indywidualnym rozpatrywaniu poszczególnych zachorowań oraz zagrożeń 
epidemicznych;

51



3) opracowywaniu ognisk zakażeń SARS-CoV-2 w zakładach pracy, placówkach 
leczniczych, szkołach i innych instytucjach oraz szczegółowym raportowaniu do 
Wojewódzkiej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej zwanej dalej „WSSE” 
w Warszawie. Przekazywanie danych dotyczyło miejsca ogniska, daty wystąpienia 
i wygaszenia, liczby osób zakażonych, objętych kwarantanną, liczby 
przeprowadzonych testów;
3) przekazywaniu wypełnionych wywiadów epidemiologicznych zachorowań 
i kwarantann mieszkańców powiatu sierpeckiego, gdzie źródłem zakażenia było 
ognisko poza powiatem;
4) udzielaniu wyczerpujących informacji o zasadach postępowania w czasie pandemii 
(noszeniu maseczek, rękawiczek, wietrzeniu pomieszczeń, zabezpieczeń w zakładach 
pracy itd.) oraz informowaniu osób z otoczenia chorego o właściwym postępowaniu 
w celu zminimalizowaniu ryzyka zakażenia w środowisku domowym;
5) przekazywaniu do Ośrodków Pomocy Społecznej danych osób 
kwarantannowanych, zgłaszających potrzebę w zaspokojeniu podstawowych potrzeb 
życiowych;
6) wydawaniu decyzji administracyjnych o kwarantannie, skróceniu kwarantanny, 
izolacji, opracowywanie formularzy zgłoszeń, wywiadów;
7) prowadzeniu rejestrów i ewidencji osób objętych nadzorem, izolacją, kwarantanną, 
hospitalizacją, osób kierowanych na badania, hospitalizowanych, ozdrowieńców, 
zgonów.
8) kierowaniu na badania osób chorych, objętych kwarantanną domową (w tym osób 
ze styczności), mieszkańców powiatu sierpeckiego przed przyjęciem do Zakładów 
Opiekuńczo Leczniczych, Domów Pomocy Społecznej, Hospicjum i Domów 
Dziecka oraz wyznaczania osób do badań w ogniskach zakażeń;
9) prowadzeniu postępowań administracyjno-egzekucyjnych w stosunku do osób 
łamiących przepisy zakazów i nakazów obowiązujących w czasie pandemii;
10) ustalaniu oraz pilnowaniu terminów badań osób objętych izolacją i kwarantanną 
domową;
11) ciągłym śledzeniu aktów prawnych (ustaw, rozporządzeń i wytycznych) 
wchodzących w życie często dnia następnego po ogłoszeniu, bez odgórnych 
wytycznych oraz wyjaśnień dot. ujednoliconego sposobu postępowania;
12) przekazywaniu i aktualizowaniu informacji o osobach kwarantannowanych do 
jednostek samorządu terytorialnego na czas wyborów prezydenckich;
13) współpracy i wymianie informacji z inspekcjami sanitarnymi w całym kraju, 
a także ścisłej współpracy z Komendami Policji dot. osób objętych kwarantanną 
/izolacją;
14) codziennym raportowaniu (w tym dni wolne od pracy i święta) 
w nieprzekraczalnych godzinach sytuacji epidemiologicznej powiatu do KPP 
w Sierpcu, Zarządzania Kryzysowego, Ośrodków Pomocy Społecznej, Państwowej 
Straży Pożarnej, Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Szpitala Powiatowego 
w Sierpcu, na stronę internetową PSSE w Sierpcu, Głównego Inspektoratu 
Sanitarnego i WSSE w Warszawie;
15) pozostawaniu w stałej łączności z KPP w Sierpcu, Zarządzaniem Kryzysowym 
Powiatu Sierpeckiego, Szpitalem Powiatowym w Sierpcu i Wojewódzkim Szpitalem
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Zespolonym w Płocku oraz Wojewódzką Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną 
w Warszawie 7 dni w tygodniu;
16) utrzymywaniu stałej gotowości telefonów alarmowych dostępnych 24h na dobę 
dla osób powracających zza granicy, przebywających na kwarantannie, lekarzy 
i zespołów ratownictwa medycznego;
17) reagowaniu na szybko zmieniające się przepisy, sposoby raportowania, częstości 
i godzin składania meldunków;
18) obejmowaniu nadzorem epidemiologicznym osób powracających zza granicy, 
potencjalnie narażonych na zakażenia, podejrzanych o zakażenie, w tym 
hospitalizowanych z powodu podejrzenia;
19) ustalaniu długości kwarantanny dla osób z otoczenia chorego oraz weryfikacji 
okresu kwarantanny z osobami, pracodawcami oraz Zakładem Ubezpieczeń 
Społecznych;
20) systematycznym wyszukiwaniu z systemu Ewidencji Wjazdu do Polski (EWP) 
osób z powiatu sierpeckiego przekraczających granicę RP;
21) odbieraniu połączeń przekierowywanych z infolinii krajowej dotyczących 
wszelkich aspektów związanych ze stanem pandemii, często nie dotyczących 
powiatu sierpeckiego;
22) na polecenie Mazowieckiego Państwowego Wojewódzkiego Inspektora 
Sanitarnego na opracowywaniu spraw, zachorowań w kierunku SARS-CoV-2 (w tym 
ze szkół, przedszkoli, zakładów pracy) w ramach pomocy dla m. st. w Warszawie, 
Grodziska Mazowieckiego, Grójca, Płocka;

Dane statystyczne za 2020 rok 
W roku 2020 zarejestrowano:
- 844 dodatnich przypadków Covid -19,
- 157 osób hospitalizowanych z powodu Covid -19;
- 704 przypadki ozdrowieńców;
- 29 przypadków śmierci w wyniku zarażenia wirusem Covid -19;
W czasie pandemii Powiatowa Stacja Sanitarno -  Epidemiologiczna objęła 
nadzorem:
- kwarantanną -  3847 osób;
- nadzorem epidemiologicznym -  704 osoby;
- kwarantanną osób powracających z zagranicy -  487 osób
W trakcie działań związanych z pandemią przeprowadzono ponad 2011 wywiadów 
epidemiologicznych. Klienci dzwonili do inspekcji sanitarnej 24 godz. na dobę 
z różnymi pytaniami, problemami, które były rozwiązywane na bieżąco.
Skierowano na badania w kierunku SARS-CoV-2 -  668 osób;

2. Szczepienia ochronne
W 2020 roku szczepienia ochronne na terenie powiatu sierpeckiego wykonywano 
w 18 punktach szczepień, które prowadzono w ramach podstawowej opieki 
zdrowotnej. Pomimo pandemii szczepienia dzieci i młodzieży były wykonywane 
zgodnie z kalendarzem szczepień. W ramach Programu Szczepień Ochronnych 
objętych było 9 529 osób. W Polsce szczepienia realizuje się zgodnie z corocznymi 
wytycznymi zawartymi w Programie Szczepień Ochronnych, w którym określa się
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system szczepień obowiązkowych i zalecanych. Kalendarz szczepień ochronnych 
obejmuje szczepienia przeciwko takim chorobom jak: gruźlica, wirusowe zapalenie 
wątroby typu B, błonica, tężec, krztusiec, poliomyelitis, haemophilus influenzae typu 
b (HIB ), odra, świnka i różyczka, zakażenia pneumokokami. Ponadto dzieci z grup 
ryzyka mogą być szczepione przeciwko ospie wietrznej. Punkty szczepień wykonują 
również szereg szczepień zalecanych niefinansowanych z budżetu państwa m. in. 
p/grypie sezonowej.
PSSE w Sierpcu uczestniczy również z przekazywaniu do punktów szczepień 
szczepionek statutowych z zachowaniem łańcucha chłodniczego. W roku 2020 
łącznie rozdysponowano z PSSE w Sierpcu 6 965 szczepionek, w tym 125 
szczepionek 10-dawkowych. Monitorowano także występowanie niepożądanych 
odczynów poszczepiennych zwanych dalej „NOP”. W 2020 roku zarejestrowano 
3 przypadki NOP - u, zakwalifikowanych jako łagodne (najczęściej było to 
zaczerwienienie i obrzęk wokół miejsca wkłucia oraz podwyższona temperatura 
ciała).
Udzielano informacji osobom wyjeżdżającym za granicę na temat obowiązkowych 
i zalecanych szczepień w różnych krajach świata.
Na terenie powiatu sierpeckiego stan wyszczepialności dzieci i młodzieży w dalszym 
ciągu utrzymuje się na bardzo wysokim poziomie powyżej 95%. Szczepienia 
przeprowadzane są prawidłowo, informacje dotyczące szczepień dokumentowane są 
w kartach uodpornienia i książeczkach zdrowia dziecka.

3.Warunki higieniczno-sanitarne placówek służby zdrowia
W związku z pandemią w 2020 r. nie przeprowadzono większości kontroli 
w podmiotach leczniczych udzielających świadczeń zdrowotnych (przychodnie, 
placówki opiekuńcze oraz indywidualne praktyki lekarskie). Ogólnie 
przeprowadzono 3 kontrole sanitarne, w wyniku których nie stwierdzono 
nieprawidłowości.
W ramach badań osób w kierunku nosicielstwa pałeczek SS wydano próbki 
i wyniki dla około 400 osób.
W 2020 roku otrzymano 40 notatek z policji o nieprzestrzeganiu określonych 
ograniczeń, nakazów i zakazów w związku z wystąpieniem stanu epidemii. 
Wystawiono 8 decyzji o nałożeniu kar grzywny:
1) 4 decyzje po 5000 zł za nieprzestrzeganie zakazu przebywania na obszarze 
publicznym, tj. zakazu przemieszczania się na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 
poza miejscem zamieszkania,
2) 2 decyzje po 5000 zł za naruszenie obowiązku kwarantanny,
3 )  2 decyzje po 5000 zł za nieprzestrzeganie obowiązku zakrywania ust i nosa.
W sumie nałożono kary w kwocie 40 000 zł.
Wystawiono 3 decyzje umarzające kary grzywny:
1) 2 decyzje umarzające całość kary grzywny,
2) 1 decyzja umarzająca połowę kary grzywny.

54



4. Higiena Komunalna
Do zadań tzw. higieny komunalnej realizowanej przez PSSE w Sierpcu w roku 2020 
należało m.in.:
1) prowadzenie kontroli przestrzegania przepisów dotyczących utrzymania 
należytego stanu higienicznego obiektów i urządzeń użyteczności publicznej,
2) prowadzenie monitoringu kontrolnego i przeglądowego jakości wody 
przeznaczonej do spożycia przez ludzi wraz z poborem próbek wody,
3) nadzór nad jakością wody w kąpieliskach, miejscach okazjonalnie 
wykorzystywanych do kąpieli i pływalniach,
4) nadzór nad przestrzeganiem przepisów dotyczących postępowania ze zwłokami, 
w tym prowadzenie postępowania w sprawie zezwoleń na ekshumację oraz przewóz 
zwłok i szczątków,
5) prowadzenie postępowań administracyjnych w sprawach należących do zakresu 
zadań, rozpatrywanie skarg i wniosków oraz załatwianie interwencji.

5. Stan sanitarny obiektów użyteczności publicznej
W 2020 r. w ewidencji Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Sierpcu 
znajdowało się 220 obiektów użyteczności publicznej, przeprowadzonych zostało 
125 kontroli tj. zakłady fryzjerskie, kosmetyczne i odnowy biologicznej:
Nadzorem sanitarnym objęto w sumie 82 zakłady. W 2020 r. skontrolowano 
33 obiekty. Podczas kontroli oceniano warunki sanitamo-techniczne i sanitarno- 
porządkowe pomieszczeń oraz wyposażenia, sposób postępowania z odpadami, 
narzędziami oraz bielizną, a także przestrzeganie wytycznych dla poszczególnych 
zakładów związku z trwającą epidemią koronawirusa. Wykonane kontrole nie 
wykazały nieprawidłowości.

Hotele i inne obiekty świadczące usługi hotelarskie:
W ewidencji Stacji znajduje się jeden hotel tj. Hotel Skansen Conference&Spa 
w Sierpcu oraz 10 obiektów świadczących usługi hotelarskie. W 2020 r. 
skontrolowane zostały 3 obiekty. Stan sanitarno techniczny oraz sanitamo- 
porządkowy oceniono jako dobry. Podczas kontroli zwracano uwagę m. in. na stan 
sanitarny pomieszczeń mieszkalnych, sanitariatów i zaplecza, sposób postępowania 
z bielizną czystą i brudną, procedury utrzymania czystości czy stosowane środki 
dezynfekcyjne. Stan sanitarny bazy noclegowej z roku na rok poprawia się poprzez 
modernizację pokoi oraz wymianę wyposażenia wnętrz.

Cmentarze i domy przedpogrzebowe:
Na terenie powiatu sierpeckiego znajduje się 18 cmentarzy, 8 domów 
przedpogrzebowych, w tym jedno prosektorium przyszpitalne. W 2020 r. 
skontrolowane zostały 4 cmentarze. Skontrolowane cmentarze utrzymane były 
w dobrym stanie sanitamo-porządkowym.

Wodociągi:
Nadzór nad jakością wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi sprawowany był na 
podstawie rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie 
jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi.
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W ramach prowadzonego monitoringu jakości wody pobrano do badań 
laboratoryjnych 99 próbek wody oraz 51 próbek wody pobranych na zlecenie. 
Na podstawie uzyskanych wyników z badań wody przeprowadzonych w ramach 
nadzoru sanitarnego oraz w ramach kontroli wewnętrznej prowadzonej przez 
przedsiębiorstwa wodociągowe wydano oceny roczne, które dla 14 wodociągów były 
pozytywne. Wyjątkiem jest wodociąg Białyszewo dla którego wydana została decyzja 
i ocena warunkowej przydatności wody do spożycia. Powodem były utrzymujące się 
podczas badań ponadnormatywne wartości mętności, manganu i żelaza. Właściciel 
wodociągu został zobowiązany do wyeliminowania wymienionych przekroczeń 
w terminie do 05.05.2021 r.

Inne obiekty użyteczności publicznej:
W 2020 r. skontrolowano także obiekty określane jako inne obiekty użyteczności 
publicznej, na 76 obiektów znajdujących się w ewidencji kontroli, skontrolowano 
24 obiekty. Kontrole obiektów użyteczności publicznej nie wykazały 
nieprawidłowości. Pomieszczenia obiektów utrzymane były w dobrym stanie 
sanitarno-technicznym i sanitamo-porządkowym.

6. Działalność kontrolno represyjna Sekcji Higieny Komunalnej za 2020 rok.
W roku 2020 planowano 131 kontroli. Wykonano 125 kontroli.
Pobrano 150 próbek wody do badań laboratoryjnych.
Wystawiono:
1) 7 decyzji administracyjnych,
2) 19 postanowień,
3) 11 decyzji płatniczych,
4) 15 ocen jakości wody w wodociągach za 2020 r.,
5) 131 bieżących ocen jakości wody basenowej

Pracownicy uczestniczyli w 10 szkoleniach organizowanych przez 
Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Sierpcu. Szkolenia te 
przybliżyły wiedzę z zakresu przepisów, działań i systemów związanych 
z wystąpieniem stanu epidemii COVID-19.

7. Higiena Dzieci i Młodzieży
PSSE w Sierpcu w roku 2020 sprawowała nadzór nad placówkami oświatowo- 
wychowawczymi na terenie powiatu sierpeckiego. We wszystkich typach placówek 
były przeprowadzane kontrole sanitarne pod kątem bezpieczeństwa i higieny. 
Głównym celem kontroli sanitarnych w placówkach oświatowo wychowawczych 
była ocena stanu sanitarno -  technicznego pomieszczeń szkolnych oraz terenu wokół 
budynku szkolnego.
1) liczba placówek pod nadzorem (ogółem) 71, w tym: 65 stałe placówki 
i 6 placówek sezonowych
2) wykonano 30 kontroli, w tym 7 kontroli placówek sezonowych.
Postępowanie pokontrolne:
Liczba wydanych decyzji administracyjnych, w tym zmieniających termin:
1) decyzje administracyjne -  2 (szkoły podstawowe: w Ligowie, Sudragach)
2) w tym zmieniające termin -  2 (szkoły podstawowe: w Ligowie ,Sudragach)
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Liczba wyegzekwowanych decyzji, w tym z lat ubiegłych:
- wyegzekwowane decyzje administracyjne -  1 (Szkoła Podstawowa w Ligowie)
- w tym z lat ubiegłych -  1 (Szkoła Podstawowa w Ligowie)
1) liczba wydanych decyzji płatniczych -  0
2) liczba upomnień i tytułów wykonawczych -  0
3) liczba mandatów karnych na jaką kwotę -  0
4) liczba wystąpień pokontrolnych -  0
5) liczba opinii sanitarnych — 9 — dotyczą zm iany  trybu nauczania

ze stacjonarnego na zdalny tryb 

nauczania, zw iązku z potw ierdzonym  

w ynikiem  w kierunku SA RS-CoV - 2 

w śród uczniów  lub personelu  szkół, 

przedszkoli.

Ergonomiczne wyposażenie szkół:
Istotnym elementem środowiska szkolnego, mającym wpływ na zdrowie uczniów, 
a przede wszystkim na prawidłową postawę ciała jest zapewnienie właściwego 
wyposażenia sal lekcyjnych w meble edukacyjne (stoły i krzesła) dostosowane do 
wymagań ergonomii. Placówki z roku na rok nabywają nowe ergonomiczne 
wyposażenie do sal lekcyjnych co w znacznym stopniu wpływa na poprawę 
warunków związanych z dostosowaniem mebli edukacyjnych (stołów i krzeseł) do 
wysokości ciała uczniów.

Zdrowie psychiczne uczniów:
Aby zapewnić komfort pracy umysłowej uczniów bardzo ważne jest uwzględnienie 
wymogów higieny w organizowanym uczniom rozkładzie dnia, którego 
najistotniejszą częścią jest rozkład zajęć lekcyjnych. Rozkład zajęć lekcyjnych we 
wszystkich szkołach uzależniony jest od indywidualnych potrzeb i rytmu pracy 
placówki w danym roku szkolnym. Pod uwagę muszą być brane dowozy uczniów do 
szkoły, praca niektórych nauczycieli w różnych placówkach oraz udział uczniów 
w zajęciach dodatkowych. Aby mogły się odbyć takie zajęcia w niektórych dniach 
planowanych jest mniej godzin po to, aby zaraz po lekcjach uczniowie mogli z nich 
korzystać (dotyczy to uczniów w szkołach wiejskich) i aby nie było konieczności 
organizowania dodatkowego kursu autobusu. Również w placówkach, które uczą się 
na dwie zmiany w dniach, w których zajęcia rozpoczynają się na drugą zmianę 
planowanych jest mniej godzin po to aby uczniowie nie musieli wychodzić o zbyt 
późnej porze ze szkoły. Wszystkie te czynniki brane są pod uwagę podczas oceny 
rozkładu zajęć lekcyjnych.

8.Warunki do utrzymania higieny osobistej w szkołach.
Jako właściwe warunki do utrzymania higieny osobistej należy uznać zapewnienie 
w pomieszczeniach higieniczno - sanitarnych dostępu do: bieżącej ciepłej wody, 
mydła w dozownikach, suszarek do rąk lub ręczników jednorazowych, papieru 
toaletowego przy lub w kabinach wc, a także zapewnienie właściwego stanu 
technicznego oraz sanitarno -  higienicznego pomieszczeń i armatury sanitarnej.

Z roku na rok widoczna jest poprawa dotycząca zapewnienia powyższych 
warunków. Placówki dbają o zapewnienie na bieżąco środków do utrzymania higieny 
osobistej uczniów oraz o stan techniczny i higieniczny pomieszczeń i ich
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wyposażenia. W roku 2020 podobnie jak w ubiegłym, wszystkie placówki zapewniły 
właściwe warunki do utrzymania higieny osobistej. W pomieszczeniach higieniczno 
-  sanitarnych zapewniono dostęp do ciepłej bieżącej wody, do środków do 
utrzymania higieny osobistej typu: papier toaletowy, mydło w dozownikach, ręczniki 
jednorazowe i środki dezynfekcyjne. Również stan sanitarno — techniczny 
pomieszczeń i urządzeń sanitarnych nie budzi zastrzeżeń.

9. Nadzór nad warunkami wypoczynku dzieci i młodzieży.
W czasie ferii zimowych i letnich dzieci i młodzież powiatu sierpeckiego mogą 
korzystać ze zorganizowanego wypoczynku. W roku 2020 proponowane były formy 
wypoczynku: wypoczynek w miejscu zamieszkania, oraz wypoczynek w formie 
wyjazdowej typu obozy pod namiotami, obozy sportowe itp.
Miejsca, w których najczęściej organizowany był wypoczynek letni dla dzieci 
i młodzieży to: Stanica Harcerska w Słupi, placówki oświatowo -  wychowawcze na 
terenie powiatu sierpeckiego, w których organizowane są najczęściej obozy sportowe 
i wypoczynek w miejscu zamieszkania.

Najpopularniejszą formą wypoczynku w czasie ferii zimowych był wypoczynek 
w miejscu zamieszkania. W szkołach dla uczniów organizowane są różnego rodzaju 
zajęcia rekreacyjno - sportowe, zajęcia świetlicowe, wycieczki turystyczno -  
krajoznawcze oraz zajęcia edukacyjne dotyczące zdrowego i higienicznego stylu 
życia, jak bezpiecznie spędzić wypoczynek itp.
Najpopularniejszą formą wypoczynku letniego były obozy pod namiotami oraz 
obozy sportowe organizowane w obiektach szkolnych przy których jest usytuowana 
hala sportowa niezbędna do przeprowadzania treningów sportowych.
Również popularną formą wypoczynku zarówno w czasie letnim jak i zimowym 
w roku 2020 były wycieczki jednodniowe do miejscowości, w których dzieci 
i młodzież mają zapewnione różnego rodzaju atrakcje turystyczne, krajoznawcze, 
edukacyjne, rekreacyjne itp.

W roku 2020 z wypoczynku letniego w skontrolowanych placówkach 
skorzystało 71 dzieci i młodzieży:
Wszystkie skontrolowane placówki zapewniły uczestnikom właściwe warunki 
sanitarno -  higieniczne.

Warunki do prowadzenia żywienia w placówkach oświatowo -  wychowawczych.
W roku 2020 na terenie Gminy Szczutowo: Szkoła Podstawowa w Szczutowie, 

Szkoła Podstawowa w Gójsku - placówki przygotowywały ciepły posiłek 
jednodaniowy -  zupy.
Na terenie Gminy Gozdowo: Szkoła Podstawowa w Lelicach, Szkoła Podstawowa 
w Gozdowie - placówki przygotowywały ciepły posiłek. Szkoła Podstawowa 
w Lelicach posiłek jednodaniowy -  zupy, Szkoła Podstawowa w Gozdowie posiłek 
dwudaniowy i jednodaniowy.
Na terenie Gminy Mochowo: Szkoła Podstawowa w Mochowie - placówka 
przygotowywała ciepły posiłek jednodaniowy i dwudaniowy.
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Na terenie Gminy Zawidz: Szkoła Podstawowa w Jeżewie -  placówka 
przygotowywała ciepły posiłek -  same zupy. Szkoła Podstawowa w Zawidzu -  
placówka przygotowywała ciepły posiłek -  same zupy.
Na terenie Gminy Sierpc: Zespół Szkół -  Centrum Kształcenia Rolniczego - 
placówka przygotowywała ciepły posiłek dwudaniowy -  obiady pełne, dodatkowo 
dla wychowanków internatu przygotowywane były śniadania i kolacje.
Na terenie Miasta Sierpc: Szkoła Podstawowa Nr 2, Szkoła Podstawowa Nr 3 
w Sierpcu - placówki przygotowywały ciepły posiłek dwudaniowy -  obiady pełne. 
Na terenie powiatu sierpeckiego były również placówki, do których posiłki w roku 
2020 były dowożone w formie posiłków jednodaniowych i dwudaniowych:
1)11 placówek szkół podstawowych korzystało z posiłków dowożonych, do których 
należała -  szkoła podstawowa w Bożewie, Ligowie, Grąbcu, Osieku, Sudragach, 
Łukomiu, Bledzewie, Borkowie, Rościszewie, Goleszynie, Liceum Ogólnokształcące 
-  Leoniu w Sierpcu.
Przeprowadzane były również generalne remonty pomieszczeń higieniczno- 
sanitarnych, wymieniany był sprzęt sanitarny, montowane były suszarki do rąk itp. 
W celu poprawy warunków higieniczno -  sanitarnych dyrektorzy szkół zakupili 
nowe wyposażenia sal lekcyjnych np. meble edukacyjne (stoły i krzesła), które są 
certyfikowane, dostosowane do wymagań ergonomii i właściwie ocechowane co 
znacznie ułatwia prawidłowe dostosowanie mebli edukacyjnych do zasad ergonomii. 
Również kupione zostały nowe meble typu szafy, szafki, regały do oddziałów 
zerowych, oddziałów wczesnoszkolnych w szkołach podstawowych, do oddziałów 
przedszkolnych w przedszkolach, nowy sprzęt sportowy, nowe elementy na place 
zabaw, nowe pomoce dydaktyczne -  wyposażenia do pracowni chemicznych

10. Zapobiegawczy Nadzór Sanitarny.
W roku 2020 zgodnie z obowiązującymi przepisami uzgadniane były projekty 
budowlane i technologiczne inwestycji. Uzgadniając ww. projekty, pracownik 
Zapobiegawczego Nadzoru Sanitarnego „ZNS” wnikliwie sprawdzał warunki 
higieniczne i zdrowotne. Wielokrotnie udzielał porad projektantom i Inwestorom 
odnośnie planowanych inwestycji oraz spełnienia ww. warunków opartych na literze 
prawa.

11. Działalność kontrolno- represyjna
W wyniku prowadzonego w roku 2020 nadzoru z zakresu bezpieczeństwa żywności 
i żywienia wydano łącznie 75 decyzji administracyjnych oraz 39 decyzji płatniczych. 
W związku z nieodpowiednim stanem techniczno -  sanitarnym wydano 12 decyzji 
nakazujących poprawę stanu technicznego sprzętu, urządzeń i powierzchni 
w nadzorowanych obiektach. Przedsiębiorcy wykonali zalecenia z decyzji 
w wyznaczonych lub przedłużonych terminach. W 2020r. przeprowadzono 
19 kontroli interwencyjnych w związku z powiadomieniami i w związku 
z interwencjami konsumentów. W 2020 r. jeden obiekt oceniany na podstawie 
arkusza oceny był niezgodny z jego zapisami. Stwierdzono nieprawidłowości, został 
nałożony mandat kamy. Właściciel obiektu usunął nieprawidłowości w trybie 
natychmiastowym.
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12. Afrykański Pomór Świń.
W 2020 r. kontynuowano kontrole w obiektach obrotu i produkcji żywności 
w związku z wystąpieniem przypadków Afrykańskiego Pomoru Świń (ASF) 
w Polsce. Podczas kontroli sklepów i zakładów żywienia zbiorowego nie stwierdzono 
przypadków braku identyfikacji wprowadzonych do obrotu mięs i przetworów 
mięsnych. Osoby kontrolowane okazały się dokumentami dostaw oraz fakturami na 
mięsa i wędliny. Nie stwierdzono nieprawidłowości w zakresie identyfikowalności 
mięs i przetworów mięsnych oraz postępowania z odpadami pochodzenia 
zwierzęcego. W związku z opisywanym zagadnieniem dokonano również kontroli 
obiektów na targowisku miejskim w Sierpcu, w tym sklepów mięsnych. W 2020 roku 
przeprowadzono 32 kontrole sanitarne w związku z nadzorem nad ASF.

13. Pozostałe działania.
W 2020 r. kontynuowano wzmożony nadzór nad przestrzeganiem wymagań 
w zakresie identyfikowalności warzyw i owoców sprzedawanych luzem. Podczas 
bieżących kontroli sanitarnych obiektów, sprawdzano dokumentację potwierdzającą 
pochodzenie ww. grupy żywności oraz oznakowanie w sprzedaży. Nie stwierdzono 
nieprawidłowości w kontrolowanym zakresie. Oprócz tego prowadzono wzmożony 
nadzór nad żywnością nieopakowaną w zakresie warunków przechowywania, 
sprzedaży i znakowania. Dotyczyło to głównie informowania o obecności alergenów 
w grupach środków spożywczych takich jak: pieczywo, ciasta, wędliny. Podczas 
bieżących kontroli nie stwierdzono nieprawidłowości w kontrolowanym zakresie.

14. Podsumowanie
Na przestrzeni ostatnich lat, w tym w roku 2020, stan sanitarno - higieniczny 

nadzorowanych obiektów uległ systematycznej poprawie. Wynikało to m. in. ze 
wzrostu świadomości przedsiębiorców w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa 
produkowanej lub wprowadzanej do obrotu żywności, jak również z podejmowania 
przez Państwową Inspekcję Sanitarną powiatu sierpeckiego natychmiastowych 
wzmożonych działań w przypadkach występowania wysokiego ryzyka zagrożenia dla 
zdrowia ludzkiego. Niemniej jednak w dalszym ciągu niezbędne są działania 
Państwowej Inspekcji Sanitarnej zmierzające do wyeliminowania nieprawidłowości, 
które mogą być źródłem nieprawidłowej jakości produkowanych i wprowadzanych 
do obrotu produktów, a w konsekwencji mogą stać się zagrożeniem dla zdrowia 
i życia ludzi. Realizowane w roku 2020 działania pozwoliły na wyeliminowanie, 
bądź obniżenie do akceptowalnego poziomu ryzyka związanego z zagrożeniem 
zanieczyszczeniami środków spożywczych przeznaczonych do bezpośredniego 
spożycia. W roku 2020 udało się zrealizować harmonogram poboru próbek. 
W wyniku wnikliwego nadzoru obiektów w 2020 r. nie odnotowano ognisk 
zbiorowych zatruć pokarmowych.

XIII. OCHRONA ŚRODOWISKA
Realizując w 2020r. zadania z zakresu ochrony środowiska będące 

w kompetencji Starosty oraz analizując publikowane raporty, należy stwierdzić, że 
emisja zanieczyszczeń do środowiska na terenie powiatu sierpeckiego w stosunku do 
roku ubiegłego, utrzymuje się na podobnym poziomie.
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Analizując wydane decyzje, dostępne wyniki badań przeprowadzone przez 
jednostki uprawnione oraz posiadane opracowania, dokonano oceny stanu 
środowiska w dziewięciu obszarach.

1. Ocena jakości powietrza
Prowadzone w województwie mazowieckim badania jakości powietrza 

w ramach państwowego monitoringu środowiska opierają się na pomiarach 
automatycznych i manualnych. Wyniki pomiarów pokazują, że największe stężenia 
monitorowanych zanieczyszczeń w roku 2020 występowały na terenach 
zurbanizowanych. Na terenach miejskich duży wpływ na wielkość poziomów stężeń 
miały zanieczyszczenia pochodzące z komunikacji i przemysłu oraz zabudowy 
jednorodzinnej w okresie grzewczym, natomiast na obszarach pozamiejskich 
zanieczyszczenia pochodzące z niskiej emisji powierzchniowej. W rejonach, 
w których występuje indywidualne ogrzewanie budynków, szczególnie wysokie są 
stężenia zanieczyszczeń pyłowych i benzo(a)pirenu.

Brak jest danych pomiarowych za 2020r., a z dostępnych opublikowanych 
przez Główny Inspektorat Ochrony Środowiska zwany dalej „GIOŚ” pn. STAN 
ŚRODOWISKA W WOJEWÓDZTWIE MAZOWIECKIM - RAPORT 2020 
wynika ,że benzo(a)piren w pyle PM 10 w województwie mazowieckim utrzymywał 
się na wysokim poziomie. Na większości stacji pomiarowych dochodziło do 
przekroczenia poziomu docelowego tj. lng/m3. Poziom docelowy benzo(a)pirenu 
wynosi lng/m3, ale za przekroczenie normy uznaje się wartości powyżej 
1,5ng/m3(zgodnie z wytycznymi UE).
Z danych zawartych w w/w opracowaniu, stężenia pyłu PM 10 w roku 2020 na 
prawie wszystkich stacjach pomiarowych dochodziły do ponadnormatywnej liczby 
przekroczeń poziomu stężeń 24-godzinnych pyłu zawieszonego PM 10. Głównym 
źródłem tych przekroczeń było indywidualne ogrzewanie paliwami stałymi (głównie 
węglem i drewnem) oraz komunikacja samochodowa. Z danych GIOŚ i badań 
wykonywanych przez zakłady przemysłowe wynika, że wpływ działalności 
przemysłowej na zanieczyszczenia pyłowe jest niewielki.
Stężenia pyłu PM- 10 na wielu stacjach pomiarowych przekraczały 2,5 krotnie 
poziomy dopuszczalne. Poziomy stężeń takich wskaźników jak dwutlenek siarki, 
dwutlenek azotu,tlenek węgla i benzen były znacznie poniżej normy.

Należy nadmienić, że powiat sierpecki położony jest na północy województwa 
mazowieckiego, a największe stężenia zanieczyszczeń dotyczą miasta Radom, 
aglomeracji warszawskiej i miasta Płock.
W związku z wcześniejszym wnioskiem Starosty do Głównego Inspektora Ochrony 
Środowiska, dotyczącym montażu stacji pomiarowej wskaźników zanieczyszczeń 
do powietrza, w grudniu 2020r. zainstalowano w Sierpcu mobilną stację monitoringu 
jakości powietrza, która znajduje na terenie Zespołu Szkół nr 2, przy wejściu na 
teren szkoły od ulicy Sienkiewicza. Na stacji tej dokonywane są pomiary od 
01.01.202lr. W związku z tym omówienie wyników tych pomiarów znajdzie się 
w Raporcie... za 202lr. W zakresie ochrony powietrza wydano 1 decyzję na 
wprowadzanie gazów i pyłów do powietrza dla firmy transportowej.
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2. Ocena klimatu akustycznego i źródła hałasu.
Emisja hałasu na terenie powiatu sierpeckiego w roku 2020 pochodziła 

głównie ze źródeł komunikacyjnych oraz w mniejszym stopniu ze źródeł 
przemysłowych i związanych z działalnością usługową. Brak jest dostępnych danych 
na temat prowadzonych pomiarów hałasu na terenie powiatu w 2020r. w ramach 
państwowego monitoringu. W związku z brakiem potrzeby wydawania decyzji na 
ograniczenie emisji hałasu do środowiska, należy stwierdzić, że istniejące zakłady na 
terenie powiatu dotrzymywały w 2020r. obowiązujących norm w zakresie emisji 
hałasu. Ograniczenie natomiast hałasu komunikacyjnego następuje sukcesywnie 
w wyniku działań, zarówno powiatu jak i gmin, skierowanych na modernizację dróg 
oraz na rozwiązania w organizacji ruchu.

Tabela 1. Wyniki pomiarów hałasu kolejowego w powiecie sierpeckim w 2020roku.
Powiat Gmina Miejscowość Współrzędne

punktu
pomiarowego

Data
wykonani 
a pomiaru

Czas
odniesienia

Dopuszczalny 
poziom hałasu 
[dB]

Zmierzony 
poziom hałasu 
[dB]

Przekroczę
nie
[dB]

Niepewnoś 
ć pomiaru 
[dB]

sierpecki Zawidz Zawidz
Kościelny

52.82, 19.88 2.09.2020
Dzień 61 52,1 - 8.8
Noc 56 62,0 6,0 3,1

Tabela 2. Wyniki pomiarów hałasu przemysłowego w powiecie sierpeckim w 2020 roku

Powiat Gmina Miejscowość Współrzędne punktu 
pomiarowego

Data
wykonania

pomiaru

Czas
odniesienia

Dopuszczalny 
poziom hałasu 

[dB]

Zmierzony
poziom
hałasu
[dB]

Niepewnoś 
ć pomiaru 
[dB]

sierpec
ki

Sierpc (gmina 
wiejska)

Białoskóry

52.775028,
19.706944

26.10.2020

Dzień 55 34,9

1,7

Noc 45 32,4
52.776833,
19.708333

Dzień 55 35,8
Noc 45 32,4

52.772750,
19.707306

Dzień 55 37,2
Noc 45 35,9

Rościszewo Rzeszotary-
Zawady

52.901667,
19.828722

12.11.2020

Dzień 55 40,2 +1,6; -2,5
Noc 45 38,1 +1,2; -1,6

52.900389,
19.824944

Dzień 55 39,1 +1,6; -2,5
Noc 45 36,4 +1,4; -2,0

Sierpc
(gmina

miejska)
Sierpc

52.860528,
19.667333

9.10.2020

Dzień 50 42,5

1,6

Noc 40 36,6
52.858722,
19.664944

Dzień 55 42,3
Noc 45 37,8

52.858306,
19.661833

Dzień 50 35
Noc 40 37,1

52.862139,
19.661000

Dzień 50 35
Noc 40 36,3

3.Zmiany w zakresie oddziaływania promieniowania elektromagnetycznego.
W opracowaniu pn. STAN ŚRODOWISKA W WOJEWÓDZTWIE 

MAZOWIECKIM RAPORT 2020 Głównego Inspektoratu Ochrony Środowiska 
wykazano, iż poziom pól elektromagnetycznych w środowisku w miejscach 
dostępnych dla ludności w roku 2020 znajdował się na niskim poziomie, znacznie 
poniżej wartości dopuszczalnej. Głównym źródłem promieniowania w powiecie 
sierpeckim w roku 2020 było Radiowo-Telewizyjne Centrum Nadawcze 
zlokalizowane w Rachocinie. Obiekt ten spełnia wymagania w zakresie ochrony 
środowiska i ludzi przed promieniowaniem elektromagnetycznym niejonizującym. 
Ponadto wszystkie pozostałe obiekty emitujące pola elektromagnetyczne: bazy 
telefonii komórkowych, linie elektroenergetyczne, nie wykazują przekroczeń i nie 
stanowią uciążliwości w miejscach dostępnych dla ludności. W 2020r. Starosta 
Sierpecki przyjął 2 zgłoszenia nowych stacji bazowych telefonii komórkowej 
(gm. Rościszewo-miejscowość Rościszewo, miasto Sierpc-ul. Kościuszki ) oraz
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2 zgłoszenia instalacji radiokomunikacyjnych (miasto Sierpc-ul. Płocka, 
gm. Szczutowo-miejscowość Józefowo).

4. Ocena jakości wód powierzchniowych i podziemnych
W roku 2020 stan ekologiczny trzech jezior znajdujących się na terenie 

powiatu sierpeckiego, określony został jako słaby. Prowadzone od lat badania stanu 
jakości wód, wykazały zanieczyszczenia, które wskazują na brak czystej wody 
w tych jeziorach.

W obrębie powiatu sierpeckiego występują dwa poziomy wodonośne 
czwartorzędowy i trzeciorzędowy. Stan wód podziemnych na terenie powiatu jest 
dobry i nie uległ zmianie. W 2020r. zatwierdzono dwie dokumentacje 
hydrogeologiczne na ujęcie wód podziemnych.

5. Gospodarka wodno-ściekowa
W mieście Sierpc jest najwięcej produkowanych i odprowadzanych ścieków 

przemysłowych. Wody pobierane do celów przemysłowych w większości 
wykorzystywane są w przemyśle spożywczym np. produkcja piwa (Carlsberg), wód 
mineralnych (MARTER), produkcja wyrobów mleczarskich (Okręgowa Spółdzielnia 
Mleczarska) oraz uboju zwierząt (Zakłady Mięsne OLEWNIK) oraz znaczna ilość 
przez spółki należące do firmy „Hoollywood". Z danych otrzymanych od Miejskiego 
Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej „EMPEGEK" Sp.zo.o. w Sierpcu, które 
oprócz ścieków komunalnych odbiera ścieki przemysłowe, wynika, że w 2020r. było 
686.408m3 ścieków pochodzących z przemysłu, a 518.918m3 od osób prywatnych.

6. Zasoby geologiczne
W roku 2020 na terenie powiatu sierpeckiego, zakłady górnicze zlokalizowane

były głównie na terenie gmin:
1) Gozdowo - 13,
2) Sierpc - 1 .
3) Zawidz - 1,
4) Szczutowo - 1 ,
5) Rościszewo - 1.

W 2020r. udzielono 2 koncesji na wydobywanie kopaliny z terenu gminy 
Gozdowo, a konkretnie ze złoża pn.„ OSTROWY XIII” i złoża pn.„ZBÓJNO ML” 
i na wniosek przedsiębiorców stwierdzono wygaśnięcie 2 koncesji w tym jednej na 
terenie gminy Sierpc, złoże pn.„DĄBRÓWKI I” i jednej na terenie gminy 
Gozdowo, złoże pn.„OSTROWY XII”.

W 2020r. zatwierdzono 9 projektów robót geologicznych na wykonanie ujęcia 
wód podziemnych -  studni na terenie kilku gmin powiatu oraz jeden projekt robót 
geologicznych na wykonywanie prac poszukiwawczych piasków w miejscowości 
Skoczkowo gm. Zawidz. Przedsiębiorcy wydobywający kopalinę są zobowiązani do 
prowadzenia rekultywacji terenu wyrobiskowego i zgodnie z obowiązującymi 
przepisami do jej zakończenia w terminie 5 lat od zaprzestania działalności.
W związku ze złożonymi wnioskami o uznanie rekultywacji za zakończoną w 2020r. 
wydano 2 decyzje w tej sprawie.
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7.0cena jakości gleb
W 2020 r. na terenie powiatu nie zaobserwowano zmian w jakości gleb i nie 

prowadzono badań w tym zakresie. Zanieczyszczenia gleb występują w wyniku 
zdarzeń losowych, po których w przypadku przekroczenia wskaźników 
zanieczyszczeń następuje przywracanie do stanu poprzedniego, poprzez usunięcie 
z zanieczyszczonej gleby i nawiezienie nowej spełniającej określone wymagania, 
poparte badaniami tych gleb. W 2020r. Starosta Sierpecki nie prowadził postępowań 
administracyjnych w tym zakresie.

8. Gospodarka odpadami
Odpady powstające w wyniku działalności gospodarczej oraz w związku 

z bytowaniem człowieka, są jedną z istotniejszych przyczyn zagrożenia środowiska, 
wpływających negatywnie na wszystkie jego komponenty. W powiecie sierpeckim 
corocznie zwiększa się ilość segregowanych i odzyskiwanych odpadów. Nie 
segregowane odpady komunalne były w całości unieszkodliwiane na składowiskach 
odpadów. W celu podnoszenia świadomości ekologicznej mieszkańców zwłaszcza 
dzieci i młodzieży powiat zorganizował w 2020r. już po raz dziewiąty konkurs 
zbiórki odpadów dla szkół pn. „Chrońmy środowisko odzyskując surowce wtórne”. 
W konkursie tym wzięło udział 10 placówek oświatowych, które dokonały zbiórki 
trzech rodzajów odpadów: makulatury w ilości 57554 kg, tworzyw sztucznych 
w ilości 34742 kg i baterii w ilości 13220 kg. W stosunku do roku ubiegłego zebrano 
mniejszą ilość odpadów dlatego, bo w roku 2020 mniej szkół wzięło udział 
w organizowanym konkursie pomimo wystosowanych zaproszeń do udziału. Wpływ 
na tę sytuację mogła mieć również istniejąca epidemia i związana z nią nauka 
w systemie zdalnym .

9. Zasoby przyrody i grunty leśne
Na terenie powiatu sierpeckiego grunty leśne w 2020r., zgodnie z Ewidencją 

Gruntów i Budynków zajmowały 11907 ha, w tym 4936 ha jako grunty 
niestanowiące własności Skarbu Państwa. W roku 2020 przybyło 5 ha powierzchni 
leśnej. Zwiększenie to wynika ze zmian dokonywanych z urzędu na podstawie 
przepisów ustawowych (zalesienia z dofinansowaniem środków pochodzących 
z ARiMR) i na wniosek osób fizycznych, w związku z przekształceniem zalesionych 
gruntów i podziałami gruntów. Starosta zgodnie z obowiązującymi przepisami 
wydaje zezwolenia na usunięcie drzew i krzewów dla nieruchomości stanowiących 
własność gminy z wyjątkiem nieruchomości będących w użytkowaniu wieczystym 
innego podmiotu.
W 2020r. wydano 35 zezwoleń na usunięcie 113szt. drzew oraz odmówiono wydania 
zezwolenia na usunięcie 10 szt. drzew.
We wszystkich wydanych zezwoleniach zobowiązywano wnioskodawców do 
dokonania nowych nasadzeń w liczbie nie mniejszej jak liczba usuwanych drzew. 
Zgodnie z ustawą ochronie przyrody Starosta prowadzi rejestr gatunków żywych 
płazów, gadów, ptaków i ssaków podlegających określonym ograniczeniom.
W 2020r. zarejestrowano 6 szt. w tym:
1) 4 szt.- Pyton królewski,
2) 1 szt.- Kameleon Jacksona,

64



3) 1 szt.- Ara ararauna.
W ramach promocji zasobów przyrodniczych powiatu sierpeckiego, w roku 2020 
w powiecie sierpeckim zorganizowano dla dzieci i młodzieży konkurs fotograficzny, 
w celu promowania najpiękniejszych zakątków tej przyrody. W konkursie wzięło 
udział 17 uczniów z czterech szkół. Zdjęcia z konkursu częściowo wykorzystano do 
kalendarzy na 202 lr. promując te miejsca.

XIV. EDUKACJA
Prowadzenie polityki edukacyjnej jest jednym z ważniejszych zadań 

wykonywanych przez jednostki samorządu terytorialnego. Wydatki przeznaczone na 
edukację stanowią często najbardziej znaczącą pozycję w budżecie samorządu, zaś 
podejmowane decyzje wpływają na przyszłe losy całej społeczności lokalnej 
i każdego mieszkańca.
Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 
2019/2020 to przede wszystkim:
1. Profilaktyka uzależnień w szkołach i placówkach oświatowych.
2. Wychowanie do wartości przez kształtowanie postaw obywatelskich 
i patriotycznych.
3. Wdrażanie nowej podstawy programowej kształcenia ogólnego w szkołach 
podstawowych i ponadpodstawowych.
4. Rozwijanie kompetencji matematycznych uczniów.
5. Rozwijanie kreatywności, przedsiębiorczości i kompetencji cyfrowych uczniów, 
w tym bezpieczne i celowe wykorzystywanie technologii informacyjno- 
komunikacyjnych w realizacji podstawy programowej kształcenia ogólnego.
6 . Tworzenie oferty programowej w kształceniu zawodowym. Wdrażanie nowych 
podstaw programowych kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego.
Kontrole przeprowadzane w szkołach i placówkach dotyczyły między innymi 
funkcjonowania monitoringu wizyjnego w szkołach, organizowania zajęć 
indywidualnych, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a także zgodności oferty 
kształcenia zawodowego z nową klasyfikacją zawodów kształcenia branżowego. 
Monitorowanie badało przede wszystkim realizację obowiązkowych zajęć 
z wychowania fizycznego, przechodzenia uczniów do szkół specjalnych, 
prowadzenia innowacji w szkołach oraz wdrażania podstaw programowych do 
zawodów. Rok szkolny 2019/2020 r. to bardzo trudny okres ze względu na wiele 
zmian w oświacie wywołanych pandemią koronawirusa. Od 25 marca 2019 r. 
jednostki systemu oświaty realizowały zadania z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość. Stopniowe przywracanie pracy szkół i placówek 
oświatowych rozpoczęło się od 4 maja 2020 r.

Mimo wielu ograniczeń w okresie pandemii: brak bezpośredniego kontaktu 
ucznia z nauczycielami, rówieśnikami, brak możliwości stosowania tradycyjnych 
środków i pomocy dydaktycznych stosowanych w warunkach pracowni szkolnych, 
zwiększona liczba zadań do samodzielnego wykonania, brak realizacji 
w odpowiednim czasie praktycznej nauki zawodu, ograniczona liczba wycieczek 
szkolnych, realizacji przedsięwzięć oraz konkursów przedmiotowych itp. - uczniowie 
szkół, dla których organem prowadzącym jest Powiat Sierpecki osiągnęli bardzo
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dobre wyniki na egzaminie maturalnym. Średnia zdawalność w/w egzaminu 
przewyższała średnią krajową i województwa mazowieckiego.

Władze powiatu, doceniając znaczenie edukacji i dbając o jej rozwój na jak 
najwyższym poziomie od wielu lat dokładają wielu starań, aby podnosić jakość 
i efektywność kształcenia w podległych sobie placówkach. Jednostki samorządu 
terytorialnego, wyposażone w kompetencje do kierowania procesami rozwijania oraz 
doskonalenia edukacji, zobowiązane są do podejmowania szeregu decyzji w tym 
zakresie, m. in. badanie potrzeb oświatowych na obszarze działania oraz 
przygotowywanie projektów ich zaspokajania. Osiągnięcie powodzenia w realizacji 
przyjętego kierunku rozwoju lokalnej oświaty nie jest możliwe bez strategicznego 
planowania działań na rzecz szeroko rozumianej edukacji. Żeby osiągnąć w/w cele 
zaplanowano wdrożenie wieloletniego programu pod nazwą „Strategia Rozwoju 
Edukacji w Powiecie Sierpeckim na lata 2020-2025”, zwaną dalej „Strategią”, 
opracowaną przez powołany Zarządzeniem Starosty Sierpeckiego w 2020 r. Zespół 
i uchwaloną Uchwałą Nr 145.XXI.2020 Rady Powiatu w Sierpcu.

Wydział Oświaty i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Sierpcu podjął 
w 2020 r. działania zmierzające do przystąpienia do udziału w X edycji konkursu 
Samorządowy Lider Edukacji. Po akceptacji inicjatywy przez Zarząd Powiatu 
w Sierpcu, zostały przesłane oprócz wypełnionej ankiety zgłoszeniowej dokumenty 
potwierdzające dorobek Powiatu Sierpeckiego w obszarze edukacji na przełomie 
ostatnich 10 lat, ze szczególnym uwzględnieniem działań pod kątem bezpieczeństwa 
uczniów i nauczycieli w czasie nauczania zdalnego, szczególnych rozwiązań 
w zakresie bezpieczeństwa ogólnego w szkołach oraz najważniejszych osiągnięć 
uczniów. 13 grudnia 2020 r. wpłynęła na ręce Pana Starosty Informacja o otrzymaniu 
przez Powiat Sierpecki Certyfikatu Samorządowy Lider Edukacji oraz wyróżnienia. 
Nagrodzone zostało również Liceum Ogólnokształcące im. Mjra H. Sucharskiego 
w Sierpcu w kategorii TOP -10 najlepszych szkół w Polsce.

Informacje o liczbie uczniów, oddziałach i etatach pracowników szkół w roku 
szkolnym 2019/2020

Poniżej w postaci tabelarycznej przedstawiono informacje o liczbie uczniów, 
oddziałach i etatach pracowników szkół w roku szk. 2019/2020 na podstawie 
Systemu Informacji Oświatowej z dnia 30 września 2019 r.
W celu ułatwienia zapisu danych statystycznych zastosowano następujące skróty:
LO - Liceum Ogólnokształcące im. mjra Henryka Sucharskiego w Sierpcu,
ZS Nr 1 -  Zespół Szkół Nr 1 im. gen. Jose de San Martin w Sierpcu,
ZS Nr 2 -  Zespół Szkół Nr 2 im. Zygmunta Wolskiego w Sierpcu,
SOS-W -  Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy w Sierpcu,
CKZ -  Centrum Kształcenia Zawodowego w Sierpcu,
PP-P -  Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sierpcu,
OPP-Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Sierpcu,
KKZ -  Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe.
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Tabela nr 1 -  uczniowie i oddziały

S zk o ła O gó łem L icea

O g ó ln o k sz ta ł

cące

T ech n ik u m S zk o ła

B ra n żo w a

l

S zk o ły  d la  

D orosłych

W  tym  

liczb a  

u c z n ió w  w  

in tern a c ie

W  tym  

w

szk o ła ch

d la

m ło d z ie

ży

L iczb a

u czn ió w

LO 252 252 252 - - -

ZS Nr 1 861 861 225 552 84 - 85 - śr.

ZS Nr 2 539 539 127 331 81 -

R azem 3 1652 1652 604 883 165 -

L iczb a

o d d z ia łó w

LO 11 11 11 - - -

ZS Nr 1 31 31 7 20 4 -

ZS Nr 2 24 24 6 14 4 - -

R azem 3 66 66 24 34 8 3 gr. w ych .

Wyniki rekrutacji uczniów na rok szkolny 2020/2021 do szkół

S zk o ła L iczb a  

p rzy ję ty ch  

u czn ió w  k las  

1

L iczb a  

u czn ió w  

kl. I w g . 

S tra teg ii

W y k o n a n ie L iczb a  

o d d z ia łó w  

k las I

L iczb a

o d d z ia łó w

w g.

S tra teg ii

Ś red n ia

u czn ió w

kl.

I /o d d z ia ł

Ś red n ia

w g

S tra teg ii

Liceum

O gólnokształcące im. 

H. Sucharskiego w 

Sierpcu

81 108 75% 3 4 27 27

Zespół Szkół Nr 1 

im. Jose de San 

M artin w  Sierpcu

228 162 140,74% 8 6 28,5 27

Zespół Szkół Nr 2 

im. Zygm unta  

W olskiego w  Sierpcu

100 108 92,59% 4 4 24,75 27

Razem

szkoły, dła których 

organem

prowadzącym  jest 

Powiat Sierpecki

409 378 108,20% 15 14 27,2 27
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Kadra Nauczycielska wg. stopnia awansu zawodowego

N a zw a  szk o ły L iczb a

z a tru d n io n y ch

n a u czy c ie li

L iczb a  n a u c z y c ie li w g . sto p n ia  aw an su

S % K % M % D %

L O 34 2 5,88 - - 2 5,88 30 88,24

Z S  N r  1 71 3 4,22 4 5,63 14 19,72 50 70,42

Z S  N r  2 45 2 4,44 3 6,67 1 2 , 2 2 39 86.67

S O S -W 40 2 5 7 17,5 6 15,00 25 62,5

C K Z 15 - - - - 2 13,33 13 86,67

P P -P 14 - - 2 14,29 3 21,43 9 64,28

O P P 11 2 18,18 - - 1 9,09 8 72,73

R azem 230 11 4 ,78 16 6 ,96 29 12,61 174 75,65

Wyniki egzaminów zewnętrznych (wyniki na podstawie danych przekazanych 
przez OKE w Warszawie)

Wyniki egzaminu ośmioklasisty -SOS-W -  wyniki procentowe

S zk o ła  P o d sta w o w a  N r  

4 S p ec ja ln a  im . M . 

K o n o p n ick ie j w  S ierp cu

U c z n io w ie  z 

n iep e łn o sp ra w  n o śc ią  w  

sto p n iu  lek k im

J. p olsk i M a tem a ty k a J . n iem ieck i p o d sta w o w y

1 70% 90% 72%

Ś red n i w y n ik  w  kraju 59% 46% 45%

Ś red n i w y n ik  w w oj. m azow ieck im 62% 51% 48%

Ś re d n i w y n ik  w  pow iecie s ie rp eck im 52% 37% 32%

Zdawalność : SOS-W -  100 %
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Wyniki egzaminów zewnętrznych szkół prowadzonych przez Powiat Sierpecki 

(sesja w czerwcu, dodatkowa i poprawkowa 2020 r.)

U c z n io w ie P ow ia t s ierp eck i W oj. m az K raj

P rzy stą p iło Z d a ło Z d a w a ln o ść Z d a w a ln o ść Z d a w a ln o ść

% % %

O gółem 320 299 93,44 77 74

L iceu m

o g ó ln o k sz ta łc ą c e

140 133 95,00 83 81

T ech n ik u m 180 164 91,11 62 62,2

Zdawalność egzaminu maturalnego. Sesja czerwcowa, dodatkowa i poprawkowa 

2020 r.

S zk o ła T yp  szk o ły P rzy stą p iło Ś w ia d ec tw o

m a tu ra ln e

o tr z y m a ło

Z d a w a ln o ść

w  %

Z d a w a ln o ść  w  

szk o le

w  %

L O Liceum

ogóln ok szta łcące

37 35 9 4 ,5 9

94,59

Z S  N r  1 Technikum 114 103 9 0 ,3 5 92,66

Liceum

ogóln ok szta łcące

63 61 96,83

Z S  N r  2 Technikum 66 61 92 ,42 92,45

Liceum

ogóln ok szta łcące

40 37 9 2 ,5 0

P o w ia t O g ó łe m - szk o ły , 

d la  k tórych  

org a n em

p ro w a d zą cy m  je s t  

P o w ia t S ierp eck i

351 332 9 4 ,5 9  %
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Wyniki z egzaminu zawodowego potwierdzającego kwalifikacje w zawodzie 
sesja letnia i zimowa 2020 r.

W Województwie mazowieckim w sesji letniej 2020 egzamin z kwalifikacji 
jednoliterowych! PP 2012) z obu części zdało 55,67% zdających. Egzamin tylko 
z części pisemnej zdało -  70,54% a z części praktycznej 54,61%.

Zdawalność egzaminu z kwalifikacji w zawodzie w szkołach Powiatu Sierpeckiego 
przedstawia się następująco:

r

Średnia zdawalność w ZS Nr 1 ogółem -  78,54%, 
w tym w Technikum -  81,43%; 
w Branżowej Szkole I stopnia - 63,1%
Średnia zdawalność w ZS Nr 2 ogółem -  68,22%, 
w tym w Technikum -  66,90% 
w Branżowej szkole I stopnia -  88,9%,
W SOSW -  Branżowa Szkoła I Stopnia Specjalna -  67%
Zdawalność kursantów KKZ wyniosła 82,45%.
Zdawalność egzaminu z kwalifikacji dwuliterowych (PP2017) z obu części to 
71,06%, egzamin pisemny zdało 83,68% a część praktyczną - 78,57%. 
Zdawalność słuchaczy KKZ -  87,29%
Zdawalność egzaminów z kwalifikacji na Kwalifikacyjnych Kursach Zawodowych 
w Centrum Kształcenia Zawodowego -  96,59 %.

Pozyskiwanie środków zewnętrznych

L .p . N a z w a  P ro g ra m u S z k o ła / p la có w k a T erm in

rea liza c ji/k w o ta

d o fin a n so w a n ia

S top ień  rea lizacji

1. .Z in teg ro w a n y  rozw ój 

szk o ln ic tw a  z a w o d o w e g o ” w

ram ach osi priorytetow ej X. 

E dukacja dla rozw oju regionu 

D ziałanie 10.3 D oskonalenie 

zaw odow e Poddziałanie 10.3.1. 

D oskonalenie zaw odow e 

uczniów .- praktyki lub staże 

zaw odow e dla 1 0 0  uczniów, 

szkolenia zaw odow e dla 

uczniów , Rozwój doradztw a 

edukacyjno- zaw odow ego oraz 
w spółpraca z rynkiem  pracy, 

w yposażenie szkół prow adzących 

cształcenie zaw odow e, program y 

innow acyjne, w sparcie rozw oju 

zaw odow ego nauczycieli.

ZS N r 1 

Technikum

ZS N r 2 - 

Technikum

Planow ana realizacja 

projektu do 31 m arca 

2023 r.

W artość projektu -

757  321 zł

W kład w łasny -  

19 820 zł w postaci 

opracow ania innow acji 

pedagogicznej przez 
lauczycieli oraz 

w ynajm u pom ieszczeń.

Podpisana um ow a 

N R 10/ES-N R - 

IV/W -

R PO W M /18 z

dnia 6 .04.2018 r.

pomiędzy

W ojew ództw em

M azow ieckim  i

Powiatem

Sierpeckim

2 . ,,Z Ekonom ikiem  w  szeroki 

iw iat”

Podniesienie jakości kształcenia

ZS N r 2 w Sierpcu W nioskow ana kw ota 

505 826,46.

C zęściow a 

realizacja ze 
w zględu na
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zaw odow ego uczniów  w  ram ach 

Erasm usa +

COVID 19

3. L o k a ln e  O śro d k i W ied zy  

E d u k a cji -  kontynuacja 

zakończonego projektu L O W E  - 

e d u k a cja  d o ro sły ch .

J c e u m

O gólnokształcące 

m. m jra H. 

Sucharskiego 

w Sierpcu

2  lata -  do 31 czerw ca 

2 0 2 0  r.

13 2 3 5 ,8 0  z ł

>rogram  złożony 

)rzez Fundację 

M ałopolska Izba 

Sam orządow a

4. P ro g ra m  rzą d o w y  „Z a  

ży ciem ” - przygotow anie 

i utrzym anie m iejsca w  bursach i 

internatach dla uczennic w  ciąży,

- zapew nienie realizacji zadań 

w iodącego ośrodka 

koordynacyjno- rehabilitacyjno- 

opiekuńczego w PPP w Sierpcu -  

zajęcia w  ram ach w czesnego 

w spom agania rozw oju  dzieci

Z espół Szkół N r 1 

w  Sierpcu

Poradnia 

Psychologiczno- 

Pedagogiczna w 

Sierpcu,

2 0 1 7 -2 0 2 1

C ałkow ite 

dofinansow anie 

program u -  428  9 2 0  z ł, 

i czego 36 520 zł 

przeznaczono na 

doposażenie intem atu- 

pokoju d la uczennic w 

ciąży oraz ośrodka w 

PPP

2019 r . - 94 200 zł 

2 0 2 0 r.-109 800 zł 

202 lr. 109 800 zł

W trakcie 

realizacji

5. P o z y sk iw a n ie  śr o d k ó w  w  

ram ach  0 ,4%  rezerw y  

o św ia to w ej ogó ln ej

O dpraw y dla 

nauczycieli 

zw alnianych i 

odchodzących na 

em eryturę,

D oposażanie 

pracow ni now ych 

kierunków  

kształcenia,

W ydarzenia

losowe

W niosek złożony w dniu 

25.09.2019 r. na kw otę 

20 898 zł

Nie składano w niosku.

W niosek (ZS N r 1 ) 

na 13 000 zł

O trzym ano z M in. 

Fin.

3 045 zł

O trzym ano z MF 

13 000 zł
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6 . D o ta c je  p o d r ę c z n ik o w e  zgodnie 

z art. 53 ust. 3 ustaw y o fin. zad. 

ośw.

SO S-W  -  zakup 

darm ow ych 

podręczników i 

ćw iczeń dla 

uczniów  szkół 

podstawowych

2 0 8 8 ,9 0  z ł Zrealizow ano

7. D o ta cja  p rzed szk o ln a D otacja na 

w ychow anków  

przedszkola 

specjalnego w 

SOS-W

2020 -  1437 zł/na 

ucznia

2021 r. -  1471 zł / 

ucznia

R o k  sz k o ln y  2 0 1 9 /2 0 2 0  

-  4 2 0 9  z ł

dotacja

przyznawana na 

podstaw ie danych 

wykazanych

w SIO na 

dzień 30 w rześnia 

cażdego roku.

8 . D o ta cja  n a  re fu n d a cję  k o sztó w  

d o w o zu  d z iec i d o  S O S -W  w 

rok u  sz k o ln y m  2 0 1 9 /2 0 2 0

Na podstaw ie 

zaw artych umów 

między' Pow iatem  

Sierpeckim  z 

G m inam i: Sierpc, 

Zawidz, 

Rościszew o, 

M ochow o i 

Szczutow o

2019  r. -  Gm . M ochow o 

-  9 442,80 zł

Gm. R ościszew o -  

067,60 zł,

Gm . Sierpc -

6  307.20 zł 

Gm. Szczutow o-

7 783,20 zł,

Gm. Zaw idz- 

1 0  101.60 zł

2020  r. -

Gm . M ochow o -

6  656.40 zł

Gm. R ościszew o -  

5 418 zł,

Gm . Sierpc -  

4  179.60 zł 

Gm . Szczuto w o- 

74 953,60zł,

Gm . Zaw idz-

7 120.80 zł

Do 31 stycznia 

2 0 2 0  i 2 0 2 1  r. 

dotacje zostaną 

rozliczone na 

podstawde 

obecności 

uczniów' w 

szkołach SOSW. 

Gminom na 

pieżąco (co 

n iesiąc

przekazywane są 

isty obecności 

uczniów na 

zajęciach)

9. Program  O peracyjny Polska 

Cyfrow a na lata 2014-2020 - 

realizacja projektu grantow ego 

pn. „Z dalna Szkoła -  w sparcie 

O gólnopolskiej Sieci 

Edukacyjnej w  system ie 

kształcenia zdalnego” .

Beneficjent- 

Pow iat Sierpecki. 

Realizatorzy:

LO, ZS N r 2, 

SOSW  oraz 

LEONIUM

Przedm iotem  um owy 

est dofinansow anie 

zakupu 27 laptopów  za 

kw otę 79 920,00 zł, 

które będą w ykorzystane 
przez przynajm niej 23 

uczniów  i 4 nauczycieli 

w ram ach zdalnego 

nauczania.

Na podstaw ie 

protokołów 

przekazania i 

um ow y użyczenia 

przekazano 

aptopy do:

LO -  8 .

ZS N r 2 -  9, 

SOSW  -  8 , 

LEO N IU M  - 2.
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Inwestycje i remonty przeprowadzone w szkołach i placówkach w roku 
szkolnym 2019/2020

N a z w a  szk o ły O p is  in w esty c ji lub  

rem on tu

K o sz t in w esty c ji 

lu b  rem on tu  

o g ó łem  (zł)

T erm in  o d d a n ia  

in w e sty c ji do  

u ż y tk u (za k o ń czen i 

a in w esty c ji)

Ź ró d ło

fin a n so w a n ia

L O Położenie 

w ykładziny 

term ozgrzew alnej 

na pow ierzchni 151 

m 2  (p racow nia nr 5, 

7 oraz korytarz w 

łączniku szkoła-hala 

sportow a)

16 158,51 luty 2 0 2 0 B udżet szkoły

Prace napraw cze i 

rem ontow e w 3 

szatniach 

w ychow ania 

fizycznego: 

napraw a ubytków  

ścian i sufitów ;

- szpachlow anie, 

docieranie

i gruntow anie 

pow ierzchni;

- m alow anie 

sufitów , ścian, 

lam perii;

- m alow anie 
grzejników

- w ym iana drzwi. 

Prace napraw cze i 

rem ontow e 

korytarza na 

parterze szkoły: 

napraw a ubytków  

ścian i sufitów ;

- szpachlow anie, 

docieranie

i gruntow anie 

pow ierzchni;

- m alow anie 

sufitów , ścian, 

lam perii;

- m alow anie 

grzejników  

Położenie paneli 
podłogow ych oraz 
założenie żaluzji w 

pokoju adm inistracji 

i sekretariacie 

szkoły

9 050,00 kw iecień-sierpień

2 0 2 0

B udżet szkoły  + 

praca

konserw atorów

PZJB

Ż aluzje -  sponsor 

2  0 0 0 , 0 0
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Z S  N r  1 R em ont łazienki 

dziew cząt na II 

p iętrze w  tym: 

w ym iana instalacji 

w odno

kanalizacyjnej, 

elektrycznej 

w ym iana arm atury, 

położenie now ych 

płytek na podłodze i 

ścianach, w ym iana 

okien, w ydzielenie 

now ych boksów  na 

we.

2 0  0 0 0  zł październik  2019 B udżet szkoły

R em ont chodników  

przy internacie i 

przy w ejściu dla 

m łodzieży przy 

budynku szkoły 

oraz opaska przy 

hali sportow ej.

19 999.80zł grudzień 2019

R em ont

pom ieszczeń szatni 

i natrysków  przy 

Sali g im nastycznej.

1500zł kw iecień 2 0 2 0

M alow anie 

pracow ni 61.

lOOOzł m aj 2 0 2 0

M alow anie i 

w ym iana podłogi w 
pracow ni 63.

4500zł sierpień 2 0 2 0

Z S  N r  2 Z akup stolików  

uczniow skich
4.317,30 w rzesień 2019 B udżet szkoły

W ym iana um yw alek 

w  łazience 

chłopięcej

500,79 październik  2019

W ym iana opraw 

ośw ietleniow ych w 

sali lekcyjnej 2 0 1

713.68 październik 2019

O suszenie

pom ieszczeń po

pracach

rem ontow ych

8.502,99 grudzień 2019

Zakup drukarek A3 

do adm inistracji i 
3D  do pracow nik 

grafiki

5.500.00 grudzień 2019

R em ont zaplecza 

sanitarno- 

szatniow ego 

O R LIK

4.254,24 luty 2 0 2 0

W ym iana drzw i w 

części klas
4.700.01 m arzec 2 0 2 0

W ym iana podłóg w 63.349,92 m arzec 2 0 2 0
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klasach na parterze i 

pierw szym  piętrze 

oraz jed n a  k lasa na 

drugim  piętrze

W ym iana części 

ogrodzenia w  tym: 

-podm urów ka i 

w betonow anie 

słupków

-elem enty  m etalow e 

z m ontażem

44.108.19

4.528.19 

39.580,00

m arzec 2 0 2 0

C entrala

telefoniczna

3.363,50 lipiec 2 0 2 0 O dszkodow anie z 

ubezpieczenia

R em ont izolatorium  

i szatni w -f

396,20 sierpień 2 0 2 0 B udżet szkoły

K onserw acja i 

czyszczenie boisk 

O R LIK

2.704,01 sierpień 2 0 2 0 B udżet szkoły

Z akup osłon z 

pleksi w  ram ach 

ochrony przed 

zarażeniem  

C O V ID -19

1.094,70 sierpień 2 0 2 0 B udżet szkoły

C K Z 1 .Z akup m ateriałów  

na w ym ianę 

poszycia

dachow ego na 

budynku
przyległym  do 

budynku głów nego.

17.798 zł (brutto) listopad-grudzień

2 0 2 0

B udżet placów ki

2 .W ykonanie 

w ym iany poszycia 

dachow ego przez 

firm ę zew nętrzną.

35.000 zł (brutto) grudzień 2 0 2 0

3. A daptacja 

pom ieszczenia 

b iurow ego na 

izolatorium  w 

zw iązku z C O V ID - 

19

920,00 z ł (brutto) w rzesień 2 0 2 0

4. D okończenie 

rem ontu  pracowni 

dydaktycznej nr 1 2  

dla zaw odu ślusarz.

1.700 zł (brutto) w rzesień 2 0 2 0

O P P R em ont dachu 10 348,05 w rzesień  2019 r. B udżet placów ki

R em ont podłóg w 

łazienkach i salach 

dydaktycznych, 

m alow anie ścian

4 825,00 luty 2 0 2 0  r.

P P -P M alow anie 

gabinetów  i 

korytarza, w ym iana 
paneli podłogow ych

3.457,37 zł. II półrocze 

2019/2020

B udżet placów ki
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Podsumowanie działalności Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej 
w Sierpcu za rok szkolny 2019/2020.
Realizacja zadań statutowych poradni w ujęciu statystycznym przedstawia się 
następująco:
W roku szkolnym 2019/20 w Poradni przyjęto i objęto różnymi formami pomocy 
1292 dzieci i młodzieży. Wiele dzieci było badanych dwukrotnie
Łącznie przeprowadzono badań:
- psychologicznych - 438
- pedagogicznych - 409
- logopedycznych - 299
- pod kątem SI - 41
- przesiewowych badań słuchu - 17
- przesiewowych badań mowy -  237
Działalność Statutowa PPP obejmowała również:
- wyjścia do szkół i placówek miejskich - 41
- prelekcje dla rodziców - 9
- spotkania ze szkolną radą pedagogiczną - 2
- zajęcia warsztatowe i spotkania dla młodzieży - 9
- porady bez badań udzielono - 164
Terapią psychologiczną objęto dzieci/uczniów - 39
Terapią pedagogiczną - 22
terapią logopedyczną - 74
Terapią SI objęto łącznie dzieci - 32
Terapią EEG Biofeetback objęto dzieci - 2
Różnymi formami pomocy terapeutycznej, - 39
w ramach WWR objęto dzieci.
Liczba orzeczeń wydanych przez Poradnię Psychologiczno -Pedagogiczną 
w Sierpcu___________________________ ________________

O rzeczen ia 20 1 9 /2 0 2 0

N iesłyszący -

Słabo sły szący 4

N iew idom y -

Słabo w idzący 7

N iepełnospraw ność ruchow a 5

N iepełnospraw ność in telektualna w stopniu lekkim 16

N iepełnospraw ność intelektualna w stopniu 
um iarkow anym  i znacznym

3

Z autyzm em  w tym  z Zespołem  A spergera 18

Z agrożonych niedostosow aniem  społecznym 1

Z niepełnospraw nościam i sprzężonym i 8

O potrzebie zajęć rew alidacyjno-w ychow aw czych 2

O potrzebie indyw idualnego nauczania 26

O potrzebie indyw idualnego obow iązkow ego nauczania 

przygotow ania przedszkolnego

1

O rzeczenia uchylające -

O rzeczenia odm ow ne -

R azem 91
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W roku szkolnym 2019/2020 w poradni działał Ośrodek koordynacyjno - 
rehabilitacyjno - opiekuńczy, w ramach rządowego Programu „Za życiem”. Skupiał 
on dzieci z różnymi niepełnosprawnościami, umożliwiał pomoc specjalistyczną 
dzieciom w ramach wczesnego wspomagania rozwoju. Istniała możliwość 
korzystania z pomocy fizjoterapeuty, który prowadzi rehabilitację ruchową u dzieci, 
poszerza ofertę terapeutyczną placówki.
W trakcie roku szkolnego prowadzone były zajęcia grupowe dla dzieci z WWR -  

zajęcia metodą Weroniki Sherbome oraz zajęcia manualne. Od marca 2020r. 
w związku z pandemią COVID -  19 oraz obowiązującymi przepisami dotyczącymi 
ograniczenia w działaniu jednostek oświaty na przełomie kwietnia i maja 2020 
poradnia prowadziła dyżury oraz zdalne nauczanie dla dzieci objętych WWR. 
Od września 2020 r. prowadzone są wszystkie formy zajęć.
W roku szkolnym 2019/2020 w 3 szkołach prowadzonych przez Powiat Sierpecki: 
LO, ZS Nr 1 i ZS Nr 2, zostały przeprowadzone przez przedstawicieli 
Mazowieckiego Kuratora Oświaty kontrole w zakresie - Prawidłowości sprawowania 
nadzoru pedagogicznego nad realizacją podstawy programowej. Wyniki kontroli -  
bez zaleceń.
W Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w lutym 2020 r. przeprowadzono 
kontrolę pod kątem - Zgodności z przepisami prawa wydawania orzeczeń 
o potrzebie kształcenia specjalnego oraz opinii w sprawie zindywidualizowanej 
ścieżki kształcenia -  nie wydano zaleceń.

XV. PROMOCJA ZATRUDNIENIA, ŁAGODZENIA SKUTKÓW 
BEZROBOCIA ORAZ AKTYWIZACJA ZAWODOWA I WYKORZYSTANIE 
ŚRODKÓW FUNDUSZU PRACY NA AKTYWNE FORMY 
PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU W ROKU 2020

Na koniec 2020 roku zarejestrowanych było 2925 osób bezrobotnych oraz 
26 osób poszukujących pracy. W porównaniu do końca roku 2019 liczba 
bezrobotnych zwiększyła się o 139 osób, tj. 5%.
W strukturze bezrobotnych największą grupę stanowiły osoby zamieszkujące tereny 
wiejskie -  2018, tj. 69% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. Osób pozostających 
w ewidencji łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat 
(długotrwale bezrobotnych) było 1842 -  63% ogółu zarejestrowanych. Liczna grupa 
wśród ogółu bezrobotnych to osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym, 
podstawowym i gimnazjalnym -  53,3% zarejestrowanych. Osoby do 30 roku życia 
(876) stanowiły 29,9%, osoby powyżej 50 roku życia (701) -  24%, osoby bez 
kwalifikacji zawodowych (635) -  21,7%, bezrobotni bez doświadczenia zawodowego 
(769) -  26,3%, bezrobotni dotychczas niepracujący (498) -  17%, osoby 
niepełnosprawne (136) -  4,6%, kobiety, które nie podjęły pracy po urodzeniu dziecka 
(592) -  20,2%, osoby posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia (512) 
— 17,5% ogółu zarejestrowanych. Na koniec 2020 roku spośród zarejestrowanych 
bezrobotnych prawo do zasiłku posiadało tylko 428 osób. Wskaźnik osób z prawem 
do zasiłku wynosił 14,6% i uległ zmniejszeniu o 0,7% w stosunku do roku
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poprzedniego. Bezrobotni bez prawa do zasiłku stanowili 85,4% ogółu 
zarejestrowanych.

W okresie od stycznia do grudnia 2020 zarejestrowało się ogółem 2707 osób, 
w tym 604 osoby z prawem do zasiłku, którzy stanowili 22,3% ogółu 
zarejestrowanych w 2020 roku. Natomiast z ewidencji wyłączono 2568 osób, z tego 
w związku z podjęciem pracy 1544 osoby, tj. 60,1% ogółu wyrejestrowanych. 
W porównaniu do 2019 roku wskaźnik osób bezrobotnych wyłączonych z ewidencji 
w związku z podjęciem pracy uległ zwiększeniu o 9,9%. Z tytułu odmowy bez 
uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji pracy lub innej formy pomocy oraz 
przerwania z własnej winy szkolenia, stażu, realizacji indywidualnego planu 
działania lub innej formy pomocy zostało wyrejestrowanych 66 osób, tj. 2 ,6% ogółu 
wyrejestrowanych, z tytułu niestawienia się w wyznaczonym terminie w celu 
przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy proponowanej 
przez urząd lub w innym celu wynikającym z ustawy o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy, w tym potwierdzenia gotowości do podjęcia pracy, zostały 
wyrejestrowane 192 osoby, tj. 7,5% ogółu wyrejestrowanych. Ze statusu 
bezrobotnego w roku 2020 dobrowolnie zrezygnowało 99 osób, tj. 3,9% ogółu 
wyrejestrowanych. Średnio miesięcznie rejestrowano 226 osób bezrobotnych. 
Zwiększone rejestracje bezrobotnych przypadały w miesiącu styczniu i grudniu. 
W miesiącu styczniu zarejestrowano 306 osób natomiast w miesiącu grudniu 
403 osoby. Z uruchomionej od 27.05.2013r. elektronicznej usługi rejestracji osób 
ubiegających się o zarejestrowanie jako bezrobotny albo poszukujący pracy w 2020 
roku skorzystało 761 osób, w tym 550 osób dokonało wstępnej rejestracji 
(elektronicznej rezerwacji terminu wizyty w urzędzie) i 211 osób dokonało pełnej 
rejestracji jako osoby bezrobotnej. W porównaniu do 2019 roku, liczba osób 
rejestrujących się przez Internet zwiększyła się o 215 osób.
W okresie od stycznia do grudnia 2020 roku -  159 osób bezrobotnych 
z prawem do zasiłku podjęło z własnej inicjatywy zatrudnienie i nabyło prawo 
do dodatku aktywizacyjnego. Z powodu niespełniania warunków do przyznania 
prawa do dodatku aktywizacyjnego, 7 osobom odmówiono jego przyznania. 
Realizacja zadań w zakresie świadczeń określonych ustawą wymagała załatwienia 
spraw w formie decyzji administracyjnych. Wydano łącznie 6.971 decyzji 
orzekających o statusie zarejestrowanych osób (uznanie, odmowa uznania za osobę 
bezrobotną, utrata statusu) oraz o świadczeniach (przyznanie, odmowa, utrata, 
wstrzymanie, zwrot nienależnie pobranych świadczeń, rozłożenie na raty 
orzeczonego zwrotu). Zwrot nienależnie pobranych świadczeń orzeczono dla 
51 osób, w tym dla 25 osób zwrot nienależnie pobranego zasiłku dla bezrobotnych, 
dla 24 osób zwrot badań lekarskich oraz dla 2 osób zwrot nienależnie pobranego 
dodatku aktywizacyjnego. W wypełnianiu obowiązku terminowej wypłaty należnych 
bezrobotnym świadczeń pieniężnych sporządza się średnio miesięcznie listy wypłat 
dla 720 osób. Realizowano również zadania wynikające z ustawy o świadczeniach 
opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. Wykonywano wszystkie 
czynności związane z obsługą programu PŁATNIK w zakresie zgłaszania 
bezrobotnych do ubezpieczeń. Osoby zarejestrowane jako bezrobotne jak i ich 
członkowie rodziny zostały zgłoszone do ubezpieczenia zdrowotnego lub 
społecznego zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie, zaś osoby
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wyłączone z ewidencji -  wyrejestrowano z ubezpieczeń. Dokonano licznych 
wyjaśnień do ZUS-u odnośnie pobranych świadczeń przez bezrobotnych (okresy 
pobierania zasiłku pokrywały się z okresem zatrudnienia -  przeprowadzono 
postępowanie w sprawie ustalenia należnie lub nienależnie pobranego zasiłku) oraz 
okresów podlegania do ubezpieczenia zdrowotnego i społecznego osób 
pozostających w ewidencji bezrobotnych. Związane było to z ustalaniem przez ZUS 
prawa do emerytury lub renty bądź z prowadzoną przez ZUS weryfikacją 
dokumentów zgłoszeniowych. Dla 184 osób sporządzono zestawienia okresów 
podlegania ubezpieczeniom społecznym i ubezpieczeniu zdrowotnemu celem 
uporządkowania okresów podlegania ubezpieczeniom bezpośrednio na koncie 
ubezpieczonego zarejestrowanego jako osoba bezrobotna. Z powodu podlegania 
ubezpieczeniom społecznym jako pracownik lub osoba wykonująca umowę zlecenie, 
status bezrobotnego utraciło 196 osób, 11 osób z powodu podjęcia działalności 
gospodarczej, 1 osoba z powodu pobierania świadczeń z opieki społecznej, 2 osoby 
z powodu pobierania renty z tytułu niezdolności do pracy, 1 osoba z powodu 
podlegania ubezpieczeniom społecznym z tytułu współpracy z osobą prowadzącą 
działalność gospodarczą. Bardzo ważną czynnością w procesie obsługi osób 
zarejestrowanych było wydawanie zaświadczeń potwierdzających ich status, rodzaj 
i wysokość należnych świadczeń oraz udzielanie odpowiedzi na pisma i wnioski 
o udostępnienie danych ze zbioru danych osobowych. Wydano 792 zaświadczenia 
celem przedłożenia w szkołach, zakładach pracy, ZUS, KRUS, ośrodkach pomocy 
społecznej i innych instytucjach. Udzielono 399 odpowiedzi na wnioski
0 udostępnienie danych ze zbioru danych osobowych wpływające od Komornika 
Sądowego, Policji, Ośrodków Pomocy Społecznej, PCPR, KRUS-u i ZUS-u. 
W ramach realizacji w roku 2020 zadań w zakresie informacji dla klientów Urzędu, 
udostępniano niezbędne materiały w postaci ulotek i broszur. Materiały 
informacyjne w zależności od zachodzących zmian w przepisach były na bieżąco 
aktualizowane. Pracownicy na poszczególnych stanowiskach udzielali 
szczegółowych informacji i wyjaśnień w zakresie załatwianych spraw. Ważną rolę 
w procesie ograniczania bezrobocia i neutralizacji jego skutków odgrywały usługi 
rynku pracy, w tym w szczególności pośrednictwo pracy. Podstawowym zadaniem 
pośrednictwa pracy było udzielanie pomocy osobom bezrobotnym i poszukującym 
pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu 
pracowników o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych, a także pozyskiwanie
1 upowszechnianie ofert pracy. Pośrednicy pracy zatrudnieni w Urzędzie w okresie od 
01.01.2020r. do 31.12.2020r. odbyli 27 700 rozmów z osobami bezrobotnymi 
i poszukującymi pracy. Miesięcznie pośrednicy utrzymywali bezpośredni kontakt 
z 2308 osobami, średnio na jednego pracownika w miesiącu przypadała obsługa 288 
osób. Podczas wizyt pośrednicy pracy szczegółowo analizowali informacje dotyczące 
osób zarejestrowanych oraz ich aktualną sytuację, opracowywali indywidualny plan 
działania i przedstawiali propozycję odpowiedniej pracy lub innej formy aktywizacji. 
W przypadku braku odpowiedniej propozycji informowali o sytuacji na lokalnym 
rynku pracy i o innych krajowych lub zagranicznych ofertach pracy, będących 
w dyspozycji Urzędu lub zamieszczonych w internetowej bazie ofert pracy, 
informowali o możliwościach samodzielnego poszukiwania pracy lub proponowali 
możliwość skorzystania z innych usług rynku pracy, w szczególności z pomocy
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oferowanej przez doradcę zawodowego. Klientom Urzędu udostępniany był również 
komputer z dostępem do Internetu, dzięki czemu bezrobotni i poszukujący pracy 
mieli możliwość zapoznania się z ofertami znajdującymi się w Centralnej Bazie 
Ofert Pracy lub skorzystania z innych źródeł umożliwiających znalezienie 
zatrudnienia.

W okresie sprawozdawczym (w roku 2020) zostało zgłoszonych 766 wolnych 
miejsc pracy, z tego 522 to subsydiowane miejsca pracy, 15 zgłoszone przez 
pracodawców. Przeciętnie w miesiącu Urząd dysponował 64 wolnymi miejscami 
pracy. Propozycję pracy przedstawiono 474 osobom bezrobotnym, z czego 
94 podjęło zatrudnienie. Ponadto 1358 osobom przedstawiono propozycję stażu, 
424 bezrobotnych skorzystało z tej formy aktywizacji.
Zgłaszane oferty pracy były wywieszane na tablicy ogłoszeń Urzędu w miejscu 
ogólnie dostępnym dla zainteresowanych. Były one umieszczane także na stronie 
internetowej sierpc.praca.gov.pl. na bieżąco aktualizowane oraz przesyłane 
i włączane do Centralnej Bazy Ofert Pracy (CBOP), która była dostępna również na 
stronie internetowej Powiatowego Urzędu Pracy. Najczęściej powtarzały się oferty 
na stanowiska: sprzedawca, przedstawiciel handlowy, pracownik biurowy, robotnik 
gospodarczy i budowlany. Oferty na stanowisko sprzedawca, przedstawiciel 
handlowy, pracownik biurowy, doradca klienta oraz magazynier, to przede wszystkim 
propozycje odbycia stażu u pracodawcy. W roku 2020 pośrednik pracy odbył 
127 wizyt u pracodawców. Kontakty te miały na celu promowanie pośrednictwa 
pracy i instrumentów rynku pracy, pozyskanie informacji o aktualnych i przyszłych 
potrzebach kadrowych firm. Pośrednik pracy pozyskał do współpracy 122 nowych 
pracodawców, którzy w 2020 roku byli zainteresowani skorzystaniem 
z instrumentów i usług oferowanych przez PUP w Sierpcu. W procesie realizacji 
zadań poradnictwa zawodowego wykorzystywano zarówno indywidualne jak też 
grupowe formy poradnictwa. Z tej formy pomocy skorzystało 381 osób, w tym 
z porad indywidualnych 287 osób, a porad grupowych 94 osoby w 9 grupach. 
Ponadto udzielono 108 osobom informacji zawodowej, w tym:
- indywidualnej -  65 osobom,
- grupowej - 43 osobom w 9 grupach.

Indywidualnym Planem Działania (IPD), który jest opracowany wspólnie przez 
osobę bezrobotną i doradcę zawodowego lub pośrednika pracy zostało objętych 
3023 osoby. Ze względu na trwająca pandemię SARS-COV-2 opracowywanie 
monitoringu odbywało się zdalnie nie stwarzając ryzyka zagrożenia. Ponadto 
26.02.2020r. doradcy zawodowi uczestniczyli w XVI Targach Edukacyjnych 
organizowanych przez Liceum Ogólnokształcącym w Sierpcu. Zgodnie z wnioskami 
składanymi przez pracodawców PUP uzyskał środki z Funduszu Pracy w wysokości 
233,00 tys. zł. na realizację zadań związanych z Krajowym Funduszem 
Szkoleniowym. Przyznany limit środków został rozdysponowany w roku 2020 wśród 
37 pracodawców. Łączna kwota wykorzystanych środków z KFS opiewa na kwotę 
232 702,80 zł. W okresie sprawozdawczym zarejestrowano 25 wniosków o wydanie 
zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemców oraz 644 oświadczenia o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcom.

Powiatowy Urząd Pracy w Sierpcu po raz kolejny był organizatorem Targów 
Pracy i Przedsiębiorczości. Targi odbyły się w dniach 21-30 września w formie online
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zawodowym pracodawcy i pracownika jak również z wachlarza instrumentów i usług 
świadczonych przez PUP Sierpc. W związku z trwającą epidemią spowodowaną 
wirusem SARS-CoV-2 kontaktowano się zdalnie .
W 2020 roku dział Usług Rynku Pracy realizował dodatkowe zadania wynikające 
z ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczególnych rozwiązaniach związanych 
z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID -  19, innych chorób 
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych. Realizowano 2 instrumenty
a mianowicie:

-  dofinansowanie części kosztów prowadzenia działalności gospodarczej dla 
samozatrudnionych,

- dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń oraz składek na ubezpieczenia 
społeczne pracowników organizacji pozarządowych.
Na podstawie decyzji Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej limit środków 
przyznany wg algorytmu na finansowanie programów na rzecz promocji 
zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2020 roku 
w powiecie sierpeckim został ustalony w wysokości 1.673.556,99 zł. Mając na 
względzie ograniczenie bezrobocia i łagodzenie jego skutków w powiecie 
sierpeckim, Powiatowy Urząd Pracy pozyskał środki na realizację dwóch projektów 
współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Funduszu 
Pracy:
- 2.936.058,48 zł - „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 
sierpeckim (IV)” w ramach działania 1.1. Wsparcie osób młodych pozostających bez 
pracy na regionalnym rynku pracy Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 
Rozwój 2014-2020,
- 3.186.384,53 zł - „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i powyżej pozostających bez 

pracy w powiecie sierpeckim (III)” w ramach działania 8.1 Aktywizacja zawodowa 
osób bezrobotnych przez PUP Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020. < ^
Dzięki dodatkowym środkom osoby bezrobotne uzyskały możliwość nabycia 
taktycznych umiejętności do wykonywania pracy po odbyciu stażu, nabyły nowe 
*  uzupełniły posiadane już kwalifikacje zawodowe oraz zostały utworzone nowe 
dmioty gospodarcze przez osoby, które otrzymały środki na rozpoczęcie 
iłalności gospodarczej. Ponadto w ramach w/w projektów sfmansowane zostafy 
7  pomocy dla przedsiębiorców, w związku z "  ł *
320 roku realizowaliśmy również program regionalny MAZOWSZE 202U. 

ansowanie w/w programu pozyskano środki w wysokość! 380.000 zł. Ponadto 
ono również o środki z „rezerwy Ministra”. Pomimo dużych obwarowań
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dotyczących efektywności programów oraz niskiego kosztu doprowadzenia do 
zatrudnienia uczestników programów, pozyskaliśmy środki w wysokości 668.800 zł 
na realizację programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego 
bezrobocia. Łączny limit środków dla powiatu sierpeckiego w 2020 roku na 
finansowanie aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu wynosił 8.844.800 z ł .

Mając na uwadze racjonalną gospodarkę środkami Funduszu Pracy limit 
ów został podzielony na finansowanie poszczególnych form. W sposób ciągły 

było wydatkowanie i zaangażowanie środków „algorytmu’', 
dokonywanie zmian powyższego podziału w trakcie roku.

zaangażowania środków

środków 
analizowane 
co umożliwiło 
Prowadzona była rowmez

zmian
analiza wydatkowania

1 1 U W UUZ.U1 1U j ~  ---------------

Europejskiego Funduszu Społecznego oraz środków pozyskanych w
'  ‘  ’  *  '  - 1—     1 .  ■  r / n K a T m

ramach
miały na celu zabezpieczenie 

oraz maksymalne wykorzystanie

w wysokości 8.734.336 zł.

-  32.942 zł,
-  82.640 zł
-  536.197 zł,
-3.602.557 zł,
-2.328.000 zł,
-  184.000zł,

„rezerwy Ministra”. Podejmowane działania 
wydatkowania środków w roku budżetowym 
posiadanych funduszy.

W 2020 roku zaangażowano środki 
Ich zaangażowanie przedstawia się następująco:
1) szkolenia
2) prace interwencyjne
3) roboty publiczne
4) staże
5) środki na podjęcie działalności gospodarczej
6 ) bon na zasiedlenie
7) formy pomocy określone w ustawie z dnia 2 marca 2020r. o szczególnych 
rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 
COVID -  19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowy -  
1.968.000 zł. W ramach realizowanych programów środki zostały wydatkowane na 
poziomie 98,75%.
Środki Funduszu Pracy pozwoliły zaktywizować łącznie 622 osoby bezrobotne 
poprzez zastosowanie instrumentów rynku pracy.
Jedną z form aktywizacji zawodowej są szkolenia. W okresie sprawozdawczym 
uruchomiono 5 szkoleń przeprowadzonych na wniosek osób uprawnionych, w tym:
- 2 w ramach „algorytmu”,
- 2 w ramach projektu „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i powyżej pozostających 
bez pracy w powiecie sierpeckim (III)” RPO WM,
- 1 w ramach projektu „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy 
w powiecie sierpeckim (IV)” POWER.
Prace interwencyjne to forma polegająca na dofinansowaniu pracodawcy części 
kosztów poniesionych na wynagrodzenia oraz składki na ubezpieczenia społeczne 
zatrudnionych bezrobotnych. W 2020 roku w ramach prac interwencyjnych 
zatrudnienie uzyskało 19 osób. Organizacja robót publicznych to działania 
podejmowane wspólnie z samorządami. Mają one na celu aktywizację zawodową 
bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Zgłoszone 
przez samorządy wnioski dotyczyły głównie realizacji przedsięwzięć 
inwestycyjnych, takich jak remont dróg, budowa chodników oraz porządkowanie 
terenów publicznych. Ponadto spółki wodne organizowały roboty publiczne dla



e k s p lo a ta c ją u rz ą d z iS n o ^ L lio rL y ^ y c k ^ ^  Z UtrZymaniem 1 właściwą

61 be^obotnych^w^yrrrCZym W ramaCh ^  f0rmy zaktywizowanych zostało
- 46 w ramach „algorytmu”,

azną ro ę w aktywizacji zawodowej bezrobotnych pełnia stażp Tn f

W : ~ ’!ąCZnie 424 miejSCa °dbywania StaŻU’ z

- 100 w ramach projektu „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy

M sTm m ach"156 h  Programu °P eracyjnego Wiedza Edukacja Rozwój,
45 w ramach projektu „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i powyżej pozostających

bez pracy w powiecie sierpeckim (III)” RPO WM,  ̂ y
100 w ramach programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach 

wysokiego bezrobocia, finansowanego z „rezerwy Ministra”,
- 36 w ramach programu regionalnego MAZOWSZE 2020. ’
Inną formą aktywnego działania, jaką podejmował Urząd było udzielanie 
bezrobotnym środków na podjęcie działalności gospodarczej. Przy pomocy 
środków finansowych powstało 85 nowych podmiotów gospodarczych, w tym:
- 10 w ramach „algorytmu”,
- 30 w ramach projektu „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy 

w powiecie sierpeckim (IV)” w ramach POWER,
- 42 w ramach projektu „Aktywizacja osób w wieku 30 lat i powyżej pozostających 

bez pracy w powiecie sierpeckim (III)” RPO WM,
- 3 w ramach programu regionalnego MAZOWSZE 2020.
Refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla 
skierowanych bezrobotnych to pomoc dla pracodawców planujących zatrudnienie 
pracownika. W 2020 roku nie zawarto umów dotyczących realizacji w/w formy, me 
mniei jednak w wyniku dodatkowych skierowań zaktywizowano 5 osob 
TWrihntni do 30 roku życia, którzy zadeklarowali gotowość podjęcia zatrudnienia w
S S  co najmntjTo km od miejsca dotychczasowego zamieszkania, otrzymali

bony na zasiedlenie. Z tej formy pomocy skorzystały 23 osoby, w tym.

. llw ram ach aigorytmu” ^  mlodych p0Z0stających bez pracy
.  JO w  ramach projektu „Akty , Onpracvjneao Wiedza Edukacja Rozwoj,
w powiecie sierpeckim (IV) I”*” ™ bezrobotnych w regionach

Łączny limit środków n a 000 r f i  "  " J sok'“
W

17.
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zatrudnienia
pracodawcy

1863 pożyczek „a pokrycie bteż^ych k»s*ów P— „ia «

‘p C c W h  kosztów prowadzenia działalność,

gospodarczej/statutowej o r g a n i z a c j i ^  należnych od tych 

. 1352 dofinansowan części kosZ^° racowników przedsiębiorstw
„ „ .g to d y ń  składek „ a ^ — s ^ P ^  ^ d a r c z e j
- 406 dofinansowan części koszlu f

samozatrudnionych, ^nasrodzeń oraz składek na ubezpieczenia
. 8 dofinansowan części kosztow wynagrodzeń
społeczne pracowników organizacji p o za rzą°^ ment6w rynku pracy oraz ogłoszenia 
Niezbędne informacje dotyczące realiz j aktywizacji zawodowej
dotyczące uruchamiania naborów na była na bieżąco
zamieszczane były na stronie internetowej Urzędu,

S S r S L  budżetowych dokonywana byia zgodnie ż pianem finansowym n ,

K b  Urząd dysponowai budżetem w wysokości 2 722 230JOO z., w tym:

- wydatki na wynagrodzenie i składki R zł
- wydatki zadań statutowych “ i  nn >
- wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzenia - 3 3UU,UU zł 
Zgodnie z obowiązkiem nałożonym ustawą o promocji 
i instytucjach rynku pracy bezrobotni i poszukujący pracy oraz p—  
współpracujący z PUP są objęci stałą, indywidualną opieką pracowników 
tut. Urzędu, którym na mocy przepisów ustawy powierzona została funkcja doradcy 
klienta. Na 31 grudnia 2020 r. funkcję tę pełniło 10 pracowników na stanowiskach 
kluczowych (pośrednik pracy i doradca zawodowy). W ramach opieki doradczej 
pracownicy ustalali indywidualnie potrzeby każdego klienta, warunki współpracy 
oraz realizują zadania związane z udzieleniem klientowi pomocy. Z uwagi na Stan 
zagrożenia epidemiologicznego, zapewnienia ciągłości działania Urzędu oraz 
bezpieczeństwa pracowników, kadra pracownicza korzystała z nowych rozwiązań 
prawno-doradczych szkoleń online. Urząd systematycznie zabiegał o bezpieczeństwo 
dostępu do przetwarzanych danych oraz o zabezpieczenia antywirusowe. W celu 
zapewnienia sprawnej obsługi elektronicznej realizowano elektroniczne wysyłki 
dokumentów przez portal praca.gov.pl dotyczący nowych form wsparcia COVID -19 
rejestrację osob bezrobotnych w systemie Syriusz, wysyłkę deUaracii

r ku“ “ ^ ^

wykonywania pracy d,a c S i e m c a  S ? ' - P°dpiSU °Świadczeń o powierzeniu
6 pracowników a dla 3 pracowników Hnl/ ” 000 n°WC podpisy kwapfikowane dla 
certyfikatów. Według s t a n ^ j T Z n l d T  d“2“
Upoważnionych ogółem 17 pracowKków PI,P ,podplI!“ el' ktronicZnego jest 
podłączony jest pod portal nnhl.V u i . ‘ Powiatowy Urz4d Pracy w Sierpcu

i n f o Z c /  iX L Pe T e i łS Z y T h  zida? “ “ ^ n e
internetowej Urzędu i na bieżarn ah-t r  prezentowane były na stronie

Urzędu udostępniano niezbędne m atetiałjTpoaacTutoS?b™ .^' kl™ ÓW
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Powiatowy Urząd Pracy ściśle współpracował przy realizacji zadań 
z Powiatową Radą Rynku Pracy, która w 2020 roku zaopiniowała m in oodzial 
srodkow Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu wniosk

XVI. REALIZACJA UCHWAŁ RADY POWIATU

W roku 2020 Rada Powiatu Sierpeckiego realizując swoje kompetencje 
określone w art. 12 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym 
(t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920), stanowiła w formie uchwał przepisy prawa 
miejscowego oraz tzw. akty kierownictwa wewnętrznego do realizacji zarówno przez 
Urząd Starostwa Powiatowego jak i jednostki organizacyjne Powiatu.
Dla ułatwienia, wykonanie uchwał Zarząd Powiatu przedstawiamy w układzie 
tematycznym w podziale na uchwały o;
1) charakterze ustrojowo organizacyjnym,
2) charakterze finansowym,
3) uchwały dotyczące realizacji zadań wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy
0 samorządzie powiatowym.
Wykonanie tych uchwał podjętych w roku 2020 przedstawia się następująco;

1. Uchwały ustrojowo organizacyjne podjęte w sprawach:

1) zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Komisji Infrastruktury
1 Bezpieczeństwa Publicznego -  Uchwała Nr 152. XXffl.2020 z dnia 18 września

w m ów ię odwołani, Starosty S i a k i e g o  -  Uchwal, Nr 153. XXV.2020 a dnia 

“  Sierpeckiego -  Uchwala Nr 154. XXV2020 a doi,

%  “  ioaków Zarządu Powimu S i e ^ g o  w tym W ic a ,., . , . ,  -

Uchwala Nr 155, XXV,2020 z dnia f  „  j U t e  Powiatu -  Uchwala

»  drda^Tpaździernika 2020r , jej

" °  1  ć n ia
oraz ° y eslen^ 2U 0 Komisji Infrastruktury

- S e g o  » : T 5 = n ^ ” -  ~  -  —

U " S » S 5 Ł K d n i a  23 papiernika 2020,„



9) zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Komisji Budżetu i Promocji Powiatu 
oraz określenia jej składu osobowego -  Uchwała Nr 166. XXVI.2020 z dnia

23 października 2020r.,
10) zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Komisji Spraw Społecznych oraz 
określenia jej składu osobowego -  Uchwała Nr 167. XXVI.2020 z dnia

23 października 2020r.,
11) zatwierdzenia Planu pracy Rady Powiatu w Sierpcu -  Uchwała Nr 130.XIX.2020 

z dnia 5 marca 2020r.,

Uchwały te zostały wykonane przez Przewodniczącego Rady Powiatu. Zgodnie 
z art. 43 ustawy o samorządzie powiatowym akty prawa miejscowego 
Przewodniczący Rady Powiatu skierował do ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Mazowieckiego, a także zostały opublikowane w Biuletynie 
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Sierpcu.

2. Uchwały finansowe podjęte w sprawach:
1) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sierpeckiego na lata 
2020-2035 - Uchwała Nr 128.XIX.2020 z dnia 5 marca 2020r.,
2) zmiany w Budżecie Powiatu Sierpeckiego -  Uchwała Nrl29.XIX.2020 z dnia
5 marca 2020r.,
3) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sierpeckiego na lata
2020-2035 - Uchwała Nr 132.XIX.2020 z dnia 15 maja 2020r.
4) zmiany w Budżecie Powiatu Sierpeckiego -  Uchwała Nrl33.XIX.2020 z dnia 
15 maja 2020r.,
5) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sierpeckiego na lata
2020-2035 - Uchwała Nr 140.XXI.2020 z dnia 25 czerwca 2020r.
6) zmiany w Budżecie Powiatu Sierpeckiego -  Uchwała Nr 141.XXI.2020 z dnia 
25 czerwca 2020r.,

7) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Powiatu Sierpeckiego za
rok 2019 oraz sprawozdania z wykonania budżetu powiatu za rok 2019 -  Uchwała 
Nr 143.XXI.2020 z dnia 25 czerwca 2020r.,

8) udzielenia absolutorium z tytułu wykonania budżetu powiatu za 2019 rok -  
Uchwała Nr 144.XXI.2020 z dnia 25 czerwca 2020r.,

9) zmiany w Budżecie Powiatu Sierpeckiego -  Uchwała Nr 63.XI.2019 z dnia 5 lipca 2019 roku,

10) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sierpeckiego na lata 
2020-2035 - Uchwała Nr 148.XXII.2020 z dnia 10 września 2020r.
11) zmiany w Budżecie Powiatu Sierpeckiego -  Uchwała Nr 149.XXII.2020 z dnia 10 września 2020r.,

12) udzielenia dotacji na roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru
zabytków - Kościół filialny drewniany pw. św. Wawrzyńca zbudowany w 1720r.,
remontowany w 1870r. w m. Blizno, gm. Szczutowo -  Uchwała Nr 150.XXII.2020 z dnia 10 września 2020r.,

13) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sierpeckiego na lata 
2020-2035 - Uchwała Nr 159.XXVI.2020 z dnia 23 października 2020r.,

86



13) zmiany w Budżecie Powiatu Sierpeckiego -  Uchwała Nrl60.XXVI.2020 z dnia 
23 października 2020r.,
14) udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Przemyskiego na realizację zadania 
związanego z pokryciem kosztów usuwania skutków nawałnic -  uchwała 
Nr 161.XXVI.2020 z dnia 23 października 2020r.,
15) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sierpeckiego na lata 2020- 
2035 - Uchwała Nr 175. XXVII.2020 z dnia 27 listopada 2020r.,
16) zmiany w Budżecie Powiatu Sierpeckiego -  Uchwała Nr 176. XXVII.2020 
z dnia 27 listopada 2020r.,
17) zmiany w Budżecie Powiatu Sierpeckiego -  Uchwała Nr 183.XXVIII.2020 
z dnia 16 grudnia 2020r.,
18) zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sierpeckiego na lata
2020- 2035 - Uchwała Nr 186.XXIX.2020 z dnia 29 grudnia 2020r.
19) zmiany w Budżecie Powiatu Sierpeckiego -  Uchwała Nr 187.XXIX.2020 z dnia 
29 grudnia 2020r.,
20) wydatków budżetu Powiatu Sierpeckiego, które nie wygasają z upływem 2020 
roku oraz określenia planu finansowego i terminu dokonywania tych wydatków -  
Uchwała Nr 188.XXIX.2020 z dnia 29 grudnia 2020r.,
21) uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Powiatu Sierpeckiego na lata
2021- 2035 -  Uchwała Nr 189.XXIX.2020 z dnia 29 grudnia 2020r.,
22) uchwalenia Budżetu Powiatu Sierpeckiego na 2021 rok -  Uchwała 
Nr 190.XXIX.2020 z dnia 29 grudnia 2020 r.

Uchwały te wykonane zostały przez Zarząd Powiatu zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt 4 
ustawy o samorządzie powiatowym. Szczegółowe informacje w zakresie ich 
wykonania zawiera Sprawozdanie z wykonania budżetu Powiatu Sierpeckiego za rok 
2020 oraz sprawozdanie roczne z wykonania Planu Finansowego samorządowej 
instytucji kultury ( Powiatowej Biblioteki Publicznej) za rok 2020 .

3. Pozostałe Uchwały Rady Powiatu podjęte w sprawach wynikających z art. 4 
ust. 1 ustawy o samorządzie powiatowym:

- z zakresu pomocy społecznej:
1) w sprawie podziału środków PFRON przyznanych Powiatowi na realizację zadań 
zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej w 2020 roku -  Uchwała 
Nr 131.XX.2020 z dnia 15 maja 2020r.,
2) zmiany podziału środków PFRON przyznanych Powiatowi na realizację zadań 
z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej w 2020 roku - Uchwała 
Nr 156. XXVI.2020 z dnia 23 października 2020r.,
3 ) w sprawie szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt w powiatowym 
ośrodku wsparcia -  Dziennym Domu „Senior+” w Domu Pomocy w Szczutowie -  
Uchwała Nr 124.XIX.2020 z dnia 5 marca 2020r.,
4) w sprawie podniesienia wysokości wynagrodzenia rodzinie zastępczej zawodowej 
oraz wysokości świadczeń dla rodzin zastępczych -  Uchwała Nr 147.XXII.2020 
z dnia 10 września 2020r.,
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5) w sprawie utworzenia Dziennego Domu Senior+ w Szczutowie Uchwała 
Nr 172. XXVII.2020 z dnia 27 listopada 2020r.,
6) zmiany do Statutu Domu Pomocy Społecznej w Szczutowie -  Uchwała 
Nr 173. XXVI 1.2020 z dnia 27 listopada 2020r.,

- z zakresu edukacji publicznej, ochrony zdrowia i współpracy, z organizacjami 
pozarządowymi:
1) w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Edukacji w Powiecie Sierpeckim na lata 
2020-2024 -  Uchwała Nr 145.XXI.2020 z dnia 25 czerwca 2020r.,
2) w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Sierpecki -  Uchwała 
Nr 146.XXI.2020 z dnia 25 czerwca 2020r.
3) zatwierdzenie sprawozdania o przychodach, kosztach i wyniku finansowym 
SPZZOZ w Sierpcu za IV kwartał 2019 roku -  Uchwala Nr 135.XXI.2020 z dnia 
25 czerwca 2020 r.,
4) zatwierdzenie sprawozdania o przychodach, kosztach i wyniku finansowym 
SPZZOZ w Sierpcu za rok 2020 -  Uchwała Nr 136.XXI.2020 z dnia 25 czerwca 
2020r.,
5) zatwierdzenie sprawozdania finansowego SPZZOZ w Sierpcu za 2019r. - Uchwała 
Nr 137.XXI.2020 z dnia 25 czerwca 2020r.,
6) zatwierdzenie sprawozdania z działalności SPZZOZ w Sierpcu -  Uchwała 
Nr 138.XXI.2020 z dnia 25 czerwca 2020r.,
7) zatwierdzenie Sprawozdania o przychodach, kosztach i wyniku finansowym 
SPZZOZ w Sierpcu za I i II kwartał narastająco -  Uchwała Nr 170.XXVII.2020 
z dnia 27 listopada 2020r.,
8) dokonanie oceny sytuacji ekonomiczno -  finansowej SPZZOZ w Sierpcu -  
Uchwała Nr 171 .XXVII.2020 z dnia 27 listopada 2020r.,
9) dokonanie zmiany uchwały w sprawie nadania Statutu SPZZOZ w Sierpcu -  
Uchwałą Nr 134.XXI.2020 z dnia 25 czerwca 2020r. oraz Uchwałą 
Nr 184.XXIX.2020 z dnia 29 arudnia 2020r.,
10) zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Rady Społecznej przy SPZZOZ 
w Sierpcu oraz zwołania jej pierwszego posiedzenia -  Uchwała Nr 169. XXVI.2020 
z dnia 23 października 2020r.
11) uchwalenia „Programu współpracy Powiatu Sierpeckiego z organizacjami 
pozarządowymi, osobami prawnymi i innymi jednostkami organizacyjnymi -  
Uchwała Nr 158.XXVI.2020 z dnia 23 października 2020 r.,
12) uchwalenia „Programu opieki nad zabytkami Powiatu Sierpeckiego na lata 
2020-2023 -  Uchwała Nr 127.XIX.2020 z dnia 5 marca 2020r.

- z zakresu gospodarki nieruchomościami.
1) wyrażenia zgody na odstąpienie od obowiązku przetargowego trybu zawierania 
umów najmu na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata części pomieszczeń znajdujących 
się w budynku szkoły, internatu oraz nieruchomości oddanej w trwały zarząd 
Zespołowi Szkół Nr 1 w Sierpcu,
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2) wyrażenia zgody na odstąpienie od obowiązku przetargowego trybu zawierania 
umów najmu na czas oznaczony dłuższy niż 3 lata części nieruchomości oddanej 
w trwały współzarząd Krytej Pływalni w Sierpcu,
3) wyrażono zgodę na wydzierżawienie nieruchomości stanowiących własność 
powiatu sierpeckiego położonych w m. Studzieniec i w m. Rachocin,

- z zakresu komunikacji i transportu
1) ustalenia wysokości stawek opłat za zajęcie pasa drogowego dróg powiatowych -  
Uchwała Nr 121 .XVIII.2020 z dnia 23 stycznia 2020r.
2) ustalenia wysokości opłat i kosztów za usuwanie pojazdów z drogi 
i przechowywanie ich na parkingu strzeżonym -  Uchwała Nr 157. XXVI.2020 z dnia 
23 października 2020r.

Wszystkie uchwały podjęte przez Radę Powiatu i Zarząd Powiatu w celu ich 
wykonania były przekazywane do Naczelników Wydziałów odpowiadających 
merytorycznie za realizację danego zadania objętego regulacją prawną, bądź w celu 
przekazania Dyrektorowi jednostki organizacyjnej do realizacji. O fakcie 
przekazania tego zadania Dyrektorowi jednostki organizacyjnej Naczelnik Wydziału 
zawiadamia Biuro Rady i Zarządu. O sposobie wykonania zadania Dyrektor 
jednostki organizacyjnej zawiadamiał Naczelnika Wydziału nadzorującego na 
bieżąco działalność tej jednostki. Naczelnik Wydziału dokonywał zestawienia 
realizacji tych uchwał, które przedkładał Zarządowi Powiatu w zależności od 
potrzeb- nie rzadziej jak raz na rok.

XVII. REALIZACJA ZADAŃ ADMINISTRACYJNYCH

Analiza sprawozdań z programu działania Starostwa Powiatowego w Sierpcu za 
rok 2020.

1. Wydział Oświaty i Zdrowia -  zrealizowano 38 zadań z czego;
1/ wszystkie zadania wykonano w terminie,

Ponadto w roku 2020 załatwiono 9 spraw. Wszystkie sprawy wymagały 
załatwienia w formie decyzji. Wydanych zostało 9 decyzji. Odwołań od decyzji

nie wniesiono.

2. Referat Zarządzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej -  zrealizowano 16 zadań

z czego ;
1/ wszystkie zadania wykonano w terminie,

Ponadto w roku sprawozdawczym załatwiono 316 spraw. Wszystkie sprawy
wymagały załatwienia w drodze decyzji administracyjnej. Odwołań od decyzji nie 

wniesiono.

3. Wydział Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami -  zrealizowano 12 zadań.

Wszystkie zadania zostały wykonane w terminie.
W roku 2020 załatwiono 389 spraw, z czego 332 sprawy wymagały podjęcia

decyzji administracyjnych. Ilość odwołań od decyzji do SKO w Płocku/ Wojewody —
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4 z czego 1 decyzja została utrzymana w mocy, 2 przekazano do powtomego 
rozpatrzenia, 1 decyzja jest w trakcie rozpatrywania. Ilość decyzji ostatecznych
zaskarżonych do WSA/ NSA -  1, utrzymano w mocy 1.

Wszystkie 4 decyzje od których strony wniosły odwołanie dotyczyły 
„ wykonywania, ograniczania i pozbawiania praw oraz zwrotu nieruchomości .

4. Wydział Komunikacji i Transportu -  zrealizowano 12 zadań. Wszystkie zadania 
wykonano w terminie z wyjątkiem planowanych kontroli, które po przesunięciu 
terminu przeprowadzono w miesiącach: wrzesień, październik 2020 r., z uwagi na

Covid-19. . .n .
W roku 2020 wpłynęły 20.244 sprawy do załatwienia, z czego 17.493 spraw

wymagało załatwienia w drodze decyzji administracyjnej. W pięciu przypadkach 
strony wniosły odwołanie od decyzji. W wyniku rozpatrzenia wniesionych odwołań, 
wszystkie decyzje zostały utrzymane w mocy.

5. Wydział Rolnictwa i Środowiska - zrealizowano 17 zadań. Wszystkie zadania 
zrealizowano w roku 2020. W 4 przypadkach z uwagi na pandemię wykonano 
zadania w terminie późniejszym niż wstępnie planowano, 1 zadanie dotyczące 
kontroli rekultywacji gruntów zdewastowanych i zdegradowanych po eksploatacji 
złóż, z uwagi na pandemię, przeniesiono na następny rok. W roku objętym 
sprawozdaniem ogółem wpłynęło do Wydziału 1108 spraw do załatwienia, z czego 
102 sprawy wymagały załatwienia w formie decyzji administracyjnej. W roku 2020 
nie wpłynęło żadne odwołanie. Nie toczy się też żadne postępowanie w NSA/WSA 
z uwagi na wniesione skargi, po wyczerpaniu trybu dwuinstancyjnego 
w rozpatrzeniu decyzji.

6. Wydział Architektury i Budownictwa -  w roku sprawozdawczym zrealizowano 
10 podstawowych zadań. Wszystkie zadania wykonano w terminie.

Do Wydziału w roku 2020 wpłynęły 1882 sprawy. Poniżej przedstawiamy 
podział na poszczególne kategorie spraw :
1) zatwierdzenie projektu i wydanie pozwolenia na budowę - 666 spraw 
) wydanie decyzji o odmowie udzielenia pozwolenia na budowę - 1 sprawa'

3) decyzje o umorzeniu postępowania - 19
4) decyzje o przeniesieniu pozwolenia na budowę 41

Od wyżej wymienionych decyzji wpłynęły 3 odwoła™ ' , 678 Spraw'
rozpatrzeniu przez organ odJołujący ?zostałv u trZ  Z C2eg° ^  deCyzje P° 
rozpatrywania jest jedna decyzja W NSA/ W SA I T T -  W- W trakde
postępowanie skargowe WSA aktuaInie nie t0C2y si? żadne
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7. Wydział Organizacji i Nadzoru -  W trakcie minionego roku Wydział zrealizował 
10 zadań kierunkowych. Wszystkie zadania wykonane zostały w terminie 
zaplanowanym.
Ponadto dodatkowo przeprowadzono:
1) 4 postępowania w trybie rozeznania cenowego na dostawę materiałów biurowych 
dla potrzeb Starostwa Powiatowego ,
2) dokonano rozpoznania cenowego na:
- wykonanie i montaż zabudowy wolnostojącej z elementów stalowych przy wejściu 
głównym do Starostwa Powiatowego w Sierpcu przy ul. Świętokrzyskiej 2a,
- przebudowę łazienek na parterze i I piętrze budynku Starostwa Powiatowego 
w Sierpcu przy ul. Świętokrzyskiej 2a,
- zakup mikrobusu do przewozu osób niepełnosprawnych -  mieszkańców Domu 
Pomocy Społecznej im. Jana Pawła II w Szczutowie i uczestników Dziennego Domu 
„Senior+”,
- zakup serwera DELL PowerEdge R450 do Wydziału Geodezji Starostwa 
Powiatowego w Sierpcu, ul. Świętokrzyska 2a.
- świadczenie w okresie styczeń 2021 -  grudzień 2022 usługi usunięcia z dróg 
powiatu sierpeckiego, pojazdów samochodowych porzuconych oraz 
parkowanych w miejscu niedozwolonym.
- zakup 36 laptopów wraz z systemem operacyjnym Windows 10PL oraz pakietem 
Microsoft Office 2019 oraz 1 szt. sprzętu audiowizualnego w postaci projektora 
multimedialnego i ekranu projekcyjnego w ramach projektu „Wsparcie dzieci 
umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie epidemii COVID-19”
- zakup maseczek ochronnych niemedycznych, rękawic ochronnych jednorazowych 
nitrylowych i płynu do rąk i skóry dla dzieci w ramach projektu „Wsparcie dzieci 
umieszczonych w pieczy zastępczej w okresie epidemii COVID-19”.
- dostawę, montaż, uruchomienie i serwis urządzeń klimatyzacyjnych w budynkach 
Starostwa Powiatowego w Sierpcu, ul. Świętokrzyska 2a i ul. Kopernika 9.
- wykonanie okresowej kontroli stanu technicznego i przydatności do użytkowania 
2 obiektów budowlanych Starostwa Powiatowego w Sierpcu.
- dostawę 27 szt. laptopów w ramach programu operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 
2014-2020 „Powszechny dostęp do szybkiego Internetu” działania 1.1 
„Wyeliminowanie terytorialnych różnic i możliwości dostępu do szerokopasmowego 
Internetu o wysokich przepustowościach” - Zdalna szkoła -  wsparcie 
Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie kształcenia zdalnego”.

Do Wydziału wpłynęło 7 spraw, które wymagały załatwienia w formie decyzji 
administracyjnej. Dotyczyły one sprowadzenia zwłok z zagranicy. Decyzje te wydane 
zostały w terminie. Żadnych odwołań i skarg nie wniesiono.

8. Samodzielne Stanowiska d/s Promocji i Rozwoju Powiatu- w roku 
sprawozdawczym zrealizowano 17 zadań.
Z powodu sytuacji epidemiologicznej w kraju spowodowanej wirusem Sars Cov-2 
oraz wprowadzonymi nakazami, zakazami i ograniczeniami z tym związanymi, 
w roku 2020 nie wykonano n/w zadań:
1) organizacja Powiatowego Konkursu pn. „ Sportowiec Ziemi Sierpeckiej 2020”,
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2) realizacja zadań z Działu II Turystyka ujętych w Planie Operacyjnym Powiatu 
Sierpeckiego na lata 2014-2020,
3) organizacja VII Powiatowego Konkursu Orkiestr Dętych,
4) organizacja konkursu „Agricola Sierpcensis-Terrae Filius 2020 oraz X Dożynek 
Powiatowych,
5) organizacja powiatowych obchodów Dnia Edukacji Narodowej (zrezygnowano 
z części oficjalnej), natomiast wręczono nagrody.
Pozostałe zadania wykonano w terminie.

9. Biuro Rady i Zarządu Powiatu- na rok sprawozdawczy zaplanowano 14 zadań 
kierunkowych, z czego wszystkie zadania zrealizowano w terminie.

10. Samodzielne Stanowisko ds. kadr i płac - w roku sprawozdawczym 
2020 zaplanowano do wykonania 17 zadań. Wszystkie zadania wykonane zostały 
terminowo i w pełnym zakresie.

11. Powiatowy Rzecznik Konsumentów -  w roku 2020 zaplanowano do wykonania 
5 działań. Wszystkie zaplanowane działania zostały wykonane w terminie.

12. Wydział Finansowy -  w roku 2020 zrealizowano 20 działań. Wszystkie działania 
wykonano w terminie.

Podsumowanie;

Wszystkie sprawozdania zostały złożone przez komórki wewnętrzne Starostwa 
Powiatowego zgodnie z Zarządzeniem Starosty. Swoim zakresem i treścią 
odpowiadały jego wymogom. Po analizie przedłożonych sprawozdań z realizacji 
zadań Wydziałów, Referatu i Samodzielnych Stanowisk Pracy ustalono, że generalnie 
zadania Starostwa Powiatowego w Sierpcu w roku 2020 zrealizowane były zgodnie 
z planami działania tych komórek oraz z należytą starannością. Należy jednak 
podkreślić, że z powodu sytuacji epidemiologicznej w kraju spowodowanej wirusem 
Sars Cov-2 oraz wprowadzonymi nakazami, zakazami i ograniczeniami z tym 
związanymi, kilka zadań których wykonanie nie było możliwe z uwagi na obowiązek 
przestrzegania przepisów sanitarnych dotyczących dystansowania, zostało 
przesuniętych do realizacji w roku 2021. Ponadto do sprawozdań z programów 
działania, wydziały czy też inne komórki wewnętrzne złożyły zestawienia liczbowe 
ilości załatwionych spraw, wydanych i uchylonych decyzji administracyjnych, ilości 
spraw skargowych w WSA/ NSA.

Rok Liczba w ydanych 

decyzji

adm inistracyjnych

Liczba uchylonych 

decyzji

W skaźnik w %

2013 15 406 1 0,00649

2014 16 165 1 w  części 0.00618

92



2015 17 751 3 0,01690

2016 20 467 5 0,02442

2017 19 552 1 0,0051

2018 19 995 3 0,01500

2019 19 406 4 0,02061

2 0 2 0 1 9  4 6 5 2 0 , 0 1 0 2 7

Powyższa tabela zawiera zestawienia liczbowe porównywalne do minionych lat.

Wynika z niej, że w minionych roku komórki wewnętrzne Starostwa 
Powiatowego załatwiły ogółem 23956 spraw. W 19465 przypadkach załatwienie 
spraw wymagało wydania decyzji administracyjnych. W 9 przypadkach strona 
wniosła odwołanie od decyzji. W wyniku odwołania 2 decyzje uchylono i przekazano 
do powtórnego rozpatrzenia, 1 decyzja została utrzymana w mocy, 1 decyzja jest 
w trakcie rozpatrzenia, pozostałe 5 decyzji zostało utrzymanych w mocy. 
Wniesione zostały 2 skargi; 1 skarga do WSA oraz 1 skargi do NSA. Obydwie skargi 
zostały oddalone, jako bezzasadne.

Analiza porównawcza nie wykazuje żadnych tendencji spadkowych co do 
jakości, terminowości i zgodności z prawem funkcjonowania Starostwa 
Powiatowego.

W roku 2020 w Starostwie Powiatowym nie była przeprowadzona żadna 
kontrola zewnętrzna. Natomiast planowane były do wykonania 4 audyty, z czego 
3 audyty w jednostkach organizacyjnych Powiatu t.j. w Poradni Psychologiczno 
Pedagogicznej, w Centrum Kształcenia Zawodowego i w Zarządzie Dróg 
Powiatowych oraz jeden audyt w Starostwie Powiatowym w Sierpcu. Z uwagi na 
ograniczenia sanitarne związane ze stanem epidemii oraz problemy zdrowotne 
audytora, zakończenie realizacji tych zadań audytowych zostało przesunięte na 
I kwartał 2021 roku. W roku 2020 Naczelnicy komórek wewnętrznych Starostwa 
Powiatowego wraz z pracownikami, przeprowadzili 11 kontroli w jednostkach 
organizacyjnych Powiatu. Były to zarówno kontrole sprawdzające jak i kontrole 
problemowe. Ponadto w komórkach wewnętrznych Starostwa Powiatowego 
w Sierpcu, 4 kontrole sprawdzające i problemowe przeprowadził Sekretarz Powiatu. 
W ramach wykonywania codziennych zadań w poszczególnych komórkach 
wewnętrznych, Naczelnicy Wydziałów i Kierownicy Referatów prowadzili stałą 
kontrolę funkcjonalną. Prowadzone kontrole również potwierdziły należyte, 
terminowe i zgodne z prawem wykonywanie zadań publicznych w roku 2020.

Podsumowując, zarówno przedłożone sprawozdania jak i zestawienia 
wszystkich zadań i decyzji administracyjnych, jednoznacznie wskazują na wysoką 
jakość realizacji zadań administracyjnych, przestrzeganie przepisów kpa oraz 
procedur szczególnych przy ich załatwieniu. Potwierdzają to również analizy 
porównawcze do lat poprzednich.
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XVIII. PODSUMOWANIE

Raport o stanie Powiatu Sierpeckiego za rok 2020 przedstawia stan powiatu na 
dzień 31.12.2020 roku. Opracowanie zawiera informację o stanie realizacji strategii, 
programów, polityk oraz zadań wynikających z ustaw i rozporządzeń, aktów prawa 
miejscowego, Zarządzeń Starosty Sierpeckiego oraz podpisanych porozumień. 
Jest on podsumowaniem działalności Zarządu Powiatu w roku poprzednim 2020. 
Założeniem ustawodawcy przy jego wprowadzeniu było zwiększenie udziału Rady 
Powiatu, oraz zapewnienie partycypacji mieszkańcom Powiatu Sierpeckiego 
w ocenie działalności Zarządu Powiatu. Rada Powiatu ma obowiązek prawny jego 
rozpatrzenia na Sesji Rady, na której przyjmowane będzie sprawozdanie 
z wykonania budżetu za rok 2020 i udzielane Zarządowi Powiatu absolutorium z 
tego tytułu. Raport powinien stanowić uzupełnienie sprawozdania finansowego i nie 
powinien powielać jego treści. Jest to więc dokument, zawierający podsumowanie 
działalności tego organu za rok poprzedni, rozpatrywany na podstawie art. 12 pkt 6a 
ustawy o samorządzie powiatowym. Z analizy tego dokumentu w sposób 
jednoznaczny wypływa wniosek, że Powiat Sierpecki w roku 2020 kontynuował 
korzystny trend zmian społeczno -  gospodarczych oraz jeszcze bardziej 
ugruntował wysoką pozycję Powiatu Sierpeckiego na tle innych samorządów 
powiatowych w Polsce o podobnym potencjale gospodarczym. Duża w tym zasługa 
Zarządu Powiatu, który poprzez konsekwentnie realizowaną strategię działań 
inwestycyjnych, dawał pozytywny impuls do rozwoju powiatu w wielu obszarach 
życia społecznego, kulturowego, gospodarczego czy też rozwoju infrastruktury 
komunalnej. Skuteczne zarządzanie rozwojem Powiatu nie byłoby możliwe bez 
stabilnej, rozwojowej polityki finansowej Powiatu. O tym, że Powiat Sierpecki 
potrafi skutecznie zarządzać swoimi finansami, przekonuje systematyczny wzrost 
dochodów Powiatu, coraz większy zakres realizowanych inwestycji 
infrastrukturalnych, wzrost wydatków inwestycyjnych w SPZZOZ w Sierpcu 
i w pozostałych jednostkach organizacyjnych Powiatu a także wzrost wynagrodzeń 
w tych jednostkach .

Prawo gwarantuje mieszkańcom udział w debacie nad raportem. Udział 
mieszkańca w debacie musi być poprzedzony zgłoszeniem popartym podpisami co 
najmniej 150 mieszkańców, dokonanym na piśmie do Przewodniczącego Rady 
Powiatu. Po zakończeniu debaty nad raportem o stanie powiatu Rada Powiatu 
przeprowadza głosowanie nad udzieleniem Zarządowi Powiatu wotum zaufania. 
Uchwałę o udzieleniu wotum zaufania Rada Powiatu podejmuje bezwzględną 
większością głosów ustawowego składu rady. Niepodjęcie uchwały o udzieleniu 
Zarządowi Powiatu wotum zaufania jest równoznaczne z podjęciem uchwały 
o nieudzieleniu Zarządowi Powiatu wotum zaufania. Zgodnie z art. 30a ust. 4 u.s.p. 
raport o stanie powiatu rozpatrywany jest w pierwszej kolejności na Sesji, na której 
Rada Powiatu rozpatruje sprawozdanie finansowe za rok miniony i podejmuje 
uchwałę o udzieleniu lub nieudzieleniu absolutorium. Udzielenie bądź nieudzielenie 
wotum zaufania, nie ma żadnego skutku prawnego na procedowanie rozpatrzenia 
przez Radę Powiatu sprawozdania finansowego za rok miniony i udzielenie z tego 
tytułu absolutorium Zarządowi Powiatu.
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Przyjęcie przez ustawodawcę takich rozwiązań prawnych potwierdza tezę, 
że instytucja absolutorium jest instytucją prawa finansowego odrębną od raportu 
o stanie powiatu, który w połączeniu z udzielanym wotum zaufania stanowi 
procedurę merytorycznej oceny działalności Zarządu Powiatu za rok miniony 2020, 
jako organu wykonawczego Rady.

W związku z tym raport powinien dotyczyć wyłącznie spraw związanych 
z zadaniami Zarządu Powiatu jako organu wykonawczego Rady, natomiast nie 
powinien zawierać treści szczegółowych przewidzianych prawem dla sprawozdania 
finansowego.

Raport o stanie Pow iatu Sierpeckiego za 2020 r. opracow ał Zarząd Pow iatu w  Sierpcu przy 

w spółudziale pracow ników  Starostw a Pow iatow ego i jednostek  organizacyjnych Pow iatu 

Sierpeckiego. D ane pochodzą z kom órek organizacyjnych/sam odzielnych stanow isk Starostw a 

Pow iatow ego, jednostek  organizacyjnych pow iatu, U rzędów  G m in Pow iatu Sierpeckiego i dotyczą 

działalności w  roku 2020 i danych GUS w g stanu na 31.12.2019 r. Szczegółow e inform acje 

dotyczące realizacji pow yższych zadań znajdują się na stronach B iuletynu Inform acji Publicznej 
Starostw a Pow iatow ego w  Sierpcu oraz w  B iuletynach Inform acji Publicznej jednostek  

organizacyjnych Pow iatu.

Projekt Raportu o stanie Pow iatu Sierpeckiego za rok 2020 dla Zarządu Pow iatu przygotow ał: 

Ryszard D obiesz 
Sekretarz Pow iatu
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