T kwartalow 2021 r

UCHWALA Nr 533 . 2021 B
ZARZADU POWIATU w SIERPCU i
'z dnla 22 llstopada 2021 oo

W sprawne przyjt;cla sprawozdama rzeczowo—ﬁnansowego samorzqdui "
p0w1at0weg0 o zadaniach  zrealizowanych . ze srodkow Panstwowego
- Funduszu - RehabllltaCJl Osob Nlepelnosprawnych w okresne trzech g

. Na podstaw1e art 32 ust 1 ustawy v dnla 5 czerwca 1998 0 samorzqdzw‘ o
| pow1atowym (t.j. Dz. U. 2202Or poz 920 z pézn. zm) wzw1qzkuzart 35cust.1

ustawy -z dnia 27 51erpn1a 1997r. o rehabllltaCJl zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnlamu osob n1epe1nosprawnych (t _] Dz. U Z 2021 L. poz 573) uchwala sn;, o

e n1n1ejszej uchwa}y

o o : }Pénstwowego Funduszu Rehablhtaql Osob Nlepelnosprawnych w Warszaw1e

§ 1 1 PrzyijJe 519 sprawozdame IZECZOWO- ﬁnansowe samorzqdu S St
G p0w1atowego o zadaniach zrealizowanych ze $rodkow Panstwowego Funduszu}:j{ e
S Rehablhtacp Osob Nlepehmsprawnych W okre51e trzech kwartalow 2021 r. e
SRt 2. Sprawozdame wymlemone w ust 1 stanow1 zalqczmk do S8 U

§ 2. Sprawozdame‘ wymlenlone w §1 przekiada SIQ PreZGSOWI Zarzqdu_i{-_ﬁ

§ 3 Wykoname uchwa{y pow1erza 51e; Dyrektorow1 Pow1atowego Centrum i o

i fi_iPomocy Rodzmle w Slerpcu

| 3) Marek ChyhnSkl j *—Czionekk'}f‘i.},"*_}jfv;g}‘
i ~"4) Slawomlr Krystek A .’—Czionek N '

§ 4 Uchwaia wchod21 w zy01e z dnlern podje;ma e

g 1) Andrzej Czesmk ij i L f_—PI'ZCWOdl’llCZQCY ,,

2) Slawomlr Olejmczak' v} :'  _ Cz{onekif Sl

5 ;.-~'5) Darlusz Twardowsk1 e _;.;Czioneku } '



o~ POWIAT SIERPECKIY -

woj. mazowieckie
09-200 Sierpc, ul. Swigtokrzyska 2a
Pafistwowy Fundusz REGON: 611016169
Rehabilitacji Osob NIP: 776-16-76-252

Niepetnosprawnych

Sp-P . B e
Sprawozdanie rzeczowo-finansowe samorzadu powiatowego o zadaniach zrealizowanych
ze $rodkéw PFRON w okresie trzech kwartatéw 2021 roku :

164 Powiat sierpeéki. ul. Swietokrzyska 2a, 09-200, Sierpc
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1| ztozone wnioski

zawarte umowy

3] zwrot koszt6w realizag]i zadan
i 4 ‘w tym '&Ia >zal‘d'ad'6w pracy éhronionej (zw.3) X 0 '
" 5| osoby zatrudnione w zwigzku ze zwrotem kosztéw (2W:B) s =ien 0 X 0 X
6| w tym w zakiadach pracy chronionej (z w.5) X X 0 X
7 mieszkaricy wsi (z w.5) T L X 0 X
X 0 X

w tym zwrot kosztéw szkoleri pracownikéw pomagajacych (z
Iiczba.pra'cpdawcéys_r_,kle_rujq’cych pracownikéw pomagajacych na szkolenia 0
w tym w zakfadach pracy chronionej (z w.3) : X

4
5

6

7| pracownicy. niepetnosprawni, ktérzy otrzymali pomoc E 0
8

9

0

w tym w zakiadach [pracy chronionej (z w.7) : X
mieszkancy:wsi (z w.7)
. Koblety (zw.7)

X| X| X| X| x| %

;,"-

o R B

T S S N S R,

1  ZIOZ;J:né whioski i 0
2| zawarte umowy 0 0. w220
3| stanowiska pracy do wyposazenia (wedtug zawartych uméw) 0
wy T2 SEroWK - ——
w tym wvzbak*ad‘a_‘c.h 'prAacv:y chronionej (z w.4) : X
osoby zatrudnione na wyposazonych stanowiskach pracy (z w.4) 0
w tym w zaktadach pracy chronionej (z w.6) X
mieszkaricy wsi (z w.6)
kobiety (z w.6)

©| o| ~| o ol
x| x| x| x| x

o| o| o| of ofio
x| x| x| x
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J"gm% Fwiae
zlozone wnioski

zawarte umowy

| W

hczba oséb do szkolenia (wediug zawartych uméw)

[$,)

w tym z zak!adbw pracy chromonej (z w. 4)

D

mieszkancy wsi (z w.4)

~

\\‘ =

kobiety (z w.4)

zbZone wnioski

2

zawarte umowy

g el feds

H

z{ozdne wnioski

ZtalOWLET;

S AR

olis| o| ©

2

zawarte umowy

~

przy zakladéc‘h 'préc;chronlonej (zw.6)

©

|iczbavucze_stnlk§w wtz (zw.5)

©

liczba uczestnikéw Wiz (z w.6) - )

10

w tym liczba uczestmkéw wtz przy zpch (z w.9)

1

kobiety niepeinosprawne uczestmczqce wwtz (hczba z w.9, kwota z w.6)

12

miodziez niepetnosprawna uczestniczaca w wtz (liczba z w.9, kwota z w.6)

13

liczba uczestnikéw wtz zgodnie z art.10b ust.3 (zw.9)

Nl

o| o| o] o| o] o] o
x

S
&
ZEg

-

przy zaktadach précy chrohionej (zw.15)

17

liczba uczestnikow wtz (zw. 15)i

18

w tym liczba uczestnikéw wiz przy zpch (z . 17)

19

kobiety niepetnosprawne uczestniczace W wtz (hczba zw.17, kwota z w.15)

20

miodziez niepeinosprawna uczestmczqca wwtz (llczba z w 17 kwota z w.15)

21

I|czba uczestnikéw wiz zgodnie z art.10b ust.3 (z w.1 7)

zioZone wmoskl

' o| o| of o| o| oficic

zawarte umowy

w tym dla dznecu i mlodzneZy mepelnosprawnej (z w. 3)

dla mieszkancow wsi (z w.3)

Wzér nr 4. Obowigzuje od dnia 01.04.2019 .

6B30 EA52 404E 57AD BD70 B96F BE64 5CD4

164 slerpecki Sp-P, strona 2/8



zlozone wnioski

1
2| zawarte umowy 800

2 ‘ , 00,
5 udZIaI Masny (z w. 3) 1 25.
6| w tym dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej (z w.4) -0 0

7 dla mieszkaricéw wsi (z w.4) 0| 0

8 dla kobiet (zw.4) 21

Sl
1 osoby ubiegajaoe sue .0 dofinansowanie wraz z opiekunami

Eokh |
4 : doﬂnansowanie wyp{acone ze érodkéw NFL. 2 w 2) 71 998
5 udziat wiasny (z w.2) 54 57 256
6| w tym dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej (z W. 3) %13 - 8252
7 dla mieszkaricow wsi (z w.3) 124 166 044
8  dakobiet(zw3) 105 118 963
1

211 X
2| w tym opiekunowie (z w.1) : 71 X
3| przyznane dofinansowaia (liczba 0s6b wraz z opiekunami i kwota) 123 170 481

z tego doroslir epetnosprawni z zpch (zw.4) -
pozostaln dorosli niepetnosprawni (z w. 4) 59 89 627
dzieci i modziez niepeinosprawna (zw.4) - A 8 13230
oplekunowie dorostych os6b niepelnospraw'\yrh (z W, 4) 27 29632
'oplekunowne dziecl i miodziezy mepelnosprawnej (z w. 4) 8 8824
wtym mleszkaﬁcy wsi (1 w.4) 39 53619
66 | 91757
: w-komunikowa r f i
1] zlozone wr:ioslg .85 522 147
2| zawarte umowy 22 121 563
4 z tego bariery architektoniczne (z w.3) . 2 10024 |
5 baﬁery w komunikowaniu sig (z w.3) ‘0 0 ;
6 bariery techniczne (z w.3) 3 -5 15726
7| w tym dla dzieci i miodziezy niepeinosprawnej (z w.3) “0 0 _'
8 dia mieszkancow wsl (z .3) ' 3 12013
9 dla kobiet (z w.3) : 3 14 160
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h sie o szkolenie wed{ug ziozonych wmoskéw

hczba 0s6b ubiegajacyc

2 lluba o0s6b skierowanych na szkolenie oraz kwota z zawartych uméw 0 ol
3| kosz ych szkoler ( 6b,kwo By
4 W tyrﬁ mieszkaricy wsi (z W.3) 0 o 0
5 kobiety (z w.3) 0 0
6l liczba oséb niepetnosprawnych zatrudnionych (z w.3) 0 X
7| w tym mieszkancy wsi (z w.6) 0 X
8 k_oblegt_y (z w.6) 0 X
M ] odar ;
1] zlozone wnioski 5 of 0|~
2 zawarte umowy ex 0«
0 0
4 ztego na rozpoczecle dma&alnoécl gospodarczej (Z w. ol
Rg" 5 rozpoczecie dziatalnosci rolniczej (z W. f 0 0
6 whiesienie wktadu do spoidzielni socjalnej: (z v, 3) 0| 0
7| w tym dla mieszkaricow wsi (zw.3) 7 0l 0
8 0 0

dla kobiet (z w.3)

zlozone wnioski

zawane umowy

4| wtym dla mleszkancéw wsi (i w, 3)

5/ . dakobetzw3) ;

TR

i

i j Iibzba--éééb;ubiegaja;ybh sig o skorzystanie z inétrumen@éw oraz ustug rynku pfacy

_z,awarte unﬁ_dwy/decyzje (liczba oso6b i kwota)

staze (zw.3) ¢

szkolenia (zw.3) *

dla mieszkancow wsi (z w.3)

4
5
6
7 prace interwencyjne (zw.3)
8
9

dia kot_)iet (zw.3)
P. Dofin ishug tiuma

i N 5 X g

53

FRiC Al e B e A T

zloione wnloskn

ol ol ol ol o] O

przyznane dofi nansowania

'wyplacone doﬁnansowama (Ilczba oséb i. kwota)" :

z tego na: ustugi tiumacza jezyka mngowego (zw.3)

w tym: dziecl i mlodziez niepetnosprawna (zw3) . .

mieszkaricy wsi (z w.3)

1

2

3

4

5 ustugi ttumacza - - przewodnika (zw.3)
6

7

8

kobiety (z w.3) i

0
0
0
0
0
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= A el

; 1 zioione whllbsklh 0
2

zawarte umowy

Sowania (su

Prowadzehié éhabulitébji 6s6tr>lvniepeinosprawnych w réznych tybéch placéwek (z w.3)

Organizowanie i prowadzenie szkoler, kurséw, warsztatéw, grup Srodowiskowego wsparcia
oraz zespotéw aktywnosci spolecznej (z w.3) SRk o

Organizowanie i prowadzenie szkoler, kurséw i warsztatéW dla czlonkéw rodzin oséb
niepe!nosprawnych, opiekunéw, kadry i wolontariuszy (z w.3)

Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoleczno-prawnego oraz udzielanie informacji
na temat przystugujacych uprawnier, dostepnych uslug, sprzetu rehabilitacyjnego | pomocy
technicznej (z w.3)

8| Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajg¢ usprawniajgcych (z w.3)

9| Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatari na rzecz wigczania os6b

niepetnosprawnych w rynek pracy (z w.3)

10

Zakup, szkolenie i utrzymanie pséw asystujgcych w trakcle szkolenia (z w.3)

1

Utrzymanie pséw asystujacych (z w.3)

12

Organizowanie i prowadzenie szkoleri dla tlumaczy jezyka migowego
oraz ttumaczy-przewodnikéw (z w.3)

13

Organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopoiskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych (z w.3) .

14

Promowanie aktywnoéci oséb niepeinosprawnych w réznych dziedzinach zycia spofecznego
i zawodowego (z w.3) - T ery

15

Prowadzenie kampanii informacyjnych: na rzecz integracji 0s6b niepetnosprawnych

| i przeciwdziataniu ich dyskryminacji (z w.3)

16

‘Opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw-ciqgt_y’chv oraz'wydawnlctw zwartych,
stanowigcych zamknietg cato$é (z w.3) £t Seas gL

Swiadczenieﬁ'ujs{ug wspierajgcych, ktére maja na celu qmqglmignie lub wspomaganie
nie;aggzpegq ';y__'c‘i_a, 0s0b niepeinosprawnych (z w.3): Sy Ly o

Liczba podmiotéw; ktére realizowaty zadania wynikajgce zvart..36 ust.2

zawarte umowy

stanowiska pracy do utworzenia (wedfug zawartych uméw)
kos en iczbd 'stano

o

osoby zatrudnione na utworzonych stanowiskach pracy (z w.4)

{o2]

w tym mieszkaricy wsi (z w.S)A.

D]

- ¥

i~

kobiety (z w.5) '

35 PR

i{oione wnio;sl;l

N

zawarte umowy

T

owania (liczba os6b i ki

5]

wtym dla nﬁeszkéﬁééw wsi (zw.3) : e

dla kobiet (z w.3)

X
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z tego wynagrodzenia i pochodne 6d nich (osobowe, zlecone, skiadki : : i T \ﬂ ”
na ubezpieczenie spoleczne i inne $wiadczenia) (z w.2) :

wl:

4 zakup materiatéw i wyposazenia oraz koszty ich eksploatacji (z w.2) 1178
5 ustugi (czynsze, zuzycie medidw itp.) (z w.2) ‘ : 6 515
6 pozostate koszty (z w.2) ; 0

z art.26, art.26d, art.26e, art.

‘.'.SI‘%
26g

z art.12 wraz z odsetkami

z rozliczenia wtz wraz z odsetkami ol vy

odsetki od $rodkéw PFRON na wyodrgbnionym rachhrku :
3| ogélem uzyskane $rodki do zwrotu na rachunek PFRON (suma w.1-5)
§'ww T T T R N

1
2
3
4| zwroty z rozliczen — pozostate zadania 2
5
6

STAR A

.. e : Andrzej Sjwontir Czesnik ;
Imie, nazwisko | teléfon _Qym___w‘_du_o____ i Bawedh s cad il

osoby sporzadzajgcej sprawozdanie @(, \ 415-16- 6 Pieczatka Imienna | podpis
Starosty lub Prezydenta Miasta
Data sporzadzenia sprawozdania __A%2. AQ . 2024 «__ ty rezy :

UWAGL: o

1. Oryginat sprawozdania nalezy zlozyé w terminie do 15 dnia pierwszego miesigca nastepujacego po kwartale, ktérego dotyczy.
Do sprawozdania nalezy dotgczyé kserokopig wyciagu bankowego na ostatni dziefi kwartatu sprawozdawczego,

2. Liczbe uczestnikéw wiz wyliczamy jako $rednig z miesigcy wchodzacych w skiad okresu sprawozdawczego wg stanu na koniec
miesiaca, w zaokragleniu do petnej wartosci. ; :
Przykiad dla pierwszego péirocza: styczer - 33 uczestnikéw, luty - 32 uczestnikéw, marzec - 33 uczestnikéw, 5%
Kkwiecien - 31 uczestnikéw, maj - 32 uczestnikéw, czerwiec -35 uczestnikéw. Uzyskana $rednia z szesciu miesiecy po zaokragleniu
wynosi 33 uczestnikéw. : 2, : '

3. Okreélenie miodziez niepetnosprawna uczestniczaca w wiz oznacza uczestnika wiz w wieku do 18 lat wigcznie.

7
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