e

UCHWALA Nri42. 85 2021
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia 31 marca 2021r. '

w sprawie uchwalenia Regulammu Orgamzacyjnego Dziennego Domu Senior+
w Szczutowie, ‘

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3 1 3a, art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 920) i § 77 ust. 1 Statutu

Powiatu S1erpeck1eg0 z dnia 28 grudma 2018 r. (Dz. U. Woj. Maz. z 2019 poz. 499)
uchwala sig, co nastgpuje: :

i

§ 1. Uchwala sig! Regulamin Organizacyjny Dziennego Domu Senior+
w Szczutowie w brzmieniu stanowiqcym zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powietza si¢ Kierownikowi Dziennego Dom Senior+
w Szczutowie.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2021 roku.

Zarzad: |
1. Andrzéj Czesnik — Przew:bdniczqcy Zarzadu e % ...... |
2. Stawomir Olejniczak — Cz%oniek Zarzadu
3. Stawomir Krystek -~ — Czior?ek Zarzadu

4. Marek Chylinski — Czlonek Zarzadu

5. Dariusz Twardowski - Czlonfek Zarzadu



S

=. do Uchwaty Nr'M3 35 2021

| Zarzadu Powiatu w Sierpcu

t _ , z dnia 31 marca 2021 r.
REGULAMIN ORGANIZACYJINY

Dziennego Domu ,,Senior+” w Szczutowie
|

;:Rozdzial I
Postanowienia ogélne
F .

. §1
1. Regulamin organizacyjny Dziennego Domu ,,Seniort” w Szczutowie z siedzibg w Szczutowie
przy ul. 3 Maja 116, zwanego dalej ,Regulaminem” okresla organizacje, zadania i ushigi
swiadczone przez Dom, zasady funkcjonowania, kierowania nim i nadzorowama jego dzialalnoscig
oraz prawa i obowiazki jego uczestmkow
2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o: js

1) Domu lub Dziennym Domu — nalezy przez to rozumie¢ Dzienny Dom ,Senior+”
w Szczutowie, ;

2) Kierowniku -~ nalezy przez to rozumie Kwrowmka Dziennego Domu Sen10r+
w Szczutowie, -

3) Pracownikach - nalezy rozurmec osoby zatrudnione w Dziennym Domu Semor +
w Szczutowie, {

4) Uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ osobg przebywajaca w szennym Domu Semor+
w Szczutowie na podstawie wydanej decyzji administracyine;j,

1§2

Dzienny Dom ,,Seniort” w Szczutowie dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t). Dz. U. z 2020 r., poz. 1876
z pdin. zm.),

2) ustawy z dmia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzw pomatowym (tj. Dz U z 2020 r., poz. 920
- Z pbén. zm.),
© 3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 . 0: ﬁnansach publicznych (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 305
Z poZn. zm.),
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracowmkach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2019 r,
poz. 1282),
5) uchwaty nr 191 Rady Ministréw z dma 21 grudnia 2020 r. w sprawie ustanowienia programu.
wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-2025 (tekst jednolity MP 2021r. poz. 10) '
6) Statutu Dziennego Domu ,,Senior+” %V Szczutowie stanowigcego zatacznik Nr 1 do Uchwaly
Nr 172, XXVII.2020 Rady Powiatu w Slerpcu z dnia 27 listopada 2020 r.,
7) niniejszego Regulaminu orgamzacyjn_ego

§ 3
1. Dzienny Dom ,.Senior+” w Szczutome jest Jednostkq orgamzacyjnq Pomatu Sierpeckiego,
dziatajgca w formie jednostki budzetowe_l
2. Dom jest o$rodkiem wsparcia dnennego, $wiadczacym ustugi na rzecz oséb w wieku powyzej 60

lat, nieaktywnych zawodowo, z Powxatu Slerpecluego ktérzy ze wzgledu na wiek, chorobe,
niepeinosprawnos¢ lub samotnosé wymagajq wsparcia.

3. Dom prowadzi dzialalno$é polegajch na aktywizacji spolecznej senioréw.
4. Dom dysponuje 28 m1ejscam1 1
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5. Siedziba Domu miesci sig w Szezutowie przy ul. 3 Maja 116.
6. Dom uzywa w korespondencji pelnej nazwy zgodnie ze Statutem. - .

- Rozdzial 11
Cel dznalalnoscx, zadama izakres swxadczonych uslug

§4
Celem dzialalnosci Domu Jest zapewmeme uczestnikom - w3parc1a w zaspokajamu potrzeb
zycwwych poprawy stanu psychofizycznego, propagowama modelu aktywnego i higienicznego
zycia, aktywizacji spolecznej i mtegracp srodowzska seniorow. _

- § 5

Do zadan Domu nalezy:

1) przeciwdzialanie izolacji senioréw,

2} udzielenie wsparcm w rozwrazywamu probleméw utrudmajqcych zyc1e codzienne,

3) zapewmeme 8 godzinnej oferty zajec,

~ 4) ograniczanie skutkéw mepe{nosprawnosm spowodowanej wiekiem,

3) aktyw1zowame senioréw do wzajemnego wspierania sig i pomocy, ' :

6) organizowanie dzialan o charakterze edukacyjnym, prozdrowotnym kulturalnym, rekreacyjnym
oraz stwarzanie warunk6w do samoreahzac_u

§6.
Dom $wiadczy uslugl .
- 1) ustugi oplekuncze mezbgdna opieka i wsparc1e
2} terapia zaj¢ciowa,

3) ustugi rehabilitacyjne,

4) poradmctwo psychologiczne,

5) ushugi socjaine (zapewmeme positku, tranSport pomoc w zalat\mamu spraw urzedowych),

6) terapie ruchowa poprzez zajecia sportowe, turystyke i rekreacje,

7) ustugi edukacyijne ( zajecia komputerowe, treningi funkcjonowania w Zyciu codziennym, treningi
poprawiajace pamie€ i spostrzegawczosg, treningi spedzania wolnego czasu).

, 7 §7
Uslugi smadczone przez Dom odbywajq si¢ indywidualnie lub Zrupowo.

. §8
Dzicnny Dom ,Senior+” " w  Szczutowie wspllpracuje 2z organizacjami spolecznym

i pozarzadowymi, jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej, instytucjami kulturalnymi
i owiatowymi oraz osobami ﬁzycznynu

__ 'Rozdzial 111
o Organiz_acja i funkcjonowanie Domu

§9
1. Dnennym Domem kieruje Kierownik, ktéry ponosi odpovnedmalnosc za caloksztalt dziatalnosei
i sprawuje nadzér nad pramdlowq reahzac;q wykonywanych zadan okre§lonych w niniejszym
Regulaminie.
2. Kierownik Domu jest bezposredmm przelozonym wszystklch pracowmkow Domu i wykonuje
w stosunku do nich czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy.
3. Kierownik zobowigzany jest w szczegdlnosci do:
1) reprezentowama Domu na zewnatrz,
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2) okreélenia i wdrozenia odpowledmej struktury orgamzacyj nej,
_ 3) zatrudniania kadry i podzialu zadan*
4) opracowania programu dziatalnosci,
5) ustalania rocznego planu finansowego,
6) sporzadzania rocznego sprawozdania z dziatalnosci Domu,
7) merytorycznego nadzoru pracy pracowmkow
~8) dbania o wysoka jako$é svnadczonych ushug,
4.W trakcie nieobecnosci zastgpstwo! i Kierownika w zakresie administrowania Domem sprawuje .
Wyznaczony przez niego na plsmIe pracowmk

§ 10

1.Kierownik realizuje zadania Domu przy pomocy podlegtych mu pracownikéw.
2. Do wykonywania zadan w Domu tworzy sig nast@puj qce stanowiska pracy:
1) instruktor terapii zajgciowe;j,
2) fizjoterapeuta,
3) opiekun,
4) psycholog,
5) ksiegowa
6) kierowca. ! :
. 3. Pracownicy sg zatrudniani w zaleznosc1 od potrzeb, ktére odpomada]a, rodzajowi i zakresowi
ustug $wiadczonych w Domu, i
4. W celu realizacji zadaf Kierownik wydaje zarzagdzenia, instrukcje, regulaminy i inne akty
dotyczace funkcjonowania Domu. !
5. Szczegolowe obowigzki dla poszczegolnych stanowisk okresla Kierownik w zakresach

CZynnosci.
6. Zasady wynagradzania pracowmkow Domu okresla Regulamin wynagradzama pracownikéw
- nadany przez Kierownika Domu . . - u '

§11
Pracownicy zatrudnieni w Dziennym Domu Senior+ zobowigzani sq do:
1) przestrzegania obowiazujacych zarzqdzen instrukeji, regulamindw, przeplsow bhp i ppoz. oraz
innych aktéw dotyczacych funkcj onowama Domu,
2) przestrzeganla zasad wspolzyma spolecznego
3) poszanowania praw i godnosci uczestmkow prawa do samostanowienia, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem zachowania w taj emmcy informacji osobistych uzyskanych w toku czynnosci
zawodowych , : ’
4) sumiennego i rzetelnego wquzywama si¢ ze swoich obowigzkow,
5) prowadzenia dziennika zaj¢é terapeutycznych,
6) utrzymywania kontaktu i wspélpracy z rodzm_am1 i opiekunami uczestnikow,
7) przygotowywania i realizacji rocznych planéw pracy prowadzonych zajeg,
8) dbania o wysoka jakosé $wiadczonych ustug i jak najwyzsza ich skutecznosc
9) dbania z nalezytg starannosmq o ma_] jatek Domu.

i

Rozdzial IV
Systeni pracy w Domu
. §12
1. Dom dziata 5 dni w tygodniu od pomedmalku do pigtku (z wyjatkiem $wiat i dni wolnych od
pracy) przez 8 godzin dziennie. :
2. Pracownicy Dziennego Domu zatrudmem w pelnym wymiarze czasu pracy wykonuja pracq
w dniach od poniedziatku do plqtku w godzmach od 7:30 do 15:30.
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3. Indywidualny rozktad czasu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu
pracy okre$la kierownik Domu.

: Rdzdzial A%
Zasady gospodarki finansowej Domu

§13
1. Majatek Dziennego Domu moze byé wykorzystany jedynie dla potrzeb zwigzanych z jego
dziatalno$cig.
2. Podstawg gospodarki ﬁnansowej Dz1enneg0 Domu jest roczny plan finansowy, bedacy planem
dochodow i wydatkow. :
3. Dzienny Dom jako samodzielna Jednostka budzetowa posiada wiasny rachunek bankowy
4. Dom pokrywa swoje wydatki ze srodkéw uzyskanych z budzetu Powiatu Sierpeckiego, a pobrane
dochody odprowadza na rachunek dochodéw tego budzetu. :
5. Zadania zwigzane z dziatalnogceia Dziennego Domu moga byé wspolﬁnansowane
1) z budzetu panstwa ze srodkéw otrzymanych w ramach program wieloletniego “Senior+” na lata
2021 -2025,
2) oplat wnoszonych przez uczestmkow

Rozdzual VI
Tryb i warunki przyjecia do Domu

- §14
1. Przyznanie ushug $wiadczonych w Domu nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej
przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu.
2.Swiadczone przez Dom ustugi sg odplatne na zasadach okrelonych w uchwale Rady P0w1atu ,
Sierpeckiego w sprawie szczegdlnych zasad ponoszenia odplatnosm za pobyt uczestnikéw
w Dziennym Domu.
3. Do Domu przyjmowane sg osoby, ktore sa meaktywne zawodowo w wieku powyzej 60 roku
Zycia i mieszkajg na terenie Powiatu Slerpecklego :

4. W przypadku braku miejsc tworzy sig listg 0s6b oczekujacych na przyznanie swiadezen w Domu.
5. Dom jest przystosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

6. Kierownik Domu moze wystgpi¢ do Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Sierpcu o wydanie decyzji w sprawie uchylenia decyzji o przyznaniu $wiadczen w Domu
\ szczegolnosc1 w przypadku stanu zdrowia uczestnika wymagajacego innego rodzaju wsparma,

1) naruszania postanowien niniejszego regulaminu,

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika w Domu dluzej niz 14 dni,

3) zaleglosci w oplatach za pobyt w Domu za okres diuzszy niz jeden miesigc.

" Rozdzial VII
-Dokumentacja Domu

§ 15
1. Dokumentacja uczestnika Domu gromadzona jest w jego indywidualnych aktach.
2. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje w szczegoinosci:
1) decyzje administracyjng przyznajgca micjsce pobytu w Domu oraz decyzj¢ o odplatnosm
2) kopie deklaracji uczestnictwa w zajeciach (zatgcznik nr 1 do Regulaminuy),
3) kopig zadwiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do uczestnictwa
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‘w zajgciach Domu (zalqczmk nr 2 do Regulammu)

4) kwestionariusz osobowy uczestnika (zalqczmk nr 3 do Regulaminu), .
5) o$wiadczenia uczestnika o: zapoznamu si¢ z niniejszym Regulaminem, w sprawie przetwarzama

~ danych osobowych zgoda na przetwarzanic wizerunku (zatacznik nr 4 do Regulaminu),

6) kopig orzeczenia o mepelnosprawnosm uczestnika (o ile takie posiada),
7) inne dokumenty zwigzane bezposredmo z pobytem uczestnika w Domu,
8) decyzj¢ administracyjng w sprawiec uchylema decyz_u o przyznaniu §wiadczef pomocy
spolecznej w Domu. i
3. Dokumentacj¢ Domu stanowig rowniez:
1) ksigzka ewidencji uczestnikéw, i
2) listy obecnosei uczestnikow, |
3) karty rehabilitacyjne uczestnikow, |
4) ksigzka wyjs$é uczestnlkow
5) dzienniki zajec,
6) plany tygodniowe zajec,
. 7) sprawozdania
- 8)inna dokumentaqa wymkaJ gea z blezqcego funkq onowania Domu.

H
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! Rozdzial VIII
Prawa i obowigzki uczestnikéw Domu

| §16

1. Uczestnicy Domu majq prawo do: :

1) samodzielnego podejmowania decyzji w sprawach dotyczqcych ich osoby,

2) korzystania z wszystklch dostgpnych form terapii i pomocy oferowanych przez Dzienny Dom
zinierzajacych do poprawy funkqonowama w srodowisku spolecznym,

3) indywidualnego postepowania dostosowanego do jego potrzeb i mozliwosci psychoﬁzycznych
4) godnego i rownego traktowania przez pozostatych uczestnikéw i pracownikéw Domu,

5) podejmowania dziatan sluzqcych aktywizacji spolecznej i integracji ze Srodowiskiem,

6) korzystania ze sprzetéw i urzadzen przeznaczonych do wspolnego uzytkowama, |

7 zglaszama skarg i wnioskdw, i

8) rezygnacji z pobytu w Dziennym Domu.

2. Obowigzki uczestnikéw Domu: ]

1) przestrzeganie norm i zasad wspo%zyma spolecznego,

- 2) tworzenie przy_]aznej atmosfery w gruple

- 3) poszanowanie godnosci osoblste] pozosta}ych uczestnikow Domu oraz pracowmkow
4) przestrzeganie czystosci i zasad hlgleny osobistej, -
- 5) dbanie o czysto$¢ Dziennego Domu, a takze o Jego mienie,

6) aktywne uczestnictwo w codzmnnych zajeciach i w Zyciu spolecznym Dziennego Domu oraz
organizowanych spotkamach ;
7) regularne ucz¢szczanie do Dzlennego Domu i informowanie o przemdmanych meobecnosc1ach :
co najmniej z jednodniowym wyprzedzemem, ‘
8) zachowanie bezp1eczenstwa i przestrzegama przep1sow pPpozZ, -
9) zakaz spozywania alkoholu, srodkow odurzajacych i palenia papieroséw na terenie Dziennego -
Domu, |
10) terminowe wnoszenie oplat, i
11) wspéldziatanie z personelem Dziennego Domu - stosowanie si¢ do zarzadzen i polecen :
Kierownika wydawanych w ramach przys%uguj qcych uprawnien. :

!
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| Rozdzial IX S
Organizowanie kontroli wewngtrznej

, §17 .
1, Celem kontroh wewnf;trznej Jest ocena stopnia wykonania zadan, praWIdlowoém i legalnosci
dzialar: oraz skuteczno$ci stosowanych metod i érodkéw pracy.
2. Czynnosci kontrolne w ramach kontroli wewngtrznej wykonuje Klerowmk Dmennego Domu

Senior+.
3. Zakres zadan kontrolnych okre$la roczny plan kontroli wewngtrzne;.
Rozdziat X
Postanowienia koncowe
§18
Kierownik jest zoboquany do zapoznama kazdego pracowmka i uczestnika z ninigjszym

Regulaminem oraz innymi przepisami orgamzacyjnyml obowigzujacymi w Dziennym Domu
Senior+.

STARPSTA

Andrzej S ir Czefnik
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Zalgcznik nr 1

do Regulaminu

Dziennego Domu ,Senior+”

w Szczutowie

------

: Deklaracja _

uczestnictwa w zajc;ciaﬁh Dziennego Domu ,,Senior +” w Szczutowie
Ja niiej podpisanaly -..... erreeea : ........................................................
Zamieszkala /y ....coovviiiiiininnnins ettt e e et e et r e eeaeann

1.Deklaruj¢ swdj udziat w zaje;ciacj:h Dziennego Domu ,,Senior+” w Szczutowie.

------

. B E _
forma stala - uczestnik korzysta codziennie ze wszystkich zajeé i ustug

! .
§
i

¥

forma niestata - uczestnik koi_rzysta ze wszystkich zajg i ustug w wybrane dni
tygodnia ( uczestnik powinien by¢ obecny minimum trzy dni w tygodniu- warunek
obowiazkowy) § -
|

Dpn Dwt$ [:ls'r Dczw 'Dpt

Ll wlacznie z obiadami

D -Ebe.z-obiadu '




2. O$wiadczam , ze zapoznalern / zapoznalam sic z Regulaminem Dziennego Domu
»Senior+” w Szczut0w1e 1 zoboquujq sig do przestrzega_ma jego postanowien.

3. Jestem sw1adomy / svwadoma, 7e naruszenie postanowien Regulammu lub zachowanie,

kt6re uniemozliwia lub zaktéca prawidiowe funkej onowanie Domu moze stanowi¢ przyczyne
uchylenia decyzji administracyjnej o przyznaniu mi $waidczen w Dziennym Domu Senior+.

--------------------------------------------------------------------

(data podpis uczestnika)

Zadame Jest wspoffmansowane ze srodkow Ministerstwa Rodzin y, Pracy i Pohtyk: Spofeczne;

© wramach Programu W:elo!etmego Semor+" na lata 2021 2025

STARQSTA

Andrzej Sifibabir Coefnik



Zalgeznik nr 2
do Regulaminu

Dziennego Domu
Loenior+” w Szczutowie

----------------------------------------------

(pieczgtka placéwki ochrony zdrowia)

---------------------------------------

(miejscowosc data)

Zaswiadczenie lekarskie

Imi¢ i nazwisko .......coeevneennnnn. ferte e ,
data urodzenia .................ccee. e en

zamieszkaly/a ...................LlL ettt re s e n e e e s e aer e ra s e e s e at b reenes ;

1) brak przeciwwskazan zdrowotnych do udzialu w zajgciach ruchowych (kinezyterapii)/
sportowo — rekreacyjnych w Dziennym Domu ,,Senior +” w Szczutowie:

*tak [] nie []
2) brak przeciwwskazan zdrowotnych do udzialu w zaj¢ciach aktywizujgcych bedgcych w '
ofercie Dziennego Domu ,,Senior +” w Szczutowie:

*tak [] nie []

T *(pleczet i podpis lekarza wystawiajacego zawiadczenia)

*whasciwe pole [] zaznaczy¢ znakiem , X

Zadanie jest wspdffinansowane ze Srodkdw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznef
w ramach Programu Wieloletniego ,Senior+” na lata 2021-2025

STAROEAA

tndrzej St it Czesnik



- Zalgeznik nr 3

* do Regulaminu
Dziennego Domu , Senior+” -
W Szezutowie

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY UCZESTNIKA
DZIEMVEG‘O DOMU SENIOR +" W SZCZUTOWIE

Nazwisko i imi¢

Adres zamieszkania /staly/

Data i miejsce urodzenia -

Telefon kontaktowy

.Upowazniona osoba do kontaktow: |
- imie i nazwisko ‘
- stopien pokrewienstwa
- telefon kontaktowy

Jestem osoba: (wlasciwe zaznaczy¢ - ?()

i
i

[] zamieszkujacg z rodzing

[] samodzielng
[0 zamieszkujaca samotnie

[1 wymagajacg czgsciowe] opieki lub pomocy

Istotne informacje o stanie zdrowna
(choroby)

Informacja o przyjmowanych lekach

Inne wazne informacje przydatne w

funkcjonowaniu w DDS+

Posiadam orzeczenie o stopniu O tak, jakie........
niepelnosprawnosci [ nie
-Zainteresowania D _socjalnej

Jestem zainteresowanaly wsparmem w
zakresie aktywizacji: (wlasciwe zaznaczyc -

X) | !

[ kulturalno-edukacyjnej

[} terapii zajeciowej

[1 aktywnosci ruchowej

(] prozdrowotnej




h D rekreacyjnej

Terapii zaj gciowej: -

‘[] arteterapia rgkodzieto, prace manualne

U _muz_ykotefapia /épiew ,shuchanie muzyki

[j socjoterapia /gry 1 zabawy L;rnysfowe

0 biblioteraﬁiajczyte;.nie prasy,ksigzek |

[] zajecia klubowe /gry planszowe, szachy ,karty

Formach aktywnos$ci ruchowej

nastawnone] na utrzymame sprawnoscl

fizycznej: -

. - [ zajecia ruchowe o podtozu gimnastyki ogélnej

‘[] zajecia usprawniaj é;co— i"ehabi]itacyjne
- [] wycieczki piesze, spacery
[] zajecia sportowo-rekreacyjne

[] taniec

Dzialaniach prozdrowotnych:

[ wyktady i pogadanki z zakresu zdrowia

[ udzielanie informacji o dostgpnych ustugach
medycznych i rehabilitacyjnych

(] monitorowane parametréw: ci§nienia krwi,
poziomu cukru

Dzialalnosci kulturalno — edukacyjnej:

[] spotkania z przedstawicielami rézmych instytucji

[] uczestnictwo w wydarzeniach orgamzowanych

| przez mstytuqe kulturalne

[] udzial w wyktadach i pogadankach z zakresu
réznych dziedzin '

-] wyjscia do kina,muzeum

[] korzystanie z komputera i Internetu

Integracja

[ wspélne obchodzenie §wiat i uroczystoscei,
imienin,

[] spotkania ze spolecznoscia lokalng
[ integracja migdzypokoleniowa

(data i czytelny podpis)

Zadanie jest wspélfinansowane ze $rodkdw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznef
w ramach Programu Wielaletniego ,Senior+” na latg 2021-2025

STARQETA

Andrzej 81 r Czesnik




Zalgcznik nr 4

do Regulaminu

Dziennego Domu ,,Senior+”
w Szczutowie

 Oswiadczenia:

1. Wyrazam zgode¢ na gromadzenie i przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z ustawg
z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2018 r. poz. 1000), na podstawie
" Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L. 119
z 2016 r.) dla potrzeb pobytu i uczestmctwa w zajeciach prowadzonych przez Dnenny Dom
»Senior+’ w Szezutowie.

2.0swiadczam, Zze zapoznatam/em SIQ 7 Regulaminem Dziennego Domu ,,Senior+” w Szczutowie
i akceptuje jego warunki.

3.0swiadczam, iz zgadzam si¢ na publikacj¢ mojego wizerunku w formie zdjg¢ i nagran na
potrzeby dziatan promujgcych Dzienny Dom ,,Senior+” w Szczutowie.

4. O$wiadczam, ze podane przeze m_:nje informacje s3 zgodne ze stanem faktycznym.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Data : czytelny podpis
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Andrzej ir Czesnik

Zadanie jBSt wspdifinansowane ze srodkdw Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
w ramach Programu Wlelo.'etmego Senior+” na lata 2021-2025



