UCHWAEA Nr 4%. 1 2015
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia 4 marca 2015 r.

W sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly
dot. przyjecia rocznego sprawozdania z dzialalnosci Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu za rok 2014 oraz wykazu potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998t
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013r, poz. 595 z pozn. zm.) oraz
§ 101 ust. 11 85 ust. 1 pkt 2 Statutu Powiatu z dnia 15 kwietnia 2011r.
(Dz. Urz. Woj. Maz. z 2011r. Nr 78, poz. 2488 z pozn. zm.) uchwala sie,
CO nastepuje:

§ 1. Wnosi si¢ pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projekt uchwaty
dot. przyjecia rocznego sprawozdania z dziatalnogci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Sierpcu za 2014 rok oraz wykazu potrzeb w zakresie
pomocy spoteczne;j.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

1. Jan Laskowski — Przewodniczacy
2. Juliusz Gorzkos — cztonek

3. Pawel Pakieta — cztonek

4. Stanistaw Pawlowski — czlonek

5. Krystyna Siwiec — cztonek




PROJEKT

UCHWALA Nr ; 2015
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 2015 r.

W sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z dzialalnosci Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu za rok 2014 oraz wykazu potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej

Na podstawie art. 12 ust. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013, poz. 595 z pozn. zm.) w zwigzku
z art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. z 2015r., poz. 163) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ roczne sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu za rok 2014 - stanowigce zalacznik
Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Przyjmuje si¢ wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej
- stanowigcy zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE DO

UCHWALY Nr : 2015
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 2015 r.

W sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z dzialalnosci Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu za rok 2014

Wykonujac postanowienia art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015r, poz. 163) Kierownik
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu jest zobowigzany
przedtozy¢ Radzie Powiatu sprawozdanie z dziatalnosci jednostki

organizacyjnej za 2014r. oraz wykazu potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.

WICKSTAROSTA

Juliylsz Gorzkos




Zalacznik Nr 1

do UCHWALY NI weeevererrrrnennns 2015
RADY POWIATU W SIERPCU
Z AdNIA eeeeeeereeeennnncerensssocsnnns 2015 r.

Sprawozdanie z dzialalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2014

SPIS TRESCI

I WSTEP
IL. ZADANIE DO REALIZACII

a). Zadania pomocy spolecznej realizowane przez samorzad powiatowy (na podstawie
art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej)

1. Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw
spolecznych;

2. Organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych i udzielanie pomocy
pienigzne;j,

3. Zapewnienie opieki dzieciom i mlodziezy w ramach placowek opiekunczo —
wychowawczych

4. NADZOR sprawowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Sierpcu:
4.1. nadzoru nad rodzinnymi formami opieki zastepczej,
4.2. nadzoru nad placowka opiekunczo-wychowawcza,
4.2. nadzoru nad domem pomocy spolecznej,
4.3. nadzoru nad mieszkaniami chronionymi,

5. Prowadzenie mieszkan chronionych dla osob z terenu wiecej niz jednej gminy

oraz powiatowych osrodkow wsparcia (...).

Inne zadania powiatu:

6. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach,

7. Doradztwo metodyczne dla osrodkéw pomocy spolecznej oraz szkolenie
i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej powiatu,

8. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa,

9. Prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej, prowadzenie placowek
opiekunczo-wychowawczych, finansowanie powiatowych o$rodkéw wsparcia.

b). Zadania pomocy spolecznej ADMINISTRACJI RZADOWEJ realizowane przez
samorzad powiatowy (wynikajgce z art. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spolecznej).
. Pomoc uchodZcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz
oplacanie za te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych
w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w NFZ,
2. Prowadzenie 1 rozw¢j infrastruktury o$rodkéw wsparcia dla o0séb
z zaburzeniami psychicznymi.




III. ZADANIA WYNIKAJACE Z ODREBNYCH USTAW.

1. Orzecznictwo dla celow pozarentowych,

2. Rehabilitacja zadan ustawowych finansowanych ze $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON),

3. Realizacja pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” finansowanego ze
srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6éb Niepetnosprawnych
(PFRON).

IV. Wspélpraca z innymi urzedami, stowarzyszeniami i organizacjami pozarzgdowymi.

V. Informacja o pozyskanych w przez PCPR w 2014r. $rodkach finansowych
zewnetrznych,

V. a) Informacja o pozyskanych w 2014r. dotacjach na realizacj¢ zadan w ramach ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

V. b) Realizacja projektow wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego- informacja.

(S ]




Sprawozdanie

z realizacji zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu za 2014r.

L WSTEP

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (Centrum) jest jednostka organizacyjna
Powiatu powotana do realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej, ktora peini role kreatora
i koordynatora pomocy spotecznej na terenie powiatu.

PCPR na podstawie Zarzadzenia Starosty Sierpeckiego peti réwniez funkcje
Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu oraz na mocy Zarzadzenia
Starosty Sierpeckiego w strukturach organizacyjnych jednostki funkcjonuje Powiatowy
Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Sierpeu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, w my$l ustawodawcy, realizuje zadania
przewidziane w ustawach, np.: w ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej,
w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepemosprawnych, w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. 0 ochronie zdrowia psychicznego, w ustawie
7 dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdzialaniu narkomanii, w ustawie z dnia 26 pazdziernika
1982 r. 0 wychowaniu W trzezwoscl i przeciwdzialaniu alkoholizmowi, ustawie z dnia
9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, tp.

W zakresie swoich mozliwosci finansowych 1 organizacyjno-kadrowych, ktore sa

2 kolei uwarunkowane mozliwosciami Powiatu, PCPR w 201 4r. realizowalo szereg zadan.

IL ZADANIE DO REALIZACJI
PCPR w Sierpcu jest realizatorem zadan wlasnych powiatu i zadan rzadowych

zleconych z zakresu pomocy spoleczne] przewidzianych w ustawie z dma 12 marca 2004r.

o pomocy spoleczne;.

I1.a) zadania pomocy spolecznej realizowane przez samorzad powiatowy na podstawie

art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spolecznej - zadania wiasne:

1. opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiazywania problemow
spolecznych;
Prawna podstawg opracowania Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych jest

art. 19 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. Samorzady powiatow zobowiazane sg do
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.opracowania i realizacji strategii rozwiazywania probleméw spofecznych, ze szczegolnym
uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, wspierania 0sOb niepeinosprawnych
i innych ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka”.

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Powiatu Sierpeckiego na lata 2013
-2023 zostala przyjeta Uchwata Nr 195.XXXIL.2013 Rady Powiatu w Sierpcu z dnia
28.02.2013r. do realizacji. ,Strategia rozwiazywania problemoéw spofecznych Powiatu
Sierpeckiego” to dokument programowy, stanowiacy podstawe realizacji polityki spotecznej
Powiatu na najblizsze lata. Ma stanowi¢ baze do podejmowania dziatan majgcych na celu
wywolanie pozytywnej zmiany w spolecznosci lokalne;.

Zdiagnozowane zjawiska i problemy spoteczne stanowig o efektywnym i racjonalnym
wydatkowaniu $rodkéw z budzetu powiatu oraz daja rekomendacje w zakresie pozyskiwania

srodkéw z Unii Europejskiej oraz innych zewngtrznych zrodet.

System opieki nad dzieckiem i rodzing w powiecie.

2. organizowanie opieki w rodzinach zastepczych i udzielanie pomocy pienieznej,
Rodzina zastepcza jest forma pomocy dziecku i jego rodzinie. Rodzice zastgpczy jedynie
czasowo ,zastepuja" rodzicow naturalnych w codziennej opiece. Otrzymuja
z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie $rodki finansowe na czeSciowe pokrycie
kosztow utrzymania dziecka. Czasem, jesli sie zdecyduja, moga by¢ rodzing zawodowg na
podstawie umowy ze Starosta Powiatu — wtedy otrzymuja wynagrodzenie za pelnienie tej
funkcji. Sposob sprawowania przez nich opieki podlega kontroli zarowno sadu jak
i organu finansujacego. Sa zobowiazani do umozliwienia dziecku kontaktu a takze
spotkan z rodzicami naturalnymi, o ile sad nie postanowi inaczej. Opieka zastgpcza nie
rodzi wiezi prawnych. PCPR stale poszukuje i wspolpracuje z ludzmi, ktorzy sa gotowi
przyja¢ do swoich rodzin dzieci potrzebujgce pomocy. W okresie sprawozdawczym
przeprowadzono na miejscu — w siedzibie PCPR, szkolenia przygotowujace kandydatow
do pelnienia funkcji rodzin zastepczych.

PCPR udziela wsparcie finansowe rodzinom zastgpczym — na naszym terenie
funkcjonuje okolo siedemdziesiat rodzin zastgpczych. Niestety, z tej liczby tylko jedna to

rodzina zastepcza zawodowa.

Rodzinv zastepcze

Jednym z zadan, jakie realizuje PCPR jest organizowanie opieki w rodzinach zastepczych,

m.in. udzielanie pomocy pienieznej na pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych w nich
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dzieci oraz przyznawanie pomocy pienigznej na usamodzielnienie, zagospodarowanie 1 na
kontynuowanie nauki osobom opuszczajacym rodziny zastgpcze oraz inne fakultatywne
$wiadczenia przewidziane ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Rodziny zastepcze otrzymuja — na wniosek — pomoc pieni¢zna na utrzymanie umieszczonego
dziecka.
Wyplacone §wiadczenia na rzecz rodzin zastepczych;
Na terenie powiatu sierpeckiego w okresie I — XII 2014r. funkcjonowato w sumie 75 rodzin
zastepczych (1 rodzina pelni zaréwno funkcje rodziny spokrewnionej z dzieckiem
1 niezawodowej), w tym:

e 54 rodziny zastepcze spokrewnione

e | rodzina zastepcza zawodowa

e 21 rodzin zastepczych niezawodowych
W okresie sprawozdawczym powstato 9 nowych rodzin zastepezych: 5 rodzin zastepczych
spokrewnionych z dzieckiem oraz 4 rodziny zastgpcze niezawodowe. W rodzinach tych
umieszczono lacznie 14 dzieci — 8 w rodzinach zastepczych spokrewnionych
1 6 w niezawodowych.
W rodzinach zastepczych w 2014 roku przebywato tacznie 107 dzieci z czego:

¢ 75 w rodzinach zastepczych spokrewnionych

e 3 wrodzinach zastepczych zawodowych

e 29 w rodzinach zastepczych niezawodowych
W 2014r. rozwiazanych zostalo 8 rodzin zastepczych (3 niezawodowe 1 5 spokrewnionych).
Z rodzin zastepczych odeszlo 14 dzieci: 8 usamodzielnito sig, 3 powrécito do rodzicow
biologicznych, 3 trafito do placowki opiekunczo-wychowawcze;.
Na dzief 31.12.2014 r. na terenie powiatu sierpeckiego funkcjonowato 68 rodzin zastgpczych:

¢ 49 rodzin spokrewnionych z dzieckiem (przebywato 67 dzieci),

o 18 rodzin niezawodowych (23 dziect),

¢ 1 rodzina zastepcza zawodowa (3 dzieci).

W roku 2014 wyptacano $rodki na:

e pomoc na kontynuowanie nauki 23 petnoletnim wychowankom rodzin zastepczych

w kwocie 110.756,68 zi.,
¢ 3 $wiadczenia na usamodzielnienie o lacznej wartosci 13.182 zt.,
e pomoc na zagospodarowanie dla 5 wychowankéw rodzin zastepczych w wysokosci

8.000 zi.,




e $wiadezenia dla 75 rodzin zastepczych, w ktérych przebywa 107 dziect;
wydatkowano 955.560,81 zi, pokryto koszty utrzymania dziecka w rodzinach
zastepczych w kwocie 813.819,34 zt. (zrefundowano $wiadczenia z projektu unijnego
pn. ,,Z Wami-dla Was’’ na kwotg 37.611,37 zt.),

e Wyplacono wynagrodzenie rodzinie zawodowe] pelniacej pogotowia rodzinnego
w kwocie 9.802,79 zi., pokryto wydatki na wynagrodzenie i pochodne rodziny

zawodowej i wynagrodzenie koordynatora rodzinnej pieczy zastepeze).

Planowane wydatki w wysokosci 1.057.356 z1, zostaly zrealizowane w kwocie

1.020.782,41 z}., co stanowi 96,54% w stosunku do planu.

Powddztwo o zasadzenie alimentow przez Kierownika PCPR na rzecz dziecka

przebywajacego w_pieczy zastepczej - Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej wprowadzila obowiazek wytaczania przez kierownika powiatowego centrum
pomocy rodzinie powodztwa zasadzenie $wiadczen alimentacyjnych, w przypadku gdy od
umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej uptynal rok. Do tego czasu zadanie to ma charakter
fakultatywny. 1 tak, zgodnie z art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastgpczej w roku 2014 Kierownik PCPR w Sierpcu wystapit do

sadu rcdzinnego z pozwem O zasadzenie alimentow na rzecz 19 maloletnich dzieci

przebywajacych w rodzinach zastgpczych.

Wykaz dzieci pochodzacych z innych powiatow umieszczonych w rodzinach zastgpczych na

terenie naszego powiatu na dzien 31.12.2014 r.

Lp Dziecko Powiat pochodzenia wg decyzji Uwagi
koszty m-czne
1 {Julal. Miasto Kotobrzeg 660,00
2 |Marta F. Miasto Warszawa 660,00
3 |Kacper K. Miasto Lodz 1.000,00
4 |Paulina K. Legionowski 1.000,00
5 |Weronika K. Legionowski 1.000,00
6 |Daria P. R Miasta Warszawa 660,00
7 |Julia J. Plocki 660,00
8. |Sandra L. Plocki 660,00
9 |Adrian W. Ptocki 660,00
10 [Daria W. Plocki 660,00




11 [Oliwie T.

|

Ptocki

T

1.000,00

12 \lMarta B.

Otwocki

660,00

Wykaz dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow na dzien

31.12.2014r.
Lp Dziecko Powiat umieszczenia wg decyzji Uwagi
koszty m-czne
1 |Piotr S. Plocki 1.000,00
2 |Wiktoria W. Sztumski 1.200,00
3 |Bartlomiej S. Miasto Poznan 660,00
4 |Dana P. Chelmski 1.000,00
5 |OlgaP. Chelmski 1.000,00
6 |Malgorzata Sz. Warszawski Zachodni 1.000,00
7 |AnnaT. Wloctawski 660,00
8 |Patryk O. Zamojski 660,00
9 |Jagoda R. Zamojski 1.000,00
WYKAZ DZIECI UMIESZCZONYCH W PLACOWKACH na dzien 31.12.2014r.
Lp Dziecko Placowka Powiat Koszt m-czny wg
porozumien
w 2013r. | w2014r.
1 |Karolina Ch. DD Kowalewo Miawski 3.222.61| 3.517,14
2|Bartosz Ch. Miawski 3.222,61| 3.517,14
3|Mateusz J. Miawski 3.222.61| 3.517,14
4|Anna C. Miawski 3.404,00| 3.517,14
5/Joanna C. Miawski 3.222.61| 3.517,14
6|Rafal K. Mtawski 3.222,61| 3.517,14
7iMonika Sz. Miawski 322261| 3.517,14
8Michat Sz. Miawski 3.222,61| 3.517,14
9|Patrycja W. DD Pasym Szczycienski 3035,71] 3.358,19
10{Sylwester L. POWW Golotczyzna | Ciechanowski 4.644,000 4.644,00
11|Mateusz L. Ciechanowski 4.644,00, 4.644,00
12|Mariusz L. Ciechanowski 4.644,00{ 4.644,00
13[Nikola G. RPOT Gdansk Sam.Woj.Gdans. | 6.681,48| 6.713,22
14{Norbert G. Sam.Woj.Gdans. 6.681,48| 6.713,22




15{Joanna L. Osrodek Pomocy Garwolinski 5.648,00

Dziecku Izdebno

16(Natalia L. Garwolinski 5.648.00

Zadaniem wlasnym powiatu jest pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci z terenu
powiatu, umieszczonych w rodzinach zastepczych, rowniez na terenie innego powiatu
(Rozdzial 85204 — Rodziny zastgpcze).

Na terenie ww. powiatow przebywaly dzieci z terenu naszego powiatu umieszczone
w rodzinach zastepczych. Powiat sierpecki pokrywal koszty utrzymania ww. dzieci na
podstawie podpisanych porozumiefi miedzy powiatami. Wydatki na 9 dzieci umieszczonych
w 8 rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow na postawie podpisanych porozumien
—zostaly zrealizowane w kwocie 112.083,29 zl. (planowane wydatki w wys. 112.376 z1,).

Na terenie naszego powiatu przebywato 12 dzieci pochodzacych z innych powiatow.

3. zapewnienie opieki dzieciom i mlodziezy w ramach placowek opiekunczo -
wychowawczych |

W Powiatowym Domu Dziecka w Szczutowie przebywalo na dzien 31.12.2014r. 14 dzieci,

w tym na podstawie porozumien z innych powiatow - 4 dzieci i 10 dzieci pochodzacych

Z naszego powiatu.

Wykaz dzieci pochodzacych z innych powiatow umieszczonych w Powiatowym Domu

Dzieci w Szczutowie — stan na 31.12.2014r.

Lp Dziecko Powiat zobowiazany Data umieszczenia
1 | Dominik S
t 6dzki Wschodni 28.02.2013
2 |Pawel T
3 |Piotr D 01.08.2013
Plocki
4 |Pawel D 01.08.2013

Wykaz dzieci umieszczonych w Powiatowym Domu Dzieci w Szczutowie, pochodzacych

z naszego powiatu

Dziecko/m-c Gmina pochodzenia Data umieszczenia
1 |Krystian P 28.06.2014
2 |Jakub P Gmina Mochowo 27.06.2014
3 |Natalia W Miasto Sierpc 19.02.2013




4 |Kamil M 01.03.2013
5 |Adrianna N 29.06.2013
6 |Arkadiusz N 29.06.2013
7 | Zbigniew G 15.02.2013
8 |Piotr G 15.02.2013
9 [Patryk G 15.02.2013
10 |Magdalena G Gmina Sierpc 15.02.2013

Jednym z zadan Powiatu na podstawie art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spolecznej jest pokrywanie Kkosztow utrzymania dzieci z terenu powiatu,
umieszczonych w catodobowych placowkach opiekunczo-wychowawczych, rowniez na
terenie innego powiatu. Koszty pobytu dzieci w poszczegdlnych placowkach sg rozne.

Obstuga finansowa porozumien zajmuje siec od 01.01.2007r. Wydzial finansowy
Starostwa, PCPR za$ zajmuje si¢ strona merytoryczna spraw. Ptatnoéci kosztow pobytu dziect
w placowkach regulowane byty na biezaco.
Powiat Sierpecki pokrywal koszty utrzymania 17 dzieci na podstawie podpisanych
porozumien z piecioma powiatami prowadzacymi placowki (Rozdzial 85201 — Placowki
opiekunczo-wychowawcze).

Planowane wydatki w wysokosci 776.562,00 zl, zostaty zrealizowane w kwocie 776.559.,46
z}. co stanowi 100% w stosunku do planu. W 6 placéwkach na terenie innych powiatow
przebywato 17 dzieci. '

Zadaniem wlasnym powiatu jest przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie
i kontynuowanie nauki osobom opuszczajacym placowki opiekuniczo-wychowaweze (...).

Do udzielenia pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie jest
zobowiazany powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu dziecka przed skierowaniem do
placowki. Osoba, ktora osiagnela petnoletnioé¢ w placéwce lub osoba pelnoletnia
opuszczajaca placowke opiekunczo-wychowawczg — zostaje objeta pomoca majaca na celu jej
zyciowe usamodzielnienie i integracj¢ ze $rodowiskiem przez prace socjalna, a takze pomoca:
- pieni¢zna na usamodzielnienie,

- pieniezna na kontynuowanie nauki,

- w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym,

- w uzyskaniu zatrudnienia,

- na zagospodarowanie — w formie rzeczowej.




Liczba pelnoletnich ~ wychowankéw  placowek opiekunczo-wychowawczych
i mlodziezowych osrodkéw wychowawczych, ktorzy otrzymywali pomoc na kontynuowanie
nauki w 2014r. wynosi lacznie 10 osdb (5 wychowankow domow dziecka oraz
5 wychowankéw miodziezowych osrodkow wychowawczych MUW). Na $wiadczenia na

kontynuowanie nauki wydatkowano kwotg 27.490,72 zt.

W okresie T — XIT 2014r. wychowankowi, ktory opuscit zaktad poprawczy przyznano pomoc
na zagospodarowanie w formie rzeczowej 0 Wartosci 3.997,04 zi, za$ jednemu
wychowankowi placéwki opiekunczo-wychowawczej udzielono pomocy na usamodzielnienie
w kwocie 6.588,00 zi. Planowane wydatki w wysokosci 42.150 zi, zostaly zrealizowane

w kwocie 38.075,76 z1, co stanowi 90,33% w stosunku do planu.

Dziatania PCPR-u byly ukierunkowane szczegélnie na pracg socjalng prowadzona w celu

usamodzielnienia i  integracji  ze  $rodowiskiem  lokalnym  po powrocie

z placowki na teren powiatu sierpeckiego.

Zadania m.in. pracownika socjalnego na rzecz petoletnich wychowankow placowek:

»  Wspoldzialanie i wspieranie osoby usamodzielniane W kontaktach z rodzing
i srodowiskiem, pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow mieszkaniowych /np..
w mieszkaniach chronionych, itp./.

«  Wspblpraca w celu uzyskania mieszkania socjalnego z zasobow gminy,

= podejmowano dzialania celem uzyskania zatrudnienia przez wychowankow,.

» Instruktaz w uzyskaniu przystugujacych swiadczen.

* Inspirowano wychowankéw placowek opiekunczo-wychowawczych do uzyskania

wyksztalcenia zgodnego z mozliwosciami 1 aspiracjami osoby usamodzielniane;.

4. NADZOR sprawowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu:
Ad. 4.1. nadzoru nad rodzinnymi formami opieki zastepczej

Na terenie powiatu sierpeckiego w ramach rodzinnych form opieki funkcjonuja
rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem, niezawodowe oraz dwie rodziny zastgpcze
zawodowe (jedna przeksztalcona, na wniosek, z niezawodowej na zawodowa). Nadzor nad
rodzinami sprawujemy w ramach pracy socjalnej i w toku postepowan administracyjnych oraz
Scislej wspotpracy z kuratorami sagdowymi, asystentani rodzin. Do dzialan w ramach nadzoru
nalezy zaliczyé: prowadzenie pracy z rodzinami zastepczymi, zbieranie informacji
o funkcjonowaniu rodzin i dzieciach umieszczonych w rodzinach ze szkot, osrodkow pomocy

spolecznej, dzialania podejmowane na sygnaly, interwencje z roznych zrodel.
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Dodatkowo, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w ramach wspotpracy z sadem
informuje wiasciwy wydzial sadu o catoksztalcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego
w rodzinie zastepczej oraz o sytuacji rodziny naturalnej. Informacje te sporzadzamy na
podstawie posiadanych informacji, uzyskiwanych z réznych zrodetl, np.:

- w toku odbywanych wizyt w srodowisku rodzinnym przez pracownika socjalnego
(z osobami pemiacymi funkcje rodziny zastepczej na temat sytuacji dziecka; z rodzicami
biologicznymi),

- w ramach wspolpracy ze szkolami na temat funkcjonowania dziecka w srodowisku, jego
relacji z rowiesnikami, postgpow w nauce, jego stanu fizycznego, emocjonalnego, stanu
opieki i wspolpracy szkoty z opiekunami,

- w ramach wspblpracy z osrodkami pomocy spofecznej na temat funkcjonowania
w érodowisku rodziny zastepczej oraz sytuacji rodziny naturalnej.

Musimy pamietaé, ze pracownik socjalny idac do rodziny zastepczej analizuje caloksztalt

sytuacji, a wigc bada sytuacje zarOwno samego dziecka jak i jego opiekunow oraz wnioskuje,

za zgoda rodziny, do kierownika PCPR o wyznaczenie koordynatora pieczy zastepcze].

4.2. nadzoru nad placéwka opiekunczo-wychowawcza,

Opieka instytucjonalna na diugo jeszcze pozostanie alternatywa dla wielu dzieci
pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych. Zawsze bedzie istniala potrzeba obejmowania opicka
catkowita dzieci pozbawionych czasowo lub trwale opieki rodziny naturalne;.
W szczegdlnosci dotyczy to dzieci starszych, przejawiajacych chocby niewielkie zaburzenia
zachowania, dla ktérych trudno jest pozyskaé inne formy opieki, zwlaszcza rodzinnej.

Rada Powiatu Uchwata Nr 161.XXVIL.2012 z dnia 19 pazdziernika 2012r. utworzyta
placowke opiekunczo-wychowawczg z siedziba w Szczutowie, przy ul 3 Maja, np.
Powiatowy Dom Dzieci w Szczutowie. Utworzenie placowki opiekunczo-wychowawcze]
bylo naturalna konsekwencja realizowania zadania wiasnego Powiatu, jakim jest zapewnienie
opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czesciowo pozbawionym opieki rodzicow.
Zasady przyjmowania dzieci okreslone s3 w rozdziale 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze).

Placéwka funkcjonuje w oparciu o Statut przyjety Uchwata Nr 161.XXVII.2012 Rady
Powiatu w Sierpcu z dnia 19 pazdziernika 2012r. oraz Regulamin organizacyjny przyjety
Uchwata Nr 592.109.2013 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 2 lutego 2013r. W Regulaminie

okre$lono m.in. zasady dzialania i organizacjg placowki, standardy wychowania i opieki.
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Maksymalnie do placowki mozna przyja¢ 14 dzieci. Do placowki skierowali$my
10 dzieci z naszego powiatu oraz 4 dzieci z sasiednich powiatow.

Gléwne zadanie placowki to opieka nad dzie¢mi osieroconymi - sierotami
naturalnymi i spotecznymi, wychowanie w sposdb kompensujacy braki wychowawcze
w $rodowisku rodzinnym oraz przygotowanie do zycia spolecznego poprzez: zapewnienie
dzieciom calodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb,
prowadzenie zaje¢ socjalizujacych, korekcyjnych, terapeutycznych, zapewnienie ksztatcenia,
wyréwnywanie opéznien rozwojowych i szkolnych, podejmowanie dziatan w celu powrotu
dziecka do rodziny, znalezienia rodziny przysposabiajgcej lub umieszczenia w rodzinie
zastepczej. Istotnym elementem pracy jest przygotowywanie podopiecznych do prowadzenia
przez nich samodzielnego Zycia.

W  zakresie ustawowych obowiazkéw  pracownicy PCPR  uczestniczyl
w posiedzeniach zespotu ds. okresowej oceny dziecka umieszczonego w placowce.

W ramach kontroli zarzadczej Kierownik PCPR w Sierpcu w dniach 24.09.2014r. -
22.10.2014r. wspohiczestniczyl w kontroli PDD w Szczutowie. Przedmiot kontroli:
funkcjonowanie placoéwki i zapewnianie dzieciom opieki i wychowania. Zgodno$¢ dziatania

jednostki z obowigzujacym prawem i przepisami wewnetrznymi.

Ad. 4.2. nadzoru nad domem pomocy spolecznej

Na terenie powiatu sierpeckiego funkcjonuje jeden dom pomocy spolecznej o zasiggu
ponadgminnym. Miesci sie¢ w Szczutowie przy ul. 3-go Maja 116. Przeznaczony jest dla 70
0so6b w podesziym wieku oraz przewlekle somatycznie chorych.
Zadania zwiazane z nadzorem i organizacja dziatalnodci kontrolnej ogdlnie okreslaja
postanowienia § 14 Regulaminu Organizacyjnego PCPR w Sierpcu. Dziatalno$¢ PCPR oparta
jest na rocznym programie dzialania, rowniez dziatalnos¢ kontrolna.
Na podstawie art. 112 ust. 8 ustawy z dnia 12.03.2004r. o pomocy spoteczne;,
przeprowadzone zostaly kontrole problemowa w Domu Pomocy Spolecznej w Szczutowie,

jednostce organizacyjnej Powiatu Sierpeckiego
Zespdt kontrolny,

e w dniach 30.12.2013r.- 15.01.2014r. przeprowadzil kontrole z zakresu zasad
i organizacji zaopatrzenia mieszkancow w odziez i obuwie, bielizng dzienna i nocna,
srodki czystosci i $rodki higieniczne, reczniki i posciel (kontrola planowa z 2013r. na
wniosek dyrektora przesunieta na poczatek roku 2014),
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e w dniach 21.05.2014r.- 06.06.2014r. przeprowadzit kontrole z zakresu zasad zakupu
lekéw i1 innych artykutéw medycznych,

e w dniach 17.09.2014r.- 15.10.2014r. przeprowadzil kontrole sprawdzajaca z zakresu
zasad i organizacji zaopatrzenia mieszkancow w odziez i obuwie, bielizng dzienna
i nocna, $rodki czystoéci i $rodki higieniczne, reczniki i posciel oraz zasad zakupu

lekéw 1 innych artykutéw medycznych.

Ponadto, pracownicy PCPR sprawuja nadzor biezacy nad dps, przede wszystkim
poprzez prowadzenie dokumentacji szczegotowej w zakresie: wykorzystania miejsc w domu,
weryfikacji dokumentéw o0sob ubiegajacych si¢ o zamieszkanie w dps, wydawanie decyzji
administracyjnych w sprawie skierowania do dps oraz przedkladanej kierownikowi PCPR
sprawozdawczosci. Centrum dokonuje analizy dokumentacji opisowej, opracowane] przez
Dom Pomocy Spolecznej w Szczutowie - realizacji ustug (rehabilitacyjnych,
psychologicznych, terapeutycznych, kulturalno-oéwiatowych, medycznych, zabezpieczenia
kontaktéw z bliskimi i innych) przez poszczegélne dzialy lub specjalistéw zatrudnionych
w jednostce.

Nadzér nad realizacja planu finansowego Domu Pomocy Spolecznej w Szczutowie sprawuje

Wydziat Finansowy Starostwa Powiatowego w Sierpcu.

Ad. 4.3. nadzoru nad mieszkaniami chronionymi

Realizujac zadanie ustawowe zawarte w art. 19 pkt 7 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spolecznej Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu pomaga w integracji
ze $rodowiskiem osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia m.in. poprzez
prowadzenie mieszkan chronionych.
Powiat posiada w swoich zasobach powolane dwa mieszkania chronione: lokal nr 1 o taczne)
powierzchni 22.66m>, w sklad wchodzi aneks kuchenny, pokdj i fazienka; lokal nr 2 o tagczne;
powierzchni uzytkowej 40,97m?, w skiad ktérego wchodza dwa pokoje, kuchnia i tazienka;
lokal nr 3 o 1gcznej powierzchni uzytkowej 36,52 m?, w skiad ktérego wchodza pokoj, drugie
pomieszczenie z aneksem kuchennym i {azienka.
Uzytkownicy mieszkan
Wychowanka zajmujaca lokal nr 1 ma prawo do korzystania z mieszkania do marca 20151,
wychowanek zajmujacy lokal nr 3 ma prawo korzysta¢ z mieszkania do kwietnia 2015r.

Uzytkownicy wnosza oplaty za mieszkanie zgodnie z Uchwala Nr 151.XXV.2012 Rady
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Powiatu z dnia 31.08.2012r. w sprawie organizacji oraz zasad ponoszenia odpfatnosci za
pobyt w mieszkaniach chronionych.

Pracownicy PCPR pomagaja mieszkancom w zalatwianiu problematycznych spraw,
pracownik socjalny PCPR jest w kontakcie 1 prowadzi regularng pracg socjalng oraz
czynno$ci dorazne, interwencyjne.

W zwiazku z prosba Dyrektora Zespotu Szkét Nr 1 w Sierpcu o uzyczenie pomieszczen na
potrzeby internatu, podpisano w sierpniu 2014r. umowe uzyczenia lokalu nr 2 na czas roku
szkolnego 2014/2015. Lokal nr 2 ma taczna powierzchnie uzytkowa 40,97m’ . Jak wynika

z informacji Dyrektora ZS Nr 1 lokal jest wykorzystywany w niewielkim stopniu.

5. Zadaniem wlasnym powiatu jest prowadzenie mieszkan chronionych dla osob
z terenu wiecej niz jednej gminy oraz powiatowych o§rodkéw wsparcia (...).

Mieszkania chronione sa nieoceniona forma pomocy dla miodych ludzi pozostawionych przez
ich rodziny samym sobie. Mamy mozliwo$¢ zapewnienia schronienia czterem osobom.
Musimy pamietaé, ze nasza rola jest zapewnienie mozliwosci i dotozenie wszelkich staran, by
miodzi ludzie, czesto o trudnej przesziosci i wielu nierozwiazanych problemach, podejmowali
trud dobrego zycia. Potrzebujacych wsparcia i pomocy jest bardzo duzo, nasze mozliwosci —

pracownikow PCPR s bardzo ograniczone.

Inne zadania powiatu:

6. Udzielanic informacji o prawach i uprawnieniach - zadanie realizowane jest na biezaco,
wobec 0séb zglaszajacych sie do siedziby Centrum.

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie udzielajg informacji swoim klientom
o ich prawach i uprawnieniach. W wiekszosci sa to zapytania o mozliwosci korzystania
z roznych form $wiadczen 1 wsparcia spolecznego, o prawach 0s6b niepelnosprawnych.
Ponadto ukazywaly sie publikacje prasowe w dziennikach lokalnych prezentujace

w przystepny sposob zakres i obszar dziatania jednostki.

7. Doradztwo metodyczne dla osrodkow pomocy spolecznej oraz szkolenie i doskonalenie
zawodowe kadr pomocy spolecznej powiatu realizowane jest poprzez bezposrednie kontakty
z oérodkami i wspolne rozwiazywanie trudnych i problemowych spraw. Aby sprostaé
oczekiwaniom pracownikow socjalnych w zakresie:

e udzielanie instruktazu o charakterze merytorycznym w zakresie zasad, trybu oraz

sposobu udzielania $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej,
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e udzielanie instruktazu o charakterze formalno-prawnym w zakresie wydawanych
decyzji administracyjnych,
e organizowanie cyklicznych spotkan z pracownikami celem wymiany do$wiadczen

w zakresie organizowania pomocy podopiecznym,

e udzielanie informacji osrodkom pomocy spotecznym i pracownikom socjalnym

o zmianach przepisow prawnych regulujacych tryb i zasady przyznawania $wiadczen

z pomocy spotecznej,

e przekazywanie informacji o nowych aspektach pracy socjalnej dla réznych kategorii
klientow pojawiajacych sie w systemie pomocy spotecznej.

PCPR dba o integracje $rodowiska pracownikow socjalnych na terenie powiatu,
kontaktujemy si¢ osobiécie i telefonicznie. Inicjujemy wszelka aktywno$¢ pracownikow
majacych wptyw na standardy pracy w pomocy spoleczne;j.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu — we wiasnym zakresie — prowadzi
doradztwo metodyczne dla osrodkéw, na biezaco sledzi prace sejmu w zakresie dziatan
legislacyjnych dotyczacych polityki spofecznej kraju, ustawicznie informuje o zmianie
przepisow prawnych w obrebie pomocy spotecznej, wychodzi z inicjatywami przygotowania
siec do zmian w systemie rodzicielstwa zastgpczego i opieki instytucjonalnej dla dzieci

1 miodziezy.

8. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin naturalnych
1 zastepezych.

Zadaniem Powiatu jest udzielanie wsparcia rodzinom majgcym trudnosci
w wypelnianiu swoich zadan, zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub
czesciowo pozbawionym opieki rodzicow.

PCPR ustawicznie rozwija ofert¢ poradnictwa specjalistycznego na rzecz
mieszkancow powiatu. Ogromnym powodzeniem ciesza si¢ ustugi: psychologa rodzinnego,
socjoterapeuty prowadzacego zajecia indywidualne i grupowe z dzie¢mi 1 miodzieza,
psychologa specjalizujacego w pracy z dzie¢mi i miodzieza z zaburzeniami psychicznymi,
neurologicznymi, prawnika.

Poradnictwo specjalistyczne funkcjonuje na podstawie Uchwaty Nr 224/XL/10 Rady
Powiatu w Sierpcu z dnia 29 stycznia 2010r. w sprawie przyjecia Programu rozwoju

poradnictwa specjalistycznego.
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Planowane wydatki (Rozdzial 85220 — Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania
chronione i oérodki interwencji kryzysowej) na ustugi poradnictwa specjalistycznego
w wysokosci 73.348 zi. zostaly srealizowane w kwocie 71.831,81 zl, co stanowi 99,80%
w stosunku do planu. Z wydatkowanej kwoty wyptacono wynagrodzenie dla prawnika
i psychologéw wraz z pochodnymi (umowa — zlecenie), ustugi psychologiczne, testy

psychologiczne, wynajem lokalu na potrzeby poradnictwa.

9). Prowadzenie o$rodka interwencji kryzysowej, prowadzenie placowek opiekunczo-
wychowawczych, finansowanie powiatowych osrodkow wsparcia —wymienione zadania s3
uzaleznione od sytuacji finansowej powiatu 1 spolecznego zapotrzebowania. Powiat sierpecki
nie posiada na swym terenie zadnej z W/w placowek.

Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie s3 realizowane przez
organy administracji rzadowej 1 jednostek samorzadu terytorialnego na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej oraz przedmiotowej
ustawie.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie naklada na
Powiat wazne obowiazki, m.in. opracowanie i realizacje programéw korekcyjno -
edukacyjnych dla sprawcoéw przemocy w rodzinie. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Sierpcu od roku 2008 realizuje to zadanie.

Chcac realizowa¢ zadanie zgodnie z wytycznymi zawartymi w Krajowym Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie standardu podstawowych ustug $wiadczonych przez specjalistyczne
oérodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, a takze szczegdlowych kierunkow
prowadzenia oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych ustawicznie prowadzona jest akcja
informujaca o programie, m.in. poprzez rozsyfanie ulotek do poradni, osrodkéw pomocy
spolecznej, Sadu Rejonowego i policjL.

Sprawozdanie z realizacji zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej -
Podstawa realizacji zadania: art. 6 ust. 4 pkt. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. _

W ramach przeciwdzialania przemocy w rodzinie PCPR oferuje pomoc ofiarom
przemocy w postaci poradnictwa specjalistycznego. Centrum prowadzi specjalistyczne
poradnictwo, w ramach ktérego ofiary przemocy w rodzinie moga skorzysta¢ z pomocy

psychologa, prawnika. Ponadto dziect, ktére sa dotkniete problemem przemocy w rodzinie
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moga uzyskaé pomoc ze strony socjoterapeuty oraz psychologa zajmujacego si¢ pracg
7 dzie¢mi autystycznymi oraz z zaburzeniami rozZwojowymi.

Corocznie wiaczamy sie réwniez w kampanie ogdlnokrajowe walczace z tym
zjawiskiem, m.in. poprzez rozpowszechnianie plakatow i ulotek.
Nalezy podkresli¢, ze Centrum intensywnie wspdlpracuje z innymi instytucjami dziatajacymi
na polu pomocy spolecznej, m.in. z oérodkami pomoc spolecznej w gminach, z Komenda
Powiatowa Policji, z Sadem Rejonowym, szkotami, organizacjami pozarzagdowymi oraz

Zespolami Interdyscyplinamymi w gminach.

Sprawozdanie z realizacji programu korekeyjno — edukacyjnego dla sprawcow
przemocy w rodzinie.

Termin realizacji programu: wrzesien — grudzien 2014r.

Podstawa realizacji zadania: art. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

W zakresie merytorycznym Programu: uczestnicy zdobyli wiedze o mozliwych zachowaniach
bez znamion przemocy, niezastraszajacych, partnerstwie w zwiazku, poszanowaniu drugie
osoby, wplywie przemocy na funkcjonowanie rodziny, poznali metody i techniki pozwalajace
na unikniecie agresywnego zachowania, nauczyli sig rozpoznawa¢ symptomy zapowiadajace
zachowania przemocowe, poznali umiejgtnosci nazywania i wyrazania emocji, zdrowego
rozwiazywania sporow.

W  zakresie  organizacyjnym:  wspolpracowalismy  z gminnymi zespolami
interdyscyplinarnymi ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie, z Wydzialem karnym Sadu
Rejonowego i Powiatowa Komenda Policji w Sierpcu.

Zesp6t rekrutacyjny przeprowadzil rozmowy kwalifikujace do uczestnictwa w programie.
Spotkania odbywaly sie co tydzien, w dni wolne od pracy, w siedzibie PCPR, grupa podczas
zaje¢ miata kontakt tylko z prowadzacymi. Podczas rozméw indywidualnych z uczestnikami
poruszano kwestie rodzinne uczestnikow, konkretyzowano zalecenia i wskazowki dot. zasad
postepowania w danych warunkach, analizowano poszczegdlne sytuacje zyciowe
uczestnikow, itp. W sumie w programie brato udziat 19 mezczyzn, ukonczylo 9.

Zadanie zostalo sfinansowane w ramach dotacji z budzetu panstwa. W ramach przyznanej
dotacji oplacono wynagrodzenia z tytulow umow zlecen dla dwojki prowadzacych oraz

zakupiono materialy papiernicze i artykuly spozywcze na kwote 12.015 zt.
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IV b). Zadania pomocy spolecznej ADMINISTRACJI RZADOWEJ realizowane przez
samorzad powiatowy - wynikajace z art. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej finansowane z budzetu panstwa. Do zadan z zakresu administracji rzadowej
realizowanych przez powiat nalezy:

1). Pomoc uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz oplacanie za
te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w NFZ.

Na naszym terenie w 2014r. nie przebywali cudzoziemcy posiadajacy status uchodzcy.
W zwigzku z tym nie uruchamiano procedury administracyjnej dotyczace] tej grupy

spoteczne;.

2). Prowadzenie i rozwéj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi - Powiat sierpecki nie posiada powiatowego osrodka wsparcia dla osob
z zaburzeniami psychicznymi. Powstanie oérodka uzaleznione jest od mozliwosci

finansowych i lokalowych powiatu, zabezpieczenia profesjonalnej kadry.

II1. ZADANIA WYNIKAJACE Z ODREBNYCH USTAW.

1). Orzecznictwo dla celow pozarentowych.

Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Sierpcu zostal powotany
Zarzadzeniem Nr 47 Starosty Sierpeckiego z dnia 23.12.2003r., wydanym na podstawie
art. 6a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2007r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych oraz rozporzadzenia Minister Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003r w sprawie orzekania o niepeinosprawnosci
i 0 stopniu niepelosprawnosci; za zgoda Wojewody Mazowieckiego z dnia 20.11 .2003r.
Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Sierpcu nie jest samodzielna
jednostke budzetowa. Zespot jest umiejscowiony w ramach organizacyjnych PCPR
w Sierpcu. Zgodnie z § 15 Regulaminu Organizacyjnego PCPR w Sierpcu, Zespot
funkcjonuje jako samodzielna komérka organizacyjna w strukturach PCPR w Sierpcu. Dzieki
temu jest zapewniona obstuge administracyjna, finansowo-ksiggowa, kadrowa, prawng oraz
stworzone sa odpowiednie warunki organizacyjno-techniczne, lokalowe Zespotu (gabinet
lekarski, pokoj do rozméw ze specjalistami, poczekalnig oraz fazienki dostosowane do
potrzeb 0sob niepelnosprawnych). Siedziba PCPR nie posiada barier architektonicznych i jest
siedziba Zespotu. Skiady orzekajace maja miejsce w siedzibie PCPR przy ul. Swietokrzyska

2a. Starosta powohuje i odwoluje przewodniczacego, sekretarza i pozostatych cztonkow
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Zespohi. W naszym powiecie funkcje Przewodniczacego Zespotu petmi Kierownik PCPR
(co stanowi oszczedno$¢ w  zatrudnieniu osoby zarzadzajacej). Z czlonkami Zespotu
pracujacymi na podstawie umow cywilnoprawnych (umowa-zlecenie), np.: z lekarzami,
pracownikiem socjalnym, psychologiem - umowy zawiera Przewodniczacy Zespotu
(z upowaznienia Starosty) co pozostaje w zgodzie z § 18 ust. 3 rozporzadzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 lipca 2003r. w sprawie orzekania
o niepelnosprawnosci i o stopniu niepetnosprawnosci (Dz.U. Nr 139, poz. 1328 z pdzn. zm.).
Uzyte w cyt. §18 okreslenie, iz ,,czlonkéw powiatowego Zespolu powoluje i odwotuje
starosta” nie oznacza nawiazania stosunku pracy na podstawie powolania (oznacza powotanie
w skiad powiatowego Zespolu).

Z uwagi na usytuowanie Zespofu w ramach struktury organizacyjnej PCPR, specyfike pracy
orzeczniczej oraz terminy odbywania si¢ skiadow orzekajacych, Kierownik PCPR kieruje,
pracownikéw PCPR - specjalistow (pracownik socjalny, doradca zawodowy), do pracy
w skiadach orzekajacych. Wskazani pracownicy posiadaja uprawnienie do pracy
w orzecznictwie.

Funkcjonowanie calego trybu orzeczniczego przy niewielkiej (ograniczonej) kadrze wymaga
doskonalej i precyzyjnej organizacji. Sklady orzekajcie pracuja w roznych godzinach
(rowniez po godz. 15.30) i dniach (sporadycznie rowniez w soboty) — w praktyce bowiem to
lekarze wyznaczaja terminy kiedy sa dyspozycyjni. Nalezy nadmienié, ze pozyskanie do
wspdipracy lekarzy specjalistow — jest bardzo trudne - oczywiscie jezeli ma si¢ ograniczone
érodki finansowe. Dzieki zgodnej z przepisami, .elastycznej organizacji pracy” Zespot
w Sierpcu posiada pelna wymagana przepisami prawa kadrg lekarska.

Zawarcie stosunku pracy z pracownikami etatowymi nastepuje na podstawie umowy o
prace zawartej z Kierownikiem PCPR. Pracownicy prowadza obstuge sktadow orzekajacych,
protokétuja na posiedzeniach (protokoét z kazdego orzeczenia, obowiazek podpisania tego
samego dnia przez sklad orzekajacy). Poza tym prowadzona jest biezaca obstuga petentow
(przyjmowanie wnioskow o wydanie orzeczenia, legitymacje, karty parkingowe, udzielanie
informacji, itp.).

W naszym powiecie Starosta na Sekretarza Zespotu powolat osobg pracujacag w PCPR
speiniajaca wymagania okreslone przedmiotowym rozporzadzeniem. Rozwiazanie takie
przyczynia sie do oszczednego gospodarowania srodkami finansowymi, czyli de facto
srodkami  Wojewody Mazowieckiego. Srodki na orzecznictwo sg ograniczone i ich
wydatkowanie wymaga szczegodlnej starannosci.

W Centrum dokladamy staran, by obstuga naszych klientow przebiegata sprawnie.
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Czlonkowie Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania o NiepelnosprawnoSci

L.p. | Wyszczegoélnienie Liczba
l. Lekarze (réznych specjalnoscr) 12

2 Psycholodzy 2

2. Pedagodzy 3

- Pracownicy socjalni =

5 Doradcy zawodow!1 .

Specjaliéci sa zatrudnieni na podstawie umowy cywilnoprawne;.

Funkcjonowanie Zespotu jest finansowane ze $rodkow Wojewody Mazowieckiego w ramach
dotacji celowej (Rozdzial 85321 — Zespét ds. Orzekania Niepetnosprawnosci). Planowane
wydatki w wysokosci 168.000 zi, zostaly zrealizowane w kwocie 167.335,79 zi, co stanowi

99,60% w stosunku do planu.

Z wydatkowanej kwoty wyplacono wynagrodzenia wraz z pochodnymi, koszty zawartych
7 orzecznikami umow- zlecen, zakup materialow biurowych, ustugi - wydatki zwiazane

z wydawaniem orzeczen, szkolenia, odpis na ZFSS.

Liczba wydanych orzeczen ogoélem - 1.289, w tym liczba wydanych orzeczen powyze]
16 roku zycia — 1.149. Liczba wydanych orzeczen dzieci ogdtem 140. Liczba wydanych
legitymacji dokumentujgcych niepeinosprawno$¢ oraz stopien niepelnosprawnosci 240 szt.
Od lipca 2014r. Zespolowi powierzono kolejne zadanie, tj. przyjmowanie wnioskow
i wydawanie kart parkingowych dla osob niepetnosprawnych 1 placowek zajmujacych sig
opieka, rehabilitacja lub edukacja oséb niepetnosprawnych. Do dnia 31.12.2014r. wydano 70

kart parkingowych.

2). Rehabilitacja zadan ustawowych finansowanych ze Srodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON),

Realizujemy zadania Powiatu z zakresu rehabilitacji spolecznej 0séb niepemosprawnych
wramach érodkéw przyznanych przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych. PCPR jest jednostka, ktora w powiecie sierpeckim gospodaruje $rodkami
przyznanymi przez Zarzad Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych.
Procedura rozpatrywania wnioskow o dofinansowanie zadan ze Srodkow PFRON jest zmudna
i dhugotrwata, niestety czasami rowniez dla wnioskodawcdw. Jest to spowodowane m.in. tym,

ze PFRON przyznaje érodki w roznych okresach, a dodatkowo Centrum uzyskuje mozliwo$¢
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ich wydatkowania dopiero po podzieleniu ich na poszczegolne zadania przez Rade Powiatu.
Powiat sierpecki na 2014r. otrzymal jednorazowo $rodki PFRON w wysokosci 494.631,00 zi.
$rodki Funduszu zostaly przeznaczone na potrzeby zwiazane z rehabilitacjg spoteczng
i zawodowa o0sob niepetnosprawnych.
W ramach zadan z zakresu:
-rehabilitacji spotecznej zostalo przeznaczonych 414.631,00 z
-rehabilitacji zawodowej zostalo przeznaczonych 80.000,00 zi
W okresie sprawozdawczym realizowane byly nastepujace zadania:
1. W ramach rehabilitacji spoleczne;:
a) dofinansowanie uczestnictwa w tumusach rehabilitacyjnych,
- przyznanych i wyplaconych zostalo 118 dofinansowan na kwote 88.971,00 zl.,
w tym dla dzieci i mfodziezy niepetnosprawnej 15 dofinansowan na kwote 10.331,00 zt.,
b) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i srodki pomocnicze,
-ztozono 630 wnioskow na kwote 354.602,00 zt.,
- zawarto 5 umow na kwote 4.145 zi. dot. sprzetu rehabilitacyjnego,
- ogblem wyplacono 447 dofinansowan na kwote 261.278,00 zl.,
¢) dofinansowanie do likwidacji barier funkcjonalnych,
-zlozono 65 wnioskow na kwote 332.037,00 zi.,
-zawarto 20 umow na kwote 68.571,00 zi,,
W tym zrealizowano:
- 15 uméw na kwote 45.008,00 zt. dot. likwidacji barier architektonicznych
- 5 uméw na kwotg 19.308,67 zi. dot. likwidacji barier technicznych. Ogotem wyplacono
20 dofinansowan na kwote 64.316,67 zl.
Srodki PFRON przyznane na 2014 rok zostaly wykorzystane w 100%.

W ramach dodatkowych dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych Centrum prowadzi
doradztwo dla oséb niepelnosprawnych, np. prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza,
chcacych uzyskaé refundacje skladek na ubezpieczenie spoleczne, starajacych sig
o dofinansowania w ramach programéw prowadzonych przez Oddziat Mazowiecki PFRON,
itp. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi bardzo rozbudowang sprawozdawczos¢
finansowo — rzeczowa dla Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepehosprawnych
oraz Pelnomocnika Rzadu ds. Osob Niepelosprawnych, wspolnie z Powiatowym Urzgdem
Pracy prowadzona jest sprawozdawczo$¢ o udzielonej pomocy publicznej dla Urzedu

Ochrony Konkurencji i Konsumentow.

21




3).Realizacja pilotazowego programu , Aktywny samorzad” finansowanego ze Srodkow

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON).

Powiat Sierpecki przystapit do programu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych ., Aktywny samorzad™ dzigki czemu Powiatowe Centrum mogto udziela¢
dodatkowego wsparcia osobom z niepelnosprawnoscia. S3 to zadania z zakresu rehabilitacji
spolecznej, dotad realizowane przez PFRON, typu dofinansowanie do zakupu
specjalistycznego sprzetu komputerowego dla 0sob niewidomych 1 niedowidzacych,
z niedowladem konczyn gémych, zakupu woézkéw inwalidzkich elektrycznych, do protez
konczyn, w ktorych zastosowano nowoczesne rozwiazania techniczne, oprzyrzadowania
samochodu, kursu prawa jazdy, oplat za pobyt dzieci 0sob niepetosprawnych w ztobkach
i przedszkolach, dofinansowanie do nauki na poziomie wyzszym.

Na dzien 31.12.2014r. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu
wplynety 59 wnioskéw dotyczacych realizacji pilotazowego programu Aktywny Samorzad™.
W ramach Modutu 1 obszary A-1 (pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do
posiadanego samochodu) — trzy wnioski,B-1 (pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub
jego elementéw oraz oprogramowania) — dwanascie wnioskéw, B-2 (dofinansowanie szkolen
w zakresie obshugi nabytego w ramach programu sprzgtu elektronicznego i oprogramowania)
— jeden wniosek, C-1 (pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym) —
pie¢ wnioskdw, C-2 (pomoc W utrzymaniu sprawnoéci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym) — jeden wniosek. W ramach Modutu 1II (pomoc
w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym) wptynelo trzydziesci siedem wnioskow.

W omawianym okresie w ramach Modutu [ obszar A-2 (pomoc w uzyskaniu prawa
jazdy kat. B), C-3 (pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwiazania techniczne), C-4 (pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadane;
protezy koficzyny co najmniej na I1T poziomie jakosci) 1 D (pomoc w utrzymaniu aktywnosci
zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej) nie wptynat zaden wniosek.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w ramach programu zrealizowato
45 wnioskéw na faczna kwote 186.265,00 z1. co stanowilo 99,43% limitu przekazanych przez
PFRON érodkéw na realizacje programu ,, Aktywny Samorzad”. Pozostate wnioski nie zostaty
zrealizowane z powodu negatywnej weryfikacji formalne) (dziewie¢ wnioskdw), braku

srodkéw na realizacje przedmiotowego zadania w ramach érodkdw inwestycyjnych
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(trzy wnioski), oraz dwa wnioski w powodu negatywnej decyzji innej niz z powodu braku
érodkow i rezygnacji z udziatu w programie przez decyzja

W ramach Modutu I zrealizowano trzydziesci sze$¢ wnioskow na faczng kwote
128.300,00z1. natomiast w ramach Modutu 1 zrealizowano:

obszar A-1 — jeden wniosek na kwote 2.125,00 zi.
obszar B-1 — pie¢ wnioskow na kwote 43.590,00 zi.
obszar B-2 — jeden wniosek na kwote 2.000,00 zt.
obszar C-1 — jeden wniosek na kwote 8.460,00 z1.
obszar C-2 — jeden wniosek na kwotg 1.790,00 z1.

Na realizacje programu PCPR w Sierpcu w roku 2014 wykorzystat kwotg 12.123,00 zi.

}Laczna kwota $rodkow niewykorzystanych na realizacj¢ programu ,Aktywny Samorzad”
oddanych PFRON wyniosfa 1.120,00zt z czego stanowity $rodki biezace: 700,00z%., srodki
inwestycyjne: 368,002k, srodki na obstuge, promocj¢ i ewaluacje programu: 52,00zt.
PhLNOMOC'\‘IK ds. Oséb Niepelnosprawnych

Prw Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu dziata Powiatowy Pehlomocmk
ds. Osob Niepetnosprawnych i swoja funkcjg peini spolecznie. Pelnomocnik na obecna
kadencje zostal powolany Uchwata Nr 63/12/11 Zarzadu Powiatu w Sierpcu w dniu 8 iutego
201 1r. Pelnomocnik ds. Osdéb Niepetnosprawnych:

- przyjmuje w PCPR w kazdy poniedzialek w godzinach od 14:30 do 15:30; w czasie
dyzuréw przyjmowani sa interesanci - osoby niepetnosprawne lub ich opiekunowie;

- wspotpracuje z Powiatowa Spoleczna Radg ds. Osob Niepetmosprawnych, uczestniczy w jej
posiedzeniach,

- wspoltpracuje z organizacjami pozarzgdowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, Powiatowym
Urzedem Pracy, jednostkami samorzadu terytorialnego, jednostkami pomocy spoteczne]
i podmiotami gospodarczymi w zakresie problematyki 0sab niepetnosprawnych,

- udzielanie informacji i porad z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowe] oraz

przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych.

PCPR prowadzi obstuge administracyjno - techniczna posiedzen Powiatowej Spolecznej Rady
ds. Osob Niepenosprawnych oraz organizuje warunki przyjec interesantéw Pelnomocnika ds.

Osob Niepelnosprawnych.
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IV. Wspélpraca z innymi urzedami, stowarzyszeniami i organizacjami

pozarzadowymi.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu wspolpracuje z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na terenie powiatu. Podejmuje dziatania integrujace
srodowisko lokalne wobec niepelnosprawnosci, rozwoju ekonomii spoteczne;.
W 2014r. PCPR wlaczat sie w dzialalnos¢ ngo.

Wspotpracujemy z Sadem Rodzinnym, Policja, Poradnia Uzaleznieh w sprawie
ograniczenia zagrozen patologiami spolecznymi.

Wspotudziat z Delegaturg Kuratorium Mazowieckiego w Plocku, Zwiazkiem Harcerstwa
Polskiego, Caritas w zakresie organizacji koloni letnich - w ramach programu ,,Pogodne
Lato 2014” - dla dzieci z gmin z terenu powiatu. Srodki finansowe na ten cel pochodzity
z Kuratorium. W okresie wakacji PCPR wspolorganizuje ze Zwigzkiem Harcerstwa
Polskiego wypoczynek letni dla dzieci i miodziezy z naszego powiatu. W 2014r. dzieci

z terenu powiatu wyjechaly na dwutygodniowy oboz harcerski.

Wspotpraca z organami rentowymi ( glownie na potrzeby orzecznictwa pozarentowego).

V. a) Informacja o pozyskanych w 2014r. dotacjach na realizacje zadan

w ramach ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

1) w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na
rok 2014 ,Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej”- na podstawie umowy
7z Wojewoda Mazowieckim - dofinansowano zatrudnienie koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej. Zadanie realizowano w okresie od 01.01.2014r. do 31.12.2014r.

Koszt zadania 28.720.80 zi. pozyskane $rodki — 14.360 zi.

2) w ramach Resortowego programu wspierania rozwoju rodzinnej pieczy zastgpcze]j na
rok 2014 uzyskano wsparcie finansowe z budzetu panstwa na realizacje: szkolenia dla
kandydatow na rodziny zastgpcze niezawodowe oraz $wiadczenia na pokrycie
niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka do rodziny

— w wysokosci 3.990,81 zt.
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V. b) Realizacja projektow wspolfinansowanego przez Unie Europejska-
informacja o projektach
Powiatowe Centrum pozyskuje dodatkowe $rodki finansowe, m.in. ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. W 2014 roku realizujemy trzy projekty wspotfinansowane
- .Z Wami-dla Was” 7.1.2 PO KL Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez pcpr;
Edycja 4
— ,Asystent osoby niepetnosprawnej - realna pomoc i wsparcie” Priorytet VII ,,Promocja
integracji spolecznej” Dziatanie 7.4 ,Niepetosprawni na rynku pracy”,
_ PRACA - trzeba dziala¢ a nie czeka¢” Priorytet VII ., Promocja integracji spotecznej”

Dzialanie 7.4 ,,Niepelnosprawni na rynku pracy” .

1. Projekt ,, Z Wami — dla Was” 7.1.2 PO KL

GRUPY DOCELOWE

Projekt skierowany do kobiet 1 mezczyzn zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
bezrobotnych, w wieku aktywnosci zawodowej (15-64 lata), korzystajacych ze $wiadczen
pomocy spotecznej, W szczegolnoset:

kobiet i mezczyzn legitymujacych sig orzeczeniem o niepelnosprawnosci,

kobiet i mezczyzn bezrobotnych / nieaktywnych zawodowo, bez wyksztalcenia 1 kwalifikacji,
niezatrudnionych, uczacych si¢ pelnoletnich wychowankéw rodzin zastgpczych i placdwek
opiekunczo — wychowawezych,

rodzicow zastepczych

rodzicow biologicznych majacych trudnosci wychowawcze oraz dzieci z Powiatowego Domu
Dzieci w Szczutowie

Catkowity budzet projektu na lata 2012-2015 — 1.178.475,00 zi
$rodki rozliczone w 2012r. — 265.164,41 z

$rodki rozliczone w 2013r. — 341.147.,67 zl

$rodki rozliczone w 2014r. — 408.432,74 zl

Calkowity budzet projektu na 2015r. — 163.730,18 zl.

wydatki rozliczone w projekcie wydatki zatwierdzone przez %o
w latach 2009-2014 IP/IPII kumulatywnie realizacji
Zadanie 1(Aktywna integracja) 1.192.283,37 93.18%
Zadanie 2 (Praca socjalna) 156.825,65 89,81%
_Zadame 3 (Zasitki 117.611,89 83.86%
i pomoc w naturze)
ilane (g iaia 95.351,34 96,81%
o charakterze srodowiskowym)
Zarzadzanie projektem 233.095,29 91,43%
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Koszty posrednie 136.128,77 92.,44%
1.931.296.31
. w tym »
L dofinansowanie 1.721.96832 21, | 22187
wkiad whasny - 209.327,99 zi.

UCZESTNICY PROJEKTU W POSZCZEGOLNYCH LATACH

ROK LICZBA SOOB
2009 50
2010 50
2011 45
2012 _ 30
2013 45
2014 70
(rodziny zastepcze, rodzice biologiczni
i podopiecznych PDD)
2015 25
SUMA 315

Na dzien 31.12.2014r. udzial w projekcie zgodnie z zaplanowang $ciezka wsparcia zakonczyto
286 0s6b w tym 168 kobiet i 118 mezczyzn. Od 2009r. zrealizowano 552 osobo/szkolenia.

DZIALANIA
szkolenia zawodowe i kwalifikacyjne dostosowane do indywidualnych potrzeb i preferencji
uczestnikow
turnusy szkoleniowo-rehabilitacyjne,
wsparcie finansowe w zakupie ustug rehabilitacyjnych, éwiczen fizycznych,
mozliwosé korzystania z wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjnego i pomocniczego,
grupowe treningi umiejetnosci interpersonalnych, spolecznych i komunikacyjnych,
warsztaty podstawowej wiedzy prawniczej,
indywidualne konsultacje z doradca zawodowym, psychologiem i pracownikiem socjalnym.

W ramach realizacji PAL pn.: ,Z Wami — dla WAS” na rzecz rodzin zastepczych, rodzin
biologicznych oraz podopiecznych Powiatowego Domu Dzieci w Szczutowie zostaly
zastosowane nastepujace instrumenty:

poradnictwo psychologiczne,

poradnictwo specjalistyczne socjoterapeuty,

poradnictwo pracownika socjalnego,

dzialania informacyjne i edukacyjne (dodatkowe lekcje dla dzieci i mlodziezy majacych
trudnoéci w nauce, zajecia z przedmiotow: matematyka, jgzyka angielskiego i niemieckiego),
organizacja Pikniku Rodzinnego promujacego idee rodzicielstwa zastgpczego,

warsztaty umiejetnosci wychowawczych, warsztaty kreatywnego myslenia,

spotkania okolicznosciowe (Dzien Dziecka, Ciechocinek, Andrzejki),

wakacyjny wyjazd integracyjno — szkoleniowy.
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2. Projekt ,, Asystent Osoby Niepelnosprawnej — realna pomoc i
wsparcie” 7.4 PO KL

GRUPY DOCELOWE
20 kobiet i mezczyzn z niepetnosprawnoécia (10 0sob z lekkim stopniem niepetnosprawnosci,

10 z umiarkowanym i znacznym), zagrozeni wykluczeniem spofecznym, niezatrudnieni,

zamieszkujacy w Powiecie Sierpeckim, w wieku 15-64 lata.

Calkowity budzet projektu na lata 2013-2015 - 670.500,00 zi
$rodki rozliczone we wnioskach o platno$é za 2013 r. — 280.351,81 z
$rodki rozliczone we wnioskach o platno$é za 2014 r. — 311.852,29 zi

Kwota pozostajaca do rozliczenia w roku 2015 - 78.295,90 zl.

DZIALANIA
o poradnictwo specjalistyczne (psycholog, doradca zawodowy, prawnik);
kursy i szkolenia (Asystent Osoby Niepelnosprawnej, pierwsza pomoc przedmedyczna, kurs

komputerowy, szkolenie z ekonomii spolecznej);
ushugi spofeczne Asystentow Osob Niepelnosprawnych;
staze/praktyki zawodowe / zatrudnienie subsydiowane;

dzialania srodowiskowe (0boz rehabilitacyjny, piknik, konferencja).

3. Projekt ,,PRACA-trzeba dziala¢ a nie czeka¢” 7.4 PO KL

GRUPY DOCELOWE
30 kobiet i mezczyzn z niepetnosprawnoscia (dowolny stopien niepelnosprawnosci),

zagrozonych wykluczeniem spotecznym, niezatrudnieni, zamieszkujacy w Powiecie

Sierpeckim, w wieku 15-64 lata, bez wyksztalcenia i kwalifikacji.

Calkowity budzet projektu na lata 2013-2015 - 715.710,00 zi
$rodki rozliczone we wnioskach o platnos¢ za 2013 r. — 333.618,72 zl
$rodki rozliczone we wnioskach o platno$é za 2014 r. — 322.249,58 zi

Kwota pozostajaca do rozliczenia w roku 2015 - 59.841,70 zl
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DZIALANIA
diagnoza predyspozycji i wsparcie specjalistyczne (psycholog, doradca zawodowy,

pracownik socjalny);
akademia wizerunku (konsultacje z wizazysta-stylista, zabiegi poprawiajgce wyglad);
mediacje rodzinne i negocjacje;

kursy i szkolenia (prawo jazdy zawodowe, kucharz-garmazer, sprzedawca, opiekun 0sbb

starszych i dzieci, jezyk angielski, kurs komputerowy);
staze/praktyki zawodowe/zatrudnienie subsydiowane;
dziatania srodowiskowe (obdz rehabilitacyjny, wyjazd integracyjny).

Na potrzeby realizacji projektu — wyposazenie stanowisk pracy Zespotu projektowego
jednostka zakupita ze $rodkéw EFS: komputer przenoény wraz z akcesoriami 1
oprogramowaniem, drukarke wielofunkcyjna, 2 aparaty telefoniczne, niszczarke, urzadzenie
do laminowania, gilotyne.

Realizacja projektow przez PCPR w Sierpcu niewatpliwie przyczynia sig¢ do poprawy sytuacji
0s6b niepetnosprawnych oraz wykluczonych spotecznie. PCPR bedzie czynilo starania celem

pozyskania érodkéw w nowej perspektywie finansowej 2014-2020 na rzecz mieszkancow

powiatu.
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Zalgcznik Nr 2

do UCHWALY Nr .eeeeececinnees 2015
RADY POWIATU W SIERPCU
F A snsnnssamsss 2015 r.

Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej (wykaz zadaniowy)

PCPR w Sierpcu corocznie przedktada zadaniowy wykaz potrzeb celem
wylonienia i przedstawienia priorytetéw do realizacji w biezgcym roku oraz tym
samym dokonuje weryfikacji (oceny) wykonanych zadan w roku ubieglym oraz
wskazuje na priorytetowe obszary dziatania PCPR na 2015r.

Realizacja zadan:

I. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa.

1. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa socjalnego — poradni rodzinnej.
2. Zapewnienie kadry ze specjalistycznymi kwalifikacjami.

3. Konsultowanie przez specjalistow trudnych probleméw o0s6b i rodzin.

4. Udzielanie porad dotyczacych sposobu rozwigzywania problemow
spolecznych  pracownikom socjalnym oraz pracownikom = organizacji
pozarzadowych, realizujacych zadania z zakresu pomocy spotecznej i integracji
spoleczne;.

5. Zabezpieczenie $rodkéw finansowych. Srodki wiasne powiatu na dziatalnogé
poradnictwa na br. zostaly zabezpieczone w minimalnej wysokosci jednakze
ustugi poradnictwa beda dodatkowo $wiadczone w ramach projektow unijnych
realizowanych przez PCPR w 201 5r.

I.A. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa rodzinnego dla rodzin
biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych i placowek
opiekunczo-wychowawczych; w szczegolnosci Powiatowego Domu Dzieci
w Szczutowie.
1. Zapewnienie kadry ze specjalistycznymi kwalifikacjami.
2. Konsultowanie przez specjalistow trudnych probleméw rodzin.
3. Organizowanie terapii, mediacji, poradnictwa w zakresie sposobu
rozwigzywania probleméw rodzin i ich cztonkow,
4. Zabezpieczenie srodkéw finansowych, m. in. poprzez pozyskiwanie
srodkéw zewnetrznych.

II. Prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej.

1. Organizowanie warunkdéw do stworzenia osrodka interwencji kryzysowe;j
w zaleznosci od potrzeb - z dostepnoscig przez cala dobe.

2. Poszukiwanie lokalu i srodkéw na funkcjonowanie osrodka.

3. Dalsza realizacja programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcow
przemocy.




4. Zabezpieczenie srodkow finansowych — powiat nie prowadzi tej formy
wsparcia, pomimo zapiséw ustawowych. PCPR podejmuje dzialania majace na

celu zapewnienie miejsc noclegowych na terenie innego powiatu w ramach
porozumienia miedzy powiatami.

IIL. Organizowanie zastepczych form opieki nad dzieckiem.

1. W oparciu o zdiagnozowane potrzeby zorganizowanie i prowadzenie lub
zlecenie prowadzenia :

- pogotowie opiekuncze w ramach rodziny zastepcze;j,

- rodzin zastgpczych zawodowych wielodzietnych,

- mieszkan chronionych dla usamodzielnianych wychowankéw placowek
opiekunczo-wychowawczych i rodzin zastepczych.

2. Planowanie srodkow na realizacje tego zadania.

3. Sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscig funkcjonowania rodzin
zastgpczych.

4. Zabezpieczenie srodkow finansowych; funkcjonowanie rodzinnych form

pieczy zastgpczej jest tanszym sposobem realizacji zadania i lepszym dla
dziecka.

IV. Organizowanie opieki w rodzinach zast¢pczych oraz udzielanie pomocy

pieni¢gznej na  pokrycie Kkosztéow utrzymania umieszczonych

w nich dzieci.

1. Pozyskiwanie rodzin zastepczych. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do
wytypowania rodzin bagdz osob do pelnienia funkcji rodziny zastepczej.

2. Zapewnienie odpowiedniego przygotowania i szkolenia osobom i rodzinom
podejmujacym si¢ funkcji rodziny zastepczej.

3. Zapewnienie diagnozy, wsparcia psychologicznego na rzecz rodzinnej pieczy
zastepcze).

4. Zabezpieczenie srodkow na wyptlate comiesiecznych swiadczen pienieznych
na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej oraz na
zagospodarowanie dla nowo powstalych rodzin zastepczych oraz inne
Swiadczenia przewidziane prawem.

Zabezpieczenie Srodkéw na rodziny zastepcze w ramach srodkow wiasnych,

dodatkowo PCPR podejmie dziatania celem pozyskania dodatkowych srodkow

w ramach programéw ministerialnych podobnie jak to czynit w roku 2014r.

(patrz: sprawozdanie).

V. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkow wsparcia dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi — zadanie nie realizowane.

l. tworzenie warunkow do organizowania i1 prowadzenia Srodowiskowych
domoéw samopomocy o zasiegu ponadlokalnym, w porozumieniu z gminami.

2. Zapewnienie wlasciwej kadry w tych placowkach.



3. Inicjowanie dziatan w zakresie prowadzenia mieszkan chronionych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi.

4. Organizowanie oparcia spotecznego dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi
1 cztonkoéw ich rodzin w formie grup wsparcia, poradnictwa specjalistycznego.
5. Planowanie i zabezpieczenie $rodkéw na dziatania dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi w ramach $rodkéw wojewody.

VI. Pomoc osobom niepelnosprawnym w powiecie. (ustawa z dnia 27 sierpnia
1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepelnosprawnych,

1. Zabezpieczenie srodkéw na realizacje zadan dot. rehabilitacji 0séb
niepelosprawnych

2. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczania  skutkow
niepelnosprawnosci i likwidacji  barier utrudniajacych ~ osobom
niepetnosprawnym funkcjonowanie w spoleczenistwie.

3. Zabezpieczenie srodkéw na funkcjonowanie orzecznictwa pozarentowego.

4. Zabezpieczenie srodkéw na realizacje powyzszych dziatan; podejmowanie
dziatan celem pozyskania $rodkéw zewnetrznych.

VII. Dzialania integracyjne na rzecz mieszkafhcéw powiatu;
w szczegolnosci:

a) 0so6b niepelnosprawnych,

b) rodzin  zagrozonych wykluczeniem spolecznym; m.in. rodzin
biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych 1 placowek
opiekunczo-wychowawczych; w szczegélnosci Powiatowego Domu
Dzieci w Szczutowie.

Zabezpieczenie $rodkéw na realizacje powyzszych dziatan ze s$rodkow
zewnetrznych.

Sierpc, dnia 20.02.2015r.




