UCHWALA NR 42/V1/2011
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 11 marca 2011r.

W sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z dzialalnosci Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu za rok 2010

Na podstawie art. 12 ust. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.)
oraz art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne]
(Dz. U. z2009r. Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.) — uchwala sig, co nastgpuje:

§1.

4
Przyjmuje si¢ roczne sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Sierpcu za rok 2010 oraz wykaz potrzeb w zakresie
pomocy spotecznej sporzadzone przez Kierownika PCPR, stanowiace
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




) SPIS TRESCI Nr ..li«i../ ........ 1M 2 dn. .05.4L
: WSTEP
1L SPRAWY LOKALOWE
111 STATUT PCPR
IV. ZADANIE DO REALIZACJ 1

a). Zadania pomocy spolecznej reahzowane przez samorzad powiatowy (na podstawie art 19 ustawy z
dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej)

Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiagzywania problemdéw spotecznych;
Organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych i udzielanie pomocy pieni¢zne;j,
Zapewnienie opieki dzieciom i mtodziezy w ramach placéwek opiekuriczo —wychowawczych
Zasady zwalniania rodzicéw z oplat za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych
i placdwkach.
5. NADZOR sprawowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu:

5.1. nadzoru nad rodzinnymi formami opieki zastepczej,

5.2. nadzoru nad dzialalno$cia o$rodka adopcyjno — opiekuriczego,

5.3. nadzoru nad domem pomocy spotecznej,

5.4. nadzoru nad mieszkaniami chronionymi,
6. Prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gmihy oraz powiatowych

os$rodkéw wsparcia (...).

sl ol =

Inne zadania powiatu:

VII. Realizacja projektu ,,Z Wami —
Europejskiego Funduszu Spolecznego.

7. Udzielanie informacji o prawach i uprawmemach

8. Doradztwo metodyczne dla osrodkéw pomocy spolecznej oraz szkolenie i doskonalenie
zawodowe kadr pomocy spolecznej powiatu,

9. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa,

10. Prowadzenie o$rodka interwencji kryzysowej, prowadzenie placowek opiekuriczo-
wychowawczych, finansowanie powiatowych osrodkéw wsparcia.

b). Zadania pomocy spolecznej ADMINISTRACIJI RZADOWEJ realizowane przez samorzad
powiatowy (wynikajace z art. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej),
1. Pomoc uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz opfacanie za te osoby
skladek na ubezpieczenie zdrowotne okre$lonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w

NFZ,
2. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

V. ZADANIA WYNIKAJACE Z ODREBNYCH USTAW.

1. Orzecznictwo dla celéw pozarentowych,
2. Rehabilitacja spoleczna finansowana ze $rodkéw Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb

Niepetnosprawnych (PFRON),

VI. Wspélpraca z innymi urzedami, stowarzyszeniami i organizacjami pozarzagdowymi.

dla Was” wspélfinansowanego przez Uni¢ Europejskg w ramach



Sprawozdanie

z realizacji zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu za 2010r.

I.  WSTEP

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu, zgodnie z ustawa z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z p6Zzn. zm.) oraz innych
ustaw wprowadzonych w zwigzku z reforma ustrojowaq panstwa, realizuje zadania z zakresu
pomocy spoleczne;j.

PCPR (Centrum) jest jednostka organizacyjna Powiatu powotana do realizacji zadanh z
~ zakresu pomocy spolecznej na poziomie ponadgminnym.

i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, w my$l ustawodawcy, realizuje zadania
. przewidziane w ustawach, np.: w ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.
U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z pézn. zm.), w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2008 Nr 14,
poz. 92 z pézn. zm.), w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493), w ustawie z dnia 19 sicrpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. Nr 111, poz. 535z pdzn, zm.), w ustawie z dnia 24 kwietnia 1997 r. o
przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 198 z p6Zn.zm.), w ustawie z dnia

26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.

U.z2007 r. Nr 70, poz. 473z pézn. zm.).

II. SPRAWY LOKALOWE
Od dnia 10 stycznia 2008 Centrum, po uzyskaniu zgody Zarzadu Powiatu w Sierpcu

(uchwata Nr 249/45/07 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 11.12.2007r.), wynajmuje siedem
pomieszczen biurowych o powierzchni 168 m kw. od Zaktadu Przemyshu Odziezowego
MARJOSS ul. Swictokrzyska 2a w Sierpcu — z przeznaczeniem na siedzibe.

W zwigzku z realizacja Uchwaly Nr 224/X1/10 Rady Powiatu w Sierpcu z dnia
29 stycznia 2010r. w sprawie przyjecia Programu rozwoju poradnictwa specjalistycznego
(punkt VI Programu — Potrzeby 1 kosztorys) oraz w opérciu o Uchwal¢ Nr 782/148/10

Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 25 czerwca 2010r. - Centrum wynaj¢to dwa dodatkowe

lokale na parterze zajmowanego budynku na potrzeby realizacji poradnictwa

specjalistycznego. Praca specjalistow na rzecz potrzebujacych wymaga zapewnienia
warunkoéw poufnosci, rzetelnodci, intymnosei i profesjonalizmu. W siedzibie jednostki

przyjmuja klientéw: prawnik, socjoterapeuta, psycholog specjalizujacy si¢ w pracy z
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rodzinami oraz psycholog specjalizujacy si¢ w pracy z dzie¢mi z zaburzeniami psychicznymi,

z autyzmem.

ITI. Statut
Na mocy Uchwaty Nr 239/XLIII/10 Rady Powiatu w Sierpcu z dnia 16 marca 2010r.

Centrum  posiada dokument - Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Sierpcu.

1V. ZADANIE DO REALIZACJI

Kardynalnym zadaniem PCPR w Sierpcu jest realizacja zadan wlasnych powiatu i
zadan rzadowych zleconych z zakresu pomocy spotecznej przewidzianych w ustawie z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spolecznej /Dz.U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z pdzn. zm./ .
IV.a) zadania pomocy spolecznej realizowane przez samorzad powiatowy na podstawie
art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej /Dz.U. z2009r. Nr 175, poz.

1362 z p6zn. zm./ - zadania wlasne:

1. opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw
spolecznych;

Strategi¢ Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata 2005-2012 przyjeto Uchwalg Nr

157/XX1IV/05r. Rady Powiatu z dnia 23 marca 2005r. do rcalizacji. Strategia jest dokumentem

podstawowym, porzadkujacym kierunki dziatan w zakresie pomoby spotecznej. PCPR

monitoruje jej realizacj¢ oraz sktada Zarzadowi Powiatu raz w roku sprawozdanie.

System opieki nad dzieckiem i rodzing w powiccie.
2. organizowanie opieki w rodzinach zastepcezych i udzielanie pomocy picnigznej,
Dziecku pozbawionemu czesciowo lub  catkowicie opicki rodzicielskiej  Iub
niedostosowanemu spolecznic powiat zobowigzany jest zapewnié opieke i wychowanie w
formie zastepcezej opieki rodzinnej lub placowki. |

Udziclamy wsparcia finansowego rodzinom zastgpczym -- na naszym ferenic
funkcjonuje sze$édziesiat cztery rodzin zastepczych. Niestely, z tej liczby tylko cztery to
rodziny zastgpcze niespokrewnione, ktore podjety sie obowigzku sprawowania opieki nad
dzie¢mi zabranymi z placéwek opickunczo - wychowawczych 1 z doméw rodzinnych,

niezapewniajacych warunkéw do prawidtowego rozwoju. Na terenic powiatu funkcjonuje od



roku 2008r. zawodowa niespokrewnionej z dzieckiem wielodzietna rodzina zastepcza, ktéra
otrzymuje miesigczne wynagrodzenie. Nalezy podkresli¢, Ze jest to rozwiazanie korzystne
przede wszystkim dla dzieci — zamiast przebywaé w placéwcee, w grupie kilkudziesieciu
dzieci z wychowawcami zmieniajacymi si¢ w ciagu doby, zyja w srodowisku domowym, ze
staltymi opiekunami. Jest to réwniez korzystne dla Powiatu — rodzinne formy opieki sa
nieporéwnywalnie tansze.

Dzieci, wobec ktérych sad rodzinny wydal postanowienie o umieszczeniu w
placéwkach opiekunczo - wychowawczych sa umieszczane w placowkach na terenie innych
powiatéw. Zawsze dokladamy wszelkich staran, by bylo to miejsce jak najblizej nas
":":po%oZor-Le. Z, roku na rok jest coraz trudniej znalezé placéwke dysponujacg wolnymi
“miejscami. W roku 2010 nie skierowalismy zadnego dziecka do placowki. W sumie w
“ placéwkach na terenie réznych powiatéw (np. whoctawski — 1 dziecko, szczycienski- 1
* dziecko, mtawski - 9 dzieci, skierniewicki - 3 dzieci, gostyninski — 7 dzieci, ciechanowski — 3
dzieci, warszawski — 2 dzieci) przebywato 26 dzieci. Miesieczny koszt utrzymania dziecka w
placowce wahat si¢ w granicach 2.644 zt. w powiecie szczycienskim do 3.687,51 w powiecie
wloctawskim.

System opieki nad dzieckiem w naszym kraju jest poddawany reformie, majacej na
celu stopniowe zast¢powanie opieki instytucjonalnej (likwidowanie placéwek opickunczo —
wychowawczych, nazywanych potocznie domami dziecka) formami rodzinnymi, tj. réznymi
formami rodzin zast¢pczych, rbdzinnymi domami dziecka. Na terenie powiatu sierpeckiego
nigdy nie funkcjonowata zadna placowka opiekunczo — wychowawcza. Niestety, podobnie
jak w catym kraju, nie mamy réwniez rozwinigtej sieci rodzicielstwa zastepczego. Dlatego
musimy wzmoéc wysitki, by zaktywizowaé mieszkancéw powiatu. W tym celu Centrum
przygotowalo dokument pn. systemu rodzinnej opieki zastgpczej, w ktérym sg jasno
okreslone zasady kwalifikowania kandydatéw, finansowego wsparcia rodzin zastgpezych oraz
zasady wynagradzania oséb podejmujacych si¢ tej pracy. Przyjecie systemu powinﬂo si¢
takze przyczyni¢ do rozpropagowania rodzicielstwa zastepczego, takze wsréd oséb

pehiacych funkcje publiczne w naszym powiecie.

Dodatkowo Rady Powiatu Uchwata Nr 273/LI/10 z dnia 27 lipca 2010r. uchwalita
Harmonogram realizacji Powiatowego Systemu Profilaktyki i Opieki nad Dzieckiem
i Rodzina, do przyjetego w 2006r. Powiatowego Systemu Profilaktyki i Opieki nad

Dzieckiem i1 Rodzina. Zadania przez Centrum sa realizowane zgodnie z przyjetym



harmonogramem. Sprawozdanie z realizacji Powiatowego Systemu Profilaktyki i Opicki nad

Dzieckiem 1 Rodzing sktadane jest Zarzadowi Powiatu raz w roku.

Rodziny zastepcze

Jednym z zadan, jakie realizuje PCPR jest organizowanie opieki w rodzinach zastepczych,

m.in. udzielanie pomocy picni¢znej na czeSciowe pokrycie kosztéw  utrzymania
umieszezonych w nich dzieci oraz przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie,
zagospodarowanie i na kontynuowanie nauki osobom opuszczajacym rodziny zastepeze

Na terenie powiatu sierpeckiego funkcjonowato w 2010r. (stan na 31.12.2010r.) 64

rodziny zastepcze, w ktérych umieszczonych zostalo 95 dzieci. Rodziny zastepeze dzielg si¢
na rodziny spokrewnione z dzieckiem /59 rodzin/ oraz rodziny zastgpcze niespokrewnione z
dzieckiem /4 rodziny/ oraz jedna rodzina zawodowa.

Umieszczenie dziecka nastepuje na podstawie orzeczenia sgdu rodzinnego.

Rodziny zastepcze otrzymuja — na wniosek — pomoc pieni¢zng na utrzymanie umieszczonego
dziecka. Wysoko$¢ miesigcznej pomocy dla rodziny zastepczej uwarunkowana jest sytuacjq
dochodowg dziecka, jego wiekiem i stanem zdrowia.

Wyplacone Swiadczenia:

Przez okres styczen-grudzien, na podstawie decyzji administracyjnych, wyptacono rodzinom
niespokrewnionym z dzieckiem kwot¢ 65.907,45 zt., rodzinom spokrewnionym kwote
534.641,30 zt.; w tym: 7 §wiadczen na pomoc pieni¢zng jednorazows zwiazana z przyjeciem
dziecka do rodziny zastepczej w tacznej kwocie 15.576,00 7. oraz comiesigczna pomoc
pieni¢zna na czgsciowe pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie w wysokosci
519.065,30 71. |

Rodzina zastgpcza zawodowa otrzymata $wiadczenie na szdstke dzieci w wysokosei
38.442,96 zt. Ponadto, rodzina zastgpcza otrzymata wynagrodzenie za swojq pracg w
wysokosci 18.775,82 zt.

Rodzaje $wiadczen dla petnoletnich wychowankdw rodzin zastepczych:

wyplacane comiesi¢ezne $wiadczenia dla 30 pelnoletnich wychowankéw rodzin

zastepezych na kontynuowanie nauki w wysokosci 129.527,94 zt.
- przyznana 2 wychowankom jednorazowa pomoc pieni¢zna (specjalne $wiadczenia
pienigzne) opuszczajacym rodziny zastepcze wskutek usamodzielnienia na kwotg
9.882,00 zk., |

przyznano 7 wychowankom pomoc pieni¢zng na zagospodarowanic w formie rzeczowe]

na kwot¢ 20.419,00 2t



W 2009 r. trgjka wychowankdéw rodzin zastepezych uzytkowata mieszkania chronione

przy ul. Armii Krajowej 8a/2 w Sierpcu.

Zadaniem wlasnym powiatu jest pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci z
terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach zastgpczych, réwniez na terenie innego
powiatu, : : |
Na terenie innych powiatow (m.in. Plock, Sztum, Poznan, Warszawa) przebywaly dzieci
umieszezone w rodzinach zastepezych. Powiat sierpecki pokrywat koszty utrzymania ww.
dzieci na podstawic podpisanych porozumicn miedzy powiatami. Wydatkowana kwota na to
zadanie to: 100.121,84 zt. (plan — 130.700 z1.).

PCPR wydatkowat na obligatoryjne szkolenie dla rodzin zastepczych kwote 5.103,30 zt.
W sumie budzet dla rodzin zastepezych w wys. 1.022.267,00 zL zostal zrealizowahy W
88,4% (wyptacono kwotg 903.574,43 zt.).

PCPR jest w ciggtym kontakcie z rodzinami zastgpczymi. Rodziny czgsto borykajg si¢
7z najréznicjszymi problemami wynikajgcymi z dnia codziennego oraz zc zdarzen losowych.
W sprawic rodzin zastepczych wspdlpracujemy z gminami, O$rodkiem Adopcyjno —

Opiekunczym w Plocku, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Sierpcu oraz Sadem

Rodzinnym 1 Policja.

3. zapewnicnie opieki dzieciom i mlodziezy w ramach plac>6wek opiekunczo -
wychowawezych

Powiat sierpecki nalezy do tych powiatéw na terenie, ktorych nie funkcjonuje zadna
placéwka opiekuniczo-wychowawcza w rozumieniu ustawy o pomocy spotecznej. W zwigzku
Z powyzszym powiat nasz zobowiazany jest do kierowania nieletnich do placéwek na terenie
innych powiatéw.

Jednym z zadan Powiatu (na podstawie art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spolecznej (Dz.U. Nr 175, poz. 1362 ze zm.) jest pokrywanie kosztéw utrzymania
dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w calodobowych placéwkach opiekurczo-
wychowawczych, réwniez na terenie innego powiatu. Koszty pobytu dzieci w
poszczegblnych placdwkach sa rézne. ”

Obstugg finansowy porozumien zajmuje siql od 01.01.2007r. Wydzial finansowy

Starostwa, PCPR za$ zajmuje si¢ strona merytoryczna spraw. Platnosci kosztéw pobytu dzieci

w placéwkach regulowane byly na biezaco.



Powiat Sierpecki pokrywatl koszty utrzymania 26 dzieci na podstawie podpisanych
porozumien z siedmioma powiatami prowadzgcymi placowki. Eaczny koszt utrzymania
dzieci w placéwkach w 2010r. wyniést 810.964,10 zt. (zrealizowany w 95% budzetu w
stosunku do planu — 854.305,00 zt.).

Ze Wzélgdéw spoleczno — psychologicznych zalecane jest znalezienie dla dzif:ci
pozbawionych rodziny naturalnej warunkéw jak najbardziej do niej zblizonych. Oczywistym'
jest, iz najlepsza forma opicki nad dzieckiem jest rodzicielstwo zastepcze. Na biezaco
analizujemy zasadnos¢ przeniesienia dzieci z placdwek do rodzin zastepczych. Niestety, na
razie PCPR ma niewielu chetnych do pelnienia funkceji rodziny zast¢pczej. Niemniej jednak
kierunek dziatan bedzie podtrzymany: nalezy wprowadzaé¢ rodzinne formy opieki nad

dzie¢mi, by jak najmniej dzieci przebywato w placéwkach zinstytucjonalizowanych.

4. Zasady zwalniania rodiicéw z oplat za pobyt dzieci w rodzinach zastgpczych
i placowkach.

Na mocy Uchwaly Nr 239/XLIII/10 Rady Powiatu w Sierpcu z dnia 16 marca 2010r. zostaty
okreslone zasady zwalniania rodzicow z optat za pobyt dzieci w rodzinach zastgpczych
i w placowkach opiekunczo-wychowawczych,

W oparciu o postanowienia ww. uchwaly sg wydawane decyzje administracyjne dotyczace
zwalniania rodzicéw z oplat za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych i w placdwkach
opickunczo-wychowawczych. Na podstawie przeprowadzonych wywiadow srodowiskowych
przez pracownika socjalnego zadna z rodzin biologicznych nie jest w stanie ponosi¢ kosztow

utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej tudziez placéwee.

Zadaniem wlasnym powiatu jest przyznawanie pomocy pieni¢znej na
usamodzielnienie i kontynuowanie nauki osobom opuszczajacym placowki opiekunczo-
wychowawcze (...).

Do udzielenia pomocy pienigzne] na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie jest
zobowigzany powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu dziecka przed skierowaniem do
placodwki.

Osoba, ktoéra osiggnela pelnoletnio$¢ w placéwee lub osoba petnoletnia opuszczajaca
placdwke opiekuniczo-wychowawcza — zostaje objeta pomocg majaca na celu jej zyciowe
usamodziclnienie 1 integracje ze srodowiskiem przez prace socjalna, a takze pomoca:

- pieni¢zng na usamodzielnienie,

- pienigzng na kontynuowanie nauki,



- w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym,

- w uzyskaniu zatrudnienia,
- na zagospodarowanie — w formie rzeczowecj.

W 2010r. usamodzielniliémy 3 wychowankdw placéwek opickunczo-wychowawczych

1 wyplaciliSmy na ich rzecz jednorazowe $wiadczenie na usamodzielnicnie w {atlcmwj

wysokosci 19.566,36 zt. Dla 17 oséb — wyplaciliSmy kwote 52.736,94 7zt na comiesieczne

$wiadczenia na kontynuowanie nauki.
Dzialania PCPR-u byly ukierunkowane szczegolnic na prace socjalng prowadzona w
celuusamodzielnienia i integracji ze srodowiskiem lokalnym po powrocie z placowki na teren

“powiatu sierpeckiego. W wiekszosci przypadkéw opiekunem procesu usamodzielnicnia

“wychowanka opuszczajacego placdwke jest pracownik PCPR-u.

W zwiazku z powyzszym:

= WspdldziatalisSmy i wspicraliSmy osoby usamodzielniane w kontaktach z rodzing i
$rodowiskiem, udzielili§my pomocy w uzyskaniu odpowiednich  warunkéw
mieszkaniowych /umieszczaliSmy w mieszkaniach chronionych na terenie powiatu itp./.

»  WspolpracowaliSmy w celu ulatwienia uzyskania micszkania socjalnego z zasobdéw
gminy, podejmowali§my dzialania celem uzyskania zatrudnienia przez osoby z domow
dziecka.

= [nstruowali$§my w uzyskaniu przystugujacych $wiadczen.

» InspirowaliSmy wychowankéw placowek opickunczo-wychowawczych do uzyskania

wyksztatcenia zgodnego z mozliwosciami i aspiracjami osoby usamodziclniane;.

5. NADZOR sprawowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu:

Ad. 5.1. nadzoru nad rodzinnymi formami opieki zastepczej

Na terenic powiatu sicrpeckiego w ramach rodzinnych form opieki funkcjonuja
rodziny zastepcze niespokrewnione i spokrewnione z dzicckiem. Nadzoér nad rodzinami
sprawujemy w ramach pracy socjalnej i w toku postgpowant administracyjnych oraz Scistej
wspdlpracy z kuratorami sadowymi. Do dzialan w ramach nadzoru nalezy zaliczy¢:
przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw srodowiskowych z rodzinami zastepczymi, zbieranie
informacji o funkcjonowaniu rodzin 1 dzieciach umieszczonych w rodzinach ze szkof,

o$rodkéw pomocy spolecznej, dzialania podejmowane na sygnaly, interwencje z rdznych

zrddet,



Dodatkowo, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu spetnia obowigzek natozony w
§ 8 ust. 112 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 18 pazdziernika 2004r. w
sprawie rodzin zastepczych (Dz.U. Nr 233, poz. 2344 ze zm.), w ramach wspélpracy z sadem
informujemy wiasciwy wydzial sadu o catoksztalcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego

w rodzinie zastgpczej oraz o sytuacji rodziny naturalnej. Informacje te sporzadzamy na

- podstawie posiadanych informacji, uzyskiwanych z réznych Zrédet, np.:

- w toku przeprowadzania rodzinnych wywiadéw Srodowiskowych (jeden wywiad z osobami
pelniacymi funkcj¢ rodziny zastepczej na temat sytuacji dziecka, drugi z rodzicami
biologicznymi),

- w ramach wspoélpracy ze szkotami na temat funkcjonowania dziecka w $rodowisku, jego
relacji z réwiesnikami, postepdw w nauce, jego stanu fizycznego, emocjonalnego, stanu
opieki 1 wspdlpracy szkoty z opiekunami,

- w ramach wspélpracy z osrodkami pomocy spolecznej na temat funkcjonowania w
s’rodowiskﬁ rodziny zast¢pezej oraz sytuacji rodziny naturalnej.

Zgodnie z art. 107 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009r.

Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.) mamy obowigzek minimum dwa rézy w roku udokumentowaé

sprawdzenie uprawnied rodziny zastepczej do $wiadczenia pienigznego (,aktualizacja

wywiadu”).

Musimy pamig¢ta¢, ze pracownik socjalny idac do rodziny zastepczej analizuje catoksztalt

sytuacji, a wi¢c bada sytuacj¢ zar6wno samego dziecka jak i jego opiekundw (interesuje si¢

jego wynikami w nauce, pyta o problemy opiekuriczo — wychowawcze, o zdrowie, o dochody

dziecka 1 opiekunéw, potrzeby, itp.).

Ad. 5.2. nadzoru nad dzialalnoscig o$rodka adopcyjno — opiekuriczego

Na terenie powiatu sierpeckiego nie funkcjonuje os$rodek adopcyjno — opieckunczy,
zadania na rzecz mieszkancéw wykonuje Osrodek Adopcyjno — Opickuficzy w Plocku.
Gmina Miasto Plock, jako organ prowadzacy, zgodnie z podpisanym Porozumieniem,
zapewnia prawidlowa realizacj¢ zadan wykonywanych przez Osrodek, a wi¢c realizuje takze
obowigzek nadzoru nad jednostka. Powiat Sierpecki ze swej strony zapewnit sobie prawo do
kontrolowania Osrodka w zakresie realizowanych zadan oraz otrzymywanie sprawozdan
rzeczowo — finansowych, ktére sg analizowane co db zgodnosci zawartych informacji.
W okresie od 01.01-31.12.2010r. osrodek, zgodnie z podpisanym porozumieniem nr
10/WZS/P/86/2007 z dnia 11.06.2007r., przeprowadzil szkolenia dla 6 rodzin stanowiacych

spokrewniona z dzieckiem rodzing zastepcza 1 wydat 6 zaswiadczen kwalifikacyjnych.



Ad. 5.3. nadzoru nad domem pomocy spolecznej

Na terenie powiatu sierpeckiego funkcjonuje jeden dom pomocy spotecznej o zasi¢ggu
ponadgminnym. Miesci si¢ w Szczutowie przy ul. 3-go Maja 116. Przeznaczony jest dla 70
0s6b w podesztym wieku. ,
Wojewoda Mazowiecki decyzja z dnia 13.12.2002r., znak: 9013/59/2002, wydal Powiatowi
zezwolenie na prowadzenie placowki na czas nieokreslony (jednostka spelnia standardy-
takze - okreslone rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2005r.
-Dz.U. Nr 217, poz. 1837- w sprawie doméw pomocy spolecznej).
Zadania zwiazane z nadzorem 1 organizacja dzialalnosci kontrolnej ogdlnic okreslaja
postanowienia § 14 Regulaminu Organizacyjnego PCPR w Sierpcu. Szczegélowe zapisy
dotyczgce zasad sprawowania nadzoru i kontroli, a zwlaszéza: zasad upowazniania
pracownikéw do przeprowadzania kontroli, form kontroli i koordynacji dziatan kontrolnych,
sposobu dokumentowania wynikéw kontroli i postepowania pokontrolnego, okresla
Zarzadzenie nr 3/05 Kierownika PCPR w Sierpcu z dnia 30.06.05r. w sprawic wytycznych
dotyczacych wykonywania kontroli w Domu Pomocy Spotecznej w Szczutowie.
Zgodnie z zapisem § 20 cytowanego Regulaminu, dziatalnos¢ PCPR oparta jest na rocznym
programic dziatania, rowniez dzialalnos¢ kontrolna. Corocznie opracowywany jest plan
kontroli domu pomocy spolecznej. Kontrole realizowane sg zgodnic z planem, co
odzwierciedla prowadzony w/m rejestr kontroli w DPS w Szczutowie.
PCPR w Sierpcu przyj¢lo jako zasade¢ przeprowadzania planowych kontroli w DPS
w Szczutowie co najmnicj dwa razy w roku.

W 2010r. przeprowadzono, wedlug planu, dwie kontrole w dniach 28 maja 1 13
grudnia.
28 maja zostala przeprowadzona kontrola domu pomocy spolecznej w  zakresie:
1. postgpowania pracownikéw DPS w zwiazku ze zgonem mieszkanica domu i
2. prowadzenie dokumentacji przez pracownikéw socjalnych oraz $§wiadczenic pracy
socjalnej; oraz 13 grudnia w zakresie:
1. spelniania kwalifikacji pracownikéw zespotu terapeutyczno —opickunczego i
2. stopien i efekty realizacji indywidualnych plandw wsparcia mieszkancéw DPS-u.
W wyniku przeprowadzonych kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci.

Ponadto, pracownicy PCPR sprawujg nadzér biezacy nad dps, przede wszystkim
poprzez prowadzenic dokumentacji szczegélowej w zakresie: wykorzystania miejsc w domu,
weryfikacji dokumentéw oséb ubiegajacych si¢ o zamieszkanie w dps, wydawanie decyzji
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administracyjnych w sprawie skierowania do dps oraz przedkladanej kierownikowi PCPR
sprawozdawczo$ci. Centrum dokonuje analizy dokumentacji opisowej, opracowanej przez
Dom Pomocy Spofecznej w Szczutowie — realizacji ushug (rehabilitacyjnych,
psychologicznych, terapeutycznych, kulturalno-o$wiatowych, medycznych, zabezpieczenia
kontaktéw z bliskimi i innych) przez poszczegodlne dziaty lub specjalistow zatrudnionych w
jednostce. | {

Nadzér nad realizacja planu finansowego Domu Pomocy Spolecznej w Szczutowie sprawuje

Wydziat Finansowy Starostwa Pdwiatowego w Sierpeu.

Ad. 5.4. nadzoru nad mieszkaniami chronionymi

—Reatizajac zadanie ustawowe zawarte w art. 19 pkt 7 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362 z p6zn. zm.) Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Sierpcu pomaga w integracji ze $rodowiskiem osobom majgcym
trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia m.in. poprzez prowadzenie mieszkan chronionych.
Uchwalq Rady Powiatu w Sierpcu Nr 158/XXIV/2005 z dnia 23.03.2005r powotano dwa
mieszkania chronione: lokal nr 2 o tgcznej powierzchni uZytkowej 40,97m?, w sklad ktérego
wchodza dwa pokoje, kuchnia i tazienka; lokal nr 3 o tacznej powierzchni uzytkowej 36,52
m?, w sklad ktérego wchodza pokdj, drugie pomieszczenie z aneksem kuchennym i tazienka.
Okreslono takze zasady nieodplatnego korzystania z mieszkan - mieszkancy maja ponosic¢
tylko koszty cksploatacyjne: oplaty za zuzycie energii cléktrycznej i wody oraz
odprowadzanie $ciekéw. Kandydatéw na mieszkancéw zglasza Kierownik Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie, a zatwierdza ich Zarzad, po uzyskaniu opinii Komisji Spraw
Spotecznych Rady Powiatu. W trakcie realizacji zadania wprowadzono mozliwos¢é przyznania
mieszkania chronionego takze wychowankom rodzin zastepczych, mtodziezowych osrodkow
socjoterapii i mtodziezowych osrodkéw wychowawezych.
Uregulowania prawa do lokalu
Decyzja Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 03 grudnia 2010r., na wspélny wniosek Dyrektora
7ZS Nr 1 w Sierpcu oraz Kierownika PCPR w Sierpcu, przekazano w trwaly zarzad miedzy
jednostki organizacyjnymi ZS Nr 1 w Sierpcu a PCPR w Sierpcu lokal mieszkalny o pow.
22,66 m* znajdujacy si¢ na parterze budynku przy ul. A. Krajowej 8a w Sierpcu wraz z
udziatlem wynoszacym 2266/173108 czesci wspolnych budynku i dzialce gruntu nr 1383/1 o
pow. 0,0774 ha. Ww. dziatka stanowi wtasnos¢ Powiatu Sierpeckiego, uregulowana jest w

ksiedze wicczystej PL1E/00023308/0. Z dniem 03.12.2010r. zostat ustanowiony na rzecz

11



PCPR w Sierpcu trwaly zarzad na ww. czesci nieruchomosci na czas nieoznaczony, z
przeznaczeniem na prowadzenic dziatalno$ci statutowej tj. mieszkan chronionych.
Przekazany lokal byt bardzo zaniedbany i wymagat generalnego remontu, m.in. odgrzybiania
$cian 1 sufitu, wyréwnania powierzchni, pomalowania, montazu urzadzen sanitarnych i
hydraulicznych. Pomieszczenie, aby moglo zostaé zamieszkane wymagato wyposazania w
podstawowe sprzety gospodarstwa domm;fego: Kkuchnig, lodéwke, pralke, t6zka itp. Nalezy
dodad, iz pozostate pomieszczenia mieszkan chronionych wymagaty doraznego wsparcia w
postaci napraw np. pomalowania $cian, wymiany podiug (dezynfekcja i polozenia paneli).
Centrum przeznaczylo na remont w 2010r. na mieszkania chronione kwote 6.190,00 zt. za
ushuge remontowg oraz 4.326,03 na materiaty budowlane i wyposazenie.
W tym miejscu nalezy zaznaczyé, ze PCPR wszystkie pojawiajgce si¢ potrzeby mieszkan
chronionych starat si¢ zaspokajaé na biezgco w ramach niewielkich $rodkéw ,,0gdélnych” lub
poprzez szukanie rozwigzan darmowych. Niestety, stan pomieszczen (wilgo¢ i nawracajacy
grzyb) oraz potrzeby zwiagzane z cksploatacjq wymagaja coraz wiekszych naktadow.
Uzytkownicy
Lokal nr 2 uzytkowata Monika Bielecka, na podstawie umowy obowigzujacej do 25.09.2010r.
Monika uczy si¢ zaocznie, na przetomie roku 2009 podjeta praceg. Zajmowata lokal wspdlnie z
Marzeng Gagat, wychowankg rodziny zastepezej, umowa od sierpnia 2008r. na okres 1 roku.
Wychowanka ma szereg nierozwigzanych probleméw: zdrowotne, finansowe, rodzinne.
Mimo wielokrotnych prob 1 okazywanej przez PCPR i pracodawce pomocy Pani Gagat nie
poprawita swojej sytuacji. W lutym 2010r. uzytkowniczka opuscita mieszkanie.
Lokal nr 3 uzytkuje Pan Tomasz Ruminski, wychowanek rodziny zastepczej. Uczy sig¢
w systemie dziennym w szkole Sredniej.
W okresie sprawozdawczym, na mocy Uchwaty Nr 699/135/10 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z
dnia 3 marca 2010r., do zamieszkania w mieszkaniu chronionym zostata zakwalifikowania
Pani Eliza Ruminska - wychowanka rodziny zaste¢pcze;.
Starosta Sierpecki podpisal z wychowanka umowg dotyczaca uzytkowania ww. mieszkania.
Pracownicy PCPR pomagajq mieszkanncom w zatatwianiu problematycznych spraw,
pracownik socjalny PCPR jest w kontakcie 1 prowadzi regularna prac¢ socjalng oraz

czynnodci dorazne, interwencyjne. PCPR pomaga takze w pozyskaniu Zzywnosci przez

uzytkownikéw od jednej z organizacji charytatywnych.

6. Zadaniem wlasnym powiatu jest prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z
terenu wigcej niz jednej gminy oraz powiatowych o§rodkéw wsparcia (...).
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Mieszkania chronione sg nicoceniong forma pomocy dla mtodych ludzi pozostawionych przez
ich rodziny samym sobie. Mamy mozliwo$¢é zapewnienia schronienia czterem osobom.
Musimy pamigtaé, ze naszg rolg jest zapewnienie mozliwosci i dotozenie wszelkich staran, by
mlodzi ludzie, czgsto o trudnej przesziosei i wielu nierozwigzanych problemach, podejmowali
trud dobrego zycia. Zdarzajace sié trudne przypadki, pojawiajace si¢ problemy czy podjecie
/ ,
przez mioda osobg ztej decyzji, nie takiej jak by$my oczekiwali, nie powinny nas zniechgcaé
i nie moga zniweczy¢ tego co zbudowalismy. Potrzebujacych wsparcia i pomocy jest bardzo

duzo, nasze mozliwosci sg bardzo ograniczone.

Inne zadania powiatu:

7. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach - zadanie realizowane jest na biezaco,
wobec 0s6b zglaszajacych si¢ do siedziby Centrum.

Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie udzielaja informacji swoim klientom o
ich prawach i uprawnieniach. W wiqkszos’ci.sat to zépytania o mozliwoséci korzystania z
réznych form $wiadczen, rent, o prawach 0sob niepelnosprawnych, samotnych matek, rodzin
patologicznych.

Pracownicy PCPR pomagaja takze osobom potrzebujacym pisaé wnioski i pozwy do Sidu Jub
innych instytucji w sprawach spotecznych, mieszkaniowych, rodzinnych.

Ponadto ukazaly si¢ publikacje prasowe w dziennikach lokalnych oraz w biuletynach

starostwa prezentujace w przystepny sposéb zakres i obszar dziatania jednostki.

8. Doradztwo metodyczne dla osrodkéw pomocy spolecznej oraz szkolenic i doskonalenie
zawodowe kadr pomocy spolecznej powiatu realizowane jest poprzez bezposrednie kontakty
z osrodkami i wspdlne rozwigzywanie trudnych i problemowych spraw. Powiat nic
dysponowat w 2010r. érodkami finansowymi, ktére pozwolityby zorganizowaé profesjonalne
szkolenia dla pracownikéw socjalnych czy tez sfinansowaé kursy podnoszace ich
kwalifikacje. Korzystaliémy z darmowych ustug treneréw.
Aby sprosta¢ oczekiwaniom pracownikéw socjalnych w zakresie:
e udzielanie instruktazu o charakterze merytorycznym w zakresie zasad, trybu oraz
sposobu udziclania $wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej,
e udziclanie instruktazu o charakterze formalno-prawnym w zakresie wydawanych
decyzji administracyjnych,
e organizowanie cyklicznych spotkan z pracownikami celem wymiany doswiadczen w

zakresie organizowania pomocy podopiecznym,
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e udzielanie informacji osrodkom pomocy spolecznym i pracownikom socjalnym o
zmianach przepiséw prawnych regulujacych tryb i zasady przyznawania $wiadczen z
pomocy spotecznej,

e przekazywanic informacji o nowych aspektach pracy socjalnej dla réznych kategorii
klientéw pojawiajacych si¢ w systemic pomocy spolecznej.

PCPR dba o integracje Srodowiska pracownikéw socjalnych na terenie powiatu,
kontaktujemy si¢ osobiscie i telefonicznie. Inicjujemy wszelka aktywno$é pracownikéw
majacych wplyw na standardy pracy w pomocy spoleczne;j. .

Powdatowe Centrum Pomocy Rodzinic w Sierpcu — we wilasnym zakresie — prowadzi
doradztwo metodyczne dla osrodkéw, na biezaco $ledzi prace sejmu w zakresie dziatan
legislacyjnych dotyczacych polityki spolecznej kraju, ustawicznie informuje o zmianie
" ﬁ';chiséw prawnych w obrebie pomocy spotecznej, wychodzi z inicjatywami przygotowania
sf@ do zmian w systemie rodzicielstwa zastepczego i opieki instytucjonalnej dla dzieci i
mtodziezy.

W dniu 01.04.2010r. PCPR w Sierpcu w sali konferencyjnej starostwa powiatowego
zorganizowalo w partnerstwic z II Zespolem Kuratorskiej Stuzby Sgdowej w Sierpcu
szkolenie pn. ,,Przemoc w rodzinie” skierowane do pedagogdéw, pracownikéw socjalnych oraz
kurator6w sadowych. Szkolenic poprowadzita Pani Magdalena Chorzewska-Panus,
psycholog, w ktérym udzial wzigty 24 osoby. '

W zwigzku z ustawg z dnia 10 czerwca 2010r. o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu
przemocy Ww rodzinie oraz niektérych innych ustaw w siedzibie jednostki zostato
zorganizowano w dniu 27 pazdziernika 2010r. szkolenie w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w aspekcie uregulowan prawnych dla osrodkéw pomocy spolecznej z
terenu powiatu. Szkolenie prowadzit Pan Piotr Laskowski — praWnik. W szkoleniu wziglo

udzial 15 osdb.

9. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin naturalnych
i zastepczych.
Zadaniem Powiatu jest takze udzielanie wsparcia rodzinom majacym trudnosci
w wypelnianiu swoich zadan, zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub
cze$ciowo pozbawionym opieki rodzicéw. W Centrum w ramach poradnictwa
specjalistycznego prowadzona jest praca socjalna z rodzicami, udzielane sg porady rodzinne
1 psychologiczne, m.in. przez psychologa, pracownika socjalnego.
Udzielamy takze wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzin zastepczych, placowek
opickuiczo — wychowawczych, doméw pomocy spotecznej, specjalnych, miodziezowych
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os$rodkéw szkolno — wychowawczych, zakladéw poprawczych. Udzielamy comiesigczne;
pomocy finansowej. Oprécz wsparcia materialnego osoby te korzystajq z ustug pracownika
socjalnego, psychologa, pedagoga, udzielamy im pomocy w zatatwianiu zaréwno spraw
urzgdowych jak i wspieramy w rozwiazywaniu probleméw zyciowych.
» Czesciowo zadanie to jest wykonywane we wspolpracy z Osrodkiem Adopcyjno —
Opiekunczym w Plocku. Odrodek na biezaco przeprowadza szkolenia dla kandydatéw na
rodziny zastepcze.
Uchwata Nr 224/X1./10 Rady Powiatu w Sierpcu z dnia 29 stycznia 2010r. w sprawie
przyj¢cia Programu rozwoju poradnictwa specjalistycznego znacznie rozszerzyta nam katalog
ustug o dodatkowych specjalistéw pracujacych na rzecz mieszkancéw powiatu sierpeckiego:
prawnika, socjoteraputy, psychologa specjalizujacego si¢ w pracy z dzieémi autystycznymi.
Program byl sukcesywnie wdrazany przez PCPR w ciagu roku, kolejne etapy wdrazania

programu sa przewidziane na lata kolejne.

10). Prowadzenie oSrodka interwencji kryzysowej, prowadzenie placéwek opickuriczo-
wychowawczych, finansowanie powiatowych o$rodkéw wsparcia —wymienione zadania sg
uzaleznione od sytuacji finansowej powiatu i spolecznego zapotrzebowania. Powiat sierpecki
nie posiada na swym terenie zadnej z w/w placowek.

Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie sa realizowane przez
organy administracji rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009r. Nr 175,
poz. 1362 z pé7zn. zm.) oraz przedmiotowej ustawie.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr
180, poz. 1493 z pdzn.zm.) naklada na Powiat wazne obowigzki, m.in. opracowanie
irealizacj¢ programéw korekcyjno — edukacyjnych dla sprawcéw przemocy w rodzinie.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu od roku 2008 realizuje to zadanie.

Chceac realizowac zadanie zgodnie z wytycznymi zawartymi w Krajowym Progranﬁe
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 06.07.2006r. w sprawie standardu podstawowych ustug $wiadczonych
przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, a takze szczegétowych
kierunkéw prowadzenia oddzialywan korekcyjno — edukacyjnych (Dz.U. Nr 127, poz. 890)
musicli§my zapewni¢ wyspecjalizowana kadr¢. Z powodu braku na naszym terenie
specjalistdow przeszkolonych do pracy z grupg i ze sprawcami przemocy kontynuujemy
wspdlprace ze specjalistami pracujacymi- dla nas w roku ubieglym. Zalecane jest, by
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prowadzacymi byla para mieszana: w grupach korckcyjnych dla sprawcéw przemocy, ze
wzgledu na duzy poziom zaprzeczania i manipulacji ze strony uczestnikéw konieczne jest
prowadzenie zaje¢¢ przez dwie, Scisle wspdipracujace ze sobg osoby. Praca w duecie: kobicta
1 megzezyzna, jest korzystna z uwagi na fakt, iz relacja pomi¢dzy prowadzacymi staje sie dla
uczestnikéw modelowym przyktadem komunikacji partnerskiej, obecnosé kobiety podczas
pracy korekcyjnej- staje sie dodatkowym czynnikiem konfrontujacym, waznym w procesie
zmiany zachowania. W naszym przypadku kobieta jest psychologiem, majacym praktyke
w pomocy spolecznej, me¢zczyzna jest z wyksztatlcenia pedagogiem, pracuje jako kurator
sadowy; obydwoje przeszli szkolenie dla o0séb pracujacych ze sprawcami przemocy
w rodzinie, organizowane przez Fundacje Przeciw Wykluczeniu Spotecznemu ,,Bedziesz”
7 Poznania, rekomendowane przez Panstwowa Agencje Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, prowadza takie zajecie w Nowym Miescie Lubawskim i w [tawie.

Od poczatku roku prowadziliSmy akcje informujaca o programie, m.in. poprzez
rozsytanie ulotek do poradni, osrodkéw pomocy spotecznej, Sadu Rejonowego i policji. Te
dziatania oraz wspélpraca z Wydzialem karnym Sadu Rejonowego (dwa przypadki natozenia
obowiazku uczestnictwa), Zespotami Kuratoréw przy Sadzie Rejonowym w Sierpcu oraz z
Komenda Policji w Sierpcu (mobilizowanie uczestnikdw) przyniosty rezultaty.
Sprawozdanie z realizacji zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej -
realizacja programu korekcyjno — edukacyjnego ,,PARTNER” dla sprawcéw przemocy
domowej.

Termin realizacji zadania w okresie od 06.06.2010 r. do 29.08.2010 r.

Podstawa realizacji zadania: art. 6 ust. 4 pkt. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493).

Sprawozdanie merytoryczne

W zakresie merytorycznym Programu: uczestnicy zdobyli wiedz¢ o zachowaniach bez
przemocy fizycznej i psychicznej, niezastraszajacych, poszanowaniu drugiego czlowieka,
o szczero$ci 1 odpowiedzialno$ci, o partnerstwie w zwigzku 1 poszanowaniu seksualnosci, o
znaczeniu plci w zwigzku miedzy kobieta a mezczyzna, nauczyli si¢ jak sprawiedliwie
negocjowaé nie stosujac przy tym grézb ani wymuszen, zapoznali si¢ z symptomami, ktére
zapowiadaja zachowania przemocowe, poznali metody i techniki pozwalajace na uniknigcie
agresywnego zachowania, nabyli umiej¢tnosci wyrazania emocji oraz zdrowego
rozwigzywania sporow.

W zakresic organizacyjnym Programu: rekrutacje uczestnikéw prowadziliSmy przy
wspolpracy z Komenda Powiatowa Policji w Sierpcu oraz Sadem Rejonowym w Sierpcu.
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Podczas realizowania programu nie mieliSmy trudnosci w pozyskaniu uczestnikow.
Uczestniczyto w zajgciach 16 oséb: w tym 12 0s6b ukoficzyto program, pozostate 4 osoby nie
zakoriczyly programu z uwagi na nieobecnosci w dalszych spotkaniach. Zajecia byly
prowadzone w grupie w czasic 3 miesi¢gcy (72 godziny). Forma zajeé miala charakter
miniwykladéw. W ramach zaje¢ grupowych analizowano mechanizmy wlasnych zachowan.
Prowadzone byly warsztaty konkretnych umiejetnosci oraz indywidualnych 1'07&116\\/ z
uczestnikami.

2. Opis zrealizowanego zadania (zgodnie z planowanymi dziataniami okreslonymi w ofercie
podmiotu 1 umowic):

- opracowanic administracyjno — organizacyjne Programu.

- zapewnienie kadry prowadzqcej zajecia.

- zapewnienie zaplecza organizacyjnego (lokal, sprzet pomocniczy i materiaty)

- przeprowadzenie rekrutacji.

- obstuga i koordynowanie zaje¢c

- zakaficzenie zaj¢é i rozpoczgcie monitorowania rezultatow Programu.

3. Informacja o uczestnikach (liczba i charakterystyka ze wzgledu na istotne dla realizacji

zadania cechy, np. wiek, pleé, miejsce zamieszkania, status materialny): uczestnicy programu

to mezezyzni w przedziale wiekowym od 32 do 59 lat.

Tabela Nr 1 - Wiek mezezyzn

Liczba mezezyzn Wiek
2 Powyzej 30 lat
4 Powyzej 40 lat
6 Powyzej 50 lat

zrodto: opracowanie wlasne PCPR w Sierpcu
11 mezczyzn pozostaje w zwigzku malzenskim. 10 uczestnikéw posiada dzieci - od 1 do 5
dzieci. 4 mezczyzn prowadzi gospodarstwo rolne, 2 jest aktywnych zawodowo, 4 osoby sa

bezrobotne, 1 uczestnik mieszka z rodzicami, 2 pozostali to emeryt oraz rencista.

Tabela Nr 2 - Wyksztalcenie uczestnikéw

r Liczba m¢zezyzn ) Wyksztalcenie
| ~__ podstawowe

= = WY ' érednie
VlO ' =ia, zawodowe

7rodto: opracowanie wlasne PCPR w Sierpcu

g}



8 0s6b jest pod nadzorem kuratorskim, wobec 7 uczestnikow prowadzone sg sprawy sadowe,
ktére dotycza zngcania si¢ nad rodzing, alimcntéw 1 naduzywania alkoholu.

4. Rezultaty realizacji zadania (zgodnie z informacjg zawarta w ofercie podmiotu): odbiorcy
Programu wyrazili gotowo$¢ podjecia dziatan, ktére maja na celu zmiang swojej sytuacji
rodzinnej, wykorzystujac do tego umiejetnosci zdobyte pociczas warsztatéw. W czasie trwania
Programu niektérzy mezczyzni spostrzegli pozytywne zmiany w relacjach rodzinnych.
Wszyscy uczestnicy stali si¢ bardziej swiadomi problemu, jakim jest stosowanie przemocy.

5. Rola innych podmiotéw w realizacji zadania (z uwzglednieniem organéw administracji
publicznej): wspoldzialanie podczas rekrutacji, pomoc organizacyjna: Sad Rejonowy w
Sierpcu, I i II Zespol Kuratorski Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Sierpeu,
Komenda Powiatowa Policji w Sierpcu.

6. Liczba 0séb objetych pomocg w okresie sprawozdawczym z uwzglednieniem podzialu na
kobiety, mezczyzn 1 dzieci: bezposrednie oddzialywania skierowane byly wobec dwunastu
mezczyzn, ich zasiggiem byly objete ich rodziny.

Sprawozdanie finansowe.

Informacja o wydatkach przy realizacji zadania

Catkowity koszt (w z1) [11.591,68] w tym:
- wielkos¢ dotacji (w zt) [11.591,68]

- wielko$¢ srodkéw wlasnych (w zt) [0]

- wielko$¢ srodkéw pozyskanych z innych zrodet (w 71) [0].

Tabela Nr 3 - Kosztorys ze wzgledu na typ kosztow( wydatkow) w zk.

Lp. Calo$é zadania
Rodzaj kosztéw (wydatkdéw) 1 sposob Koszty (Wydatki) w tym wydatki ]
ich kalkulacji catkowite w zt z dotacji
1. | wynagrodzenia z tytulu uméw zlecen, | 8.800 8.800
umdéw o dziclo
2. | Materiaty biurowe 1 wyposazenia 369,88 369,88
3. | Wynajem sali - 600,00 600,00 )
4. Zalgup uslug*poonstaiych i 1.821,80 - 17.78:21,78047 |
~ Ogdlem 11.591,68 | 11.591,68 N

zrédlo: opracowanie wlasne PCPR w Sierpcu
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Tabela Nr 4 - Zestawienie faktur

Lp. | Nr Data Nazwa wydatku [ Kwota (w zt)
1 24.09.2010 | Zwrot kosztéw podrdzy 198,00
2 24.09.2010 | Zwrot kosztéw podrézy 1.185,80
3 24.09.2010 | Zwrot kosztéw podrézy 438,00 I
4. 02.09.2010 | Wynagrodzenie prowadzgcego : 4.400
5 13.09.2010 | Wynagrodzenie prowadzgcego | 4.400
6. | 05205/10 01.06.2010 | Artykuly spozywcze 39,72
7. | FP00507/07/10 | 06.07.2010 | Materialy i artykuly spozywcze | 34,72
8. | 07260/2010 23.07.2010 | Kubek termiczny 4,67
9. | FP00580/07/10 | 30.07.2010 | Artykuly spozywcze 33,29

10. | 00278/10 24.08.2010 | Wynajem sali 600,00
11. | 08434/2010 26.08.2010 | Materiaty biurowe, 55,63

12.1 132/2010 26.08.2010 | Termos (2 sztuki) 75,98

13.| FP00670/08/10| 26.08.2010 | Artykuly spozywcze 71,87

14.| F:3046/10 28.082.2010 | Artykuly spozywcze 54,00

P ACZNIE: 11.591,68

zrédto: opracowanie wlasne PCPR w Sierpcu

Podsumowanie wydatkowania srodkéw z dotacji na realizowane zadanie
Kwota dotacji okreslona w umowie [12.000]

Przekazana taczna kwota dotacji [12.000]

Poniesione taczne wydatki pokrywane z dotacji [11.591,68]

Kwota srodkow do zwrotu [408,32] (przelew 14.10.2010)

Dodatkowe informacje

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi specjalistyczne poradnictwo, w ramach
ktérego ofiary przemocy w rodzinie moga skorzysta¢ z pomocy psychologa, prawnika.
Ponadto dzieci, ktére sq dotkniete problemem przemocy w rodzinic moga uzyska¢ pomoc zc
strony socjoterapeuty oraz psychologa zajmujacego si¢ praca z dziedmi autystycznymi oraz
z zaburzeniami rozwojowymi. Obserwujemy, iz cztonkowie rodzin z problemem przemocy

chetnie zglaszajg si¢ do psychologa oraz prawnika.
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W trakcie trwania programu i po jego zakonczeniu uczestnicy sa obserwowani przez policj¢
oraz kuratorow. Informujemy si¢ wzajemnie o sytuacji poszczegdlnych osdb. Po zakorczeniu
zaje¢ prowadzony jest monitoring rezultatow programu poprzez wymiang informacji, migdzy
stuzbami oraz poprzez oficjalne zgloszenia. W ramach monitoringu zostata sporzadzona lista
uczestnikow programu, w ktérej odnotowane sa informacje na temat interwencji zwigzanych
z zachowaniami przemocowymi beneficjentéw programu po jego zakonczeniu.

Ponadto pragniemy nadmienié, iz Policjanci widza w naszym programie szans¢ dla osob z
problemem przemocy, polecaja nas rodzinom. Obserwujemy pozytywne efekty realizacji
zadania. Uczestnicy programu uznali jego pozytecznos¢, wyrazili ch¢é¢ zmiany swojej sytuacji
rodzinnej korzystajac z wiedzy 1 umiejetnosei zdobytych podezas z zajec.

W gestii PCPR lezy zapewnienie sprawnej obstugi organizacyjnej: zapewnienie dostgpnosci
sqli, zapewnienie niezbg¢dnego wyposazenia 1 materialébw pomocniczych, uzupelnianie
materialdéw biurowych i1 drobnych artykutéw spozywczych ulatwiajacych prowadzenie zajeé
warsztatowych 1 wykladow, przygotowywanie dokumentacji: zaswiadczenn o uczestnictwie
w Programie, formularzy wykorzystywanych na zajgciach, np.: kwestionariusz
kontrolowania, kwestionariusz  historii  przemocy, plan bezpieczenstwa, obstuga
administracyjno — ksiggowa, wspolpraca z policja i kuratorami.

W ramach zadan ustawowych wypelnianych przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Sierpcu prowadzona jest takze praca z rodzinami, w ktérych wystepuje przemoc.
Po odebraniu sygnatu od shuzb interwencyjnych o wystapieniu zdarzenia ze znamionami
przemocy wysylamy do osoby poszkodowanej (statystycznie przewaznie s to kobiety,
partnerki sprawcow) zaproszenie z informacja o mozliwosci uzyskania wsparcie i pomocy ze
strony pracownika socjalnego i psychologa (w celu zapewnienia dyskrecji wysylamy takie
zaproszenie listem poleconym). Zaréwno pracownik socjalny jak i psycholog prowadza
regularng pracg¢ z osobami, ktére odpowiadaja na nasza oferte.

Wilaczamy si¢ rowniez w kampanie ogdlnokrajowe walczace z tym zjawiskiem, m.in.
poprzez rozpowszechnianie plakatéw 1 ulotek z serii: ,,Kocham — nie bij¢”, ,Ostroznie
dziecko” itp.

Nalezy podkreslié, ze Centrum intensywnie wspotpracuje z innymi instytucjami dziatajgcymi
na polu pomocy spotecznej, m.in. z osrodkami pomoc spotecznej w gminach, z Komenda

Powiatowa Policji, z Sadem Rejonowym, szkotami, organizacjami pozarzadowymi.

IV b). Zadania pomocy spolecznej ADMINISTRACJI RZADOWEJ realizowane przez
samorzad powiatowy - wynikajace z art. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
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spolecznej /Dz.U. 7 2009r. Nr 175, poz. 1362 z pézn. zm./, finansowane z budzetu pafistwa.

Do zadan 7 zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy:

1). Pomoc uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz oplacanie za
te osoby skladek na ubezpieezenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w NFZ,. | _

Na naszym terenie w 2010r. nie przebywali cudzoziemcy posiadajacy status uchodzcy. W

zwigzku z tym nie uruchamiano procedury administracyjnej dot. tej grupy spotecznej.

2). Prowadzenie i rozwdj infrastruktury oSrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi -

Powiat sierpecki nie posiada powiatowego o$rodka wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi. Powstanie osrodka uzaleznione jest od mozliwosci finansowych i lokalowych

powiatu oraz zabezpieczenia profesjonalnej kadry.

V. ZADANIA WYNIKAJACE Z ODREBNYCH USTAW.
Wykonywanie przez PCPR zadan na rzecz pomocy osobom niepetnosprawnym na podstawic
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych /Dz.U. z 1997r. Nr 123, poz.776 ze zm./

1). Orzecznictwo dla celow pozarentowych.
Powiatowy Zespol ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Sierpcu zostal powotany
Zarzadzeniem Nr 47 Starosty Sierpeckiego z dnia 23.12.2003r., wydanym na podstawie art.
6a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2007r. o rehabiiitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz. 776 z pdzn. zm.), za zgodg
Wojewody Mazowieckiego z dnia 20.11.2003r.
Zgodnie z § 15 Regulaminu Organizacyjnego PCPR w Sierpcu, Zespoét funkcjonuje jako
samodziclna komérka organizacyjna w strukturach PCPR w Sierpcu.
Siedziba zespotu oraz sklady orzekajace funkcjonuja w Sierpcu na ul. Swigtokrzyska 2a.
Ww. obickt (budynek) speinia wymogi architektoniczne pod katem zapewnienia dost¢pnosci
dla osdb niepelnosprawnych.

W Centrum dokladamy staran, by obstuga naszych klientéw przebiegata sprawnic

i skutecznic. W ramach dzialalnosci Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o
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Niepelnosprawnosei (Zespolu) pracownicy stuzg pomoca osobom szukajacym porady
i pomocy w uzyskaniu orzeczen, informujg o przystugujacych uprawnieniach i ulgach.
W roku 2010 Zesp6t rozpatrzyt 1.742 sprawy w postaci wydanych orzeczen.
Wydano dla dorostych orzeczenia:
e o zaliczeniu do lekkiego stopnia niepetnosprawnos$ci — 372 orzeczen;
e 0 zaliczeniu do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci — 572 orzeczen,

o zaliczeniu do znacznego stopnia niepetnosprawnosci — 408 orzeczen;

¢ 0 odmowie wydania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci - 57 orzeczen;
* o niezaliczeniu do os6b niepelnosprawnych - 25 orzeczenia.
Wydan_o‘gsobom do 16 roku zycia:

e 0 zaliczeniu do 0s6b niepelnosprawnych - 202 orzeczen,

e O nie%aliczeniu 0s6b niepetnosprawnych - 106 orzeczeni

Wystawionoj458 legitymacji (w tym dla dzieci 88), potwierdzajace nabyte uprawnienia.

Tabela Nr 5 - wydane orzeczenia

Zr6dto: opracowanie wiasne PCPR w Sierpcu

Tak efektywne funkcjonowanie jest mozliwe dzigki dobrej obsadzie kadrowej: dwie
pracownice sprawnie wykonujace prace administracyjno — organizacyjne, dwunastu lekarzy
réznych specjalnodci, czterech pracownikow socjalnych; trzech pedagogéw oraz psycholog.
Funkcjonowanie Zespotu jest finansowane ze srodkéw Wojewody Mazowieckiego w ramach
dotacji celowej.

Budzet w wysokosci 142.000,00 zl. przeznaczony na orzecznictwo pozarentowe zostat

wykorzystany w 92 %. Wydatkowana kwota to: 130.724,31 zt.
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2). Realizacja zadan przez PCPR finansowanych ze $rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON) w 2010r.

PCPR jest jednostka, ktéra w powiecie sierpeckim gospodaruje §rodkami przyznanymi przez
Zarzad Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.

Procedura ro zpatrywania wnioskéw o dofinansowanie zadan ze Srodkéw PFRON jest zmudna
1 dlugotrwala, rﬁestety czasami réwniez dla wnioskodawcow. Jest to spowodowane m.in. tym,
ze PFRON przyznaje srodki w réznych okresach, a dodatkowo Centrum uzyskuje mozliwosé
ich wydatkowania dopiero po podzieleniu ich na poszczegdlne zadania przez Rade Powiatu.
Uchwatg Nr 243/XLIII/10 Rada Powiatu w Sierpcu w dniu 16 marca 2010r. dokonala
podzialu $rodkéw Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Os6éb Niepetosprawnych
przyznanych powiatowi na rok 2010 w wysokosci 355.919,00 zL. - na poszczegdlne zadania:

¢ dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych,

e dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i
$rodki pomocnicze,

e dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i
technicznych.

W ramach dost¢pnych srodkéw:
e zawarto 2 umowy na dofinansowanie osobom niepelnosprawnych sprzetu
rehabilitacyjnego na kwote 4.500,00 zt,
e udzielono 215 dofinansowan do zakupu przedmiotéw ortopedycznych i $rodkéw
pomocniczych (przyktadowo do zakupu wézkéw inwalidzkich, aparatow stuchowych,
materacy przeciwodlezynowych, protez), na taczng kwote 166.413,00 zt.,
e udzielono 159 dofinansowan do uczestnictwa os6b niepetnosprawnych w turnusach
rehabilitacyjnych na kwote 119.51 5,00 zt,
e udzielono 29 dofinansowan do likwidacji barier architektonicznych, w
komunikowaniu si¢ i technicznych w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawne;j
na kwot¢ 65.000,00 zt.,
Srodki PFRON w wysokosci 355.919,00 zt. przeznaczone powiatowi na zadanie z zakresu
rehabilitacji spotecznej zostaly wykorzystane w 99% (wydatkowana kwota 355.428,00 z1.),
natomiast niewykorzystane $rodki na zadania w wysokoécei 491,00 zt. zostaly zwrécone do
PFRON.

W ramach dodatkowych dzialan na rzecz oséb niepelosprawnych prowadziliSmy

takze doradztwo dla os6b niepetnosprawnych, np. prowadzgcych dzialalnos$é gospodarcza,
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chcacych uzyskaé refundacje skladek na ubezpieczenie spoleczne, starajacych sig
o dofinansowania w ramach programéw prowadzonych przez Oddzial Mazowiecki PFRON,
itp. Ponadto, udzielano informacji o edycji programéw Student, Pegaz i Homer, Sprawny
Dojazd, realizowanych przez odzialy PFRON, rozprowadzono wnioski, pomagano przy ich

wypehieniu (czgsto przy realizacji umow).
{

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi bardzo rozbudowang sprawozdawczo$é
finansowo — rzeczowa dla Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelosprawnych
oraz Pelnomocnika Rzadu ds. Os6b Niepelnosprawnych, wspélnie z Powiatowym Urzedem
"Pracy prowadzona jest sprawozdawczo$é o udzielonej pomocy publicznej dla Urzedu

“ Ochrony Konkurencji i Konsumentéw.

AT R L e e e e AT S Sl ey e st [ S T
1) Rehabilitacja 116.359 | 296.134 540.559 | 655.288 | 391.544 | 355.428
spoleczna, w tym:
a) Turnusy 71.698 | 52.826 | 65.982 | 121.137 | 129.411 | 96.657 | 119.515
, rehabilitacyjne :
b) Likwidacja barier 16.552 | 152.478 | 145.426 | 124.367 | 172.437 | 79.814 | 28.827
architektonicznych ‘

¢) Likwidacja barier w 16.169 | 51.675| 72.160 | 35.067 | 53.532| 15.439| 36.173
komunikowaniu si¢ i
technicznych

d) Srodki ortopedyczne 12.940 | 39.155|204.618 | 259.988 | 299.908 | 199.634 | 170.913
1 sprzgt

rehabilitacyjny
zrodlo: opracowanie wiasne PCPR w Sierpcu

VI. Wspélpraca z innymi urzgdami, stowarzyszeniami i organizacjami pozarzgdowymi.

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu wspélpracujc z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na terenie powiatu, takimi jak: Polski Zwiazek
Niewidomych, Sierpeckie Stowarzyszenie 0s6b niepelnosprawnych i chorych na raka
»Szansa na zycie”, Stowarzyszenie Wolontariuszy Na Rzecz Pomocy Dzieciom i
Milodziezy "Serce-Sercu'" w Ligowie, Stowarzyszenic Os6b z Uszkodzonym Stuchem i

Wadami Wymowy oraz Ich Przyjaciét ,Slysze i Moéwie”. Priorytetem naszych
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wspolnych dziatan jest integracja srodowiska lokalnego wobec niepemosprawnodci. W
2010r. PCPR wlaczyt si¢ w imprezy organizowane przez wymienione organizacije.

2. Wspdlpracujemy w sprawie szkolenia i poradnictwa dla rodzin zastepczych i naturalnych
z Osrodkiem Adopcyjno — Opiekuficzym w Plocku, Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng w Sierpcu.

3. Wspolpracujemy z Sadem Rejonowym, Policja, Poradnia Uzaleznien w sprawie
ograniczenia zagrozen patologiami spotecznymi.

4. Wspbhudziat z Delegaturg Kuratorium Mazowieckiego w Plocku, Zwiazkiem Harcerstwa
Polskiego, Caritas w zakresie organizacji koloni letnich - w ramach programu ,,Pogodne
Lato 2010” - dla dzieci z gmin z terenu powiatu. Srodki finansowe na ten cel pochodzity
z Kuratorium.

5.  Wspdlpraca z organami rentowymi.

VIII. Realizacja projektu ,,Z Wami — dla Was” wspélfinansowanego przez Unig

Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Uchwata Nr 700/135/10 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 3 marca 2010r. w sprawie
wyrazenia zgody na realizacje projektu systemowego dofinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-20013,
Priorytet VII Promocja integracji Spolecznej, Podzialanie 7.1.2 Rozwdj i upowszechnianie

aktywnej i integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie

Projekt systemowy pn. ,,Z Wami dla was™ zostat zrealizowany w 2010r. zgodnie z przyjetym

harmonogramem.
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W 2009 r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przystapilo do realizacji projektu
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki w poddzialaniu 7.1.2 — Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji. Gléwnym celem projektu jest rozwijanie aktywnych
form integracji spolecznej i umozliwianie dostepu do nich osobom zagrozonym
wykluczeniem spofecznym.

Problem wykluczenia dotyczy przede wszystkim os6b niepelosprawnych, dlugotrwale
bezrobotnych, ktérzy postrzegani sa w sposéb stereotypowy przéz pracodawcéw 1 otoczenie
spoteczne jako pracownicy mniej dyspozycyjni oraz mniej mobilni zawodowo. Wobec tych
0s6b zostaly zastosowane instrumenty aktywnej integracji, majace na celu przywrécenie
mozliwo$ci zatrudnienia oraz wyeliminowanie przeszk6d napotykanych przez te osoby i ich
rodziny w procesie dost¢pu do praw i ustug spotecznych.

W obszarze programu podjeto nastepujace kroki:

» w ramach dzialan aktywnej integracji zostaly  przeprowadzone spotkania

wymienionych beneficjentéw ostatecznych pomocy 2z psychologiem, doradcg

zawodowym, pracownikiem socjalnym,

> nastepnym ctapem bylo wytyczenie Sciezki  kariery zawodowej
1 zaproponowanie szkolenia w celu podniesienia kwalifikacji zawodowych (szkolenia

przyuczajgce do wykonywania konkretnego zawodu, kursy prawa jazdy, kursy

jezykowe, komputerowe, itp.)

> po skonkretyzowaniu formy aktywnej integracji zostaly zawarte kontrakty socjalne,

umowy na zakup ustug spoltecznych,

» dofinansowano uczestnictwo 0s6b niepelosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych,

rehabilitacje¢

w osrodku specjalistycznym na terenie powiatu, sfinansowano udziat w szkoleniach.

Na terenie urzedu zostal dodatkowo zorganizowany punkt informacyjny dla petentéw
pomocy spolecznej, z dostepem do komputera podlgczonego do sieci Internet, celem
ulatwienia dostepu do informacji na temat ofert pracy, szkolen, imprez integracyjnych itp..

Catkowity budzet projektu zrealizowanego w 2009 roku opiewal na kwote 341.800 zk

al



* realizowano w okresie od 01.05.2010 do

31.12.2010r.
Budzet projektu w 2010r. to 344.982 zl, z czego 36.223,11 z} to udziat wlasny powiatu.

Do projektu zostalo zakwalifikowanych 50 oséb, w tym 40 to osoby legitymujace si¢

orzeczeniem )

{

o niepelosprawnosci a 10 to usamodzielniajacy sie wychowankowie placéwek opiekuriczo —
wychowawczych i rodzin zastgpezych.

Kazdy z uczestnikéw zostat objety wsparciem:
¢ pracownika socialnego, ktéry dbat o poprawg funkcjonowania uczestnikéw w Srodowisku spolecznym

radzit, wyszukiwat rozwiazania,

T e psychologa, ktéry podczas rozmdéw indywidualnych i
warsztatéw grupowych starat si¢ zdiagnozowac problemy
uczestnika oraz udzielat porad,

doradey zawodowego, ktory
“organizowal spotkania indywidualne oraz
‘grupowe w ktérych uczestnik pracowat nad
fasnym  rozwojem:  pewno$cig  siebie,
:-organizacja( whasnego czasu, wyznaczeniem
~whasciwych celéw zyciowych i zawodowych.

A PROJEKTU - 31.08.2010

YRIAT r*-x Er A Y
INAUGURACIEA

W dniu 31 sierpnia 2010 r. zorganizowano spotkanie inauguracyjne, na ktére zaproszono
zakwalifikowanych uczestnikéw. Spotkanie miato na celu wytworzenie klimatu wzajemnej
przychylnosci oraz bliskosci wzmocnionej wspdlnota doswiadczen uczestnikow. Owa
przychyl_nos'é emocjonalng mozna uzna¢ za podstawowy czynnik wplywajacy na .przyjqcie
pozostalych rodzajéw wsparcia, gdyz to ona pobudzila wewnetrzne przekonanie o potrzebie
zmiany.

Projekt realizowany przez PCPR stanowi dowdd, ze pomoc jakiej udziela nasza jednostka
ewaluuje i rozwija si¢ wraz z potrzebami klientéw. PokazaliSmy, Ze jesteSmy instytucja

nakierowana na realizacj¢ dzialan pomocowych - zmiérzajatcych do integracji spoleczne;.
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Wsparcie mozna podzielié na kilka typéw, z ktérych najwigkszym zainteresowaniem cieszyly

sie kursy/szkolenia zawodowe.

<

}é]

EEWG

1.

amiach  (EEOFOCZnegs

dowe:

Przedsiebiorczo$¢ — 2 osoby
Fryzjer — 1 osoba
Operator koparko — fadowarki - 1 osoba

Ksiegowos§é komputerowa — 4 osoby

Kurs komputerowy na poziomie podstawowym — 4 osoby

Kurs komputerowy na poziomie zaawansowanym — 3 osoby

Kurs prawa jazdy kat B — 22 osoby

8.

Kurs prawa jazdy kat. C —1 osoba
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9. Grafik komputero;vy -2 osobjl' -

10. Pracownik biurowy, asystentka — 1 osoba




13. Kurs jezyka niemieckiego — 3 osoby
14. Sprzedaweca z obstuga komputera i kasy fiskalnej — 6 0séb

15. Obsluga kasy fiskalnej — 2 osoby

16. Kurs kierowcy wozkéw jezdniowych — 6 0s6b
17. Kurs gastronomiczny: kucharz — kelner — 4 osoby

18. Opiekun dzieci, 0s6b starszych i niepelnosprawnych - 5 0séb

19. Wizaz i siylizacja - 3 osoby
20. Mediacje — 9 oséb

Podczas wszystkich zaje¢ w ramach projektu uczestnicy
mieli zapewniony poczestunek w formie: kanapek, ciast,

ciasteczek, napojow zimnych i goracych.

Zorganizowaliémy takze dojazd na zajecia, a w
przypadkach indywidualnych finansowaliémy koszty
dojazdu poniesione przez uczestnika.




W ramach zadania: ,Dziatania o charakterze Srodowiskowym” dnia 8 pazdziernika 2010
r. zorganizowana zostala impreza integracyjng , na ktéra zaprosiliimy mieszkancoéw
powiatu (wstep wolny), miedzy innymi osoby niepetnosprawne  zrzeszone w
stowarzyszeniach, dzieci i mlodziez wraz z opiekunami-rodzicami zastgpczymi,

. Srodowiska zawodowe.

Wydawali§my informatory o formach pomocy PCPR, o potrzebach dzieci i mlodziezy,
zapewniliSmy poczegstunek w formie dan piknikowych, atrakcje, rozrywke dla dzieci,

konkursy z nagrodami dla rodzin, itp.

Impreza miala na celu wzajemne poznanie si¢ uczestnikébw w sytuacjach ,mniej
formalnych” oraz integracj¢ i oderwanie od codziennych spraw, wypracowanie

wspblpracy w grupie.




W ramach promocji projektu uczestnicy otrzymali zestaw materialéw biurowych : torbe,
zestawy piSmiennicze, notatniki, kalkulatory — oznakowane logotypami Unii Europejskiej
1 Buropejskiego Funduszu Spolecznego.

1. Agnieszka Gorczyca - Kierownik Projektu

2. Bwelina Kaminska — Koordynator
3. Milena Ulicka — Pracownik socjalny

4. Renata Wierzbicka/ Nina Meler — Asystent ds. organizacyjnych
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S. Aneta Trojanowska — Pracownik ds. rodzin
6. Elzbieta Rypinska - Ksiggowa projektu

7. Alicja Rypinska — doradca ds. 0s6b niepelnosprawnych

Realizacja projektéw przyczynia si¢ zapewne do poprawy sytuacjii  0sob
niepelnosprawnych, pozostajagcych bez pracy oraz wskazuje mozliwosei jakie daje
jednostkom pomocy spolecznej Europejski Fundusz Spoteczny.

Celem i_'ealizowanych projektow systemowych jest przede wszystkim aktywizacja
- zawodowa 1 integracja spoleczna, ktéra ma dazy¢ do pelnego wykorzystania potencjalu
| zasoboéw ludzkich poprzez wzrost poziomu wyksztalcenia i zatrudnienia, zmniejszenie

obszar6w wykluczenia spolecznego, wsparcie dla budowy przyjaznych struktur

administracyjnych.

Termin ,kapital Iudzi"  najpelniej oddaje istotg kompleksowego wsparcia
przewidzianego do realizacji w ramach Programu Operacyjnego, ktérego cele sg Scisle
zwigzane z rozwojem czlowieka zaréwno w jego wymiarze indywidualnym jak i spofecznym.
Jest on pojeciem oznaczajagcym zasob wiedzy, umiejgtnosci oraz potencjal zawarty w kazdym
z nas i w spoleczenstwie jako calosci, okreslajacym zdolInosci do pracy, adaptaciji do zmian w

otoczeniu oraz mozliwosci kreacji nowych rozwigzan.

Dla PCPR w Sierpcu wymierna korzyscia jest podniesienie jakosci $wiadczonych ushug i
wykorzystanie mstrumentéw aktywnej integracji. Bez wsparcia EFS niemozliwa bylaby

realizacja tak kompleksowego projektu zapewniajacego wielowymiarowe wsparcie dla

klientow PCPR

Nie bez znaczenia dla PCPR jest zakupienic w ramach realizowanego projektu nowoczesnego
sprzetu:

" 4 zestawy komputerowe,

e kserokopiarka, aparat fotograficzny,

e rzutnik i ekran prezentacyjny,

e meble.
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W ocenic PCPR, pomoc spofeczna w kontekscie projektéw systemowych zmierza do
oczekiwanej 1 systemowej nowoczesnosci. Poprzez realizowane projekty dokonuje sie swego

rodzaju rewolucja w systemie pomocy spoleczne;.

1/

W zakresie swoich mozliwodci finansowych i organizacyjnych, ktére sg z kolei
uwarunkowane politykq w zakresie pomocy spolecznej, planami i mozliwosciami Powiatu,
Centrum w 2010r. realizowalo wiele zadan.

Wymienione zadania to tylko sztandarowe podstawy obszaru naszej dzialalno$ci.
Kazdego dnia pracownicy Centrum pracuja z ludzmi, ktérzy oczekuja réznorakiej pomocy,
rozpatrujg mndstwo wnioskdéw. Kazdy z nich jest inny i zloZzony, bo dotyczy bezposrednio
najwazniejszych dla ludzi spraw: rodziny, zdrowia, srodkow do zycia. Powiat, poprzez swoje
jednostki musi wspicraé rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania niezbednych
potrzeb i umozliwi¢ im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosdei czlowieka oraz

zapobiega¢ trudnym sytuacjom, ktérych samodzielnie sami nie jesteSmy w stanie

przezwyciezy¢.
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Ponviafowe Contrens Pomocy Rodeinia
v SIERPCU
08-200 Sisrpc, ul. Swistokrzyska 2a
tel. 024 275-76-60

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu

Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej
(wykaz zadaniowy)

PCPR w Sierpcu corocznie powiela zadaniowy wykaz potrzeb celem wy{onie'nia
i przedstawienia priorytetéw do realizacji w hiezgcym roku oraz tym samym dokonuje
weryfikacji (oceny) wykonanych zadan w roku ubiegtym. Centrum skupia sie na zadaniach,
poniewaz wnioski tzw. budietowe zostaly,  zgodnie :z¢ przépisami, ztoione wczeéniej
i stanowig ramy dziatalnosci PCPR na rok 2011.
I. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach.

i

1. Punkt informacyjny dla spotfecznosci lokalnej o ich prawach i uprawnieniach.

Zabezpieczenie $rodkéw na realizacje powyiszych dziatan.

2. Udziat w naradach, sesjach rad, komisjach, celem przekazania informacji dotyczacych

pomocy spotfecznej.
Zadanie realizowane przez PCPR.
Il. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa.

1. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa — poradni rodzinnej.
2. Zapewnienie kadry ze specjalistycznymi kwalifikacjami.

3. Konsultowanie przez specjalistéw trudnych probleméw osdb i rodzin.

4. Udzielanie porad dotyczgcych sposobu rozwiqzywénia problemdéw spotecznych

pracownikom socjalnym oraz pracownikom organizacji pozarzagdowych, realizujgcych zadania

z zakresu pomocy spofecznej.
5. Zabezpieczenie $srodkdw finansowych.
Zadanie realizowane przez PCPR.

l1l. Prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej.



1. Utworzenie i prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej w zaleznosci od potrzeb -

z dostepnoscig przez catg dobe.

2. Zapewnienie lokalu i srodkéw na funkcjonowanie osrodka.

3. Dalsza realfzacja programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcoédw przemocy.
4. Zabezpieczenie srodkow finansowych.

Na terenie powiatu nie funkcjonuje osrodek interwencji kryzysowej.

IV. Organizowanie zastepczych form opieki nad dzieckiem.

1. W oparciu o zdiagnozowane potrzeby zorganizowanie i prowadzenie lub zlecenie

prowadzenia :
- pogotowie opiekuricze w ramach rodziny zastepczej,

- rodzin zastepczych zawodowych wielodzietnych,

- mieszkarn chronionych dla usamodzielnianych wychowankéw placéwek opiekunczo-

wychowawczych i rodzin zastepczych.

2. Planowanie srodkéw na realizacje tego zadania.

3. Sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscig funkcjonowania rodzin zastepczych.
4. Zabezpieczenie srodkéw finansowych.

Zadanie realizowane przez PCPR.

V. Zapewnienie szkolenia i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu

powiatu.

1. Organizowanie szkolen, kurséw, seminariéw dla kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu

oraz 0sob z organizacji pozarzagdowych.

2. Tworzenie warunkéw umozliwiajacych doksztatcenie kadry, w tym finansowanie szkolen.

3. Wymiana miedzynarodowa do$wiadczen w zakresie rozwigzywania probleméw.

4. Zabezpieczenie srodkéw na realizacje powyiszych dziafan.



Zadanie realizowane przez PCPR.
VI. Doradztwo metodyczne dla osrodkédw pomocy spotecznej i pracownikéw socjalnych.

1. Udzielanie instruktazu o charakterze merytorycznym w zakresie zasad, trybu oraz sposobu

udzielania Swiadczen pienieznych z pomocy spotfeczne;j.

2. Udzielanie instruktazu o charakterze formalno-prawnym w zakresie wydawanych decyzji

administracyjnych.

3. Organizowanie cyklicznych spotkan z pracownikami celem wymiany doswiadczen

w zakresie organizowania pomocy podopiecznym.

4. Udzielanie informacji osrodkom pomocy spotecznym i pracownikom socjalnym o zmianach
przepisow prawnych regulujgcych tryb i zasady przyznawania $wiadczen z pomocy

spotecznej.

5. Przekazywanie informacji o nowych aspektach pracy socjalnej dla réinych kategorii

klientow pojawiajgcych sie w systemie pomocy spotecznej.
6. Zabezpieczenie srodkéw na realizacje powyzszych zadan.

Zadanie realizowane przez PCPR.

VIl. Organizowanie opieki w rodzinach zastepczych oraz udzielanie pomocy pienigznej na

czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych w nich dzieci.

1. Pozyskiwanie rodzin zastepczych. Podejmowanie dziatat zmierzajgcych do wytypowania
rodzin bgdz oséb do petnienia funkcji rodziny zastepczej.

2. Zapewnienie przez staroste odpowiedniego przygotowania i szkolenia osobom
i rodzinom podejmujgcym sie funkcji rodziny zastepcze;j.

3. Zabezpieczenie srodkdw na wyptate comiesiecznych Swiadczen pienieznych na czgsciowe
pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej oraz na zagospodarowanie
dla nowo powstatych nowo powstatych rodzin zastepczych.

Zadanie realizowane przez PCPR.



VIl a). Przyznawanie specjalnego Swiadczenia pienieznego dla oséb opuszczajgcych
niektdre rodzaje placéwek opiekuriczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych, zakfadéw dla

nieletnich i rodzin zastepczych.

1. Rozpoznawanie i bilansowanie potrzeb w zakresie pomocy w formie specjalnego

Swiadczenia pienieznego dla w/w o0séb.
2. Przyjmowanie i weryfikowanie indywidualnych wnioskéw w/w o0sdb.
3. Wydawanie decyzji administracyjnych oraz wyptacanie tych swiadczen.

4. Planowanie srodkéw na realizacje w/w zadan.

5. Sporzadzanie okresowych sprawozdan z realizacji zadania i wykonania finansowego tych

zadan.
6. Zabezpieczenie srodkéw finansowych.

Zadanie realizowane przez PCPR.

VIl b). Pomoc w integracji ze srodowiskiem oséb opuszczajgcych niektére rodzaje placéwek

opiekunczo-wychowawczych, zaktadéw dla nieletnich i rodzin zastepczych.

1.0Opracowanie programu dziatan w zakresie integracji ze srodowiskiem oséb opuszczajgcych

niektére rodzaje placéwek opiekuriczo-wychowawczych, zaktadéw dla nieletnich, rodzin

zastepczych.
2. Opracowywanie indywidualnych programoéw adaptacji oraz ich realizacja.
3. Planowanie i finansowanie dziatant zmierzajgcych do integracji w/w o0soéb ze Srodowiskiem.

4. Wspotpraca z instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na rzecz integracji
tych oséb (pomoc wychowankom w znalezieniu pracy oraz w zapewnieniu lokum -

mieszkania chronione, itp.).
5. Zabezpieczenie srodkow finansowych.

Zadanie realizowane przez PCPR.

VIIl. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla osob z zaburzeniami

psychicznymi.




1. Organizowanie i prowadzenie srodowiskowych domdéw samopomocy o zasiegu

ponadlokalnym, w porozumieniu z gminami.
2. Zapewnienie wiasciwej kadry w tych placowkach.
3. Tworzenie mieszkan chronionych dla 0séb, z zaburzeniami psychicznymi.

4. Organizowanie oparcia spotecznego dla osdb z zaburzeniami psychicznymi i cztonkéw ich

rodzin w formie grup wsparcia, poradnictwa specjalistycznego.

5. Planowanie 1 zabezpieczenic §rodkéw na funkcjonowanic osrodkéw wsparcia dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi.

6. Ocena prawidtowosci funkcjonowania powiatowych osrodkéw wsparcia dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi.

Na terenie powiatu nie funkcjonuje osrodek wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

IX. Organizowanie i zapewnienie usfugi o odpowiednim standardzie w domach pomocy
spotecznej dostosowanych do szczegdlnych potrzeb oséb z zaburzeniami psychicznymi.
Domy te sg tworzone na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej (ustawa

z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego).

Na terenie powiatu nie funkcjonuje dom pomocy spotecznej dla osdb z zaburzeniami

psychicznymi
X. Pomoc uchodzcom.

1. Pozyskanie informacji z administracji rzgdowej o osobach posiadajgcych status uchodzcy,

przebywajacych na terenie powiatu.
2. Opracowywanie programoéw indywidualnej adaptacji i ich realizacja.

3. Opracowywanie programéw dziatan integracyjnych.

Na terenie powiatu nie przebywaja uchodzcy.



Xl. Pomoc osobom niepetnosprawnym w powiecie. (ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 123,
poz.776 ze zm.)

1. Zabezpieczenie $rodkow na realizacje zadan dot. rehabilitacji 0s6b niepelnosprawnych

2. Podejmowanie dziatan zmierzajagcych do ograniczania skutkéw niepetnosprawnosci

i likwidacji  barier utrudniajgcych  osobom  niepetnosprawnym  funkcjonowanie

w spotfeczenstwie.
3. Zabezpieczenie srodkéw na realizacje powyzszych dziafan.

Zadanie realizowane przez PCPR.

PCPR w Sierpcu doskwiera niedobdr s$rodkéw PFRON na realizacje zadan z zakresu

rehabilitacji spotecznej, jestesmy w br. w stanie zabezpieczy¢ zgtaszane potrzeby

niepetnosprawnych na poziomie oko. 30%.

PCPR w Sierpcu podejmie dziatania celem zakupienia sprzetu rehabilitacyjnego na rzecz oséb

niepetnosprawnych ze srodkdéw EFS.

Xll. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury domdw pomocy spotecznej o zasiegu

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb - zgodnie z ustawg z dnia

12 marca 2004r. o pomocy spoteczne;.
Zabezpieczenie srodkow na realizacje powyzszych dziatan.

Zadanie realizowane przez PCPR.

Wymienione zadania PCPR na biezgco realizuje, chociaz ze wzgledéw

organizacyjnych i finansowych, dziatania te czesciowo nie sg sformalizowane (np. doradztwo

metodologiczne dla ops).

Sierpc, dnia 14.02.11r.



Ad. IV. Organizowanie zastepczych form opieki nad dzieckiem a kierowanie

dzieci do placéwek opiekuniczo-wychowawczych.

PCPR w Sierpcu informuje o zagrozeniu wykonywania postanowien sadu rodzinnego

, 0 kierowaniu dzieci z powiatu do plagéwek opiekunczo —wychowawczych, z uwagi na brak
miejse w placdwkach na terenie innych. powiatdéw w zwigzku z nowymi przepisy
dotyczacymi organizacji zycia doméw dziecka. PCPR prosi o rozwazenie mozliwosci

utworzenia w przysztosci placéwki na terenie naszego powiatu.

Akty prawne, regulujgce funkcjonowanie placéwki opielnuiczo-wychowawczej

Ustawa z 12.03.2004 r. o pomocy spolecznej, Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z 19.10.2007 r. w sprawie placowek opiekunczo-wychowawczych,

Ustawa z 30.06.2005r. o finansach publicznych, Ustawa z 26.01.1982r. Karta Nauczyciela,
Ustawa z 5.06.1998r. o samorzadzie powiatowym, Ustawa z 22.03.1990r. o pracownikach
samorzgdowych, Ustawa z 29.07.2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

Ustawa z 26.10.1982r. o wychowaniu w trzeZwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi

Uzasadnienie

Domy dziecka - molochy powinny byly znikna¢ z poczatkiem tego roku. Teraz nie moze

w nich mieszkaé wiecej niz 30 dzieci.

=Ministerstwo Pracy zatozylo, ze tylko w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach w placowce moze mieszkaé wiéc%j niz 30 dzieci. Domy dziecka
juz od kilku lat prowadzg remonty, aby spehnié te wymagania, np. wydzielajg w budynku
samodzielne mieszkania.
Zgodnie z interpretacjg ministerstwa bedg mogly funkcjonowaé takze te domy
dziecka, w ktérych jest wiecej niz 30 wychowankdéw, ale mieszkajagcych w réznych
budynkach. Nalezy braé pod uwage dobro dzieci i podchodzié do kazdej sprawy

indywidualnie. Nowe przepisy zmierzaja w tym kierunku, aby dzieci zamiast do domu



dziecka trafialy pod opicke rodzin zast¢pezych, ale na razie jest za mato osob, ktére sa
zainteresowane takg formg pomocy. Na terenie powiatu sierpeckiego mamy 64
rodziny zastepcze, na ogoél tworzg je osoby spokrewnione z dzieckiem, na przyktad
babcia opiekuje si¢ jednym lub dwojgiem wnukéw. Trudniej jest znalez¢ osoby, ktére
zajma si¢ kilkorgiem dzieci spoza swojej rodziny. W powiecie tzw. zawodowa rodzina
zastepeza jest tylko. jedna. Tymczasem do doméw dziecka kierowane sg kolejne
dzieci, w wiekszosci przypadkow ich biologiczni rodzice majg ograniczong wladze, a
w takiej sytuacji maluchy nic mogg zosta¢ adoptowane. Placéwki czgsto odmawiajg
nam przejecia dzieci, bo po prostu brakuje miejsc. W 2011 roku z inicjatywy
Ministerstwa Polityki Spotecznej, majg wejs¢ w zycie nowe przepisy dotyczace
organizacji zycia domoéw dziecka. Od 2011 roku w jednej placowce bedzie mogto
przebywaé maksymalnie 30 wychowankow, a od 01.01.2020 r. osrodek nie bedzie
zamieszkiwalo wiccej niz 14 dzieci - takie sg plany Ministerstwa Polityki Spotecznej.
Inicjatywa ta podjcta zostala w celu zamiany zinstytucjonalizowanych form pomocy
dzieciom, jakimi sg domy dziecka, na rzecz zakladania rodzin zastgpczych i
rodzinnych domoéw dziecka, ktore w Polsce jak dotgd funkcjonujg marginalnie. Po
przeprowadzeniu w 1999 drugiej reformy samorzadowej, kiedy to powotano do zycia
PCPR (Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie) nastawiano si¢ na to, iz
podporzadkowanie tej instytucji réznych form opicki spowoduje zmniejszenie si¢
problemu instytucjonalizacji placéwek opiekunczo wychowawczych. Poktadano
nadzieje w PCPR wierzac, ze jedna, nadrz¢dna instytucja zajmujgca sie problemem
rodzin, bedzie w stanie rozpowszechni¢ rodzinne formy opieki. Nie jest to jednak takic
proste. Rodzin zastepczych w Polsce weigz jest za mato, a istniejgce ciagle narzekaja

na brak odpowiedniej pomocy ze strony panstwa.

Wysoko$é pomocy pieni¢znej dla rodzin zastepczych ‘wynosi miesigcznic w przypadku

dziecka:

-do 7 roku zycia - 60 % podstawy, czyli 988,20 zt

-do 7 roku zycia, jezeli dziecko posiada orzeczenie o niepelosprawnosci - 80 % podstawy,
czyli 1 317,60 zt

-od 7 do 18 lat - 40 % podstawy, czyli 658,80 zt

-od 7 do 18 lat, jezeli posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci (tylko znacznym lub
umiarkowanym) - 60 % podstawy, czyli 988,20 zt

-od 7 do 18 lat, umieszczonego w rodzinie zastepczej na podstawie ustawy o postepowaniu w



sprawach nieletrich - 60 9% podstawy ezyli 098 20 of
-od 7 do 18 lat posiadajacego orzeczenie o niepetnosprawnodci i umieszczonego w rodzinie

zastepczej na podstawie ustawy o postepowaniu w sprawach nicletnich - 80% podstawy, czyli

1317,60 zi.

Wszystkie rodziny zastepcze zgodnie twierdza, iz jest to za mato. ,

Proszg o rozwazenie tematu dotyczacego organizowania opieki i wychowania dla dzieci

pozbawionych- z réznych powodéw - pieczy rodzicow.
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