UCHWAEA Nr 584, 18 2016
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia 5 pazdziernika 2016 r.

w sprawie przedlozenia do konsultacji projektu ,,Programu wspolpracy
Powiatu Sierpeckiego 2z organizacjami pozarzadowymi, osobami
prawnymi i innymi jednostkami organizacyjnymi, ktorych cele statutowe
obejmujg prowadzenie dzialalno$ci pozytku publicznego na rok 2017”

Na podstawie art. 32 ust. 1 1 ust 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 .
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 22016 r. poz. 814) oraz § 85 ust.1 pkt 1,
§ 101 ust 1 Statutu Powiatu Sierpeckiego (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2011 r.
Nr 78, poz. 2488 z pozn. zm.) w zwigzku z pkt. 5, 6 zalgcznika nr 1 do
Uchwaty Nr 49/VII/2011 Rady Powiatu w Sierpcu z dnia 15 kwietnia 2011
roku w sprawie okreslenia szczegdlowego sposobu konsultowania
Z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych
organizacji (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2011 r. Nr 78, poz. 2487) uchwala sie,
co nastgpuje:

§ 1. Przedklada si¢ do konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie projekt ,Programu wspéipracy Powiatu
Sierpeckiego z organizacjami pozarzadowymi, osobami prawnymi i innymi
jednostkami organizacyjnymi, ktdrych cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2017, w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Konsultacje bgda polegaly na wyrazeniu opinii i ztozeniu uwag
w sprawie bedace;j przedmiotem konsultacji na bezposrednim spotkaniu

z przedstawicielami amii/)] pozarzadowych, ktére odbedzie si¢
w dniu X4.. Fa’M’/m,c .......... O+ .

2. Projekt  ,Programu  wspdlpracy Powiatu  Sierpeckiego
z organizacjami pozarzadowymi, osobami prawnymi i innymi jednostkami
organizacyjnymi, ktorych cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego na rok 2017” zostanie zamieszczony na stronie
internetowej Powiatu Sierpeckiego, w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Sierpcu i na tablicy ogloszen w Starostwie
Powiatowym w Sierpcu.




3. Osobg odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultacji jest Zbigniew
Czajkowski — glowny specjalista w Wydziale Oswiaty i Zdrowia Starostwa
Powiatowego w Sierpcu.

§ 3. Wyniki konsultacji zostang przedtozone Radzie Powiatu w Sierpcu
wraz z projektem uchwaly w sprawie uchwalenia ,,Programu wspotpracy
Powiatu Sierpeckiego z organizacjami pozarzadowymi, osobami prawnymi
i innymi jednostkami organizacyjnymi, ktorych cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2017” oraz
zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Sierpcu 1 na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Sierpcu.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczgcemu Zarzadu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:
1) Jan Laskowski — Przewodniczacy
2) Juliusz Gorzkos — cztonek
3) Stawomir Olejniczak - cztonek

4) Stanistaw Pawlowski - czlonek

5) Krystyna Siwiec — czlonek
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Rozdzial 1
WSTEP

Aktywna dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych jest istotna cecha
spoteczenstwa obywatelskiego oraz elementem spajajacym i1 aktywizujacym
spolecznosé lokalng. Organizacje pozarzadowe 1 inne podmioty prowadzace
dzialalnos¢ pozytku publicznego skupiajg w swoich szeregach najaktywniejszych
i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne i kulturalne mieszkancéw Powiatu
Sierpeckiego. Do budowania partnerstwa istotne znaczenie ma zardéwno wymiana
doswiadczen miedzy organizacjami jak ich wspdlpraca z sektorem publicznym,
a w szczegolnoscli miedzy organami samorzadu terytorialnego. Rozlegtos¢ zadan,
w ktore angazujq si¢ organizacje, ich spotecznmy charakter oraz wysoki poziom
realizowanych zadan powoduja, ze sg postrzegane jako cenny partner samorzadu
lokalnego. Dostrzegajac ich wartosé i doceniajgc prace, Rada Powiatu w Sierpcu,
Zarzad Powiatu w Sierpcu oraz Starosta Sierpecki deklaruja che¢ wspélpracy na
rzecz dobra Powiatu Sierpeckiego ze wszystkimi organizacjami pozarzgdowymi
z terenu powiatu, a takze wyrazaja intencje wspolnej realizacji zadan publicznych na
zasadach okreslonych tym programem. Podstawowymi korzysciami ze wspdipracy
winno by¢ umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie,
budowanie spoleczenstwa obywatelskiego oraz wprowadzanie nowatorskich
i bardziej efektywnych dziatan, dzigki lepszemu rozpoznawaniu wystepujacych
potrzeb. Niniejszy program powstat w oparciu o wiedzg i praktyke samorzadowcéw
oraz organizacji pozarzadowych jako wspdlny wyraz dazenia do realizacji
zaspokajania potrzeb spotecznosci lokalnej. Jest on potwierdzeniem istotnego miejsca
zajmowanego w modelu lokalnej demokracji przez organizacje pozarzadowe.

Na terenie Powiatu Sierpeckiego funkcjonuje okoto 110 organizacji
pozarzadowych. Wigkszod¢ z tych organizacji prowadzi aktywna dziatalnosé.
Glownymi obszarami pracy organizacji pozarzadowych z terenu powiatu
sierpeckiego sg:

1) kultura fizyczna, sport, rekreacja i turystyka,
2) pomoc spoteczna oraz dzialalnosé na rzecz oséb niepetnosprawnych,
3) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji.

§ 1. 1. Postanowienia ogélne

1) Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) ,Ustawie” — nalezy przez to rozumiel ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r, poz. 239
Z pdZn. zm.),

b) Organizacjach pozarzadowych” — nalezy przez to rozumie¢ prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego podmioty wymienione w art. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie tj.:

e organizacje pozarzadowe niebedace jednostkami sektora finanséw

publicznych w rozumieniu ustawy o finansach publicznych i niedziatajace
w celu osiagniecia zysku,




e osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci
prawnej, ktérym odrgbna ustawa przyznaje zdolno$¢ prawna, w tym
fundacje i stowarzyszenia,

e osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialajgce na podstawie przepiséw
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciolow i zwiazkdéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmujg prowadzenie dziatalnosei pozytku publicznego,
stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,
spétdzielnie socjalne,

e spolki akcyjne i spdlki z ograniczong odpowiedzialno$cig oraz kluby
sportowe bedace spoétkami dzialajgcymi na podstawie przepisow ustawy
z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. 22016 r. poz 176 z pézn. zm.)
ktére, nie dzialaja w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczaja caltosé
dochodu na realizacj¢ celdw statutowych oraz nie przezmaczajg swoich
zyskow do podzialu miedzy swoich cztonkdéw, udziatowcdw akcjonariuszy
i pracownikow,

¢) ,Programie” — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspo}pracy Powiatu
Sierpeckiego z orgamzaqaml pozarzgdowymi, osobami prawnymi 1 innymi
jednostkami organizacyjnymi, ktdrych cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2017”

d) ,,Powiecie” — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Sterpecki,

e) ,,Radzie” —nalezy przez to rozumie¢ Radg Powiatu w Sierpcu,

f) ,,Zarzadzie” —nalezy przez to rozumieé Zarzad Powiatu w Sierpcu,

g) ,,Starostwie” — nalezy przez to rozumieé Starostwo Powiatowe w Sierpcu,

h) , Konkursie” — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa
w art.1] oraz art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 0 wolontariacie,

1) ,,Dotacji” — nalezy przez to rozumie¢ dotacje w rozumieniu art. 221, ust.1, 1 2
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o ﬁnansach publicznych (Dz. U. 2013 I. pOZ.
885 z pdZn. zm.).

2) Nadrzednym celem programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan
publicznych Powiatu wynikajacych z przepiséw prawa oraz osiagniecie tadu
spofecznego poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracjq samorzadu
powiatowego i organizacjami pozarzadowyrmi.

3) Program okreéla zasady, formy i zakres wspolpracy organdéw samorzadowych
Powiatu z organizacjami pozarzadowymi.

4) Program wspllpracy jest otwarta oferta dla wszystkich organizacji
pozarzadowych prowadzacych dziatainos¢ statutowa na terenie Powiatu.



Rozdziatl 11
CELE PROGRAMU

§ 2.1. Glowne cele programu:

Gléwnym celem programu jest wzmocnienie sektora pozarzadowego poprzez
budowanie partnerstwa pomigdzy Powiatem a organizacjami oraz efektywne
wykorzystywanie ich potencjatu 1 spotecznej aktywno$ci w zaspokajaniu potrzeb
zbiorowych mieszkancéw Powiatu a takze umacnianie lokalnych dzialan poprzez
stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spotecznosci lokalnej.

§ 2.2, Szczegdlowe cele programu:

1) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z mnym1
podn‘uotaml szans w realizacji zadan publicznych poprzez wspieranie 1
powierzanie im zadan, przy jednoczesnym zapewnieniu odpowiednich
srodkow na ich realizacje,

2) okreslenie priorytetowych zadan publicznych Powiatu na 2017 rok,

3) tworzenie warunkdéw do zwiekszania aktywnosci spolecznej mieszkancow
Powiatu,

4) kreowanie i wykorzystanie mozliwosci jakie niesie za sobg rozw¢] ekonomii
spoteczne;,

5) wdrazanie innowacji spotecznych,

6) integracja organizacjl z terenu Powiatu,

7) promowanie aktywnosci spotecznej , w tym dziatan wolontariuszy,

3) stworzenie warunkow do zwiekszenia wspéipracy mieszkancéw w celu
efektywniejszego rozwigzywania probleméw i zagospodarowania czasu
wolnego,

9) tworzenie warunkéw do wyréwnywania szans niepelnosprawnych cztonkéw
spolecznosci lokalnej Powiatu,

10) intensyfikacja dziatan na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Powyzsze cele beda realizowane poprzez wspdtprace o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

ROZDZIAL 111
ZAKRES PODMIOTOWY 1 PRZEDMIOTOWY PROGRAMU

§ 3.1. Zakres podmioctowy

1) Podmiotami niniejszego programu sg :
e Rada Powiatu, w zakresiec wytyczania polityki spolecznej i finansowej
w dziatalnosci Powiatu,

o Zarzad Powiatu, w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej
Powiatu,




e Komisja Konkursowa, w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert
na realizacj¢ zadan zleconych przez Powiat Sierpecki organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom, o ktoérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz przedkladania
Zarzadowi Powiatu propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje si¢
udzielenie dotacji.

o Wydzial Oswiaty i Zdrowia, w zakresie prowadzenia bezposredniej
wspolpracy z organizacjami, ktéra w szczegdlinosci polega na:

przygotowaniu 1 prowadzeniu konkursow ofert dla organizacji na realizacje
zadan finansowanych ze $rodkéw budzetu Powiatu,
sporzadzaniu sprawozdan z finansowej 1 pozafinansowe] wspotpracy
Z organizacjami pozarzadowymi,
podejmowaniu 1 prowadzeniu biezacej wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi statutowo prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego,
udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji
dotyczacych wspdtpracy z organizacjami.
oraz:

e organizacje pozarzadowe 1 podmioty wymienione art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosc1 pozytku publicznego 1 wolontariacie, prowadzace
dziatalnos¢ statutowa na terenie Powiatu .

§ 3.2. Zakres przedmiotowy

Powiat Sierpecki prowadzi dzialalno§¢ w sferze zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 wymienionej ustawy prowadzacymi - odpowiednio do terytorialnego zakresu
dzialania organéw powiatu - dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym zadaniom tych organow.

ROZDZIAL IV
FORMY I ZASADY WSPOLPRACY

§ 4.1. Formy wspolpracy.

Wspolpraca w ramach programu =z organizacjami pozarzadowymi,
prowadzacymi dziatalnosé statutowa na terenie Powiatu realizowana bedzie
w nastepujacych formach :

1) Zlecania realizacji zadan publicznych odbywajacych sie¢ na zasadach
okreslonych w ustawie poprzez:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na

sfinansowanie ich realizacji,

b) wspieranie takich zadan wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich

realizacijl.
2) Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosel

1 wspéidziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:
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a) publikowanie na stronie internetowej Powiatu oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej wszelkich waznych informacji dotyczacych zaréwno dziatan
podejmowanych przez Powiat jaki i przez organizacje,

b) konsultowanie i zbieranie propozycji listy zagadnien priorytetowych na
kolejny rok,

¢) organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych jako formy wymiany
informacji na temat podejmowanych dziatan, mozliwosci wymiany
doswiadczen 1 spostrzezen, nawigzywanie wspolpracy i koordynacja
podejmowanych dzialan ( konferencja plenarna organizacji raz w roku) ,

d) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub
realizowanych w 2017 r. zadan sfery publicznej, ktorych realizacja odbywa
sie w oparciu o srodki inne niz wynikajace z programu.

3) Zlecania realizacji zadan publicznych o charakterze regionalnym lub lokalnym
z pominigciem otwartego konkursu ofert w trybie uproszczonym na zasadach
okreslonych w ustawie jesli speinione sg nastepujace warunki:

a) wysokos$¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie moze
przekroczyé 10 tys. zt,

b) zadanie publiczne musi by¢ zrealizowane w terminie nie dtuzszym niz
90 dni,

c) taczna kwota srodkoéw przekazywanych w ten sposob dla jednej organizac)i
nie moze w danym roku kalendarzowym przekraczaé kwoty 20 tys. zi,

d) wysokos¢ srodkdéw przyznanych przez Zarzad w trybie uproszczonym nie
moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych w roku budzetowym na
realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

5) Konsultowarua z  organizacjami  projektéw  aktdw  normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosei statutowej tych organizacji
w szczegOlnosci poprzez :

a) udoste¢pnianie na stronie internetowej Powiatu oraz w Biuletynie Informacji
Publiczne) projektow uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien zwigzanych z
profilem dziatalnosci organizacji wraz z podaniem terminu, w ktoérym
organizacje moga sktada¢ pisemne opinie i uwagi,

b) organizowanie bezposrednich otwartych spotkan podczas, ktérych
uczestnicy mogg zapoznac si¢ z projektem, a takze wyrazi¢ swoje opinie
1 uwagi,

C) zamieszczanie na stronie internetowej Powiatu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej informacji o planowanych sesjach Rady oraz
Komisjach Rady Powiatu, w tym projektéw uchwal odnoszacych sie do
zagadnien zwiazanych z profilem dziatalnosci organizacii.

6) Konsultowania projektow aktdw normatywnych dotyczacych sfery zadafi
publicznych, z radami dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich
utworzenia przez wlasciwe jednostki samorzadu terytorialnego.

7) Tworzenia wspbinych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli
orgalilc')w administracji publicznej, ktére moze nastapi¢ w razie potrzeby
w celu:

a) przygotowywania projektdw uchwat Rady w sprawach dotyczacych
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dziafalnosci pozytku publicznego,

b) przygotowania i wyrazania opinii w sprawach dotyczacych stosowania
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

¢) wyrazania opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji
pozarzadowych,

d) przygotowania sprawozdania z realizacji programu wspélpracy.

8) Dziatan partnerskich okreslonej w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach

prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. 2 2014 1. poz. 1649 z pézn. zm.).

9) Doradztwa i udzielania przez samorzad powiatowy pomocy merytorycznej

organizacjom w przygotowaniu projektow i pisaniu wnioskow.

10.Wsparcia pozafinansowego m.in. poprzez bezplatne udostepnianie sal,

pomieszczen.

11.Promowania przez Powiat dzialalnosci statutowej organizacji.
12.Koordynowania dziatan i realizacj¢ wspodlnych przedsiewzieé poprzez:

a) zbieranie propozycji priorytetowych zadan publicznych oraz wnioskow
dotyczacych rocznego programu wspoipracy powiatu z organizacjami,

b) udostgpniania projektu rocznego programu wspolpracy na stronie powiatu
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej ,

c) wspdlne  organizowanie przedsiewzie¢ bedacych w  obszarze
zainteresowania obydwu stron,

d) aktualizowanie bazy danych organizacji wedlug przekazywanych
informacji (ankieta aktualizacyjna) .

§ 4.2. Zasady wspolpracy

Wspoipraca Powlatu z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na zasadach:
1) POMOCNICZOSCI- Samorzqd powmtowy stosuje zasade wzglednego

2)

pierwszenstwa w powierzaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych, wspierajac je w wypelianiu tych zadan, ktére gotowe sa
zrealizowad. W ten sposéb wprowadza w Zycie ideg¢ subsydiarmosci, ktora
zaktada, ze wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe, kompetencje i zdolnosci do
dziatania powinny zosta przypisane w pierwszej kolejnosci obywatelom 1 ich
organizacjom. Powiat powierza podmiotom programu realizacje zadan
publicznych, a podmioty programu zapewniaja ich wykonanie w sposéb
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy. Samorzad powiatowy oczekuje
od organizacji samodzielnego wzmacniania swoich zasobow kadrowych,
materialnych i finansowych. Budzet Powiatu nie powinien stanowié¢ jedynego
zrodia finansowania organizacji. Organizacje winny w jak najpehiejszym
stopnin wykorzysta¢ mozliwos¢ pozyskiwanja srodkéw pozabudzetowych
z funduszy europejskich oraz innych organizacji i instytucji grantowych;
SUWERENNOSCI STRON- Powiat respektuje odrebnoé¢ organizacii
pozarzadowych, uzajac ich prawo do samodzielnego definiowania i
rozwigzywania problemow spotecznych, w tym nalezacych do sfery zadan
publicznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Samorzad powiatu
oczekuje od organizacji poszanowania swoje] autonomii i gotowosci do
rozwazenia propozycji przez niego sktadanych.



3) PARTNERSTWA - Powiat traktuje organizacje pozarzadowe jako
rownoprawnych partneréw w  definiowaniu probleméw spotecznych,
okreslaniu sposobu ich rozwiazywania oraz realizacji zadan publicznych.
Samorzad powiatowy oczekuje od Organizac]i aktywnego udzialu w grupach
zadaniowych, organizowanych przez Powiat, spotkaniach tematycznych,
przekazywania informacji, udziatu w innych wydarzeniach organizowanych
przez samorzad Powiatu,

4) EFEKTYWNOSCI I UCZCIWEJ KONKURENCJI - Powiat przy zlecaniu
organizacjom pozarzadowym zadan publicznych dokonuje wyboru najbardziej
korzystmego sposobu wydatkowania Srodkow publicznych z zachowaniem
wymogoéw okreslonych w ustawie o finansach publicznych, przestrzegajac
zasad uczciwe] konkurencji. Strony wspédlpracujac w trakcie postgpowania
konkursowego oraz podczas realizacji zadania publicznego dziata¢ bedg
zgodnie z prawem 1 dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra dziatan
partnera. Powiat oczekuje od organizacji wspotpracujacych sporzadzania
wiasciwej dokumentacji konkursowe;j, rzetelnej realizacji powierzanych zadan,
wywigzywania si¢ z obowiazkéw merytorycznych, finansowych i
sprawozdawczych;

5) JAWNOSCI - wiadze samorzadowe  udostepniaja  organizacjom
pozarzadowym wszelkie informacje dotyczace zamiardw, celow i wysokosci
srodkow przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w wykonywanie
ktorych zamierzaja whaczy¢ si¢ organizacje oraz o kryteriach i sposobie oceny
ofert konkursowych. Zasada jawnosci obliguje podmioty programu do
udostgpniania Powiatowi danych, dotyczacych struktury organizacyijnej,
sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalnosci statutowej oraz
sytuacji finansowej.

ROZDZIAL V
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE W 2016 ROKU

§ 5.1 Zestawienie priorytetowvch obszaréw dzialania.

Wysokos¢ §rodkéw planowanych na realizacj¢ programu w 2017 roku zostala
okreslona wedlug stawek przyjetych w uchwale budzetowej na rok 2016.

Rada Powiatu w Sierpcu, uznaje, ze do zagadnienn priorytetowych,
przeznaczonych do realizacji w roku 2017 naleza;



:r—l

Wysokoéé
L.p. Obszar dzialania Nazwa zadania planowanych
srodkow
Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych
skierowanych do dzieci ze szkot
1. podstawowych, gimnazjéw oraz szkét
ponadgimnazjalnych i dorostych Powiatn
Sierpeckiego
2 Organizacja imprez sporfowo — rekreacyjnych
: w $rodowisku wiejskim
Upowszechnianie kultury Promocja kultury fizyezne] J 65000
. mocja cze] 1 sportu poprzez
3. fizycunej i sportu szkolenie miodziezy uzdolnionej sportowo
Wsparcie uczestnictwa dzieci, mlodziezy
4, i dorostych w zawodach o charakterze
ponadpowiatowym
Upowszechnianie rekreacji i amatorskiego
5 uprawiania sportu poprzez prowadzenie zajeé
’ sportowo-rekreacyjnyceh dla dzieci, mlodziezy i oséb
dorostych
Dziatania stuzace upowszechnianiu dziedzictwa
6. Kgg;‘: ‘;’u‘s;;’:;“:.’:zg;;f;a kulturowegoe oraz rozwojowi kultury stowa 4000
7 Realizacja przedsiewzieé artystycznych o randze
’ powiatowej
g | Ochrona i promocja zdrowia Dziatania na rzecz integracji os6b
' oraz przeciwdzialanie niepelmosprawnych ze spolecznoseia
9 patologiom spolecznym; Rehabilitacja spoteczna i zawodowa 0séb 5000
' dzialania na rzecz oséb niepeinosprawnych
10. | niepetnosprawnych Wspieranie, w tym finansowe, sportu, kultury,
: rekreacji i turystyki os6b niepetlnosprawnych
11. | Naukai, :;:::g:},lgfmm Szkolenie mlodziezy i kadry wychowawczej 4000
; : Organizowanie akeji informacyjnej i profilaktycznej |
12. Ram“mlc;,wo l c:_rchrona w zakresie bezpieczenstwa nta terenie akwenow 4000
ludnosci wodnych E—
13. RAZEM 82000

Lista zagadnier, wymienionych w rozdziale V, informuje partneréw Programu

o podstawowych priorytetowych kierunkach dzialan w roku 2017, jednak nie stanowi
jedynego kryterium podjecia wspdlpracy. Do pozostatych kryteribw naleza:
wiarygodnosé, wykazana efektywnoéé i skutecznos¢ w realizacji zatozonych celow,
nowatorstwo metod dziatania oraz posiadane zasoby.

o dziatalnosci

pozytku

Organizacje pozarzadowe maja prawo na podstawie art. 12 ust. 1 oraz art. 19 a
ustawy 2z dnia 24 kwietnia 2003r.

publicznego

i o wolontariacie wystgpowa w ciagu roku z inicjatywa przejmowania lub
podejmowania nowych zadan.
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ROZDZIAL VI
REALIZACJA PROGRAMU

§ 6.1 OKkres realizacji programu.

Program wspélpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz

podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2017 r. bedzie
realizowany w okresie od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 .

§6.2.

Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje programu.

Wysokos¢ érodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan

publicznych okresla uchwata budzetowa Powiatu Sierpeckiego na rok 2017.
Wysoko$é planowanych srodkéw przeznaczonych na realizacje programu wynosi
82 000 zi.

§ 6.3.

Sposo6b realizacji programu.

1y

2)

§ 6.4.

Realizacja i koordynowaniem ,,Programu wspdlpracy Powiatu Sierpeckiego
z organizacjami pozarzadowymi, osobami prawnymi i innymi jednostkami
organizacyjnymi, ktorych cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego na rok 20177 zajmuje si¢ pracownik Wydziatu Oswiaty
1 Zdrowia Starostwa Powiatowego w Sierpcu odpowiedzialny za kontakty
z sektorem pozarzadowym.

Sprawozdanie z realizacji Programu przygotuje pracownik Wydziatu Oswiaty
i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Sierpcu odpowiedzialny za kontakty
z sektorem pozarzadowym. Zarzad Powiatu po zaakceptowaniu sprawozdania
przedtozy je Radzie Powiatu w terminie do dnia 30 kwietnia 2018 roku.

Sposoéb oceny realizacji programu_

1) Realizacja programu wspélpracy jest poddawana ewaluacji, rozumianej jako

2)

planowane dziatanie majace na celu ocene realizacji wykonania programu.

Celem monitoringu realizacji programu wspélpracy ustala si¢ nastepujace

wskazniki ewaluaciji:

a) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert,

b) liczba uméw zawartych na realizacje zadad publicznych,

¢) liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,

d) ilos¢ zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym,

e) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegélnych obszarach
zadaniowych,

f) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne
w oparciu o dotacje,

3) Bazg wyjsciowa do ewaluacji programu wspotpracy stanowi¢ bedzie poziom

w/w wskaznikow z 2016 roku.

11



ROZDZIAL VII
POSTEPOWANIE KONKURSOWE

§ 7.1 Zasady zlecania realizacji zadan publicznych

1) Zlecanie zadann publicznych organizacjom pozarzadowym odbywa sie na
zasadach okreslonych w Rozdziale 2 ustawy o dzialalnos$ci pozytku
publicznego i wolontariacie ,,Prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego na
podstawie zlecania realizacji zadan publicznych”

2) Zarzad Powiatu :

a) oglasza otwarty konkurs, wskazuje forme zlecania oraz wysoko$¢ srodkéw
na poszczegodlne zadania,

b) powotuje Komisje Konkursowa,

¢) dokonuje wyboru ofert.

3) Ogloszenie o otwartym konkursie w celu zlecenia realizacji zadan publicznych

organizacjom publikowane jest:

a) na stronie internetowej Powiatu,

b) w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Sierpcu,
¢) na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Sierpcu.

§ 7.2. Tryb i zasady dzialania komisji konkursowych do_opiniowania ofert

w konkursach

1) Zarzad Powiatu powohuje komisje konkursows i ustala zasady oceniania ofert.

2) Komisja konkursowa rozpatruje oferty poprzez sprawdzenie kompletnosci
ztozonych dokumentéw pod wzgledem formalnym. Ocenia merytorycznie
oferty oraz przedktada rozstrzygniecia Zarzadowi Powiatu.

3) Komisja Konkursowa bedzie pracowaé w sktadzie 7 osob:

a) staly sklad konkursowy wybrany spodréd czlonkéw Rady (2 osoby)
i Zarzadu Powiatu (2 osoby),

b) zmienny skiad konkursowy, wybierany sposrod merytorycznych
pracownikow samorzadowych i przedstawicieli organizacji pozarzadowych,
specjalizujacych si¢ w pracy i dzialalnosci w danej sferze pozytku
publicznego (3 osoby).

4) W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w  dziedzinie
obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

5) Do czilonkéw komisji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz.23 z pézn. zm.)
dotyczace wylaczenia pracownika celem zapobiegania konfliktow interesow.

6) Imienny skiad komisji konkursowe] okresla Zarzad Powiatu w Sierpcu
w formie uchwaly .

7) Pracami komisji kieruje jej przewodniczacy powolany przez Zarzad.

8) Przewodniczacy komisji w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 5, dokonuje
wylaczenia cztonka komisji z oceny ofert ztozonych na wskazane zadanie.

9) Komisja dziata na posiedzeniach.
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10) Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniu w sktadzie co najmniej 5 osob.
Na posiedzeniu komisji konkursowej sporzadza sie liste obecnosci.

11) Posiedzenie, na ktéorym dokonuje sie oceny formalnej i merytoryczne]j ofert
jest posiedzeniem bez udziatu oferentow.

12) Cztonkowie komisji konkursowej informowani sg o posiedzeniu komisji z co
najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem.

13) Protokét z przebiegu oceny formalnej 1 merytoryczne] ofert oraz
dokumentacj¢ konkursowa wraz z wynikami przewodniczacy komisji
przedkiada Zarzadowi Powiatu.

14) Prace komisji odbywaja sie¢ w oparciu o ,Regulamin pracy komis;ji
konkursowych powolanych do oceny ofert ztozonych w otwartych konkursach
ofert na wykonywanie zadan publicznych przez organizacje prowadzace
dzialalnos¢ pozytku publicznego dofinansowanych z budzetu Powiatu
Sierpeckiego” przyjety przez Zarzad Powiatu w drodze uchwaly.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 8.1. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegn konsultacji

1) Program zostal utworzony w Wrydziale Oswiaty i Zdrowia Starostwa
Powiatowego w Sierpcu we wspolpracy z lokalnym sektorem pozarzadowym.
2) Program wspdlpracy na 2017 rok zostal utworzony po przeprowadzonych
konsultacjach zgodnie z Uchwatg Nr 49/VII/2011 Rady Powiatu w Sierpcu
z dnia 15 kwietnia 2011 roku w sprawie okreslenia szczegdiowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie projektow
aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;
tych organizacji. Nastgpnie zostal on przedstawiony do konsultacji
organizacjom pozarzadowym oraz wniesiony pod obrady Rady Powiatu
w Sierpcu.
3) Konsultacje te mialty charakter:
® bezposredniego otwartego spotkania, podezas ktdrego uczestnicy mogli sie
zapozna¢ z projektem programu, a takze wyrazi¢ swoje opinie i ztozyd
uwagi w sprawie bedacej przedmiotem konsultacji
® kazda organizacja pozarzadowa dzialajaca na terenie Powiatu Sierpeckiego
mogta zapozna¢ si¢ z projektem programu na stronie internetowej Powiatu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz otrzymaé egzemplarz projektu
w siedzibie urzedu.
4) Program wspdlpracy Powiatu Sierpeckiego z organizacjami pozarzadowymi,
osobami prawnymi i innymi jednostkami organizacyjnymi, ktérych cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2017

zawlera zasadne uwagi, opinie i zastrzezenia wniesione podczas konsultacji
przez organizacje pozarzgdowe.
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§ 8.2. Postanowienia dodatkowe

1) Program  reguluje zasady  wspodtdziatania wiadz  samorzadowych
Z organizacjami pozarzadowymi w roku 2017.

2) Wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych okresla uchwata budzetowa Powiatu Sierpeckiego na rok 2017.

3) Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu
lub dofinansowaniu zadania przez Samorzad Powiatu Sierpeckiego.

4) W terminie do dnia 30 wrzesnia 2017 roku Wydzial Oswiaty 1 Zdrowia
przedstawi projekt rocznego Programu Wspdlpracy Powiatu Sierpeckiego
z organizacjami pozarzadowymi na rok 2018.

5) Organizacje, ktore otrzymaty dofinansowanie na realizacj¢ zadan w ramach
otwartego konkursu ofert, nie mogg ubiega¢ si¢ o wsparcie finansowe
realizacji przedsiewziecia w ramach Patronatu Starosty Sierpeckiego.

6) W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie majg zastosowanie
przepisy ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.
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