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UCHWALA Nr 281.XLVIL.2014
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 28 lutego 2014 roku

W sprawie przyjecia rocznego sprawozdania z dzialalnosci Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu za rok 2013 oraz wykazu potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej

Na podstawie art. 12 ust. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z pozn. zm.) oraz art. 112
ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013r., poz.
182 z pdézn. zm.) — uchwala sig, co nastepuje:

. § 1. 1. Przyjmuje si¢ roczne sprawozdanie z dzialalnosci Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu za rok 2013 - stanowigce zatacznik Nr 1 do
niniejszej uchwaty.

2. Przyjmuje si¢ wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej - stanowigcy
zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgeznik Nr 1

do UCHWALY Nr 281.XLVI. 2014
RADY POWIATU W SIERPCU

z dnia 28 lutego 2014 roku

Sprawozdanie z dzialalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie za 2013

SPIS TRESCI

L WSTEP
II. ZADANIE DO REALIZACII
a) Zadania pomocy spolecznej realizowane przez samorzad powiatowy (na podstawie

art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej)

1. Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych;
2. Organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych i udzielanie pomocy pienigznej,
3. Zapewnienie opieki dzieciom i milodziezy w ramach placowek opiekuficzo —
wychowawczych
4. NADZOR sprawowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu:
4.1. nadzoru nad rodzinnymi formami opieki zastgpczej,
4.2. nadzoru nad placoéwka opiekunczo-wychowawcza,
4.2. nadzoru nad domem pomocy spolecznej,
4.3. nadzoru nad mieszkaniami chronionymi,
6. Prowadzenie mieszkan chronionych dla 0séb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéw wsparcia (...).

Inne zadania powiatu:

7. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach,

8. Doradztwo metodyczne dla osrodkow pomocy spolecznej oraz szkolenie
i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej powiatu,

9. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa,

10. Prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej, prowadzenie placéwek opiekunczo-

wychowaweczych, finansowanie powiatowych osrodkéw wsparcia.

b). Zadania pomocy spolecznej ADMINISTRACJI RZADOWEJ realizowane przez
samorzad powiatowy (wynikajace z art. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy

spotecznej).




1. Pomoc uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz oplacanie za
te osoby sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w NFZ,

2. Prowadzenie i rozw¢j infrastruktury osrodkow wsparcia dla oséb 7z zaburzeniami

psychicznymi.

HI. ZADANIA WYNIKAJACE Z ODREBNYCH USTAW.
1. Orzecznictwo dla celow pozarentowych,
2. Rehabilitacja zadan ustawowych finansowanych ze $rodkdéw Pafstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON),
3. Realizacja pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” finansowanego ze srodkow

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON).

IV. Wspélpraca z innymi urzedami, stowarzyszeniami i organizacjami pozarzgdowymi.

V. Informacja o pozyskanych w przez PCPR w 2013r. $Srodkach finansowych zewnetrznych,

V. a) Informacja o pozyskanych w 2013r. dotacjach na realizacj¢ zadan w ramach ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

V b) Realizacja projektow wspotfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego- informacja;

V ¢) Realizacja projektow wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejskg w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego — wybrane zagadnienia;



Sprawozdanie

z realizacji zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu za 2013r.

L. WSTEP

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR) jest jednostka organizacyjng Powiatu
powolana do realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej. ktora pelni role kreatora pomocy
spolecznej na terenie powiatu. PCPR pelni réwniez funkcje Organizatora pieczy zastgpczej na
terenie powiatu.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, w mysl ustawodawcy, realizuje zadania
przewidziane w ustawach, np.: w ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej,
‘w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepelnosprawnych, w ustawie z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie. w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego, w ustawie
z dnia 24 kwietnia 1997 1. o przeciwdzialaniu narkomanii, w ustawie z dnia 26 pazdziernika
1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ustawie z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, itp.

W zakresie swoich mozliwosci finansowych i organizacyjnych, ktore sa z kolei

uwarunkowane mozliwosciami Powiatu, PCPR w 2013r. realizowalo szereg zadan.

1L ZADANIE DO REALIZACJI
PCPR w Sierpcu jest realizatorem zadan wlasnych powiatu i zadan rzadowych
zleconych z zakresu pomocy spolecznej przewidzianych w ustawie z dnia 12 marca 2004r.

o pomocy spotecznej /Dz.U. z 2013r., poz. 182, z pézn. znv/ .

I1.a) zadania pomocy spolecznej realizowane przez samorzad powiatowy na podstawie

art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej - zadania wlasne:

1. opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania problemow
spolecznych;

Prawna podstawa opracowania Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych jest art.

19 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. Zobowigzuje on samorzady powiatow do

.opracowania i realizacji strategii rozwiazywania problemow spofecznych, ze szczegolnym

uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, wspierania 0sOb niepetnosprawnych

i innych ktérych celem jest integracja 0sob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka™.
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Opracowanie strategii rozwiazywania probleméw spotecznych bylo koordynowane
i opracowane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu. Zaproszono do
wspolpracy samorzady gminne, jednostki organizacyjne Powiatu, organizacje pozarzadowe.
Zaplanowano plan prac, powotano Zespot ds. opracowania dokumentu, obszary tematyczne,
ktérymi powinna zaja¢ sie Strategia, itp. Na spotkaniach Zespotu opracowujacego Strategie
okreslono zasady i wartosei, do ktorych powinna odwolywa¢ si¢ polityka spoleczna Powiatu:
podstawowa zasada w $wiadczeniu ustug spolecznych jest pomocniczosé, instytucje
pomocowe powinny wspiera¢ aktywnos¢ wlasng jednostek irodzin w rozwigzywaniu
probleméw zyciowych, omawiano zasadnosc i sposob zdiagnozowania problemow na terenie
powiatu.

Na potrzeby Strategii przeanalizowano dokumenty jednostek funkcjonujacych
w strukturach Powiatu oraz dane przekazane przez instytucje o charakterze ponadlokalnym —
ministerstwa, jednostki centralne, osrodki naukowe, organizacje pozarzadowe, itp. Druga
zastosowana metoda badawcza byly dane uzyskane podczas badania spolecznego, jakiemu
poddano mieszkancow.

Uzyskane materialy stanowily podstawg do sporzadzenia diagnozy problemow
spolecznych i na jej podstawie opracowania bilansu mocnych i stabych stron oraz szans
i zagrozen. Na podstawie analizy zostaly sformulowane cele strategiczne i cele operacyjne,
z uwzglednieniem szczegotowych dziatan, ktorych realizacja bedzie prowadzila do
rozwigzywania problemow spolecznych. Przewiduje si¢ opracowywanie programow
operacyjnych i ich realizacje - dzigki Strategii programy beda tworzy¢ spojny system, a sam
dokument Strategii ma by¢ przede wszystkim zapisem celow, jakie stoja przed Powiatem.
Strategia zostala skonsultowana z gminami.

Majac  zdiagnozowane zjawiska iproblemy spoleczne mozna efektywniej
wykorzystywaé budzet krajowy oraz srodki z Unii Europejskiej oraz inne.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Powiatu Sierpeckiego na lata 2013
2023 zostala przyjeta Uchwala Nr 195.XXXIL.2013 Rady Powiatu w Sierpcu z dnia
28.02.2013r. do realizacji. ..Strategia rozwiazywania probleméw spolecznych Powiatu
Sierpeckiego™ jest dokumentem programowym, stanowigcym fundament realizacji polityki
spolecznej Powiatu na najblizsze lata. Ma stanowi¢ podstawe do podejmowania dziatan

majacych na celu wywolanie pozytywnej zmiany w spolecznosci lokalnej.
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System opieki nad dzieckiem i rodzing w powiecie.

2. organizowanie opieki w rodzinach zastepczych i udzielanie pomocy pienieznej,
Niezwykle waznym obszarem dziatalnosci Centrum jest organizowanie pieczy zastepczej.
Na terenie powiatu sierpeckiego funkcjonuja rodziny zastgpcze, ktore sprawuja opieke
nad dzieémi. Celem Powiatowego Centrum jest, by powstawalo jak najwigcej rodzin
zastepczych. ktére w profesjonalny sposob beda gotowe udziela¢c pomocy. Dlatego
Centrum prowadzi nieustajaca kampani¢ poszukiwania nowych kandydatow. Dzieci
potrzebujacych opieki wciaz przybywa, a jesli juz dojdzie do zabrania dziecka z domu
rodzinnego, to najlepszym miejscem dla niego jest wlasnie rodzina zastepcza. W rodzinie
dziecko ma mozliwosé obserwacji prawidlowych relacji rodzinnych izroéwnowazony
rozwdj. PCPR stale poszukuje i wspolpracuje z ludZmi. kiorzy sa gotowi przyja¢ do
swoich rodzin dzieci potrzebujace pomocy. Od ubieglego roku przeprowadzono na
miejscu szkolenia przygotowujace kandydatow do petnienia funkcji rodzin zastepczych.
Poczyniono duze naklady organizacyjne i finansowe, by mie¢ na swoim terenie
specjalistyczng kadre w tym zakresie (Kierownik PCPR zorganizowal i sfinansowal
pracownikom PCPR szkolenia PRIDE).

PCPR udziela wsparcie finansowe rodzinom zastgpczym — na naszym terenie
funkcjonuje ponad siedemdziesiat rodzin zastepczych. Niestety, z tej liczby tylko jedna to

rodzina zastepcza zawodowa.

Rodzinv zastepcze

Jednym z zadan. jakie realizuje PCPR jest organizowanie opieki w rodzinach zastepczych,
m.in. udzielanie pomocy pienieznej na pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych w nich
dzieci oraz przyznawanie pomocy pienigznej na usamodzielnienie. zagospodarowanie i na
kontynuowanie nauki osobom opuszczajagcym rodziny zastgpcze oraz inne fakultatywne
$wiadczenia przewidziane ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej.
Rodziny zastepcze otrzymuja — na wniosek — pomoc pieniezng na utrzymanie umieszczonego
dziecka. Wysoko$¢ miesiecznej pomocy dla rodziny zastepczej uwarunkowana jest sytuacja
dochodowa dziecka, jego wiekiem i stanem zdrowia.
Wyplacone $wiadczenia na rzecz rodzin zast¢pezych,
Na terenie powiatu sierpeckiego w okresie I — XII 2013 r. funkcjonowaty w sumie 74 rodziny
zastepcze w tym:

e 54 rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem

e 2 rodziny zastepcze zawodowe




e 18 rodzin zastepczych niezawodowych
W okresie sprawozdawczym powstalo 9 nowych rodzin zastepczych spokrewnionych
7 dzieckiem oraz 2 rodziny zastgpcze niezawodowe, przy czym jedna rodzina pelnita
jednoczesnie funkcje rodziny zastepezej spokrewnionej 1 niezawodowe].

W rodzinach zastepczych w trakcie 2013 roku przebywato tacznie 107 dzieci z czego:

e 75 wrodzinach zastepczych spokrewnionych

e 9w rodzinach zastepczych zawodowych

e 24 w rodzinach zastepczych niezawodowych.

W 2013r. rozwiazanych zostalo 5 rodzin zastgpczych spokrewnionych z dzieckiem
(2 w zwigzku z usamodzielnieniem wychowankéw, 3 na mocy postanowienia sadu —
w jednym przypadku dziecko powrdcito do rodzica biologicznego, w drugim za$ dzieci
umieszczone zostaly w innych rodzinach zastgpezych) oraz 1 rodzina zastgpeza niezawodowa
(dziecko powrécilo do rodziny biologicznej). Rodzina zastgpcza zawodowa opuscita wraz
z dzie¢mi nasz powiat i przeprowadzita si¢ do innego miasta.

W 9 rodzinach zastepczych funkcjonujacych w 2013 roku na terenie powiatu sierpeckiego
na mocy porozumien przybywalo 14 dzieci pochodzacych z innych powiatow. Na terenie
innych powiatow w rodzinach zastepezych przebywato 10 dzieci z naszego powiatu.

W okresie styczen — grudzien 2013r. wyplacono swiadczenia 23 pelnoletnim
wychowankom rodzin zastgpczych.

W 2013 r. na rodziny zastepcze i petnoletnich wychowankoéw rodzin zastgpczych wydano
w sumie kwote 995.326,75 zi.

7 wydatkowanej kwoty sfinansowano:

e 921.918.15 zt - $wiadczenia dla 74 rodzin zastepezych, w ktérych przebywa 107
dzieci,

e 5.000 zt (5 $wiadczen) jednorazowe $wiadczenia pomocy na pokrycie wydatkow
z przyjeciem dzieci do rodzin zastepczych,

e 2400 7t na dodatek na pokrycie zwiekszonych kosztow utrzymania dziecka
niepelnosprawnego w rodzinie zastepczej niezawodowej

e 4.000 zI (4 s$wiadczenia) na pokrycie kosztow zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka do rodziny zastgpczej spokrewnionej (Swiadczenie

jednorazowe)




e 1.000 zt (1 $wiadczenie) na pokrycie kosztoéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka do rodziny zastgpczej niezawodowej (Swiadczenie
jednorazowe),

e 10.2156.86 zt na kontynuowanie nauki dla 23 petnoletnich wychowankéw rodzin
zastepczych, w tym: 86.603.48 zt - Srodki whasne, 15.553,38 zt (udzial wlasny)
$wiadczenia w ramach projektu pn. ,.Z Wami dla Was™,

e 3.000 zI (2 $wiadczenia po 1.500 zl) na zagospodarowanie dla petnoletnich
wychowankdéw rodzin zastepezych ($wiadczenie jednorazowe),

o 4941 zt (1 $wiadczenie) na usamodzielnienie dla peinoletniej wychowanki rodziny
zastepczej ($wiadczenie jednorazowe),

e 12.350,75 zI. -wyptacono swiadczenie pienigzne i wynagrodzenie rodzinie zawodowej
petniacej funkcje pogotowia opiekunczego oraz pokryte zostalty rowniez wydatki na
wynagrodzenie i pochodne na rzecz 2 rodzin zawodowych i koordynatora pieczy
zastepcze).

W sumie; planowane wydatki w wysokosci 1.014.873 zi. zostaly zrealizowane

w kwocie 995.326,75 zt, co stanowi 98.10% w stosunku do planu.

Powodztwo o zasadzenie alimentéw przez Kierownika PCPR na rzecz dziecka

przebvwajacego w pieczy zastepczej

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wprowadzila obowiazek
wytaczania przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie powodztwa zasadzenie
$wiadczen alimentacyjnych, w przypadku gdy od umieszczenia dziecka w pieczy zastepcze]
uplynat rok. Do tego czasu zadanie to ma charakter fakultatywny. I tak, zgodnie z art. 38 ust.
2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z
2013 r., Poz. 135 z p6zn. zm.) w roku 2013 Kierownik PCPR w Sierpcu wystapit do sadu

rodzinnego z pozwem o zasadzenie alimentéw na rzecz 38 matoletnich dzieci przebywajgcych

w rodzinach zastepczych.

Wykaz dzieci pochodzacych z innych powiatow umieszczonych w rodzinach zastgpezych na

terenie naszego powiatu na dzien 31.12.2013 r.

' Lp Dziecko Powiat pochodzenia wg decyzji Uwagi

koszty m-czne

1 |Maciej R. Jedrzejowski 1.000,00




2 |Marta F. Miasto Warszawa 660,00

3 |Kacper K Miasto Lodz 1.000,00, zawieszone wyplaty
| 4 |PaulinaK Legionowski 450,21

5 |Weronika K Legionowski 450,21

6 |Daria P Miasta Warszawa 660,00
| 7 |Julia] Plocki 660.00

8. |Sandra L Plocki 660,00
| 9 |Adrian W Ptocki 660,00

10 |Daria W Plocki 660.00

11. Marta B Otwocki 645.00

31.12.2013r.

Wykaz dzieci umieszezonych w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow na dzien

Lp Dziecko Powiat umieszczenia wg decyzji Uwagi
koszty m-czne
1 |[Piotr S Plocki 1.000,00
2 |Wiktoria W Sztumski 1.200,00
3 |Bartlomiej S Miasto Poznan 410,00
Daria P Chelmski 1.000,00
5 |OlgaP Chelmski 1.000,00
r6 Natalia C Warszawski Zachodni 1.000.00
7 |Malgorzata Sz Warszawski Zachodni 1.000,00
8 |Anna T Wioctawski 132.00
9. |Patryk O Zamojski 435.00
10. |Wiktor Sz Miasto Plock 741,94
WYKAZ DZIECI UMIESZCZONYCH W PLACOWKACH na dzien 31.12.2013r.
| Lp Dziecko Placowka Powiat Koszt m-czny wg
porozumien
w2012r. | w2013r.
1|Karolina Ch DD Kowalewo Miawski 3.404,00f 3.222.61
2|Bartosz Ch 3.404,000 3.222,61
3|Mateusz J 3.404,00| 3.222,61
4/Anna C 3.404,00f 3.222,61




5|Joanna C 1. 3.404,00| 3.222.61
6/Rafal K | 3.404,00f 3.222.61
7|Patrycja K 3.404,00| 3.222.61
8 Monika Sz 3.404,00| 3.222.61
9|Michat Sz 3.404,00, 3.222.61
10|Patrycja W DD Pasym Szczycienski 2.956,82| 3035,71
11|Sylwester L POWW Golotczyzna | Ciechanowski 4.248.00| 4.644.00
12|Mateusz L | 424800 4.644,00
13|Mariusz L 4.248.00, 4.644.00
14/Nikola G RPOT Gdansk Sam.Woj.Gdansk| 6.642.63] 6.681.,48

Zadaniem wlasnym powiatu jest pokrywanie Kosztéow utrzymania dzieci z terenu

powiatu, umieszczonych w rodzinach zast¢pezych, réwniez na terenie innego powiatu.

Na terenie ww. powiatow przebywaly dzieci z terenu naszego powiatu umieszczone
w rodzinach zastepczych. Powiat sierpecki pokrywal koszty utrzymania ww. dzieci na
podstawie podpisanych porozumien miedzy powiatami. Wydatki na 10 dzieci umieszczonych
w 8 rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow na postawie podpisanych porozumien
—zostaly zrealizowane w kwocie 123.524.74 zl. (planowane wydatki w wys. 123.528 zl.).

PCPR jest w ciaglym kontakcie z rodzinami zastepczymi. W sprawie rodzin zastepczych
wspolpracujemy z gminami — asystentami rodzin, pracownikami socjalnymi OPS-6w,
Osrodkiem Adopcyjno — Opiekunczym, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczng oraz

Sadem Rodzinnym i Policja.




3. zapewnicnie opieki dzieciom i mlodziezy w ramach placowek opiekunczo -

wychowawczych

W Powiatowym Domu Dziecka w Szczutowie przebywato na dzien 31.12.2013r. 14 dzieci,
w tym na podstawie porozumien z innych powiatéw - 7 dzieci i 7 dzieci pochodzacych

Z naszego powiatu.

Wykaz dzieci pochodzacych z innych powiatow umieszczonych w Powiatowym Domu

Dzieci w Szczutowie

Lp Dziecko Powiat zobowiazany Data umieszczenia
_1 Dominik S

2 |Mikolaj S

3 |Angelika T t.6dzki Wschodni 28.02.2013
| 4 |LukaszT

5 |Pawel T

6 |Piotr D : 01.08.2013

7 |Pawet D HEs 01.08.2013

| Wykaz dzieci umieszczonych w Powiatowym Domu Dzieci w Szczutowie, pochodzacych z

naszego powiatu

Dziecko/m-c Gmina pochodzenia Data umieszczenia
1 |Natalia W 19.02.2013
2 |Kamil M 01.03.2013
3 |AlinaM Miasto Sierpc 29.06.2013
4 | Zbigniew G 15.02.2013
5 |Piotr G 15.02.2013
6 |Patryk G ' 15.02.2013
7 |Magdalena G Gmina Sierpc 15.02.2013

Jednym z zadan Powiatu (na podstawie art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2013r., poz. 182, z pozn. zm.) jest pokrywanie kosztow

utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w calodobowych placowkach




opiekuficzo-wychowawczych, réwniez na terenie innego powiatu. Koszty pobytu dzieci
w poszczegolnych placowkach sa rézne.

Obstuga finansowa porozumien zajmuje si¢ od 01.01.2007r. Wydzial finansowy
Starostwa, PCPR za$ zajmuje sie strong merytoryczna spraw. Platnosci kosztow pobytu dzieci
w placowkach regulowane byly na biezaco.

Powiat Sierpecki pokrywal koszty utrzymania 14 dzieci na podstawie podpisanych
porozumien z czteroma powiatami prowadzacymi placowki.

A) wydatki na dzieci umieszczone w placowkach na terenie innych powiatow na postawie
podpisanych porozumien - 6353.783.20 zk. (plan 653.785 zt.): co stanowi 100% w stosunku do

planu.

Zadaniem wlasnym powiatu jest przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie i
kontynuowanie nauki osobom opuszezajacym placéwki opiekunczo-wychowaweze (...).
Do udzielenia pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie jest
zobowiazany powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu dziecka przed skierowaniem do
placowki.

Osoba, ktéra osiagneta pelnoletnios¢ w placowee lub osoba penoletnia opuszczajaca
placowke opiekunczo-wychowawcza — zostaje objeta pomoca majaca na celu jej zyciowe
usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem przez pracg socjalna, a takze pomoca:

- pieniezng na usamodzielnienie,

- pienigzng na kontynuowanie nauki,

- w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym,

- w uzyskaniu zatrudnienia,

- na zagospodarowanie — w formie rzeczowej.

W 2013r. dziesieciu usamodzielnianym wychowankom placowek opiekunczo -
wychowawczych i mtodziezowych osrodkéw wychowawczych wyptacono pomoc pienigzng
na kontynuowanie nauki w facznej wysokosci 42.073,76 zt; - przyznano jedno swiadczenie na
usamodzielnienie dla wychowanki MOW w wysokosci 3.294 zt oraz pomoc na
zagospodarowanie w formie rzeczowej za kwote 1.650 zt rowniez dla wychowanka MOW,
wyplacono wychowankom §wiadczenia w ramach projektu unijnego pn. .2 Wami dla Was”

na kwote 4.183,38 zl.(udziat wlasny).

Planowane wydatki w wysoko$ci 51.000 zl, zostaly zrealizowane w Kkwocie

42.073,76 zl, co stanowi 85,5% planu.
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Dziatania PCPR-u - jak zawsze - byly ukierunkowane szczegolnie na pracg socjalng

prowadzong w celu usamodzielnienia i integracji ze srodowiskiem lokalnym po powrocie

z placowki na teren powiatu sierpeckiego.

Zadania m.in. pracownika socjalnego na rzecz pelnoletnich wychowankow placowek:

»  Wspoldziatanie i wspieranie osoby usamodzielniane w kontaktach z rodzina
i $rodowiskiem, pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych /np.:
w mieszkaniach chronionych, itp./.

»  Wspolpraca w celu uzyskania mieszkania socjalnego z zasobow gminy,

» podejmowano dziatania celem uzyskania zatrudnienia przez wychowankow..

» Instruktaz w uzyskaniu przyshuigujacych swiadczen.

» Inspirowano wychowankow placowek opiekunczo-wychowawczych do uzyskania

wyksztalcenia zgodnego z mozliwosciami i aspiracjami osoby usamodzielniane;.

4. NADZOR sprawowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu:

Ad. 4.1. nadzoru nad rodzinnymi formami opicki zast¢pczej

Na terenie powiatu sierpeckiego w ramach rodzinnych form opieki funkcjonuja
rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem. niezawodowe oraz dwie rodziny zastepcze
zawodowe (jedna przeksztalcona, na wniosek, z niezawodowej na zawodowa). Nadzor nad
rodzinami sprawujemy w ramach pracy socjalnej i w toku postgpowan administracyjnych oraz

Scistej wspolpracy z kuratorami sadowymi, asystentami rodzin. Do dziatan w ramach nadzoru

nalezy zaliczy¢: prowadzenie pracy z rodzinami zastgpezymi, zbieranie informacji

o funkcjonowaniu rodzin i dzieciach umieszezonych w rodzinach ze szkol, osrodkow pomocy

spolecznej, dziatania podejmowane na sygnaly. interwencje z r6znych zrodet.

Dodatkowo. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w ramach wspotpracy z sadem

informuje wilasciwy wydzial sadu o caloksztalcie sytuacji osobiste] dziecka umieszczonego

w rodzinie zastepczej oraz o sytuacji rodziny naturalnej. Informacje te sporzadzamy na

podstawie posiadanych informacji, uzyskiwanych z réznych zrodet. np.:

- w toku odbywanych wizyt w s$rodowisku rodzinnym przez pracownika socjalnego
(z osobami pelnigcymi funkcje rodziny zastepezej na temat sytuacji dziecka: z rodzicami
biologicznymi),

- w ramach wspélpracy ze szkotami na temat funkcjonowania dziecka w srodowisku, jego
relacji z rowiesnikami, postgpéw w nauce, jego stanu fizycznego, emocjonalnego. stanu
opieki i wspolpracy szkoty z opiekunami,
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- w ramach wspolpracy z osrodkami pomocy spolecznej na temat funkcjonowania
w $rodowisku rodziny zastgpczej oraz sytuacji rodziny naturalne;.

Musimy pamieta¢, ze pracownik socjalny idac do rodziny zastepcze] analizuje caloksztalt

sytuacji, a wiec bada sytuacjg zarowno samego dziecka jak i jego opiekunow oraz wnioskuje,

za zgoda rodziny, do kierownika PCPR o wyznaczenie koordynatora pieczy zastepczej.

4.2. nadzoru nad placéwka opiekunczo-wychowawcza,

Opicka instytucjonalna na dlugo jeszcze pozostanie alternatywa dla wielu dzieci
pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych. Zawsze bedzie istniata potrzeba obejmowania opieka
calkowita dzieci pozbawionych czasowo lub trwale opieki rodziny naturalnej.
W szezeg6lnosei dotyczy to dzieci starszych, przejawiajacych choéby niewielkie zaburzenia
zachowania, dla ktorych trudno jest pozyska¢ inne formy opieki, zwlaszcza rodzinnej.

Rada Powiatu Uchwata Nr 161.XXVI1.2012 z dnia 19 pazdziernika 2012r. utworzyla
placowke opiekunczo-wychowawcza z siedzibg w Szczutowie, przy ul. 3 Maja, np.
Powiatowy Dom Dzieci w Szczutowie. Utworzenie placowki opiekunczo-wychowawceze
bylo naturalng konsekwencja realizowania zadania wlasnego Powiatu, jakim jest zapewnienie
opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czgsciowo pozbawionym opieki rodzicow.
Zasady przyjmowania dzieci okre$lone sa w rozdziale 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze).

Maksymalnie do placowki mozna przyjaé¢ 14 dzieci. PCPR w Sierpcu na przelomie
miesigca luty/marzec 2013r. realizowalo procedure zasiedlania Powiatowego Domu Dzieci
w Szczutowie. Poczatkowo planowano przeniesienie dzieci umieszezonych w placowkach na
terenie innych powiatow. Jednakze kierujac si¢ dobrem dziecka — po konsultacjach ze
specjalistami — do nowej placoéwki skierowalismy 7 dzieci z naszego powiatu, W sprawie
ktérych dopiero zapadly postanowienia sadu o skierowaniu do placowki oraz 7 dzieci
z sasiednich powiatow.

Gléwne zadanie placowki to opieka nad dzieémi osieroconymi — sierotami
naturalnymi i spolecznymi, wychowanie w sposob kompensujacy braki wychowawcze
w $rodowisku rodzinnym oraz przygotowanie do zycia spolecznego poprzez: zapewnienie
dzieciom catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenie niezbednych potrzeb,
prowadzenie zaje¢ socjalizujacych, korekeyjnych. terapeutycznych, zapewnienie ksztalcenia,
wyréwnywanie opéznien rozwojowych i szkolnych. podejmowanie dziatan w celu powrotu

dziecka do rodziny. znalezienia rodziny przysposabiajacej lub umieszczenia w rodzinie




zastepczej. Istotnym elementem pracy jest przygotowywanie podopiecznych do prowadzenia
przez nich samodzielnego zycia.

W  zakresie ustawowych obowiazkéw  pracownicy PCPR  uczestniczyli
w posiedzeniach zespotu ds. okresowej oceny dziecka umieszczonego w placowcee.

W ramach kontroli zarzadczej pracownicy PCPR w Sierpcu w dniach 26 lipca - 9 sierpnia
2013r. uczestniczyli w kontroli PDD w Szczutowie. Kierownictwo placowki — Mira
Melnyczuk Dyrektor PDD w Szczutowie. Przedmiot kontroli: funkcjonowanie placowki
i zapewnianie dzieciom opieki i wychowania oraz zaspokajanie niezbgdnych potrzeb
wychowankow. Zgodnos¢ dziatania jednostki z obowiazujgcym prawem i przepisami
wewnetrznymi.

Opis stanu faktycznego stwierdzonego w czasie kontroli: Powiatowy Dom Dzieci
w Szczutowie (zwany dalej Dom, placowka, PDD) jest placowka socjalizacyjna dysponujaca
14 miejscami dla wychowankéw. Zapewnia opieke catodobowa. W okresie kontroli
w placowce umieszczonych bylo 14 wychowankow w wieku od 6 do 17 lat.
W kontrolowanym okresie z placowki odeszto 2 wychowankow, umieszczonych na podstawie
postanowienia sadu w rodzinie zastgpczej. W czasie trwania kontroli przyj¢to dwoch
wychowankéw, wiec stan liczbowy byl optymalny. Sposrod nieobecnych dzieci:
2 przebywato na koloniach, 3 wychowankow bylo urlopowanych, 1 wychowanek przebywatl
w szpitalu.

Placowka funkcjonuje w oparciu o Statut przyjety Uchwata Nr 161. XXVIL.2012 Rady
Powiatu w Sierpcu z dnia 19 pazdziernika 2012r. oraz Regulamin organizacyjny przyjety
Uchwala Nr 592.109.2013 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 2 lutego 2013r. W Regulaminie
okreslono m.in. zasady dziatania i organizacje placowki, standardy wychowania i opieki.

W toku kontroli powotany Zesp6t kontrolny przedstawit dyrektorowi placowki szereg

uwag i zalecen w liczbie 20 (zapisy w protokole z kontroli).

Ad. 4.2. nadzoru nad domem pomocy spolecznej

Na terenie powiatu sierpeckiego funkcjonuje jeden dom pomocy spolecznej o zasiggu
ponadgminnym. Miesci sie w Szczutowie przy ul. 3-go Maja 116. Przeznaczony jest dla 70
0s6b w podesztym wieku oraz przewlekle somatycznie chorych.
Zadania zwiazane z nadzorem i organizacja dzialalnosci kontrolnej ogélnie okreslaja
postanowienia § 14 Regulaminu Organizacyjnego PCPR w Sierpcu. Dziatalnos¢ PCPR oparta

jest na rocznym programie dzialania, rowniez dzialalnos¢ kontrolna. Corocznie
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opracowywany jest plan kontroli domu pomocy spotecznej. Kontrole realizowane sa zgodnie
z planem, co odzwierciedla prowadzony w/m rejestr kontroli w DPS w Szczutowie.

W 2013r. przeprowadzono, wedtug planu, kontrole w dniu 28 czerwca 2013r oraz na
przetomie roku 2013/2014 rozpoczgto kolejna planowa (na wniosek dyrektora przesunigta na
poczatek roku 2014).

W dniu 28.06.2013r. Zespot kontrolny przeprowadzit kontrole, ktorej celem bylo podniesienie
jakosci $wiadezonych ustug na rzecz mieszkancéw Domu Pomocy Spolecznej w Szczutowie.
Zakres kontroli: Dokumentacja mieszkancéw DPS. Kierownictwo placowki - Mariusz
Krzyzaniak - Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Szczutowie (powotany Uchwalg

Nr 444.78.2012 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 27 lipca 2012r.).

Na dzien kontroli w DPS Szczutowo przebywato 62 mieszkancow. Dom dysponowat
o$mioma wolnymi miejscami. Struktura mieszkancow: 27 osob przyjetych na podstawie
decyzji wydanej przed 01.01.2004r. (wspétfinansowani z budzetu Wojewody), 35 o0sob

przyjetych na podstawie decyzji wydanej po 01.01.2004r.

Sytuacja prawna mieszkancow: 5 osob catkowicie ubezwiasnowolnionych (z tego dla 2 osob

- J C <

funkcje opiekuna prawnego pelni pracownik Domu); 2 osoby posiadajg kuratora (funkcje
=3 yp 1

pelnia pracownicy Domu). W DPS na dzien kontroli zatrudnione byly 43 osoby,

w przeliczeniu na pelne etaty - 42.25.

Sprawy mieszkancow zwigzane z przyjeciem, funkcjonowaniem i odejsciem, prowadzenie
akt, przyjecia, kontakty z rodzinami, pomoc w kontaktach z organami, dokonywanie
drobnych zakupow, prowadza pracownicy zespolu terapeutyczno — opiekunczego -

pracownicy socjalni.
W zakresie objetym kontrola Zespdt wydal zalecenia pokontrolne.

1) dostosowanie Procedury przyjmowania mieszkaricow do wymogow Rozporzadzenia i ich
stosowanie,

2) ujednolicenie prowadzenia akt,

3) przeanalizowanie potrzeby opracowania instrukcji wewnetrznych, badz ujednolicenia
prowadzenia spraw mieszkaricow pod katem zachowania ich podmiotowosci i prawa do
samostanowienia,

4) przeanalizowanie sposobu prowadzenia i przechowywania dokumentacji mieszkancow

(np. przechowywanie IPWM, stabe zabezpieczenie dokumentacji medycznej,
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przechowywanie dokumentéw dotyczacych urlopéw w oderwaniu od akt wtasciwych
mieszkancow),

5) w ocenie kontrolujacych zbedne jest o$wiadczanie dotyczace uzupetniania kwot, gdyz
zgodnie z Rozporzadzeniem w sprawie Domow Pomocy Spofecznej jest to jeden
z niezbednych dokumentéw gromadzonych przez oérodki pomocy spotecznej w trakcie
postepowania dotyczgcego umieszczenia w DPS,

6) dostosowanie prac Zespotéw terapeutyczno - opiekuriczych do obowigzujgcego
Regulaminu,

7) stosowanie wtasciwych podstaw prawnych przy wydawaniu uregulowan wewnetrznych
(np. Zarzadzenie wewnetrzne Nr 22/2012 oraz oswiadczenia o przetwarzaniu danych
osobowych (ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych posiada tekst
jednolity Dz.U. 2002 nr 101 poz. 926),.

8) przeanalizowanie stosowanych procedur postepowania z rzeczami pozostawionymi po
émierci mieszkaricow (aktualno$¢ opinii prawnych w stosunku do obowigzujgcych
przepisow).

Ponadto, pracownicy PCPR sprawuja nadzor biezacy nad dps, przede wszystkim
poprzez prowadzenie dokumentacji szczegdtowej w zakresie: wykorzystania miejsc w domu,
weryfikacji dokumentow os6b ubiegajacych sig o zamieszkanie w dps, wydawanie decyzji
administracyjnych w sprawie skierowania do dps oraz przedkiadanej kierownikowi PCPR
sprawozdawczosci. Centrum dokonuje analizy dokumentacji opisowe]. opracowanej przez
Dom Pomocy Spolecznej w Szczutowie — realizacji ushug (rehabilitacyjnych,
psychologicznych, terapeutycznych, kulturalno-oswiatowych, medycznych, zabezpieczenia
kontaktow z bliskimi i innych) przez poszczegdlne dzialy lub specjalistow zatrudnionych
w jednostce.

Nadz6r nad realizacja planu finansowego Domu Pomocy Spolecznej w Szczutowie sprawuje

Wydzial Finansowy Starostwa Powiatowego w Sierpcu.

Ad. 4.3. nadzoru nad mieszkaniami chronionymi

Realizujac zadanie ustawowe zawarte w art. 19 pkt 7 ustawy z dnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013r., poz. 182) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Sierpcu pomaga w integracji ze $rodowiskiem osobom majacym trudnosci

w przystosowaniu si¢ do zycia m.in. poprzez prowadzenie mieszkan chronionych.




Powiat posiada w swoich zasobach powotane dwa mieszkania chronione: lokal nr 1 o facznej
powierzchni 22.66m>. w sktad wchodzi aneks kuchenny, pokéj i tazienka; lokal nr 2 o tacznej
powierzchni uzytkowej 40,97m’, w sklad ktorego wchodza dwa pokoje, kuchnia i lazienka;
lokal nr 3 o tacznej powierzchni uzytkowej 36,52 m”, w sklad ktérego wchodza pokoj. drugie
pomieszczenie z ancksem kuchennym i fazienka.

Organizacje oraz zasady ponoszenia odplatnosci za pobyt w mieszkaniach chronionych
okresla Uchwaly Nr 151.XXV.2012 Rady Powiatu z dnia 31.08.2012r. w przedmiotowe;

sprawie.

Uzytkownicy mieszkan
W 2013.r. mieszkanie chronione jest zamieszkiwane przez dwoje pelnoletnich wychowankow
rodzin zastepczych: Marcina Ozimkiewicza oraz Patrycje Karasiewicz.

Pracownicy PCPR pomagaja mieszkancom w zalatwianiu problematycznych spraw,
pracownik socjalny PCPR jest wkontakcie i prowadzi regularng pracg socjalna oraz

czynnosci dorazne, interwencyjne.

5. Zadaniem wlasnym powiatu jest prowadzenie mieszkan chronionych dla os6b
z terenu wigcej niz jednej gminy oraz powiatowych osrodkéw wsparcia (...).

Mieszkania chronione sa nieoceniong forma pomocy dla mtodych ludzi pozostawionych przez
ich rodziny samym sobie. Mamy mozliwo$¢ zapewnienia schronienia czterem osobom.
Musimy pamietaé, ze nasza rola jest zapewnienie mozliwosci i dolozenie wszelkich staran, by
milodzi ludzie, czesto o trudnej przesztosci i wielu nierozwiazanych problemach, podejmowali
trud dobrego zycia. Potrzebujacych wsparcia i pomocy jest bardzo duzo. nasze mozliwosci —

pracownikow PCPR sa bardzo ograniczone.

Inne zadania powiatu:

6. Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach - zadanie realizowane jest na biezgco,

wobec 0s0b zglaszajacych sie do siedziby Centrum.
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Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie udzielaja informacji swoim klientom
o ich prawach i uprawnieniach. W wigkszosci sa to zapytania o mozliwosci korzystania
z roznych form $wiadczen. rent, o prawach 0sob niepetnosprawnych, samotnych matek, rodzin
patologicznych.

Pracownicy PCPR pomagaja takze osobom potrzebujacym pisa¢ wnioski i pozwy do Sadu lub
innych instytucji w sprawach spotecznych, mieszkaniowych, rodzinnych.

Ponadto ukazaly sie publikacje prasowe w dziennikach lokalnych o prezentujace w przystepny

sposob zakres i obszar dzialania jednostki.

7. Doradztwo metodyczne dla osrodkow pomocy spolecznej oraz szkolenie i doskonalenie
zawodowe kadr pomocy spolecznej powiatu realizowane jest poprzez bezposrednie kontakty
z os$rodkami i wspolne rozwigzywanie trudnych i problemowych spraw. Aby sprostac
oczekiwaniom pracownikow socjalnych w zakresie:
e udzielanie instruktazu o charakterze merytorycznym w zakresie zasad, trybu oraz
sposobu udzielania swiadczen pienigznych z pomocy spoleczne;j,
e udzielanie instruktazu o charakterze formalno-prawnym w zakresie wydawanych
decyzji administracyjnych,
e organizowanie cyklicznych spotkan z pracownikami celem wymiany doswiadczen

w zakresie organizowania pomocy podopiecznym,

e udzielanie informacji osrodkom pomocy spolecznym i pracownikom socjalnym

o zmianach przepiséw prawnych regulujacych tryb i zasady przyznawania swiadczen

z pomocy spoleczne;j,

e przekazywanie informacji o nowych aspektach pracy socjalnej dla réznych kategorii
klientéw pojawiajgcych sie w systemie pomocy spoteczne;j.

PCPR dba o integracje srodowiska pracownikow socjalnych na terenie powiatu,
kontaktujemy sie osobiscie i telefonicznie. Inicjujemy wszelka aktywno$¢ pracownikow
majacych wplyw na standardy pracy w pomocy spoleczne;).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu — we wlasnym zakresie — prowadzi
doradztwo metodyczne dla osrodkéw, na biezaco sledzi prace sejmu w zakresie dzialan
legislacyjnych dotyczacych polityki spolecznej kraju, ustawicznie informuje o zmianie
przepiséw prawnych w obrebie pomocy spolecznej, wychodzi z inicjatywami przygotowania
sie do zmian w systemie rodzicielstwa zastepczego i opieki instytucjonalnej dla dzieci

i mlodziezy.
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8. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin naturalnych
i zastgpczych.

Zadaniem Powiatu jest udzielanie wsparcia rodzinom majgcym trudnoscei
w wypelnianiu swoich zadan, zapewnienie opieki i wychowania dzieciom calkowicie lub
czesciowo pozbawionym opieki rodzicow.

PCPR ustawicznie rozwija oferte poradnictwa specjalistycznego na rzecz
mieszkafncow powiatu. Ogromnym powodzeniem ciesza sig ustugi: psychologa rodzinnego.
socjoterapeuty prowadzacego zajecia indywidualne i grupowe z dzie¢mi i mlodzieza,
psychologa specjalizujacego w pracy z dzieémi i mlodzieza z zaburzeniami psychicznymi,
neurologicznymi, prawnika.

Poradnictwo specjalistyczne funkcjonuje na podstawie Uchwaly Nr 224/XL/10 Rady
Powiatu w Sierpcu z dnia 29 stycznia 2010r. w sprawie przyjecia Programu rozwoju
poradnictwa specjalistycznego.

Planowane wydatki na ustugi poradnictwa specjalistycznego w wysokosci 50.000 zt. zostaty
zrealizowane w kwocie 49.874,05 zl, co stanowi 99.80% w stosunku do planu.
Z wydatkowanej kwoty wyplacono wynagrodzenie dla prawnika i psychologow wraz
z pochodnymi (umowa — zlecenie), ustugi psychologiczne, wynajem lokalu na potrzeby

poradnictwa.

9). Prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej, prowadzenie placowek opiekunczo-
wychowawczych. finansowanie powiatowych o$rodkéw wsparcia —wymienione zadania sg
uzaleznione od sytuacji finansowej powiatu i spolecznego zapotrzebowania. Powiat sierpecki
nie posiada na swym terenie zadnej z w/w placowek.

Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie sa realizowane przez
organy administracji rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej oraz przedmiotowe;
ustawie.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr
180, poz. 1493 z pdzn. zm.) naklada na Powiat wazne obowigzki, m.in. opracowanic
i realizacje programow korekeyjno — edukacyjnych dla sprawcéow przemocy w rodzinie.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu od roku 2008 realizuje to zadanie.

Cheac realizowaé zadanie zgodnie z wytycznymi zawartymi w Krajowym Programie

Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
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Spolecznej w sprawie standardu podstawowych ustug $wiadezonych przez specjalistyczne
osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, a takze szczegélowych kierunkow
prowadzenia oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych od poczatku roku prowadzilismy akcje
informujaca o programie, m.in. poprzez rozsylanie ulotek do poradni, osrodkéw pomocy
spolecznej, Sadu Rejonowego i policji.
Sprawozdanie z realizacji zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy domowej -
Podstawa realizacji zadania: art. 6 ust. 4 pkt. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493. z p6zn. zm).

W ramach przeciwdziatania przemocy w rodzinie PCPR oferuje pomoc ofiarom
przemocy w postaci poradnictwa specjalistycznego.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi specjalistyczne poradnictwo, w ramach
ktorego ofiary przemocy w rodzinie moga skorzysta¢ z pomocy psychologa. prawnika.
Ponadto dzieci, ktore sa dotkniete problemem przemocy w rodzinie moga uzyska¢ pomoc ze
strony socjoterapeuty oraz psychologa zajmujacego si¢ pracg z dzie¢mi autystycznymi oraz
z zaburzeniami rozwojowymi.

Wiaczamy sie rowniez w kampanie ogolnokrajowe walczace z tym zjawiskiem, m.in.
poprzez rozpowszechnianie plakatow i ulotek.
Nalezy podkresli¢, ze Centrum intensywnie wspolpracuje z innymi instytucjami dzialajgcymi
na polu pomocy spolecznej, m.in. z osrodkami pomoc spolecznej w gminach, z Komenda
Powiatowa Policji, z Sadem Rejonowym, szkotami, organizacjami pozarzadowymi oraz

Zespotami Interdyscyplinarnymi.

Sprawozdanie z realizacji programu korekcyjno — edukacyjnego dla sprawcow
przemocy w rodzinie.

Termin realizacji zadania w okresie od 31.10.2013-22.12.2013r.

Podstawa realizacji zadania: art. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.).

W zakresie merytorycznym Programu: uczestnicy zdobyli wiedze o mozliwych zachowaniach
bez znamion przemocy, niezastraszajacych, partnerstwie w zwigzku, poszanowaniu drugiej
osoby, wplywie przemocy na funkcjonowanie rodziny, poznali metody i techniki pozwalajace
na unikniecie agresywnego zachowania, nauczyli si¢ rozpoznawa¢ symptomy zapowiadajace
zachowania przemocowe, poznali umiejetnosci nazywania i wyrazania emocji, zdrowego

rozwigzywania Sporow.




W zakresie organizacyjnym: od poczatku roku prowadzilismy akcje informacyjna,
wspoltpracowalismy z gminnymi zespolami interdyscyplinarnymi ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie. w Wydzialem karnym Sadu Rejonowego i Powiatowa Komenda Policji
w Sierpcu.

Zespot rekrutacyjny przeprowadzil rozmowy kwalifikujace do uczestnictwa w programie.
Spotkania odbywaty si¢ co tydzien, w dni wolne od pracy, w siedzibie PCPR, grupa podczas
zaje¢ miata kontakt tylko z prowadzacymi. Podczas rozmoéw indywidualnych z uczestnikami
poruszano kwestie rodzinne uczestnikow, konkretyzowano zalecenia i wskazowki dot. zasad
postepowania w danych warunkach, analizowano poszczegélne sytuacje zyciowe
uczestnikdw, itp. W tym roku po raz pierwszy uczestnikami byly osoby zobowigzane do
uczestnictwa poprzez wyroki sadowe — 6 mezczyzn. W sumie w programie bralo udziat 24
mezcezyzn, ukonczylo 16.

Zadanie zostato sfinansowane w ramach dotacji budzetu panstwa. Przyznana dotacja — 10.000
zt. Wydatkowano 9.975.96 zl., z czego na: wynagrodzenia z tytutéw umow zlecen dla dwojki

prowadzacych — 8.500 zl. oraz 975,96 zt. na materialy papiernicze 1 art. spozywcze.

IV b). Zadania pomocy spolecznej ADMINISTRACJI RZADOWEJ realizowane przez
samorzad powiatowy - wynikajace z art. 20 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej /Dz.U. z 2013r., poz. 182, z pozn. zm/, finansowane z budzetu panstwa. Do zadan

z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy:

1). Pomoc uchodzcom w zakresie indywidualnego programu integracji oraz oplacanie za
te osoby skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu w NFZ.

Na naszym terenie w 2013r. nie przebywali cudzoziemcy posiadajgcy status uchodzcy.
W zwiazku z tym nie uruchamiano procedury administracyjnej dotyczacej tej grupy

spoleczne;j.

2). Prowadzenie i rozwéj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi -

Powiat sierpecki nie posiada powiatowego osrodka wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi. Powstanie osrodka uzaleznione jest od mozliwosci finansowych i lokalowych

powiatu, zabezpieczenia profesjonalnej kadry.




II1. ZADANIA WYNIKAJACE Z ODREBNYCH USTAW.

Prowadzimy orzecznictwo do celow pozarentowych w ramach Powiatowego Zespotu ds.
Orzekania o Niepelmosprawnosci. Pracownicy stluza pomoca osobom szukajacym porady
i pomocy w uzyskaniu orzeczen, informuja o przystugujacych uprawnieniach i ulgach. Z roku

na rok obserwujemy wzrost liczby ubiegajacych si¢ o orzeczenia.

1). Orzecznictwo dla celow pozarentowych.
Powiatowy Zespoél ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Sierpcu zostal powotany
Zarzadzeniem Nr 47 Starosty Sierpeckiego z dnia 23.12.2003r., wydanym na podstawie
art. 6a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2007r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych (Dz.U. Nr 123, poz. 776, z pozn. zm.), za zgodg
Wojewody Mazowieckiego z dnia 20.11.2003r.
Zgodnie z § 15 Regulaminu Organizacyjnego PCPR w Sierpcu, Zespot funkcjonuje jako
samodzielna komorka organizacyjna w strukturach PCPR w Sierpcu.
Siedziba zespolu oraz sklady orzekajace funkcjonuja w Sierpcu na ul. Swietokrzyska 2a
i spelnia wymogi architektoniczne pod katem zapewnienia dostgpnosci dla o0sob
niepelnosprawnych.

W Centrum dokladamy staran, by obsluga naszych klientow przebiegata sprawnie

1 skutecznie.

1). Liczba wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci (osoby przed 16 rokiem zycia )

L.p. | Wyszczegolnienie Liczba

1. Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia 1
niepelnosprawnosci

2. Wvydane orzeczenia o niezaliczeniu do osob | 48

Niepelnosprawnych | |

3. Wydane orzeczenia o zaliczeniu do 0sob 131
niepetnosprawnych
Ogoélem wydane orzeczenia 180




2). Liczba wydanych orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci (osoby powyzej 16 oku

Zycia)
L.p. Wyszezegolnienie Liczba
1 Wydane orzeczenia z okresleniem stopnia 1106
niepelnosprawnosci
znaczny 286
umiarkowany 485
lekki 333
2. Wydane orzeczenia o niezaliczeniu do 0sob g5
niepelnosprawnych
§a. Wydane orzeczenia o odmowie ustalenia stopnia 88
Niepelnosprawnosci
Ogdélem wydane orzeczenia 1469

Facznie w okresie od 01.01.2013 r. do31.12.2013 r. wydano 1.469 orzeczen

o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci

3). Liczba wydanych legitymacji dokumentujgcych niepelnosprawnos¢ oraz stopien

niepelnosprawnosci
L.p. | Wyszczegélnienie Liczba
1. Legitymacje wydane osobom przed 16 rokiem zycia 47
na podstawie waznych orzeczen o niepelnosprawnosci |
2, Legitymacje wydane osobom po 16 roku zycia na podstawie | 244
waznych orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci
291

Ogolem

4). Czlonkowie Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

w Sierpcu
L.p. | Wyszczegolnienie Liczba
1 Lekarze (réznych specjalnosci) 12
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W Psycholodzy 2
3 Pedagodzy | 3
4, Pracownicy socjalni 5
9 Doradcy zawodowi 4

Razem 26

Wyzej wymienieni specjalisci sa zatrudnieni na podstawie umowy cywilnoprawne;j.

Funkcjonowanie Zespotu jest finansowane ze $rodkow Wojewody Mazowieckiego w ramach
dotacji celowej. Planowane wydatki w wysokosci 170.000 z1, zostaly zrealizowane w kwocie
169.407,71 zk. co stanowi 99,70% w stosunku do planu. Z wydatkowanej kwoty wyplacono
wynagrodzenia wraz z pochodnymi, koszty zawartych z orzecznikami umow- zlecen, zakup
materiatéw biurowych, ustugi - wydatki zwiazane z wydawaniem orzeczen, szkolenia, odpis

na ZFSS.

Liczba wydanych orzeczen ogdtem - 1.649 w tym liczba wydanych orzeczen powyze] 16
roku zycia — 1.469. Liczba wydanych orzeczen dzieci ogotem 180. Liczba wydanych

legitymacji dokumentujacych niepetnosprawnos¢ oraz stopien niepetnosprawnosci 291 szt.

2). Rehabilitacja zadan ustawowych finansowanych ze Srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych (PFRON),

Realizujemy zadania Powiatu z zakresu rehabilitacji spolecznej osob niepelnosprawnych
wramach s$rodkéw przyznanych przez Panstwowy Fundusz —Rehabilitacji  Osob
Niepelnosprawnych. PCPR jest jednostka, ktora w powiecie sierpeckim gospodaruje srodkami
przyznanymi przez Zarzad Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.
Procedura rozpatrywania wnioskéw o dofinansowanie zadan ze $rodkéw PFRON jest zmudna
i dlugotrwata, niestety czasami rowniez dla wnioskodawcow. Jest to spowodowane m.in. tym,
7e PFRON przyznaje $rodki w réznych okresach, a dodatkowo Centrum uzyskuje mozliwos¢
ich wydatkowania dopiero po podzieleniu ich na poszczegolne zadania przez Rad¢ Powiatu.
Powiat sierpecki na 2013r. otrzymat jednorazowo srodki PFRON w wysokosci 442.741,00 zi.
Srodki Funduszu zostaly przeznaczone na potrzeby zwigzane z rehabilitacja spoleczng
i zawodowa 0sOb niepetnosprawnych.

Rada Powiatu w Sierpcu na mocy Uchwaly na rehabilitacje spoleczng przeznaczyla kwote
362.741,00 zl. natomiast na rehabilitacj¢ zawodowa kwote 80.000,00 zi

W okresie sprawozdawczym w ramach:

1. rehabilitacji zawodowej realizowane byly nastepujace zadania:
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-dofinansowanie rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej - zawarto dwie umowy po
40.000,00 zt. (w sumie przyznano i wykorzystano 80.000,00 zt.)
2. rehabilitacji spotecznej realizowane byly nastgpujace zadania:
a) dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych
o dla dzieci i mlodziezy do 24 roku zycia w wysokosci 14.963.00 zt.
e dla oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci powyzej 24 roku zycia-
w wysokosci 19.221,70 zt.
e dla 0sob ze umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci powyzej 24 roku zycia-
w wysokosci 39.366,00 zt.
e dla uczestnikow projektu ,,Z Wami -dla Was™ w wysokosci 7.667,00 zi.
W sumie na zadanie przyznano 95 dofinansowan na kwote 81.217,00 zl.

. b) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i $srodki pomocnicze w wysokosci 224.229.50 zi. (przyznano 426 dofinansowan na kwote
224.221,62 zL.),
¢) dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych

e na likwidacje barier architektonicznych wyptacono 16 dofinansowan na kwote
48.241.,15 zl,
e na likwidacji barier w komunikowaniu si¢ nie wyptacono 0 dofinansowan
e na likwidacji barier technicznych wyplacono 4 dofinansowania na kwotg
8.394,50zt.
W sumie na likwidacje barier funkcjonalnych wyplacono 81 dofinansowan na kwote
. 56.635,65 zl.

Srodki PFRON przyznane w ramach algorytmu zostaly wykorzystane w 100 %.

W ramach dodatkowych dzialan na rzecz osob niepelnosprawnych prowadzilismy takze
doradztwo dla oso6b niepelnosprawnych, np. prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza,
chcacych uzyska¢ refundacje skladek na ubezpieczenie spoleczne, starajacych sig
o dofinansowania w ramach programow prowadzonych przez Oddziat Mazowiecki PFRON,
itp. Ponadto, udzielano informacji o edycji programéw Student, Pegaz i Homer, Sprawny
Dojazd, realizowanych przez odzialy PFRON, rozprowadzono wnioski, pomagano przy ich

wypelnieniu (czgsto przy realizacji umow).




Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi bardzo rozbudowang sprawozdawczos¢
finansowo — rzeczowa dla Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
oraz Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepelosprawnych, wspolnie z Powiatowym Urzgdem
Pracy prowadzona jest sprawozdawczo$¢ o udzielonej pomocy publicznej dla Urzedu

Ochrony Konkurencji i Konsumentow.

3).Realizacja pilotazowego programu ,Aktywny samorzad” finansowanego ze srodkow

Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON).

Powiat Sierpecki przystapit do programu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b
Niepelnosprawnych ..Aktywny samorzad™ dzigki czemu Powiatowe Centrum moglo udziela¢
dodatkowego wsparcia osobom z niepetnosprawnoscia. Sa to zadania z zakresu rehabilitacji
spotecznej, dotad realizowane przez PFRON, typu dofinansowanie do zakupu
specjalistycznego sprzetu komputerowego dla 0séb niewidomych 1 niedowidzacych,
z niedowladem konczyn gérnych, zakupu wozkéw inwalidzkich elektrycznych, do protez
koficzyn, w ktorych zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, oprzyrzadowania
samochodu, kursu prawa jazdy. optat za pobyt dzieci osob niepelnosprawnych w ztobkach
i przedszkolach, dofinansowanie do nauki na poziomie wyzszym.

Na dzien 31.12.2013r. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu
wplynely 52 wnioski dotyczace realizacji pilotazowego programu .. Aktywny Samorzad”. W
ramach Modutu I obszary A-1 (pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego
samochodu) — jeden wniosek. A-2 (pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kat. B) — dwa wnioski,
B-1 (pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania) —
dziesieé wnioskow, C-1 (pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napgdzie elektrycznym)
cztery wnioski, C-3 (pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktdrej zastosowano nowoczesne
rozwiazania techniczne) — jeden wniosek. W ramach Modutu II (pomoc w uzyskaniu
wyksztalcenia na poziomie wyzszym) wplynely trzydziesci cztery  wnioski.
W omawianym okresie w ramach Modutu I obszar B-2 (dofinansowanie szkolen w zakresie
obstugi nabytego w ramach programu sprzgtu elektronicznego i oprogramowania), C-2
(pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym), C-4 (pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
koficzyny co najmniej na III poziomie jakosci) i D (pomoc w utrzymaniu aktywnosci
zawodowe] poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej) nie wplynal zaden wniosek.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w ramach programu zrealizowato 40
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wnioskow na laczng kwote 92.875,00 zl. co stanowito 80.05% limitu przekazanych przez
PFRON s$rodkéw na realizacje programu ..,Aktywny Samorzad™. Pozostale wnioski nie zostaly
zrealizowane z powodu negatywnej weryfikacji formalnej (osiem wnioskéw) oraz braku
srodkéw na realizacje przedmiotowego zadania w ramach srodkow inwestycyjnych (trzy
wnioski).

W ramach Modutu II zrealizowano trzydziesci trzy wnioski na laczna kwotg
48.402,00zt. natomiast w ramach Modutu I zrealizowano:

obszar A-2 — jeden wniosek na kwotg 1.650,00zt.

obszar B-1 — cztery wnioski na kwotg 17.173,00z1.

obszar C-1 —jeden wniosek na kwotg 12.150,00zl.

obszar C-3 — jeden wniosek na kwote 13.500,00z1.

Na realizacje programu PCPR w Sierpcu w roku 2013 wykorzystat kwotg 5.995,00z1.

Laczna kwota srodkow niewykorzystanych na realizacje¢ programu ,,Aktywny Samorzad™
oddanych PFRON wyniosta 24.670,00zt z czego stanowily srodki biezace: 22.995,00zt.,
srodki inwestycyjne: 145,00zt., $rodki na obstugg, promocje i ewaluacj¢ programu:

1.530.00z1. Odsetki przekazane do PFRON stanowily kwote 931,75z1.

PELNOMOCNIK ds. Osob Niepelnosprawnych

Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu dziata Powiatowy Pelnomocnik
ds. Osob Niepetnosprawnych i swoja funkcje pelni spotecznie. Pelnomocnik na obecna
kadencje zostal powotany Uchwala Nr 63/12/11 Zarzadu Powiatu w Sierpcu w dniu 8 lutego
2011r.

Pelnomocnik ds. Osob Niepetnosprawnych:

- przyjmuje w PCPR w kazdy poniedzialek w godzinach od 14:30 do 15:30; w czasie
dyzuréw przyjmowani sg interesanci - osoby niepetnosprawne lub ich opiekunowie;

- wspblpracuje z Powiatowa Spoteczna Rade ds. Osob Niepelnosprawnych, uczestniczy w jej
posiedzeniach,

- wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi, fundacjami, stowarzyszeniami. Powiatowym
Urzedem Pracy, jednostkami samorzadu terytorialnego, jednostkami pomocy spoleczne;
i podmiotami gospodarczymi w zakresie problematyki osob niepelnosprawnych.

- udzielanie informacji i porad z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz

przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych.




PCPR prowadzi obstuge administracyjno - techniczng posiedzen Powiatowej Spotecznej Rady

ds. Osob Niepelnosprawnych.

IV. Wspélpraca z innymi urzedami, stowarzyszeniami i organizacjami pozarzadowymi.

[\
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu wspolpracuje z organizacjami
pozarzadowymi dzialajacymi na terenie powiatu. Podejmuje dzialania integrujgce
érodowisko lokalne wobec niepelnosprawnosci, rozwoju ekonomii spofecznej.
W 2013r. PCPR wiaczal sie w dziatalnos¢ ngo.

Wspolpracujemy z Sadem Rodzinnym, Policja. Poradnig Uzaleznien w sprawie
ograniczenia zagrozen patologiami spolecznymi.

Wspoludzial z Delegaturg Kuratorium Mazowieckiego w Plocku, Zwigzkiem Harcerstwa
Polskiego, Caritas w zakresie organizacji kolonii letnich - w ramach programu ,,Pogodne
Lato 2013” - dla dzieci z gmin z terenu powiatu. Srodki finansowe na ten cel pochodzily
z Kuratorium. W okresie wakacji PCPR wspolorganizuje ze Zwiazkiem Harcerstwa
Polskiego wypoczynek letni dla dzieci i mlodziezy z naszego powiatu. W 2013r. dzieci z

terenu powiatu wyjechaly na dwutygodniowy ob6z harcerski.

Wspblpraca z organami rentowymi (glownie na potrzeby orzecznictwa pozarentowego).

V. a) Informacja o pozyskanych w 2013r. dotacjach na realizacj¢ zadan w ramach

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej

1) w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na
rok 2013 ,Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej™: umowa nr WPS-
1.946.7.8.2013/31 zawarta w dniu 20.06.2013r. umowa z Wojewoda Mazowieckim -
dofinansowano zatrudnienie koordynatora rodzinnej pieczy zastgpcze]. Zadanie
realizowano w okresie od 01.01.2013r. do 31.12.2013r. Koszt zadania 28.720.80 zl.
pozyskane srodki — 11.165zt.

2) w ramach Resortowego programu wspierania rozwoju rodzinnej pieczy zastepezej na
rok 2013 uzyskano wsparcie finansowe z budzetu panstwa na realizacjg:

- szkolenia dla kandydatéw na rodziny zastepcze niezawodowe - dofinansowaniu

podlegato wynagrodzenie psychologa — 3.000 zt. koszty organizacyjne 1.000 zt. (ustugi —
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poczta, telefon, poligraficzne); PCPR nie poniosto kosztow wynagrodzenia trenerow—

szkolenie prowadzili pracownicy w ramach obowigzkow.

- wynagrodzenie dla powstajacych w 2013 r. rodzin zastepczych zawodowych — calkowity

koszt zadania — 6.223 zt., kwota dotacji — 3.111 zl.

- $wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkow zwiazanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka - catkowity koszt $wiadczenia — 2.000 zt. pozyskana dotacja —
1.000 zi. W sumie w ramach programu laczna kwota otrzymanej dotacji wyniosta 6.111

zl. co stanowito 50% kosztow realizacji zadan.

V. b) Realizacja projektow wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska-
informacja o projektach
Powiatowe Centrum pozyskuje dodatkowe srodki finansowe, m.in. ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego. W 2013 roku realizujemy trzy projekty wspotfinansowane z tych
srodkow:
— ,.Z Wami-dla Was™ 7.1.2 PO KL Rozw¢j i upowszechnianie aktywnej integracji przez pcpr
—Edycja 4
— ,Asystent osoby niepelnosprawnej - realna pomoc i wsparcie” Priorytet VII ,,Promocja
integracji spotecznej” Dziatanie 7.4 . Niepelnosprawni na rynku pracy™
— PRACA - trzeba dziala¢ a nie czeka¢” Priorytet VII ,Promocja integracji spolecznej”

Dzialanie 7.4 ,,Niepelnosprawni na rynku pracy” .
» Z Wami — dla Was” 7.1.2 PO KL

GRUPY DOCELOWE
Projekt skierowany do 45 kobiet i mezezyzn zagrozonych wykluczeniem spolecznym,
bezrobotnych, w wieku aktywnosci zawodowej (15-64 lata),
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej. w szczegolnoscei:
kobiet i me¢zczyzn legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci,
kobiet i mezczyzn bezrobotnych /nieaktywnych zawodowo, bez wyksztatcenia i kwalifikacji,
niezatrudnionych, uczacych sie petnoletnich wychowankéw rodzin zastgpczych i placowek

opiekunczo — wychowawczych.

Calkowity budzet projektu na lata 2012-2014 — 1.056.950,00 z1
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Srodki rozliczone we wnioskach o platno$é¢ za okres 01.01.2012 — 31.12.2013 r. -
606.312,08 zi

Srodki rozliczone w 2012r. — 265.164,41 zl

Srodki rozliczone w 2013r. — 341.147,67 z

Kwota niewykorzystana w 2013r. —15.637,92 zi

Calkowity budzet projektu na 2014r. — 435.000,00 zl

Kwota pozostajaca do rozliczenia w kolejnych wnioskach o platnos¢ — 450.637,92 zi

DZIALANIA
szkolenia zawodowe i kwalifikacyjne dostosowane do indywidualnych potrzeb i preferencji
uczestnikow
turnusy szkoleniowo-rehabilitacyjne,
wsparcie finansowe w zakupie ustug rehabilitacyjnych, ¢wiczen fizycznych,
mozliwo$¢ korzystania z wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i pomocniczego,
grupowe treningi umieje¢tnosei interpersonalnych, spotecznych i komunikacyjnych,
warsztaty podstawowe]j wiedzy prawniczej,

indywidualne konsultacje z doradca zawodowym, psychologiem i pracownikiem socjalnym.
,»Asystent Osoby Niepelnosprawnej — realna pomoc i wsparcie” 7.4 PO KL

GRUPY DOCELOWE
20 kobiet i mezczyzn z niepelnosprawnoscia (10 0sob z lekkim stopniem niepetnosprawnosci,
10 z umiarkowanym i znacznym), zagrozeni wykluczeniem spolecznym, niezatrudnieni.

zamieszkujacy w Powiecie Sierpeckim, w wieku 15-64 lata.

Calkowity budzet projektu na lata 2013-2015 - 670.500,00 zi

Srodki rozliczone we wnioskach o platno$é za 2013 r. — 280.351,81 zl

Kwota niewykorzystana w 2013r. — 38.898,19 zl

Kwota pozostajaca do rozliczenia w kolejnych wnioskach o platnos¢ — 390.148,19 zi

DZIALANIA

poradnictwo specjalistyczne (psycholog, doradca zawodowy, prawnik):




kursy i szkolenia (Asystent Osoby Niepetnosprawnej, pierwsza pomoc przedmedyczna, kurs

komputerowy, szkolenie z ekonomii spolecznej);
ushugi spoleczne Asystentow Osob Niepetnosprawnych:
staze/praktyki zawodowe / zatrudnienie subsydiowane:

dziatania srodowiskowe (obdz rehabilitacyjny, piknik, konferencja).
+PRACA-trzeba dziala¢ a nie czeka¢” 7.4 PO KL

GRUPY DOCELOWE

30 kobiet i mezczyzn z niepetnosprawnoscia (dowolny stopien niepetnosprawnosci),
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, niezatrudnieni, zamieszkujacy w Powiecie

Sierpeckim, w wieku 15-64 lata, bez wyksztalcenia 1 kwalifikacji.

Calkowity budzet projektu na lata 2013-2015 — 715.710,00 zi
Srodki rozliczone we wnioskach o platnosé za 2013 r. — 333.618,72 zl
Kwota niewykorzystana w 2013r. —36.381,28 zi

Kwota pozostajaca do rozliczenia w kolejnych wnioskach o platno$¢ — 382.091,28 zi

DZIALANIA
diagnoza predyspozycji i wsparcie specjalistyczne (psycholog, doradca zawodowy,

pracownik socjalny);
akademia wizerunku (konsultacje z wizazystg-stylista, zabiegi poprawiajace wyglad);
mediacje rodzinne i negocjacje;

kursy i szkolenia (prawo jazdy zawodowe, kucharz-garmazer, sprzedawca, opiekun osob
starszych

1 dzieci);
staze/praktyki zawodowe/zatrudnienie subsydiowane;

dziatania srodowiskowe (0oboz rehabilitacyjny, wyjazd integracyjny).




V. ¢) Realizacja projektow wspolfinansowanych przez Uni¢ Europejska w ramach

Europejskiego Funduszu Spolecznego — opis wybranych wydarzen projektowych,

W ramach projektu .,Z Wami — dla Was™ 45 uczestnikéw moze korzysta¢ z konkretnych
propozycji: kursow zawodowych, uzyskania wymarzonych kwalifikacji, pobytu na turnusach,
porad psychologa, doradcy zawodowego, rehabilitacji, wyjazdéw integracyjnych.
Uczestnikami sa osoby niepelnosprawne i wychowankowie rodzin zastgpczych i placowek
opiekunczo-wychowawczych.

W ramach projektu zorganizowano 25 wrzesnia br. konferencjg¢ promujaca mediacje.
szczegolnie réwiesnicze i rodzinne pn. . Mediujemy=Pomagamy”. Konferencj¢ swym
patronatem objal Rzecznik Praw Dziecka Pan Marek Michalak oraz Starosta Sierpecki Pan
Jan Laskowski. Konferencja byla bardzo udana, pelna zycia i mlodzieniczego entuzjazmu.
w glownej mierze dzieki miodziezy sierpeckich szkot. Mlodzi ludzie z Zespotu Szkot Nr 2,
Liceum Ogolnoksztalcacego i Gimnazjum Publicznego im. Biskupa Leona Wetmanskiego
zaprezentowali scenki tematycznie zwigzane z mediacjami. Prezentacje mlodziezy bardzo
spodobaly sie publicznosci licznie zgromadzonej na sali widowiskowej Sierpeckiego Centrum
Kultury publicznosci. Prelekcje tematyczne przedstawili renomowani goscie: Pani dr Laura
Koba — reprezentujaca Biuro Rzecznika Praw Dziecka, wieloletnia wspotpracowniczka
Helsinskiej Fundacji Praw Czlowieka, Pani Malgorzata Zdanowicz — Sedzia Sgdu
Rejonowego w Plocku oraz Pan Jerzy Sliwa, czynny mediator, negocjator, prezes
Og6lnopolskiego Stowarzyszenia Zawodowych Mediatoréw. Pan Jerzy Sliwa zaangazowal
mtodziez oraz uczestnikow konferencji — publicznos$é, by wspdlnie ,.doswiadczata™ mediacji.
Zadawal pytania, ,wciagal” w dyskusje, przedstawial mechanizmy rzadzace naszym
spoleczenstwem, ale rowniez mechanizmy, jakie zachodza pomiedzy ludZzmi w pracy,
w szkole.

W projekcie .. Asystent osoby niepelnosprawnej - realna pomoc i wsparcie™ bierze
udzial 20 oséb niepelnosprawnych: 10 w stopniu znacznym, wymagajacych wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu oraz 10 0séb w stopniu lekkim, ktore tego wsparcia udzielaja.
Przy profesjonalnej pomocy specjalistow — psychologéw, prawnikéw, instruktorow —
uczestnicy ucza si¢ jak wykonywaé ushugi asystenckie, jak udziela¢ pierwszej pomocy
przedmedycznej, ucza sie¢ korzystania z komputera, interentu, odbywaja staze i praktyki
zawodowe. Projekt przewiduje mozliwos¢ zatrudnienia subsydiowanego, by pomoc

wykwalifikowanym juz uczestnikom wejs¢ na rynek pracy.




Prowadzone sa rowniez dziatania $rodowiskowe: obdz rehabilitacyjny dla catych rodzin,
piknik integracyjny. ktory na dlugo zapisze si¢ w pamieci, jako szczegdlnie udany.

Piknik odby? sie 26 czerwca 2013r. Przybyli na niego uczestnicy projektow wraz z rodzinami.
Bawili sie takze z nami: dzieci ze Szkoly Podstawowej w Ligowie (ktore przedstawily takze
wspanialy pokaz cyrkowy 1 wspaniale wystepy solistek), czlonkowie organizacjl
pozarzadowych z terenu powiatu a takze dzieci i wychowawcy Powiatowego Domu Dzieci
w Szczutowie. Byl poczestunek, napoje. Atrakcje dla dzieci cieszyly sie wielkim
zainteresowaniem — do trampoliny. dmuchanej zjezdzalni ustawialy si¢ kolejki, byla wata
cukrowa, konkursy i zabawy (nie tylko dla najmtodszych), taficom nie bylo konca...

Uslugi asystenta 0s6b niepelnosprawnym sa na naszym terenie nowoscia. Dlatego by
je rozpropagowaé zaplanowano 27 listopada br. konferencje, na ktéra zaproszenie zostali
przedstawiciele lokalnej administracji, pomocy spolecznej. pracodawcey, organizacje
pozarzadowe. Prelegentami beda doswiadczeni we wdrazaniu ustug asystenckich praktycy
z Warszawy i Cieszyna. Swym patronatem konferencj¢ objal Pelnomocnik Rzadu ds. Osob
Niepetnosprawnych Pan Jarostaw Duda oraz Starosta Sierpecki Pan Jan Laskowski. .

Projekt ,,PRACA - trzeba dziala¢ a nie czeka¢” to wsparcie dla 30 osdb
niepetnosprawnych i ich rodzin. Uczestnicy po diagnozie predyspozycji i przy wsparciu
specjalistycznym (psycholog. doradca zawodowy, pracownik socjalny): po konsultacjach
z wizazystg-stylista, zabiegach poprawiajacych wyglad; po kursach i szkoleniach
zawodowych podjeli probe powrotu na trudny, lokalny rynek pracy. W ramach stazy, praktyk
zawodowych a potem zatrudnienia subsydiowanego uczestnicy beda mieli okazj¢ zdoby¢
doswiadczenie i zaufanie pracodawcow. Rowniez w ramach tego projektu prowadzone sg
dziatania $rodowiskowe (obdz rehabilitacyjny, wyjazd integracyjny).

Zorganizowano ~ Powiatowa  konferencja  promujaca  zatrudnianie  0sob
z niepetnosprawnos$cia pod patronatem Starosty Sierpeckiego. Celem konferencji bylo
przedstawienie pracodawcom mozliwosci i korzysci z zatrudniania 0séb niepetnosprawnych.
Zaproszeni prelegenci przedstawili kwesti¢ zatrudniania osob z niepelnosprawnosciami
z roznych perspektyw. Pan Marek Ksiazek — Przewodniczacy Wojewodzkiej Spolecznej Rady
ds. Oséb Niepetnosprawnych i Pan Wojciech Rychter — Powiatowy Pelnomocnik ds. Osob
Niepetnosprawnych omawiali rodzaje wsparcia, jakie moga zaproponowa¢ jednostki
samorzadu terytorialnego. Pan Marian Leszczynski — wieloletni Prezes Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych omowil funkcjonujacy system wspierania
finansowego pracodawcéw w Polsce i Europie. Pan Jarostaw Bogucki — specjalista ds.
kontaktu z pracodawcami ze Stowarzyszenia Przyjaciot Integracja przedstawil konkretne

32




informacje, bezcenne dla pracodawcéw, jakie korzysci finansowe moga zyska¢ dla swoich
firm. Kolejnym méweca byt pan Kazimierz Lemanczyk — Prezes Spoldzielni ,.Nowa Praca
Niewidomych” w Warszawie. Wywarl ogromne wrazenie na zebranych: swojg energia,
odwaga w mowieniu wprost o problemach, jakie spotykajg nie tylko niepelnosprawni
pracownicy, ale réwniez pracodawcy. chcacy zatrudni¢ osobg z niepelnosprawnoscia. Pan
Jakub Smolczynski — zastepca dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Sierpcu omowit
sytuacje 0s6b niepelnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
i realizowane przez Urzad zadania. Niezwykle wrazenie wywarly tez Panie Malgorzata
Kowalska i Elzbieta Sporczyk, pracujgce w Rolniczym Zakladzie Aktywnosci Zawodowe)
w Stanistawowie. W niezwykle ujmujacy sposob opowiadaly o swoich codziennych
obowiazkach w pracy. uswiadamiajac obecnym, ze trudnosci i rozne ograniczenia to bardzo
czesto wymysty nas samych.

Realizacja projektow przez PCPR w Sierpcu niewatpliwie przyczynia si¢ do poprawy sytuacji
0s6b niepetnosprawnych oraz wykluczonych spolecznie. PCPR bedzie czynilo starania celem
pozyskania srodkéw w nowej perspektywie finansowej 2014-2020 na rzecz mieszkancow

powiatu.
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Zalgcznik Nr 2

do UCHWALY Nr 282.XLVL2014
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 28 lutego 2014 roku

Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej
(wykaz zadaniowy)

PCPR w Sierpcu corocznie przedkiada zadaniowy wykaz potrzeb celem
wylonienia i przedstawienia priorytetow do realizacji w biezgcym roku oraz tym
samym dokonuje weryfikacji (oceny) wykonanych zadaf w roku ubieglym oraz
wskazuje na priorytetowe obszary dziatania PCPR na 2014r.

Realizacja zadan:

I. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa.

1. Prowadzenie osrodka specjalistycznego poradnictwa socjalnego — poradni
rodzinne;j.

2. Zapewnienie kadry ze specjalistycznymi kwalifikacjami.

3. Konsultowanie przez specjalistow trudnych probleméw osob 1 rodzin.

4. Udzielanie porad dotyczacych sposobu rozwiazywania probleméw spotecznych

pracownikom  socjalnym oraz pracownikom organizacji pozarzgdowych,

realizujacych zadania z zakresu pomocy spotecznej.

5. Zabezpieczenie Srodkéw finansowych. Srodki wlasne powiatu na dzialtalno$é

poradnictwa na br. zostaly zabezpieczone w minimalnej wysokosci jednakze ustugi

poradnictwa beda $wiadczone w ramach trzech projektow unijnych realizowanych

przez PCPR w 2014r.

I.LA. Organizowanie specjalistycznego poradnictwa rodzinnego dla rodzin
biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych i placowek
opiekunczo-wychowawczych; w szczegélnosci Powiatowego Domu Dzieci
w Szczutowie.
1. Zapewnienie kadry ze specjalistycznymi kwalifikacjami.
2. Konsultowanie przez specjalistow trudnych problemoéw rodzin.
3. Organizowanie terapii, mediacji, poradnictwa w zakresie sposobu
rozwigzywania probleméw rodzin i ich cztonkow,
4. Opracowanie i realizacji lokalnego programu pomocy spotecznej — PAL pn
.2 Wami dla Was”,
5. Zabezpieczenie $rodkow finansowych, m.in. poprzez pozyskiwanie srodkow
zewnetrznych.

I1. Prowadzenie oSrodka interwencji kryzysowej.
1. Utworzenie i prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej w zaleznosci od
potrzeb - z dostepnoscia przez catg dobg.




2. Zapewnienie lokalu i srodkéw na funkcjonowanie osrodka.

3. Dalsza realizacja programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcoéw przemocy.

4. Zabezpieczenie srodkow finansowych — powiat nie prowadzi tej formy wsparcia,
pomimo zapisow ustawowych. PCPR podjat dziatania majace na celu zapewnienie

miejsc noclegowych na terenie innego powiatu w ramach porozumienia miedzy
powiatami.

I1L. Organizowanie zastepczych form opieki nad dzieckiem.

1. W oparciu o zdiagnozowane potrzeby zorganizowanie i prowadzenie lub zlecenie
prowadzenia :

- pogotowie opiekuncze w ramach rodziny zastepczej,

- rodzin zastgpczych zawodowych wielodzietnych,

- mieszkan chronionych dla usamodzielnianych wychowankéw placowek
opiekunczo-wychowawczych i rodzin zastepczych.

2. Planowanie $rodkéw na realizacje tego zadania.

3. Sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscig funkcjonowania rodzin zastepczych.

4. Zabezpieczenie Srodkéw finansowych; funkcjonowanie rodzinnych form pieczy
zastepcze] jest tanszym sposobem realizacji zadania i lepszym dla dziecka.

IV. Organizowanie opieki w rodzinach zast¢pczych oraz udzielanie pomocy

pienig¢znej na pokrycie kosztow utrzymania umieszczonych

w nich dzieci.

1. Pozyskiwanie rodzin zastgpczych. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do
wytypowania rodzin badz osoéb do pelnienia funkcji rodziny zastepczej.

2. Zapewnienie przez starost¢ odpowiedniego przygotowania i szkolenia osobom
1 rodzinom podejmujacym si¢ funkcji rodziny zastepczej.

3. Zabezpieczenie Srodkow na wyplate comiesiecznych $wiadczen pienieznych na
pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej oraz na
zagospodarowanie dla nowo powstalych rodzin zastepczych oraz inne
swiadczenia przewidziane prawem.

Zabezpieczenie $rodkéw na rodziny zastepcze w ramach srodkow wilasnych,

dodatkowo PCPR podejmie dziatania celem pozyskania dodatkowych s$rodkow

w ramach programow ministerialnych podobnie jak to czynit w roku 2013r. (patrz:

sprawozdanie).

V. Prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi — zadanie nie realizowane.

1. Organizowanie i prowadzenie srodowiskowych doméw samopomocy

o zasiggu ponadlokalnym, w porozumieniu z gminami.

2. Zapewnienie wlasciwej kadry w tych placowkach.

3. Tworzenie mieszkan chronionych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

4. Organizowanie oparcia spotecznego dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi

1 czlonkow ich rodzin w formie grup wsparcia, poradnictwa specjalistycznego.

5. Planowanie i zabezpieczenie srodkéw na funkcjonowanie osrodkéw wsparcia dla
0sob z zaburzeniami psychicznymi w ramach $rodkow wojewody.



VI. Pomoc osobom niepelnosprawnym w powiecie. (ustawa z dnia 27 sierpnia
1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob
niepelnosprawnych (Dz.U. 123, poz. 776, ze zm.)

1. Zabezpieczenie $rodkow na realizacj¢ zadan dot. rehabilitacji 0sob
niepelnosprawnych

2. Podejmowanie  dzialah  zmierzajacych do  ograniczania  skutkow
niepetnosprawnosci i likwidacji barier utrudniajagcych osobom niepetnosprawnym
funkcjonowanie w spoteczenstwie.

3. Zabezpieczenie $rodkéw na realizacjg powyzszych dziatan, podejmowanie dziatan
celem pozyskania srodkéw zewnetrznych.

VII. Dzialania integracyjne na rzecz mieszkancow powiatu;
w szczegoOlnoscei:

a) 0sob niepelnosprawnych,

b) rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym; m.in. rodzin biologicznych
dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych i placowek opiekunczo-
wychowawczych; w szczegdlnosci Powiatowego Domu Dzieci w Szczutowie.

1. Opracowanie i realizacji lokalnego programu pomocy spolecznej — PAL
pn. ,,Z Wami dla Was”.

2. Zabezpieczenie $rodkow na realizacje powyzszych dzialan ze srodkow
zewnetrznych.
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