Uchwala nr 1
Komisji Konkursowej z dnia 12 wrze$nia 2019 roku
W sprawie przyjecia przez Komisj¢ Konkursowa
Regulaminu Konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu , ul. J. Stowackiego 32,
09-200 Sierpc

Na podstawie wyniku gltosowania przedstawicieli Komisji Konkursowej w dniu
12 wrzesnia 2019 roku zgodnie z § 4 ust. 1 pkt 1 oraz § 7 ust. 4 Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym nie bedacym
przedsigbiorcg (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 393) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Regulamin Konkursu na stanowisko Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu, ul. J. Stowackiego 32,

09-200 Sierpc, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Komisji Konkursowe;j.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Komisji Konkursowej
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Boguslawa Lewandowska







Zatacznik do Uchwaly nr 1 Komisji Konkursowej z dnia 12 wrzesnia 2019 .

REGULAMIN KONKURSU
na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki
Zdrowotnej w Sierpcu , ul. J. Stowackiego 32, 09-200 Sierpc

§1.

Postgpowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zespolu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu przeprowadza sie na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie
sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym nie bedacym przedsiebiorca (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 393), zwanym dalej
»rozporzadzeniem” oraz w niniejszym Regulaminie.

§2.

1. Postgpowanie konkursowe na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu  przeprowadza Komisja
w sktadzie:

1) Bogustawa Lewandowska — przewodniczgca.

2) Jarostaw Ocicki,

3) Andrzej Cze$nik,

4) Przemystaw Burzynski

5) Marek Chylinski

6) Robert Gryczon — lekarz,

7) Marek Lejman — przedstawiciel Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego
Zespotu Zakladow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu.

2. Komisja Konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym,
z wylaczeniem rozstrzygniecia, dotyczacego wybrania przez Komisje Konkursowa
kandydata, ktére dokonywane jest w glosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscia
gloséw.

. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczgcy.

4. Komisja prowadzi prace, jesli w posiedzeniach komisji bierze udziat co najmniej

potowa liczby 0s6b powotanych w sktad Komisji, w tym jej Przewodniczgcy.

Terminy posiedzen Komisji konkursowej wyznacza Przewodniczacy.

6. O terminach prac Komisji konkursowej cztonkowie Komisji sa zawiadamiani

pisemnie, co najmniej 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

7. W posiedzeniach Komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczyd

osoby trzecie.

8. Z podjetych czynnosci Komisja sporzadza protokdt, ktéry podpisujg

Przewodniczacy 1 pozostali obecni na posiedzeniu cztonkowie Komisji
Konkursowe;j.
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. Protokét udostepnia sie do wgladu kandydatom bioracym udziat w konkursie, na
ich zadanie.

§3

. Na posiedzeniu Komisja otwiera koperty z dokumentami kandydat6éw i ustala dane
personalne kandydatéw, ktérzy zglosili sie do konkursu. Nastepnie kazda osoba
wchodzaca w sktad Komisji sktada w formie pisemnej oswiadczenie, ze nie jest
malzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wigcznie
zadnego z kandydatéw oraz nie pozostaje wobec kandydatoéw w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej
bezstronnosci, ktére dolacza sie do protokolu. Wzér o$wiadczenia stanowi
zatgcznik do Regulaminu Konkursu.

. Jesli okaze sie, ze czlonek Komisji pozostaje wobec kandydata w stosunku
prawnym lub faktycznym, o ktorym mowa w ust. 1, Przewodniczacy Komisji
zawiadamia o tym fakcie Zarzad Powiatu w Sierpcu.

. W razie zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 2, Zarzad Powiatu

w Sierpcu wnioskuje do Rady Powiatu w Sierpcu o dokonanie odpowiednie]

zmiany sktadu Komisji. Komisja w nowym skladzie moze uzna¢ za wazne
czynnoéci dokonane przez Komisje Konkursowa dzialajaca w skladzie
poprzednim.

. Nastepnie Komisja zapoznaje si¢ z dokumentami ztozonymi przez kandydatow
i po stwierdzeniu kompletnosci dokumentéw Komisja uznaje, czy w postgpowaniu
konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (co najmniej dwéch).

§ 4.

. W czasie przestuchania kazdy kandydat przedstawia swoja koncepcje pracy na
stanowisku objetym konkursem. Czas prezentacji nie moze przekracza¢ 10 minut.

. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami,
polegajagce w pierwszej kolejnoSci na zadawaniu 3 jednakowych pytan
niezbednych do ustalenia przydatnosci na stanowisko objete konkursem. Ponadto
kazdy z czlonkéw Komisji Konkursowej ma prawo zadania kandydatowi
co najwyzej 2 pytan dodatkowych.

. O miejscu i terminie posiedzenh Komisji, na ktérych beda dokonywane czynnosci,
o ktérych mowa w ust. 1-2, Przewodniczgcy Komisji lub wyznaczona przez niego
osoba powiadamia kandydatéw pisemnie z podaniem daty i godziny posiedzenia
oraz wystuchania kandydata.

. Kandydaci majg mozliwo$¢é zapoznania sie¢ (do wgladu) z materiatami
informacyjnymi o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu
leczniczego w Wydziale Oswiaty i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Sierpcu,

ul. Kopernika 9 w godz. 7.30 — 15.30. Przygotowane materialy sa jednakowe dla
kazdego zgloszonego kandydata.



5. Komisja Konkursowa w toku rozmowy z kandydatem moze wymagaé, aby
kandydat wykazat sie stosowna wiedzg 1 umiejetnosciami, zZwiazanymi
z wykonywaniem obowiazkéw na stanowisku dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu.

6. Po rozmowie z kandydatami Komisja Konkursowa moze odbywaé dyskusje
we wlasnym gronie.

§5.

Wylonienie kandydata odbywa sie poprzez glosowanie Komisji Konkursowe;.

Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji Konkursowej przystuguje jeden glos.

Glosowanie Komisji Konkursowej jest tajne.

Glosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do glosowania,

ostemplowanych pieczecig Starostwa Powiatowego w Sierpcu, zawieraj acych

zestaw nazwisk kandydatéw w kolejnosci alfabetyczne;.

5. Glosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego
kandydata i skreslenie pozostatych kandydatow.

6. Karta, na ktérej wszystkie nazwiska zostaly skreslone, jest wazna i traktowana jest
Jako odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatéw przystepujacych do konkursu.

7. Glos jest niewazny w razie:

1) pozostawienia nie skreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata, albo
2) braku skreslen.

8. Gloséw niewaznych nie bierze sie pod uwage.

9. Wylonienie kandydata nastepuje, gdy uzyska on bezwzgledng wiekszosé gloséw.

10.Bezwzgledna wiekszos$¢ gloséw oznacza co najmniej o jeden glos wiecej od sumy
pozostatych waznie oddanych gloséw.

11.W przypadku nie wybrania kandydata w pierwszym gtosowaniu Przewodniczacy
Komisji Konkursowej zarzadza drugie glosowanie.

12.Jezeli réwniez w drugim glosowaniu kandydat nie zostal wybrany,
Przewodniczacy Komisji Konkursowej zarzadza trzecie glosowanie.

13.Przeprowadzenie drugiego i trzeciego glosowania odbywa sig¢ w ten sam sposéb
co gtosowanie pierwsze i moze by¢ poprzedzone ponowng dyskusjg oraz rozmowga
z kandydatem.

14 W razie odrzucenia przez Komisje Konkursowg wszystkich kandydatur
zgloszonych do konkursu, w przypadku nie spetnienia wymogu dotyczacego
liczby kandydatéw (co najmniej dwéch kandydatéw) lub w razie nie wylonienia

kandydata, Komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego konkursu nie
wybrano kandydata.

§ 6.

1. O wyniku przeprowadzonego postepowania Przewodniczacy Komisji zawiadamia
Zarzad Powiatu w Sierpcu.

2. Kandydaci bioracy udzial w konkursie zostaja powiadomieni o jego wynikach




w terminie 14 dni od daty ostatniego posiedzenia Komisji Konkursowe;.

. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego na stanowisku
objetym konkursem zostana dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty
pozostalych kandydatéw za wyjatkiem CV i podania konkursowego pozostaja do
odbioru (za pokwitowaniem) w Wydziale Os$wiaty i Zdrowia Starostwa
Powiatowego w Sierpcu.

. Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu z dniem nawigzania stosunku pracy albo
umowy cywilnoprawnej z kandydatem wybranym w drodze konkursu albo
z dniem stwierdzenia niewaznosci postepowania konkursowego, o ktéorym mowa
w § 8 ust. 2 rozporzadzenia.
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Zalacznik do REGULAMINU KONKURSU
na stanowisko Dyrektora

Samodzielnego Publicznego Zespotu
Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu

ul. J. Stowackiego 32, 09-200 Sierpc

Os$wiadczenie
Przewodniczgcego/Czlonka'
Komisji Konkursowe;j

Ja, nizej podpisanaly ..o , PO zapoznaniu
si¢ z danymi personalnymi oséb, ktére zglosily swoje kandydatury na stanowisko
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu,
ul. J. Stowackiego 32, 09-200 Sierpc, w postepowaniu konkursowym prowadzonym
w zwigzku z ogloszeniem z dnia ........o.ooooooooo 2019 roku o$wiadczam, iz nie
jestem matzonkiem ani krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wlgcznie
zadnego z tych kandydatéw oraz nie pozostaje wobec zadnego z nich w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej
bezstronnosci.

..............................................................................

data i podpis

1 Niepotrzebne skresli¢
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