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PROTOKOL Nr21/2007
z posiedzenia Zarzadu Powiatu w Sierpcu
z dnia 24 maja 2007r.

Przewodniczyt P. Stawomir Fulek — Starosta Sierpecki
Przebieg posiedzenia protokotowata P. Danuta Iwaniak — Inspektor

Na stan 5 czlonkéw Zarzadu w posiedzeniu uczestniczylo 5 zgodnie z zalaczona listg
obecnosci, ktora stanowi zat. Nr 1 do niniejszego protokolu.

Spoza grona czlonkéw Zarzadu w posiedzeniu uczestniczyli: P. Zuzanna Samul —
Sekretarz Powiatu oraz P. Stanistaw Pijankowski — Skarbnik Powiatu.

Porzadek posiedzenia:

p—

. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocnosci.

2. Przyjecie porzadku dziennego posiedzenia.

3. Wniesienie pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly dot. przyjecia
Sprawozdania rzeczowo-finansowego SP ZZOZ w Sierpcu za 2006 rok.

4. Wniesienie pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly dot. przyjecia
Sprawozdania z dziatalnosci SP ZZOZ w Sierpcu za 2006r.

5. Wniesienie pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly dot. przyjecia
Sprawozdania o przychodach, kosztach i wyniku finansowym SP ZZOZ w Sierpcu
za I'V kwartat 2006r.

6. Wniesienie pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly dot. przyjecia Planu
rzeczowo-finansowego SP ZZOZ w Sierpcu na 2007r.

7. Wyrazenie zgody SP ZZOZ w Sierpcu na przyjecie darowizny.

8. Podjecie uchwaly w sprawie wyboru ofert ztozonych na realizacje zadan
publicznych Powiatu przez organizacje pozarzadowe.

9. Wyrazenie zgody na udzielenie zamowienia publicznego dot. wykonania remontu
mostu w m. Borkowo Koscielne.

10.Wyrazenie zgody na udzielenie zamowienia publicznego dot. budowy chodnika i
parkingu w m.Sierpc przy ul. Traugutta.

Il.Dokonanie zmiany uchwaty Zarzadu Powiatu w sprawie zawarcia porozumienia z
(Gming Szczutowo.

12.Wyrazenie zgody na udzielenie zaméwienia na roboty dodatkowe w zwiazku z
umowg na wykonanie zadania pn. Adaptacja poddasza budynku b. Internatu ZS Nr
1 w Sierpcu.

13.0cena sytuacji na rynku pracy w powiecie i ustalenie kierunkéw w zakresie
przeciwdziatania bezrobociu,

14.Podjgcie uchwaty zmieniajacej uchwale Zarzadu Powiatu w sprawie wyrazenia
zgody na ustalenie profili ksztatcenia oraz zawodow, w ktorych ksztatci Zespot
Szkét Rolniczych w Studziencu.

15.Wniesienie pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaty dot. przeksztakc

Zespotu Szkot Rolniczych w Studziencu.




16.Uchylenie uchwaly Zarzadu Powiatu w sprawie wniesienia pod obrady Rady
Powiatu projektu uchwaly dot. wyrazenia zgody na przekazanie szkoét
wchodzacych w sktad Zespotu Szkot Rolniczych w Studziencu do prowadzenia
przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

17.Wniesienie pod obrady Rady Powiatu projektu uchwatly dot. wyrazenia zgody na
przekazanie szkot wehodzacych w skiad Zespotu Szkot Rolniczych w Studzieficu
do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz wylaczenia
Technikum Nr 2 w Studziencu ze struktury Zespolu Szkét Rolniczych w
Studziencu.

18.Podjecie uchwaly w sprawie wyrazenia zgody na udzielenic zamoéwienia na
ubezpieczenie mienia i odpowiedzialnosci Powiatu Sierpeckiego.

19.Informacja o wykonaniu budzetu Powiatu w Sierpcu za okres IV miesiecy 2007r.

20.Sprawy rdzne.

Ad.pkt 1

Otwarcia posiedzenia dokonat P. Stawomir Futek - Starosta Sierpecki, witajac
bioracych udzial w posiedzeniu cztonkow Zarzadu oraz Sekretarza i Skarbnika
Powiatu. Stwierdzil rowniez odpowiednie quorum do podejmowania prawomocnych
uchwat.

Ad.pkt 2

Porzadek posiedzenia przedstawiony przez Staroste zostat przyjety przez czlonkéw
Zarzadu jednoglosnie.

Ad.pkt 3.4,5.6

Starosta przedstawil wniosek Wydziatu Os$wiaty, Rozwoju i Spraw Spotecznych
Starostwa Powiatowego w Sierpcu wnoszacy pod obrady Zarzadu nastepujace
projekty uchwat wraz z zalacznikami:

- W sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly dot. przyjecia
Sprawozdania rzeczowo-finansowego SP ZZOZ w Sierpcu za 2006 rok.

~ W sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaty dot. przyjecia
Sprawozdania z dzialalnosci SP ZZOZ w Sierpcu za rok 2006,

- W sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaty dot. przyjecia
Sprawozdania o przychodach, kosztacli i wyniku finansowym SP ZZOZ w Sierpcu
za IV kwartat 2006r.

- W sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaty dot. przyjecia
Planu rzeczowo-finansowego SP ZZOZ w Sierpcu na 2007r.

/Wniosek stanowi zal. Nr 2 do nini¢jszego protokotu/.

Cztonkowie Zarzadu po zapoznaniu si¢ z przedlozonymi materiatami, nie wnos

zastrzezen podjeli jednoglosnie:




UCHWALE Nrl118/21/07
w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly dot.
przyjecia Sprawozdania rzeczowo-finansowego SP ZZOZ w Sierpcu za 2006 rok
/Uchwata stanowi zal. Nr 3 do niniejszego protokotu/

UCHWALE Nr119/21/07
w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly dot.
przyjecia Sprawozdania z dzialalnosci SP ZZOZ w Sierpcu za 2006 rok
/Uchwata stanowi zal. Nr 4 do niniejszego protokotu/

UCHWALE Nr120/21/07
w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly dot.
przyj¢cia Sprawozdania o przychodach, kosztach i wyniku finansowym SP
ZZ0Z w Sierpcu za 1V kwartal 2006 roku
/Uchwata stanowi zat. Nr 5 do niniejszego protokotu/

UCHWALE Nr121/21/07
w sprawie whiesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly dot.
przyjecia Planu rzeczowo-finansowego SP ZZOZ w Sierpcu na 2007 rok
/Uchwata stanowi zat. Nr 6 do niniejszego protokohu/

Nastepnie Starosta zapoznat czlonkéw Zarzadu z opiniq niezaleznego bicglego
rewidenta z przeprowadzonego badania sprawozdania finansowego za rok 2006
SP 7707 w Sierpcu.

/Opinia stanowi zat. Nr 7 do niniejszego protokotu/.

Cztonkowie Zarzadu nie wniesli uwag do przedstawionego materiatu.

Ad.pkt 7

Starosta przedstawit wniosek Wydziatu O$wiaty, Rozwoju i Spraw Spotecznych
Starosta Powiatowego w sprawie wyrazenia zgody SP ZZOZ w Sierpcu na przyjecie
darowizny.

/Wniosek wraz z pismem dyrektora SP ZZOZ stanowi zal. Nr 8 do niniejszego
protokotu/.

Cztonkowie Zarzadu przychylajac sie do prosby dyrektora podjeli na te okolicznosé
jednoglosnie:

UCHWALE Nr122/21/07
W sprawie wyrazenia zgody Samodzielnemu Publicznemu Zespolowi Zakladow
Opieki Zdrowotnej w Sierpcu na przyjecie darowizny

/Uchwata stanowi zat. Nr 9 do niniejszego protokotu/




Ad.pkt 8

Starosta P. Stawomir Futek przedstawil wniosek Wydzialu Oswiaty, Rozwoju i
Spraw Spotecznych w sprawie wyboru ofert ztozonych w 2007 roku zadan
publicznych Powiatu Sierpeckiego przez organizacje pozarzadowe.

/Wniosek stanowi zat. Nr 10 do niniejszego protokotu/.

Czlonkowie Zarzadu po zapoznaniu si¢ z przedtozonym wnioskiem oraz protokolem
posiedzenia Komisji Konkursowej powolanej uchwala Zarzadu Powiatu do
rozstrzygnigeia otwartego konkursu ofert na realizacje w 2007r. zadan publicznych
Powiatu Sierpeckiego przez organizacje pozarzadowe, nie wnoszac zastrzezen
podjeli jednoglosnie:

UCHWALE Nr123/21/07
w sprawie wyboru ofert na realizacj¢ zadan publicznych Powiatu Sierpeckiego
przez organizacje pozarzagdowe w 2007 roku
/Uchwata stanowt zal. Nr 11 do niniejszego protokotu/

Ad.pkt 9, 101 11

Starosta P. Stawomir Fulek przedstavil wniosek Zarzadu Drog Powiatowych

wnoszacy pod obrady Zarzadu trzy projekty uchwal, a mianowicie:

- W sprawie wyrazenia zgody na udzielenie zamoéwienia publicznego dot.
wykonania remontu mostu w m. Borkowo Koscielne,

- W sprawie wyrazenia zgody na udzielenie zamoéwienia publicznego dot. budowy
chodnika i parkingu przy ul. Traugutta w Sierpcu,

- zmieniajgcq uchwate w sprawie zawarcia porozumienia z Gmina Szczutowo dot.
wspoifinansowania inwestycji na drogach powiatowych w 2007r.

/Whniosek stanowi zak. Nr 12 do niniejszego protokotu/.

Cztonkowie Zarzadu po zapoznaniu sie z przedlozonymi materiatami nie WNOSZac

zastrzezen 1 uwag podjeli jednogtosnie:

UCHWALE Nr124/21/07
W sprawie wyrazenia zgody na udzielenie zaméwienia publicznego dot.
wykonania remontu mostu w m. Borkowo Ko$cielne w ciggu drogi powiatowej
nr 3742 W Goleszyn-Dziembakowo-Borkowo-Zgagowo w 2007r.
/Uchwata stanowi zat. Nr 13 do niniejszego protokotu/

UCHWALE Nr125/21/07
W sprawie wyrazenia zgody na udzielenie zamowienia publicznego dot. budowy
chodnika i parkingu w m. Sierpe w ciggu ulicy powiatowej nr 3772 W
Traugutta w 2007r.
/Uchwala stanowi zal. Nr 14 do niniejszego protokotu/
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UCHWALE Nr126/21/07
® zmieniajacy uchwale w sprawie zawarcia porozumienia z Gming Szczutowo
dot. wspolfinansowania inwestycji na drogach powiatowych w roku 2007.
/Uchwata stanowi zal. Nr 15 do niniejszego protokotu/

Ad.pkt 12

Zarzad zapoznal si¢ z wnioskiem zlozonym przez Wydzial Oswiaty, Rozwoju i
Spraw Spotecznych Starostwa Powiatowego dotyczacym realizacji umowy zawartej
w dniu 28 lutego 2007r. z PHU “ZEL-BUD” w Géjsku na wykonanie zadania pn.:
Adaptacja poddasza budynku b. Internatu Zespolu Szkot Nr 1 w Sierpcu na cele
uzytkowe -- etap I, w zwiazku z prosbg wykonawcy.
Starosta wyjasnit dodatkowo, iz zgodnie z decyzja Zarzadu podjeta na ostatnim
posiedzeniu wystapiono do Adwokata obstugujacego Rade i Zarzad Powiatu o opinig
prawng w tej sprawie, ktora jest pozytywna.

@ /Whiosck Wydzialu oraz pismo wykonawcy i opinia prawna stanowig zal. Nr 16 do
niniejszego protokohu/.
Nastepnie Starosta odczytal stosowny projekt uchwaly.
Za podjeciem proponowanej uchwaty gtosowato 4 cztonkéw Zarzadu, natomiast P,
Pawel Kazmierczak wstrzymat sie od glosu.
W zwigzku z tym czionkowie Zarzadu podjeli wiekszoscia glosow:

UCHWALE Nr127/21/07
W sprawie wyrazenia zgody na udzielenie zaméwienia na roboty dodatkowe w
zwigzku z umowy na wykonanie zadania pn. Adaptacja Poddasza budynku
b.lnternatu Zespolu Szkol Nr 1 w Sierpcu na cele uzytkowe — etap |
/Uchwata stanowi zat. Nr 17 do niniejszego protokotu/

Ad.pkt 13

Powiatowy Urzad Pracy w Sierpcu — zgodnie z planem pracy Zarzadu Powiatu w
Sierpcu na | potrocze 2007r. - przediozyt “ Ocene sytuacji na rynku pracy w
powiecie i ustalenie kierunkow w zakresie przeciwdzialania bezrobocin”,

/Materiat stanowi zat. Nr 18 do niniejszego protokotu/.

Cztonkowie Zarzadu przyjeli przedtozony materiat do akceptujacej wiadomosci.

Ad.pkt 14

Wydzial Oswiaty, Rozwoju i Spraw Spo'ecznych wystapit z wnioskiem do Zarzadu
Powiatu o dokonanie zmiany uchwaly Zarzadu w sprawie wyrazenia zgody na
ustalenie profili ksztalcenia oraz zawodéw w ktorych ksztatci Zespot Szkot
Rolniczych w Studziencu.
/Wniosek stanowi zat. Nr 19 do niniejszego protokotu/.

® W podjete] wezesniej uchwale Zarzad wyrazit zgode na umieszczenie w Technikum
oraz Szkole Policealnej dla Dorostych -~ wchodzacych w skiad Zespotu Szké




Relniczych w Studziencu — zawodow nieroiniczych, co byloby sprzeczne z zamiarem
przekazania Zespotu Szkot Rolniczych w Studziencu do prowadzenia przez Ministra
Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi.

Czionkowie Zarzadu po zapoznaniu si¢ z przedlozonymi materiatami poparli
wniosek Wydziatu ORS i na t¢ okolicznos¢ podjeli jednogtosnie:

UCHWALE Nr128/21/07
zmieniajycy uchwale Zarzadu Powiatu w Sierpcu w sprawie wyrazenia zgody
na ustalenie profili ksztalcenia oraz zawodéw, w ktérych ksztalei Zespol Szkol
Rolniczych w Studziencu
/Uchwala stanowi zal. Nr 20 do niniejszego protokotu/

Ad.pkt 15,16 17

Starosta P. Stawomir Fulek przedstawil wniosek Wydziatu Oswiaty, Rozwoju i

Spraw Spolecznych przedstawiajacy pakiet projektéw uchwat w zwiazku z zamiarem

przekazania Zespotu Szkot Rolniczych w Studziencu Ministerstwu Rolnictwa i

Rozwoju Wsi.

/Wniosek stanowi zat. Nr 21 do niniejszego protokotu/.

Sa to projekty uchwal w sprawie:

- przeksztatcenia Zespotu Szkét Rolniczych w Studziencu,

- uchylenia uchwaly Zarzadu Powiatu w sprawie wniesienia pod obrady Rady
Powiatu projektu uchwaty dot. wyrazenia zgody na przekazanie szkét
wchodzacych w sklad Zespotu Szkét Rolniczych w Studzieficu do prowadzenia
przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wi.

- wyrazenia zgody na przekazanie szkol wchodzacych w skiad Zespotu Szkol
Rolniczych w Studziencu do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi oraz wytgczenia Technikum Nr 2 w Studziencu ze struktury szkoty.

Czlonkowie Zarzadu po zapoznaniu sig z przedlozonymi materiatami podjeli

Jednoglosnie:

UCHWALE Nr129/21/07
w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaly dot.
przeksztalcenia Zespotu Szkot Rolniczyeh w Studziencu
/Uchwala stanowi zat. Nr 22 do niniejszego protokotu/

UCHWALE Nr130/21/07
uchylajacg uchwale Zarzadu Powiatu w Sierpeu w sprawie wniesienia pod
obrady Rady Powiatu projektu uchwatly dot. wyrazenia zgody na przekazanie
szkot wehodzacyceh w sklad Zespotu Szkoét Rolniczych w Studziehcu do
prowadzenia przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
/Uchwata stanowi zal. Nr 23 do niniejszego protokotu/




UCHWALE Nr131/21/07
w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu projektu uchwaty dot.
wyrazenia zgody na przekazanie szkol wchodzacych w sklad Zespotu Szkél
Rolniczych w Studzieficu do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi
/Uchwata stanowi zal. Nr 24 do niniejszego protokotu/

Ad.pkt 18

Starosta P. Stawomir Fulek przedstawil wniosek Wydzialu Organizacyjno-
Administracyjnego dot. wyrazenia zgody na udzielenie zamowienia na ubezpieczenie
mienia i odpowiedzialnosci Powiatu Sierpeckiego.

Ubezpieczenie to obejmuje wszystkie jednostki organizacyjne powiatu.

Cztonkowie Zarzadu po zapoznaniu sie z przedlozonymi materiatami, nie wnoszac
uwag, podjeli jednogtosnie:

UCHWALE Nr132/21/07
w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie zamowienia na ubezpieczenie
mienia i odpowiedzialnosci Powiatu Sierpeckiego
/Uchwala stanowi zat. Nr 25 do niniejszego protokotw/

Ad.pkt 19

Skarbnik Powiatu P. Stanistaw Pjj mwski przedstawil informacje o wykonaniu
budzetu Powiatu w Sierpcu za okres’ iesigcy 2007 roku.

/Informacja stanowi zal. Nr 26 do niniejszego protokotu/.

Cztonkowie Zarzadu przyjeli przedtozong informacje¢ do akceptujacej wiadomosci.

Ad.pkt 20
W sprawach réznych omawiano nastepujgce zagadnienia:

- Pismo Kryte] Plywalnt w Sierpcu wraz z analiza kosztéw prac remontowych
wykonanych przez Firmg San Marco na obiekcie Krytej Plywalni w Sierpcu w
miesigcu lipcu 2005 roku, dokonana na wniosek Zarzadu Powiatu przez
rZ€CZ0ZNawce.

/Pismo wraz z analiza stanowia zal. Nr 27 do niniejszego protokotu/.

Cztonkowie Zarzadu po zapoznaniu si¢ z wynikami analizy i stwierdzonymi
nieprawidtowosciami postanowili zobowigza¢ kierownika Krytej Plywaini w
Sierpcu do podjecia wtasciwych dziatan prawnych.

- Skarbnik Powiatu P. Stanistaw Pijankowski poinformowatl cztonkéw Zarzadu, iz
Burmistrz Miasta Sierpca zwrdcit si¢ z prosba o podpisanie porozumienia na
nrzekazanie ustalone] wczesnie) kwoty 1.500 zl na organizacje kolejnej juz
wystawy zwierzat hodowlanych w Sierpcu w formie dotacji.

7. uwagl na to, 17 powiat jest wspodtorganizatorem wystawy zwierzat hodowl




w Sierpcu czionkowie Zarzadu wyrazili zgodg na podpisanie porozumienia z
Burmistrzem Miasta 1 przekazanie kwoty 1.500 zt w formie dotacji z
zastrzezeniem jednak, 1z przy wreczaniu nagrod bedzie wskazane ze fundatorem

jednej z nagrod jest Starosta.

Na tym posiedzenie Zarzadu zostato zakonczone.

Protokolowalat Zarzad:

e

Danuta Iwarflak Stawomir Fulek ........=.-

Andrzej Twardowski ...........

Szczepan Jamiotkowski ........ A 0N.,..
Pawel Kazmierczak ......./.

Adam Pijankowski ........,



Zatl. Nr .// ..... do protokeiu

Z posledzenia Zarzadu Powlatu

.................

Lista obecnosci

czlonkow Zarzadu Powiatu w Sierpcu
na posiedzeniu w dniu 24 maja 2007r.

Lp. Nazwisko i imie Funkcja Podpis
1.  Futek Stawomir Starosta S Gt
2 Twardowski Andrzej Wicestarosta /’ ///

I
3 Jamiotkowski Szczepan Cztonek (j

4 Kazmierczak Pawet Cztonek

5 Pijankowski Adam Cztonek




Zal. Nr 2’ ..... do protokoty
© o POWIATOWE z
. ERPCU m:fe“"":" Zarzadu Powiatu
k. Swietokrzyska 2a Nr c‘f’/ A5y g T olo
09-200 SIERPC Sierpc, dnia 18 maja BOOE rereee
ORS. 0221-2/07
Zarzad Powiatu w Sierpcu

WNIOSEK

Whnosze pod obrady nizej wymienione projekty uchwat i prosz¢ o ich podjecie:

1. w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu uchwatly
dotyczacej przyjecia Sprawozdania rzeczowo-finansowego SPZZOZ w Sierpcu za
2006 rok,

2. w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu uchwaly
dotyczacej przyjecia Sprawozdania z dzialalnosci SPZZOZ w Sierpcu za 2006 rok,

3. w sprawic wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu uchwaly
dotyczacej przyjecia Sprawozdania o przychodach, kosztach i wyniku finansowym
SPZZOZ w Sierpcu za IV kwartat 2006 roku,

4. w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu uchwaly
dotyczacej przyjecia Planu rzeczowo-finansowego SPZZOZ w Sierpcu na 2007 rok.

Z uwagi na brak quorum w dniu 18 maja br. Rady Spotecznej SPZZOZ w Sierpcu,
a tym samym niemozno$¢ podejmowania prawomocnych uchwat - w/w dokumenty nie
byly opiniowane przez ten organ.

Ponadto, w zalaczeniu do wniosku przedktadam takze opini¢ i raport bieglego rewidenta
z przeprowadzonego badania sprawozdania finansowego jednostki za 2006 r. oraz
uzasadnienia do projektoéw przedmiotowych uchwat.

NACZELNIK WYDZIALU
Oswiaty, Rozwoju i Spraw Spolecznych
gw@b‘O’{W./
Ihwona Piotrowska

Zatacmiki:
Projckty uchwal Zarzadu i Rady Powiatu w Sierpcu wraz z zatacznikami, ti:
a) Sprawozdanie rzeczowo-finansowe SPZZOZ w Sierpcu za 20061,
b) Sprawozdanie z dzialalnosci SPZZOZ w Sierpcu za 2006 1.
¢) Sprawozdanie o przychodach, kosztach i wyniku finansowym SPZZOZ w Sierpcu za IV kwartal
2006 .
d) Plan rzeczowo-finansowy SPZZOZ w Sierpcu na 2007 r.



SPZZOZ /DX 12007

Zat. Nr 2‘ ...... do protokotu
z posledzenia Zarzadu Powiatu

24 | Ceoe oues. o
-+ Sierpe, diiadl8:03 26070 ..

Starostwo Powiatowe
09-200 Sierpc
ul. Swietokrzyska 2A

Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu

przesyta w zalaczeniu ponizsze sprawozdania:

1. Sprawozdanie z Dzialalnosci SPZZOZ w Sierpcu za 2006r

N v s W

o0

Sprawozdanie Rzeczowo-Finansowe SPZZ0OZ w Sierpcu za 2006r

Bilans SPZZ0OZ za 2006r

Rachunek zyskow i strat SPZZ0O7Z za 2006r

Informacja Dodatkowa sporzadzona do sprawozdania finansowego za 2006r
Zestawienie zmian w kapitale (funduszu) wiasnym

Sprawozdanie o przychodach, kosztach i wyniku finansowym SPZZ07, w
Sierpcu za IV kw 2006r

Plan Rzeczowo-Finansowy na 2007r SPZZ0Z w Sierpcu

9. Opinia niezaleznego bieglego rewidenta.

Z powazaniem

|

]

W=




UCHWALA .M8.1.24.107
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia ..2H...€9:. 2007 r.

w sprawie whniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu
uchwaly dotyczacej przyjecia Sprawozdania rzeczowo-finansowego
Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéow Opieki Zdrowotnej
w Sierpcu za 2006 rok.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzqdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.) -
Zarzqd Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Po dokonaniu analizy Sprawozdania rzeczowo-finansowego SPZZ0OZ
w Sierpcu za 2006 r. - wnie$¢ pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projekt
uchwaly w sprawie przyjecia Sprawozdania rzeczowo-finansowego SPZZ0Z
w Sierpcu za 2006 r.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Sierpeckiemu.
§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

1. Stawomir Fulek — przewodniczycy
2. Andrzej Twardowski — czlonek

3. Szczepan Jamiotkowski — czionek
4, Pawet Kazmierczak — cztonek

5. Adam Pijankowski — czlonek




projekt

UCHWALA NR ....... [ennndd 07
RADY POWIATUW SIERPCU
Z ANIA ceiiiivieeirrirneennens 2007 r.

W sprawie przyjecia Sprawozdania rzeczowo-finansowego Samodzielnego
Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotne} w Sierpcu

za 2006 rok.

Na podstawie art. 67 ust. 1.2,3 pkt 21 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r,
o zaktadach opieki zdrowowey (Dz. U, z 2007 v Nr 14, poz. 89) i § 6 ust. | pkt
3 rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 Tistopada 1999 r. w sprawie
szezegotowych zasad sprawowania nadzoru nad samodzielmvmi publicznvmi
zakladami opieki zdrowotnej | nad jednostkami transportu sanitarnego
(Dz. U. Ny 94, poz. 1097) Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje Sprawozdanie rzeczowo-finansowe SPZZ0O7Z w Sierpcu za 2006
rok, stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwatlyv powierza sie Zarzadowi Powiatu w Sierpcu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1, Frxty
Al 2




SPRAWOZDANIE

RZECZOWO - FINANSOWE
SPZ707 W SIERPCU
ZA 2006R




WPROWADZENIE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Samcdzielny Publiczny Zespdt Zaktaddéw Opiek: Zdrowotne] udziela
ustug medyeznych w szpitalu przy ul. Slowackiego 32 oraz w Przychodni
Specjalistyczne] micszezace] sie przy ul. Stowackiego 16. Postanowientem Sadu
Rejonowego dla m. St Warszawy XXI Wydzial Gospoedarczy Krajowego
Rejestru Sadowego wpisany jest do rejestru Publicznych Zaktadow Opieki
Zdrowotne] pod numerem KRS 1 0000018020.

Celem dziatania jest stworzenie warunkow do udzielania kompleksowych
$wiadczenn zdrowomnych w ramach umow o $wiadezeme ustug zdrowotnveh
zawartych z dysponentami srodkow publicznych 1 innymi podmiotami.

SPZ707 w Sierpcu prezentuje sprawozdanie finansowe za rok obrotowy
rozpoczynajacy sie 1 stycznia 2006 1. 1 konezacy si¢ 31 grudnia 2006 roku.

W biezacym roku obrotowym w skfad jednostkl nie wchodzilty wewnetrzne
jednostki  organizacyjne zobowiazane do sporzadzama  samodzielnego
sprawozdania finansowego. Jednostka nie byla wiec zobowiazana do
sporzadzania tacznego sprawozdania finansowego.

Na dzien sporzadzenia sprawozdania finansowego nie sa znane zdarzenia, ktore
mogtyby zagraza¢ kontynuowaniu przez jednostke dziatalnosct w okresie
najbhizszych 12 miesigcy w niezmienionym zakresie.

Sprawozdanie finansowe zostato przygotowane zgodnic z wymogami Ustawy z
dnia 29 wrzesnla 1994 roku o rachunkowosci obowiazujacymi jednostki,
Jednostka sporzadza rachunek zyskow 1 strat w ukdadzie poréwnawczym.

SPZ7Z0OZ  nie jest zobowiazany do sporzadzania rachunku przeptywdw

pienigznych.




W sprawozdaniu finansowym jednostka wykazue zdarzenia gospedarcze
zgodnie 7 ich wedcia ekonomiczna,

Wynik finansowy jednostki za dany rok obrotowy obemuje wszystkie

przychodami koszty zgodnle 2z zasadami memoriafu, wspolmiernoscl
przychodow 1 kosztow oraz ostrozne] wyceny.

Aktywa finansowe | zobowlazania finansowe zaliczane do lnstrumentow
finansowych wycenia sie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnmia
12 grudnia 2001 roku w sprawie szezegdtowych zasad uznawarua, metod
wyceny, zakresu ujawniania | sposobu prezentacji instrumentow finansowych (
Dz U. 7z 2001 r. Nr 149, poz.1674).

Naleznosci wycenia sie w kwotach wymagane] zaptaty, z zachowaniem zasady
0strozne] wyceny.

Srodki pieniezne w walucie polskiej wykazuje sig w wartoécl nominaine],
Kapitaty ujmuje sie w ksiegach rachunkowych w wartoscl nominalnej wediug
ich rodzajdw i zasad okreélonych przepisami prawa.

Zobowiazania, szczegdhie wobec budzetu zostaly wycenione na dzien
hilansowy w kwocie wymagajace] zaplaty.

Fundusze specjalne {j. Zaktadowy Fundusz Swiadezen Socjalnych zostat ujety w

wartodéct nominalne;.




. NAZWA JEDNOSTK/ SFORZADZAJACE)

Bilans na dzien 31 grudnia 2006 roku

Pozyei Wyszczegolnienie BZ BO
2 3 4
AKTYWA
A. |[Aktywa trwate 5539 540,011 4 286 289,65
L Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
1 |Koszty zakonczonych prac rozwojowych
2 1Wartosc firmy
3 |Inne wartcsci nfemalerialne { prawne
4| Zaliczki na wartoscf niematerialne i prawne
i1, Rzeczowe aktywa trwafe 5 539 540,01 4 286 288,65
1| Srodki trwafe 5 352 057,77 3740 824,82
a) grunty 581 730,00 581 730,00
b} budynki, lokale i obiekty inzynierii lgdowej [ wodnej 3486 288,10 2 323 42525
c) urzadzenia techniczne | maszyny 185 838,33 21347912
d) srocki transportu 57 838,00
g) inne Srodki trwate 1040 312,34 622 18048
2| Srodki trwate w budowie 187 482,24 545 464,83
31 Zaliczki na srodki irwale w budowie
i, Naleznosci diugoterminows 6,00 0,00
110d jednostek powigzanych
2| 0d pozostalych jednostek
V. Inwestycfe dlugoterminowe 0,00 0,00
1 |Nieruchomosci
2 |\Wartosci nlemateriaine | prawne
3 |Diugoterminowe aklywa finansowe
4 |Inne inwestycje diugoterminowe
v Diugoterminowe roziliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
1 |Aktywa 2 tytudu odroczonego podatku dochedowego
2 Inne rozliczenia miedzyokresowe
B. |Aktywa obrotowe 1980 372,19, 2 207 307,71
/. Zapasy 125 534,36 148 732,27
1 |Materiafy 125 39524 148 666,49
2 | Pofprodukty | produkty w toku
3| Produkty gotowe
4| Towary
5| Zaliczki na dostawy 135,12 65,75
1. Naleznoséci krotkoterminowe 1174 085,80 1216 830,63
1 |Naleznosci od jednostek powigzanycn 0,00 0,00
a) z tytutu destaw i usiug, ¢ okresie spiaty 0,0C f\—Q/CO

%,

S



& JECNOSTKI SPORZADZAJACEJ

- do 12 miesiecy

- powyze] 12 miesiecy

b} inne
2 |Naleznoscl od pozostatych jednostek 1174 085,80 1216 830,63
a) z tytutu dostaw i uslug, © okresie splaty 1058 880,75 1061 208,81
- do 12 miesigey 1053 890,75 106120881
- powyZze] 12 miesiecy
b) z tytutdw budzetowych 183,00
C}inne 115 022,05 155 621,72
d} dochodzone na drodze sgdowsej
{1 Inwestycje krotkoterminowe 393 396,63 292 678,85
1 Krorkotermfnowe'akfywa finansowe 393 396,63 292 518,95
a) w lednostkach powiazanych C.G0 0,00
- udziely lub akcie
-nne papiery wartosciowa
- udzielone pozyczki
- inne krétkoterminowe aktywa finansowe
b) w pozostalych jednostkacn 0,00 0.00
- udzialy lub akcje
-inne paplery wartosciowe
- udzielone pozyGzki
- inne krotkoterminowe aktywa finansowe
c) érodki pienigzne i Inne aktywa pienigzne 393 396,63 292 818,95
- srodki pieniezne w kasie i na rachunkach 393 396,63 292 518,95
- inne $rodki pienigzne
- inne aktywa pieniezne
2 1inne inwestycje krotkoterminowe
V. Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 287 345,40 549 125,86

RAZEM AKTYWA

7519 912,20

6 493 597,36




NAZWA JEDNOSTKI'SPORZADZAJACE)

P‘i’;yc Wyszczegdlnienie BZ BO
1 2 3 4
PASYWA
A.  [Kapitat (fundusz) wiasny -2 447 428,04 -2 989 975,66
. Kapitaf podstawowy 5173 040,56 3628 938,58
i Nalezne wplayy na kapitet podstawowy (wielkosé
: ujemna)
i Udzialy (akcje) wiasne (wielkos¢ ujemna)
V. |[Kapital (fundusz) zapasowy -6 618 974,24 -7 135 317,68
V. Kapital z aktualizaci wyceny
VI, |Pozostafe kapitaly (fundusze) rezerwowe
VIl. |Zysk {strata) z lat ubiegfych
Vi, |Zysk {strata) netto -1 001 554,76 516 403,44
[, |0dpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego
(wielkosé ujemna)
B. |Zobowiazania i rezerwy na zobowiazania § 967 340,24| 9483 573,02
I3 Rezerwy na zcbowiazania 0,00 403 221,77
1 |Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
2 |Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 0,00 g,00
- dtugoterminowa
- kr¢tkoterminowa
3 |Pozostale rezerwy 0,00 403 221,77
- dlugoterminowe
- krétkoterminowa 403 221,77
1. Zobowigzania diugoterminowe 3932700,79 2 3389 545,05
7 |Wobec jecnostek powigzanych
2\ Wobec pozosiafych jednostek 393270079 2339 545,05
a) kredyty i pozyczkKi 3832 700,78 2339 545,05
b) z tytutu emisji diuznych papierdw wartosciowych
¢} inne zobewiazania finanscwe
d) inne
i Zobowiazania krotkoterminowe 6 034 639,45 6 740 806,20
7 |Wobec jecnostek powigzanych 0.00 0,00
a) z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosc 0,00 0,00
- do 12 miesigcy
- powyze[ 12 miesigcy
b} inne
2 |Waobec pozostalych jednostek 4 965 483,70 5848 23578
a) kredyty i pozyczKi 470 562,25
b) z tytuiu emisji diuznych papierdw wartosciowych
c) inne zobowiazania finanscwe
d} z tytulu dostaw i Ustug 1166 610,77 2224 86572
- do 12 miesiecy 1166 &40, 2224 865,72




NAZWA JEONCSTHRI SPORZADZAJACES

- powyzej 12 miesiecy

e) zaliczki otrzymane na dosawy

) zobowigzania wekslowe

) z tytuiu podatkow, cel, ZUS i innych dwiadczen 2758 428,98 2028 182,93

h) z tytutu wynagrodzen 53C 850,65 535 091,18

I} inne 38 031,05 £1 085,57

3| Fundusze spegiaing 1068 155,73 891 570,42

V. Roziiczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
1| Ujemna wartosc firmy

0,00 0,00

2 |inne roziiczenia migczyokresowe ,

- diugoterminowe

- krotkoterminowe

RAZEM PASYWA

7518 912,20 6 493 597,36 .

Datz sperzedzenia
Sporzadzigg atwierdzi
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Kapitat (fundusz) wiasny na poczalek okre ‘
i pitat { ) witasny na poczatek okresu 2 989 875,651 3709 314,26
(EO) !
I
- korekty bieddw podstawowych f
) |
Kapitat (fundusz) wiasny na poczatek okresu
I pita | ) wiasny na pocza 2689 975,66 23708 314,26
(BO}, pc korektach !
Kapitai (fundusz) podstawowy na poczatek .
1, prtadd ) podstawowy na poczak 3 628 935 58| 3426 003,42
okresu i
1.4, |Zmiany Kapitaiu {fundusiy) podsiawowego 1544 434_:-8J 202 933 15
|
. a) zwiekszenia {z tytutu) 1 844 434 38 202 93518
cotacie na nwestveje 1 190 000.00
dary majace charakier majgiku trwalego 96 668,90 1283516
o) Zmnigiszenia iz wiulu} G0 .00
- straty za 2004 rek
1.2. |Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec okresu 5173 372,586 3528 238,58
2 Nalezne wptaty ria kapital podstawowy na
" |poczatek okresu
2.1 |Zmiana naleznych wptat na kapitat podstawowy 0,00 0,00
. @) zwie<szania (z tvttu) 0.00 0,00
- i
by zmniejszenia (z tytutu) C,co 0,06
- !
ine kapit S
92 'Nalgv ne wplaty na Kapitat podstawowy na 0.0 0.00
koniec okresu i
3. Udrzialy (akcje) wiasne na poczatek ckresu
T
a) zwigkszenia (z tyluiu)
. B) zmniejszenia (z ytulu} !




b) zmnigjszenia (z tytulu)

3.1. |Udzialy {akcje) wiasne na koniec okresu 0,00 0,00
4, Kapitat (fundusz} zapasowy na poczatek okresu -7 135 317,68 -6 118 588,24
4.1, Zmiany kapttatu {funduszu) zapascwego 516 403,44 -1 016 729,44
a) zwiekszenia {z tytutu) 516 403,44 0,00
- emisji akcji powyzej wartosci nominalnej
- z podziatu zysku {ustawowo)
- z podziatu zysku (ponad wymagang wartosc)
z zysku za 2005 rek 516 403,44
b) zmnigjszenia (z tytutu) 0,60 1016 729,44
- pokrycia straty za 2004 rok 1016 729,44
42 Stan kapitatu (funduszu) zapasowego na Koniec 6618 914,24 .7 135 317,68
okresu
5 Kapitat {fundusz) z aktualizacji wyceny na
" |poczatek okresu
5.1, |Zmiany kapitatu (funduszu) z akiualizacji wyceny 0,00 0,00
z) zwigkszenia (zZ tytuiu) 0,00 0,00
p) zmniejszenia (Z tytutu) 0,00 0,00
59 Kap.itai (fundusz) z aktualizacji wyceny na 0,00 0,00
koniec okresu
6 Pozostate kapitaty (fundusze) rezerwowe na
" |poczatek okresu
61 Zmiany pozostatych kapitatow (funduszy) 0.00 0.00
rezerwowych
a) zwiexszenia (z tytutu) 0.Cc0 0.00
0,00 0,20




6.2, PozF)sta%e kapitaty {fundusze) rezerwowe na 0,00 0,00
koniec okresu
7. |Zysk (strata) z lat uhiegtych na poczatek ckresu
7.1. {Zysk z lat ubiegiych na poczatek okresu
- korekty bleddw podstawowych
oy Zysk z lat ubleglych na poczatek okresu po 000 000
korektach ' '
a) zwiekszenia (z tytutu) 0.00 G.00
- pedziatu zysku z {at ubiegiych
b) zmniejszenia (z tytuhe) 3,00 0,00
7.3. |Zysk z lat ubiegfych na koniec okresu 0,600 0,00
7.4, |Strata z lat ubiegiych na poczatek okresu
- korekty btedow podstawowych
75 Strata z lat ubieglych na poczatek okresu po 0.00 0.00
korektach
a) zwickszenia (z tytuiu) 0,00 0,00
- przeniesienia straty z lat ubiegtych do pokrycia
b) zmnigjszenia {z tytufu) 0,00 0,00
7.6. |Strata z lat ubieglych na koniec okresu 0,00 0,00
7.7. |Zysk (strata) z fat ubiegtych na koniec okresu 0,00 0,00
8. Wynik netto -1 001 554,76 516 403,44
a} zysk netto 516 403,44
) strata netto 1001 554,76

/{V
/




l ¢) cdpisy z zysku

|

{ Kapitaf (fundusz) wlasny na koniec okresu (BZ) -2 447 086,04 -2 989 575,66
Kapital (fundusz) wtasny, po uwzglednieniu
i proponowanego podziatu zysku (pokrycia -2 447 096,04 -2 989 975,66

straty)

Cata sporzadzenia:
Sporzgdzit
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'INFORMACJA DODATKOWA

sporzadzona do sprawozdania finansowego za 2006 rok

Czesc 1

b

C.

e. Stosuje  81g

Oméwienie stosowanych metod wyceny ( w tvm amortyzacji, walut
obeych) aktywow 1 pasywow oraz przychodéw i kosztéw w zakresie,
w jakim ustawa pozostawia jednosice prawo wyboru.

Cena ewidencyjng  zapasow  majatku  obrotowego
(materialdéw) jest rzeczywista cena nabycia. Do ceny nabycia
wlicza si¢ podatek VAT, naliczony w oddzielne; pozvcj:
faktury VAT.
Ceny jednostkowe materialdw obejmuja cene brutto,
tj. cene nelto plus naliczony podatek VAT,
. Wycena rozchoddw materiatow  znajdujacych sie na
magazynie dokonywana jest wedhug cen nabycia danego
sktadnika majatku. Jedynie leki na oddziatach odpisywane
sa w koszty w momencic wydania na oddzial a na koniec
roku na podstawie spisu z natury 1jego wyceny dokonuje sie
korekty kosztdw o wartosc ich stanu.
Wartosci niematerialne 1 prawne amortyzowane sg
nastepujaco ;
- licencje na programy komputerowe o wartosci ponizej
3.500,-zt  jednorazowo w momencie oddania do uzytku;
- licencje na programy komputerowe o wartoscl powyzej
3.500,-z8 amortyzowane sg zgodnie z planem amortyzacjt.
Amortyzacja naliczana jest metoda liniowas.

d. Pozostate srodki trwate:

- o wartosct od 13500,- do 3.500,-zt amortyzuje si¢ jednorazowo
w momencie oddania do uzytkowania.

nastepujace  stawki amortyzacyjne dla
poszczegdlnych grup drodkéw trwatych :

- budynki 1 budowle - 10-66 lat

- urzadzenia techniczne | maszyny - 6-30%

- srodki transportowe - 14%

- pozostate srodki trwate - 14-20%

f. Rachunek zyskdéw 1 strat sporzadzony jest w  postaci

poréwnawcze] wg wersil [
\
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dokonanveh w roku obrotowym zmian metod

Przedstawienie
wptyw ra

kst Qg owania 1 wyceny, jezell wvwieraja one istoiny
rawozdanle finansowe, ich przyczymy 1 spowocdowana Zmianaml
kwote wyniku finansowego.

Przviete przez jednostke zasady rachunkowodcl stosowane byty
w spos6b ciagly. Od 2002 roku stosowany jest nowy
plan kont ( zgodnie z ustawa o rachunkowosci).

-
2.

A
.

n

0.

Przedstawicnie  dokonanych w  stosunku do poprzedniego 1oku

cbrotowego zmian sposobu sporzadzania sprawozdania finansowego 1
wplvw wywotanyeh tvm skutkéw finansowych na syiuacjc majatkowa

i fnansowa oraz rentownosé jednosiki.

Sprawozdanie finansowe za rok obrotowy 2006 sporzadzono
w taki sposdb jak za rok poprzedni.

Informacje  liczbowe  zapewniajace  porOwnywalnosé danvch
sprawozdania finansowego za rok poprzedzajacy z¢ sprawozdaniem za

10K obrotowy.

Organ zatozycielski przekazat dotacje w wysokoscr
1.392.271,88 zt , co wptynelo na zwigkszenie funduszu
salozycielskiego. Dotacja dotyczyia : remontu dachu, zakupu
karetki 1 sprzetu medyczoego.
Informacje o znaczacych zdarzeniach, jakie nastapity po dniu
bilansowym, a nic uwzglednionych w bilansic i vachunku zyskéw i

strat.
Nie wystapily.

Informacje © znaczacych zdarzeniach dotyczacych lat ubiegtvch
ujetych w sprawozdaniu finansowym roku obrotowego.

Nie wystapily.
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1. Szczegdtowy zakres zmian wartoscl grup rodzajowveh srodkow trwatlych,
wartogel niematerialnyeh i prawnych oraz trwalych lokat finansowych, zawlerajacy stan
tvch aktywodw na poczatek roku obrotowego, zwiekszenia z tytutu: przeceny, inwestycjl,
przemieszczen wewnetrznych, zmniejszenia oraz stan na koniec roku obrolowego, a dla
majatku amortyzowanego — podobne przedstawienie standw 1 tytutdw zmian
dotychczasowe; amortyzacji (wmorzenia).

Szczegdlowy zakres wartodel grup rodzajowych Srodkéw trwadych, wartosci
niematerialnych i prawnych oraz zakres ich umorzenia przedstawia zalgczona

tabela:
- Nrl

2. Wartos¢ gruntow .

Zgodnie z nowelizacja ustawy o rachunkowoscl jednostka w 2002 roku
wprowadzita do ewidencji grunty, bedace w uzytkowaniu w wysokoscl
599.460,00 . W 2004 roku wyksiegowano granty dotyczace Pogotowia 1 lokalu
na Swictokrzyskiej o tacznej wartosei 17.730,00. Na koniec 2005roku pozostaty
grunty, ktorvch wartodel rowna sie 581.730,00. W 2006 roku wartos¢ gruntow

nie zmienita sig.

3. Wartoéé nie amortyzowanveh (umarzanych) przez jednostke srodkow trwatych,
uzvwanych na podstawie umow najmu, dzierzawy 1 mmnych umow.

Jednostka  posiada obce $rodki trwate, ktére nie amortyzuje na kwotg —
171.920,69 zi.

4. Zobowiazania wobec budzetu panstwa lub gminy z tytelu uzvskania prawa wiasnosci
budynkow 1 budowli,

Szpital jako samodzielny publiczny  zespot zaktadow opieki zdrowotne) nie
uzyskatl prawa wiasnodci budvnkow 1 budowli




5. Stan na poczatku roku obrotowego, zwickszenia | wykorzystanie oraz stan koncowy

funduszu zatozvcielskiego.

| Tresé Fundusz
| zatozyeielski
|
1 \ 2
| ,
] 3.628.938,58

Zwiekszenia :

a) dotacje na inwestvcje 1 cele rozwojowe :

1.544.102,38
1.444.43438

(1+2-3=4)

i 4. Stan na koniec roku obrotowego

w byt |
- od organu zatozycielskiego 1.392.271.88
-z Urzedu Marszal. aparat RTG 52.162,50
b) dary majace charaxter majatku wrwalego 99.668,00
- Z Fundacji Poisat - respirator 94.994,60
- ZTFOZ - pompa infuzyvjna 4.673,40
3. Zmnicjszenia 0
5.173.040,96 |

\
i
i



St
funduszu zaktadu.

an na poczatek roku obrotowege, zwigkszeniz | wykorzystanie oraz stan Koncowy

~ I
| f
Tresé | Fundusz ‘
) | zaktadu )
1 2
1. Starp na poczatek roku - 7.135.317,68
obrotowego
j—_ - ]
| 2. Zwigkszenia : 516.403,44
# y 516.403,44
| - zysk za 20035 . | R
| . i
| 3. Zmniejszenia 0
I

4. Stan na Koniec roku - 6.618.914,24

obrotowego |
(1+2-3=4) |




Propozycie co do sposobu podziatu zvsku lub pokrycia sraty za rok oorotowy.
Decyzje w sprawie pokrycia straty powinien podja¢ organ zatozycielski.

8. Dane o stanie rezerwy,

|

.

Kwota rezerw na poczatek roku - 403.221,7%

1

rozwiazano rezerwe w clagu roku na kwote - 403.221,77
(wyptata ,,203”, odsetek 1 trzynastek)

kwota rezerw na koniec roku - 0

¢ Podzial zobowiazan wg pozycji bilansu o pozostalym na dzien bilansowy,
przewidywanym umowa, okresie spiaty ;

do 1 roku — 1.166.610,77

1. Wykay krétkoterminowych rozliczen migdzyokresowyeh.

- dotyczace programu LEX - 2.430,00
- ubezpieczenie - 16.763,60
- odsetki od pozyczek - 268.151,80

11. Wykaz grup zobowiazan zabezpisczonych na majatku jednostki (ze wskazaniem 1ch

rodzaju).
Nie wystepuja
12. Zobowiazania warunkowe, w tym réwniez udzielone przez jeduostke gwarancje 1

poreczenia, takze wekslowe.

Nic wystapity.




v

Czes

IR ST A0 I

¢ I

1. Struktura rzeczowa przychoddw ze sprzedazy towardw 1 produkiow

Zatacznik nr 2

o

. Koszty wedlug rodzaju.

Zatacznik nr3

L

Ustawy.
Nie wystapity.

4. Informacja o przychodach, kosztach 1 wynikach dziatalnosel zaniechanej w roku
obrotowvm lub przewidziane] do zaprzestanma w roku nastgpnym.

Nie wystapity.
5. Koszt wytworzenia Inwestyve]l rozpoczetych.

Koszty <$rodkow trwatych w budowie - 187.482,24

. Wysokosc odpisow aktualizacyinveh wartodé zapaséw, o ktdrveh mowa w art.35 ust.3

6. Informacja o zyskach 1 stratach nadzwyczainych z podziatem na losowe 1 pozostate.

Nie wystapity.

-~

. Podatek dochodowy od wyniku na operacjach nadzwyczanych.
Nie wystaptl.

. Przyszie zobowiazania z tytutu podatku dochodowego.

<O

Nie wystapity.




CzeS¢ 1V

[. Struktura $rodkéw pienieznych do sprawozdania z przeptywu srodkéw pienigznych

Jednostka nie ma obowilazku sporzadzenia sprawozdania z przeplywu
srodkdw pienigznych.

Czesé V

1. Imformacja o zatrudnieniu

Zatacznik nr 4.

Giowny Ksiegowy
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bI AWIENIE PRZYCHODOW SPZ70Z 7ZA 70061‘ .

| i -‘ ]
' Lol e ; Plano‘fv"an? Wykonanie za _Sm.p en
Lp Wyszezegdlnienie | wartos¢ na 20061 | realizacji |
f i 2006r | - A
1 ' Kontrakt z NI'Z | 11.331.998,601  11.682.631,121 103,_@;
: Pwotyme ! ; .
i .1 ¥ lecznictwo szpitalne P 10.022.059,10! 1036005500, 103,37 |
l‘ ‘l v leczmictwo specialistyczne | 1.139.339.50 P179.134120 101,71
| siomawologia | 130.200,00] 130.200,00| 100,00
| V' ambulatoryjne $wiadczenia ] | |
| diagnostyezne w tym: | 20.400,00 13<242,ooj 64,91 |
! ; badunia diagnostvezne w ! f ‘.
i | __pracowni endoskopi ; ' !
2 Pozos’:ie przychody ze sprzedazy ustug : ; 3
mca\crwn tanela r‘ozletai' swiadczenia | 388.000, UO 41261848 , 107,89
| | medvczne ‘ | | i .
|3 | Pozosiate przychody ze éwiadczen { | !
f | memedycznych- tabela pozostate | 426.000,00 | $52.133.731 19534
J | $wiadczenia niemedycezne l[ T T J ’ |
f : ‘ |
g 2 121 4599660 12.933.38334] 106,48 |
: i N
I | Srodki na poedwyzke z ustawy 22 lipca . ‘ 505.348,30; “ ‘/
\

1’ | 2006

|
|
Razem ze $rodkami na wzrost wy dzer | I # J
azem ze SrodKami na wzrost wynagrodzed 7 | 12.145.998.60 | 1343873164 110 64[
ustawy z 22 lipca 20061 | J |

‘ | lr i




ZESTAWIENIE WYRKONANIA KOSZTOW SPZZ0OZ ZA 20061

| L ( Wyszezegdlnienie | Plankoszibw | Wykonanie |‘ rizt}(fjiixe:ji |
| P ’ = | na 2006r [ za 2006r g )
|1 ZuZycie materialéow i energi I 1.990.000,00 | 2.093.986,79 | 105,23
S e | .
} V' leki i materiaty opatrunkowe ! 895.000,00{ 983.374,79]  109.90]
i v" odezynniki i materialy diagnostyczne r 170.000,00 178.815,13; 105,19/
1 v" sprzet jednorazowego uzytku 1 135.000,00} 154.237,12 | 114,25 ‘
| v' energii elekirvezne; f 120.000,00 | 118 567,27 98,89{
| ; v" energll cleplne), woda, gaz . 280.000,60 | 83.392,92 lGl 28 ‘
1 | zuzycie zywnosel ! 195.000,00 | 18" 49379 4.1 )i
: ¥\ pozostite 195.000,00 | 191.605,77 98 26 |
[2 ; Uslugi obce | 1.100.000,00 |‘ 1.251.277,01 ‘ 113,75 |
i LW tym: j ! a |
| v ransportowe : 130.000,00 | 163.900.56,  106.27
| J ¥ medyczne obee = 600.000.00 | 782.287,64| 130,38
1 ’ v konser Wacie | naprawy sprzetu ! 100.000,00 [ 64.515,18 [ 64‘52‘!
, [ medveznego | i | [
! | ¥ pozostaic usiugi ' 230.000, PO ! 245 373.63, 9€.23.
'3 Podatki i oplaty (VAT, PFRON, podarek od | 450,000 00| 08231411 103
| | nieruchomosci) | i
[ 4 Wynagrodzenia ! J |
l ! vz tytuhn umow o prace 1 umow | 7.0035.000,00 | 7.473.627 83 [ 106.6% |
P ! zlecenia - | i
i3  Ubezpieczenia spoleczne i inne $wiadezenin | 1.590.600,00 | 1.678.215,76| 105,53 |
I ’ na rzecz pracownikow I ' '
‘ [ WtV , J l
. ! v" sidadki na ubezpleczenia spofecine | i 1.340.000,00 1.419.627,000 105,94
f FP ‘ | i
i ’ V" odpis na ZFSS i 223.000,00 | 224.689,00 | IOO,F"I
’ ¥ pozostate $wiadczenia{ekwiwalent za J 27.000,00 33.8 99,761 125,55
\ [ odziez, szkolenia) | {
L6 | Koszty reprezentacji i reklamy ! 2.000,00 207205 103,60
17 [ Koszty krajowych podrdzy sluzbowych : 13.000.00 | 17.146.60] 13190
!8 | Amortyzacja | 350.000,00 | 351.084,98, 100,31
B] H
‘ 9 ! ;O;\;ZZEIC koszty (ubezpieezenie majatiu ’ 36.000,00 { 36.124.40 ‘I 100,35 J
i ¥ (koszty wg rodzaju) | 12.566.000,00 1 13.401.766.83| 106,63:
110 | Koszty finansowe | 105.000,00 | 333.620,821 327,26
11 ‘ Pozostale koszty operacyjne 50.000,00 ‘ 484.898,75 / 969,80
) | Wty { . J
: | - Straty nadzwyczajnelodsetki od poiyezki ze F ; i ‘
,i | Skariwu Parsova- Ustawa 2 13 bwietnia o 43,068,305 i
' | pomocy publiczne; i resirukiuryzacyi ! i | \
| ’ publicznych zakladow opieki zdrowomnel Dz (f ‘ i ! ‘
i 10578 poz 684) L | | !
i | | ! |
’ Ogolem | 1272100000 14.440.286,40 |  113.32,
L. ! i ! _
l\\
L \
S . \ )



ZATRUDNIENIE ZA 20061

Lp Wyszczegdlnienie " Plan na 2006r i 31-51?283& J
I ‘ !
| | .
| : |
Llczba etatow przeliczeniowych, 274,521 284,67,
( w tym: | |‘

| 4 lck arze medyeyny ! 21,52 19,92 ®
1 v stomatolodzy | 1,50 1,50]
v “ule aniarki 112.00; 118,23,
| | v polozne 19,00 19,00
' | ¥ pozostaly personel ’ 30,75 ’ 34,75
| | medyczny | \
; | v administracja 20,00 19,501
| .Y obshuga i personel nizszy 69,75 7175

! . | . \'

2 I 1czba 0s0b zatrudnionych na 29i 33|

| umowach o $wiadczenie ustug




ZATRUDNIENIE ZA 20061

L Lp ! Wyszezegdlnienic Plan na 2006r I 31\_8;;‘{1233& |
| | | |
| Liczba ctatéw przeliczeniowych, 274,52-; 284,07
| |
! l W tym: i
| v lekarze medycyny 21,52 19,92
. v stomatolodzy 1,50 1,30
|V pielegniarki 112,001 11823
¥ potozne | 19,00 19,00,
v pozostaty personel 30,75 34,751
} medyczny
- ¥ administracja 20,00 19,50
. v obstuga i personel nizszy 69,751 71,731
- i1.iczba 0séb zatrudnionych na 29 33
~  lumowach o $wiadczenie ustug | o
o




ZTESTAWIENIE WSKAZNIKOW- PLAN T WYKONANIE ZA 2006r

Porverr A H 4 - M P - r 9 . r‘. - T WK r
.. acjencl leczend Noworodki Osobodni Srednie ?J Wc”ﬁ stanic | Svednd ¢z ﬂ.., pobytu
I AT . Hosc W lozka %% w dniach
. azwa oddzialu 1670k
Plan na gipc:u&m-_ Plan n: N:.Aw.« W ykonanie * Plan na «<£€:Emm[ Plan na ...?J;ﬁ::_:‘mm Planna | W ykonanie
o - 200061 za 20006r an i _i. za 2006 2006r 1 za 2006r 200061 za 20000 | 2006r | sa 20061
[dzial . y .
b | Oddzial 5 780 822 X X 3.660 3721 66,84 67,96 4,69 4,52
. |Pediafryezny - o [ SR RS F N SR R
tz1al .
4 Oddzial 17 % X 435 427 x x X x X x
| Neonalologiczny o o -
3 1 Gddaiat
| Ginckologiczno- 34 1.365 1.352 X X 7.015 6.995 50,52 56,37 5,13 517
| Polozniczy - SR — N
A Sddaial Clhicara ) ]
Oddzial Chicurgh |- yg ) gg 2.372 X % 9.220 9,365 56,13 57,01 3,57 3,94
_1Qglloey 4 ‘ S . _
5 ) fal Chord . .
| Oddzial Choudb 56 | 3.050 3.406 | X x 13.530 13708 66,19 (7,06 | 443 1,02
| Wewngtrznych | e _ ‘
) Oddziz . .
0 |Oddzial 20 250 241 X X 7.050 6773 96,57 52,78 28,20 28,10
| Rehabilitacyjny R L o )
T Oddzial 4
, | Intensywnej 3 105 15 . X X 760 620 69,40 | 56,02 V723 ) 5,39
‘:...?Jo._.:m,_.ﬂ . R ] o B ) 4 )
| |
| 5 173 | 8.130 8308 | 435 427 41.235 41.182 X x L x 1 x
S S | T ne : e Lo o
tlgzeczka dla noworodkow nie liczone do 1ozek ogdiam




SWIADCZENTA MEDYCZNE ZA 2006r

| | | ‘ ( . . Stopien |
: ‘ PR Jednostka |- Plan Wykonanie

| LP f Wyszczegolnienie miary na 20061 o 20061 | real;;or.ic ji !

1 !Hmpm izacje | punkt | 144335541 1.491.636; 1033 Bg’

2 ‘Hospitalizacie- srocedury | o] o]

| pitalizacje- | | punki 76755 80.690/ 105.13|

| ]

nielimitowane N ;

! ’ i

: , :

’3' ‘ - stawka ! ‘
! 1 / o
| lll ba Przvied ?glcza dodowy z 363|’ ryczaltowa J 100,00
‘ | ; - za dni- 363 | I
. A jna opie : | !

& Ambalatorynaopieka 0 T 149 937! #154650.16; 103,63

| specjalistyczna [ | | ! |
M= cczeme stomatoloos F
e Leczenie stomatologiczne | punkt ' 1.860. ooof 1.876.722;‘ 100 90\
: ! . ‘ _ ; r '

‘l 6 Ambulatoryjne 1 ‘ : | ‘
| swiadczenia = | ‘ r |
! | diagnostyczne- | punkt | 3.400;’ 2207 04,91
;‘ | badanie diagnostvczne w ‘ : | | "
‘ Pracowni Endoskopii i ’ f ‘

#7 wykonaniem punktdéw w Poradni Onkologiczne;}

Do umowy w ponizszych zakresach dokenano zmian aneksem z dna 29-12-20061:
= hospitalizacje: 1.468.442 pkt. (w oddziale Rehabilitacii plan punktdw pozostat bez vmian
{600.000 pktj- zwiekszenie ogdtem w pozostatych o 24.888 pkt.

= Hospitalizacje- procedury nielimitowane: 80.538 pkt. - zwiekszenie ¢ 3.783 pkt.

= Ambulatoryina opieka spegjalistveznar 162,518 pke. - zwigkszenic ¢ 13281 pkr
Ampbpulatoryjne swiadczema diagnostyczae- badanie diagnostyczne w Pracowni Endoskepil

(zmiana do umowy- aneks z dnia 10-08-20061): 3.009 pkt - zmniejszenie 0 391 pkt.
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SWIADCZENIA MEDYCZNE W ODDZIALACH ZA 2006r

) . ednostka 'vkonani Stopienn
‘l Lp ) Nazwa oddzialu J ‘ Plan na 2006r Wykonanie Stfoplel:.n |
L — miary . za 2006r | realizacji % |
'1 | Oddziel Pediatrvezny 1 | _ ; T |
— S | I I |
I T " : - . !
“ 2 1 Oddzial Neonatologiczny | | ’
| vty ‘ |
i ! ? . . i : ! : 1
: | v Neonaloiogiczny i . 14.393 166301 113,54
| ! . B { punkt : ? '
[ ‘ hospitalizacja | 1
j | v" Neonatologiczny 36.600 35.820 97,87 ‘
[ 5 procedury nielimitovvane i ;
3 . L ! T ; T
j i Ginekologiczno- Poiozniczy j: ‘
Tw Lym: )
| { v Ginekologiczno- : 126,550 190,850 o5 4
_ . oo . Xt 200 =0 3,4
i : Potozniczy- nospitalizacja pHBRs oY, o
' 'V Polozniczy- procedury | ;
| e P o 40,153 44870 11174
! nichimitowane
I
|
A ST -
‘4 10Oddziat Chirurgil Ogélnej n
T St Het | punke 239.8981  236358) 98,52
i . ! | N
J 5 1 ; |
j Oddziat Chordh Wewnetrznych ‘ punkt 339.087 370.013 109,12
' ! i
; | Oddzial Rehabilitacyjny | punk: 600.000 609370 101,60
! | 1
:7 { — : . -
| Oddziat Tntensvwne! Terapli 1 punkt | 49.083 607201 123,71
‘ : j
S » | | , stawka -
lzba Przyjec 1 stawkaryczaftowa za | |
‘ . ! tromo o .| ryczattowa 100,00
‘ dobowa gotowosc-365 dni e
i - za dni 365 - )

20-12.2006r dokonano zmian w poszezegolnyeh oddziatach, kidre

Na podstawie aneksu z dnia 29-170-2
ostatecznie przedstawiajg sie nastgpujaco:

Oddziat Pediatryczny: 76.18Y pkt.

-
= (Oddziat Necnatologiczny hospitalizacje: 15.883 pkt.

—  Oddzial Neonatologiczny procedury nielimitowane: 35.848 pkt.

— Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy hospitalizacje: 120338 pii.

—  Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy procedury nielimitowane: 44.690 pki.
— (Oddziat Chirurgii Ogdlnej: 236,126 pkt.

= Oddzial Wewnetrzny: 364477 pkt.

= Oddzial Intensywuej Terapli: 35,429 pkr.

—  Oddziat Rehabilitacji pozostaie bez zmian: 600.000 pkt.

zwiekszenic o 1.686 pki.
zwiekszenie o 1.490 pkt.
zmniejszenie o 752 pkt.
zmnlejszeuie 0 6.252 pki.
zwiekszenie o 4.535 pkt.
zmnigjszenic o 3.772 pkt.
zwickszenie 0 25.390 pkt.
zwiekszenie o 6.346 pkt.

.{\‘

i 7T 4
L e
I




SWIADCZENIA MEDYCZNE W PORADNIACH SPECJALISTYCZN YCH

za 20061

[ | B Planna | Wykonanie Stopich
Lp | Nazwa poradni 2006-i105¢ | za 20061 ref‘ihzgcﬁ o
; . L punktéw . ilo$é punktdw
1 | Alergologiczna L 4.600:  4.83340] 105,18
2 | Endokrynologiczna | 3.280 3.285,18] 100,16
{3 | Gastroenterclogiczna 4.600; 4.960,26 107,35
|4 [Kardiologiczna 2760 6818700 247,03
L JE Dermatologiczna 18200 19.237,64] 105,70
O | Neurclogiczna 7.500 8.032,00 107,09
7 . Pulmonologiczna 6.300 6.476,34| 09,64
8 Reumatolegiczna 3.200] 3.343,20 104,43
B Neonatologiczna ; 1.300 1321,120 101,62
10 | Ginekologiczno-Potoznicza ! 16.5000  16.036,00] 97,19
11 Chirurgii Ogdlnej 50700 30.275,00 99,16
112 Okulistvczna 6.800: 7.395,00 108,75
113 | Orolaryngologiczna 3.8000  4217,00: 110,97
14 Diabetologiczna 12000 1444320 120,36
15 |Zdrowia Psychicznego 102500 6.859,000 66,92
16 ' Terapii uzaleznien 1 5.447 6.383,00 11718
| wspdtuzaleznicn od alkoholu f -
. 17 Chirurgii Urazowo- 2.600 2.616,00 100.62
| Ortopedyczne] | T
F D 149.237; 153.536,16] 102,88
18 |Poradnia Onkologiczna X 1.114,00 X
3 _149.237, 154.650,16 103,63
e




Na pod

kiére po zmianach cstatecznyeh przedstawiag sie nastgpujaco:

== Alergologiczna: 4.654 pk

= Gastroenterelogic
=3 Kardiclogiczna: §.284 pkt.
= Dermatologiczna: 18.851 pkt.

= Neurologleznar 7.792 pkt.

= Pulmonoiogiczra: 6.326 pki

= Reumatologiczna: 3.221 pkt.

— Neonatoiogiczna: 1,304 pkt.

— (Ginckologiczno-PoloZnicza: 16.525 pkt.
— Chirurgii Ogélnej: 51.791 pkt.

=» Okulistyczna: 7.163 pkt.
— Otolarvngologiczna: 3.851 pkt.
— Diabetologiczna: 1220 pke

-— Zdrowia Psychiczaego: 9.504,5 pkt.

— Terapii UzaleZnien 1 wspdhuzaleznien od aikoholu: 6.192,5 pXt. zZwigkszenl

— Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej: 2,601 pkt.

— Onkologiczna: 5.052 pkt. -

A 1+

zwekszenie 0 34 pkt.
zwigkszenie o 62 pkt.
zwikszente 0 51 pkt.
zwekszenie o 5.524 pki.
zwekszenie 0 651 pkt.
zwEkkszenie o 295 pkt.
zwigkszenie o 26 pKu
zwikszenie 0 21 pkt.
zwiekszenie o 4 pkr.
zwekszenie 0 25 pki.
zwekszenie o 1.091 pxt.
zwikszenle 0 363 pkt.
zwizkszente o 61 pkt.
zwicxszenie o 20 pxu
zmnigjszenie o 743,5 pkt.
e 0 743,35 pxL.
zwiekszenle o | pkt

zwikszenie 0 5.052

Ogdiem kontrakt po zmianach: 162.518 pkt.

zwickszente o 13.281 pkt.




POZOSTALE SWIADCZENIA MEDYCZNE ZA 2006r

ir Lp ' B Wyszezegblnienie Planna ! Wykonanie | Stopien
| 2006 za 2006 realizacji % |
1 Odplatne éwiadezenia medyczne |
’ WLy
! | - hospitalizacje, porady 1 badaniai |
a | diagnostyczne 1882.000.00]418.618.49] 107,89
| program profilaktyki |
| przewlekte) obturacyine; :
| choroby phuc- srodkt ze |
B | Starostwa Powiatowego ) o | _ B
| s 388.000,00.418.61849| 107,89 |
POZOSTALE SWIADCZENIA NIEMEDYCZNE ZA 20061

- :p Wyszezegoinienie Planna | Wykonanie {  Sropien
- L 2000 zi 20061 realizacji %
1 Czynsze, dzierzawy 82.000.001 77.041,74] 93.93
2 Przychody finansowe 5.000,00; 35.559,68 711,19

Pozostate przychody operacyine 719.532,31

W olym: na | 5|
3 zys/ii nadzwyczajne odsckodowanie 339.000,00 17.220,49 212,251
, z PZU za szkode spowodowana
| przepieciem |
D> 426.000,00 832.133,73 195,34

e




ZESTAWIENIE PRZYCHODOW SPZZ0OZ ZA 2006r

+
L
H

ustawy z 22 lipca 2006r

i

12.145.998,60

| Planowana , . | et
I Lp | Wyszezegblnienie wartos$c na Wykonanie rseztl?i[;;ec?i
; ) 2006x za 2006r | 7,
1 l Kontrakt z NFZ 11.331.998,60 J 11.682.631,12
W LyTI: 103,09
v' lecznictwo szpitalne 10.022.059,10 10.360.053,00
v' lecznictwo specjalistvezne 1.159.339.30: 1.179.134,12+ 103,37
v" stomatologia 130.200,00 13620000 101,71
v ambulatoryjne $wiadczenia 100,00
diagnostyczne w {ym: 20.400,00 13.242,00
badania diagrostvezne w 04,91
P pracowil endoskopi ! . ‘
2 i Pozostale przychody ze sprzedazy ustug | ‘ !
medyeznych- tabela pozostale Swiadezenia 388.000,00 418.618,49, 107,89
medyezne - | ! -
I3 | Pozostale praychody ze swiadezen o S _I .
niemedycznych- tabela pozostate 426.000,00 | 832.133,73 | 195,34
$wiadezenia niemedverne i
) 12.145.998,60 12.933.383,34 ‘ 106,48
P P - e lom o erms . !
: 4 ::i(?dkl na podwyzke 7 ustawy 22 lipca N 505.243.30 l <
| 2006+ ! ?
- 4 fi Y T P—— Yy A L ; 1
Razem ze $rodkami na wzrost wynagrodzen z 13.438.731,64 | 110,64 :

1. Wykonaniz planu konuektdy z NFZ zostato przekroczone o 3,09% co zwigkszyio
przychody z tego tytulu 0 145203 kwote: 330,632,527t
2. Pozostaie przychody ze sprzedazy usiug medyeznych (w szezegolnosci odplatne badania
diaznostvezne, hospitalizacje pacjentdw nieubezpieczonyeh) zostafo przekroczone o 7
warto$é przychoddw ponad plan z tego tytutu to kwota: 30.613,49zt.
3. Pozostate przycho
ne, inne: 77.041,74

spreedaz czynsze, dzierzawy, obiadv, zwrot za rozmowy telefoniczee, 7041,

przychody finansowe takie jak: umorzone odsetki od zobowiazan, odsetki od lokat:
pozostate przychody operacyjne:
WLy
o umorzenie skiadek na PERON; 385.692,50
TOZWIAZANIS reserwy rworzone] na koszty |, Lstawy 2037 246.660,42
o darowizpy w naturze: 17.670,94

darowizny od oscb fizycznych i prawnych: 9.5312,00

o
o pozosate: 4167596
o zyskinedzwyczaine za szkody losowe Z PZU 17.220,49.
/,7\’7
s
//

1 0,
7,89%%

dy ze $wiadczen niemedyveznych:(tabela pozostale $ywiadczenia niemedyczne)



ZESTAWIENIE WYKONANIA KOSZTOW SPZZ0OZ ZA 2006r

[ :’ ; - . | Stopien |
Lp ! Wyszczegdlnienie Flan kosztow Wykonanic realizacji |
3 | yserees na 2006r 7a 20061 o
'l Zuzyeie materialow i energii 1.990.000,00 2.093.986,79 | 105,23
w LY i
! v leki I materiaty cpatrunkowe 895.000,00 083.374,79 ] 109,90
v odezynniki i materiaty diagnostyezne 170.000,00 17881513 105,19 |
v sprzet jednorazowego uzyiku 133.000,00 134.237,12 114,25
v/ energif elektrycznegj 120.000,00 118.667,27] 98,89
f v" energii cieplnej, woda, gaz 280.000,00 283392927 101,28
1’ v zuzycie zywnosci a 193.000,00 | 183.493,79, 94,10
j ¥ pozostate 195.000,00 161.605771 98726
E Uslugi obce | 1.100.000,00 1.251.277,01! 113,75 |
i WLV | . | I
i v\ ransportowe ‘ 150.000,00 163.900,5¢1 109,27
. 5 v' medyczne obes | 600.000,00 | 782.287,64 1 130,33
! v konserwacie | naprawy sprzeiu i 100.000.00 | 64.515.181 64,52
| i medveznego f ‘ f
| | v pozostale usfugi 250.000,00 240.573,63 ] 96.23
3 iP}}dutki i 0p}a_r_y (VAT, PFRON, podatek od | zzso_o-oo,oo‘ 498231 41] 103.80
' i nieruchomodci) - | I
| 4 | Wynagrodzenia j
: ‘[ vz tytulu uméw o prace 1 umow 7.005.000,00 | 7.473.627,83 | 106,69
| ! zlecania ) B |
‘ 3 | Ubezpieczenia spoleczie | inne $wiadczenia | 1.590.000,00 | 1.678.215,76 105.55
, na rzecz pracownikow i ”
| Wty | ! ;
; ! v"  skfadki na ubeznleczenia spofeczne | 1.340.0G0,00 1.419.627.000 . !
| FP ‘ ‘ s 105,94 |
v odpis na ZFSS 223.000,00 224.689.00 |00
: ! v' pozostate swiadezenia(ekwiwalentza | 27.000.00 1 33.899,76| 175’5; |
i odziez, szkolenia) P
. 6 i Koszty reprezentacji i reklamy 2.000,00 | 2.072,05] 103,60 |
7 | Koszty krajowych podrézy sluzbowych _13.000,00 : 17.146,60, 131,90
E " Amortyzacja 350.000.00 | 351084981 100,31
9 Vfao}:lizi?)le koszty (ubszpieczenie majatku 36.000.00 36.124.40 | 100.35
‘ > {(koszty we rodzaju] | 12.566.000,00 13.401.766,83 | 106,65 |
|10 | Koszty finansowe 105.500,00 | 553.620,82] 527.26 |
11 | Pozostale koszty operacyjne 50.000,00 ; 484.898,75: 969,80 |
Wolym: '
: - Straty nadowyczainefodserki od pozyczki ze
} Skarbu Paststwa- Ustawa 7 15 bwietnic o : 21.068,30
pomocy publicznef i resirukiuryzacy i
publicznych zakladow opieki zdrowotngf Dz U
L F05.78 poz 684) i
j | !
J Ogétem 12.721.000,00 | 14.440.286,40 | 113,52
!
| ‘

r/\_/,/

/ /




Na przskroczenie planu kosztdw rodzajowych ¢ 6,65% miata wplyw podwvika

s

wimagrodzen z ustawy 22 lipca 2006, kidra stanowi w kosztach wynagrodzel 1 sikiadek na
ubezpreczenie spoleczne, okoio 6%. Ponadto zrealizowane zostaty w catder kosziy |, Ustawy
20377 1 zalegle wynagrodzenia z tyndu trzynastki za ublegie lata w kwocie &cznej, wyzsze] od
planowane] na 20061 1.0 405.886,6928 Gdyby rnie wysmpiiy powysze zdarzenia gospodarcze
wykonanis planu kosztdw rodzajowyveh ksziattowatoby st na peziomie kosztdw planowanych.

Pozostaie koszty finansowe, 10 koszty, ktore nie maja bezposredniego zwiazku z prowadzona

NS - vy e e 1 N

cziaiainoscla meayezna 1 na t aplenie jednostka nie ma wigkszego wplywi,
oI o 1t v b vrers o - 11 I A oyt T R T P Y IS aTl R I e T ol SR
Plan zakiada ich wysiapisnie na mimmaln}m poziomie, gldwnie dotycezy obstugl zacdhzenia

\_/

7 tytudu zaclagnigtych kredytdw 1 pozyezek (odsetki).
Pozveie kosorow finansowvch

Odsetki naliczone do PFRON: 37.789,00

Odsetki od podatku od nieruchomaeser: 12.959,30

v

v

v (Odsetkd naliczone do ZUS: 242.590,70

v Qdsetki dia bytego pracownika (lekarza): 4.986,26
v" Odsetki od odszkodowania dla pacjenta: 6.269,79

v Odsetkd od kredvtdw: 36.956,63

1

Qo]

0

O
s
3

W
S

03
—
o
=
5]
v

R

—

v' Pozostate odsetki od zooowiazad (Z tvinlu dostaw towarow 1 usie

1 1

Pozostate koszty operacyving:

v Odszkodowaniz dla pacjenta 1 zwiazane z tym koszty procesowe: 76.504,

|
[
L
o]
I~
e
>

v" Optata prolongacyina do ukiadu ratelzege z ZUS: 26.769,80
v Niedciagalne skiadki ZUS od pracownikow z tytwhu kosziow Ustawy 2037-
WYegz ekwowanych przez komornika: 26.694,08

v (Odszkodowanie dla firmv ,, Hollywood: 215.8935,50

v Qdszkodowanie i kosziy egzekucyine od wyroku dia bytego pracownika (lekarza):

531.294. 472
Pozosiale: 66.632 45

Straty nadzwyczajne: te odsetie od pozyczki ze Skarbu Panstwa- Ustawa z 15 kwietnia o

pomocy publiczne) | IEb["uE’L"H’VZ"LCH publicznych zaxtadéw opieki zdrowotng] Dz.U.

13,78 poz. 684 na restrukmurvzacie zobowigzan: £1.068,30

ol

<D




£ ) P
(3 oy ﬁ._w N o S—
- o0 e Aow 4
“ LS LI L
&= o0 AR I S8 ,. 3 ool
) vy . o o < wh 0=
- e - 4 = a8 <
> w e 1 o - L~
N \/,“ g} e o rey - I
] s m P s -
> 3 3
¢ z P - -
: ; - : - >
N : i1 =3 s
/_w,w_ — ! ,r,m . v wm.,
<% P 2 =~ o5 - . = o o
< 50 = -t A - e ! 2 o
T~ - = - . (@3 Sur - Y ~ P ) joil) o
o 1 =8 ol o - e, B - & = b 2o
i sy B - o o — e - . ) e e fa) Ly g
i, oy 920 - N wy - [ ~ T 3] &
. O R e (4D e et - fuind e [ ; iy
el B i - oy — P~ e [ T 2 b — Sk
i N5 = ~ N ~O Ig ) o = > R
- T e A o - D - . &2 < o & o 8 H
s ] Vw n.m 2 ~ L =t oy i — - - o, R = i
- hospatd ﬁm s . g = = Ly a0 o o o — > et
o [P s — e s N o o =3 - t o —~
ﬂp Sl T ey lap) ™ R o3 1y o - M/lf
) w v ~, B= L 2 o R (T
fie 0o - o g . ~, S N T
' L5 - A v o — = L0
e - | =i - - ;
-y o i R V5 < I e
i 1 ! T . ‘ . &M —
a4 # N2 = . el S I o — I ..
. by S i oD by I~ ey oo .- g o0 — a2
= 5 - v ™~ O O —t . by S g ax] ~
; . g oy . R a5 O co : o
= -~ (oS i (T - U ~ gl 7 . L]
P O fary =t ’ ) - - o w5 S ] ‘. A, @
[ o 52 Th ey T o1 ~ = E o r o b
&y o 0N - i s} . ™ vy 3 - 5o -3 3 =
_ oG @ oy ) : TI N2 e o 5 - _ R (o] G
por A4t (SRS i —n - A [P o S O R 1 —r3
[ERR - 0 co o7y v : ! i~ i = o -
) N [ IEss v o~ N & Il ot . e i -
I ca ey i =) N (&N et LD W -~ - -
- o - ! <r VS Sl —i Faey G @ F T,
i dn o= O - g b~ : ) = N0 © = b
&) P — 3 ’ s £y o’ -, K pui
R LY Th 4 - 7R ] o3 [
o O s I 2z -} - Ly
N = pl It I %] [
et i poy al B it — 3
ISR _ i T = — -~
= : : | = 2 O m o =
- | C 28 = 5 2
! e | : AP ow jms 0 = .
S ! J s S ) ™ s .
; S4 = I
1 LN e a3 = [
) v I Za =
w Bt > by =S¥ ~ 3
2 o2 N z & 2 on o
= B DR w 8 a0 ow % R
= SO ) ) T 3 BES ta
) 2 I ! B Soow % o @
& TER S W e . A - = 1
i PN = O [@)N — - o W [ & o
| v agd G oo, o oo N 2T/ .
& - I 25 oo
< | | a3 F -3 e ﬂu o i oo =
7 i L s XNt e B > B2 o
S = s G loeo o =R RS, n
Q &t 52 0w = o~ | 3 i o O i M
A5 d = oD I~ — 3] o T o
© 2 SR = I AT N SR
m, s Y Mv\ 2 L e [ S ot & e
- = 4] = i he N e ]
£ ; S8 A 3= ST = R
N M TS by it I3 o S ~
- t Moo S | R S B N
2 3 2oL 0 u pos 3 v I = &) n) Iy
pa P! AR P . o = ad ) = T ﬁ.\l.‘ o
b a3 5 S = R S o
LS LS S : = N S SR =
o By I = o T B B N Qo
oo B a5 g Son oFH o2 Lo N
£ x N EREaRRe ™ EO< IS =T B B
e oo B % = o« @) O e ) - 5
- - g uoy e = B Y R
20 @y « O I B ST 0
N3 ok e o oo T
7t g ;\ ﬁ iy v b O
1 ! 1 o i w7
~, ! - po o




[ [ ey
S
A £ to = o
~E o SR B R B oot | oso Lo i~ : - -
£ o oz e e =G - - o o ~ .
= st ot - o —_— = < e =
. o N0 i r— s — - i = = |
E ﬂu C P , = b
N 3 [ S ”v B _
i = o Z =N g ol .
) - . - & il Cin D iy - A > -
| 2 N " o @ il X - [ - ()
U8 R SR B IO B U s N N BN =
o = 5o — * < ) - ] -
gy SR B o G O T A o < S =S o
, | . R N L i - . N vy 1 Lo
= ,_W T oS e 5 et O (@ ™ & v & o
[ NN [ - - ! < H = . ¢
5N o EERTE wm W 5 3 ) i i = o
& ow 7 O RS B e wJL P o o N = o
: RN : = d g B [~ i SO R e A 2 A -
- o =" e { LA T B =3 [ Ly WO o
s [&] =) v S ! ! . i ; ) - “
P e ?‘.»4 = i | L] 3 L]
[ RN ™ j :
mﬂ_. <> s - ) = = |
e S Y o T : s | 1< - B
is =R oo o - -
> 83 o ) o oy D > D)
, I e S T e S A <
L i d o) i e ¥ = = =
% & 4 . 1..U“ facdl Y M;f \.nv/ /rlu G I G n..H..u |
38 I R T TR T =T O
SO < o oI NG T RN w ) 5 :
o~ . () Wy — 2N L Uy <o : MY
o I o s =i o N <l 13
5 ND e (B Ite! hSE (a8 : s
- ¥ - -
m SOOP R A RS I -
i j \

: =
, et i
| :
! i = i _
| i o 5 |
" S 2 |
"y S
L 3
. N o’
i 2 g2 ﬁ i
: 5 - m
< > ¢ , = ‘
B I e £ o ﬁ
e ) ” £ o |
: 5 O . !
51 : Qu. e .
=y 5o -
1 _,Jl..rv P-v
| ..,uw C_ pm
3 Z
2 S
- = ),|.v
- 3
£ | = ) o v
al ! : 3 |
L . :
i fol N
8 o i S P
«‘_.,u:ﬁ - o
o ¢ =1
i) o e = ’
| ) L RN




PRZYCHODY I KOSZTY W ODDZIALACH

ZA 20006r

Lp

|

Nazwa oddzialu

1 |
I T 3 H T P
I Przychody | Koszty

VWynik

1 1 Oddziat Pediatryezny

|
T o !
79567145 1.027.777.56]

R : -
2 ;Oddziat Neonatologlezny

i

3 1Oddziat Ginekologiczno-
i Polozniczy

4 | Oddziat Chirurgii Ogolnej

|

n

1 . Y
(Oddzial Chordb
P Wewnctrznveh

[\
I
g

¢ _(Jl

~ VD

00 I T SN T
o0
—_—
™

(13

G ‘ Oddziat Rehabilitacyjny

7 1 Oddzial Intensywne] Terapii

62'2.126,73i [.145.932,75
|

| .
8 |lzba Przyjgé

! — —_—
9 iBadania Diagnostyczne w
| Pracowni Endoskopit

| 380.204.00 2223317
J
.

2

0 15787230

| | |

14.737,70‘ 3287098, -18 133,28

; i | |
| 10.830.443,86 1 11.784.302,76'  -953.858,90
| | ]
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Wartosé w ztotych

| Lp J\f‘vysyueoolmum } |
| | ?
' [ | Modernizacja Oddz:atu Gine kologiczne- Potozniczego E 31.100,00"
[27 i Moderaizacja Oddziatu Wewneirznego | 23.949 31
3 [Wymuana pokrycia dachowego ! 803.081,14 ]
4 [ Wymiana stolarki okienne] w pomieszezeniach Administracii | N 15.018,68
3 Modernizacja Portierni i €.193,54!
|6 |Modemizacja Kiosku spozywezsgo | 11.533,21]
!j_ TStolaI‘ka PCV do wiaty wjazdowe] i | 2.390,0@_1
"% Monitoring obiekiéw j } B | 5.136,20°
i
¥ | 898.404,08 |

Plan modernizacyi 1 remontow na 2006r zakladat ikwog: 8§25.290,00
Realizacja modernizacy t remontdw na Kwof: 898.404,08
Stopten realizacyy: 108,86 %

WYKONANIE - ZAKUPY SRODKOW TRWALYCH ZA 2006r

’| | Warto§é w zlotyeh |

‘ Lp | Wyszczegolnienie

T Meble do g Hubu et 2 ablegoweze w Oddziale \\f’exa.'rfé%;zn}-wti 3. SOO 00

|2 Ssaki medyozne przenosne } B N 47601501
3 [Aparat BKG 4494,007.
4 |Komputer- serwer I B 9.399,99 |

5 | Insuflaior o ' i 2517769
6 iDefibryviator | 42.800,00 |
7 Kolonoskop video B o 58. 190 88__1

8 | BieZnia z oprogramowanien 26.075,00

19 | Pompy infuzyjne ) | 12.775,80
10 Kardiomonitory L | 7 297 6.00]

] i 5300.000,00

11 | Ultrasonograf . 1 _
12 lReLbfutol Folera 7 aac.m:u* EKG 1 wozkiem i 10.079 40

J

3 | Stymulator awmxana{owv ) | 65.634,00 |

14 _ Ambulans PEUGEOT | 57.889,00

15 ‘AmraLH&Gz wozkicm 5.400,00

16 'LR:JJL’,b[IJ.LOE N _ N o 4.600,00
|

> | 603.823,26

|
i
|

L
Plan zakupow $rodk Sw i walycsh na 2006r zaldadal kwor 181.000, 0(}
Reahzacia zakupu $rodkdw trwatyeh na kwor: 603.823,26

Stopien realizacji: 333,60%

f/tm
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UCHWALA .4491..21.107
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia Z'HPf’ 2007 r.

w sprawie whiesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu
uchwaly  dotyczacej przyjecia  Sprawozdania z  dzialalnosci
Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladow Opieki Zdrowotnej w
Sierpcu za 2006 rok.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzqdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pozn. znt.) -
Zarzqd Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Po dokonaniu analizy Sprawozdama z dziatalnosci SPZZOZ w Sierpcu za
2006 r. — wnies¢ pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projekt uchwaty

w sprawie przyjecia Sprawozdania z dziatalnosci SPZZOZ w Sierpcu za 2006
rok.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Sierpeckiemu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

I. Stawomir Fulek — przewodniczacy
2. Andrzej Twardowski — czlonek

3. Szczepan Jamiotkowski — cztonek
4. Pawel KazZzmierczak — czltonek

5. Adam Pijankowski — czionek




projekt

UCHWALA NR........ Jeend 07
RADY POWIATU W SIERPCU
Z AN .coiiiirieiiiirienen 2007 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania 2z dzialalnoSci Samodzielnego
Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu za 2006
rok.

Na podstawie art. 67 ust. 3 pkt 2 1 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991
o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. = 2007 y. Nr 14, poz. 89) oraz § 6 ust.
1 pkt 4 rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 listopada 1999 r
w sprawie szczegotowych zasad sprawowania nadzoru nad samodzielnymi
publiczmymi  zakladami opieki zdrowotnej 1 nad jednostkami transportu
sanitarnego (Dz. U, Nv 94, poz. [097) - Rada Powiatu uchwala, co
nastepuje:

§1.

Przyjmuje sprawozdanie z dziatalnosci SPZZ07Z w Sierpcu za 2006 rok,
stanowilace zatacznik nr 1do ninigjszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powterza sig Zarzadow: Powiatu w Sierpcu.

§ 3.

Uchwata wchodzr w zycie z dniem podjecia.




SPRAWOZDANIE
7 DZIALALNOSCI SPZZOZ
W SIERPCU
7ZA 2006 R



Samodzielny Publiczny Zespdl Zakiadéw Opieki Zdrowotne; w Sierpeu
jest jednostia organizacyjna Powiatu Sierpe, posiadajaca osobowod¢ prawna i jest wpisany do
Rejestru Stowarzyszeti, Innych Organizacji Spotecznych 1 Zawodowych Fundacyl 1
Publicznych Zakladéw Opieki Zdrowotnej pod numerem KRS : 000018020 prowadz:)nego
przez Sad Rejonowy dla miasta st. Warszawy w W-wie XXI Wydzial Gospodarczy w
Krajowym Rejestrze Sadowym .

Samodzielnyv Publiczny Zespd! Zakladow Opieki Zdrowotnel w Sierpcu w 2006 roku udzielal
ustug medveznych w lecznictwie szpitalnym , rehabilitac)i leczniczej, ambulatoryjne; opiece
specjalistyczne),  lecznictwie  psychiatrycznym 1 uzaleznien oraz  lecznictwie
stomatologicznyr .
Do dnia 28 czerwea jednostka kierowal Pan Jacek Kupis , od 29 czerwea dziafalnoseia
SP ZZ07 — u kierwje Pan Marek Kuczmarski.
Na dzien 31.12.2006 r. zespodt zatrudniat 274 osoby. Srednioroczne zatrudnienie za 2006 r
wynosifo 293 osoby w przeliczeniu na pelne etaty.
Kapital podstawowy — fundusz zalozveielski SPZZOZ w Sierpcu na dzien 1.061.2006 r.
wynosit 3.628.938,58 zf 1 w ciagu rcku 2006 zostal zwigkszony o kwote 1.544.102,38 z
tytutu dotacji na inwestycje i cele rozwojowe oraz dary majace charakter majatku trwalego.
Dziatalnoéé jednostki byla wykonywana w oparciu o plan finansowy , pozytywnic
zaopiniowany przez Radg Powiatu Sierpeckiego.

SPZZOZ znajduje sie w trakcie restrukturyzacii rozpeczetey 8 lipca 2005 roku. W
2006 roku otrzymalismy zwigkszenie pozyczki restrukturyzacyjne; o kwote 102.793,35 zi na
sptate naleznosel gidwne] 1 odsetek z tytulu zobowiazan publicznoprawnych.
Zgodnie z art.33 ust.10 Ustawy z dnia 9 czerwca 2006 r. o zZmianle ustawy O pomocy
publicznej 1 restrukturyzacji publicznych zaktaddéw opieki zdrowotnej , po spiacie 30 %

pozvezki wraz z odsetkami pozostala czgd¢ pozyczki ulega umorzeniu.




7 atrudnienie w osobach na dzien 31.X11.2005r. - 280
7 atrudnienie w osobach na dzien 31.XIL2006r. - 293
Stan na dzien 1.01.2007 r. 293

Przvjeci wroku2006 - 30

O

pielegniarki

technik analityki medyczne]

technik fizykoterapii

salowa

pracownik gospodarczy

sekretarka medyczna

specjalista ds. ochrony

ksiegowa

sprzataczka

pomoc kuchenna

iekarz medveyny (niepetny wymiar)
lekarz medycyny ( staz podyplomowy)
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Zwolnieni wroku2006 -17

emerytura

umowy okresowe

zoon (technik fizykoterapii)

porozumienie stron (w tym: 2 lekarzy medycyny, 1 ksiegowa)
renta (technik analityki medycznej)

urlop bezptatny (w tym I technik analityki medveznej)
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KONTRAKTY | WYKONANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH PRZEZ
SAMODZIELNY PUBLICZNY ZESPOL ZAKL.ADOW OPIEKI
ZDROWOTNEJ SIERPC W ROKU 2006

Dyrekcja SPZZ0Z w Sierpcu dnia 13 stycznia 2006 roku podpisata
umowy z Nearodowvm Funduszem Zdrowia — Mazowiecki Oddz.
Wojew6dzki w  Warszawic, na udzielanle swiadezen zdrowotnych
vw okresie od 1.01.2006r. —31.12.2006r. |

Wartosé kontrakidw w poszezegoinveh rodzalach swiadezen wynosita:
1. Lecznictwo szpitalne Q476 059,10 zt.

2. Rehabilitacia lecznicza 546 000,00 1,

3. Ambubtomj 12 opieka specjalistvezna 1 041 612,060 z1

4. Swiadez. diagnost. wspétinansowane 20 400,00 z

5. Lecznictwo pswhlatmcme i uzaieznien ll 7 727,50 271

6. Lecznictwo stomatologiczne 50 200,00 z

Ogdtem 11 331 Y9§g, 604

0Q

W _lecznictwie szpitalnym po zamknigciu polrocze, aneksem z dnla
10 sierpnia 2006 roku, zwigkszono plan roczny na sumg 9 478 443,00 zt.
5. 0 2 385,90 zi. W zwiazku z przekroczeniem wykonania planu, dnia
30 sierpnia 2006 roku po negocjacjach na trzect kwartat zwigkszono plan
reczny na sume 9 640 607,00 75 5. 0 162 162,60 #1,

Natomlast po negocjacjach na czwarty kwartat 2006 roku zwigkszono plan
roczny na swmeg 9 756 902,00 zt., 7. 0 119 295,00 7t

W zwiazku z wejsciem usiawy z dnia 22 lipca 2006 roku o przexazeniu
srodkéw finansowych dwiadezeniodawcom na wzrost wynagrodzen od
I pazdziernika 2006 roku> do umowy z lecznictwa szpitalnego doszla
kwota 418 013,10 zt. Tek wiee, kwota wnowy z lecznictwa szpitalnego na
koniec roku 2000 wyniosta 10 178 515,16 zi.

W rehabilitacii lecznicze] od 1 pazdziernika 2006 roku na wzrost
wynagrodzen deszia kwota 26 617,50 71
Caio$é umowy na koniec roku to suma 572 617,50 zt.
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W lecznictwie specialistveznvim po zamknieciu poirocza 1 przekroczeniu
planu w poszczegolnych poradniach, zwigkszono plan roczny aneksemn
z dnia 30 sierpnia 2006 r. na sum¢ 1 097 553,60 zL. 4. 0 55 941,60 zi.
wiecej.

Od 1 wrzeénia 2006 roku po przeprowadzonym konkursie ofert zostata
otwarta poradnia onkologiczna, ktérej kontrakt wyniost 46 140,00 71
Ogotem kontrakt na poradnie specjalistyczne wyniost 1 143 693,60 71,

Po przesunieciu aneksem z dnia I3 grudnia 2006 roku niewykonan
z poradni kardiclogicznej 1 onkologiczogj do poradni chirurgil ogdlnej,
zmniejszyta sie kwota umowy o 5,40 z. i wyniosta 1 143 688,20 zt.

Po dodaniu kwoty na wzrost wynagrodzen 46 091,35 zl. catos¢ umowy
na koniec roku wyniosla 1 189 779,55 zk.

W <wiadezeniach diagnostveznveh wspdtinansowanveh w - zwigzku
7 niewvkonywaniem planu, zmniejszono pian roczny aneksem Z dnia
10 sierpnia 2006 roku na sume 18 054,00 zt. . mniej o 2 346,00 zi.

Po dodaniu kwoty na wzrost wynagrodzed 902,70 zi. catos¢ umowy

wyniosta 18 936,70 z1.

W lecznictwie psychiatrii i uzaleznien aneksem z dnia 29 grudnia 2006
roku przesunieto $rodki z niewykonan poradni zdrowia psvchicznego do
poradni uzaleznien. Po dodaniu kwoty na wzrost wynagrodzen 6 092,79 zl.
catoéé umowy wyniosta 123 820,29 zi.

W lecznictwie stomatologicznym po dodaniu  kwoty na wWzrost
wynagrodzer: 7 030,80 zi., calos¢ umowy wyniosta 137 230,80 zt.

Ogolem wartos¢ Kontraktéw z wzrostem kwoty na podwyzki
na koniec roku 2006 wyniosla 12 220 920,00 z1.

Wvkonanie w poszcezegdlnvch zakresach $wiadezen przedstawiato sig

nastepujaco:




LECZNICTWO SZPITALNE

|

!

1 |
|
J ! | A Plan i‘ Wykonanie ll Na ,,+”7 Brak l
| ; Kod | ODDZIAL ! jednostek f jednostek | - ona,_” |
Lp.J‘ zakresu | rozliczenio- | rozliczenio- | ; E
| $wiadczen ’ wychna | wych za J ! |
| | | 1ok 2006 | rok 2006 !
(1| 4000 |Wewnetrzny 364477,000 370 013,00, 5536,00,
|2 | 4260 JOIT 55 429,00 60 720,00] 5 291,00
| 3, 4401 |Pediatryczny 76 189,00 77495,00] 1306,00] |
"4 1 4421 Neonatologiczny 15883.00  16630,00'  747,00!
| 5 | 4421  Neonatol nielimit. | 35 848,001 35 820,00 | 28,00
6.1 4450 [Ginek-Polozn. | 120338,00/  120850,00] 512,00 )
fggu 456 | Poiozn. nielimit. | 44 690,001 44870,00[  180,00]
8| 4500 [Chirwrg.ogbina | 236126007 23635800 23200 |
| 9| 4900 |Izba Przyjec - | 365,00; 365,001 g '
r_ | | ryczalt ;' 4 { )
[ | | | |
JL ] Razem ' oao34s000 963 121,00 | ‘

Kontrakt roczny wynosit 9 739 902,00 zt.

Wvkonano za sume 9 896 284 .40 7.
Dnia 9 lutego br. podpisano ugode na zaplate nadwykonad za sume 54 707 40 zt.

REHABILITACJA
| | | B
! Lp Kod ODDZIAL Plan jednostek Wykonanie | Na ,+” Brak J
) zakresu | rozliczenio- jednostek ! - ona,, 7|
$wiadezen wych na l rozliczeniowych | f
| | 1ok 2006 ;  zarok 2006 ’ | f
1 P (
! 1 4 300 ‘Rehabilitaoja L 600 000,00 L 609570,00 I 9 570,00 | i

Koentrakt roczny wynosit 546 000,00 zi.
Wykonano za sume 554 708,70 zi.




LECZNICTWO SPECJALISTYCZNE

, Plan L Wykonariie Na 7 Brak 5

Lp. | Typ Nazrwa poradni | jednostek i jednostek za . na, 7 !

| komorki narok | 1ok 2006. |
| organiz. 2006
! ! !
11010 |Alergologiczna 463400 1838407 20440,
2 | 1020 | Diabetologiczna 1220,00 144432 224320

|3 ] 1030 | Endokrynolog. 3 342,00 3285,18 56,82
41 1052 | Gastrologiczna t 465100 4 660,26 309,26, B
57 1100 |Kardiologiozna __; 8284,00] 681870, T1465.30! Py

6 1200 | Dermatologiczna | 18 851,00 19237,641 386,64/ |
7 1220 | Neurologiczna . 779500 ~ 803200 257,00 !

8 | 1240 |Onkologiczna i 5 052,00 1 114,00 3 938,00
9 1272 Pulmonologiczna i 6526,00 6 476,34 49,66
101 1280 | Reumarologiczna | 322100}  334320] 122,20
11 1421 El\igtonatologiczna t 130400 1321.121 17,12

12| 1450 | Ginek .- Polozn. 16525,00] 16 036,00 | 489,00

(131 1500 |Chirurgii Ogolnej | S1791,00]  50273.00 | 1518,00
141 1580 | Chir.Uraz.-Ortp. 2 601,00 2 616,00 15,00

151 1600 | Okulistyczna L 7163,00] 7395,00] 232,00

167 1610 [Otolaryngolog. | 286100 4217007 356,00

|
OGOLEM | 146 821,00| 141408.16

Kontrakt roczny wynosii 1 143 688,20 zi.
Wykonano za sume 1 10264942 7i .

Radania diagnostvezne wspétfinansowane

: 1 i | Plan | Wykonane | T
(L Tvp Nazwa ustugl jednostek liczba Na,+” |{Brak

'p. | komorki narok ! jednostek : na,,

- | organiz. | 2006 | zarok 2006 . B
1| 7910 [Prac. Endoskopii — | 3 009,00 | 2207,00 | 802,00

|  bad. diagnostyczne |

Ll | | .

Kontrakt rocznv wynosit 18 054,00 z1.
Wykonano za sumeg 13 242,00 zi



PSYCHIATRIA [ UZALEZNIENIA

Lp. I Typ Plan Wykonanie |
komorkl Nazwa poradni jednostek | jednostek ]{ Na,*" !Brak
organiz. na rok zatok 2006 - na,, ”
2006
1| 1700 |Zdrowia 950450 6855,00) 2 643,50
i Psychicznego | |
_— | | |
! Terapii Uzaleznien f |
2| 1744 i Wspoluzaleznien | 6 192,507  6383,00 190,50
‘: od Alkoholu ! L |
? : | |
OGOLEM | 1569700 13242.00] | !

Kontrakt roczny wynosit 117 727,50
Wykonano za sume

99 313,00 zd.

~

Dnia 9 lutego br. podpisano ugode na zaplate nadwykonan z poradni terapll uzalezinen
za sume 1 425,00 zh

LECZNICTWO STOMATOLOGICZNE

‘ Nazwa ustugi Plan na Wykonanie | Brak na Na ,,+7
| rok 2006 (punkty) e
Lo
1 JPunkt rozlicz. w .$wiadez. i |
podstawowych dla dzieci i 240 000,001 252 660,001 12 660,00
miodziezy do 18 roku Zycia
2 Punkt rozlicz. w swiadcz.
- podstawowych dla dorostych z | 1620 000,00, 1 624 062,00 4 062,00
protetyka L 5
i
OGOLEM 1 860 000,00 | 1 876 722,00 16 722,00
? |

Kontrakt roczny wynosit 130 200,00 zt
Wykonano za sumg

131 370,54 zt.
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Ogotem w roku 2006 wvkonalismy $wiadezenia zdrowoine za sume

11 797 570,09 zt.

W tvm w poszczegdlnych zakresach:

- Lecznictwo szpitalne 9 896 284,40 zL.

- Rehabilitacja lecznicza 554 708,70 zi.

- Ambulatoryjna opieka specjalistyczna 1 102 649,45 zi.

- Swiadcz. diagnost. wsptfinansowane 13 242,00 zt.

~ Lecznictwo psychiatryczne i uzaleznien 99 315,00 zi.

- Lecznictwo stomatologiczne 131 370,54 zi.

W stosunku do zawartych kontraktow rocznych wykonano ponad plan

za sume &1 998,39 zi.
7a nadwykonania zaptacono nam sumeg 56 132,40 zt.
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SWIADCZENIA MEDYCZNE ZA 2006t

Pracowni Endoskopi

( LP Wyszezegdlnienie Jednostka |~ Flan Wykonanie || "0
’ 8 miary na 2006r za 2000r 9, .

1 'Hospitalizacje punkt | 1.443.554] 1491636 103,33

2 e . oo | .

2 Hospitalizacje- procedury punkt | 76755 80.690; 105,13
nielimitowane [ 4

3 : stawka

L _ 1 a3
Izba Przyjec Rylcza dobowy za 365 ryczattowa ‘ 100,00 ¢
dm D oags ’

; za dni- 365

4 ; L ol | i i

' Ambulatoryjna opieka punkt | 149237 *154.650,16 | 103,63

! specjalistyczna |

= . ; alogic |

> Leczenie stomatologlezne | e 1 1.860.0000  1.876.7 22‘ 100,90,

6 - Ambulatoryjne ! |
swiadczenia | g
diagnostyczne- punkt 3.400 207 ’ 64,91 ‘
badanie diagnostyczne w ‘ |

iz wykonaniem punktéw w Poradni Onkologiczne)

Do umowy w ponizszych zakresach dokonano zrmian aneksem z dnia 2%-12-2006r:

— hospitalizacje: 1.468.442 pkt. (w oddziale Rehabilitacji plan punktow pozostat bez zmian .

=3

(600.000 pki)-

Hospitalizacje- procedury nielimitowane: 80.538 pkt. - zwiekszenie ¢ 3.783 pkt.

zwiekszenie ogoiem w pozostatych o 24.888 pkt.

— Ambulatoryjna opieka specjalistyczna: 162.518 pkt. - zwickszenie o 13.281 pkt.

— Ambulatorvine $wisdczema ciagnosivezne badanie diagnostyczae w Pracowni Endoskopii

(zmiana do umowy- aneks z dria 10-08-2006r); 3.009 pki - zrinigjszenie © 391 pku
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SWIADCZENIA MEDYCZNE W ODDZIALACH ZA 2006r

Lp Nazwa oddziatu Jedr}ostka Plan na 20061 Wykonanie SFOPI??
miary za 2006r | realizacji %

‘al Y

1 |Odeziat Pediairyczny punkt “74.503 77.495| 104,02

2 Oddziat Neonatologiczny

Pwotyme
v/ Neonatologiczny 14.393 16.630 115,54
L punkt

_ hospitalizacja

v Neonatologiczny 36.600 35.820 97,87

procedury nielimitowarne
3 Ginekologiczno- Potozniczy
LW LY
Ginckologiczno- | i 126,590 1208501 9547
Potozniczy- hospitalizacja ‘[

N [ _ ™ i ‘
PotozZniczy- procedury 40.155 44,8701 111,74
nielimitowane |

4 | Oddziat Chinurgli Ogolng) punkt 239.898 | 236358 98,52
5 :
(Oddziat Chordob Wewngtrznych punkt 339.087 370.013 109,12
Oddziat Rehabilitacyjny punkt 600.000 609.57 101,60
N | ;
Oddziat Intensywnej Terapu punkt ' 49.083 60.720 12371
| E
g8 " e stawka
Izba Przyjec stawka ryczatiowa za ryczahowa 100.00

dobowa gotowosé-363 dni

za dni 365

Na podstawie aneksu z dnia 29-12-2006r dokonano zmian w poszezegdinych oddziatach, ktére

ostatecznie przedstawiaja sie nastepujace:

= Qddziat Pediatryczny: 76.189 pkt.

- (Oddziat Neonatclogiczny hospitalizacje: 15.883 pkt.

= (Oddziat Neonatologiczny procedury nielimitowane: 35.848 pkt.

QOddziat GiﬁekoIogiczno—Po{oZniczy procedury nielimitowane: 44.690 pkt.

Oddzial Wewnetrzny: 364.477 pkt.

=
= Oddziat Chirurgii Ogélnej: 236.126 pkt.
=
=

Oddziat Intensywne] Terapii: 55.429 pkt.

= (ddzial Rehabilitacji pozostaje bez zmian: 600.000 pkt.

— Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy hospitalizacje: 120.338 pxt.

zwiekszenie o 1.680 pkt.
zwickszenic o 1.490 pkr,
zmniejszenie o 752 pkt
zmnigjszenie 0 6.232 pkt.
zwiekszenie 0 4.535 pkt.
zmniejszenie o 3.772 pku
zwigkszenie 0 25.390 pkt.

zwickszenie 0 6.346 pkt.




POZOSTAELE SWIADCZENIA MEDYCZNE ZA 2006r

o | Wi | T | Vo] S,
1 ‘  Odptatne $wiadczenia medyczne ‘ '
o | W Lym: f |
| y hospitalizacje, porady 1 badama: |
| dlagm“””}f‘] . 388.000,001418.618,49| 107,89
| program profila tykg | | ] |
| - przewleklej obturacyjnej | ! |
|  choroby ptuc- érodki ze j |
_’ l Starostwa Powiatowego ! J i
| )3 . 388.000,001 418.618,49] 107,89 |
POZOSTALE SWIADCZENIA NIEMEDYCZNE ZA 2006r
[ L uf Wyszczegdlnienie Planna | Wykonanie Stopien |
P 2006 | za2006r | realizacji % |
11 Czynsze, dzierzawy 82.000,00] 77.041,74 03,05 !
Lz_ Przychody finansowe 3. OOO 00 35.559 68| 711,19,}
|  Pozostate przychody operacyjne i719 532,31 | 1
| WLy -
!3 :}Sl}c/z nadzwyvezajne 0dsz kodowame 339'000’00[ 17.220,49 212,231 .
! z PZU za szkode spowodowang [ |
przepieciem : ’ ‘
i Y 426.000,001832.133,73 195,34
!f\\
o f \
P




WYKONANIE- MODERNIZACJE i REMONTY ZA 2006r

]
E‘P Wyszczegblnienie Wartoié w zlotych [
- |
1 |Modemizacja Oddziatu Ginekologiczno- Potozniczego 31.100,@l
[ 2 Modernizacja Oddzialu Wewngtrznego 23.949,&
3 Wymiana pokrycia dachowego 803.081,14 |
4 Wymiana stolarii okienne] w pomieszczeniach Administracj: 15.018,68
{5 'Modernizacja Portierni 6.195,54
|6 Modemizacja Kiosku spozywezego 11.53321
7 Stolarka PCV do wiaty wjazdowe] 2.390,00
§  |Monitoring obiektéw ‘, 513620
z : 898.404,08

Plan modernizacil i remontow na 2006r zaktadal kwotg: 823.290,00
Recalizacja modernizacji i remontow na kwote: 898.404,08
Stopien realizacji: ’ 108,86%

WYKONANIE - ZAKUPY SRODKEOW TRWALYCIL ZA 2006r

s
; Lp | Wyszezegdlnienie : Wartod¢ w zlotych |
Pl Meble do gabinetu zabiegowege w Oddziale Wewnetrznym 5.800,00 |
2 Ssaki medyczne przenocsne [ 476150
3 Aparat EKG 4.454.,00
4 Komputer- serwer 9.395,99
3 Insuflator 25.177,69
6 Defibrylator 42.800,00
7 Kolonoskop video 58.190.,88
/8 |Bieznia z oprogramowaniem 26.075,00
9 Pompy infuzyine 12.775,80 ]
10 | Kardiomonitory 29.746,00'
1t Ultrascnograf 300.000,00
12 | Rejestrator Holtera z aparatem £KG 1 wozkiem 10.079 40
13| Stymulator dwukanalowy 6.634.00
14 | Ambulans PEUGEOT 57.889,00 |
15 | Aparat EKG z wozkiem 5.400,001
16 | Rejestrator o o a 4.600,00 |
Y 603.823,26
|

!
Plan zakupdw srodkéw trwalych na 20001 zakladat kwotg 181.000,00

Realizacja zakupu $rodkow trwatych na kwote: 603.823,26
333,60 % -

&

Stopien realizacj::




Zgodnier Uchwala Ny 94/XVII/2000 Rady Powiate w Sierpeu z duia
39 kwietnia 2000 roku w sprawie przyviecia zasad zbywania,
wydziersawiania oraz wynajmowania majatku trwalege Samodzielnego

Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotne] w Sierpcu.

- przedstawiam wykaz majatku trwalego SPZZOZ w Sierpcu bedgeego

nrzedmiotem wydzierZawienia i wynajmu w roku 2006,

1. Umowa dzierzawy na dzierzawe gabinetu ginekologicznego o pow. 32,28 m”

/1 raz w tygodniu w godz. 15.30-18.00/ oraz znajdujacy sig¢ w nim sprzgt
medyczny 1 wyposazenie gabinetu - w Przychodni Specjalistycznej w Sierpcu
przy ul. Stowackiego 16 na rzecz dr n. med. Tadeusza Zurawika - w celu
prowadzenia prywatnej praktyki lekarskiej] w  zakresie poloznictwa
i ginekologii. Umowa zawarta na okres: od dnia 01 pazdziernika 2005r.
do dnia 30 wrzesnia 2006r. Umowa wygasta z dniem 30 wrzesnia 2006r,

2. Umowa dzierzawy Pracowni USG o pow. 20,08 m®  wraz z wyposazeniem,
znajdujacej sie  w Szpitalu w Sierpcu - na rzecz Gabinetu lekarskiego
Jek. Krzysziofa Krawczyvka w celu wykonywania badan USG (2 razy
w miesiacu 1. co drugi wtorek w godz. 16-17). Umowa zawarta na okres:
od 01 stycznia -31 marca 2006r. Kolejna umowa zostala zawarta na okres:
01 kwietnia — 31 grudnia 2006r. Umowa wygasta z dniem 31 grudnia 2006r.

3. Umowa dzierzawy budynku Portierni Szpitala o pow. 13,26 m® polozonego
w Sierpcu przy ul. Stowackiego 32 — z przeznaczeniem na kiosk z artykutam!
spozvwezymi 1 przemystowymi. Umowa zawarta na okres: od dnia 1 wrzesnia
2004r. do dnia 31 sierpnia 2007r. Powyzsza umowa zostata rozwiazana z dniem
30 wrzednia 2006r. (budynek przeznaczono na Portiernie Szpitala).

4. Umowa dzierzawy wolnostojacego  budynku na terenie Szpitala
o pow. 11,26 m’ potozonego przy ul. Stowackiego 32 — z przeznaczeniem na
kiosk z artykulami spozywezymi 1 przemystowymi. Umowa zawarta ne 3 lala
poczvnajac od dnia 02 paZzdziernika 2006r.

5. Umowy dzierzawy gruntu przy ul. Szpitainej pod garaze blaszane trwale nie
zwiazane z gruntem — dla 5-ciu pracownikéw SP ZZ0Z, kazdy z nich dzierzawi
grunt o pow. 18 m”. Umowy zawarte na okres: od dnia 1 stvcznia 2006r. do
dnia 31 grudnia 2006r. 1 przedfuzone aneksem do dnia 31 grudnia 2008r.



6. Umowsa dzierzawy budvnku Prosektorium Szpitala oraz znajdujacych s
w nim urzadzen. Umowa zawarta od dnia |7 czerwca 2005 r. na okres 10 ia

liczac od dnia 17 czerwea 2003r.

. Umowa na zainstalowanie dystrvbutordw automatycznvch do napojéw na
terenle Szpitala — zawarta z Przedsiebiorstwem Handlowo-Uslugowym ,Delta”
w Warszawie na okres: od dnia 01 listopada 20035r. do dnia 31 pazdziernika
2006r. Nastepnie zawarto nowg umowe na w/w ustugi na okres: 0l listopada
20061, do dnia 31 pazdziernika 2007r.

8. Umowa na wvdzierzawlenie powierzchnl na terenie Szpitala przeznaczone] na
zlokalizowanie  automatow  samosprzedajacych obuwle  ochronne
z F.H. Zakrzewski s.c. w Szezecinie — zawarta na okres: od dnia 01 stveznia

2005r. do dma 31 grudnia 2007r.

KIEROWNIK MARKET;
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Zat. Nr 6 do protokoiu

z posiedzenia Zarzadu Powiatu

--------------------

ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia ..24.:.922... 2007 r.

w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu
uchwaly dotyczgcej przyjecia Sprawozdania o przychodach, kosztach
i wyniku finansowym Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladow
Opieki Zdrowotnej w Sierpcu za 1V kwartal 2006 roku.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzqdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.) -
Zarzqd Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1.

Po dokonaniu analizy Sprawozdania SPZZOZ w Sierpcu o przychodach,
kosztach 1 wyniku finansowym za [V kwartal 2006 roku — wniesc¢ pod obrady
Rady Powiatu w Sierpcu projekt uchwaly w sprawie przyjecia Sprawozdania
o przychodach, kosztach i wyniku finansowym Samodzielnego Publicznego
Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu za 1V kwartat 2006 roku.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Sierpeckiemu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad: o ;
Stawomir Fultek — przewodniczacy ... SO A AR
Andrzej Twardowski — cztonek % .....
Szczepan Jamiotkowski - czlonek
Pawel Kazmierczak — czltonek
Adam Pijankowski — cztonek

A=




projekt

UCHWALA NR ........ feverene /07
RADY POWIATU W SIERPCU
y A1 11 1T ROUUOU 2007 r.

w sprawie przyjecia Sprawozdania o przychodach, kosztach i wyniku
finansowym Samodzielnego Publicznego Zespotu Zakladéw Opieki
Zdrowotnej w Sierpcu za IV kwartal 2006 roku.

Na podstawie art. 67 ust. 1, 2, 3 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r.
o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89) i § 6 ust. |
pkt 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 listopada 1999 r. w sprawie
szczegotowych zasad sprawowania nadzoru nad samodzielnymi publicznymi
zaktadami opieki zdrowotnej i nad jednostkami transportu sanitarnego
(Dz. U. Nr 94, poz. 1097) - Rada Powiatu w Sierpcu uchwala, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje Sprawozdanie o przychodach, kosztach i wyniku finansowym
Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakiadéw Opieki Zdrowotne;

w Sierpcu za IV kwartat 2006 roku, stanowiace zalacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Sierpcu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




SPRAWOZDANIE
O PRZYCHODACH, KOSZTACH

I WYNIKU FINANSOWYM
SPZ70Z W SIERPCU
ZA TV KW 2006R



ZATRUDNIENIE ZA 1V kw 2006r

Lp Wyszczegdlnienie Plan na 2006r 31?;3?733 6r
Liczba etatéw przeliczeniowych 274,52 284,67
w tym:

v" lekarze medycyny 21,52 19,92

1 v' stomatolodzy 1,50 1,50
v" pielggniarki 112,00 118,25

v’ potozne 19,00 19,00

v' pozostaty personel 30,75 34,75

medyczny

v' administracja 20,00 19,50

v’ obshuga i personel nizszy 69,75 71,75

5 Liczba 0sdb zatrudnionych na 29 33

umowach o $wiadczenie ustug
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SWIADCZENIA MEDYCZNFE ZA IV kw 2006r

Wykonanie | Stopien
Lr Wyszczegolnienie Jedl.lostka Plan za IV kw realizacji
miary na 2006r 2006r %
1 Hospitalizacje punkt 1.443.554; 1.491.636] 103,33
2 |Hospitalizacje- procedury | oy 76.755 80.690! 105,13
nielimitowane ' ' ’
3 A stawka
Izba Przyjec ?Iificza% dobowy za 365 ryczattowa | 100,00
za dni- 365
4 |Ambulatoryjna opieka punki | 149237 ¥154.650,16| 103,63
specjalistyczna
5 Leczenie stomatologiczne punkt 1 860.000 18767221 100.90
6 Ambulatoryjne
' $wiadczenia
diagnostyczne- punkt 3.400 2.207] 64,91
badanie diagnostyczne w
Pracowni Endoskopii

*z wykonaniem punktéw w Poradni Onkologiczne]

Do umowy w ponizszych zakresach dokonano zmian aneksemz dnia 29-12-2006r:

= hospitalizacje: 1.468.442 pkt. (w oddziale Rehabilitacji plan punktow pozostal bez zmian

(600.000 pkt)- zwiekszenie ogétem w pozostatych o 24.888 pkt.

=> Hospitalizacje- procedury nielimitowane: 80.538 pkt. - zwigkszenie o 3.783 pkt.

= Ambulatoryjna opieka specjalistyczna: 162.518 pkt. - zwigkszenie o 13.281 pkt.

= Ambulatoryjne $wiadczenia diagnostyczne- badanie diagnostyczne w Pracowni Endoskopil

(zmiana do umowy- aneks z dnia 10-08-2006r): 3.009 pkt - zmmniejszenie o 391 pkt.




S I T AR

SWIADCZENIA MEDYCZNE W ODDZIALACH ZA 1V kw 2006

_ Wykonanie .
Lp Nazwa oddziatu Jedgostka Plan na 2006r | za IV kw St‘ople"n
miary .| realizacji %
20061
1 (Oddziat Pedt
ziat Fediatryczny punkt 74.503 77495 104,02
2 | Oddziat Neonatologiczny
w Ly
v Neonatologiczny 14.393 16.630 115,54
hospitalizacja punkt
p1 ]
v Neonatologiczny 36.600 35.820 97,87
procedury melimitowane
3 Ginekologiczno- Potozniczy
Wyt
v Ginekologiczno-
_ 2
Polozniczy- hospitalizacja punkt 126.590 120.850 347
v Sniczy-
Potozniczy- procedury 40.155 44370 111,74
nielimitowane
4 | Oddziad Chirurgii Ogolne) puikt 230.898|  236358| 98,52
5
Oddziat Chordéb Wewnetrznych punkt 339.087 370.013 109,12
6 : e B
Oddziat Rehabilitacyiny punkt 600.000 609.570 101,60
7 : : ..
Oddziat Intensywnej Terapn punkt 49.083 60.720 123,71
8 - stawka
[zba Przyjec stawka ryczai?c’)wa za Iyczattowa 100,00
dobowg gotow0§¢-365 dni o
za dni 365

Na podstawie aneksu z dmia 29-12-2006r dokonano zmian w poszezegdlnych oddziatach, kidre

ostateczaie przedstawiaja si¢ nastepujaco:

Oddziat Pediatryczny: 76.189 pkt.

Oddziai Neonatologiczny hospitalizacje: 15.883 pkt.

Oddziat Neonatelogiczny procedury nielimitowane: 35.848 pkt.

Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy hospitalizacje: 120.338 pkt.

Oddziat Chirurgii Ogdlnej: 236.126 pkt.
Oddziat Wewnetrzny: 364.477 pkt.
Oddziat Intensywne} Terapii: 55.429 pkt.

L i

Oddziat Rehabilitacji pozostaje bez zmian: 600.000 pkt.

Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy procedury nielimitowane: 44,690 pkt.

zwigkszenie o 1.686 pkt.
zwigkszenie o 1.490 pki.
zmniejszenie o 752 pkt.
zmniejszenie o0 6.252 pkt.
zwickszenie 0 4.535 pkt.
zmniejszenie o 3.772 pkt.
zwiekszenie o 25.390 pkt.

zwiekszenie o 6.346 pkt.




ktére po zmianach ostatecznych przedstawiap sig nastepujaco:

A (|

Na podstawie aneksu z dnia 29-12-2006r dokonano zmian W poszczegdlnych poradniach,

Alergologiczna: 4.634 pkt.
Endokrynologiczna: 3.342 pkt.
Gastroenterologiczna: 4.651 pkt.
Kardiologiczna: 8.284 pkt.
Dermatologiczna: 18.851 pkt.
Neurologiczna: 7.795 pkt.
Pulmenologiczna: 6.526 pkt.
Reumatologiczna: 3.221 pkt.
Neonatologiczna: 1.304 pkt.
Ginekologiczno-Potoznicza: 16.525 pkt.
Chirurgii Ogbélnej: 51.791 pkt.
Okulistyczna: 7.163 pkt.
Otolaryngologiczna: 3.861 pkt.
Diabetologiczna: 1.220 pkt.
Zdrowia Psychicznego: 9.504,5 pkt.

Terapii Uzaleznieh i wspdtuzaleznien od alkoholu: 6.192,5 pkt.

Chirurgit Urazowo-Ortopedycznej: 2.601 pkt.

Onkologiczna: 5.052 pkt.

zwekszenie o 34 pkt.
zwekszenie o 62 pkt.
zwekszenie o 51 pkt.
zwiekszenie o 5.524 pkt.
zwekszenie 0 651 pkt.
zwEkszenie o 295 pkt.
zwekszenie 0 26 pkt.
zwekszenie o 21 pkt.
zwickszenie o 4 pkt.
zwiekszenie o 25 pkt.
zwekszenie o 1.091 pkt.
zwekszenie o 363 pkt.
zwekszenie o 61 pkt.
zwkkszente o 20 pkt.
zmniejszenie o 745,5 pkt.
zwiekszenie o 745,5 pkt.
zwickszenie o 1 pkt.

zwelkszenie 0 5.052 pkt.

Ogétem kontrakt po zmianach: 162.518 pkt.

zwiekszenie o 13.281 pkt.




POZOSTALE SWIADCZENIA MEDYCZNE ZA IV kw 2006r

P Plan na Wykonanie Stopien
Lp Wyszczegdlnienie za IV kw N
2006 2006 realizacji %
1 Odptatne §wiadczenia medyczne
W Ly
- hospitalizacje, porady 1 badania
diagnostyczne
program profilaktyki 388.000,00/418.618,49 107,89
przewlekiej obturacyjne;j
choroby ptuc- §rodki ze
Starostwa Powiatowego
> 388.000,00| 418.618,49 107,89
POZOSTALE SWIADCZENIA NIEMEDYCZNE ZA IV kw 2006r
Lp Wyszczegdlnienie Plan na V‘glﬁle‘:e St.Opit?gl
2006 2006r realizacji %
1 Czynsze, dzierzawy 82.000,00| 77.041,74 03,95
2 Przychody finansowe 5.000,00| 35.559,68; 711,19
Pozostate przychody operacyjne 719.532,31 212,25
3 w tym:
zyski nadzwyczajne odszkodowanie 339.000,00| 17.220,49
z PZU za szkode spowodowanq
przepieciem
>, 426.000,00|832.133,73 195,34




ZESTAWIENIE PRZYCHODOW SPZZOZ ZA IV kw 2006r

ustawy z 22 lipca 2006r

o Planowana . . Stopien
P .. Wykonanie L
Lp Wyszczegilnienie warto$c na realizacji
- za IV kw 2006r
7 2006r %
1 | Kontrakt z NFZ 11.331.998,60 11.682.631,121 103,09
W tym:
v" lecznictwo szpitalne 10.022.059,10 10.360.055,00| 103,37
v' lecznictwo specjalistyczne 1.159.339,50 1.179.134,121 101,71
v' stomatologia 130.200,00 130.200,00| 100,00
v ambulatoryjne §wiadczenta 20.400,00 13.242,00| 6491
diagnostyczne w tym:
badania diagnostyczne w
pracowni endoskopii
2 | Pozostale przychody ze sprzedazy ustug
medycznych- tabela pozostate wiadczenia 388.000,00 418.618,49| 107,89
medyczne -
3 jPozostale przychody ze $wiadczen
niemedycznych- tabela pozostate 426.000,00 832.133,73| 195,34
$wiadczenia niemedyczne
Z 12.145.998,60 12.933.383,34 | 106,48
4 Srodki na podwyzke z ustawy 22 lipca . 505.348.30 «
2006r
Razem ze Srodkami na wzrost wynagrodzen z 12.145.998,60 13.438.731,64 | 110,64

1. Wykonanie planu kontraktéw z NFZ zostato przekroczone o 3,09% co zwigkszyto

przychody z tego tytulu o faczna kwotg: 350.632,52zt.

2. Pozostate przychody ze sprzedazy uslug medycznych (w szezegblnosei odplatne badania

diagnostyczne, hospitalizacje pacjentéw nieubezpieczonych) zostato przekroczone o 7,89% -

wartoéé przychodéw ponad plan z tego tytutu to kwota: 30.618,49zk.

3. Pozostale przychody ze $wiadczen niemedycznych:(tabela pozostate wiadczenia niemedyczne)

- pozostate przychody operacyjne:

w tym:

o umorzenie skiadek na PFRON: 386.692,50
o rozwiazanie rezerwy tworzonej na koszty ,,Ustawy 2037: 246.660,42

o darowizny w naturze: 17..970,94

o darowizny od oséb fizycznych i prawnych: 9.312,00

o pozostate: 41.675,96

o zyski nadzwyczajne za szkody losowe z PZU: 17.220,49.

sprzedaz czynsze, dzierzawy, oblady, zwrot za rozmowy telefoniczne, inne: 77.041,74

przychody finansowe takie jak: umorzone odsetki od zobowiazas, odsetki od lokat: 35.559,68




ZESTAWIENIE WYKONANIA KOSZTOW SPZZ0Z ZA IV kw 2006r

. . Stopien
e Plan kosztow Wykonanie S
Lp Wyszczegolnienie 1a 2006r 2a IV kw 20061 real:;acp
1 Zugycie materialéw i energii 1.990.000,00 2.093.986,79 | 105,23
w tymu
v" leki i materiaty opatrunkowe 895.000,00 983.574,79| 109,90
v" odczynniki i materiaty diagnostyczne 170.000,60 178.815,131 105,19
v sprzet jednorazowego uzytku 135.000,00 154.237,121 114,25
v' energii elektrycznej 120.000,00 118.667,27| 98,89
v' energii cieplnej, woda, gaz 280.000,00 283.592,921 101,28
v’ zuzycie zywnosci 195.000,00 183.493,79 | 94,10
v'  pozostate 195.000,00 101.605,77 1 98.26
2 Ustugi obce 1.100.000,00 1.251.277,01| 113,75
w tym:
v’ tramsportowe 150.000,00 163.900,56 | 109,27
v medyczne obce 600.000,00 782.287,64 | 130,38
v konserwacje I naprawy sprzgtu 100.000,00 64.515,18 | 64,52
medyczZnego :
v' pozostafe ustugl 250.000,00 240.573,63 | 96,23
3 Pf)datki i 0p¥a'ty (VAT, PFRON, podatek od 480.000.,00 498.231.41| 103,80
pieruchomosci)
4 Wynagrodzenia
v’z tytutlu uméw o pracg 1 umow 7.005.000,00 7.473.627,83| 106,69
zlecenia
5 Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia 1.590.000,00 1.678.215,76 105.55
na rzecz pracownikow ’
w tymu
v skiadki na ubezpicczenia spoteczne i 1.340.000,00 1.419.627,00 105.94
EP )
v odpis na ZFSS 223.000,00 224.689.00 | 10476
v pozostate §wiadczenia(ekwiwalent za 27.000,00 33.899,76 12 5’55
odziez, szkolenia) '
6 Koszty reprezentacji i reklamy 2.000,00 2.072,05] 103,60
7 Koszty krajowych podrozy stuzbowych 13.000,00 17.146,60| 131,90
8 Amortyzacja 350.000,00 351.084,98 | 100,31
9 Pozostale koszty (ubezpieczenie majatku 36.000,00 36.124.40 | 100,35
zak}adu)
> {koszty wg rodzaju) 12.566.000,00 13.401.766,83 | 106,65
10 Koszty finansowe 105.000,00 553.620,82| 527,26
11 Pozostale koszty operacyjne 50,000,00 484.898,75 1 969,30
w tym:
- Straty nadzwyczajne(odsetki od pozyczki ze
Skarbu Pahstwa- Ustawa z 15 kwietnia 0 41.068,30
pomocy publicznej i restrukturyzacji
publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Dz. U.
05.78. poz. 684}
12.721.000,00 14.440.286,40 | 113,52

Ogdlem




Na przekroczenie planu kosztéw rodzajowych o 6,65% miaia wplyw podwwka

wynagrodzef z ustawy 22 lipca 2006, ktéra stanowi w kosztach wynagrodzel 1 skfadek na

ubezpieczenie spoleczne, okoto 6%. Ponadto zrealizowane zostaty w catoéci koszty ,,Ustawy

203" i zalegle wynagrodzenia z tytulu trzynastki za ubiegle lata w kwocie heznej, wyzszej od
planowanej na 2006t tj.: 405.886,69zt. Gdyby nie wysapily powyzsze zdarzenia gospodarcze

wykonanie planu kosztéw rodzajowych ksztaltowaioby si na poziomie kosztdow planowanych.

Pozostate koszty finansowe, to koszty, ktére nie map bezposredniego zwiazku z prowadzona

dzialalnoécia medyczna i na ich wystapienic jednostka nie ma wigkszego wplywn.

Plan zaktada ich wystapienie na minimalnym poziomie, glownie dotyczy obstugi zadhzenia

7 tytulu zaciagnietych kredytow 1 pozyczek (odsetki).

Pozvcie kosztéw finansowvch:

AN N N N SR

Odsetki naliczone do PFRON: 37.789,00

Odsetki od podatku od nieruchomdéci: 12.959,30
Odsetki naliczone do ZUS: 242.596,70

Odsetki dla bytego pracownika (lekarza): 4.936,26
Odsetki od odszkodowania dla pacjenta: 6.269,79

Odsetki od kredytéw: 56.956,65
Pozostale odsetki od zobowiazaa (z tytubu dostaw towardw 1 ustug i inne): 192.063,12

Pozostale koszty operacyjne:

v
v
v

Odszkodowanie dla pacjenta i zwiazane z tym koszty procesowe: 76.504,20

Optata prolongacyjna do ukladu ratalnego z ZUS: 26.769,80

Nicéciagalne skladki ZUS od pracownikow z  tytulu kosztow , Ustawy 203’
wyegzekwowanych przez komornika: 26.694,08

Odszkodowanie dla firmy ,,Hollywood: 215.935,50

Odszkodowanie i koszty egzekucyjne od wyroku dla bylego pracowmika (lekarza):
31.284,42

Pozostate: 66.632,45

Straty nadzwyczajne: to odsetki od pozyczki ze Skarbu Panstwa- Ustawa z 15 kwietnia o
pomocy publiczne) 1 ;estmkturyzacji publicznych zakiadéw opieki zdrowotnej Dz.U.
05.78. poz. 684) na restrukturyzacje zobowigzan: 41.068,30
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REALIZACJA PRZYCHODOW I KOSZTOW SPZZOZ ZA TV kw 2006r

Przychody
(ze $rodkami na (leigsszngm
L W s . .
p yszczegdlnienie w;rﬁstta?fvyriifiz;n realizaci ustawy Wynik
) 03(’) e P 22 lipca 2006r)
1 2 3 4 5
1 |Lecznictwo stacjonarne 10.830.443,86 11.784.302,70 -G53.858,50
5 |Lecznictwo specjalistyczne 1.389.005,50 1177312,17|  211.693,33
stomatologia
3 | Ustugi zewngtrzne 464.190,29 440.151,90 24.038,39
4 Wrynik ze sprzedazy 12.683.639,65 13.401.766,83| -718.127,18
5 | Przychody finansowe 35.559,68 553.620,82| -518.061,14
Pozostate przychody operacyjne
6 |wtym: 719.532,31 484.898.75 934.633.56
- zyskd nadzwyczajne £17.220,49 *41.068,30
Wynik brutto 13.438.731,64 14.440.286,40 | -1.001.554,76
Objasnienia:

*Straty nadzwyczajne-odsetki od pozyc
restrukturyzacji publicznych zakiadéw opieki zdrowotnej

*Zyski nadzwyczajne (odszkodowanie z PZU za szkody lcsowe)

Na przekroczenie planu prz

Plan: 11.801.998,60

Wykonanie: 12.683.639.65

Réznica: + 881.641,05
skiadaja sie nastepujace:

— $rodki finansowe na wzrost wynagro

—» &rodki finansowe za wykonane ponad plan u

Zwiekszenie przychoddéw o kwotg 376.2
punktéw do NFZ, co tez wptyneto na wzrost ko

planowanych przychodow ze sprzedazy.

proporcjonalnie do zwiekszania sie skali ustug (produkcji).

7ki ze Skarbu Pafistwa- Ustawa z 15 kwietnia 0 pomocy publicznej 1
Dz. U.05.78. poz. 684.

ychodow ze sprzedazy 0 kwolg 881.641,05zt. (kol. 3, poz. 4)

dze 7 ustawy 22 lipca 2006r w kwocie 505.348,30
shugi w kwocie: 376.292,754, co stanowi 3,19%

92.75zt, wiaze sig Z wykonaniem wigksze] ilosci

sztéw zmiennych, ktére z reguly wzrastap



W kwocie kosztéw (kol. 4 poz. 4) sa réwniez koszty wzrostu wynagrodzeh z ustawy 22

lipca 2006r za IV kw, ktore nie byty planowane na pocztku 2006r oraz zrealizowane wypiaty z

tytuha , ustawy 203°° 1 trzynastki za ubiegte lata. Zdarzenta te wyshpity w trakcie 2006r wiec nie

byty przedmiotern planowania.

PRZYCHODY ZA IV kw 2006r

LECZNICTWO SZPITALNE
Wykonanie
Pan (SR Sopici
Lp Nazwa oddzialu przychodow nawzrost | realizacji
na 2006r wynagro?dqze.n z A
ustawy z 22 lipca
2006¢
1 |Oddziaf Pediatrycziy 747579.70]  795.671,45| 106,43
. . _
2 | Oddziat Neonatologiczny 504.83070!  535.198,98| 106,02
3 |Oddziat Ginekologiczno- 165277550 1.708.676.29| 103,38
Potozniczy
4 |Oddziet Chirurgii Ogolnej 2.376.990,201 2.445.928,16' 102,90
5 | Oddziat Choréb wewngfrznych 3.356.961,30| 3.755.283,05| 111,87
6 |Oddziat Rehabilitacyjny 546.000,00]  572.617,50| 104,88
7 | Oddziat Intensywnej Terapii 485.921.70 622.126,73| 128,03
8 |1zba Przyjec 36500000/ 38020400 104,17
9 |Badanie endoskopowe przewodu
pokarmowego w Pracowni 20.400,00 14.737,70] 72,24
Endoskopi
10.056.459,10| 10.830.443,86| 107,70

2




PRZYCHODY I KOSZTY W ODDZIALACH

ZA IV kw 2006r
Lp Nazwa oddzialu Przychody Koszty Wynik
1 Oddziat Pediatryczny 79567145 1.027.777,56| -232.106,11
2 |Oddziat Neonatologiczny 535.19898|  599.000.24|  -63.810,26
3 | Oddziat Ginekologiczno- 4 708 67699| 2204.419,80,  -495.743,51
Polozniczy
4 |Oddziat Chirurgii Ogolnej | 5 445950 16| 2.546.340,82| -100.412,66
5 |Oddziat Chorob 3.755.283.05| 3.213.323,18|  541.959,87
Wewnetrznych
6  Oddziaf Rehabilitacyjny 572.617.50|  792.27673| -219.659,23
7 |Oddziat Intensywnej Terapii | 55 196931 1145952,75| -523.826,02
8 |lzba Przyjec 380204001  222.331,70|  157.872,30
9 | Badania Diagnostyczne w 14737.70|  32.870,98|  -18.133,28
Pracowni Endoskopii
5 1178430276  -953.858,90

10.830.443,86
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PRZYCHODY W PORADNIACH SPECJALISTYCZNYCH

ISTOMATOLOGII

ZA TV kw 2006r

Wykonanie za I'V kw

Plan 2006r z przychodami Stopieﬁ
Lp Nazwa poradni przychodéw wyna ;ﬁ;s:ﬁ , | realizacji
na 2006r ustawy z 22 lipca %o
2006r
1 | Alergologiczna 35.880,00 37.732,801 105,16
2 |Endokrynologiczna 25.584,00 26.756,49] 104,58
3 | Gastroenterologiczna 35.880,00 37.865,49| 105,53
4 | Kardiologiczna 21.528,00 51.460,73| 239,04
5 |{Dermatologiczna 141.960,00 152.684,33] 107,55
6 |Neurologiczna 59.000,00 63.992,23| 108,46
7 !Pulmonologiczna 51.700,00 5297984 102,48
8 |Reumatologiczna 24.960,00 26.228,28| 105,08
9 | Neonatologiczna 10.140,00 10.544,401 103,99
10 | Ginekologiczno-potoznicza 128.700,00 129.760,38 | 100,82
11 |Chirurgii Ogdlne] 395.960,00 409.919,94| 103,53
12 |Okulistyczna 60.040,00 64.561,421 107,53
13 |Otolaryngologiczna 32.640,00 35.297,37| 108,14
14 |Zdrowia Psychicznego 76.875,00 55.532.78 72,24
15 {Terapii uzaleznien i
wspotuzaleznien od alkoholu 40.852,50 49.983,26| 122,35
16 |Diabetologiczna 9.360,00 9.930,18| 106,09
17 |Chirurgii Urazowo- 20.280,00 21.185,19] 104,46
Ortopedyczne]
> 1.171.339,50 1.236.415,20, 105,56
18 |Stomatologia 130.200,00 137.230,801 105,40
Razem 1.301.539,50 1.373.646,00! 105,54
19 |Onkologiczna ** X 8.359,50 X
Program profilaktyki przewlekle)
20 | obturacyjnej choroby phuc- srodki ze X 7.000,00 X
Starostwa  Powiatowego ** *
)3 1.301.539,50 1.389.005,50| 106,72

Objasnienia:
*stopien realizacji bez por. Onkologicznej i programu profilaktycznego

**3neks do umowy z NFZ z dnia 18-09-2006r

*¥

*uchwata Zarzadu Powiatu w Sierpcu




PRZYCHODY I KOSZTY

W PORADNIACH SPECJALISTYCZNYCH I STOMATOLOGII

ZA IV kw 2006r

Lp Nazwa poradni Przychody Koszty Wynik
1 Alergologiczna 37.732,89 43.119,48 -5.386,59
2 Endokrynologiczna 26.756,49 30.014,87 -3.258,38
3 Gastroenterologiczna 37.865,49 24.786,66 13.078,83
4 Kardiologiczna 51.460,73 18.221,36 33.239,37
5 Dermatologiczna 152.684,33 114.480,78 38.203,55
6 Neurologiczna 63.992,23 57.082,06 6.910,17
7 |Pulmonologiczna 52.979,84 88.182,67]  -35.202,83
g Reumatologiczna 26.228,28 31.820,03 -5.591,75
9 Neonatologiczna 10.544,40 7.058,55 3.485,85
10 | Ginekologiczno-potoznicza 129.760,38 112.047.97 17.712,41
11 ! Chirurgii Ogolne] 409.919,94 258.100,63 151.819,31
12 |Okulistyczna 64.561,42 48.701,50 15.859,92
13 | Otolaryngologiczna 35.297,37 43.930,32 -8.632.95
14 |Zdrowia Psychicznego 55.532,78 58.081,55 -2.548,77
15 | Terapii uzaleznien 1 wspot. 4998326|  33.880,17|  16.103,09
od alkoholu
16 |Diabetologiczna 9.930,18 13.402,89 -3.472,71
p7 | Chirurgii Urazowo- 21.185,19 16.630,67 4.554,52
Ortopedyczne]
> 1.236.415,20 999.542,16 236.873,04
18 | Stomatologia 137.230,80| 162.157,32|  -24.926,52
Razem 1.373.646,00| 1.161.699,48 211.946,52
19 Onkologiczna * 8.359,50 9.869,91 -1.51041
Program profilaktyki
rzewlekle) obturacyjnej
20 ¥ oroby phic. o PR 7.000,00 5.742,78 1.257,22
Starostwa  Powiatowego **
Y 1.389.005,50| 1.177.312,17 211.693,33
Objasnienia:

*aneks do umowy z NFZ z dnia 18-09-2006r
**uchwata Zarzadu Powiatu w Sierpcu
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REALIZACJA PLANU PRZYCHODOW I KOSZTOW SPZZOZ ZA IV kw 2006r

Stopien Stopiefi
Plan Wykonanie | realizacji ) Wrykonanie | realizacji
Lp | Wyszczegélnienie | przychodéw przychoddéw | planu za | Plan kosztéw | kosztdw za | planu za
o 2006 za IV kw IV kw na 2006r IV kw 2006r | IV kw
20061r *** 2006r % Hokk 2006r %
A okok Hedok
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Lecznictwo 10.056.459,10| 10.830.443,86| 107,70 |10.856.00000 | 11.784.302.76 | 108,55
stacjonarne
2 | Lecznictwo
specjalistyczne i 1.301.539,50} 1.389.005,50| 106,72 1.270.000,00 | 1.177.312,17} 92,70
. stomatologia
3 | Ustugi zewnetrzne c -
= 444 000,00 464.190,29 | 104,55 440.000,00 440.151,90] 100,03

Razem sprzedaz 11.801.998,60 ) 12.683.639,65 | 107,47 |12.566.000,00 | 13.401.766.83 | 106,65

4 | Przychody
finansowe 5.000,00 35.559,88| 711,19 105.000,00 553.620,82| 527,26
5 | Pozostate przychody 719.532,31 484.898,75
operacyjne 339.000,00 212,25 50.000,00 969,80
*17.220,49 **41.068,30
Ogétem 12.145.998,60 | 13.438.731,64 | 110,64 |12.721.000,00 14.440.286, 40 | 113,52

Objasnienie: *  zyski nadzwyczajne z PZU tytdem odszkodowania za szkody losowe

spowodowane przepigciem
**  straty nadzwyczajne- odsetki od pozyczki Skarbu Panstwa na restrukturyzacje

zobowigzan
***Wykonanie 1 realizacja plamu przychoddw i kosztdw (kelumna 4,5 1 7,8) ze srodkami na wzrost

. wynagrodzen z ustawy 22 lipca 2006r.

Uwzgledmajac w wykonaniu przychoddéw ze sprzedazy srodki na podwyzke z ustawy 22
lipca 2006r, plan przychodow ze sprzedazy zostal przekroczony o 7,47%, za$ plan kosztéw

przekroczono o 6,65%.



WYKONANIE- MODERNIZACJE i REMONTY ZA IV kw 20061

Lp | Wyszczegélnienie Wartos¢ w zlotych

L Modernizacja Oddziatu Ginekologiczno- Potozniczego 31.100,00
2 Modermmizacja Oddziatu Wewngtrznego 23.94931
3 ‘Wymiana pokrycia dachowego 803.081,14
4 Wymiana stolarki okiennej w pomieszczeniach Administracji 15.018,68
5 Modernizacja Portierni 6.195,54
6 Modermizacja Kiosku spozywczego 11.533,21
7 Stolarka PCV do wiaty wjazdowej 2.350,00
8 Monitoring obiektédw 5.136,20

898.404,08

Plan modernizacji i remontéw na 2006r zakladat kwot: 825.290,00
Realizacja modemizacji 1 remontéw na kwotg: 898.404,08
Stopien realtzacji: 108,86 %

WYKONANIE - ZAKUPY SRODKOW TRWALYCH ZA IV kw 2006r

Lp | Wyszczegélnienie Wartos¢ w zlotych
1 Meble do gabinetu zabiegowego w Oddziale Wewrgtrznym 5.800,00
2 Ssaki medyczne przenosne 4.761,50
3 Aparat EKG 4.494,00
4 Komputer- serwer 9.399,99
5 Insuflator 25.177,69
6 Defibrylator 42.800,00
7 Kolonoskop video 58.190.,88
8 Bieznia z oprogramowaniem 26.075,00
9 Pompy infuzyjne 12.775,80
10 {Kardiomonitory 20.746,00
11 | Ultrasonograf 300.000,00
12 |Rejestrator Holtera z aparatem EKG i wozkiem 10.079,40
13 |Stymulator dwukanatowy 6.634,00
14 | Ambulans PEUGEOT 57.889,00
15 |Aparat EKG z wézkiem 5.400,00
16 |Rejestrator 4.600,00

z 603.823,26

Plan zakupow érodkéw trwatych na 20061 zaktadat kwotg 181.000,00
Realizacja zakupu $rodkow trwalych na kwotg: 603.823,26
Stopien realizacji: 333,60%




POZYSKANE SRODKI FINANSWE- ZRODEA za IV kw 2006r

[ ’ | 7 " Udzial w srodkach |
o Lp | Wyszczegolnienie : Kwota ! |
I . 1 ogodlem % i
. | | H
I Organ Zalozycielski | 285.915.06 19.80 |
2 [ Urzad Wojewddzki Wojewddztwa | ‘
s | | 74516250 51,59
‘! | Mazowieckiego | |
3 [Urzad Marszatkowski | 4133559 | 2261 |
| | 1.444.434,38 100,00
Darowizny:

v Pompa DUET 20/30 z FOZ:

v' Respirator z Fundacii Polsat:

4.673,40
94.994.60

Srodki trwate przekazane do bezplatnego uzytkowania:

v" Respirator HORUS EXTEND z Urzedu Miasta: 79.998.55

v' Lézko do intensywnej terapii z Urzedu Miasta: 19.760,72

Plan zakupu Srodkow irwalveh oraz modernizacii | remontow zostal przekroczony w
przypadku zakupu Srodkow trwatych o 233,60% 1 8,86% odnoénic modernizacii 1 remontdw,
przy minimalnych naktadach srodkdw wiasnych. Pozyskane $rodki finansowe na powyzsze

zadania  pochodzily =z dotacji otrzvmanveh od:

Organu Zat@vcelskiego 1 Urzedu

Marszatkowskiego oraz z Kontrakiu Wojewodzkiego Wojewody Mazowieckiego.




Zat. Nr ..... 6 ..... do protokotu

z posiedzenia Zarzadu Powiatu

UCHWALA A%4.1..24.107
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia ...24..©9.2007 r.

w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu
uchwaly dotyczacej przyjecia Planu rzeczowo-finansowego
Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladéw Opieki Zdrowotnej w
Sierpcu na 2007 rok.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzqdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.) -
Zarzqd Powiatu uchwala, co nastepuje.

§ 1.

Po dokonaniu analizy Planu rzeczowo-finansowego SPZZOZ w Sierpcu
na 2007 r. — wnie$¢ pod obrady Radyv Powiatu w Sierpcu projekt uchwaty

w sprawie przyjecia Planu rzeczowo-finansowego SPZZOZ w Sierpcu
na 2007 r.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Sierpeckiemu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzad:

1. Stawomir Fulek — przewodniczacy
2. Andrzej Twardowski — cztonek

3. Szczepan Jamiotkowski — czlonek
4. Pawet Kazmierczak — czlonek

5. Adam Pijankowski — czlonek




4

projekt
UCHWALANR ....... feeenned 07
RADY POWIATU W SIERPCU
Z Adnia .eineiniiiene 2007 r.

w sprawie przyjecia  Planu rzeczowo-finansowego Samodzielnego
Publicznegoe Zespolu Zakladow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu na 2007
rok.

Na podstawie art. 67 ust. 1, 2, 3 pkt 2 1 3 oraz art. 36 ustawy z dnia
30 sierpnia 1991 r. 0 zakiadach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14,
poz. 89) w zwiqzku z art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzqdzie powiatowym ( Dz. U z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.)
I ¢ 6ust 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 listopada 1999 r.
w sprawie szczegdtowych zasad sprawowania nadzoru nad samodzielnymi
publicznymi  zakfadami opieki zdrowotnej i nad jednostkami transportu
sanitarnego (Dz. U. Nr 94, poz. 1097) Rada Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Przyjmuje Plan rzeczowo-finansowy SPZZOZ w Sierpcu na 2007 rok,
stanowiacy zatacznik nr | do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowl Powiatu w Sierpcu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.




PLAN

RZECZOWO-FINANSOWY

NA 2007R

SPZZOZ W SIERPCU



OSRODKI KONTRAKTOWE z NFZ na 2007x

Szpital
1. Oddziat Pediatryczny
2. Oddziat Neonatologiczny
3. Oddziat Ginekologiczno- Potozniczy
4. (Oddziat Chirurgiczny '
5. Oddziat Intensywnej Terapii
6. Oddziat Rehabilitacyjny _
7. Oddziat Choréb Wewnetrznych
8. Izba Przyjec
9. Pracownia Endoskopii
Lecznictwo specjalistyczne
1. Poradnia Chirurgii Ogolne]
2. Poradnia Pulmonologiczna
3. Poradnia Dermatologiczna
4. Poradnia Okulistyczna
5. Poradnia Neurologiczna
6. Poradnia Reumatologiczna
7. Poradnia Ginekologiczno-Poloznicza
8. Poradnia Alergologiczna
9. Poradnia Neonatologiczna
10. Poradnia Zdrowia Psychicznego
11. Poradnia Terapii Uzaleznien 1 Wsp6htuzaleznien od alkoholu
12. Poradnia Kardiologiczna
13. Poradnia Gastroenterologiczna
14. Poradnia Endokrynologiczna
15. Poradnia Otolaryngologiczna
16. Poradnia Diabetologiczna
17. Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedyczne]
18. Peradnia Stomatologiczna
19. Poradnia Onkologiczna
20. Programy profilaktyczne

[Se}



o
»

Tabela nr 1: Plén zatrudnienia na 2007r

Lp Wyszczegolnienie Stan na Plan na
B 31-12-2006 2007r
Liczba etatéw przeliczeniowych 284,67 295,05
w tym:
| v lekarze medycyny 19,92 24,62
1 v’ stomatolodzy 1,50 1,50
v' pielegniarki 118,25 119,93
v’ polozne 19,00 19,00
v pozostaty personel medyczny 34,75 34,75
v' administracja ' 19,50 22,50
v obstuga i personel nizszy 71,75 72,75
2 [iczba 0s6b zatrudnionych na 13 33
umowach o §wiadczenic ustug
Tabela nr 2: Planowane wskaZzniki obrazujace ruch chorych na 2007r
Sredni
Hoéé | Pacienci | Urod Srednie czas
Lp Nazwa oddziatu 1,{.) ¢ | +aqenc roazone & ~eobodni | wykorzystanie| pobytu
6zek | leczeni | noworodki iy
, : Yozka % w
: dniach
1 |Oddziad Pediatryezny | y5 | 830 3720 | . 67,95 | 448
5 | Oddziat
Neonatologiczny 17 X 430 X X £
3 |Oddziat :
Ginekologiczno- 34 | 1.360 7.000 56,41 5,15
Potozniczy
4 | Oddziat Chirurgii -
Oedlne] 45 | 2.410 9.400 57,23 3,9
5 | Oddziat Chorob -
Wewngtrznych 56 | 3.420 13.680 66,93 4,0
¢ 1 0Oddziat Rehabilitacyjny 20 240 6.775 92.81 2823
7 [Oddziat Intensywnej - 120 640 58 45 533
: Terapil - - ’ ’
Y 173 | 8.380 430 41.215 X X

% J5seczia dia noworodkdw nie liczone do 0gdlnego stanu tozek




Tabela nr 3: Plan kontraktéw z NFZ na 2007t w punktach

i Jednostka Kontrakt
LP Wyszczegdlnienie mia zNFZ

_ v na 2007x

1 |Hospitalizacje punkt 1.497.727
2 Izba Przyjec Ryczalt dobowy
za 365 dni
3 Ambulatoryjna opieka specjalistyczna punkt 163,804
4 Leczenie stomatologiczne punki 1.920.000
5 Programy profilaktyczne w tym: ' 9.849
_  Profilaktyka raka szyjki macicy punkt 1.200
- Profilaktyka raka piersi 8.640
6 Badanie endoskopowe przewodu poKarmowego

w Pracowni Endoskopii punkt 2.880

Tabela nr 4: Plan kontraktow z NFZ na 2007r w oddziatach (punkty)

Lp Nazwa oddzialu Jeijl}z:;ka Koﬁ;zlzlztoszZ
1 (QOddziat Pediatryczny  punkt 75 583
2 Oddzial Neonatologiczny | punkt 50.576
2 Ginekologiczno- PoloZniczy punkt 156.530
3 1Oddziat Chirurgii Ogolne) it | s 646
14 Qddziat Chor6b Wewngtrznych punkt 339.476
> Oddziat Rehabilitacyjny | punkt - 600.000
6 Oddzial Intensywnej Terapii punkt 49.916
7 Izba Przyj ec stawka ryczattowa za dobowa
gotowoéé-365 dni




Tabela nr 5: Plan kontraktéw z NFZ na 2007rw poradmiach
specjalistycznych (punkty)

Kontrakt z NFZ
Lp Nazwa poradni na 2007r
1lo§¢ punktow
1 |Alergologiczna 4.634
2 |Diabetologiczna 1.220
3 |Endokrynologiczna 3.260
4 1Gastroenterologiczna 4.651
5 |Kardiologiczna 9.995
6 |Dermatologiczna 18.285
7 |Neurologiczna 7.545
8 |Onkologiczna 11.820
9 |Pulmonologiczna 6.526
10 |Reumatologiczna 3.221
11 |Neonatologiczna 1.304
12 | Ginekologiczno-potoznicza 16.525
13 (Chirurgii Ogélne] 50.221
14 | Chirurgii Urazowo-Ortopedyczne] 2.601
15 |Okulistyczna 6.863
16 | Otolaryngologiczna 3.861
17 |Zdrowia Psychicznego 10.252
18 |Terapii Uzaleznienia i Wspotuzaleznienia od 6.020
Alkoholu.

168.804

2




Tabela nr 6: Plan przychodéw na 2007r ze $wiadczen medycznych poza

kentraktem z NFZ
W egoOlnienie ‘ L roa s ,
Lp yszczegonient Warto$¢ §wiadczen
1 Odptatne $wiadczenia medyczne
hospitalizacje, porady i badania
diagnostyczne 420.000,00
- programy profilaktyczne finansowane 44.800,00
przez Organ Zatozycielsk
2 464.800,00

Tabela nr 7: Plan przychodéw na 2007r ze $wiadczen niemedycznych

Lp Wyszczegolmenie Wartoé¢ §wiadezen
1 Czynsze, dzierzawy 77.000,00
2 Przychody finansowe 5.000,00
3 Pozostate przychody operacyjne 683.000,00

w tym
- Przychody z umorzenia 655.000,00
zobowiazan podlegajacych '
restrukturyzacji
2 765.000,00




Tabela nr 8: Plan przychodéw na 2007r

Lp Wyszczegolnienie Wartosé
1 Kontrakt z NFZ (ze $rodkami na wzrost 13.366.174,73
wynagrodzen z ustawy 22 lipca 2006r)
w tym:
v lecznictwo szpitalne 11.585.242.65
v" lecznictwo specjalistyczne 1.520.526.,08
v stomatologia 162.523,20
v" badanie endoskopowe przewodu 20.890,80
pokarmowego
v programy profilaktyczne 76.992,00
2 Pozostate przychody ze sprzedazy ushug
IIlGdYCZI’lYCh“ tabela Vnr 6: pozostate $wiadczenia medyczne 464. 800,00
3 Pozostate przychody ze swiadczen
niemedycznych- tabela or 7: pozostale $wiadezenia 765.000,00
niemedyczne .
14.595.974,73




[
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Tabela nr: 9 Plan kosztéw na 2007r

Plan kosztow

Lp Wyszczegolnienie aa 2007r
1 Zuzycie materiatow i energii 2.098.000,00
wotym:
v" leki i materialy opatrunkowe 585.000,00
v’ odczynniki i materiaty diagnostyczne 179.000,00
v' sprzet jednorazowego uzytku 154.000,00
v' energii elektrycznej 119.000,00
v' energii cieplnej, woda, gaz 285.000,00
v’ zuzycie Zywnosci 184.000,00
4 pozosta?te (art.gospodarczo-techniczne, czystosci, mat. biurowe, druki, posdciel, 192.000,00
pozostaly sprzet medyczny, inne}
2 Ushugi obce 1.285.000,00
W tym:
v" transportowe (w tym transport chorych i inne) 130.000,00
v medyczne obce- umowy o $wiadczenie ustug medycznych 850.000,00
v" konserwacje 1 naprawy sprzetu medycznego 65.000,00
v’ pozostate ushugi nie medyczne (czynsze, telefony, obstuga . 240.000,00 |.
prawna, ustugi pocztowe 1 bankowe)
3 Podatki i oplaty (VAT, PFRON, podatek od nieruchomosci) 490.000,00
4 Wynagrodzenia z tytulu umow o prace i umow zlecenia 8.607.000,00
5 Ubezpieczenia spoleczne i inne §wiadczenia na rzecz 1.956.000,00
pracownikéw '
W tym:
v" skladki na ubezpieczenia spoteczne 1 FP - 1.680.000,00
v odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 246.000,00
v" pozostate $wiadczenia(ekwiwalent za odziez, szkolenia) 30.000,00
6 Koszty reprezentacji i relkdamy - 3.000,00
7 Koszty krajowych podrézy stuzbowych 10.000,00
8 Amortyzacja 461.000,00
9 Pozostate koszty (ubezpieczenie majatku zakiadu) 40.000,00
Suma kosztéw rodzajowych 14.950.000,00
10 Koszty finansowe (odsetki od kredytéw 1 pazyczek) 155.000,00
11 Pozostate koszty operacyjne (w tym renta dla pacjenta 50.000.00
odszkodowawcza) 7
12 Straty nadzwyczajne (odsetki od pazyczki Skarbu panstwa na $2.000.00
restrukturyzacje zobowiazan) ' T
Ogdlem koszty 15.207.0606,00




v ADD
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Tabela nr: 10 Plan przychd-d()w i kosztéw SPZZOZ na 2007r

Lp Wyszczegdlnienie Przychody Koszty Wynik
1| Lecznictwo stacjonamne | 1) g5 ¢33 45 | 12.934.000,00 -1.318.366,55
2 iLecznictwo

specjalistyczne i 1.816.341,28| 1.540.000,00 276.341,28
. |stomatologia
3 {Usmgl zewnglrzne 476.000,00  476.000,00 0,00(
Wynik ze sprzedazy 13.907.974,73| 14.950.000,00! -1.042.025,27
1 |Przychody finansowe 5.000,00|  155.000,00] -150.000,00
P
2 {Pozostale przychody 683.000,00]  102.000,00|  581.000,00

operacyjne

Wynik brutto 14.595.974,73| 15.207.000,00 -611.025.27




® Tabela nr 11: Plan"przychodéw na 2007r w oddzialach szpitala -

[ Przychody
' z tytutu
Przychody podwyki z Przychody Przychody
Lp . z kontraktu . poza
Nazwa oddziatu ustawy 22 lipca razem
NFZ 20061 kOﬂtraktem

1| Oddziat Pediatryczny 755.830,00,  127.144.98| 9.500,00 892.474,98
. : :
2 |Oddziat Neonatologiczny | 5 54 93.159.16 X 508.910.16
3 | Oddziat Ginekologiczno- _

Polozniczy 1.565.300,00]  293.458.36 X 1.858.758.36
4 | Oddzial Chirurgii Ogdlnej | 550 466 00| 420.501 43 X 2.685.961.43
5 |Oddziat Chorob "3394.760,00]  586.377.80 X 3.981.137.80

wewnetrzniych
6 | Oddziat Rehabilitacyjny 546.000,00 106.470.00 X 652.470.00
7" | Oddziat Intensywne; |

Terapii 499.160,00 83.994.92 X 583.154,92
8 |lzba Przyjes 281.050,00 60.816.00 x 341.866.00
9 |Badanie endoskopowe

przewodu pokarmowego 17.280,00 3.610.80 X 20.890,80

w Pracowni Endoskopii

3 9.821.600,00| 1.784.533,45, 9.500,00 |11.615.633,45

10




Tabela nr 12: Plan przychodow i koszt6w na 2007r w oddzialach

szpitala

2

Lp Nazwa oddzialu Przychody Koszty Wynik
1| Oddziai Pediatryczny 802.474.98| 1.124.000.00| -231.525,02
2 | Oddziaf Neonatologiczny 598.919,16]  €69.000,00!  -70.080,84
3 0ddziat Ginekologiczno- | '

Pofozniczy 1.858.758,36] 2.426.000,00 -567.241,64
4 |Oddziat Chirurgii Ogolnej [ cos 961 43| 2.870.000,00] -184.038.57
5 |Oddziat Chorob 3.981.137,80| 3.655.000,00{  326.137,80

Wewnetrznych
6 | Oddziat Rehabilitacyjny 652.470,00|  875.000,00] -222.530,00
7 |Oddziat Intensywnej Terapil | 5q4 154 95| 1.080.000,00] -496.845,08
8 |lzba Przyjec 341.866,00|  205.000,00|  136.866,00
9 |Badanie endoskopowe

przewodu pokarmowego w 20.890.80|  30.000,00 9.109.20

Pracowni Endoskopii

11.615.633,45| 12.934.000,00| -1.318.366,55

11



. . Tabela nr 13 Planhprzychodow na 2007r w poradniach specjalistycznych

B Przychody Przychody Przychody
. Z tytulu
Lp Nazwa poradni z kontraktu tawy z 22 poza Razem
NFZ l;.s g’ kontraktem
ipca 2006r ;
1 |Alergologiczna 36.145,20| 6.350,76 X 42.4935,96
2 iDiabetologiczna 9.516,00] 1.656,72 X 11.172,72
3 |Endokrynologiczna 25.428,00!  4.528,37 X 29.956,37
4 [ Gastroenterologiczna 36.277,80 6.350,76 X 42.628,56
5 |Kardiologiczna 77.961,00, 3.810,46 X 81.771,46
6 |Dermatologiczna 142.623,00| 25.126,92 X 167.749,92
7 |Neurologiczna 58.851,00( 10.354,50 500,00 69.705,50
g |Onkologiczna 02.196,00 X - X 92.196,00
9 | Pulmonologiczna 50.902,80( &.973,9 1.000,00 60.876,70
10 |Reumatologiczna 25.123,80| 4.41792 X 29.541,72
11 |Neonatologiczna 10.171,20;  1.794,78 X 11.965,58
12 | Ginekologiczno- 128.895,00] 2277990  x 151.674,90
potoznicza
13 |Chirurgii Ogdlnej 391.723,80| 69.996,42 X 461.720,22
14 | Chirurgii Urazowo- 20.287,80| 3.589,56 % 23.877,36
Ortopedycznej ’
15 |Okulistyczna 53.531,40! 9.388,08| 7.000,00 69.919,48
16 [Otolaryngologiczna 30.115,80] 5.246,28! 3.000,00; 38.362,08
17 |Zdrowia Psychicznego, 76.890,00! 15.913,12 X 92.803,12
18 | Terapiivzalezieni | 4515009 g45803|  «x 53.608,03
wspol. od alkoholu
19 |Stomatologia 134.400,00| 28.123,20 X 162.523,20
. Programy
profilaktyczne (razem
20 |z programem 121.792,00 X x| 121.792,00
finansowanym przez
Organ Zatozycielski)
Razem 1.567.981,60| 236.859,68| 11.500,00)1.816.341,28
{
@




Tabela nr14: Plan przychodéw i kosztéw na 2007r w poradniach

specjalistycznych
Lp Nazwa poradni Przychody Koszty Wynik
1 |Alergologiczna 42.495,96 43.000,00 -504,04
2 |Diabetologiczna 11.172,72 14.000,00 -2.827,28
3 |Endokrynologiczna 29.956,37 24.000,00 5.956,37
4 | Gastroenterologiczna 42.628,56/  31.000,00 11.628,56
5 {Kardiologiczna §1.771,46 70.000,00 11.771,46
6 |Dermatologiczna 167.749,92 108.000,00 59.749,92
7 |Neurologiczna 69.705,50 73.000,00 -3.294,50
8 |Pulmonologiczna 02.196,00 119.000,00 -26.804,00
9 |Onkologiczna 60.876,70 42.000,00 18.876,70
10 |Reumatologiczna 29.541,72 34.000,00 -4.458,28
11 |Neonatologiczna 11.965,98 8.000,00 3.965,98
12 Ginekologiczno- 151.674,90]  140.000,00| = 11.674,90
poloznicza
13 |Chirurgii Ogdélnej 461.720,22 276.000.00 185.720,22
Chirurgii Urazowo- . '
4| rooeyerme 23.877.361  20.000,00 3.877.36
15 !Okulistyczna 69.919,48 67.000,00 2.919,48
16 |Otolaryngologiczna 38.362,08 45.000,00 -6.637,92
17 |Zdrowia Psychicznego 92.803,12 88.000,00 4.803,12
18 | Terapii uzaleznien 1 53.608,03]  43.000,00]  10.608,03
wspol. od alkoholu .
19 |Stomatologiczna 162.523,20 200.000,00 -37.476,80
Programy
profilaktyczne (razem
20 |z programem 121.792,00 95.000,00 26.792,00
finansowanym przez
Organ Zatozycielski)
Razem 1.816.341,28 1.540.000,00 276.341,28




Tabela nr 15: Plan zakupu Srodkow trwatych na 2007r

Lp Nazwa Srodka trwatego ilos¢ Szacunkowy koszt
1 [Pompy infuzyjne 2 7.918,00
2 |Fotel ginekologiczny 1 9.416,00
300.000,00
3 | Aparat do znieczulenia 2 w tym: ~140.000,00
Urzad Miasta
4 | Std! operacyjny 1 100.000,00
5 |Nosze do ambulansu 1 7.000,00
6 |Lampa polimeryzacyjna do Unitu 1 4.000,00
. Stolik stanowiska pielegnacji 4 26.000.00
niemowlat z promiennikiem
8 [ Histeroskop diagnostyczny 1 16.000,00
Amioskop 1 4.800,00
9 i Unit stomatologiczny 1 9.400,00
10 |Lampa bezcieniowa zabiegowa 1 6.000,00
11 |L6zko porodowe 3 78.000,00
19 568.534,00

Ogolem nakiady

14




Tabela nr 16: Plan modernizacji i remontéw na 2007r

Lp Nazwa zadania Szacunkowy Zrédla finansowania
koszt
Kompleksowa informatyzacja Szpitala 1 projekt ztoZony do
Y Przychodni 571.868,90 MSWiA
Modernizacja Przychodni Specjalistyczne]
W tym:
- hole: parter i pietro
(malowanie)
2 - gabinety lekarskie 49.000,00 srodki wlasne
{malowanie)
- remont Stomatologii
- utozenie kostk: polbruk
przed budynkiem
3 | Modemizacja Pracownt USG 28.737,41 srodki wiasne
4 Qggtacja pomieszczenia na Rejestracje 17.422.55 <rodki wlasne
5 |Modemizacja Oddziatu Chirurgicznego 500.000,00 Organ Zatozycielski
Remont w Oddziale Ginekologiczno-
Potozniczym :
6w tym: 11.000,00 srodki wiasne
- Izba Przyjeé
‘ - wykonanie pochylni
Remont w Oddziale Wewnetrznym:
7 |iazienka dla mezczyzn z przystosowaniem 18.000,00 srodki wiasne
dla 0séb niepetnosprawnych
Wykonanie obrébek blacharskich na
8 |stropodachu, 1 pokrycie papa faczniku 6.650,00 srodki wiasne
budynku Szpitala B, C, D _
Adaptacja prawego skrzydta na pigtrze w
9 | budynku Administracji na pomieszczenia 35.000,00 srodki wiasne
bierowe
Szpital: wejscie boczne z klatka schodowa- _
10 | malowanie wymiana okna, wymiana 3.900,00 $rodki wiasne

osprzetu elektrycznego, naprawa pochylm

Ogolem nakiady

1.241.578,86




UZASADNIENIE

do projektéw uchwat Rady Powiatu w Sierpcu w sprawie przyjecia:

Sprawozdania rzeczowo-finansowego SPZZOZ w Sierpcu za 2006 rok,

Sprawozdanie z dziatalno$ci SPZZOZ w Sierpcu za 2006 rok,

3. Sprawozdanie o przychodach, kosztach i wyniku finansowym SPZZOZ
w Sierpcu za IV kwartal 2006 roku,

4. Planu rzeczowo-finansowego SPZZOZ na 2007 rok.

Ll

Zgodnie z trescia art. 67 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki
zdrowotnej (Dz.U. z 2007 r. Nr 14, poz.89) “Nadzdr nad zakladami opieki zdrowotnej
sprawuje podmiot, ktory wutworzyl raklad”. Tego rodzaju stwierdzenie wskazuje na
kompetencje Rady Powiatu (ze wzgledu na tre$¢ art. 36 cytowanej ustawy, w zwigzku z
art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powlatowym — Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.).

Organ zalozycielski zaktadu opieki zdrowotnej petni nadzor nad gospodarka finansows
podlegle] jednostki oraz jej dziatalnoiciy m.in. poprzez analiz¢ dokumentow
wymienionych we wstepie - § 6 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 18 listopada
1999 roku w sprawie szczegbtowych zasad sprawowania nadzoru nad samodzielnymi
publicznymi zakladami opieki zdrowotnej i nad jednostkami transportu sanitarnego (Dz.U.
Nr 94, poz. 1097). W materiatach znajduje sie takze opinia i raport biegtego rewidenta z
badania sprawozdania finansowego zaktadu za 2006 r.

Zaznaczy¢ nalezy, iz z uwagi na brak quorum w dniu 18 maja br. Rady Spofecznej
SPZZOZ w Sierpcu, a tym samym niemozno$¢ podejmowania prawomocnych uchwal -
w/w dokumenty nie byly opiniowane przez ten organ.
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Tel. (024)2698556

Stanistawa Bozena Redlinska

BIURO BIEGLEGO REWIDENTA '
REGON NR 61142286

NIP 7741812930

. PKOBPS.A.
Nr rachunku
86 10203974 0000 5702 0072 8238
Firma audytorska wpisana pod nr 3137 na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych

OPINIA

niezaleznego bieglego rewidenta

DLA RADY POWIATU SIERPECKIEGO I RADY SPOLECZNEJ
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZESPOLU ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNEJ
W SIERPCU
09-200 SIERPC, UL. SEOWACKIEGO 32

L. Przeprowadzilismy  badanie sprawozdania finansowego za  rok 2006
Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotne;j
z siedzibg w Sierpeu, ul, Stowackiego 32
na ktére skfada sie:
1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,
2) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2006 roku, ktéry po stronie
aktywoéw i pasywow wykazuje sume 7.519.912,20 zt
3) rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 .01.2006 r. do 3 1.122006 1.
wykazujacy strate netto w wysokosci 1.001.554,76 z¢
4) zestawienie zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1.01.2006 .
do 31.12.2006 1. wykazujace zwickszenie kapitatu wiasnego
o kwote A 542.547,62 zt

5) dodatkowe informacje i objagnienia.

2 -




. Za sporzadzenie tego sprawozdania odpowiedzialny jest kierownik Jednostki.
Naszym zadaniem bylo zbadanie i wyrazZenie opinii o jego rzetelnoscel, prawidtowose] i

Jasnodei _oraz  prawidlowosci ksiag rachunkowych stanowiacych podstawe jego

sporzadzenia.
1I. Badanie  sprawozdania finansowego przeprowadziliSmy  stosownie  do
postanowien:

1) rozdzialu 7 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z
2002 1. Nr 76, poz. 694 7z poZniejszymi zmianami),
2) norm wykonywania zawodu bieglego rewidenta, wydanych przez Krajowa

Izbe Biegtych Rewidentéw w Polsce.

Badanie to przeprowadzilismy w taki sposdb, aby uzyskad racjonalna, wystarczajaca
podstawg, pozwalajacg na wyrazenie o nim miarodajnej opinii.

W szczegdlnodei badanie obejmowalo sprawdzenie poprawnosci stosowanych przez
jednostke zasad (polityki) rachunkowosci, sprawdzenie — w przewazajacym stopnju w
sposob wyrywkowy — dowoddéw j zapiséw ksiegowych, z ktérych wynikajq liczby i
informacje zawarte w sprawozdaniu {inansowym. Dokonalismy takze catosciowej oceny
sprawozdania finansowego.

Uwazamy, ze badanic dostarczylo wystarczajace] podstawy do wyrazenia o nim

miarodajnej opinii.

. IIl. Naszym zdaniem, zbadane sprawozdanie finansowe, obejmujace dane liczbowe i
objasnienia stowne:

a) przedstawia rzetelnie i jasno wszystkie informacje istotne dla oceny sytuacji
majatkowe;j i finansowe;j badanej jednostki na dzien 31.12.2006 roku, jak tez
jej wyniku finansowego za rok obrotowy od 1.01.2006 r. do 31 12.2006 1.,

b) sporzadzone zostato, we wszystkich istotnych aspekiach, zgodnie z
okreslonymi w powolanej wyzej ustawie zasadamj (polityka) rachunkowosci
oraz na podstawie prawidlowo prowadzonych ksiag rachunkowych,

c) jest zgodne z wplywajacymi na tresé sprawozdania finansowego przepisami

prawa i postanowieniami Statutu.

2 Lo
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Nie zglaszajac zastrzezen do prawidlowosci i rzetelnogei zbadanego sprawozdania

. finansowego Zwracamy uwage, Ze wskazniki finansowo — ekonomiczne

Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadgw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu sa
niekorzystne. Obecnie trwa postgpowanie restrukturyzacyjne, Decyzja o warunkach
restrukturyzacji Samodzielnego Publicznego Zespolu Zakladow Opieki Zdrowotnej w
Sierpcu z dnia 8 listopada 2005 r.  ,ostal zatwierdzony projekt programu
restrukturyzacyjnego.
IV. Sprawozdanie z dzialalnogci Jednostki jest kompletrie w rozumjeniu art. 49 ust. 2
ustawy o rachunkowosci, a zawarte W nim informacje, pochodzace ze zbadanego

Sprawozdania finansowego, sa z nim zgodne.

BILEG BIEGLEGO REWI DENTA
Stansiawa Bozena Redlinska
Erwilng 9A, 09-400 Plock
(el 1024) 269-85-56, 0607 507 878
f69. 611422685, NIP 774-181-29-30

Plock , dnia 2007.04.30 Podmiot upra‘:nion_v
do badania sprawozdan finansowych

Nrewid. 3137

Biegly rewident: J E:

Stanistawa Bozena Redlinska
(nr ew. 6206/3640)
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NS e ol aget zan k2591,
. ul. Swietokrzyska 2a | .
09-200 SIERPC Sierpc, dnia 21 maja 2007 .

ORS. 8022-1/11/07

Zarzad Powiatu w Sierpcu

Whniosek

@ Wydziat Oéwiaty, Rozwoju i Spraw Spotecznych wnioskuje o podjgcie
uchwaly w sprawie wyrazenia zgody Samodzielnemu Publicznemu Zespotowi
Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu na przyjecie darowizny.
W zalaczeniu do wniosku przedklada projekt przedmiotowej uchwaly oraz
pismo dyrektora SPZZOZ w Sierpcu znak; SPZZOZ INM/283/2007, z dnia
18 maja 2007 r.

Uzasadnienie;

Zgodnie z art. 42 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach opieki

zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89) ,Publiczny zaklad opieki

zdrowotnej moze dokona¢ zakupu lub przyja¢ darowizng¢ aparatury 1 sprzgtu

medycznego wylacznie o przeznaczeniu i standardzie okreSlonym przez

podmiot, ktéry zaklad utworzyl, oraz na zasadach okreslonych przez ten
o podmiot.”

NACZELNIK WYDZIAtU
Oswiaty, Rozwoju | Spraw Spolecznych

fro bonls @

Iwona Piotrowska




zat Nr ....5..... do protokoiu

S MROs E WO POWIAL QW i z posiedzenia Zarzadu Powiatu
SIERPCU 'y Nr.2A.s29%F zdn. 24950
_ B " Cata wplywu 18 HAJ _ Sierpc. 18.05.2007r.
Lok (WK [LK B|200F Lz,

ZARZAD POWIATU
W SIERPCU

W zwigzku z uchwalg Nr 56/XXI1X/2001 Rady Powiatu Sierpeckiego z dnia 22 wrzesnia
2001r. w sprawie ustalenia zasad zakupu lub przyjecia darowizny aparatury i sprzetu
medycznego przez Samodzielny Publiczny Zesp6t Zakladow Opieki Spolecznej w Sierpeu,
zwracam si¢ z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na  przyjecie darowizny nizej
wymienionej aparatury medycznej:
1. Respirator Inspiration 6,4” — 1 szt. o wartosci 94 994,60 PLN (slownie:
dziewigédziesiat cztery tysiace dziewiecset dziewigcdziesiat cztery ztote 60/100);
2. Pompa infuzyjna dwustrzykawkowa ze statywem + 4 podstawki DUET 20/50 — 1 kpl.
o wartosci 4 700,00 PLN (stownie: cztery tysigce siedemset ztotych 00/100);
3. Zestaw resuscytacyjny silikonowy (ambu) — 1 szt. o wartosci 642,00 PLN
(stownie: szeséset czterdziesci dwa ztote 00/100).
Wyzej wymieniony sprzet stuzy do bezposredniego ratowania Zycia pacjentow i jest
niezbgdny dla prawidiowego funkcjonowania jednostki.
Doposazenie w powyzsza aparature przez Darczyncow ulatwi Szpitalowi wykonywanie jego
zadan statutowych tj. zapewnienia ochrony 2zycia i zdrowia mieszkancow Powiatu
Sierpeckiego.
Pragne¢ nadmieni¢, ze darczynicami wymienionego sprzetu sa:
Fundacja Polsat w Warszawie (poz.1) oraz Narodowy Fundusz Ochrony Zdrowia w Plocku
(poz.213).
Brak pozytywnej opinii Rady Spolecznej w zakresie przyjecia wskazanej darowizny wynika
z faktu, ze w trzech kolejnych terminach nie odbylo sie jej posiedzenie ze wzgledu na brak
kworum.

Liczac na pozytywne zalatwienie sprawy
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Zat. Nr 9 ..... do protokotu

z posledzenia Zarzadu Powiatu
UCHWALA l\[RJ"zug’/"%AJO'] ................ el
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia ....2Y%:..2.2: 2007 r.

w sprawie wyrazenia zgody Samodzielnemu Publicznemu Zespolowi
Zakladow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu na przyjecie darowizny.

Na podstawie art. 42 usiawy z dnia 30 sierpnia [991 r. o
zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89) oraz Uchwaly
Nr 156/XXIX/2001 Rady Powiatu Sierpeckiego z dnia 22 wrzesSnia 2001 r. —
Zarzqd Powiatu w Sierpcu uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Wyraza zgod¢ Samodzielnemu Puolicznemu Zespotowi Zaktadow Opieki
Zdrowotnej w Sierpcu na przyjgcie darowizny:
I. Od Fundacji Polsat w Warszawie:
Respirator Inspiration 6,4” — 1 sztuka
. Od Narodowego Funduszu Zdrowia w Ptocku:

Pompa infuzyjna dwustrzykawkowa ze statywem + 4 podstawki DUET
20/50- 1 komplet

Zestaw resuscytacyjny silikonowy (ambu) — | sztuka

L o

§ 2.

Przyj¢cie darowizny nastapi z zachowaniem zasad okreslonych w Uchwale
Nr 156/XXIX/2001 Rady Powiatu Sierpeckiego z dnia 22 wrzesnia 2001 r.

§ 3.

Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Staroscie Sierpeckiemu.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad: _
Stawomir Fulek - przewodnicza:y eA
Andrzej Twardowski — czionek
Szczepan Jamiotkowski — cztonek
Pawel Kazmierczak — cztonek
Adam Pijankowski — czlonek

o=




ORS. 3056-2/07 Sierpc, 21 maj 2007 r.

. e“i"sﬂug ; 2%'AT°WE Za). Nr fO do protokolu
15 . U
ul. Swigtokrzyska 2a z posiedzenia Zarzadu Powlatu

09-200 SIERPC

-------------------------------------

Zarzad Powiatu w Sierpcu

WNIOSEK

Wydziat O$wiaty, Rozwoju i Spraw Spoteczinych wnosi pod ob-
® rady projekt uchwaly w sprawie wyboru ofert ztozonych na realizacje w 2007
roku zadan publicznych Powiatu Sierpeckiego przez organizacje pozarzado-

we.

Zgodnie z “Programem wspolpracy Powiatu Sierpeckiego z or-
ganizacjami pozarzadowymi , osobami prawnymi 1 innymi jednostkami or-
ganizacyjnymi, ktérych cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci
pozytku publicznego, na 2007 rok” przyjetym Uchwala Nr 29/IV/06 Rady
Powiatu w Sierpcu z dnia 9 marca 2007 r, komisja konkursowa po roz-
patrzemin ofert zlozonych w przedmiotowe) sprawie sporzadzila protokot
z pracy do informacji Zarzadu Powiatu Sterpeckiego.

Zgodnie z Rozdzial 1II pkt 2, Rozdzial V pkt 1 Zalacznika do
Uchwaly Nr 29/1V/06 Rady Powiatu w Sierpcu z dmia z dmia 9 marca 2007
roku w sprawie: Programu wspolpracy Powiatu Sierpeckiego z organizacjami
pozarzadowymi, osobami prawnymi 1 innymi jednostkami organizacyjnymi,
ktorych cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku publicz-

¢ nego, na 2007 rok to Zarzad Powiatu podejmuje ostateczng decyzje do-
tyczaca przyznania dofinansowania.

Dlatego tez, kierujemy wniosek dotyczacy tego zagadnienia do
akceptacji Zarzadu Powiatu Sierpeckiego.

NACZELNIK WYDZIALU
Oswiaty, Rozwoju i Spraw Spolecznych

ﬂ 9 w—/&q?
lwona Piotrowska




Zat. Nr /M do protokotu

--------------

ZARZADU POWIATU W SIERPCUnr 24 ;700% 2 dn. 24:65.2

........

z dnia 2“05;2001"

w sprawie wyboru ofert na realizacj¢ zadan publicznych Powiatu
Sierpeckiego przez organizacje pozarzadowe w roku 2007,

Na podstawie: art. 32 ust 1.2 pkt2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz 1592
z pozn. zm.), Rozdziat 1II pkt 2, Rozdziat V pkt 1 Zatacznika do Uchwaty
Nr 29/IV/06 Rady Powiatu w Sierpcu z dnia z dnia 9 marca 2007 roku
w sprawie: ,,Programu wspotpracy Powiatu Sierpeckiego z organizacjami
pozarzadowymi , osobami prawnymi i innymi jednostkami organizacyjnymi,
ktorych cele statutowe obejmujg prowadzenie dzialalnos$ci pozytku
publicznego na 2007 rok™, uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1.

Zatwierdzi¢ wybor ofert organizacji pozarzadowych dokonany przez komisjg
konkursowa w wyniku rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert na realizacje
w 2007 roku zadan publicznych Powiatu Sierpeckiego przez organizacje
pozarzadowe zawarty w protokole komisji konkursowej stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Realizacja zadan publicznych Powsiatu Sierpeckiego przez organizacje
pozarzadowe bedzie realizowana w oparciu o podpisang umowe, ktorej] wzor
stanowi zatacznik nr 2 do Rozporzadzenie Ministra Pracy 1 Polityki
Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania
publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. Nr 264,
poz. 2207).

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Sierpeckiemu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:
Futek Stawomir - Przewodniczacy Zarzadu Fivvenidy
Twardowski Andrzej - cztonek Zarzacu
Jamiotkowski Szczepan - czlonek Zarzadu
Kazmierczak Pawel - cztonek Zarzadu

Pijankowski Adam - czlonek Zarzadu

-------



Sierpc, 18 maj 2007 rok

PROTOKOL Z POSIEDZENIA KOMISJI KONKURSOWEJ POWOLANEJ
Uchwata Nr 110/20/2007 Zarzadu Powiatu w Sierpcu
7z dnia 17.05.2007 r. w sprawie powolania komisji konkursowej w celu
rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert na realizacje¢ w 2007 roku zadan
publicznych Powiatu Sierpeckiego przez organizacje pozarzadowe.
Komisja w skiadzie:
Sktad Komisji Konkursowej:
1. Jarostaw Ocicki - Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu Sierpeckiego

7 Pawel Kazmierczak - Radny Powiatu Sierpeckiego, czlonek Zarzadu Po-
wiatu

3. Szczepan Jamiotkowski - Radny Powiatu Sierpeckiego, cztonek Zarzadu Po-
wiatu

4. Adam Lipinski - Radny Powiatu Sierpeckiego
5 Iwona Piotrowska — Naczelnik Wydziatu Oswiaty, Rozwoju 1 Spraw Spotecz-
nych
6. Zbigniew Czajkowski — Wydziat Oswiaty, Rozwoju i Spraw Spolecznych
7 Stawomir Szatkucki — czlonek zespolu konsultacyjnego z ramienia organizacji
pozarzadowych
(lista obecnosci w zalaczeniu)
wybrala jednogtosnie na Przewodniczacego Komisji Konkursowe) — Jarostawa Ocic-
kiego — Wiceprzewodniczacego Rady Powiatu Sierpeckiego
Nastepnie zapoznala si¢ z ofertami zlozonymi na konkurs przez nastgpujace pod-
mioty:
Ognisko TKKF Kubu$ — 4 oferty.
Klub Sportowy Teakyon — 3 oferty.
Powiatowy Szkolny Zwiazek Sportowy — 3 oferty.
Polski Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow.
Zwiazek Harcerstwa Polskiego — 3 oferty.
Sierpeckie Towarzystwo Muzyczne.
Towarzystwo Przyjaciol Ziemi Sierpeckie).
Stowarzyszenic 0sob z uszkodzonym stuchem 1 wadami wymowy — 2 oferty.
. Rada Powiatowa LZS.
10.UKS Mechanik — 3 oferty.
11. Stowarzyszenie chorych na SM — 2 oferty.
12.Polski Zwiazek Niewidomych.
13.Rejonowe Plockie Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe.
14.SKS Gryf — 3 oferty.

Wszystkie wymienione oferty wplynely w terminie okreslonym w ogloszeniu
oraz spelnialy wymogi formalne okreslone w treéci ogloszenia z wyjatkiem 2 ofert
SKS GRYF, ktore nie spelnialy wymogow merytorycznych zgodnych z ogloszeniem
o konkursie oraz oferty Zwiazku Harcerstwa Polskiego dotyczace) Konkursu
recytatorskiego, ktory juz si¢ odbyt.

Nastepnie Komisja przystapita do przydziatu ofert do konkretnych priorytetow
i zadan ujetych w ogloszeniu dokonujac jednoczesnie oceny merytorycznej 1
decydujac o kwotach dofinansowania z ich przeznaczeniem na rzecz organizacji

O e Oy b



pozarzadowych majac na uwadze wysokos¢ przeznaczonych na te cele srodkow.
Przy ocenie ofert Komisja brala pod uwage wytyczne zawarte w ogtoszeniu o
konkursie, majac szczegdlinie na uwadze:

1. zawartos¢ merytorycznequ'ektu _
2. zasadnos¢ i rzetelnos¢ okreslenia kosztow projektu
3. hiczbg odbiorcow projektu

4. doswiadczenie podmiotu

Proponowany przydziat srodkow przedstawiamy ponize).

Sklad Komisjji-Konkursowej:

Sierpe, 18 maja 2007 roku




Lista obecnosci na posiedzeniu Komisji Konkursowej w sprawie rozstrzygnigcia
ofert zlozonych w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie dla organizacji
pozarzadowych w dniu 18 maja 2007 roku

Sklad Komisji Konkursowe;j:

[

. Jarostaw Ocicki - Wiceprzewodniczacy Rady Powiatu Sierpeckiego

2. Pawel Kazmierczak - Radny Powiatu Sierpeckiego, cztonek Zarzadu Po-
wiatu

3. Szczepan Jamtotkowski - Radny Powiatu Sierpeckiego, cztonek Zarzadu Po-
wiatu

4. Adam Lipinski - Radny Powiatu Sierpeckiego

Iwona Piotrowska — Naczelnik Wydziatu Oswiaty, Rozwoju i Spraw Spolecz-
nych

Zbigniew Czajkowski — Wydzial Oswiaty, Rozwoju i Spraw Spolecznych
Stawomir Szatkucki — czlonek zespohu konsultacyjnego z ramienia organizacji
pozarzadowych

hd
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Sierpc 18 maja 2007 rok




Zalacznik do protokolu komisji konkursowej z rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

Priorytetl, Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
Rodzaj zadania: Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych skierowanych do dzieci ze szkél podstawowych,gimnazjéw oraz szkoél
ponadgimnazjalnych i doroslych Powiatu Sierpeckego

s, r r

Wysoko$é srodkéw z budzetu Powiatu Sierpeckiego: 11.000

I-_ 1_1!‘ _}11, - - _— e e
i L.p Podmiot Nazwa zadania ” Koszt Whnioskowane ﬂ Przyznane Przeznaczenie _
catosci dofinansowanie | dofinansowanie "
| T T jubileusz 45 lecia powstania | . - N D R T e
, .3 a powstania ) okolicznosciowy medal oraz
7 1. TKKF KUBUS Ogniska TKKF KUBUS 12 700,00 zt 4 000.00 3 000,00 zl 7 uslugi wydawnicze
2. TKKF KUBU$ " X Sierpecki Mini Maraton 8 100.00 zi 2000002 2 000.00 21 | Wg kosztorysu: puchary,
i medale, dyplomy, nagrody
_ S— —_— — -
| 3. KS MEGA TAEKYON V Puchar Tackyon 16800071 158000z 1 500.00 7t Wanajem hali sportorscj,
4 SKS GRYF Organizacja imprez 1040000 2t 7 000.00 I Qﬁ 0,00 71 Oferta niczgodna z rescia |
, , ogloszenia. :
- o O..mm:ﬁmn._.w imprez mvmmﬂos@or.‘o I f o J o |‘4\ S
5. PSZS randze mistrzostw powiatu 7 000,00 z1 | 7 (:00.00 =zl 4 500.00 zi Wg kosztorysu "
R S - — e L - ——
Razem 41 880,00 zI % 21 580,00 zt 7 11 000,00 7! ,

Priorytetl. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Rodzaj zadania: Organizacja imprez sportowo —rekreacyjnych w $rodowisku wiejskim,
Wysokos$c¢ srodkéow z budzetu Powiatu Sierpeckiego: 9000




Zalacznik do protokolu komisji konkursowej z rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.

| _.uJ von:,:on | Nazwa zadania : Koszt | E_:_Omroim:& Przyznane ”ﬁ v..um~:mnnm:.m

; catosci | dofinansowan  dofinansowanie
! 7 ie
N PSZS Organizacja imprez sportowo- 4000.00 71 400000 21 0.00 71
| rekreacyjnych na wsi ,
: _— P S e - e b S A - [
7 Turnieje pitki noznej kobiet i ,
2. RPLZS mezezyzn, lekkoatletyka. Memorial 15 000,00 z1 9 500,00 z 9 000.00 zi Wg kosztorysu

T. Wisniewskicgo ’
7.. S Razem _. | 19000002 | 13500002 A 90000021
Priorytetl. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
Rodzaj zadania: Promocja kultury fizycznej i sportu poprzez szkolenie mlodziezy uzdolnionej sportowo .
Wysokos$¢ sSrodkéw z budzetu Powiatu m_m..cmn_a_mmo. mooo

i _.uJ Podmiot b Nazwa zadania i Koszt 4 Whioskowane 1_.N<N:m:m Przeznaczenie

; _ catosci  dofinansowan dofinansowanie

. i _ ie | A(V
. KSMEGATAEKYON  Oborsporowy T osso0a | 370007 | 1500002 | Noclegi. wyzywienie
| 5 J] UKS MECHANIK | g_mﬁomﬁsm vm_mw_ Zwommﬂ_mam‘mo JM& 00 21 7 |M mw oﬂl “ B _moo 00 71 ) We k ‘H B

: lat 18 w wyciskaniu sztangi lezac : ’ SV _ N § koszlorysu
3. SKS GRYF 250000 z1 2 500.00 71 0.00 21 Oferta niczgodna z trescia
f ogloszenia,
3. | MKSKASZTELAN | Obozsportowy | 1500000z0 3000004 250000z Zakwaterowanic i
b - —— I\T..!‘ [ e — I —
Razem | 310930020 11 530,00 21 5 000,00 21 X




Zatacznik do protokotu komisji konkursowej z rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert,

Rodzaj zadania: Wsparcie uczestnictwa dzieci i mlodziety w zawodach o charakterze ponadpowiatowym.
Wysokos¢ srodkow z budzetu Powiatu Sierpeckiego: 5000

L.p Podmiot m Nazwa zadania Koszt  Wnioskowane Przyznane Przeznaczenie
7 catosci dofinansowan  dofinansowanie
, _ ie
o  wwr  Ogolnopolski Festiwal Zdrowia i | 4 o conona nana | Zakwalerowanie i wyzywicnic,
1. TKKF | Sportu Sicrako 3500007 | 1 500.00 z1 1 000.00 1 transport
] - - | ‘ Gomamnanzﬂo w GWGMNH(\ T o ) o - -
2. TKKF przelajowych szczebla rejonowego i 30000021 1 50000 21 0.00 2
: i | ogolnopolskicgo ,
—_— e .:Iuw.[llr[ — - —— - T e e e e ‘]Tli.![. [ i
3 PSZS . Saafety preclajowe oraz bicgi 3 000,00 71 3.000.00 2t 0.00 z1 | A
! sz1afetowe W W
— ITmlv:.t-__-ﬂ._. ostna Mazow N B — e
1 KS MEGA TAEKYON e o MAZOWSALW | 3222,00 4 2016.00 71 0.00 21 |
« | cecemve | Zawodyw Nasielsku Klodzkv.i | oo o | Lo | T T T
5, SKS GRYF " Wschowej 4 500,00 71 3 000.00 z1 2 000,00 71 ! Wg kosztorysu !
1 Miswostwaskot ., T/
6. UKS Mechanik Ponadgimnazjalnych w wyciskaniu 7 2156002 1 406.00 zi 1 400.00 z1 ! Wg kosztorysu
“ sztangi lezac ; ” ” ,
f —



Zatacznik do protokotu komisji konkursowej z rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

vqnmnzmnnm:_o 4

We kosztorysu

—_——

P.Nmnsmnums_m

]

Wg kosztorysu

Wg kosziorvsu

ﬂuw Podmiot zm.nim Nmams_m T Koszt E:_omxoimsmlﬁ v..nﬁ:m:m
: m 7 i catosci dofinansowan | dofinansowanie |
| 7 ie |
I i
o . Mistrzostwa Polski Modzikéw do .00 (oo |~ T T
7, UKS Mcchanik 7 lat 18 w trojboju sifowym | 1760002 | 975,00 zt 600,00 z}
T - Ma T N_ Gm cﬂw ‘ mu ueq 00 N_ T mcg.eo zl o
Priorytet IT Kultura ,sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji
Rodzaj zadania: Realizacja przedsigwzig¢ artystycznych o randze powiatowe;j.
Wysokos$é srodkéw z budzetu Powiatu Sierpeckiego: 3000
I_Hu W ~ Podmiot _ Nazwa Nmn_m:_m zomun E:_Omxoimsm _u_.N<N:m:m -
| 7 catosci dofinansowanie |
: | ie
B ——— R I S I
Sicrpeckic Towarzyvstwo V Festiwal Zespolow WE..Q&E n:
L. Muzyczne ? Szkol Muzycznych 28400 11000 1000
5 %oc. arzy ng.. MWMM_” “M_Qo_ Ziemi ! N_Qs_m :m“.%%%mxm znana i 13500 3000 | 1000
I - hrl - —_——e R
Polski Zw _m\ow Emervtow X ?.\omr_a Tworcrosci m_zoﬂfnx.n: n m
3. Rencistow i Inwalidow 7 Zespolow Artystycznveh _ 18000 3000 xA' 1000
-  Rumem T se900 100 L 3000
L o R N N

We kosztorysu

e

JR—




| S—

Zatacznik do protokohu komisji konkursowej z rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

Priorytet IIT .Ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym; dzialania na rzecz oséb

Podmiot

Stowarzyszenic 0sdb z
uszkodzonvm stuchem i
wadami wymowy

- Polski M?Emmr Niewidomiych

niepeinosprawnych;

Rodzaj zadania: Dzialania na rzecz integracji oséb niepelnosprawnych ze spolecznoscia,

Wysokosé srodkéw z budzetu Powiatu Sierpeckiego: 1000

Nazwa zadania

Udvrial w szkoleniacly

Dzieni Dziecka

S e
Koszt Whnioskowane ' Przyznane i
catosci  dofinansowan | dofinansowanie

_ ie |
1 000,00 z 1 000.00 21 0.00 71
2200004 | 10000074 | 1000004 |
- 3 200,00 zt 7 20000021 | 1000002t |

Przeznaczenie

 Zakup produki6w na paczki

X

Priorytet III .Ochrona i promocja zdrowia oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym; dzialania na rzecz oséh

nlepeinosprawnych;

Rodzaj zadania

Rehabilitacja spoleczna i zawodowa 0s6b niepelnosprawnych

Wysokosé

o 4

S

rodkow z budzetu Powiatu Sierpeckiego: 2000




Zalacznik do protokolu komisji konkursowej z rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.

. e N ——— . . . — e
,T_.._u _ von_:.:oﬁ m Zmuim Nmnm_.._m Koszt 4 EEOmonm:ﬂ Przyznane | v.ﬁmusmnum:_m |
- catosci no::m:moim: dofinansowanie | ,
_ Stowarzyszenie oséb z : L o _ Nm_E?mEo srodkow 9%5423 nr
, : ' e . - Badania 1 zabicgi specjalistyczoe w ' ;
I =mmwommo=.v m sluchem i . zakresic rehabilitacji stuchu i mowy | 2 000,00 zt 7 2 000,00 zi 200000 | delecgacje _§qo~.wOm-os kosztow m
; wadami wymowy ] ! i przejazdu [
S s - S O
Razem _ 2 000,00 z1 2 Se W00 zi 2 000,00 21 X
o . R O
Priorytet IIT .Ochrona i promocija zdrowia oraz przeciwdzialanie patologiom spolecznym; dziatania na rzecz oséb
niepeinosprawnych;
Rodzaj zadania: Wspieranie, w tym finansowe, sportu, kultury, rekreacji i turystyki osé6b niepelnosprawnych
s?moromn mqoaxoi z _u:n_Nm_E Powiatu m.m..mmnr_mP 1000
L.p| Podmiot Nazwa zadania Koszt i:.omroim:l _u_.N<N:m:m Przeznaczenie
M , catosci dofinansowan ' dofinansowanie
: : ie
L . o — —— — . O e
L Stowa arzyszenic O:o:n: na m?m Wyjazd do Ciechocinka 950.00 zt % 700.00 22 ” qoc 00 21 ! Em _Smm_on:
2. [ Stowarzysscnic Chorych na SM| Wystawa rekodziela ?éﬂ%% | 18000z ; 100z | 0002
- N e S — S _ e
Razem 1130,00z1 880,00 zi 880,00 zi X

Srodki niewykorzystane -120 zI.
Priorytet IV. Nauka ,edukacia, o$wiata i wychowanie.

Rodzaj zadania: Szkolenie mlodziezowej kadry wychowawczej
Wysokos¢ sSrodkdw z budzetu Powiatu Sierpeckiego: 3000




Zalacznik do protokotu komisji konkursowej z rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert.

L.p Podmiot Nazwa zadania
o 20 Rajd Guaiaidrisy
| | . R R
2. | ZHP Biwak Szkoleniowy
o [ Konkurs Recytatorski W holdzie |
3 ZHP Janowi Pawlowi 11"

‘ ‘wﬁaa

Priorytet V.Zadania ratownictwa goérskiego i wodnego.

Koszt Wnioskowane Przyznane Przeznaczenie
catosci dofinansowan | dofinansowanie
ie
7500004 150000z . 10000024  :  Wgkosztorysn
80000021 | 20000074 | 2000007 . Wgkosztorysu
2000 500 0 qu:m_ termin .Bm.hmmnr
przedsicwzigcia
155000021 . 350000zt | 3000002 | x

Rodzaj zadania: Organizowanie akcji informacyjnej i profilaktycznej w zakresie bezpieczeristwa na terenie akwendéw wodnych
Wysokos¢ srodkéw z budzetu Powiatu Sierpeckiego: 2000

'L.p Podmiot Nazwa zadania
1 WOPR qum_m:wmﬂm :s?dx _ pelnienie
yzurow spolecznych
Razem

Koszt Whnioskowane Przyznane Przeznaczenie
calosci ' dofinansowan ' dofinansowanie
ie _
4 570,00 2 3 660,00 zt 2 000,00 zi Wg kosziorysu
 4570,00 71 36600028 2000002 B o
7



ZARZAD DROG POWIATOWYCH
09 - 200 SIERFC UL. KOSCIUSZKI 1 A TEL. FAX (024) 275-21-13. 275-77-80

% Q 7
ZDP.DT. 0064 — 22, 23, 24/2007 ‘ / % Sierpc dnia 18.05.2007r

STAROS T WU rUWiA’l‘Q
wSIERPLCU :‘:

Data wplyv Y EMALIOL
/i 7O Zarzad Powiatu
Ldz. Jf Bl i@ Sierpeu

Zarzad Droég Powiatowych w Sierpcu wnosi pod obrady Zarzadu Powiatu
w Sierpcu projekty uchwat dotyczace:

. Wyrazenia zgody na udzielenie zamdéwienia publicznego dotyczacego
wykonania remontu mostu w m. Borkowo Koscielne w ciagu drogi
powiatowej nr 3742W Goleszyn — Dziembakowo — Borkowo — Zgagowo
w 2007 roku.

2. Wyrazenia zgody na udzielenie zamoéwienia publicznego dotyczacego
budowy chodnika i parkingu w m. Sierpc w ciggu ulicy powiatowej nr
3772W Traugutta w 2007 roku.

3. Zmieniajaca uchwal¢ w sprawie zawarcia porozumienia z Gming
Szczutowo dot. wspotfinansowania inwestycji na drogach powiatowych w
roku 2007.




UCHWALA NR .A2H,. 24, /07 o
ZARZADU POWIATU W SIERPCU  Nr &4/ <82 e
zdnia ...#.4..99:.....2007 r.

w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie zamowienia publicznego
dotyczgcego wykonania remontu mostu w m. Borkowo Koscielne w ciagu
drogi powiatowej nr 3742W Golesityn — Dziembakowo — Borkowo —
Zgagowo w 2007 roku.

Na podstawie art. 20 pkt 4 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach
publicznych (tj. Dz.U. z 2004 r. Nr 204 poz. 2086 z pézn. zm.) zgodnie z art. 39
ustawy Prawo Zamdwien Publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (Dz.U. z 2006
r. Nr 164 poz. 1163 z pozn. zm.) oraz § 55 ust. 2 pkt 4 1 § 60 ust. | Statutu
Powiatu Sierpeckiego(Dz.Urz.Wojew.Mazow. z 2002 r. Nr 173 poz. 3826 z
pdzn. zm.), Zarzad Powiatu w Sierpcu postanawia, co nastgpuje:

§ 1.

1. Wyraza zgode na udzielenie zamodwienia publicznego dotyczacego
wykonania remontu mostu w m. Borkowo Koscielne w ciagu drogi
powiatowej nr 3742W Goleszyn — Dziembakowo — Borkowo - Zgagowo
w 2007 roku — zgodnie z wnioskiem stanowiacym zatacznik do niniejszej
uchwaly.

. Warto$¢ zamowienia o ktorym mowa w pkt 1 — zgodnie z wnioskiem
stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Kierownikowi Zarzadu Drog Powiatowych w
Sierpcu.

2

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

. Stawomir Futek — Przewodniczacy Zarzadu
. Andrzej Twardowski — cztonek Zarzadu

. Szczepan Jamiotkowski — cztonek Zar:adu
. Pawet Kazmierczak -- cztonek Zarzadu

. Adam Pijankowski — cztonek Zarzadu

P =

v




Zatgcznik do uchwaty Nr £24/21 {07

Sierpc, dnia 18.05.2007 r.
ZDP.DT.0064 -- 22/2007

WNIOSEK
o wyrazenie zgody na udzielenie zaméwienia publicznego

1. WNIOSKODAWCA:
Zarzad Drog Powiatowych w Sierpcu.

2. Rodzaj zamowienia publicznego (whasciwe podkreslic):
a) roboty budowlane

b) ustugi
¢) dostawy

3. Nazwa i okreslenie przedmiotu zamowienia:

(przedmiot zamdwienia nalezy okresli¢ za pomoca obicktywnych cech technicznych i

jakosciowych oraz podac jego ilosé).
Wykonanie remontu mostu w micjscowosci Borkowo Koscielne w ciggu drogi
powiatowej nr 3742 Goleszyn — Dziembakowo — Borkowo — Zgagowo w 2007 roku w km
8+535.
4. Uzasadnienie celowosci realizac)i zaméwienia:

Art, 20 pkt 4 ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach publicznych.
5. Szacunkowa warto$¢ zamdwienia:

Netto 193.332,96 zi
VAT 42.533,25 71
Brutto 235.866,21 zl

6. Sposob ustalenia wartosci szacunkowej zaméwienia:

Na podstawie kosztorysu inwestorskiego.
7. Zrédio finansowania zamowienia:

Budzet Zarzadu Drog Powiatowych.
8. Termin realizacji zamdwienia:

IH - IV kwartal 2007 roku.
9. Proponowany tryb postgpowania w sprawie udzielenia zamowienia:

Przetarg nieograniczony.

10. Uzasadnienie wyboru innego trybu niz przetarg nieograniczony.

NIE DOTYCZY.



1. Proponowany sktad komisji przetargowej (jezeli wybrana procedura tego wymaga):

I. Obrebski Artur - Przewodniczacy Komisji
II. Kurta Adam - Sekretarz Komisji
IH. Wojciechowska Maria - Czionek Komisji

12. Tryb powolania komisji przetargowej:
Zarzadzenie Nt 3/2004 Kicrownika ZDP w Sierpcu z dnia 18.05.2004 roku.

Opinia dotyczaca zabezpieczenia finansowego realizacji zaméwienia:

Ipodpis whdciwej komorki finansowej/

/podpis wnioskodawcy/



UCHWALA NR A29 / 24 107 z posiedzenia Zarzadu Powiatu
. ZARZADU POWIATU W SIERPCU  nr 9’!./3"70? zdn.24.95.94.
2z dnia ....20..09....2007 r.

w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie zamdéwienia publicznego
dotyczacego budowy chodnika i parkingu w m. Sierpc w ciagu ulicy
powiatowej nr 3772W Traugutta w 2007 roku.

Na podstawie art. 20 pkt 4 ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach
publicznych (tj. Dz.U. z 2004 r. Nr 204 poz. 2086 z pozn. zm.) zgodnie z art. 39
ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (Dz.U. z 2006
r. Nr 164 poz. 1163 z pozn. zm.) oraz § 55 ust. 2 pkt 4 1 § 60 ust. 1 Statutu
Powiatu Sierpeckiego(Dz.Urz.Wojew.Mazow. z 2002 r. Nr 173 poz. 3826 z
pozn. zm.), Zarzad Powiatu w Sierpcu postanawia, co nastgpuje:

® §1.

I. Wyraza zgode na udzielenic zamowienia publicznego dotyczacego
budowy chodnika i parkingu w m. Sierpc w ciagu ulicy powiatowej nr
3772W Traugutta w 2007 roku - zgodnie z wnioskiem stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaly.

2. Wartoé¢ zamdwienia o ktorym mowa w pkt 1 — zgodnie z wnioskiem
stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Kierownikowi Zarzadu Drog Powiatowych w
Sierpcu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

1. Stawomir Futek — Przewodniczacy Zarzadu
2. Andrzej Twardowski — czlonek Zarzadu

3. Szczepan Jamiotkowski — czlonek Zarzadu
4. Pawel Kazmierczak — czlonek Zarzadu

5. Adam Pijankowski — czlonek Zarzadu




Zatacznik do uchwaly Nr /G (5’/ /[ of
Zarzadu Powiatu w Sierpcu

Sierpe, dnia 18.05.2007 .
ZDP.DT.0064 — 2372007

WNIOSEK
o wyrazenie zgody na udzielenie zaméwienia publicznego

1. WNIOSKODAWCA:
Zarzad Droég Powiatowych w Sierpcu.

2. Rodzaj zamowienia publicznego (whasciwe podkresli¢):
a) roboty budowlane

b) ushugi -
c) dostawy

3. Nazwa i okreslenie przedmiotu zamoéwienia:
(przedmiot zaméwienia nalezy okresli¢ za pomoca obiektywnych cech technicznych i
Jakosciowych oraz podaé jego ilosc).
Budowa chodnika i parkingu w miejscowosci Sierpe w ciggu ulicy powiatowej nr 3772
Traugutta w 2007 rokau.
4. Uzasadnienie celowosci realizacji zamowienia:
Art. 20 pkt 4 ustawy z dnia 21 marca 1985 roku o drogach publicznych.
5. Szacunkowa warto$¢ zamdwienia:
Netto 78.683,56 zI
VAT 17.310,38 zi
Brutto 95.993,94 z}
6. Sposob ustalenia wartosci szacunkowej zaméwienia:
Na podstawie kosztorysu inwestorskiego.
7. Zrédio finansowania zamoéwienia:
Budzet Zarzadu Drég Powiatowych.
8. Termin realizacji zamowienia:
HI - IV kwartal 2007 roku.
9. Proponowany tryb postepowania w sprawie udzielenia zamowienia:
Przetarg nieograniczony.

10. Uzasadnienie wyboru innego trybu niz przetarg nieograniczony.

NIE DOTYCZY.




11. Proponowany skiad komisji przetargowej (Jezeli wybrana procedura tego wymagay):

L. 0br@b’§1§i Artur - Przewodniczacy Komisji
II. Kurta Adam - Sekretarz Komisji
111, Wajciechowska Maria - Czlonek Komisji

12. Tryb powolama komisji przctargolwej: '
Zarzgdzenie Nr 3/2004 Kierownika ZDP w Sierpcu z dnia 18.05.2004 roku.

Opinia dotyczaca zabezpieczenia finansowego realizacji zamowienia:

................................................................................................................

g,
e L NI Faah s e ey s e
/podpis wlasciwej komorki finansowey/

/podpis wnioskodawcy.




Zat. Nr /{5 do protokotu

-------------

z posiedzenia Zarzadu Powlatu

Y. of .
UCHWALA NR 426/ 24 107 Nr .. .S 550 zdn. ’fpfp/:z
ZARZADU POWIATU W SIERPCU

z dnia .....o4:..92:.... 2007r.

zmieniajaca uchwale w sprawie zawarcia porozumienia z Gming Szczutowo dot.
wspélfinansowania inwestycji na drogach powiatowych w roku 2007

Na podstawie art.6 ust.] i art.32 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o
samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz.1592 z p6z.zm.) oraz zgodnie
z art.19 ust.2 pkt 3 i art.20 pkt 3 ustawy z dnia 21 marca 1985r. o drogach
publicznych (Dz.U. z 2004r. Nr 204 poz.2086 z p6z.zm.), Zarzad Powiatu uchwala
co nastg¢puje:

§1
W uchwale Nr 69/13/07 Zarzadu Powiatu z dnia 15.03.2007r. w sprawie zawarcia

porozumien z Gming Szczutowo dot. wspotfinansowania inwestycji na drogach
powiatowych w roku 2007 zmienia si¢ w catosci zatgcznik Nr |

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Sierpeckiemu

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia

Zarzad:

1. Stawomir Fulek - Przewodniczacy Zarzadu

2. Andrzej Twardowski - czlonek Zarzadu
3. Szczepan Jamiotkowski - czlonek Zarzadu
4, Pawel Kazmierczak - cztonek Zarzadu

5. Adam Pijankowski - cztonek Zarzadu
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2. 0g. oF
POROZUMIENIE NR ......ccoevnuienne / wzor /

Zawarte w dniu..........ee....... pomiedzy:

1) Powiatem Sierpeckim, w imieniu ktérego dziata Zarzad

Powiatu reprezentowany przez:

].Stawomira Fuika - Staroste Sierpeckiego

2.Andrzeja Twardowskiego - Czlonka Zarzadu Powiatu Sierpeckiego

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu - Stanistawa Pijankowskiego

zwanym dalej "Powiatem"
2) Gming Szczutowo reprezentowana przez:
1.-Jakuba Smélczynskiego ~ Wojta Gminy Szczutowo
przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy..........ccccoveenenene.
zwang dalej "Gming"
§1
1. Przedmiotem porozufnieniajest wspoétfinansowanie przez Powiat i
Gming inwestycji drogox’;/ej pdlegajqcej na przebudowie drogi powiatowej
nr 3722W Gaojsk - Agnieszkowo.
2. Kwota dofinansowania przez Powiat - 200.000,00 zi brutto
§2
I.Termin realizacji zadania o ktérym mowa w § 1 okre$la sie na 2007r.
2.Ninie¢jsze porozumienie jest podstawg do wprowadzenia zadania o
ktérym mowa do p]aﬁu wydatkéw inwestycyjnych Powiatu na rok 2007.
§3
I.Funktj?ej Inwestora zadania bedzie pelnita Gmina
2. Gmina przéprowadzi procedur¢ wytonienia Wykonawcy z

zachowaniem rygoréw ustawy Prawo Zamoéwien Publicznych i sprawowaé

bedzie kompleksowy nadzér merytoryczny nad inwestycja.




§4
o

1. Powiat zobowiazuje si¢ przekaza¢ kwotg wymieniong w §1 pkt. 2 w terminie
30 dni od daty przekazania przez Gmine wezwania do przekazania Srodkéw
wynikaj a@fch z podpisanego porozumienia.
2.Wptata calosci naleznosci nastgpi na konto Gminy 70 9015 0001 1300 0101
2000 0060
§5
|.Porozumienie zyskuje moc wigzaca i wchodzi w Zycie po podjeciu przez Rade
Gminy Szczutowo oraz Rade Powiatu Sierpeckiego stosownych uchwat o
wykonaniu zadania przez Gming.
2 JezeliRada Gminy i Powiatu powyzszych uchwal nie podejmie, porozumienie ®
traci moc obowigzujaca.
3.Porozumienie traci roéwniez moc w przypadku braku realziacji
powyzsze] inwestycji w roku 2007 przez Gming.
§6
Strony zobowiazuja si¢ do wystapienia do swoich Rad - odpowiednio Gmina do
Rady Gminy o-przyjeciu do realizacji zadania inwestycji na drodze powiatowej,
Powiat - dc')?’-]'{ady Powiatu o przekazaniu realizacji zadania Gminy.
§7
Zmiana tresci porozumienia wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci. | ®
§8
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowsg majg zastosowanie
przepisy Kedzksu Cywilnego. S
el _ "
Porozumienie spisane zostalo w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla

Powiatu, dwa dla Gminy i jeden dla Zarzadu Drog Powiatowych.




Zak. Nr ..46..... do protokond

z posiedzenia Zarzadu Powiatu

STARO S?;Vg ;s gngGTOWE Nr .20 1200 %2 an 20T
W
® %‘éi‘gﬁ o ?ﬁ(i’? Sierpe, 10.05.2007 r.

ZARZAD POWIATU SIERPECKIEGO

IR 2223/1-1/07

Dotyczy: realizacji umowy zawartej w dniu 28 lutego 2007 r. z PHU “ZEL-BUD” w
Goéjsku na wykonanie zadania pn. Adaptacja poddasza budynku b. Internatu
® Zespotu Szkol Nr 1 w Sierpcu na cele uzytkowe — etap I

Zwracam si¢ z wnioskiem o rozszerzenie zakresu robdot budowlanych pn. Adaptacja
poddasza budynku b. Internatu Zespotu Szkél Nr 1 w Sierpcu na cele uzytkowe — etap
I prowadzonych przez PHU “ZEL-BUD” w Gojsku na podstawie umowy zawartej ze
Starostwem Powiatowym w Sierpcu w dniu 28 lutego 2007 r. zgodnie z wnioskiem
wykonawcy z dnia 09.05.2007 r. (w zalaczeniu).

W zwigzku z powyzszym informujg, 7e:

1. Wykonawca robot wybrany zostal w trybie przetargu nieograniczonego i zobowiazat
si¢ do realizacji zamOwienia publicznego pn. Adaptacja poddasza budynku b.
internatu Zespotu Szkél nr 1 w Sierpcu, ul. Armii Krajowej 8a i 8b na cele
uzytkowe — etap 1 zgodnie z dokumentacja projektows oraz oferta przetargowa z
dnia 7 lutego 2007 r.

2. Realizacja zamowienia polegata m.in. na usunigciu dotychczasowej podsypki

. gliniano-trocinowej z przestrzeni migdzy legarami i zastapienia jej wetna mineralng
oraz przykrycia folia i plytami OSB ulozonymi na nowych legarach, jak tez
przebudowie obu klatek schodowych wedlug posiadanej przez Zamawiajacego
dokumentacji ztozonej z (1) projektu technicznego, (2) specyfikacji techniczne;
wykonania i odbioru robét oraz (3) kosztorysu i przedmiaru robot.

3. Wykonawca w terminie zrealizowat w 90% zakres prac opisany w Harmonogramie
rzeczowo-finansowym stanowigcym zatacznik do umowy, a jakos¢ wykonanych
robot jest dobra.

4. W trakcie trwania prac Wykonawca sygnalizowal wystepowanie w dokumentacii
projektowej bleddw w obmiarach i wystgpowanie nieprzemyslanych do konca
rozwigzaniach architektoniczno-konstrukcyjnych i za zgody inspektora nadzoru oraz
przedstawiciela  Starostwa uchybienia te byly poprawiane, co znajduje
odzwierciedlenie w zapisach w dzienniku budowy.

W dniu 9 maja 2007 r. Wykonawca wnidst o rozszerzenie zakresu robot. Uzasadnienie do
wniosku zostato przedstawione w Protokole koniecznosei spisanym w dniu 30.04.2007 r. w

. obecnoéci inspektora nadzoru oraz przedstawiciela Starostwa Powiatowego, a koszt
wprowadzanych zmian zostal wykazany w 3 zalacznikach do Protokotu.




Wykonawca podkresla, ze rezygnacja z cze$ci robdt i jednocze$nie ich rozszerzenie o zakres
nie ujety w projekcie technicznym i specyfikacji wykonania i odbioru robot jest korzystne
dla Powiatu jako strony umowy z tego powodu, Ze potozenie podiogi z ptyt OSB na calej
powierzchni umozliwia tymczasowe bezpieczne uzytkowanie poddasza oraz zwigksza
izolacj¢ termiczng [ pigtra budynku.

Zaznacza zarazem, Z¢ w trosce o utrzymanie estetyki klatek dokonat ich remontu, mimo ze
prac tych projektant nie przewidzial w zadaniu.

Stwierdzam po analizie wniosku Wykonawcy i dostarczonych przez niego zalacznikow,
ze argumentacja Wykonawcy zasluguje na uwage z nastgpujacych powodow:
1. Zwigkszenie zakresu prac i kosztéw wynika z bledéw dokumentacji technicznej
i nie narusza ryczaltowego charakteru wynagrodzenia za wykonanie prac
opisanych w projekcie technicznym oraz specyfikacji wykonania i odbioru
robot..
2. Proponowane rozwiazania wlasciwie zabezpieczajg interesy Powiatu.

W slad z Protokolem konieczno$ci przedstawiam 2 warianty ewentualnej decyzji o
zwigkszeniu zakresu robét:
1. wariant (z polozeniem plyt OSB w pasie podokiennym od strony wschodniej):
10.795,91 zt (4829,00+8098,73-2131,82);
2. wariant (bez wykonywania dodatkowej podlogi): 2697,18 zt (4829,00-2131,82).

Informuj¢ zarazem, ze ewentualna zgoda Zarzadu Powiatu na aneks do umowy z dnia 28
lutego 2007 r. w przedmiocie wniosku nie narusza art. 144 pkt 1 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 164, poz. 1163 z p6Zn. zm.)

Wobec powyzszego wnoszeg, jak na wstepie.
W zalaczeniu projekt uchwatly.

IALU
NACZELNIK WYDZ
Oswiaty, Rozwoju i Spraw Spolecznych

M Poohoato

fwona Piotrowska
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Zarzad Powiatu
w Sierpcu

R WNIOSEK

Zwracam si¢ z wnioskiem o rozszerzenie zakresu robot budowlanych pn. Adaptacja
poddasza budynku b. Internatu Zespotu Szkél Nr 1 w Sierpcu na cele uzytkowe — etap
. I prowadzonych przez moja firme na podstawic umowy zawarte] ze Starostwem
Powiatowym w Sierpcu w dniu 28 lutego 2007 r.
Rozszerzenie zostato przedstawione w Protokole koniecznosci spisanym w dniu 30.04.2007
r. w obecnosci inspektora nadzoru oraz przedstawiciela Starostwa Powiatowego, a koszt
wprowadzanych zmian zostat wykazany w 3 zatacznikach do Protokotu.
Podkreslam, Ze rezygnacja z czgsci robot 1 jednoczesnie ich rozszerzenie o zakres nie ujety
w projekcie technicznym i specyfikacji wykonania i odbioru robdt jest korzystne dla
Powiatu jako strony umowy z tego powodu, ze potozenie podlogi z plyt OSB na calej
powierzchni umozliwia tymczasowe bezpieczne uzytkowame poddasza oraz zwigksza
izolacj¢ termiczna [ pigtra budynku.
Zaznaczam, ze w trosce 0 utrzymanie estetyki klatek dokonatam ich remontu, mimo ze prac
tych projektant nie przewidzial w zadaniu.

03 846 636




Sierpe, dnia 30.04.2007roku

PROTOKOL KONIECZNOSCI

spisany w dniu 30 kwietnia 2007 roku na okoliczno$¢ zwigkszenia zakresu robot
ogolnobudowlanych przy adaptacji poddasza bylego internatu ZSZ Nr 1 w Sierpcu
realizowanych przez Przedsigbiorstwo Handlowo-Ushigowe ,,ZEL-BUD” w Géjsku przy
ulicy Ogrodowe;j 8.

Komisja w skladzie:
1. Zdzistaw Dumowski — przedstawiciel inwestora
2. Henryk Orfowski - inspektor nadzoru
3. Leszek Zargbski — przedstawiciel wykonawcy
Stwierdza co nastg¢puje:

W typowaniu robot okreslonym do przetargu nie ujgto robot wykonczeniowych klatek
schodowych poddasza polegajacych na: szpachlowaniu i malowaniu $cian i sufitow,
wykonaniu nowej instalacji elektrycznej oswietleniowej oraz przerobki odpowietrzenia
pionéw kanalizacyjnych.

Kosztorys opracowany przez wykonawcg - zweryfikowany przez inspektora nadzoru opiewa
na kwotg brutto w wysokosci 4 829 zlotych, ktéry stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego
protokotu koniecznosci.

Ze wzgledu na adaptacj¢ pomieszczen poddasza w ograniczonym zakresie — bez
ocieplenia i wykonczenia $cian i sufitu poddasza konieczne jest wykonanie catkowitego
ocieplenia stropu poddasza welna mineralng jak réwniez wskazane jest wykonanie na catej
powierzchni poddasza podlogi z ptyt OSB stwarzajac tym samym mozliwo$é uzytkowania
ww. pomieszczen w okresie od wiosny do jesieni.

Zgodnie z dokumentacja i przedmiarem robét opracowanym do przetargu
przewidziano wykonanie podlogi z ptyt OSB wraz z ociepleniem welng mineralng na
powierzchni 422,50m? pozostawiajac bez podtogi pas szerokosci 1,10m na catej dtugosci
budynku od strony wschodniej co stanowi powierzchnig 58,51 x 1,10m = 64,36m”. Zgodnie z
dokumentacja projektows ocieplenie stropu winno by¢ wykonane na catej powierzchni
poddasza a wynikajaca réznica w obmiarze /507,00 — 422,50 = 84,50m? nie stanowi
podstawy do zwigkszenia wynagrodzenia wykonawcy, ktory zgodnie z zatozeniami do
przetargu winien dokona¢ sprawdzenia przedmiaru z dokumentacja projektowa.

Wartos¢ rob6t zwigzanych z wykonaniem dodatkowej podlogi na calej powierzchni
poddasza wyliczona w oparciu o kosztorys wykonawcy stanowi kwote brutto w wysokosci
8 098,73 zlotych. Wyliczenie zawarto w zatgczniku Nr 2 do protokdtu koniecznosci.

W trakcie realizacji robot wprowadzono zmiany i zrezygnowano z wykonania czedci
robdt, takich jak: warstwy wyréwnujace z zaprawy samopoziomujacej oraz posadzki z plytek
ceramicznych - ze wzgledu na brak wykonanych instalacji wodno-kanalizacyjnych oraz
montazu skrzydla drzwiowego wraz z futryna ze wzgledu na ograniczona wysokosé
pomieszezenia fazienki. Wartos¢ niewykonanych rob6t okreslono w zataczniku Nr 3 do
protokéhu koniecznosci, ktdra stanowi kwote brutto w wysokosci 2 131,82 zlotych.

W przypadku podj¢cia decyzji o realizacji podiogi na catej powierzchni poddasza
wartos¢ robot dodatkowych wyniesie: 4 829,00 + 8 098,73 -2 131,82 =1
Wartos¢ robot dodatkowych — bez wykonania dodatkowej podtogi
2 131,82 =2 697,18 ziotych.
Na tym protokot zakonczono i podpisano. S
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ROBOTY DODATK. NA INTERNACIE Z.SZ. nr.1

L| Podstawa Qpis

im

Naktady

Koszt
jedn._

2013-01

1%

3-~

4*

54

\/ 1NNRNKB 202 ((z.X) Gladzie gipsowe gr. 3 mm jednowarstwowe

na $cianach na podioZu z tynku w pomieszcze-
niach o pow. podiogi ad 5 m2
obmiar = 149.66m2

—R—
robocizna v
v/10.26r-g/m? * 6.50z0r-g

LM —
gipsowa zaprawa tynkarska - sucha mieszanka
4 7kg/m2 * 1.30zkkg

materialy pomocnicze

1.5% * 914.42z}

LS
wyciag 610
0.004m-g/m2 * 16:062m-g
Srodek transportowy
0.005m-g/m2

9

kg

m-g

38.9116

703.4020
1.5000

0.5586
0.7483

252.93

914.42

13.72

Razem koszty bezposrednie: 1190.68
Ceny jednostkowe

7.95/

25293
1.69

928.14] 98t
6.20\ 0.08]

2013-01

1™

2'

3

4

5

W 2ZNNRNKE 202 |(z.X) Gladzie gipsowe gr. 3 mm jednowarstwowe

na Scianach na podiozu z tynku w pomieszcze-
niach o pow. podiogi 5 mZ-druga warstwa
obmiar = 149.66m2

- R —
robocizna

m2

-9

0.26r-g/m2 * 6.50zi/r-g

M —
V;gipsowa Zaprawa tynka - sucha mieszanka
3.27kg/m2 * 1.30zl/kg

materialy pomocnicze

1.5% * 636.2z¢

-5 -

cigg
:yOOme-glm2 b 4-%kilm—g

iSrodek transportowy
lo.005m-g/im?

kg

m-g

m-g

38.9116l

489.3882
1.5000;

.5986
0.7483

L/

\
1.69

425
0.064

0.064

252 93

636.20

NN

9.54|

=~
S

3

o~
[

Razem koszty bezposrednie: 908.28|
Ceny jednostkowe

6.06|

252.93
1.6!

645.74
4.31 0.

4

LE,]/ IKNNR-W 3
160302

14

il

TDwukrotne malowanie farbami emulsyjnymi tyn-

kéw wewnetrznych - Zy gipsowych
obmiar = 74.35m2

- R~ i
robocizna v
L/10.194r-9/m? * 6.50ztr-g

— M —

farby emulsyjne nawierzchniowe

0.28dm¥/m2 * 9.11zt/dm3
materialy pomocnicze
1.5% * 189.65z4

m2

14.4239

20.8180

1.5000

1.26

2.55

0.038

93.7

189 65

Razem koszty bezposrednie: 286.25|
Ceny jednostkowe

3.85

93.76|
1.26

192 45
2.59) 0.00

~ 4KNR 2-02
1503-02

T

2

Norma 3.11

Dwukrotne malowanie zwykle farba olejng fub fla-
lowa tynkéw wewn.bez szpachlowania-malowa-
nie lamperii W

obmiar = 49,20m2

~ R —
bocizna
0.3281r-g/m? * 6.5024rg

m2

rg

— M =
lhrba olejna do gruntowania

16.1425

7.3308|

2.13

230

104.93

113.11




ROBOTY DODATK. NA INTERNACIE Z.5Z. nr.1

(] L] Podstawa pis jm| Naktady | Koszt R M
p. jedn. ;
0.149dm3/m2 * 15.432¢/dm3
K rba olejna nawierzchni d;n 5.4612] 1.37 67.2%/
0.111dm3/m2 * 12.32zidm3 4/
4™ grunt pokostowy dm 8.8560 1.02 50.39
3
0.18dm3/m2 * § 69zlidm?3 l/
5% rozcienczalnik dm 2.9471 0.40 19.48
3
0.0599dm3/m2 * 6.61zl/dm3 /
6" materialy pornocnicze % 1.50000 0.076¢| 3.75
1.5% * 250.26zt
-5 \/
74 $rodek transportowy m-g 0.03941 0.066 / 3.23
0.0008m-g/m? * 81.95zi/m-g W/ _/
Razem koszty bezposrednie: 362171 104.93 254.01 3.23
Ceny jednostkowe 7.37 2.13 517 0.07]
\/ S5KNR-W 4-03 [Demontaz przewodéw o przekrojudo 35 mm2z [ m :
1114-01 rur instatacyjnych
lobmiar = 8.50m
_R -
. 17 bocizna I./ r-g 0.26781  0.205 1.7\/
.0315r-g/m * 6.50zr-g ./
Razem koszty bezposrednie: 1.7 1.74
Ceny jednostkowe 0.20) 0.20 0.00) 0.00)
V 6KNR-W 4-03  Demontaz rur plaszczowych lub karbowanycho | m
1107-01 4r.do 29 mm instalacji wiynkowej na podiozu ceg-
lanym
lobmiar = 8.50m |
Y
, ™ bocizna g 0.4463| 0.34 2, .
, 0.0525¢-g4m * 6.50ztr-g / i
Razem koszty bezposrednie: 2.90 2.53)2]"
Ceny jednostkowe 0.34| 0. 0.00 0.00,
\/ 7KNR-W 4-03 |Demontaz puszek z iworzyw sztucznych i metalo-jszt.
1120-01 ch okragtych 2 - wylotowych uszczeinionych z
. “odlqn_:zeniem przewodow o przekroju do 2.5 mm2
;obmiar = 4szt.
R , 4
1 bocizna v rg| 13040 212 8.4
| 0.326r-g/szt. * 6.50zirg J
Razem koszty bezposrednie: 8.48) 8.48
i Ceny jednostkowe 2.12 2.12 0.00i 0.00]
v ETKNR—W 4-03  [Demontaz facznikéw instalacyjnych podtynko-  |szi,
1124-01 wych o natezeniu pradu do 10 A - 1 wyiot (wylacz
. nik lub plzelaay 1 biegunowy)
‘ obmiar = 2szt.
~R— \/ \,/
1’1 Bobocizna rg 03580  1.16 2.33
~0.178r-g/szt. * 6.502lr-g /
Razem koszty bezposrednie: 2.33 2.33
Ceny jednostkowe 1.16 1.16) 0.00| 0.00
. IKNR-W 4-03 " [Demontaz opraw Swietléwkowych z kloszem szt.
111M1 obmiar = 2s2t. .~ :
J ~ R - 1/
1% robocizna rg 1.1100 361 7.22
i 0.555r-g/szt. * 6.50zbr-g /
Razem koszty bezposrednie: 7.22 7.22
Ceny jednostkowe 361 3.61 0.00) 0.00
A1 DIKNR 5-08 Montaz na gotowym podiozu puszek bakefito- szt ]
0302-01 ch o $r.do 60m
lobmiar = szt n/n
N .\ /
1 bocizna ./ scz/ rg| 03362 o 219
i :0.08870.955=0.08404r-g/szt. * 6. g Sﬂ ﬂ

Norma 3,11




ROBOTY DODATK. NA INTERNACIE Z.5Z. nr.1

(] L] Podstawa Opis jm | Naklady | Koszt R ™
P. jedn_
-~ M= / l/ (/
2 puszki bakelitowe szt 40800  5.34 21.38
]1.02szt/s2t. * 5.24zlst \/
ey materialy pomocnicze % 250000 0.134 / 0.53]
2.5% * 21.38z
Razem koszty bezposrednie: 24.10] 2.19| 21.91
Ceny jednostkowe 6.02 0.55 5.47| 0.00
‘/ 11|KNR 5-08 Montaz uchwytéw pod przewody kabelkowe ukia-| m
0201-02 ane pojedynczo z przyg.podioza mechanicznie -
przykrecanie do Ow plast.w podiozu z cegly
iar = 12m
4
R- [
1 bocizna rg 3.8076; 1.95 23.45
.31480.955=0. 300634r-g/m * 6.50zt/r-g
M- v/
2" u szt 32.4000| 2.97 35.64|
2.7szt/m * 1.10z¥/szt 4
3 kotki rozporowe plastikowe szt 32.4000 0.57| 6.80|
7szt/m * 0.21z¥/szt /
4% materialy pomocnicze % 2.5000 0.09! / 1 Oe
. 2,5% * 42.44z N
Razem koszty bezposrednie: 66.95 23.45 43 50
/ Ceny jednostkowe 5.58 1.95 3.63 0.00)
/| 12KNR 508 Przewod wtynkowy taczny przekrdj 2yt do m
0209-02 7.5mm2 ( nie-beton.) ukladany w tynku
obmiar = 12m
i -R- g
1 pocizna _~ v rg| os16d 028 336
/0.04510.955=0.04307r-g/m * 6.50zk/r-g
_ | %
2% przewdd wtynkowy typu ADYt-250v m 12.4800 7.94| 95.2%
1.04m/m * 7.63zm v
3'”E materialy pomocnicze % 2.5000 0.20 2.38;
! 12.5% * 95227} .
Razem koszty bezpodrednie: 100.96| 3.36| 97.60
Ceny jednostkowe 8.42 0.28 8.14| 0.00
13KNR 5-08 Montaz na gotowym podiozu tacznikéw instalacyjszt.
0307-04 nych podtynkowych kizyzewych, dwubieguno-
ch w puszee instalacyjnej z podiqczeniem
Fgmiar = 2szt.
LR ) L/
1 bocizna _~ \/ / r-g 0.4522 1.50, 3.00
. .24270.955=0.23111r-giszt. = 6.50zt/rg
M - \,/
2% czniki instalacyjne szt 2.0400 15.32 30.64
1.02sz¢/szt. * 15.0220szt v
3" imaterialy pomocnicze % 2.5000] 0.38] 0.77
i 2.5% * 30.6424
Razem koszly bezposrednie: 34.41 3.004 31.41
/ Ceny jednostkowe 17.20 1.50| 15.70 0.00)
_/14KNR 5-08 Przygotowanie podioza pod oprawy oSwietlenio- kpl.
0501-04 zawieszane na kotkach plast lub kotwiacych
na podiczu beton (il. mocowan 2)
lobmiar = 2kpl.
—R— / l/ \./
1™ /fobodma 1/ rg 0.5348; 1.7 348
0.28%0.955=0.2674r-g/kpl. * 6.50zirg
—M -
2% kotki rozporowe plastikowe szt 4.0000 0.42 0.
2azt/kpl. * 0.21ztfszt '/
34 kotki kotwiace szt 4.0000| 5.52, 11.04
2szt/kpl. * 2. 76zV/azt
| 4% materiaty pomocnicze L% 25000  0.15] 0.301/
®
Norma 3.11




At

ROBOTY DODATK. NA INTERNACIE Z.SZ. nr.1

L] Podstawa Opis {jm| Naklady | Koszt M s |
p. ! jedn. Fi £
2.5% * 11.8821 _ 1566—‘7 sad - 18,,(/_,/
Razem koszty bezposrednie: 15. ¥ .
Ceny jednostkowe 7.83 1.74| 6.09 0.00
{15KNR 5-08 Montaz z podfaczeniem na gotowym podiozu sz,
0511-03 lopraw Swietidwkowych z blachy stalowej z kio-
szem lub rastrem zawieszanych 2x20W - korico-
wych
obmiar = 1szt. ;
—R— \/
1 robocizna rg 0.5253, 3.41 3N
0.55%0.955=0.52525¢-g/szt. * 6.50zi/rg
—M - l/
b oprawy Swietldwkowe szt 1.0000 101.80 101.80|
1szt/szt. * 101.80zl/szt
3" klosze szt 1.0400
1.04szt/szt. L/
4" Swietowki szt 2.0800 6.59 6.59
2.08sz2t/szt. * 3.17zl/szt L/
5" nniki szt 2.0000 2.3 232
2szt/szt. * 1.16zi/szt /
6" materialy pomocnicze % 2.5000 2.77 \ / 2.77
L _12.5% *110.71z /
. Razem koszty bezposradnie: 116.89 3.41 113.48
Ceny jednostkowe 116.89] 3.41 113.48 0.00]
\{16]KNR-W 2-15 ~ Rurociagi z PVC kanaiizacyjne o ér. 75 mmna | m
10207-02 $ctanach w budynkach mieszkalnych o polacze- !
| niach weiskowych '
! obmiar = 4m
R - L/
1= rbbocizna / r-g 1.01206 1.64) 6.58
\/0.253r—glm * 6.50z¥/r-g
~ M- ; L
2* rury PCV kanalizacyjne kielichowe o r. 7Smm | m 3.8000, 5.04 20.18
0.95m/m * 5.31zt/m 4
3" ksztattki kanalizacyjne z PCW o ér. 75 mm szt 3.5200 3.12 12.46
0.88szt/m = 3.54zl/szt
4 uchwyty do rurociagéw z PCV o sr. 75 mm szt 3.2000 4.99 19.9
] 0.8szt/m * 6.24z{/szt : /
5 materiaty pomocnicze % 1.5000, 0.20 0.79
1.5% * 52.61z
erode 2 HEL 5
6" $rodek transportowy 84,93 m-g 0.0380 9 t ne / ";.’0,9.
10.0085m-g/m * $85:26zl/m-g o 9%
Razem koszty bezposrednie: 63.98 6.58| 53.40 Tl
Ceny jednostkowe 15.99 1.64| 13.35 1.004
\/ 17[KNR-W 2-15 Rurociagi z PVC kanalizacyjne o $r. 110 mmna | m
0207-03 scianach w budynkach mieszkalnych o potacze-
niach weiskowy!
obmiar = 4m
R - N
1% izna 50‘5/ rg 117200 1.90 7.62
.293r-g/m * 6.500r-g
—M - P /
2" rury PCV kanalizacyj:iyielichowe csr. 110mm i m 3.4400 5.07 20.30
0.86m/m * 5.90zt/m /
3" ksztattki kanailizacyjne Tyw 0 5r. 110 mm szt 3.9500| 4.67| 18.69|
0.99szt/m * 4.72z¥szt
4+ imatertaly pomocnicze % 1.5000 0.148 0.58 -
1.5% * 38.99z
S- ASB2E 6,15
57 srodek transportowy &4, 95 2 'I’/ mg| 00748 -to¥ F8m
A 0.0187m-g/m * +86-2ézi/m-g N / g/ _%
Razem koszty bezposrednie: 55,06, 7.6 39.57 S7
Ceny jednostkowe 13.71 1.90) 9.89 1.97]
-5
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ROBOTY DODATK. NA INTERNACIE Z.SZ. nr.1 PODSUMOWANIE

_ CALY KOSZTORYS
| RAZEM Robocizna i przét
RAZEM 3248.06) 780.31 ) 5249
Koszty pocerednie [Kp] 55% 448.05 429.17 +8-08,44,
od (R, S) RAZEM 3696.11 1208. . 53207,
Zysk [Z] 15%) 189.40 18142/ 798-4,76
od (R+Kp(R), S+Kp(S)) RAZEM 3885.51 1390. 5+:1856,52
Koszty zakupu [Kz] 4% 97.34,
od (M) RAZEM 3982.85 1390.90 77) 48:36,5¢
VAT [V] 22% 876.23 306. 16§04
od (Z(R+Kp(RH+Z(R), M+Kz(M), S+Kp(SHZ(S))) RA- 4859.081 1696.90 i -S4 5
ZEM |
OGOLEM A
] !
hndiesar_ eredre Sbﬁfca ) 48 29 0o
S%ownie: cztery tysi'ce osiemset pié iogi iewiteeri ]
OPiSY PODSTAWY WYCENY
Lp. Opis
1j{N.Z.y ORGBUD wyd.i 1992-1999+ erraty z Zeszytow
2{N.Z} WACETOB 2000
JORGBUD wyd. spec. 1998
(N.Z) WACETOB wyd.| 1997
| SIORGBUD wyd.Hii 1986, biuletyny do 9 1996
' 6

(N.Z.) WACETOB wyd.| 1998 i

Norma 3.1
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Zat. Nr /{6 do protokolu

z posiedzania Zarzadu Powiatu

Nr ..o 1299 2 an S50 )
. STAROSTWG FOWIATUWE Sierpc, 18.05.2007r.
w SIERPCU
- ul. Swietokrzyska 2a
09-200 SIERPC

Pan mec. Jerzy Trochimczyk
radca prawny Rady i Zarzadu Powiatu

IR 2223/1-2/07

Dotyczy: realizacji umowy zawartej w dniu 28 lutego 2007 r. z PHU “ZEL-BUD” w Géjsku
na wykonanie zadania pn. Adaptacja poddasza budynku b. Internatu Zespolu Szkél Nr 1 w
Sierpcu na cele uzytkowe — etap I

Prosz¢ o opini¢ prawng w sprawie, jak nize;.

1. Wykonawca robét budowlanych wybrany zostat w trybie przetargu nieograniczonego
1 zobowiazat si¢ do realizacji zamowienia publicznego pn. Adaptacja poddasza
budynku b. internatu Zespotu Szkél nr 1 w Sierpcu, ul. Armii Krajowej 8a i 8b
na cele uzytkowe — etap I zgodnie z dokumentacja projektowg oraz oferta
przetargowa z dnia 7 lutego 2007 r.

2. Realizacja zamoéwienia polegata m.in. na usunigciu dotychczasowej podsypki
gliniano-trocinowej z przestrzeni migdzy legarami i zastapienia jej welna mineralna
oraz przykrycia folia i plytami OSB ulozonymi na nowych legarach, jak tez
przebudowie obu klatek schodowych wedlug posiadanej przez Zamawiajacego
dokumentacji zlozonej z (1) projektu technicznego, (2) specyfikacji technicznej
wykonania i odbioru robét oraz (3) kosztorysu i przedmiaru robot.

3. Wykonawca w terminic zrealizowal w 90% zakres prac opisany w Harmonogramie

. rzeczowo-finansowym stanowigcym zalacznik do umowy, a jakos¢ wykonanych
robot jest dobra.

4. W trakcie trwania prac Wykonawca sygnalizowal wystgpowanie w dokumentacji
projektowej bledéw w obmiarach i wystgpowanie nieprzemysélanych do konca
rozwigzaniach architektoniczno-konstrukcyjnych i za zgoda inspektora nadzoru oraz
przedstawiciela Starostwa uchybienia te byly poprawiane, co znajduje
odzwierciedlenie w zapisach w dzienniku budowy.

W dniu 9 maja 2007 r. Wykonawca wniost o rozszerzenie zakresu robét, czyli o roboty
dodatkowe. Uzasadnienie do wniosku zostalo przedstawione w Protokole Koniecznosci
spisanym w dniu 30.04.2007 r. w obecnosci inspektora nadzoru oraz przedstawiciela
Starostwa Powiatowego, a koszt wprowadzanych zmian zostal wykazany w 3 zalacznikach
do Protokotu.

Wykonawca podkresla, ze rezygnacja z czgsci robét i jednoczesnie ich rozszerzenie o zakres
nie ujety w projekcie technicznym i specyfikacji wykonania i odbioru robét jest korzystne
. dla Powiatu jako strony umowy z tego powodu, ze potozenie podtogi z ptyt OSB na calej




izolacje termiczna | pigtra budynku.
Zaznacza zarazem, ze w trosce o utrzymanie estetyki klatek dokonat ich remontu, mimo ze
prac tych projektant nie przewidzial w zadaniu.

.powierzchni umozliwia tymczasowe bezpieczne uzytkowanie poddasza oraz zwigksza

Informuj¢, ze umowa z 28 lutego 2007 r. przewidywala wynagrodzenie ryczaltowe za
wykonane prace na podstawie dokumentacji techniczne;.

Wobec powyiszego zapytujg, czy mozna udzieli¢ Wykonawcey rob6t zamdowienia
na roboty dodatkowe na podstawie art. 67 ust. 1 pkt 5) Pzp i czy w tym
konkretnym przypadku nie narusza to postanowien art. 144 Pzp?

NACZELNIK WYDZIALU
. Qswiaty, Rozwoju i Spraw Spotecznych
} “
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Zat. Nr //‘? do protokolu

z posiedzenia Zarzadu Powlatu
wr M. 1 700) 2an.20C5.0
UCHWALA NR 421/..24./07 ' K dn
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia....24:.©92007 r.

w sprawie: wyrazenia zgody na udzielenie zamdwienia na roboty dodatkowe w
zwiazku z umowa na wykonanie zadania pn. Adaptacja poddasza budynku b.
Internatu Zespolu Szkol Nr 1 w Sierpcu na cele uzytkowe — etap 1

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzqdzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z poin. zm), § 55 ust.
2 pkt 4, § 60 ust. 1 Statutu Powiatu Sievrpeckiego (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2002 r. Nr
173, poz. 3826 z pozn. zm.), art. 67 ust. 1 pkt 5 z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 164, poz. 1163 z pozn. zm.}) oraz §13.
umowy z dnia 28 lutego 2007 r. zawartej z PHU “ZEL-BUD” w Gojsku Zarzqd
Powiatu Sierpeckiego uchwala, co nastepuje:

§1.

1.Wyraza si¢ zgodg¢ na udzielenie zamoéwienia PHU “ZEL-BUD” w Géjsku, ul.
Ogrodowa 8, 09-227 Szczutowo na roboty dodatkowe o wartosci 1079591 zt w
zwigzku z wykonywanym zadaniem pn. Adaptacja poddasza budynku b.
Internatu Zespolu Szkét Nr 1 w Sierpcu na cele uzytkowe —etap L.

2. Upowaznia si¢ Starost¢ i Wicestaroste do podpisania umowy z PHU “ZEL-BUD”
w Gojsku, ul. Ogrodowa 8, 09-227 Szczutowo w zakresie wyzej okreslonym.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Sierpeckiemu.
§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

1. Stawomir Fulek — przewodniczacy
2. Andrzej Twardowski- czlonek

3. Szczepan Jamiotkowski — czlonek
4. Adam Pijankowski - czlonek

5. Pawel Kazmierczak - czlonek




Sierpe, 10.05.2007 r.

IR 2223/1/07

ZARZAD POWIATU
w SIERPCU

WNIOSEK

o wyrazenie zgody na udzielenie zaméwienia publicznego

1. Wnioskodawca: Wydzial Oswiaty, Rozwoju i Spraw Spotecznych

2. Rodzaj zamowienia: roboty budowlane

3. Nazwa i okreslenie przedmiotu zamoéwienia: Roboty dodatkowe zwiqzane z
zadaniem pn. Adaptacja poddasza b. internatu Zespotu Szk6t Nr 1 Sierpcu na cele
uzytkowe — etap 1

4. Uzasadnienie celowosci realizacji zamowienia: Wykonawca robor wybrany zostat w
trybie przetargu nieograniczonego I zobowigqzal sie do realizacii zamdwienia
publicznego pn. Adaptacja poddasza budynku b. internatu Zespotu Szkoél nr 1 w
Sierpcu, ul. Armii Krajowej 8a i 8b na cele uiytkowe — etap I zgodnie z dokumentacjq
projektowq oraz ofertq przetargowq z dnia 7 lutego 2007 r.
Realizacja zamoéwienia polegata m.in. na usunieciu dotychczasowej podsypki gliniano-
frocinowej z przestrzeni miedzy legarami | zastqpienia jej welnq mineralng oraz
przykrycia foliq i plytami OSB ulozonymi na nowych legarach, jak tez przebudowie obu
klatek schodowych wedlug posiadanej przez Zamawiajqcego dokumentacji ziozonef z
(1) projektu technicznego, (2) specyfikacji technicznej wykonania i odbioru robdt oraz
(3) kosztorysu i przedmiaru robot.
Wykonawca w terminie zrealizowat w 90% zakres prac opisany w Harmonogramie
rzeczowo-finansowym stanowiqgcym zatqceznik do umowy, a jako$é wykonanych robot jest
dobra.
W trakcie trwania prac Wykonawea sygnalizowat wystepowanie w dokumentacyji
projektowej bledow w obmiarach i wystepowanie nieprzemySlanych do kokca
rozwiqzaniach architektoniczno-konstrukcyjnych i za zgodq inspektora nadzoru oraz
przedstawiciela Starostwa uchybienia te byly poprawiane, co znajduje odzwierciedlenie
w zapisach w dzienniku budowy.

W dniu 9 maja 2007 r. Wykonawca wnidst o rozszerzenie zakresu robdt. Uzasadnienie do
wniosku zostalo przedstawione w Protokole koniecznosci spisanym w dniu 30.04.2007 r. w
obecnosci inspektora nadzoru oraz przedstawiciela Starostwa Powiatowego, a koszt
wprowadzanych zmian zostat wykazany w 3 zalqcznikach do Protokotu.



Wykonawca podkresiil, ze rezygnacja z czeSci robdt i jednoczesnie ich rozszerzenie o
zakres nie ujety w projekcie technicznym i specyfikacji wykonania i odbioru robdt jest
korzystne dla Powiatu jako strony umowy z tego powodu, ze polozenie podlogi z plyt OSB
na calej powierzchni umozliwia tymczasowe bezpieczne uzytkowanie poddasza oraz
zwigksza izolacje termicznq I pietra budynku,

5. . Szacunkowa warto$¢ zamowienia: 8849,11 z/ netto, tj. 2017,112 euro.
Brutto: 10.795,91 =4

6. Sposob ustalenia wartosci zamowienia: koszt robét ustalony na podstawie kosztorysu
wykonawcy tozsamy z poziomem cen zawartych w ofercie z 7 lutego 2007 r.

7. Zrédto finansowania zaméwienia: budzet powiatu na 2007 rok.

8. Termin realizacji zamowienia: 3/ maja 2007 r.

9. Proponowany tryb postepowania w sprawie udzielenia zamowienia: wolna reka —
art. 67 ust. 1 pkt 5) Pzp

10.Uzasadnienie wyboru innego niz przetarg nieograniczony: wykonanie robdt objetych
protokotem koniecznosci jest korzystne dla Zamawiajqcego i powinno byé wykonane
razem z robotami objetymi umowq z 28 lutego 2007 r Wartos¢ zamdwienia nie
przekracza 20% wartosci zamoéwienia podstawowego, a zamdwienie podstawowe zostato
udzielone w trybie przetargu nieograniczonego.

11. Proponowany sklad komisji ds realizacji zamo6wienia: nie dotyczy

12.Tryb powolania komisji ds realizacji zaméwienia: nie dotyczy
13.0pinia dotyczaca zabezpieczenia finansowego realizacji zamowienia: kwoty 5q

zabezpieczone w budzecie powiatu na 2007 r v @ €ablea e <ucvyse .r-y
arbmk wzatu

/~/ Stant, anka wski

dziatu
/—/ Iw a Piofrowska

OPINIA PEENOMOCNIKA STAROSTY DS. ZAMOWIEN PUBLICZNYCH
Przedmiot zamowienia nalely uzyskaé w trybie przetargu nieograniczonego — art. 39
ustawy z 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz, U. z 2006 r. nr 164,
poz. 1163 z péin. zm.).

Data: 10.05.2007 r. /~/ Zdzis umowski
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z posisdzenia Zarzgdu Powiatu

Ocena sytuacji na rynku pracy w powiecie i ustalenie kierunkow
w Zakresie przeciwdzialania bezrobociu

Analiza statystyczna bezrobocia wskazuje, ze pomimo utrzymujgcej sie tendencji
spadkowej wielkosci bezrobocia, sytuacja na sierpeckim rynku pracy nadal pozostaje trudna.

W latach 2002-2003 w ewidencji figurowato blisko 6.000 oséb, w 2004 roku - 5.502

osoby, w 2005 roku - 5.256 0s0b, w 2006 roku - 4.780 osob, a na koniec kwietnia 2007 —
4.569 o0s6b. Na podobnym poziomie utrzymuje sie réwniez stopa bezrobocia w naszym
powiecie, ktora od kilku lat znacznie przewyzsza zaréwno $rednig w wojewodztwie jak
| $rednig krajowa. W 2004 roku osiagneta warto$¢ 26,4%, podczas gdy $rednia krajowa
wyniosta 19,1%, a wojewodzka - 15%. W 2005r. stopa bezrobocia w powiecie sierpeckim
wyniosta 25,1% przy Sredniej krajowej 17,6% i wojewddzkiej — 13,8%, natomiast w 2006r. —
23,2%, Srednia krajowa — 14,9%, a wojewddzka — 11,9%. Zauwazalny spadek stopy
bezrobocia w poréwnaniu do korica grudnia 2005r. nie jest jednak pocieszajacy, gdyz
z dokonanych analiz rynku pracy wynika, iz w pierwszych miesiacach kolejnego roku
kalendarzowego wskaznik ten wykazuje tendencje wzrostowa i wynosi na koniec lutego 2007
23,4%.
Najliczniejszg grupe wéréd ogdtu bezrobotnych stanowig osoby miode w wieku od 18 do 34
lat — 52,9%. Grupg szczegéinie zagrozong negatywnymi konsekwencjami bezrobocia sg
absolwenci. Trudna sytuacje miodziezy na rynku pracy powoduje w duzej mierze brak
doswiadczenia zawodowego oraz umiejetnosci sprawnego poruszania sie po tym rynku.
Pracodawcy przede wszystkim poszukuja wykwalifikowanych pracownikow i nie 53
zainteresowani ponoszeniem kosztow doksztatcania nowo przyjmowanych oséb. Ponadto
uwazaja oni, ze duza czg$C absolwentow szkot ponadgimnazjalnych jest niedostatecznie
przygotowana do podjecia pracy zawodowej. Dlatego tak wazne jest wyksztalcenie wérod
miodziezy zdolno$ci szybkiego uczenia sig, otwartosci na zmiany oraz umiejetnosci
docierania do odpowiednich informacji.

Bezrobocie na lokalnym rynku pracy charakteryzuje réwniez wysoki udziat
dtugotrwatego bezrobocia. Osoby pozostajace w ewidencii tacznie przez okres ponad 12
miesiecy w okresie ostatnich 2 lat (diugotrwale bezrobotni) stanowia ok. 70% 0goiu
Zarejestrowanych.

Niepokojacym jest réwniez fakt, iz 30% bezrobotnych nie posiada zadnego stazu ani
doswiadczenia zawodowego, a jedynie 15,1% zarejestrowanych bezrobotnych posiada
prawo do zasitku. Wigkszos¢ osob pozostajacych w ewidencji bezrobotnych, bo ponad 63%
zamieszkuje tereny wiejskie.




Rynek pracy nie jest w stanie wygenerowac¢ wystarczajacej ilosci miejsc pracy dla
bezrobotnych bez kwalifikacji lub posiadajacych niskie kwalifikacje. Osoby z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym, podstawowym i gimnazjalnym to 66,7% ogdtu bezrobotnych.
Osoby te wymagaja przyuczenia do zawodu w formie szkolen Iub przygotowania
zawodowego w miejscu pracy w celu zwiekszenia swoich szans na zdobycie pracy.
Bezrobocie charakteryzuje takze ciagta plynnos¢ o0sob pozostajacych w ewidencji.
Dla przykiadu w 2006 roku zarejestrowato sie 4.172 osoby, a 4.648 os6b zostato wylaczone
z ewidenciji, niektorych na koniec kwietnia 2007 r. zarejestrowato sie 308 osob, a 455 zostato
wytaczonych z ewidencji. Wéréd niektorych zawodow istnieje ciagta rotacja pracownikéw.
Przyktadem moze by¢ zawod ,sprzedawca”, w ktorym rejestrujg sie bezrobotni jak réwniez
wplywaja oferty dla sprzedawcéw. Oferty te zwykle sa mato atrakcyjne (niskie ptace oraz
brak statych uméw o prace, praca zmianowa), w zwiazku z tym osoby podejmujace
zatrudnienie w tym zawodzie najczesciej powracajg do rejestru bezrobotnych.

Z obserwacji, a takze bezposrednich kontaktow z pracodawcami wynika, iz ich oczekiwania
co do umiejetnosci sprzedawcow przerastajg mozliwosci potencjalnych kandydatow.

Analiza danych statystycznych wskazuje na wzrost wskaznika dotyczacego liczby
0sob wyrejestrowujacych sie w zwiazku z podjeciem pracy - na koniec 2005 roku bezrobotni
podejmujacy zatrudnienie stanowili 48,8% ogdlu wylaczonych z ewidencji, podczas gdy
w 2006 roku — 53%, a na koniec kwietnia 2007r. — 60,2%.

Podstawowg ustugg realizowang przez Powiatowy Urzad Pracy jest posrednictwo
pracy, rozumiane jako pomoc bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia i pracodawcom w pozyskaniu pracownikow o poszukiwanych
kwalifikacjach zawodowych. W latach 2004 — 2005 posérednictwo pozyskiwato okoto 1000
ofert pracy rocznie. W 2006 roku dysponowaliémy 1.050 ofertami pracy, z czego zatrudnienie
uzyskato 981 oséb. Na koniec kwietnia 2007 r. zgtoszono 381 miejsc pracy, w tym: 165
miejsc pracy niesubsydiowanych.

Liczba ofert pracy w poszczegoinych zawodach, jakimi dysponowat Urzad Pracy
w ciggu ubiegtego roku, byta nizsza od liczby oséb, ktéra naptywata i pozostawata
w ewidencji bezrobotnych. Istniejaca niewielka grupa zawoddw deficytowych to najczesciej
zawody zgtaszane w ramach ofert o charakterze sezonowym badz tez tworzonych przy
dofinansowaniu ze strony Urzedu.

Na terenie powiatu sierpeckiego dziataja firmy zaréwno z sektora publicznego jak
I prywatnego, czes¢ z nich sktada do PUP informacje o poszukiwanych pracownikach.
Nalezy jednak pamieta¢ o tym, ze publiczne posrednictwo pracy jest przez wielu
pracodawcow traktowane jako alternatywny sposéb poszukiwania pracownikow. W zakresie
tym wykorzystujg inne dostepne formy pozyskiwania personelu.




Pracodawcy zgtaszali do Urzedu Pracy che¢ zatrudnienia osdb bezrobotnych przede
wszystkim w grupach zawodow takich jak: pracownicy administracyjni (gtéwnie oferty stazu
u pracodawcy), pracownicy przy pracach prostych, w handiu i ustugach oraz sprzedawcy.
Ponadto w ogdinej liczbie ofert pracy 63,8% stanowily oferty subsydiowane ze $rodkow
Funduszu Pracy.

W ramach sieci europejskich stuzb zatrudnienia — EURES udzielono bezrobotnym
w 2005 roku 699, a w 2006 — 837, za cztery miesigce roku biezacego — 221 informacji na
temat warunkow pracy i zycia oraz konkretnych ofert w krajach EOG.
Podejmowane dziatania maja na celu utatwienie osobom zainteresowanym podjeciem pracy
za granicg dostepu do informacji nt. warunkéw pracy i zycia oraz ofert pracy w krajach EOG
oraz pomoc w znalezieniu odpowiedniego zatrudnienia. Oferty zagraniczne sg trudne do
zrealizowania ze wzgledu na wymég znajomosci jezyka obowigzujacego w danym kraju.
Wymég ten dotyczy rowniez ofert pracy dla pracownikow robot prostych (przynajmniej
podstawowa znajomos¢ jezyka obcego). Nieznajomosé jezyka jest najczesciej wystepujaca
barierg uniemozliwiajacg podjecie zatrudnienia za granica. Wychodzac naprzeciw
oczekiwaniom pracodawcow zagranicznych planowaliSmy zorganizowanie kursu jezyka
angielskiego. Bezrobotni nie sg szczegdlnie zainteresowani naukg jezykéw obceych.

Posrednictwo pracy wspierane jest prowadzonym poradnictwem zawodowym.
Wspdtpraca tych komérek zapewnia wieksza trafhosé doboru kandydatéw do pracy oraz
wplywa na szybkoS¢ realizacji ofert pracy. Pomocg doradczg obejmowani sg przede
wszystkim bezrobotni bedacy w szczegdinej sytuacji na rynku pracy, a realizowane ustugi
maja na celu pomoc w okresleniu wystepujacych probleméw zawodowych oraz
wypracowanie sposobow dazacych do ich rozwigzywania oraz udzielenie pomocy
umozliwiajace] odnalezienie sie w trudnej sytuacji, jakg jest pozostawanie bez pracy
i wigczenie do zycia zawodowego.
W procesie realizacji poradnictwa zawodowego wykorzystuje sie zaréwno indywidualne jak
rowniez grupowe formy poradnictwa. W 2006 roku skorzystato z nich 1.350 oséb, w tym
z porad indywidualnych - 867, grupowych - 483 w 67 grupach.
Informacji zawodowej udzielono 1.028 osobom, w tym: indywidualnej — 360, grupowej — 458,
- mlodziezy uczacej sie — 210.
W zajeciach w ramach Klubu Pracy uczestniczyto 41 bezrobotnych, w 7 grupach.

Zasadniczg role w przeciwdziataniu bezrobociu odgrywajg instrumenty rynku pracy.
Ustawa dopuszcza mozliwosé organizacji aktywnych form takich jak: staze, przygotowanie
zawodowe w miegjscu pracy oraz roboty publiczne. Istotnym elementem polityki zatrudnienia
wspierajgcym tworzenie nowych miejsc pracy jest organizacja prac interwencyjnych oraz

refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych



bezrobotnych. Jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej umozliwiaja
osobom bezrobotnym planujgcym dokonaé samozatrudnienia i zatozenie wtasnej firmy.

Wazna role w aktywizacji zawodowej bezrobotnych petni nowy instrument - prace
spolecznie uzyteczne. Forma ta adresowana jest do oséb bezrobotnych bez prawa do
zastku jednoczesnie korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej i moze byé
organizowana przez gming w jednostkach organizacyjnych pomocy spoteczne;j,
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych sie pomocq charytatywna lub na rzecz
spotecznosci lokalnej. Ze wzgledu na cel, jaki spetniaja prace spotecznie uzyteczne
zamierzamy promowac ten instrument. Jego organizacja obok aktywizacji spoteczno -
zawodowe] 0s0b bezrobotnych stuzy réwniez weryfikacji umiejetnosci  spoteczno-
zawodowych os6b korzystajacych ze $wiadczen z pomocy spotecznej w celu okreslenia ich
sytuacji na rynku pracy. Mozna zatozy¢ bowiem, ze prace spotecznie uzyteczne stanowi¢
beda pierwszy etap w reintegracji spoleczno— zawodowej beneficientéw pomocy spotecznej.

Faktyczng role, jaka spetniajg ustugi i instrumenty rynku pracy w tworzeniu miejsc
pracy i aktywizacji zawodowej bezrobotnych determinuje szereg czynnikdw. Do
najwazniejszych z nich nalezy efektywno$¢ zatrudnieniowa form przeciwdziatania
bezrobociu, ustalana jako stosunek liczby osdb, ktére po zakonczeniu udziatu w danej formie
aktywizacji zawodowej uzyskaly w okresie do trzech miesiecy zatrudnienie, do liczby osob,
ktdre zakonczyly udziat w danej formie aktywizaciji. Tak wiec ostatecznym celem aktywnych
form powinno by¢ umozliwienie bezrobotnym znalezienie statego zatrudnienia, przy udziale
| pomocy Powiatowego Urzedu Pracy.

PowyZzsze instrumenty i ustugi w samym zatozeniu przyczyniajg sie do zwigkszenia
wskaznikéw zatrudniania i odgrywaja zasadnicza role w tagodzeniu skutkéw bezrobocia nie
mniej jednak wymagajg zaangazowania srodkéw Funduszu Pracy.

Srodki przyznawane przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej wedtug wzoru
algorytmu ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie,
$q niewystarczajace. Stad tez jednym z priorytetowych celéw jest pozyskiwanie dodatkowych
srodkéw na finansowanie aktywnych form. Waznym zadaniem Urzedu jest opracowywanie
projektow w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobdéw Ludzkich
celem uzyskania dodatkowych $rodkdow.

W roku 2006 kwota srodkéw na finansowanie programéw na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu w powiecie sierpeckim wyniosta 3.299.300 zi, z czego:

- 2.969.300 2t o limit srodkéw przyznanych w ramach ,algorytmu” na realizacje

programow na rzecz promogji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej,
- 60.000 zt uzyskano na finansowanie programu ,Praca i srodowisko”,

- 270.000 zi to Srodki uzyskane w ramach rezerwy Ministra,




- 157.400 zt to srodki przyznane na finansowanie projektow SPO RZL (2005-2006)
w 2006 roku, w tym:
140.500 zt na realizacje projeku ,Mtodziez na rynku pracy” dzialanie 1.2
16.900 zt na realizacjg projektu ,Sierpecka szansa dla dtugotrwale
bezrobotnych” dziatanie 1.3,
- 425.000 zt pozyskano na realizacje projektow SPO RZL (2006), w tym:
192.200 zt na projekt ,Lepszy start” w ramach dziatania 1.2
233.000 zt na projekt ,Powrét na rynek pracy” w ramach dziatania 1.3

Wykorzystanie $rodkéw Funduszu Pracy w 2006 roku przedstawia sig nastepujaco:

- szkolenia — 186.200 zt,

- prace interwencyjne — 399.500 zt,

- roboty publiczne —~ 351.800 zt,

- staze — 1.039.000 zt,

- przygotowanie zawodowe w miejscu pracy — 135.000 zt,

- Srodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej — 772.700 zt,

- wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy — 142.700 zt,

- prace spofecznie uzyteczne - 15.500 zt,

- koszy dojazdu do pracy — 16.000 2,

- sktadki na ubezpieczenie spoleczne roinikéw — 4.000 zt.

W 2006 roku Urzad pozyskat s$rodki na realizacje kolejnych projektéw
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecznego.

Projekt ,Lepszy start” wymagal naktadéw finansowych w wysokosci 264.850 zt
Realizujac powyzszy projekt wydatkowano kwote 255.500 zt.

Dziatania zakladane w projekcie ,Powrét na rynek pracy’ w ramach dziatania 1.3
wymagaty Srodkoéw w wysokosci 314.400 zt, wydatkowanao 313.200 z).

Ponadto od czerwca 2006 roku realizowany byt projekt ,Réwne szanse kobiet na
rynku pracy” w ramach dziatania 1.6 SPO RZL. taczna wartosé projektu na lata 2006 — 2006
wynosi 641.500 zt.

Mimo pozyskania dodatkowych funduszy na realizacje projektéw SPO RZL wolne
srodki bedace w dyspozycji okazaly sig niewystarczajace. Dlatego tez dwukrotnie
wystepowalismy o $rodki z ,rezerwy” Ministra wnioskujac o 350.000 zt.

Ztozone wnioski pozwolity nam pozyskaé kolejne 270.000 zt na aktywizacje
zawodowa bezrobotnych z terenu powiatu sierpeckiego.

taczna kwota srodkéw Funduszu Pracy na realizacje aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu w 2006 roku wyniosta 3.882.500 zt.

Powyzsze s$rodki pozwolity zaktywizowac tacznie 891 bezrobotnych poprzez

zastosowanie instrumentdw rynku pracy.




W ramach posiadanych z ,algorytmu’ $rodkéw Funduszu Pracy zaktywizowano 741
bezrobotnych. Srodki pozyskane przez Urzad na realizacje projektow wspoHfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy umozliwity udzielenie wsparcia
kolejnym 150 bezrobotnym.

Jedna z form aktywizacji zawodowej bezrobotnych sg szkolenia. W ramach tej formy
w 2006 roku przeszkolono 152 osoby. W ramach szkolen grupowych zorganizowano
7 szkolen dla 115 bezrobotnych.

Kwota srodkéw Funduszu Pracy, ustalona na finansowanie zadan na 2007 r. w wys.

4.315.700 zt zostata przeznaczona na nastepujace aktywne formy:

- przyuczenie do zawodu i przekwalifikowanie - 280.000 zt,
- prace interwencyjne - 450.000 zi,
- roboty publiczne - 780.000 zi,
- prace spofecznie uzytecznie - 10.000 zt,
- staze - 1.200.000 =i,
- przygotowanie zawodowe w miejscu pracy - 200.000 =,

- srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze; - 1.100.000 zt,
- wyposazenie lub doposazenie stanowisk pracy - 200.000 =4,
- zwrot kosztéw dojazdu do pacy - 22.600 zt,
- skfadki na ubezpieczenie spoleczne rolnikow - 5.000 zt,
- ES 1.6 wkiad wtasny - 68.100 zt.

Dodatkowo pozyskano 120.000 zt na realizacje projektu ,Aktywizacja bezrobotnych
w sektorze budowlanym na terenie dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Sierpcu’.
Gtownym celem projektu jest aktywizacja zawodowa 25 oséb, przede wszystkim dlugotrwale
bezrobotnych, bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych, bezrobotnych do 25 roku Zycia,
powyzej 50 roku zycia i bezrobotnych zamieszkatych na wsi poprzez dostosowanie ich
umiejetnosci do potrzeb lokalnego rynku pracy a takze wspieranie przedsiebiorczosci
w regionie, w szczegodlnosci w branzy budowlane;.

Problemy rynku pracy sa niezwykle ztoZzone i watpliwym jest, aby mogta je rozwiazaé
pojedyncza instytucja. Dlatego tez w procesie kreowania partnerskiej polityki rynku pracy
istotne jest wdrozenie Modelu Programu Partnerstwa Lokalnego, ktérego realizacja przyczyni
si¢ do zaciesnienia wspotpracy oraz zaktywizowania réznych sérodowisk lokalnych:
samorzadu, przedsigbiorcow, instytucji infrastruktury, organizacji pozarzadowych,
przedstawicieli roznych profesji i zawodow. Wspétdziatanie tych podmiotéw ma doprowadzi¢
do ustalenia kierunkéw dziatan, ktore wplyng na poprawe lokalnych probleméw

gospodarczych i sytuacje mieszkaricow powiatu. Program wyzwoli rowniez lokalne




inicjatywy, pozwoli wypracowaé projekty gospodarcze sprzyjajace powstawaniu nowych
miejsc pracy w powiatach i gminach oraz umozliwi ich wdrozenie.

Z drugiej strony jednak nalezy pamigtac o tym, ze w powiatach takich jak sierpecki,
gdzie dominujg mate podmioty gospodarcze trudno jest planowac, jakie tendencje beds sie
ksztaftowaty na rynku pracy przez najblizsze lata. W zwiazku z tym wydaje sie, ze sytuacja
na rynku pracy dtugo bedzie nieprzewidywalna i trudno bedzie precyzyjnie okreslaé popyt na
rynku pracy.

Realizacja zadan wynikajacych z Ustawy o promog;ji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy przy uwzglednieniu dostepnych metod i narzedzi walki z bezrobociem, wymaga
odpowiedniego podejécia, zmierzajacego do elastycznego i efektywnego podejmowania
dziatan majacych na celu polepszenie sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz stuzacych
aktywizacji zawodowej bezrobotnych.

Powiatowy Urzad Pracy funkcjonuje w budynku dzierzawionym od miejscowej
Spoldzielni Mieszkaniowej. Zmieniajaca sig sytuacja na rynku pracy wymusza na
Powiatowym Urzedzie Pracy ciaglte dostosowywanie usiug do zachodzgcych zmian.
Budynek, w ktérym funkcjonujemy nie jest dostosowany do potrzeb. W zwiazku z tym, ze nie
jest wiasnoscia, nie mamy mozliwosci dokonywania w nim wigkszych zmian adaptacyjnych
i modernizacyjnych. Dlatego tez nalezaloby w najblizszym czasie rozwazyé mozliwosé
wykupu budynku oraz odpowiednio go zmodernizowaé. Na dzien dzisiejszy koszty
przedsigwziecia trudne sg do oszacowania. Realizacja powyzszego w ogromnym stopniu
przyczyni sig do podniesienia jakosci usiug, zwiekszenia komfortu przyjeé interesantéw oraz
dostosowania do obowiazujacych i ogéinie przyjetych norm.

PUP do celéw stuzbowych wykorzystuje blisko 10 - letni samochad marki ,Polonez”,
ktory praktycznie jest juz wyeksploatowany, ulega czestym awariom. Dlatego koniecznym
staje si¢ zakupienie nowego samochodu. Jego posiadanie jest niezbedne do wykonywania
zadan statutowych.

Do 2005 roku wspomagali§my sie dodatkowym zatrudnieniem w ramach tzw. robét
publicznych. Od roku 2006 Starosta Powiatu zostat pozbawiony mozliwosci organizowania
robot publicznych w jednostkach podporzadkowanych. Na okres przejsciowy (lata 2006 —
2007) zostalismy wsparci dodatkowymi $rodkami z Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
na zatrudnienie w PUP. W 2006 roku jest to kwota 186.800 zt, planowana na 2007 rok ~
207.800 z. Zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
konsekwencje finansowe od 2008 roku poniesie Samorzad Powiatowy. 4
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ZARZAD POWIATU
W SIERPCU

WNIOSEK

Wydzial Oswiaty, Rozwoju i Spraw Spotecznych wnosi o podjecie uchwaty
zmieniajacej w sprawie wyrazenia zgody na ustalenie profili ksztatcenia oraz zawodow
w Ktorych ksztalei Zespol Szkél Rolniczych w Sierpeu.

Uzasadnienie

Zgodnie z art.39 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(Dz. U. z 2004r. Nr 256. poz. 2572 z p6zn. zm. ) dyrektor szkoly prowadzace] ksztalcenie
zawodowe. w porozumieniu z organem prowadzacym szkole i po zasiggnigciu opinii
kuratora o$wiaty oraz opinii edpowiednio wojewédzkiej lub powiatowe] rady zatrudnienia,
ustala zawody. w ktorych ksztalei szkota.
Uchwalg Nr 39/16/07 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 3 kwietnia 2007r. wyrazono zgode
na ustalenie zawodow w ktorych ksztatci ZSR w Studzieficu. Wérdd ustalonych zawodow sa
takze zawody nierolnicze na ktore dotychezas nie dokonano naboru uczniéw t]:

- W Technikum — technik informatyk

- W Szkole Policealnej dla Dorostych — technik obslugi turystycznej. technik

informatyk. technik rachunkowosci.

Zmiana przedmiotowe] uchwaly polega na nie umieszezaniu w/w zawodéw w tresci
uchwaly. Tym samym oznacza 1o brak zgody organu prowadzacego na ksztalcenie w tvch
zawodach.
Powyzsze jest konieczne w zwigzku z zamiarem przekazania ZSR w  Studzieficu
do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wisi.

£y
ACZELNIK WYDZIA:
Osw::ty. Rozwoju | Spraw Spotecznych

{
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Zat. Nr ZO do protokotu

Z posledzenia Zarzadu Powiatu
Nt .. 2012697 zan. 2B o
UCHWALA NR.428 /.. 24...107
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia ...24...99. 2007r.

zmieniajaca uchwale Zarzadu Powiatu w Sierpcu w sprawie wyrazenia zgody
na ustalenie profili ksztalcenia oraz zawodow, w ktorych ksztalei Zespol Szkol
Rolniczych w Studziencu.

Na podstawie art. 39 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.) oraz § 60 ust. |
Statutu Powiatu Sierpeckiego (Dz. Urz. Woj. Maz. z dnia 2 lipca 2002r. Nr 173, poz.
3826 z pozn. zm.) Zarzqd Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1.

W uchwale Nr 93/16/07 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 3 kwietnia 2007r.
w sprawie wyrazenia zgody na ustalenie profili ksztalcenia oraz zawodéw, w ktérych
ksztatci Zespot Szkot Rolniczych w Studziencu

§ 1 otrzymuje brzmienie:

1. Wyraza si¢ zgod¢ na ustalenie w roku szkolnym 2007/2008 nastepujacych
zawodow w Technikum:
- technik organizacji uslug gastronomicznych
- technik zywienia i gospodarstwa domowego
- technik hotelarstwa
- technik technologii zywnosci
+ technik ekonomista
- technik rolnik
- technik agrobiznesu

2. Wyraza si¢ zgodg na ustalenie w roku szkolnym 2007/2008 nastepujacych
zawodow w Zasadniczej Szkole Zawodowej:
cukiernik
rolnik
kucharz matej gastronomii
rzeznik — wedliniarz

3. Wyraza si¢ zgodg na ustalenie w roku szkolnym 2007/2008 nastepujacych
zawodow w Szkole Policealnej dla Dorostych:

- technik zywienia i gospodarstwa domowego
- technik rolnik
- rolnik

- cukiernik



4. Wyraza si¢ zgode na ustalenie w roku szkolnym 2007/2008 nastepujacych
zawodow w Technikum Uzupelniajgcym dla Dorostych:
- technik agrobiznesu
- technik rolnik
- technik technologii zywnosci
- technik Zywienia i gospodarstwa domowego

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Sierpeckiemu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

1. Stawomir Fulek — przewodniczacy
2. Andrzej Twardowski — cztonek

3. Szczepan Jamiotkowski - cztonek
4. Pawel Kazmierczak — cztonek

5. Adam Pijankowski — cztonek




Z21.... do protokotu

Zat, N LSbeen
TOWE z posledzonta Zarzady powiatu
TR NOVWIA :
orzyska Nr 21,2892 dan.2k 0584
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ZARZAD POWIATU
W SIERPCU

WNIOSEK

Wydziat Oswiaty, Rozwoju i Spraw Spolecznych wnioskuje w sprawie
wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektéw uchwal w sprawie:
- przeksztalcenia Zespolu Szkdt Rolniczych w Studziencu
- wyrazenia zgody na przekazanie szkdt wchodzacych w sklad Zespolu Szkot

. Rolniczych w Studzieficu do prowadzenia przez Ministara Rolnictwa 1 Rozwoju
Wsi oraz wylaczenia Technikum Nr 2 w Studziencu ze struktury Zespolu Szkot
Rolniczych w Studziencu.

Ponadto wnosi projekt uchwaly

- uchylajacej uchwate Zarzadu Powiatu w Sierpcu w sprawie wniesienia pod obrady
Rady Powiatu w Sierpcu projektu uchwaty dotyczacej wyrazenia zgody na
przekazanie szkot wehodzacych w sklad Zespohu Szko! Rolniczych w Studzieficu
do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi

Przeksztalca sie ZSR w Studzienicu w ten sposob, ze w miejsce dotychczasowego
Technikum zaklada sie Technmikum Nr 1 oraz Technikum Nr 2 z dniem
1 wrzesma 2007r.

W Techmkum Nr 1 prowadzone bgdzie ksztalcenie w zawodach typowo
rolniczych za$§ w Technikum Nr 2 w zawodach "nierolniczych". Uwzgledmajac wolg
. organu prowadzacego o przekazaniu ZSR w Studziencu do prowadzenia przez
Ministra Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi, nalezy Technikum Nr 2 ksztalcace w zawodach
"nierolniczych" wylaczy¢ ze struktury ZSR w Studziencu z dniem przekazania, do

daiszego prowadzenia przez Powiat Sierpecki.

Podstawa prawna:

art. 62 ust. 5, art. 5 ustSe ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty
(Dz.U. z 2004r.  Nr 256, poz. 2572 z pdéin. zm.) organ prowadzqcy zespol szkol lub
placéwek albo szkdl i@ placéwek moze wylqezyé z zespolu niektore szkoly Ilub
placowki, wiqczy¢ do zespolu inne szkoly lub placowki, a takze moze rozwigzaé
zespol za zgodq kuratora oswiaty.

NACZELNIK WYDZIALU
Oswiaty, I?ezw??u i Spraw Spolecznych
L 3

0 %wﬁf

. Mvona Piotrowska




Zal. Nr ..Z.2... do protokoiy

Z posiedzenia Zarzgdu Powiat

UCHWALA Nr.429/..24..107
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia ....2H. 24:... 2007r.

w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu uchwaly
dotyczacej przeksztalcenia Zespolu Szkol Rolniczych w Studziencu.

Na podstawie art. 32 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca [998r.
o samorzqdzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z péin. zm.) Zarzqd
Powiatu w Sierpcu uchwala co nastepuje:

§ 1.

Wnies¢ pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projekt uchwaly w sprawie
przeksztalcenia Zespotu Szkot Rolniczych w Studziencu.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sig Staroscie Sierpeckiemu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzad:
. . 8. s
1. Stawomir Fulek — przewodniczacy 7"“”‘" ..........
2. Andrzej Twardowski — cztonek ,/%‘

3. Szczepan Jamiotkowski — cztonek
4. Pawetl Kazmierczak — czlonek

5. Adam Pijankowski — cztonek
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RADY POWIATU W SIERPCU
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w sprawie przeksztalcenia Zespolu Szkol Rolniczych w Studziencu

Na podstawie art.62 ust. 5, art.5 ust.2 pkt 1, art.5 ust.5a, art. 58 ust. 1 i 6
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004r. Nr 236, poz.
2572 z poin. zm.) oraz art. 12 pkt 8 lit.”1” ustawy z dnia 5 czerwca 1995r.
o samorzqdzie powiatowym ( Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) Rada

Powiatu w Sierpcu uchwala co nastepuje:

§ 1.

Przeksztalca si¢ z dniem 1 wrzednia 2007r. Zespot Szkot Rolniczych w Studziencu
w  zakresie dotyczacym wchodzacej w strukture Zespolu publicznej szkoly
ponadgimnazjalnej, 4-letniego Technikum ksztalcacego w systemie stacjonarnym
w zawodach:

- technik zywienia i gospodarstwa domowego

- technik rolnik

- technik agrobiznesu

- technik hotelarstwa

- techntk ekonomista

- technik organizacji ustug gastronomicznych

- technik technologii zywnosci

w ten sposob, ze w miejsce Technikum zaklada sie:

I.Publiczng szkote¢ ponadgimnazjalng — 4-letnie technikum wchodzace w sklad ZSR

w Studziencu, ksztalcace w systemie stacjonarnym w zawodach:
- technik zywienia 1 gospodarstwa domowego

- technik rolnik
~ technik agrobiznesu
- technik organizacji ustug gastronomicznych

- technik technologii Zywnosci

pod nazwg “Technikum Nr 1 w Studziencu”.

Ukonczenie szkoty umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalitikacje
zawodowe po zadaniu egzaminu, a takze umozliwia uzyskanie $wiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturainego.




2. Publiczng szkote ponadgimnazjalng — 4-letnie technikum wchodzgee w skiad ZS5R
w Studziencu, ksztatcace w systemie stacjonarnym w zawodach:

- technik hotelarstwa

- technik ekonomista

pod nazwg “Technikum Nr 2 w Studziencu”.
Ukonczenie szkoty umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje

zawodowe po zadaniu egzaminu, a takze umozliwia uzyskanie swiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

§ 2.
I.Technikum Nr | w Studziencu dziataé bedzie na podstawie dotychczasowego ®

Statutu Technikum.

2.Rada Pedagogiczna ZSR w Studzieficu dokona zmian w Statucie Technikum
wynikajacych z nintejszej uchwaty.

3.Rada Pedagogiczna ZSR w Studziencu dokona zmian w Statucie Zespolu
wynikajacych z niniejszej uchwaty.

§ 3.

Nadaje sie Statut Technikum Nr 2 w Studziencu, ktdrego tres¢ stanowi zatgezaik nr |
do niniejszej uchwaty.

§ 4.

Dyrektor Zespotu Szkét Rolniczych w Studziefcu dostosuje organizacje szkoly
stosownie do zmian, o ktérych mowa w § 1 w terminie do dnia 31 sierpnia 2007r.

§ 5.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

$ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Technikum Nr 2 w Studziencu

Eopanady W Slerpey

Podstawa prawna: art.60 ust.] ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia
1991r. —tekst jednolity (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.2572 z pozn. zm.) oraz
rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 200lr. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz.624 z pozn.

zm.)

Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly oraz jej zadania

§1. Szkota nosi nazwe: Technikum Nr 2 w Studziefcu

§ 2. Szkole nadajc imig¢ organ prowadzacy.

2.1. Wobec braku imienia szkoty, dopuszcza si¢ mozliwo$éé¢ podjecia prac zwiazanych
z wyborem patrona szkoty. W przypadku podjecia takich prac rada szkoty lub rada
pedagogiczna wraz z przedstawicielami rodzicow i ucznidéw sktada wspdlny, pisemny

wniosek do organu prowadzacego.
2.3. Imie szkoly powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wychowawczej lub

dvdaktycznej szkoty. -

§ 3. Inne informacje o szkole.
3.1. Organem prowadzacym szkole jest: Powiat Sierpecki
3.2. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi: 4 lata
3.3. Szkota ksztatci w zawodach:
- technik ekonomista
- technik hotelarstwa

§ 4. Cele 1 zadania szkoty.

4.1. Zapewnienic uczniom petnego rozwoju umystowego, moralno-emocjonalnego

1 fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej

i wyznaniowe]. W realizacji tego zadania szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych,
przepisy prawa, a lakze zobowigzania wynikajace 7z Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka
przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 roku.

4.2. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoty poprzez:

1) realizacje procesu dydaktycznego zgodnego z obowiazujacymi planami i programami
nauczania lub zatwierdzonymi przez MEN programami autorskimi,

2) zatrudnienie fachowej, w petni przygotowanej kadry pedagogicznej,

3) zapewnienie niezbednej bazy praktycznej i bazy pomocy dydaktycznych,




4) umozliwienie dostepu do nowoczesnych metod nauczania, ®
5) zachecanie kadry pedagogicznej do systematycznego doskonalenia swych
umiejetnosci.

4.3, Uczniowie zdobywaja wiedze na lekcjach teoretycznych, zajeciach praktycznych,
praktykach zawodowych oraz kofach zainteresowan.

4.4, Szkota umozliwia uczniom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia poprzez dostep do wszelkiej informacji o mozliwosct dalszego
kontynuowania nauki oraz posredniczy w kontaktach miedzy przedstawicielami szkoét
wvzszych i1 miodzieza. Szkola nie zapewnia absolwentom pracy, ale ulatwia jej
poszukiwania poprzez kontakt z urzedami pracy i mozliwosci uczestniczenia w kursach.
4.5. Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow

i zasad okreslonvch w ustawie, stosownie do warunkoéw szkoty 1 wieku ucznidw.

4.6. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoly zgodnie z zasadami zawartymi w rozdziale VI statutu dotyczacymi praw ucznia
do opieki wychowawczej.

4.7. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosct narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez swobode wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych
i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb. Zadania te na rzecz ucznia szkola
realizuje poprzez:

1) patriotyczne akademie okolicznosciowe

2) dozynki szkolne z podkresleniem regionalnych tradycji 1 obrzedow

3) zajecia wychowawcze (np. @ godziny do dyspozycji wychowawcy)

4) uczestnictwo w obrzedach religijnych

5) postugiwanie si¢ swymi symbolami religijnymi.

4.8. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne] poprzez
kontakt 7 poradnia psychologiczno-pedagogiczng.

4.9. Uczniowie niepetnosprawni otoczeni powinni byé w szkole szczegdlna opieka. Brak
technicznych mozliwosci w naszej szkole uniemozliwia zapewnienie uczniowl
niepetnosprawnemu odpowiednich warunkéw nauki. Jedyna mozliwa pomoca quzie.
forma indywidualnego ksztatcenia.

4.10. Szkota umozliwia rozwijanie zajnteresowan uczniéw, realizowanie indywidualnych
programdéw nauczania oraz ukonczenia szkoly w skroconym  czasie, zgodnie
z postanowieniami statutowymi zawartymi w rozdziale VI (dotyczacymi praw ucznia).
4.11. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas

zaje¢ obowiazkowych:

1 Yobowiazkowe zajecia lekcyjne dziela sig na: teoretyczne i praktyczne. Opieke nad w/w
zajeciami sprawuje nauczyciel prowadzacy w danym dniu zajgcia.

2)nauczyciel prowadzacy zajecia musi sprawdzi¢ czy miejsce ich prowadzenia nie
stwarza zagrozenia dla uczniéw. Dostrzezone zagrozenie musi by¢ usunigte lub
niezwlocznie zgtoszone do dyrekeji.

3) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (pracownia komputerowa, pracownia
zaje¢ praktycznych, fizyka, chemia, sala sportowa, sitownia) musi by¢ opracowany,
umieszczony w widocznym miejscu okreslajacy zasady bezpieczedstwa regulamin, .




z ktorym uczniowie s zapoznawani kazdorazowo na poczatku roku szkolnego.
W pracowniach, o ktérych mowa nie moga przebywac uczniowie bez opieki nauczyciela.
4)Opieke nad zajgeciami pozalekcyjnymi 1 nadobowigzkowymi sprawuje nauczyciel
prowadzacy te zajgcia. Podczas prowadzenia zaje¢ nauczyciel powinien przebywac
razem Zz uczniami .

5) W wyjatkowych wypadkach dopuszczalne jest krotkotrwate opuszczenie zajec.

6)W czasie zaje¢ praktyczmych nauczyciel sprawuje opieke nad przydzielong grupa.
Jezeli wymaga tego organizacja pracy nauczyciel moze podzieli¢ grupe na czesci pod
warunkiem kategorycznego zakazu oddalania sie z wyznaczonego stanowiska pracy.
Opieka nauczyciela polega wowczas na kontroli poszczegdlnych ucznidéw. Nauczyciel
nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenie wynikajace z samowolnego opuszczenia
stanowiska pracy przez ucznia. Pozostawia si¢ w gestil nauczyciela prowadzacego
zajecia sprawe krotkotrwalego zwalniania z nich uczniow.

4.12. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajeé poza terenem szkoty

w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote reguluja odrgbne przepisy.

4.13. Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich w

szkole:

I)za bezpieczenstwo uczniéw w czasie przerw migdzylekcyjnych odpowiada

nauczyciel dyzurujacy zgodnie z harmonogramem pelnienia dyzurdw,

2)dyzurujacy nauczyciele przebywajg na wyznaczonych harmonogramem

dvzuréw korytarzach,

3)dyzur musi by¢ petniony aktywnie.

4.14. Za bezpieczenstwo uczniow sg odpowiedzialni wszyscy pracownicy szkoty.

4.15. Dyrektor szkoly odpowiada nie tylko za stworzenie warunkéw do bezpiecznych
zaje¢ w szkole i organizowanych poza nig, ale takze za uswiadomienie nauczycielom
zagrozen dla bezpieczenstwa ucznidow i sposobow przeciwdziatania tym zagrozeniom.
4.16. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami okreslajg
odrebne przepisy.

4.17. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlne] opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu wychowaweca.

1) Wybor wychowawcy klasy pierwszej moze nastapi¢ na pisemny wniosek co najmniej
2/3 liczby rodzicow tworzacej sie klasy, o ile:

a) po zakonczeniu rekrutacji zwotaja oni zebranie w tej sprawie,

b)wystgpia z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoly na miesiac przed
rozpoczeciem roku szkolnego,

¢) wsrod nauczyciell kandydatéw znajduja sie osoby wolne od wychowawstwa

w liczbie co najmniej dwoch,

d) rodzice zawrg we wniosku stosowng argumentacje,

e) wniosek bedzie podpisany przez co najmniej 2/3 rodzicéw tworzonej klasy
plerwszej,

f) zaproponowany przez rodzicow nauczyciel wyrazi swoja zgode.

2) Wychowawstwa klasy nie powierza sie:

a) w zasadzie nauczycielowl z zerowym stazem pracy pedagogicznej,




b) nauczycielowi, do ktérego pracy wychowawczej w latach ubiegtych byly ®
udokumentowane negatywne uwagi.

3)Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci

wskazane jest, by nauczyciel wychowawca opiekowal sie danym oddzialem w

clagu catego etapu edukacyjnego.

4) Rodzice maja mozliwo$¢ wplywania na zmiang nauczyciela, ktoremu dyrektor szkoty
powierzyt zadanie wychowawcy.

5) Tryb postepowania w sprawie, o ktérej mowa w ust. 4.17 pkt.4;

a) Rada rodzicéw danej klasy zgtasza do dyrektora szkoly uchwalony wigkszoscia co
najmniej 2/3 glosow ogdtu rodzicow wniosek o zmiane wychowawcy klasy.

b) Z wnioskiem, o ktérym mowa wyZej wystepuje rada rodzicow na wniosek
rodzicow uczniow danej klasy.

¢) Dyrektor po zapoznaniu si¢ ze sprawg przeprowadza rozmowe wyjasniajaca z
wychowawcg i rada klasy.

d) Po przeprowadzeniu rozmowy dyrektor przekazuje swoje stanowisko radzie [
rodzicdw, ewentualnic przesuwa termin realizacji wnioskéw o zmiang wychowawcy

O miesigc.

e) Po uplywie wyznaczonego terminu i po kolejnej rozmowie z rada rodzicoOw

i wychowawca, dyrektor podejmuje ostateczng decyzjg.

f) W przypadku, gdy decyzja dyrektora nie satysfakcjonuje rodzicow, przysiuguje im
prawo odwotania sie drogg stuzbowa (na pismie) do organu prowadzacego szkote.

6) Zmiana wychowawcy mo7e nastapi¢ rowniez w nizej podanych sytuacjach:

a) odwolanie przez dyrektora na skutek razacych zaniedban dyscyplinarnych
objetych stosownym postgpowaniem dyscyplinarmym,

blawans na kierownicze stanowisko dotychczasowego wychowawcy np. na dyrektora,
wicedyrektora itp. o ile awansujaca osoba nie zechce dale] kontynuowac

wychowawstwa.

Rozdzial 11 ®
Organy szkoly oraz ich zadania

§5.1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty

2) rada pedagogiczna

3) rada rodzicow

4)samorzad uczniowski

5.2. Kompetencje, zasady wspotdziatania organdéw szkoly oraz sposob rozwigzywania
sporéw pomiedzy nimi powinny:

1) zapewnié kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg

2) umozliwiaé¢ rozwiazanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty

3) zapewni¢ biezaca wymiane informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych i ®
planowanych dziataniach lub decyzjach.




86. Dyrektor szkoty.

6.1. Zasady powolywania i odwolywania dyrektora reguluja odrgbne przepisy.

6.2. Dyrektor szkoty kieruje catoksztaltem dziatania szkoty, a w szczegolnoscet:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opiek¢ nad ucznlami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady szkoty oraz rady pedagogicznej szkoty podjete w
ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym

przez rade pedagogiczng lub rade szkoly i ponosi odpowiedzialnosé za ich

prawidiowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna, finansowa

1 gospodarcza obstuge szkoty,

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

6.3.Dyrektor szkoly moze, w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy ucznidw w
przypadkach okresionych w statucic szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

6.4. Do obowigzkéw dyrektora nalezy:

1} opracowanie dokumentdéw programowo-organizacyjnych szkoty,

2) opracowanie zakresow obowiazkéw nauczycieli 1 pracownikéw niepedagogicznych
szkoty,

3) dobdr kadry pedagogicznej oraz zatrudnienie jej,

4) dobor pracownikéw niepedagogicznych oraz ich zatrudnianie,

5) opracowanie regulaminu premiowania nauczyciceli i pracownikow,

6) przyjmowanie uczniéw oraz prowadzenie ich spraw w oparciu o przepisy
Ministerstwa Edukacji Narodowej,

7) zmiany lub wprowadzenia nowych zawodow ksztalcenia w porozumieniu z organem
prowadzacym na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;.

6.5. Dyrektor szkoly odpowiada przed organem prowadzacym za:

1) poziom uzyskanych przez szkote wynikéw nauczania i wychowania oraz za opickg
nad uczniami,

2) zgodnosc tunkcjonowania szkoty z przepisami prawa os$wiatowego i
niniejszego statutu,

3) bezpieczenstwo o0sob znajdujacych si¢ w obiekcie szkoty i podczas zajeé
organizowanych przez szkote oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowe;
obiektow szkolnych,

4) celowe wykorzystanie srodkéw finansowych,

5) zgodne z przepisami prowadzenic dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej, za
bezpieczenstwo pieczeci i drukdw $cistego zarachowania.

6.6. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoly,

2) decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom

i innym pracownikom szkoty,




3) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne] szkKoty w @
sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

6.7. Dyrektor szkotly jest przewodniczacym rady pedagogiczne].

1)zwoluje zebrania rady pedagogicznej powiadamiajac jej cztonkow co najmniej

3 dni wczesniej o terminie zebrania,

2) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji,

3) wstrzymuje wykonanie uchwaly rady pedagogicznej, jesli siwierdzi, ze sq one
niezgodne z obowiazujacymi przepisami. O fakcie tym niezwiocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkole. Decyzja organu prowadzacego jest w tym wzgledzie ostateczna.
Powierzenia funkcji wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych 1 odwotania z nich
dokonuje dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego 1 rady
pedagogiczne].

6.8. Dyrektor szkoty w wykonaniu swoich zadan wspotpracuje ze wszystkimi organami
szkoly. .
6.9. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci szkoty.

6.10. Dyrektor jest zobowigzany do =zapewnienia uczniom oraz pracownikom
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz nauki w szkole zarowno podczas
zaje¢ obowiazkowych i nadobowiazkowych, a takze organizowanych przez szkote poza
jej terenem.

6.11. W przypadku nieobecnosci dyrektora, jego obowiazki peini wicedyrektor lub
upowazniony pisemnie przez niego cztonek Rady Pedagogicznej.

§7 Rada Pedagogiczna.

7.1.Rade Pedagogiczna tworza i biora udzial w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole oraz pracownicy innych zakladow pracy petniacy funkcje
instruktoréw praktycznej nauki zawodu, dla ktorych praca dydaktyczna stanowl @
podstawowe zajecie.

7.2. Rada Pedagogiczna jest Kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

7.3. Przewodnjczacym rady pedagogicznej szkoty jest dyrektor szkoty .

7.4. Zebrania rady pedagogicznej s organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego w kazdym semestrze w zwiazku z zatwicrdzeniem
wynikéw klasyfikowania i promowania uczniow,

2) po zakonczeniu okresowych (rocznych) zaje¢ szkolnych w celu ich podsumowania,

3) z inicjatywy co najmniej 1/3 czlonkow rady pedagogicznej,

4) z inicjatywy rady szkoty oraz organu prowadzacego szkote,

5) w miare biezacych potrzeb,

6) z inicjatywy przewodniczacego rady pedagogiczne].

7.5.W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej. ®

[op




® . Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogiczne] oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.
7.7. Dyrektor szkoty lub placowki przedstawia radzie pedagogiczne), nie rzadzie] niz
dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

7.8. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy szkoty,

2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich przez rade szkoty,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

7.9. Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczegblnosci:
1)organizacja pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozkiad zajec lekeyjnych

. 1 pozalekcyjnych,
2)projekt planu finansowego szkoty,
3)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd, odznaczefi i innych
wyroznien,
4)propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczyciclom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.
5)dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa w ust.7.8 pkt.5
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu
prowadzacego szkole. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.

@ 7.10. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego
szkote o odwotanie z funkcji dyrektora Iub do dyrektora - o odwotanie nauczyciela z
innej funkcji kierowniczej w szkole.

7.11. Na podstawie ramowego statutu rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu
szkoly i przedstawia go do uchwalenia radzie szkoty.

7.12. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosei.

7.13. Zebrania rady sa protokotowane.

7.14. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w
obecnosci co najmniej 1/2 jej cztonkow,

7.15. Nauczyciele sg zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszonych na posiedzeniu
rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a

takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§8. Rada Rodzicow.
. 8.1. W szkole dziata rada rodzicow.




8.2. W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziaifowych,.
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidw danego oddzialu,
z tym, ze jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na
pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

8.3. Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie ogotu rodzicow szkoly oraz
podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dzi atalnosci szkoty,

a takze wnioskowania do innych organow szkoty w tym zakresie spraw.

8.4. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

8.5. Szczegolnym celem rady rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej tunkcj
szkoty.

8.6. Zadaniem rady rodzicow jest w szczegolnosci:

1)pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow 1 zadan szkoly,

2)gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty, a takze
ustalenie zasad uzytkowania tych funduszy, o
3)zapewnienie rodzicom, we wspétdziataniu z innymi organami szkoly, rzeczywistego
wphlywu na dzialalnos¢ szkoty, wéréd nich znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-
wychowawczych w szkole 1 w klasie,

4)uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka 1 jego
postepow tub trudnosci,

5)znajomo$é regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,
6)uzyskiwanie porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dziecl.
7)wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy szkoty.

8.7. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1)uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna:

a)programu  wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczyciceli,
b)programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie trescl 1 dziatania o charakterze.
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty.

§9. Samorzad Uczniowski.

9.1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie danej szkoty.

9.2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogdl uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym 1 powszechnym. Regulamin
samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

9.3. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

9.4. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegodlnosci tych,
ktore dotycza realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1)prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, Z jego trescia, celem

i stawianymi wymaganiami, .
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,




. 3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
propozycji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i1 zaspakajania
wiasnych zainteresowan,
4)prawo  organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, ale
w porozumientu z dyrektorem,

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu,

6)prawo do zglaszania dyrekeji, wychowawcom 1 nauczycielom swoich propozycil,
présb 1 potrzeb oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

7) prawo do uczestnictwa w tworzeniu regulaminu szkoty w czesci dotyczacej spraw
uczniowskich,

8) prawo uczestnictwa w ustalaniu ocen z zachowania,

9)prawo do wyrazania opinii w ramach obowiazujacych norm etycznych

1 moralnych.

@ 9.5. Uprawnien, obowiazkéw i odpowiedzialnosci samorzadu uczniowskiego nie nalezy
zawezac. Uczen w szkole powinien czuc sig, tak jak we wiasnym domu, bedac
wspotodpowiedzialnym za miejsce 1 jakosc pracy 1 zabawy, na miar¢ potrzeb mozliwoscl,
jego wieku, zadan 1 obowigzkdw uczniowskich.

§10. Stanowiska kierownicze.
10.1. W szkole w ktore; tworzy sig stanowisko wicedyrektora, do obowiazkow
wicedyrektora nalezy:
1)Opracowywanie projektu organizacyjnego szkoty.
2)Sporzadzenie projektu planu tygodniowego podziatu godzin dla nauczycieli.
3)Hospitacje lekcji, zaje¢ praktyczne; nauki zawodu, zaje¢ pozalekcyjnych
nauczycieli przedmiotéw zawodowych zgodnie z obowiazujacymi zarzadzeniami.
4)Systematyczna kontrola realizacji zadan ujetych w planie dydaktyczno-
wychowawczym szkoty.

() 5)Merytoryczna | organizacyjna opicka nad Komisja Przedmiotow Zawodowych,
Komisjg Przedmiotow Ogolnoksztatcacych oraz Samorzadem Uczniowskim.
6)Kontrola realizacji zadan przydzielonych  kierownikowi  szkolenia
praktycznego.
7)Organizowanie biezacych zastepstw w czasie nieobecnosci nauczyciell na
zajeciach.
8)Kontrola 1 zatwierdzanie do wyplaty przepracowanych godzin pozaetatowych
(ponadwymiarowych, zastepstw 1 innych dodatkow) dla poszczegolnych
nauczycieli oraz sporzadzanie miesi¢cznego wykazu do ksiggowosci.
9)Prowadzenie lub pomoc przy opracowywaniu sprawozdawczosci statystycznej szkoty.
10)Nadzoér 1 kontrola nad powierzong nauczycielom dokumentacja pedagogiczna
np. arkusze ocen (min.2 razy w roku), dzienniki lekcyjne (raz w miesiacu), zeszyty
wychowawcow klas itp.(w/g potrzeb).
11)Czuwanie nad przestrzeganiem wiasciwej dyscypliny pracy przez pracownikow

. dydaktyczno- wychowawczych , np. :
- terminowe rozpoczynanie 1 konczenie wszystkich zajec,




- wypetnianie dyzurdw migdzylekcyjnych, C
- terminowa realizacja zarzadzen dyrekcji i wladz nadrzednych. '

12)Bezwzglednie przestrzegal¢ obowiazujgce przepisy z zakresu ochrony
p.pozarowej .

13) Zastepowanie dyrektora szkoly w czasie jego nieobecnosci.

14) Wykonywanie innych czynnosci stuzbowych zleconych przez dyrektora szkoty.

10.2. W szkole za zgoda organu prowadzacego moze by¢ utworzone stanowisko
kierownika szkolenia praktycznego.

1)Kicrownik szkolenia praktycznego jest organizatorem praktycznego nauczania zawodu
uczniow szkoty. Wspolpracuje z wicedyrektorem i kierownikami zakladow, w ktorych
uczniowie odbywaja zajecia praktyczne, praktyki zawodowe $rédroczne, wakacyjne lub
indywidualne. Kieruje pracg nauczycieli praktycznej nauki zawodu, instruuje ich

i kontroluje w zakresic planowania, dokumentacji zaje¢ organizacji, bhp pracy ucznidw
oraz utrzymywania wlasciwego stanu technicznego 1 racjonalnego wykorzystania
sprzetu. Wystepuje do dyrekcji z wnioskami i propozycjami dot. miejsca, czasu, @)
organizacji i kontroli praktycznej nauki zawodu, wyposazenia szkoty w niezbgdny sprzgt
oraz przydzialu czynno$ci nauczycielom pnz.

10.3. Prawa i obowiazki pracownikéw na stanowiskach kierowniczych okresla dyrektor
w przydziale czynnosci.

§11. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

11.1. Konflikt nauczyciel - rodzic.

Jezeli bezposrednia rozmowa rodzica z nauczycielem nie rozwiaze problemu, rodzic
zgtasza sprawe wychowawcy. Wychowawca rozmawia z nauczycielem, wyjasnia
sprawe, przekazuje swoje stanowisko rodzicom. Moze korzysta¢ z  pomocy
wicedyrektora, W przypadku braku zadawalajacego rozwiazania zgtasza sprawe
dyrektorowi, ktory przvimuje procedure jak w przypadku doboru badz zmiany
wychowawcy klasowego.

11.2. Konflikt uczen - nauczyciel. o
Przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych miedzy uczniem a nauczycielem trzeba wzigd
pod uwage wasciwosci osobowosci 1 postawy interpersonalnej nauczyciela i ucznia. Gdy
przyczyny konfliktu tkwig w uczniu ,w jego niewlasciwe] postawie wzgledem
nauczyciela lub whasnych obowiazkow, jest potrzebna nie tyle przewidziana w statucie
kara co perswazja i doprowadzenie do zrozumienia przez ucznia blgdu. Sprawe wyj asnia
wychowawca klasy po wystuchaniu obu stron. W przypadku niezbyt duzej rangi
konfliktu stara sie doprowadzi¢ do zadowolenia obie strony konfliktu. Jesli to jest
niemozliwe, wychowawca moze skorzysta¢ z pomocy wicedyrektora a w ostatecznosé
dyrektora szkoty.

11.3. Konflikt dyrektor - rada pedagogiczna.

Spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzvgane sg na zebraniach

rady pedagogiczne;j.

11.4. Konflikt dyrektor - rada rodzicow.

Spory pomigdzy dyrektorem a rada rodzicow rozstrzygane sa na zebr aniach za.d
rady rodzicoéw z udzialem dyrektora.

10




11.5. Konflikt dyrektor - samorzad uczniowski.

Spory pomiedzy dyrektorem a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa miedzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego

a dyrektorem szkoly w obecnosci opiekuna samorzadu uczniowskiego.

11.6. Konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.

Spory pomiedzy rada pedagogiczna a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa na
wspOlnym zebraniu z udziatem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora lub wicedyrektora.

11.7. W sytuacjach konfliktowych kazdemu organowi stuzy prawo odwotania sie do

organu prowadzacego szkotle.

§12. Wspoltdziatanie rodzicow i nauczycieli.

12.1. Rodzice 1 nauczyciele powinni wspolpracowad ze soby w sprawach
wychowania | ksztalcenia dzieci i mtodziezy.

12.2. Wspotpraca rodzicow 1 nauczycieli odbywa sie przez:

a) indywidualne kontakty-na prosbe nauczyciela lub rodzica,

b) zebrania w szkole - zwotane przez wychowawce lub rade klasy,

c) organy szkoty.

12.3. Wspdtdziatanie rodzicow i nauczycieli uwzglednia prawo rodzicéw do:
1)znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie

1 szkole poprzez zapoznanie z planami wychowawcoéw klasowych i planem
dydaktyczno-wychowawczym szkoly na zebraniach rodzicielskich,

2)znajomos¢  przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw poprzez przekaz na zebraniach rodzicielskich i w kontaktach z wychowawca
klasy,

3 )rzetelnego informowania na temat swego dziecka odno$nie jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnoéci w nauce, poprzez kontakty z wychowawea klasy oraz nauczycielami
poszczegolnych przedmiotdw,

4)uzyskanie porad pedagogicznych w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci w kontaktach z wychowawcg 1 Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
5)wyrazania i przekazywania organowi nadzorujacemu szkotg opinii na temat pracy
szkoty,

6)uczestnictwa w spotkaniach organizowanych przez szkote w celu wymiany informacji i
dyskusji na tematy wychowawcze nie rzadziej niz raz na kwartat,

7huczestnictwa w wycieczkach i uroczystosciach szkolnych.

Rozdzial 111
Organizacja szkoly

§13. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.




§14.1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym rokull
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora. Arkusz
organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote.

14.2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szczegolnoscei liczbe pracownikow
szkoty tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogéing liczbe godzin przedmiotdw

1 zaje¢ obowiazkowych oraz liczb¢ godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot
zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy szkofe.

14.3. Czas trwania nauki w poszczego6lnych typach szkét okreslaja ramowe plany
nauczania.

14.4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty, ktorych
wymiar okreslajg ramowe plany nauczania, sa:

1) obowiazkowe zajecia lekeyjne,

2) zajecia lekcyjne fakultatywne,

3) zajecia korelacyjno-wychowawcze organizowane dla uczniéw, majgcych trudnosci w @
nauce oraz inne zajgcia wspomagajace rozwoj miodziezy,

4) nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne,

5) praktyczna nauka zawodu.

§15. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z uczniow,

ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowiazkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim
ramowyvm planem nauczania i programem dopuszczonym do uzytku szkolnego.

§16.1. Organizacje statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaj¢¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé ustalony przez wicedyrektora na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.
16.2. Czas pracy. ®
1) Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zajeC nie moze
przekracza¢ 40 godzin na tydzien.
2) W ramach czasu pracy nauczyciel obowiazany jest realizowac:
a) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze prowadzone bezposrednio z
uczniami lub wychowankami,
b) inne czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty,
c) zajecia 1 czynnosci zwiazane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.
3) Czas pracy pracownikéw administracji i obstugi reguluja przepisy Kodeksu Pracy.
4) Pracownikéw obowiazuja godziny pracy ustalone przez dyrektora szkoty.
5) Tygodniowy rozkiad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych uczniéw powinien byc
ustalony z uwzglednieniem:
a) rownomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia
b) réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu ®
¢)nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu
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. z wyjatkiem przedmiotdw, ktorych program tego wymaga.
6) Dyrektor szkoty jest zobowigzany rowniez do organizowania dla pracownikow
szkoty roznych form szkolenia bhp, zapoznawania ich na biezaco z nowymi
przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakresie oraz do sprawowania nadzoru
nad przestrzeganiem tych przepisow przez osoby prowadzace zajecia z uczniami.

§17.1. Podstawowa forma pracy szkoty sa =zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
17.2. Godzina lekeyjna trwa 45 minut, z wyjatkiem godziny zaje¢ praktycznych, ktora

trwa 55 minut.

§18.1. Corocznie dokonuje si¢ podziatu oddziatow na grupy biorac pod uwagg

hierarchi¢ waznosci przedmiotéw wymagajacych specjalnych warunkéw nauki

1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem wysokosct srodkow finansowych posiadanych przez
@ szkole oraz zasad wynikajacych z przepiséw w sprawie ramowych planéw nauczania.

18.2. Zajecia wychowania fizycznego, jezvkow obcych, zajeé praktycznych oraz zajecia

w pracownt komputerowe] prowadzone sa w grupach zgodnie z obowiazujacymi

przepisami.

§19.1. Niektdre zajgcia obowigzkowe np. kultura fizyczna, zajecia fakultatywne, zajecia
praktyczne, nauczanie jezykow obcych, elementy informatyki, fizyki, biologii, chemii,
kofa zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone w grupach
oddziatowych, migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

19.2. Zasady podziatu oddziatdéw na grupy oraz ich liczebno$c¢ jest przedstawiona
w arkuszu organizacyjnym.

19.3. Liczba uczestnikow kot zainteresowan finansowanych z budzetu szkoly nie moze

by¢ nizsza niz 15 ucznidow.

@ §20. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego poriedzy dyrektorem
szkoty lub - za jego zgoda - poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem ksztatcenia
nauczyciell lub szkota wyzsza.

§21.1. W szkole funkcjonuje biblioteka, ktdra jest pracownia szkolng stuzaca realizacji
potrzeb 1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne;j
wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.
21.2. 7 biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty
oraz rodzice uczniow.
21.3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwié:
- gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

. - korzystanie ze zbiorow w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke,




- prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ( w grupach badz ®
oddziatach ).
21.4. Godziny oraz zakres pracy biblioteki okresla regulamin biblioteki.

§22.D0 realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednio wyposazone
pomieszczenia, a ponadto w miar¢ mozliwosci:

- pomieszczenia dla dziatalnosci organizacji uczniowskich, samorzadu
uczniowskiego sklepiku i $wietlicy szkolnej,

- gabinet pielegniarki szkolnej,

- archiwum,

- szatnie,

- boisko szkolne.
Rozdzial IV

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§23.1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw administracyjnych I
pracownikéw obshugi. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaja
odrebne przepisy.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekunicza oraz jest
odpowiedzialny za jako$é i wyniki tej pracy i bezpieczefistwo powierzonych jego
opiece uczniow.

3. Do podstawowych obowiazkéw nauczyciela nalezy:

3.1. odpowiedzialnos¢ za poziom wynikéw nauczania i wychowania stosownie do
realizowanego programu i warunkéw w jakich dziata oraz predyspozycji
intelektualnych uczniow,

3.2. odpowiedzialno$é za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniéw powierzonych
jego oplece poprzez:

a) utrzymywanie dyscypliny na zajeciach, ®
b) zapoznanie z przepisami bhp uczniow,

¢) pelnienie dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych zgodnie z wyznaczonym
grafikiem,

d) natychmiastowe reagowanie na lamanie przez uczniéw regulaminu szkoinego co
w konsekwencii zagraza¢ mogloby zdrowiu lub zyciu innych uczniow,

3.3. systematyczne przygotowanie do lekeji 1 innych zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych,

3.4. realizacja w toku zaje¢ programdw nauczania dopuszczonych do uzytku szkolnego,
3.5. bezstronno$é 1 obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwym traktowaniu
wszystkich uczniow,

3.6. organizowanie pracy uczniow oraz systematyczne jej kontrolowanie 1 ocenianie

{ minimum 3 oceny w semestrze ),
3.7. informowanie uczniéw o uzyskanvch ocenach jednostkowych, semestralnych

1 rocznych, .
3.8. udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
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rozpoznanie potrzeb ucznidéw i stosownie do mozliwosci uczniow i nauczycieli,

3.9. wspieranie swoja postawa 1 dziataniem pedagogicznym rozw6j psychofizyczny
ucznioéw,

3.10.wzbogacanie warsztatu pracy i troska o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,
5.11.doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczne) poprzez udzial w réznych formach szkolen, jesli nie koliduje to
z prawidlowg realizacja powierzonych zadan dydaktyczno-wychowawczych,
3.12.wspotdziatanie z wychowawcami klas w wychowaniu uczniéw i w uzyskiwaniu
przez nich pozytywnych wynikdw nauczania,

3.13.informowanie zglaszajacych sie rodzicéw na temat przyczyn i okolicznosci
negatywnych ocen uzyskiwanych przez ich dzieci,

3.14.prawidlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej,

3.15.przestrzeganie przepisow prawa o$wiatowego,

3.16.przeprowadzenia zapowiedzianej hospitowanej lekcji,

3.17.uczestniczeniec w pracach komisji egzaminacyjnych 1 konkursowych oraz
przygotowanie uroczystosci szkolnych,

4. Nauczyciel ma prawo:

4.1. decydowac o biezacej, semestralnej i rocznej ocenie z przedmiotu,

4.2. decydowania o ocenie zachowania swoich wychowankow,

4.3. ustala¢ dobor metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i srodkéw dydaktycznych
W nauczaniu swego przedmiotu z uwzglednieniem, ze szkolny zestaw podrecznikdw
skiada sig z nie wigcej niz trzech podrecznikéw dla danych zajeé edukacyjnych,

4.4. ma prawo do formulowania autorskich programéw nauczania i innowacji po
zatwierdzeniu przez stosowne wiadze o§wiatowe,

4.5. korzysta¢ z pomieszczen szkolnych sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz w kazdym innym czasie,

4.6. wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyroznief oraz kar zawartych w statucie szkoly
stosowanych wobec uczniow,

4.7. do pomocy metodycznej i merytoryczne] ze strony dyrekcji 1 metodykow
w przypadku trudnosei w pracy,

4.8. nauczyciel w pierwszym roku pracy ma prawo do szczegdtowej pomocy ze strony
dyrekcji szkoty 1 metodykow,

4.9. wptywaé na zycie szkoly przez dziatalno$¢ w radzie pedagogicznej i innych
organach szkoty,

4.10.zrzeszac sig w zwiazkach zawodowych dziatajacych w szkole,

4.11.swobodnie wyraza¢ mysli przekonania w szczegdlnosci dotyczace zycia szkoty
a takze swiatopogladu i religii jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

4.12.do poszanowania swej godnosci, dobrego imienia ze strony uczniéw,
przetozonych i innych pracownikow szkoty,

4.13.do obiektywnej i rzetelnej oceny swojej pracy,

4.14.do rownomiernie roztozonego planu zaje¢ bez nadmiernej ilosci okienek,

4.15.do korzystania z wszystkich przystugujacych mu $wiadezen i naleznodel,

4.16.do korzystania z przepiséw prawnych dostepnych w szkole,

4.17.do zapowiedzianej hospitacji, a dyrektor obowiazany do jej przeprowadzenia.
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5.1. Nauczyciele przedmiotéw pokrewnych tworza komisje przedmiotowe. ®
3.2. W szkole dziataja:

- komisja przedmiotéw ogdlnoksztalcacych,

- komisja przedmiotow zawodowych.

5.3. Praca komisji kieruja przewodniczacy powotani przez dyrektora szkoty.

5.4. Komisje ustalaja wtasny regulamin dziatalnosci.

5.5. Zebrania komisji odbywaja sie w miarg potrzeb lecz nie rzadziej niz 2 razy w
semestrze.

5.6. Zebrania komisji sa protokotowane.

5.7. Cele 1 zadania komis;ji:

a) organizowanie wspotpracy nauczycieli w zakresie uzgadniania sposobow realizacii
programow nauczania przedmiotow pokrewnych a takze uzgadniania decyzji w sprawie
wyboru programu nauczania,

b) wypracowywanie wspodlnych kryteriow oceniania ucznidw oraz metod badania
wynikéw nauczania,

c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego,

d) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programoéw nauczania,

e) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, laboratoriéw przedmiotowych i
warsztatow szkolnych,

f) opiniowanie 1 wystgpowanic do dyrektora szkoty o przydzial srodkow na

zakup sprzetu i pomocy dydaktycznych,

g) oplniowanie organizacjl 1 przebiegu praktycznej nauki zawodu.

6.Nauczyciele uczacy w danym oddziale tworza zespdl, ktorego zadaniem jest w
szczegolnosel ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z
zakresu ksztatcenia ogdlnego oraz w danym zawodzie.

7. Nauczyciel - wychowawca.
7.1. Zadania wychowawcy w zakresie sprawowania opieki wychowawcze] nad uczniami .

a} tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznidw, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) otaczanie opieka indywidualng kazdego wychowanka ze szczegolnym
zwrdcenicm uwagi na ucznidéw sprawiajacych trudnosei wychowawcze,

¢) planowanie 1 organizacja wspolnie z uczniami 1 ich rodzicami réznych formy zycia
zespolowego, rozwijajacych jednostke 1 integrujace zespot uczniowski,

d} ustalanie tresci 1 formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
e) utrzymywarnie biezacego kontaktu z rodzicami poprzez:

-organizowanie zebran rodzicielskich (minimum 2 w semestrze)

-indywidualne kontakty z rodzicami w celu wustalenia indywidualnych potrzeb
oplekunczo-wychowawczych oraz  w celu biezacego zafatwiania probleméw
dydaktycznych 1 wychowawczych,

f) rozwigzywanie ewentualnych konfliktéw w zespole, a takze miedzy wychowankami

a spotecznoscig szkoty,




g) sciSle wspotpracuje z radq klasowa rodzicéw w rozwiazywaniu powstatych
probleméw,  sytuacji  konfliktowych  jak  réwniez  organizowania  zycia
wewngtrzklasowego,

h) wiaczanie jak najszerszego grona rodzicow w zycie klasy i szkoty,

1) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczgcymi w danej klasie w celu wspdlnej
koordynacji dziatan wychowawczych,

J) wspoldzialanie z pedagogiem szkolnym i innymi komérkami opiekunczymi w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankéw i doradztwa dla ich
rodzicow, prawidtowo prowadzi dokumentacje klasy i kazdego ucznia (dzienniki
lekcyjne, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne).

7.2. Wychowawca posiada nastepujace uprawnienia:

a) wspélpracuje z samorzadem klasy, z rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny 1 dtuzsze okresy,

b) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w
swej pracy wychowawczej od kierownictwa szkoty i instytucji wspomagajacych szkote,
¢) ustala projekt oceny z zachowania swoich wychowankow,

d) ma prawo (przy wspotudziale klasowej i szkolnej rady rodzicéw) wprowadzic
wiasne formy wynagradzania i motywowania wychowankdw,

a)ma prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psycho-
spotecznych i materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych komérek
szkoty, stuzby zdrowia i kierownictwa szkoly.

8. Pracownicy niepedagogiczni.

8.1. Pracownikow niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem
ogolnych przepiséw prawa pracy - dyrektor szkoty.

8.2. Zakres obowiazkow, a takze ich odpowiedzialnosé ustala dyrektor szkoty.

8.3. Wynagrodzenie ustala si¢ na podstawie odrebnych przepisow.

Rozdzial V
Zasady rekrutacji uczniow

§24. 1. O przyjeciu do klasy pierwszej technikum moga ubiega¢ sie absolwenci
gimnazjum.

2. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do klasy pierwszej szkoty zawodowe] powinni
posiada¢ zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia
w okreslonym zawodzie, wydane na podstawie odrebnych przepisow.

§ 25. 1 O przyj¢ciu kandydatow do klasy pierwszej technikum decyduja kryteria zawarte
w statucie technikum:

1) maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania przez kandydata w
postgpowaniu rekrutacyjno — kwalifikacyjnym wynosi 200 pkt.

2) w procesie rekrutacji uwzglednia si¢ nastepujace osiggniecia uczniow:

a) wynik egzaminu gimnazjalnego (liczba punktdw réwna liczbie punktéw uzyskanych
przez kandydata w zadwiadczeniu o szczegdtowych wynikach egzaminu maksymalnie
100 pkt.)
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b)oceny za wybrane osiggniecia edukacyjne: jezyk polski, matematyka, biologia, ®
informatyka wymienione w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum.
¢ liczba punktow mozliwych do uzyskania za oceny z wymienionych zajeé
edukacyjnych :

18 pkt. — ocena: celujacy

14 pkt. — ocena: bardzo dobry

10 pkt. — ocena: dobry

6 pkt. — ocena: dostateczny
2 pkt. — ocena: dopuszczajacy

Maksymalna liczba punktéw za oceny wynosi 72
c) inne osiagniecia wymienione w $wiadectwie ukonczenia gimnazjum:
14 pkt. — liczba punktow za tytut finalisty co najmniej jednym konkursie ktorego
program obejmuje w catosci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmnle]
jednego przedmiotu, organizowanym przez kuratora o§wiaty, co najmniej na szczeblu
wojewodzkim lub za tytul laureata, finalisty innych konkurséw organizowanych przez
kuratora os$wiaty, lub za udziat w Il etapie olimpiady przedmiotowej dla uczniow szkot
ponadgimnazjalnych — zasady organizacji tych konkurséw 1 olimpiad okreslone zostaty w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2002 roku w
sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejow i olimpiad
(Dz. U.Nr 13, poz. 125);
4 pkt. — liczba punktdéw za $wiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyroznieniem
4 pkt. — liczba punktéw za osiagnigcia sportowe lub artystyczne co najmniej na szczeblu
wojewddzkim
2 pkt. — liczba punktdéw za osiagnigcia sportowe lub artystyczne na szczeblu powlatowym
Maksymalna taczna liczba punktdéw za osiagniecia sportowe 1 artystyczne na szczeblu
powiatowym 1 co najmniej na wojewoddzkim wynosi 4.
Do 6 pkt. — za srednig arytmetyczng zaokraglong do dwdch miejsc po przecinku
uzyskana z nastepujacych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: jezyk polski, historia,
wos, jezyk obcy nowozytny, matematyka, fizyka i astronomia, chemia, biologia, ®
geografia, plastyka, muzyka, technika, informatyka, w-f (w przypadku braku oceny z
wymienionych wyzej obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ tych nie uwzglednia sig
przy obliczaniu $redniej arytmetycznej).
Przy obliczaniu $redniej arytmetycznej przyjmuje si¢ nastgpujace wartosci punktowe
ocen:
6 pkt. — ocena: celujacy
5 pkt. — ocena: bardzo dobry
4 pkt. — ocena: dobry
3 pkt. — ocena: dostateczny
2 pkt. — ocena: dopuszczajacy
Maksymalna liczba punktow za inne osiggnigcia ucznia wymienione w swiadectwie
ukonczenia gimnazjum wynosi 28.
3) W przypadku rownorzednych wynikow w postepowaniu kwalifikacyjnym
plerwszenstwo w przyjeciu do szkoty maja: .
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- sleroty | wychowankowie placowek opiekuficzo-wychowawczych, rodzinnych doméw

dziecka i rodzin zastepczych;
- kandydaci o wyjatkowych zdolnosciach, ktérzy mieli ustalony indywidualny program

lub tok nauki;

- kandydaci z problemami zdrowotnymi, posiadajacy opinie publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej w sprawie
ograniczonego wyboru kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia kandydata;
- kandydaci posiadajacy na §wiadectwie ukoticzenia gimnazjum wyzsza ocene
zachowania.

Decyzj¢ o zastosowaniu preferencji o ktérych mowa w punkcie 3 w stosunku do
konkretnych 0sob podejmuje szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna.

4) Kryteria, o ktérych mowa w ust. 1 podaje do wiadomosci kandydatom dyrektor
technikum nie péZniej niz na 3 miesiace przed terminem rekrutacii.

5) Przepisu ust. 1 pkt. 2a nie stosuje si¢ do kandydatdéw ktdrzy zostali zwolnieni z
obowiazku przystapienia do egzaminu, na podstawie odrebnych przepisdw.

§26. Szczegotowe zasady rekrutacji do klas pierwszych opracowuje szkolna komisja
rekrutacyjno — kwalifikacyjna.

§27. 1. Dyrektor szkoty:

I)decyduje o przyjeciu uczniéw do klasy pierwszej szkoty ponadgimnazjalne) w

przypadku gdy:

10. uczen powraca z zagranicy

11. liczba kandydatéw do klasy pierwszej jest mniejsza lub réwna liczbie wolnych
miejsc, ktorymi dysponuje szkola, i nie powolano szkolnej komisji rekrutacyjno —
kwalifikacyjne;

2)w przypadkach nie wymienionych w ust. 1 dyrektor szkoty przyjmuje uczniéw na

podstawie ustalen szkolnej komisji rekrutacyjno - kwalifikacyjnej powotanej w celu

przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych.

3)Dyrektor szkoty ponadto:

a) w przypadku przeprowadzenia dodatkowej rekrutacji dla absolwentéw szkot, ktorzy

przystapili odpowiednio do egzaminu, o ktorym mowa w §26.1. pkt 3, w pdzZniejszym

terminie, oglasza dodatkowq rekrutacje po dniu 20 sierpnia kazdego roku

12. przekazuje kuratorowi oswiaty 1 organowi prowadzacemu szkote informacje
dotyczacej rekrutacji do klasy pierwszej, a w przypadku nie dokonania petnego
naboru do szkoty wyznacza termin dodatkowej rekrutacji, a takze przedtuza termin
sktadania podan o przyjecie do szkoty, jezeli liczba kandydatéw jest mniejsza niz
liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota,

13. zapewnia state i aktualne informacje dotyczace terminéw sktadania dokumentéw,
warunkow przyjeé i wynikow rekrutacji.
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Rozdzial VI o
Prawa i obowiazki uczniéw

§28.Uczen ma prawo do:
28.1.Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, czyl:
a) rbwnomiernego rozlozenia zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) réznorodnosci zajeé w kazdym dniu,
c)nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wyjatkiem przedmiotéw, ktérych program tego wymaga oraz jesli wzgledy
organizacyjne tego wymagaja,
d) nie pisania w ciagu jednego dnia zajec lekcyjnych wiece} niz jednego sprawdzianu
zapowiedzianego, obejmujacego wigcej niz trzy ostatnie tematy. Jednoczesnie ogranicza
sig 1lo$¢ sprawdzianow godzinnych ( z catego dziatu) do trzech w jednym tygodniu.
) rownomiermnego roziozenia sprawdzianow w semestrze i nie nasilenia ich ilosci pod.
jego koniec,
f) nie przediuzania czasu trwania jednostki lekcyjnej,
g) przerw migdzy jednostkami lekeyjnymi, trwajacymi od 5 do 20 minut, zgodnie
z ustaleniami w dziale organizacja szkoty,
h) opieki wychowawcze] 1 warunkéw zapewniajacych mu w czasie pobytu w szkole
bezpieczenstwo,
1)ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci.
28.2. Budynki szkoty oraz przynalezne do nich tereny i urzadzenia powinny
odpowiada¢ ogdlnym warunkom bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz posiadac
urzadzenia przeciwpozarowe - zgodnie z przepisami obowiazujacymi w tym zakresie.
28.3. Teren szkoly powinien by¢ wilasciwie os$wietlony 1 ogrodzony, a dziedziniec
posiada¢ rowna nawierzchni¢ 1 Scieki do odprowadzania wody deszczowej. Otwory o
kanalizacyjne, studzienki 1 inne zagl¢cbienia powinny by¢ zakryte lub trwale
zabezpieczone w inny sposOb. Szlaki komunikacyjne wychodzace poza teren szkoly
powinny posiadac zabezpieczenia uniemozliwiajace wyjscie bezposrednio na jezdnie.
28.4. Urzadzenia sanitarne w pomieszczeniach lub wolnostojace powinny znajdowac sig
w stanie pelnej sprawnosci techniczne] 1 by¢ utrzymane w statej czystosci.
28.5.W razie opaddéw snieznych przejscia w obregbie terenu szkolnego powinny by¢
oczyszczane ze $niegu i lodu i posypane piaskiem,
28.6. Pomieszczenia szkolne powinny posiada¢ wlasciwe oswietlenie, wentylacje,
ogrzewanie oraz powierzchnie uzytkows - zgodnie z obowigzujacymi normami:
- pomieszczenia, w ktérych odbywaja sie zajecia szkolne, powinny by¢ wietrzone w
czasle kazdej przerwy, a w razie potrzeby takze w czasie zajec,
- stoliki uczniowskie, krzesta 1 inny sprzet szkolny powinny by¢ dostosowane do wzrostu
uczniow 1 rodzaju pracy,
- klatki schodowe powinny posiada¢ porgcze, a schody powinny byé roéwne i .
szorstkie,
- w salach lekcyjnych powinna by¢ zapewniona temperatura co najmniej + 15° C
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- miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych wzbroniony jest dostep uczniom
powinny by¢ odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym dostgpem
0s0b nieuprawnionych,
- W czasie przerwy uczen znajduje sie - zardéwno w budynku szkolnym jak i na boisku
szkolnym - pod nadzorem nauczyciela dyzurujacego,
28.7. Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami, ustalonymi przez komisje pomocy stypendialnej.
28.8. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym:
- jednakowego traktowania wszystkich uczniéw w klasie bez wzgledu na ich
stopieni  pokrewienstwa z nauczycielem danego przedmiotu, ich pochodzenie
spoteczne czy tez Srodowiskowe, lub ich wyglad zewnetrzny,
- uwzgledniania przy systematycznym sprawdzaniu nabytych przez ucznia wiadomosci
(szczegdlnie w formie ustnej odpowiedzi) jego ograniczonych predyspozycji
intelektualnych (zadawanie prostszych, jasniej sformutowanych pytan, odpytywanie z
3 ostatnich tematdw, a nie od poczatku roku szkolnego-jesli wezesniej nie zostato to z
klasa uzgodnione). Ocena powinna wynikaé z jego poziomu wiedzy, a nie z jego
zachowania,
- ustalania wspdlnie z klasa terminu zapowiedzianego sprawdzianu pisemnego oraz jego
zakresu tematycznego,
- pozwolenia uczniowi na bezzasadne nic przygotowanie sig do zaje¢ lekcyjnych
z danego przedmiotu raz w semestrze,
- uwzgledniania chwilowych niedyspozycji ucznia, wynikajacych z nasilonych
niepowodzen w szkole (duzo ocen ndst.), klopotéw zdrowotnych lub probleméw
rodzinnych (zajscie w ciaze, separacja rodzicow, $mieré bliskich),
- ograniczenia ilosci prac domowych na weekend, jesli dany przedmiot wystepuje
w planie zaje¢ tygodniowych czescigj niz dwie godziny lekcyjne tygodniowo, w tym
Jjedna z nich - w poniedziatek,
- zachowania obecnoéei w szkole podezas reprezentowania jej na olimpiadach
i zawodach sportowych (nauczyciel wychowania fizycznego dokonuje wpisu
w dziennikach stowo , Zawody ",
- zwolnienia z jednej lub kilku godzin lekcyjnych na prosbe rodzicdw po ich telefonie do
wychowawcy klasy, wzglednie po przedlozeniu przez ucznia pisemnej informacji od
rodzicéw, wzglednie wiasciwego dokumentu (np. wezwanie na szczepienie, wezwanie do
WKU),
- nie uczestniczenia w sprawdzianie pisemnym (uzgodnionym wezesniej z klasa):
- z powodu choroby (nieobecnos¢ na sprawdzianie potwierdzona zwolnieniem
lekarskim),
- Z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci na zajeciach, ktorych tematy miaty
by¢ przedmiotem sprawdzianu (niepisanie uzgodnione wczedniej z nauczycielem danego
przedmiotu),
- uzgodnionego z nauczycielem przedmiotu okresu na nadrobienie zalegtosci w
przypadku kilku lub kilkunastodniowe] nieobecnosci w szkole spowodowanej
choroba,
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- otrzymania przed koncem roku szkolnego listy podrecznikéw, wymaganych w .
Kolejnym etapie edukacyjnym (nastepnej klasie),

- sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepodw w nauce:

a) oddawanie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych w terminie nie
dtuzszym niz trzy tygodnie,

b) poinformowanie na miesigc przed klasyfikacyjng rada pedagogiczna o grozace;
uczniowi ocenie niedostatecznej,

¢) zapoznania z oceng semestralng z danego przedmiotu na tydzien przed
klasyfikacyjna rada pedagogiczna,

- pomocy w miarg posiadanych $rodkéw finansowych w przypadku trudnosci w

nauce zorganizowanej w formie:

a) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze organizuje sie dla ucznidw ze Srodowisk
niewydolnych wychowawczo lub dla ucznidéw, ktérzy maja znaczne opéznienia.
w opanowaniu programow obowiazkowych przedmiotow nauczania. Zajecia te
prowadzone sa przez nauczyciela wlasciwego przedmiotu obowigzkowego. Uczestnictwo
uczniow w w/w formach zaje¢ moze trwaé okresowo, do czasu zlikwidowania opdznien

w opanowaniu materiatu programowego.

28.9. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez:

9.l.udzial w konkursach, turniejach, olimpiadach z kazdego przedmiotu
ogolnoksztatcacego, zawodowego lub dziedziny wiedzy mieszczgce] sie w zakresie
programow nauczania szkoly, ktorych tematyka jest zwigzana z programem
nauczania jednego lub kilku przedmiotow (interdyscyplinarna),

9.2. indywidualny program lub tok nauki, czyli proces ksztalcenia sie ucznia w zakresie
jednego lub kilku przedmiotow objetych planem nauczania danej klasy na podstawie
programu bedacego modyfikacja programu dopuszczonego do uzytku szkolnego.

Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauk: moga wystapic:

- uczen (jeshi niepetnoletni - za zgoda rodzicow) @
- rodzice { prawni opiekunowie) ucznia

- wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia za zgoda
rodzicow ( prawnych opiekunow) albo pelnoletniego ucznia.

Wniosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego
ucznia do dyrektora szkoty, dolaczajac do niego swoja opini¢ o predyspozycjach,
potrzebach 1 mozliwosciach ucznia oraz jego osiagnigciach jak rowniez projekt
programu, ktdry uczen ma realizowaé. Wniosek ten powinna zaopiniowal rada
pedagogiczna oraz witasciwa terenowa poradnia psychelogiczno-pedagogiczna.
Zezwolenie na indywidualny tok nauki powinno byé wydane po uplywie co najmnie]
Jednego roku, a w uzasadnionych przypadkach - jednego semestru nauki ucznia w szkole.
28.10.1. Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego 1 zawodowego

w celu:

a) wspomozenia jego rozwoju psychicznego

b) zwiekszenia efcktywnosci uczenia sie poprzez: .
- korygowanie odchylen od normy

22




. - wyréwnywanie 1 korygowanie brakéw w opanowaniu programu nauczania,
- climinowanie przyczyn i przejawow zaburzen, takze zaburzen zachowania.
10.2. Pomoc psychologiczna udzielana jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
28.11.1.Korzystania z pomieszczeni szkolnych, sprzetéw srodkéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekeyjnych:
a) poprzez udzial w dziatajacych na terenie szkoty kolach zainteresowan (np. kétko
informatyczne, SKS, Koto Miodych Przedsigbiorcéw),
b) w czasie trwania dyskotek klasowych lub szkolnych lub innych imprez na terenie
szkoty, odbywajacych sig za zgoda dyrektora (ap. otrzgsiny klas pierwszych),
¢) podczas zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawcezych.
11.2. W kazdej z w/w form zajec uczer musi znajdowaé sie pod opieka nauczyciela.
11.3. Za umyslne uszkodzenie lub zdewastowanie uzytkowanego sprzetu (takze
kstazek) Srodkéw dydaktycznych lub pomieszczenia szkolnego uczen ponosi
odpowiedzialnos¢ materialna (uczen, rozumiany tu jako jego rodzice lub opiekunowic).
® 28.12. Wplywania na zycie szkoty poprzez:
a) zrzeszanie si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,
b} dzialalno$¢ samorzadows ,upowazniajacq m.in. do:
1. opiniowania kryteridw ocen z zachowania,
2. opiniowania wniosku w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw szkoty,
3. udziatu w posiedzeniach rady pedagogicznej w czedei ,w ktorej omawiane sa kwestie
dotyczgce ucznidw(np. .zatwierdzanie oceny zachowania),
4. udzialu w posiedzeniach komisji stypendialnej ,podczas rozpatrywania wnioskow
stypendialnych o pomoc materialna dla ucznidw,
5. organizowanie imprez kulturalnych i uroczystosci szkolnych pod nadzorem opiekuna
samorzadu szkolnego lub zatwierdzonego przez rade pedagogiczng nauczyciela,
6. zglaszanie do dyrekcji szkoty wnioskow, dotyczacych udoskonalenia procesu
dydaktyczno-wychowawczego i jej funkcjonowania.
28.13. Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnoscy dotyczacych Zycia
@ szkoly, a takze Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych
0sdb, poprzez:
a) aktywny udziat w dyskusjach na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
b) pisywanie artykuléw do gazetki szkolne;j,
¢) uczestnictwo w szkolnych rekolekcjach wielkopostnych,
d) postugiwanie sie swymi symbolami religijnymi (np. noszenie medalika).
28.14.1. Opieki zdrowotnej obejmujace;:
a) powszechne lekarskie badanie profilaktyczne-wykonywane sg w celu uzyskania
indywidualnej oceny stanu rozwoju i zdrowia ucznia, kwalifikacji do zaje¢ wychowania
fizycznego i sportu szkolnego, a takze w zaleznodci od wieku ucznia, orzekania o
zdrowotnej gotowosci szkolnej, wskazaniach lub przeciwwskazaniach do dalszego
ksztalcenia i nauki zawodu, a takze podejmowania pracy,
b) okresowe profilaktyczne badania stomatologiczne-wykonywane sa w ramach planowe
opieki stomatologiczne;j,
. ¢) flucrkowa profilaktyke préchnicy zebéw-ograniczenie prochnicy zebow,
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d) obowiazkowe szczepienia ochronne - s wykonywane w zakresie, terminach i na‘
zasadach okresionych w odrgbnych przepisach.

2. Terminy powszechnych lekarskich badan profilaktycznych uzgadniane sa
z dyrektorem szkoty.

3. Stata opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie szkoty sprawuje - zgodnie ze swymi
uprawnieniami zawodowymi - piclegniarka ( higienistka szkolna). Do jej zadan nalezy:

- wspotudzial w przygotowaniu powszechnych lekarskich badan uczniow,

- sprawowanie opleki nad wuczniami z problemami zdrowotnymi, szkolnymi
1 spotecznymi,

- udzial w organizowaniu 1 wykonywaniu szczepien ochronnych,

- udzielanie pomocy w nagtych zachorowaniach uczniéw lub pracownikéw szkoty,

- udziat w planowaniu i realizacji edukacji zdrowotnej uczniow,

- sprawowanie kontroli warunkéw higieniczno-sanitarnych w srodowisku szkolnym.
28.15. Wycteczek szkolnych:

a) przedmiotowo - metodycznych organizowanych z inicjatywy nauczyciela danego.
przedmiotu,

b) turystyczno - krajoznawczych organizowanych z inicjatywy ucznidow za zgoda
wychowawcy 1 dyrektora szkoty pod warunkiem uczestniczenia w nich przynajmnie;
80% uczniow danej klasy.

1. Wycieczki kilkudniowe powinny mieé¢ miejsce nie czeSciej niz jeden raz w roku
szkolnym w okresie nie kolidujacym z klasyfikacja semestralng ucznidow.

2. Wycieczki jednodniowe powinny mie¢ miejsce w zaleznosci od ich celowosct 1 z
uwzglednieniem sytuacji finansowej uczniow.

3. Wycieczki odbywajg si¢ pod nadzorem wychowawcy (wzglednie innego nauczyciela).
Na jednego nauczyciela opiekuna powinno przypadac 15 uczniow.

4. Kierownik wycieczki moze udzieli¢ uczniom czasu wolnego jedynie wtedy, gdy
posiada pisemng zgode rodzicow.

5. Opiekunami wycieczek szkolnych moga by¢ rodzice, towarzyszac przynajmniej
jednemu nauczycielowi.

6.Uczniom moze przystugiwaé dofinansowanie do wycieczki szkolnej z konta rady
rodzicow (w/g ich ustalen ).

7. Wycieczka |-dniowa odbywaé si¢ moze w czasie lekcji,2-dniowa obejmuje 1 dzien
wolny, 3-dniowa 1 dfuzsza obejmuje 2 dnt wolne od nauki.

28.16. Przystapienia do egzaminu maturalnego przed komisja egzaminacyjng powotang
wg odregbnych przepisow.

28.17. Jawnie wystawionej, umotywowanej oceny zachowania.

DKryteria oceny zachowania- patrz Wewnatrzszkolny System Oceniania.

§29. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

a zwilaszcza:

29.1. systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych 1 w Zyciu
szkoty:

1) przychodzié na zajecia lekcyjne zgodnie z obowigzujacym planem lekcji, (takze gdy
zajecia sg odrabiane), o
2) nie spdzniac si¢ bez uzasadnionych powodow,
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3) przynosic ze soba obowigzujace podreczniki,
4) przynosic i systematycznie prowadzié¢ zeszyt przedmiotowy,
5) systematycznie odrabiaé lekcje i przygotowywac si¢ do zajg¢ lekcyjnych - zgodnie z
poleceniami nauczyciela przedmiotu,
6) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,
7) zgtasza¢ nauczycielowi danego: przedmiotu niezrozumienie blezacego tematu tuz po
zakonczeniu lekcji (jednostki lekeyjnej) lub przed najblizszymi kolejnymi zajeciami,
8) usprawiedliwi¢ przed rozpoczeciem jednostki lekcyjnej brak pracy domowej lub nie
przygotowanie si¢ do lekeji,
9) zgtosic wychowawcy oraz nauczycielowi danego przedmiotu zamiar nie
uczestniczenia w najblizszej jednostee lekcyjncj,
10} poddawac sie systematycznemu sprawdzaniu poziomu zdobytej wiedzy poprzez
uczestnictwo w sprawdzianach pisemnych(kartkéwkach, klasowkach, testach),
11) pisa¢ w/w sprawdziany samodzielnie, bez korzystania z pomocy kolezenskiej w ich
trakeie, lub tez niedozwolonych $rodkow (podrecznik, zeszyt, notatki),
12) brac¢ aktywny udzial w uroczystosciach szkolnych lub imprezach kulturalnych w
przypadku wezedniejszego wyrazenia zgody nauczycielowi-opickunowi uroczystosei,
13) brac udziat w wycieczkach klasowych, jesli wynikaja one z programu nauczania
lub tez ustalone zostaly przez klase wigkszoscia glosow (jesli nie ma ku temu
przeciwwskazan natury obiektywnej, np. choroba, problemy materialne),
14) pelni¢ sumiennie dyzur klasowy, polegajacy na:
a} wyczyszczeniu tablicy po kazdej jednostce lekeyjne;j,
b) zaopatrzeniu klasy w krede lub markery,
¢) wietrzenju sali lekcyjnej w czasie przerwy,
d) dbatodci o czystosc i estetyke klasy,
e) dbatosci o tad i porzadek w czasie zajec lekcyjnych,
15) godnie reprezentowacd szkote na zewnatrz:
a)korzystajac ze srodkdw komunikacji publicznej relacji dom- szkola (nie
przepycha si¢ podczas wsiadania lub wysiadania, nie dewastowad pojazdu, nie
wszezynac awantur, nie uzywad wulgarnych stéw, nie rozmawiaé podniesionym glosem),
b)uczestniczgc w dyskotekach lub innych imprezach kulturalnych poza
terenem szkoly (nie spozywaé alkoholu, nie wszezynaé burd (np. .na meczu) nie uzywacé
wulgarnych stow, niec dewastowaé mienia publicznego),
c)przebywajac w miejscu publicznym ( nie zaczeplac przechodniow, nie okradaé ich ani
nie napadac na nich ( nie stosowaé wobec nich przemocy fizycznej), nie okradaé sklepow
ani nie wkrada¢ si¢ do lokali panstwowych lub prywatnych),
29.2. Przestrzegaé zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do:
1 kolegow
a) nie stosowac przemocy fizycznej,
b) nie zngcac si¢ psychicznie (nie dreczyé, nie szantazowac, nie straszy¢, nie odgrazad sie
zastosowaniem przemocy fizycznej, nie zadaé stuzalczego stosunku wobec siebie, nie
zadac pieniedzy),
¢) stuzy¢ pomoca kolezehska po lekcjach,
d) nie przeszkadza¢ innym w czasie lekciji lub sprawdzianu pisemnego,
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e) nie rozpowszechniaé mylnych, nieprawdziwych informacji (ap. dzi$ nie ma x-lekcji), .
f) nie demoralizowaé innych zlym zachowaniem (palenie papierosow, spozywanie
alkoholu, przynalezno$¢ do grup nieformainych (np. narkomanii) nie rozpowszechnia¢
narkotykow, zdje¢ lub czasopism pornograficznych,
g) nie namawia¢ innych do niepostuszefistwa wobec wtadz szkoty lub rady
pedagogicznej (takze innych pracownikow szkoty),
h) starac si¢ by¢ dla innych wzorem do nasladowania,
2.nauczycieli:
a) zachowac dystans (nie spoufalac sie, nie stosowaé w rozmowie formy "ty"),
b)zachowac szacunek (nie méwi¢ podniesionym glosem nie uzywaé wulgarnych stow
1 epitetow, nie odgrazac sig, nie stosowaé przemocy fizycznej wobec niego 1 cztonkdw
Jego rodziny, nie niszczy¢ jego mienia osobistego (np. samochodu),ustapi¢ mu miejsca na
korytarzu szkolnym lub w pojazdach komunikacji publicznej, nie rozpowszechniaé
nieprawdziwych informacji o nim,
¢) zachowa¢ dyscypling na lekeji (nie odzywac sie bez udzielenia mu przez nauczyciela.
glosu, nie prowadzi¢ korespondencji z innymi uczniami, nie kwestionowaé ostentacyjnie
stusznosci polecen nauczyciela lub wysokosei otrzymane] oceny, nie rozsmieszaé klasy,
nasladujac nauczyciela lub robigc komiczne miny, nie zajadaé, nie spa¢, zglaszaé na
poczatku lekeji swa niedyspozycje,
3.nnych pracownikéw szkoty:
- zachowa¢ szacunek (jak w punkcie 2b),
- zachowac¢ dyscypline w kontaktach z nimi, dopomagaé sprzataczkom w utrzymaniu
fadu 1 porzadku w szkole (nosi¢ migkkie obuwie, nie wychodzi¢ w kapciach poza
budynek szkolny, nie gromadzi¢ si¢ w szatni w czasie przerw.
29.3. Ponosi¢ odpowiedzialnosé za:
1. wlasne Zzycie 1 zdrowie oraz higiene osobista;
- nie wskakiwaé w biegu (i nie wyskakiwac) do jadacych pojazdow
- kieryjac wiasnym pojazdem mechanicznym, przestrzega¢ wyuczonych zasad ruchu
drogowego .
- nie jezdzi¢ pojazdami mechanicznymi bez zezwolenia
- uczniowie przyjezdzajacymi pojazdami do szkoly nie jezdzi¢ nimit w czasie lekgji i
przerw ‘
- zachowac ostroznosc na drodze publiczne]
- nie zjezdzac po poreczy
- nie dotykac przewoddw elektrycznych i gniazdek
- zaktadac odziez dostosowana do pory roku
~ nie naduzywac lekarstw
~ nie spozywac alkoholu
- nie pali¢ papierosow
- nie zazywac narkotykow lub uzywek
- zglasza¢ zte samopoczucie (ktopoty ze zdrowiem) natychmiast wychowawcy lub
pielegniarce szkolnej ewentualnie nauczycielowi, na ktérego lekeji to nastapito
- dbac o czystos¢ ciata | noszonej odziezy ®
- uzywad na terenie szkoty obuwia zamiennego — kapci , za wyjatkiem:
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a) zaje¢ wychowania fizycznego — obuwia sportowego
b) zaje¢ prakiveznych — wg regulaminu pracowni
-przebywac¢ na terenie szkoly w stosownym stroju w zaleznosci od rodzaju zajeé (bez
ekstrawaganciji). Stosowny strdj oznacza w szczegolnosci:
- spédnice i spodnie co najmniej do kolan
- zastonigty brzuch, plecy i dekolt
- ha egzaminy maturalne i zawodowe : galowy stréj uczniowski (garnitur dia chtopcéw,
garsonka, kostium, bluzka + spodnica dla dziewczat)
- ha zajegclach wychowania fizycznego — stréj sportowy
- na zajgclach praktycznych — wg regulaminu pracowni
- dbac o swoj wyglad (nie stosowaé zbyt wyzywajacego makijazu)
- W sposob zaplanowany wywigzywaé sie z obowiazkow szkolnych( réwnomiernie
rozktadaé czas na prace domowe, nie przeciazac swego umystu w péznych godzinach
wieczormych)
2. rozwoj fizyczny 1 intelektualny:
- aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach z wychowania fizycznego
- nie uzywac substancji op6zniajacych lub utrudniajacych rozwéj miodego organizmu
(naduzywanie lekdw, stosowanie uzywek lub narkotykow, uzywanie alkoholu, palenie
papierosow, stosowanie srodkéw dopingujacych)
- poszerza¢ swe horyzonty intelektualne poprzez wykraczanie swa wiedza poza okreslone
granice programowe (rozwija¢ indywidualnie lub pod kierunkiem nauczycicla swe
Zainteresowarnia)
29.4. Dbac o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole:
- szanowac wyposazenie klasopracowni
- W czasie zaje¢ lekcyjnych nie uzywaé telefonow komorkowych oraz innego sprzetu
nagrywajacego
- szanowac pomoce naukowe wykorzystywane w czasie zajeé lekeyjnych
- nie wycinac ani nie pisaé na meblach i $cianach na terenie szkolnym
- nie rzucaé odpadkéw na podtoge
- nie wnosi¢ do szkoty substancji zanieczyszczajacych powietrze (np.gazy trujace)
- nie wynosi¢ ze szkoly niczego, co stanowi wiasnosé szkoty
- nie rozlewa¢ wody w tazienkach, nie niszezyé sprzetOw sanitarnych, kafelkow
- oszczedzad zuzycie wody w sanitariatach
- nosi¢ migkkie obuwie(kapcie) wewnatrz szkoty
- nie wychodzié¢ w miekkim obuwiu na zewnatrz w czasie przerw lekcyjnych
- nie przywlaszcza¢ sobie wiasnosci osobiste;] innych ucznidw (buty, odziez, przybory
szkolne, picniadze, zeszyty, podreczniki)
- dbal o estetyke korytarzy szkolnych i terenu wokot szkoty: nie niszczy¢ Scian i podlog,
nie niszczy¢ gazetek organizacji szkolnych oraz innych 0zddb korytarzy, nie zasmiecad
korytarzy i terenu wokét szkoly, nie niszezy¢ rodlinnosci ogrodzenia szkolnego, jak
rowniez elewacji szkolnej
- zglasza¢ do dyrekcji szkoly pomysly i propozycje, ktére moglyby wplynaé na
udoskonalenie metod, majacych na celu utrzymanie tadu i porzadku w szkole
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29.5. Uczen ma obowiazek poddac sie, na zadanie dyrektora lub nauczyciela,
badaniu na zawartos¢ alkoholu we krwi.

§30.1. Uczen moze otrzymacd nastepujaca nagrode lub wyrdznienie:

1} dyplom uznania

2) nagrodg rzeczowa

3) pochwate wychowawcy wobec klasy

4) pochwate dyrektora wobec ucznidéw szkoty

5) nagrode dyrektora

6) nagrode rady rodzicow

7) list pochwalny do rodzicéw

za:

a) szczegolne osiagnigeia w olimpiadach przedmiotowyvch(czolowe miejsce w
olimpiadzie wojewodzkiej, zakwalifikowanie si¢ do olimpiady centralnej),

b) szczegdlne osiagnigcia w konkursach, zawodach sportowych: (zajecie czolowego
miejsca w zawodach szkolnych lub miedzyszkolnych),

c) szczegdlne osiagniecia naukowe i co najmniej wzorowa oceng z zachowania:

- Srednig oceng roczna 4,75 (nagroda dyrektora szkoty)

d) dziatalnos¢ spoteczna na rzecz szkoty:

- aktywng prace w Samorzadzie Uczniowskim

- bezinteresowng pozalekcyjna pomoc kolezenska dla ucznidéw z trudnosciami
edukacyjnymi

- aktywnos$¢ w zglaszantu do dyrekcji pomystéw, majacych usprawnic proces
dydaktyczno-wychowawczy

- wysoka kulture osobistg 1 postawe, czyniaca ucznia wzorem do nasladowania dla
mnych

- godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz:

I} uratowanie zycia zagrozonej Smiercia osobie,

2) zapobiezente nieszczgsliwemu wypadkowi innegj osoby,

3) obronienie napastowane] w miejscu publicznym osoby przed je;j

napastnikiem,

4} dzialalnosc spoteczng na rzecz osob dotknigtych kataklizmem, niepetnosprawnych lub
samotnych, ewentualnie dotknigtych alkoholizmem lub narkomanig (dopomozenie im w
wyjsciu z uzaleznienia),

- znalezienie sponsora (wspdt-) finansujacego dziatalnos¢ kulturalno -dydaktyczna
szkoty:

1) wycieczki szkoine,

2) zakup sprzetu sportowego lub pomocy naukowych,

3} powiekszenie ksiegozbioru biblioteki szkolnej,

Drozbudowe szkoly.
30.2. Uczen moze otrzymac stypendium naukowe w miare posiadanych srodkow

finansowych za szczego6lne osiagnigcia naukowe (roczna $rednia ocen co najmniej 4,75) .
1 wzorowa ocene zachowania.
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30.3. Szczegolne osiggniecia ucznia w olimpiadach, konkursach lub zawodach
sportowych odnotowane sa réwniez na swiadectwic szkolnym.

§31.1. Uczen moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie swych obowiazkow
statutowych przez:

I.1. wychowawce klasy :

a) nagang ustng w rozmowie indywidualnej

b) nagana ustna na forum jego klasy

¢) odestaniem na rozmowe z dyrektorem szkoty

d) skierowaniem wniosku do Samorzadu Szkolnego o zorganizowanie sadu
kolezenskiego

e) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicdéw o jego niewtasciwym
zachowaniu ( w kazdym z powyzszych przypadkow)

a)po ponownym incydencie: obnizeniem oceny z zachowania

1.2. innego nauczyciela:

a) nagang ustna w rozmowie indywidualne;

b) nagana ustna na forum jego klasy

¢) powiadomieniem o incydencie wychowawcy klasy ( w kazdym z powyzszych
przypadkéw)

1.3 dyrektora szkoty:

a) upomnieniem lub nagang w rozmowie indywidualnej

b) upomnieniem lub nagana na forum catej szkoty( w przypadku powtarzania sig
naruszen statutowych lub powaznego przewinienia )

¢) przenicsieniem ucznia niepetnoletniego do innej szkoly (w sytuacji J.w.)
c)zgloszeniem sprawy do organéw $cigania( w przypadku przewinien podlegajacych
prawu karnemu)

1.4. sad kolezenski:

powotany przez Samorzad Szkolny, ktorego werdykt przekazany zostaje poprzez
opiekuna samorzadu szkolnego wychowawcy klasy.

31.2. Dyrektor szkoty moze wstrzymaé wykonanie kary wobec ucznia, jesli uczen
uzyska poreczenie wychowawcy klasowego, Samorzadu Uczniowskiego lub Rady
Rodzicow.

31.3. Od natozonej kary uczen ma prawo wnie$é odwotanie do dyrektora szkoty w ciggu
trzech dni. Odwolanie to rozpatruje Komisja w sktadzie:

- dyrektor szkoty

- opiekun samorzadu szkolnego

- wychowawca klasy danego ucznia

31.4. Ustalenie Komisji o utrzymaniu, ztagodzeniu lub zawieszeniu natozonej kary jest
ostateczne i nie podlega odwotaniu.

§32. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw na podstawie decyzji rady
pedagogicznej przez dyrektora szkoty w sytuacji, gdy :

I uczen klasy pierwszej nie stawil sie na zajecia lekcyjne w ciagu pierwszych
siedmiu dni bez poinformowania szkoty,

2. uczen klasy pierwszej opuscit w ciagu pierwszych dwu miesiecy 80 godzin
zaje¢ lekeyjnych z przyczyn nieusprawiedliwionych,
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3. uczen przebywat w czasie lekcji, na wycieczce szkolnej lub uroczystoscei szkolnej W.

stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub podobnie dziatajacego $rodka,

4. uczen dopuscif sig na terenie szkotly kradziezy,

5. uczen dopuscit sie na terenie szkoty rozboju(szezegdlnie w przypadku uzycia ostrego
narzedzia lub broni),

6. uczen zngcat sig fizycznie nad stabszymi,

7. uczen celowo niszczy! sprzet oraz wyposazenie szkoty oraz mienie pracownikdw
szkoty,

8. uczen nosit na terenie szkoly lub uzywat bron, ostre narzedzia(noze, kastety),srodki
obezwtadniajace (np. gaz lzawiacy),

9. uczen wyludzat pieniadze od innych,

10. uczen dopuscit sig gwattu,

11. uczen rozprowadzat lub uzywat srodki oduzajgcee,

12.uczen uderzyt pracownika szkoty, odgrazat sie, ze to zrobi lub uzywat w rozmowie z
nim wulgarnych stow,

13. uczen celowo wprowadzatl w blad wiadze szkoty (typu: bomba w szkole),

14. uczen kiasy pierwszej nie uzyskat promocji do klasy wyzszej (chyba ze rada
pedagogiczna wyrazi zgode na powtorzenie klasy),

5. uczen dopuscit si¢c czynu, ktéry jest wykroczeniem lub przestepstwem w mysl
przepisow Kodeksu Karnego (chyba ze rada pedagogiczna wyrazi zgode na jego powrdt
do szkoty po odbyciu wyroku sgdowego),

16. uczen miat natozona kare, ktdrej wykonanic zostalo zawieszone 1 ponownie
popetnil wykroczenie,

17. uczen po raz kolejny odmowit wykonania polecenia dyrektora, wychowawcy lub
nauczyciela 1 zastosowane do tej pory kary nie zmienity jego zachowania i postgpowania,
18. uczen odmowit poddaniu sig¢ kontroli trzezwoscl,

§33.1. Tryb postepowania w sprawie skreslenia z listy ucznidw:

a) podjecie uchwatly przez rade pedagogiczng zgodnie z zapisem w statucie, ktory ma
zastosowanie w danej sprawie,

b) wczesniejsze zasiggnigcie opinii Samorzadu Uczniowskiego, jako gtosu doradczego,
c) sporzadzenie protokotu z posiedzenia RP, zawierajacego: - tres¢ uchwaty, -
uzasadnienie, - wyniki gtosowania.

33.2. Dyrektor szkoly moze - lecz nie musi - wykona¢ uchwate RP, poniewaz jest
ona tylko podstawg do wykonania decyzji administracyjnej.

33.3. Wydanie 1 doreczenie na piSmie zainteresowanym decyzji administracyjne]
wydanej przez dyrektora szkoty, ktéra powinna zawierac:

a) podstawe prawna (art.39 ust.2 ust. o syst. oswiaty),

b) oznaczenic organu wydajacego decyzje,

c) date wydania, tres¢ decyzji,

d) oznaczenie strony lub stron,

e) rozstrzygniecie,

) uzasadnienic faktyczne i1 prawne (de jura, de fa),

g} pouczenie: czy - 1 w jakim trybie stuzy odwotanie od niej.
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33.4. Od decyzji o skredleniu z listy uczniéw przystuguje uczniowi petnoletniemu lub
jego opickunom (w przypadku jego niepetnoletnoéci) prawo odwotania sie do
Kuratortum O$wiaty za posrednictwem dyrektora szkoly w terminie 14 (czternastu) dni
od daty doreczenia decyzji (KPA art.129 § 2).

33.5. Zgodnie z art.130 § 1 KPA przed uplywem terminu przystugujacego na
wiesienie odwolania, decyzja nie podlega wykonaniu.

-33.6. Wniesienie odwotania w ustalonym terminie wstrzymuje wykonanie decyzji,

chyba, ze decyzji zostat nadany rygor natychmiastowej wykonalnosci (art.108 KPA).
Jesli decyzja zostanie utrzymana w mocy, zainteresowany moze ja zaskarzy¢ do
Naczelnego Sadu Administracyjnego lub odwotaé sie do Rzecznika Praw Ucznia.

33.7. Jezeli uczen lub jego rodzice (opiekunowie) wniosa odwotanie, dyrektor szkoty ma
7 dni na ustosunkowanie si¢ do niego, ponownie analizuje cala sprawe , bada ewentualne
nowe fakty. Jesh przychyli si¢ do odwolania i zmieni swoja decyzje (robi to réwniez w
drodze decyzji na pismie) -- sprawa na tym si¢ konczy. Jesli jednak podtrzymuje swoja
decyzje, to po 7 dniach przesyla dokumentacje do organu odwotawczego, kitory
ponownie bada sprawe. Decyzja wydana przez organ odwotawczy jest ostateczna. Mozna
ja zaskarzy¢ do NSA, ktéry bada decyzje pod wzgledem proceduralnym (nie
merytorycznym).

Rozdziai VII
Postanowienia koncowe

§34. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§35. Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, godlo oraz ceremonial szkolny.

§36.1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
36.2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg

odrgbne przepisy.
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Uzasadnienie projekiu

UCHWALY NR........... feveriranenns 107
RADY POWIATU W SIERPCU
Z ANIA coeiivrrirrerrennrrearrinneisinesnnes

Uwzgledniajac wole organu prowadzacego w kwestii przekazania ZSR
w Studziencu do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi nalezy
dokonaé przeksztalcenia Zespotu Szkét Rolniczych w Studziencu w zakresie
dotyczacym Technikum.
Technikum ksztalci w zawodach rolniczych a takze “nierolniczych” tj: technik
hotelarsiwa i technik ekonomista. Poniewaz Ministerstwo Rolnictwa 1 Rozwoju Wsi
moze przejaé szkoly ksztatcace wylacznie w zawodach rolniczych, koniecznym staje
si¢ przeksztatcenie Technikum w Technikum Nr 1 ksztatcace w zawodach rolniczych
oraz Technikum Nr 2 ksztalcace w zawodach  “nierolniczych”.  Rowniez
koniecznym jest wylaczenie Technikum Nr 2 ze struktury ZSR w Studziencu do
prowadzenia przez Powiat Sierpecki.

Podstawa prawna:
art.62 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r.

Nr 256, poz. 2572 z péin. zm.) organ prowadzqcy zespot szkot lub placowek albo
szkot i placowek moze wytqczy¢ z zespotu niektére szkoty lub placowki, wiqezy¢ do
zespolu inne szkoly lub placéwki, a takze moze rozwiqza¢ zespol za zgodq kuratora
oswiaty.



Zat. Nr 23? do protokolu

z posiedzenia Zarzadu Powiatu

uchylajaca uchwale¢ Zarzadu Powiatu w Sierpcu w sprawie wniesienia pod
obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu uchwaly dotyczacej wyrazenia zgody
na przekazanie szkol wchodzacych w sklad Zespolu Szkél Rolniczych
w Studziencu do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Na podstawie art. 32, ust.2 pkt | ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzqdzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.) Zarzqd
Powiatu w Sierpcu, uchwala co nastepuje.

§ 1.

Uchyla si¢ uchwate Nr 109/20/07 Zarzaau Powiatu w Sierpcu z dnia 17 maja 2007r.
w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu uchwaty
dotyczace] wyrazenia zgody na przekazanie szkét wchodzacych w skiad Zespotu
Szkot Rolniczych w Studziencu do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju
Wsi.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Sierpeckiemu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:
1. Stawomir Futek — przewodniczacy
2. Andrzej Twardowski — cztonek
3. Szczepan Jamiotkowski — cztonek
4. Pawel Kazmierczak — cztonek

5. Adam Pijankowski - cztonek




Zal, Nr ZL’ do protokeolu

z posiedzenia Zarzadu Powlatu

UCHWALA Nr"(!.a.d./“:?:.{"/(]!? Nr 24129‘7 [y 4 ané_yﬁ,gQ
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia ....24:..9.9...... 2007r.

w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu uchwaly
dotyczacej wyrazenia zgody na przekazanie szkol wehodzacych w skiad Zespotu
Szkét Rolniczych w Studziencu do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi oraz wylaczenia Technikum Nr 2 w Studziencu ze struktury
Zespolu Szkol Rolniczych w Studziencu.

Na podstawie art. 32, ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzqdzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z péin. zm.) Zarzqd
Powiatu w Sierpcu, uchwala co nastepuje:

§ 1.

Whies$é pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projekt uchwatly dotyczacej wyrazenia
zgody na przekazanie szkél wchodzacych w sktad Zespotu Szkot Rolniczych
w Studziencu do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz
wylaczenia Technikum Nr 2 w Studziencu ze struktury Zespotu Szkét Rolniczych
w Studziencu.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza sig Staroscie Sierpeckiemu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:
1. Stawomir Futek — przewodniczacy
2. Andrzej Twardowski — cztonek

3. Szczepan Jamiotkowski — cztonek
4. Pawel Kazmierczak — cztonek

5. Adam Pijankowski — cztonek
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UCHWALA Nr ........... fovereeennnens 07
RADY POWIATU W SIERPCU
y A0 § 13 7 ST

w sprawie wyrazenia zgody na przekazanie szkol wehodzacych w sklad Zespolu
Szkol Rolniczych w Studziencu do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi oraz wylaczenia Technikum Nr 2 w Studziencu ze struktury
Zespohy Szkoét Rolniczych w Studziencu.

Na podstawie art. 5 ust. Se, art. 62 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie oswiaty ( Dz. U,z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) oraz
art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwea 1998r. o samorzqdzie powiatowym ( Dz. U
z 2001r. Ny 142, poz. 1592 z poin. zm.) Rada Powiatu w Sierpcu uchwala, co
nastepuje:

§ 1.
Wyraza sie zgode na przekazanie do prowadzenia przez Ministra Rolnictwa
i Rozwoju Wsi nastepujacych szkot wchodzacych w sktad Zespotu Szkét Rolniczych
w Studziencu;

1. Technikum Nr 1 w Studziencu ksztalcace w zawodach:
-technik zywienia i gospodarstwa domowego
- technik rolnik
- technik agrobiznesu
- technik organizacji ustug gastronomicznych
- technik technologii zywnosci

. Zasadnicza Szkota Zawodowa w Studziencu ksztalcaca w zawodach:
- cukiernik
- rolnik
- kucharz malej gastronomii
- rzeznik- wedliniarz

-2

. Szkota Policealna dla Dorostych w Studziencu ksztatcaca w zawodach:
- technik zywicnia i gospodarstwa domowego
- technik rolmk

- rolnik
cukiernik

(V8]

4. Technikum Uzupetniajace dla Dorostych w Studziencu ksztalcace w zawodach:




technik zvwienia 1 gospodarstwa domowego
technik rolnik

technik agrobiznesu

technik technologii zywnosc!

1

§ 2.
Wyraza sie zgode na przekazanie Zespolu Szkot Rolniczyveh w Studziencu wraz
7 mieniem bedacvm w jego trwatym zarzadzie na rzecz Skarbu Panstwa.

§ 3.

Przekazanie szkol, o ktorych mowa w § 1 nastapi na zasadach okreslonych
W porozumieniu zawartym pomiedzy Ministrem Rolnictwa 1 Rozwoju WSl
a Powiatem Sierpeckim

§ 4.

Upowaznia sie Zarzad Powiatu do prowadzenia dziatan smierzajacyceh do zawarcia
c L ] al
porozumienia, o ktérym mowa w § 3.

§ 5.
7 dniem przekazania szkél, o ktorveh mowa w § 1 do prowadzenia przez Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi wylgcza sie ze struktury Zespotu Szkdét Rolniczyveh
w Studziencu Techsikum Nr 2w Studziencu do dalszego prowadzenia przez Powiat
Sierpeckl.

§ 6.

Wylkonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Sierpcu.

§ 7.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjgcia.

4



Zal. Nr...£%2... do protokoty

Z posledzenia Zarzadu Powiatu

UCHWALA NR /432 / 24 /o7
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia24 maja 2007 r.

W sprawie wyraZenia zgody na udzielenie zamowienia na
ubezpieczenie mienia i odpowiedzialnosci Powiatu
Sierpeckiego

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 3 i 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001, Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.),
§ 55 ust. 2 pkt 3 i 4 oraz § 60 ust. 1 Statutu Powiatu Sierpeckiego z dnia
25 kwietnia 2002 r. (Dz. Urz. Woj. Mazow. z 2002r. Nr 173, poz. 3826 z pozn.
zm.) oraz art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2006 r. Nr 164, poz. 1163 z p6zn. zm) - Zarzad Powiatu
w Sierpcu uchwala, co nastgpuje:

§1.

Wyraza si¢ zgode na udzielenie zaméwienia publicznego — w trybie przetargu
nieograniczonego - na ubezpieczenie mienia i odpowiedzialnosci Powiatu
Sierpeckiego — zgodnie z wnioskiem stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaly.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Sierpeckiemu.

§ 3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

1. Stawomir Fulek — Przewodniczacy
2. Andrzej Twardowski — Czlonek

3. Szczepan Jamiotkowski — Czlonek
4. Adam Pijankowski — Czlonek

5. Pawel Kazmierczak — Czlonek




STAROSTWO POWIATOWE
w SIERPCU
ul. Swietokrzyska 2a
05-200 SIERPC
tel.ffax 024-275-91-00

Sierpc, dnia 24 maja 2007 r.
Nr sprawy: OA. 2016 - 19/2005

Zarzad Powiatu
w Sierpcu

WNIOSEK

o wyrazenie zgody na udzielenie zamowienia
publicznego

1. WNIOSKODAWCA:
WYDZIAL ORGANIZACYINO-ADMINISTRACYJNY

2. Rodzaj zaméwienia publicznego (wiasciwe podkreslic):

a) roboty budowlane

b) uslugi
¢) dostawy

3. Nazwa i okreSlenie przedmiotu zamoéwienia:
{Przedmiot zamdwicnia nalezy okresli¢ za pomocg obicktywnych cech
technicznych i jakoSciowych oraz poda¢ jego ilos¢): 6630000 CPV

Cze¢sé 1 zamowienia obejmuje:
Ubezpieczenia wspoéine tzn.
Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilne}, (dotyczy wszystkich jednostek
organizacyjnych z wyjatkiem SP ZZ0Z )
Ubezpieczenie mienia od kradziezy z wlamaniem 1 rabunku (dotyczy
wszystkich jednostek organizacyjnych)
Ubezpieczenie szyb od stluczenia, (dotyczy wszystkich jednostek
organizacyjnych)
Ubezpieczenia indywidualne: (dotyczy wszystkich jednostek
organizacyjnych z wyjatkiem SP ZZ0Z)
Ubezpieczenie mienia od ognia 1 innych zdarzen losowych,




Ubezpieczenie sprzetu elektronicznego od szkod materialnych,
Ubezpieczenia komunikacyjne (OC, NNW, AC)

Cze$é I zaméwienia obejmuje: ubezpieczenia SP ZZOZ
Ubezpieczenie mienia od ognia i innych zdarzen losowych,
Ubezpieczenie sprzetu elektronicznego od szkod materialnych,
Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej szpitali,

4. Uzasadnienie celowoSci realizacji zaméwienia:

Zakres i roznorodno$é ubezpieczen majatkowych oraz warto$¢ majatku powiatu
przemawiaja za kompleksowym ubezpieczeniem. W latach 2005 —2007
pozwolito to na uzyskanie korzystniejszych warunkéw ubezpieczeniowych przy
mniejszych naktadach oraz dodatkowa kontrole nad gospodarowanym mieniem.

. Szacunkowa warto§¢ zamowienia:

netto: 169.427,54 7}
4. ok. 38.620,36 EURO (gure- 43870

- kurs ustalony przez Prezesa Rady Ministréw z dnie 22 maja
2006r. - Dz. U. Nr 87, poz. 616)

brutto: 169.427,54 z} z 20% = 41.323,79 EURO
. Sposéb ustalenia warto$ci szacunkowej zamowienia:
Ceny obowiazujace na rynku ubezpieczeniowym.

. Zrodlo finansowania zamowienia:

Budzet powiatu

. Termin realizacji zamoéwienia:

20.06.2007 r. — 19.06.2008 r.

. Proponowany tryb postgpowania w sprawie udzielenia zaméwienia:
Przetarg nieograniczony

10. Uzasadnienie wyboru innego niz przetarg niecograniczony:

Nie dotyczy



3.

[T. Proponowany sklad Kkomisji przetargowej (jesli wybrana
procedura tego wymaga):

1) Agnieszka Malanowska — Przewodniczaca
2) Zuzanna Samul — cztonek

3) Maria Pakulska — cztonek

4) Hanna Domagalska - czlonek

5) Zdzistaw Dumowski — Sekretarz

12. Tryb powolania komisji przetargowej:
Zarzqdzenie Starosty Sierpeckiego

Opinia dotyczaga zabezpieczenia finansowego realizacji zaméwienia:
Sredis fticoetone (g rebeipieinm e o o oledtlon e
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Informacja
o wykonaniu budzetu Powiatu w Sierpcu za okres IV miesiecy 2007 roku.

Planowane dochody budzetu Powiatu w Sierpcu na 2007 rok po dekonanych zmianach wynikajgcych
ze zmian wysokosci dotacji celowych dokonywanych na podstawie decyzji Wojewody Mazowieckiego
oraz zmian w pianie dochoddw z subwencji ogadinych i udziale w podatku dochodowym od osoéb
fizycznych wynosza 33 272 629,00 zt | zostaly zrealizowane w 39,5% to jest w kwocie
13 129 796,00 zt. Natomiast plan wydatkow wynasi 35 442 629,00 zt. W uchwale Nr 18/111/06 Rady
Powiatu, w sprawie uchwalenia budzetu powiatu na 2007 rok z dnia 28 grudnia 2006 roku
zaplanowany zostat deficyt budzetowy w kwocie 2 170 000,00 zt. W planowanych dochodach budzetu
powiatu zabezpieczona zostata kwota 575 000,00 zt z przeznaczeniem na

1. Sptate raty kredytu bankowego na przebudowe drog powiatowych w wysokosci 200.000,00 zt,

zaciagnietege w 2005 roku
2. Splate raty kredytu bankowego na sfinansowanie deficytu budzetowego w 2006 roku w kwocie

375 000,00 zt.

Strukture dochodéw budzetu powiatu charakteryzuje ponizsza tabela.

Lp. Tresé Plan Wykonanie reaI:/zoacji
1 Dotacje celowe na realizacje biezacych 3300676 1324 608 40,1
© | zdan z zakresu administracji rzadowej
5 Dotacje celowe na realizacje biezgcych 891 000 345 998 38,8
© | zadan wlasnych
Dotacje celowe otrzymane przez jst. od 610 854 365 544 59.8
inngj jst. bedacej instytucja wdrazajaca
3. Inazadania biezgce realizowane na
podstawie porozumien
Dotacje otrzymane z gmin i 850 000 0
4. [ wojewodztwa na zadania inwestycyjne
realizowane na podstawie porozumien
Dotacje celowe otrzymane od innych 36 796 11 508 31.3
5. | Jst na realizacje biezacych zadan
wiasnych na podstawie porozumien
Dotacje celowe otrzymane na 1822 1215 66,7
6. | podstawie porczumien z organami
administracji rzadowe]
7. | Dochody z subwencji ogolnych 20434 186 8 886 790 43,5
Z tego czes¢ oswiatowa 16 188 077 7471422 46,2
czesc wyrdwnawcza 2 857 164 952 388 333
czes¢ rownowazaca 1388 945 462 980 33,3
Srodki otrzymane od pozosialych 382 787 127 014 33,2
8. |jednostek na realizacje biezgcych
zadan witasnych
9. | Dochody wtasne powiatu 6 764 468 2067 119 30,6
z tego udziat w PIT 3973068 834 557 21,0
udziat w CIT 100 000 58 830 58,8
optaty komunikacyjne 850 000 417 098 491
odsetki bankowe 80 000 26632 33,3
pozostate dochody 120 800 107 915 89,3
dochody realizowane przez Basen 455 000 223 982 49,2
dochody realizowane przez szkofy 553 880 217 385 39,2
DPS 631720 180 740 286
Ogofem dochody 33272629 13129 796 39,5




Il. Realizacja wydatkéw budzetu powiatu.

W analizowanym okresie planowane wydatki budzetu w kwocie 35 442 629,00 z4 zostaty
zrealizowane w 31,2% to jest w kwocie 11 043 387,00 zt

Realizacje wydatkéw w poszczegdlnych podziatach klasyfikacji budzetowe]j przedstawia ponizsza

tabelka:
Klasyfikacja budzetowa
Dziat |Rozdziat Tresé Plan Wykonanie wyk;/;ama
10 Rolnictwo i fowiectwo 171 301 76 972 44,9
1005 | Prace geodezyjno-urzgdzeniowe 171 301 76 972 44,9
20 Lesnictwo 230 221 68 441 29,7
2001 | Gospodarka lesna 182 987 57 814 316
2002 | Nadzér nad gospodarkag leéng 47 234 10627 22,5
600 Transport i tacznosé 4 927 856 336 264 6,8
60014 | Drogi publiczne powiatowe 4 927 856 336 264 6.8
700 Gospodarka mieszkaniowa 25 000 6 344 254
Gospodarka gruntami i
7005 | nieruchomosciami 25000 5 344 254
710 Dzialalnos¢ ustugowa 212 000 44 525 21,0
Prace geodezyjne i
71013 | kartograficzne 30 000 0 0,0
Opracowania geodezyjne i
71014 { kartograficzne 35 000 O 0,0
71015 | Nadzdr budowlany 147 000 44 525 30,3
750 Administracja publiczna 4 185 992 1470 884 35,1
75011 | Urzedy wojewodzkie 190 066 51826 32,5
75018 | Rady powiatdw 185 750 61674 33,2
75020 | Starostwa powiatowe 3715176 1307 408 35,2
75045 | Komisje poborowe 18 000 17 903 99,5
Promocja jednostek samorzadu
75075 | terytorialnego 77 000 22 073 28,7
Bezpieczenstwo publiczne i
754 ochrona przeciwpozarowa 2030 331 768 384 37,8
Komendy powiatowe Parnstwowej
75411 | Strazy pozarnei 2 025 831 767 684 37.9
75412 | Ochotnicze straze pozarne 2 000 700 35,0
75414 | Obrona cywilna 500 0 0,0
Zadania ratownictwa gorskiego i
75415 | wodnego 2 000 0 0.0
757 Obstuga diugu publicznego 459 605 34 920 7,6
75702 | Qbstuga zaciagnietych kredytéw 125 300 34 920 27,9
75704 | Udzielone gwarancje | poreczenia 334 305 0 0,0
758 Rézne rozliczenia 470 205 0 0,0
75818 | Rezerwy 470 205 2 0,0
801 Oswiata i wychowanie 13 081 252 4 882 883 37,3
80102 | Szkoly podstawowe specjaine 583 000 218 715 37.5
80111 | Gimnazja specjalne 500 000 202 937 40,6
Zaspoty ekonomiczno-
80114 | administracyjne szkot 299 800 124 045 41,4
80120 | Licea ogélnoksztatcace 3 061 880 1138 996 37,2




369 623

41,2

80123 | Licea profilowane 896 423
80130 | Szkoly zawodowe 6 552 549 2 469 762 377
80134 | Szkoly zawodowe specjalne 140 100 20 571 15,0
80140 | Centra ksztaicenia praktycznego 937 500 334 146 35,6
Doksztaicanie | doskenalenie
80146 | nauczycieli 40 000 3 688 92
80195 | Pozostata dziatalnoscé 70 000 0 0,0
803 Szkolnictwo wyzsze 87 000 19 469 291
80306 | Dziatalnos¢ dydaktyczna 3 000 269 9,0
80309 | Pomoc materialna dla studentow 64 000 19 200 30,0
851 Ochrona zdrowia 915 100 215 336 23,5
85111 | Szpitale ogdlne 247 100 0 0,0
Skiadki na ubezpieczenia
85156 | zdrowotne 654 000 215 336 32,9
85195 | Pozostata dziatalnosc 14 000 Q 0.0
852 Opieka spoleczna 3273272 1141 910 34,9
Placéwki apiekunczo-
85201 | wychowawcze 703 000 284 947 40,5
85202 | Domy pomocy spoteczne] 1522720 524 958 345
85204 | Rodziny zastepcze 849 208 259 647 30,6
Powiatowe centra pomocy
85218 | rodzinie 198 344 72 358 36,5
Pozostate zadania w zakresie
853 opieki spolecznej 1167 100 417 067 35,7
Zespoly ds. orzekania ¢
85321 | niepeinosprawnosci 76 000 26 557 34,9
85333 | Powiatowe urzedy pracy 1091100 390 510 35,8
Edukacyjna opieka
854 wychowawcza 3 274 594 1197 687 36,6
Specjalne osrodki szkolno-
85403 | wychowawcze 817 500 272 933 334
Poradnie psychologiczno-
85406 | pedagogiczne 597 000 209714 351
Placowki wychowania
85407 | pozaszkoinego 241 000 94 241 39,1
85410 | Internaty | bursy szkolne 1 056 GO0 378176 3538
Kolonie | obozy oraz inne formy
85412 | wypoczynku dzieci i mlodziezy 3000 0 0,0
85415 | Pomoc materialna dla uczniow 546 894 241 266 44 1
Doksztatcanie i doskonalenie
85446 | nauczycieli 13 200 1357 10,3
Kuitura i ochrona dziedzictwa
921 narcdowego 3 000 0 ¢,0
92195 | Pozostata dzialalnosé 3 000 0 0,0
926 Kultura fizyczna i sport 948 800 362 301 38,2
92601 | Obiekty sportowe 918 800 362 301 394
Zadania w zakresie kultury
926085 | fizycznej i sportu 30 000 0 0,0
Ogotem wydatki 35 442 629 11043 387 31,2

Anaiizujgc wydatki budzetu powiatu cgdtem za okres v miesigcy 2007 reku nalezy stwierdzic, ze

s3 w zasadzie realizowane proporcjonainie do uptywu czasu. Zrealizowane wydatki powyzej

wskaznika uplywu czasu odnotowano w dziatach:

Led




1. 010 — Rolnictwo i towiectwo 44,9%, jest to wynikiem przeprowadzania scalania gruntéw wsi
Grabal,

2. 750 — Administracja publiczna 35,1%
3. 754 -~ Bezpieczenstwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa 37,8%
4. 801 - QOdwiata i wychowanie 37,3%
5. 852 - Opieka spoteczna 34,9%
6. 853 — Pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej 35,7%
7. 854 — Edukacyjna opieka wychowawcza 36,6%
8. 926 — Kultura fizyczna 1 sport 38,2%
Sierpc dnia 2007-05-23 Opracowat:

SHKAREBNK POWIATU

) s

Po W s s
e ;',;,'}*.‘&/:Df;.ﬂ ‘?,Z(:}\’.-'S;\:l




. i - Sierpe, 22.05.2007 .

Z,
............. do protokoly

Z posiedzenia Zarzady Powiatu

................

L.dz K.P.22/2007 7 AMAJ 2007

S
-

Zarzad Powiatu Sierpeckiego

W odpowiedzi na pismo sygn.BRZ.0065-2/07 z dnia 30.03.2007 dot.
zlecenia rzeczoznawey dokonania analizy kosztéw prac remontowych na
obiekcie Krytej Plywalni w lipcu 2005, w zalaczeniu przekazuje analize kosztow
z dnia 22 maja 2007, dokonang przez inz. Henryka Orfowskiego Nr upr.94/80;
111/87, wskazujaca na:

1. orientacyjng wartos¢ robocizny wyliczona w oparciu o Katalogi Nakladow
Rzeczowych dla wykonania robét/ okreslonych na podstawie faktur zakupionych
materiatlow w kwocie 2 614,35 zl. netto (3 189,51 zl. brutto).

Faktura nr 39/2005 wystawiona dnia 18.07.2005 przez San Marco Del Colore
Kedzierski Pawel 09-200 Sierpc, ul. Lesna 9 opiewa na kwote 6 480,00 zL. netto
( 7 905,60 zl. brutto)

. 2. niezasadne obcigzenie Krytej Plywalni kosztami materialow w kwocie 329,47 zi

netto ( 401,95 zi brutto).

W dokumentach Krytej Ptywalni brak:
® protokotu wyboru ustugodawcy lub innego dokumentu stwierdzajacego
dochowanie nalezytej starannosci w jego wyborze;
e udokumentowania zlecenia wykonania prac;

e udokumentowania odbioru prac.
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ANALIZA KOSZTOW PRAC REMONTOWYCH WYKONANYCH PRZEZ
Firme San Marco na obiekcie Kryte] Phvwalni w Sierpcu w miesiacu lipcu
2005roku.

Podstawe do przeprowadzenia analizy stanowity dokumenty dostarczone przez
zamawlajacego, Wg ponizszego wyszcezegdlnienia:

1. Faktura VAT Nr FVAT 0081/2005 z dnia 08.07.2005roku /zakup
materiatdw na kwotg 1032,12 zt. brutto/ wystawiona przez firme
»~Ancora” Izabela Spyrka, 50-372 WROCLAW ul. Smoluchowskiego
52/2;

Faktura VAT nr 38/2005 z dnia 16.07.2005roku / zakup materialow na
kwote 4198,85 zlotych brutto/ wystawiona przez firme SAN MARCO
LARTE DEL COLORE KEDZIERSKI PAWEE., 09-200 SIERPC ul.
e Lesna 9;

Faktura VAT nr 39/2005 z dnia 18.07.2005 roku / ustugaza
przeprowadzenie prac remontowych na kwote 7 905,60 zlotych brutto/
wystawiona przez firm¢ SAN MARCO LARTE DEL COLORE
KEDZIERSKI PAWEL., 09-200 SIERPC ul. Lesna 9;

oraz wizja lokalna na obiekcie.,

-2

(S

Z faktury Nr FVAT 0081/2005 z 08.07.2003 roku wystawionej przez
Ancora” wynika, ze na potrzeby Krytej Plywalni w Sierpcu zakupiono
piytki anty-poslizgowe kl. B kolor jasno-kremowy o wymiarach
244x119x8mm w ilodcei 10,30m”". Nalezy przyjac, ze w takiej ilosci zostaly
one wymicnione na plazy przy matym basenie kaqpielowym.
Materiaty dostarczone przez wykonawce na podstawie faktury nr 38/2005
z 16.07.2005r ujete w pozycjach:

. 3. Paca do czyszczenia ptytek —szt.2 - warto$é netto - 71,56 ztotych;
4. Gabka do deski - szt.2 - wartos¢ netto - 37,60 ztotych;
5. Gabka zapasowa - szt.]l - wartos¢ netto - 14,09 ziotych:
6. Gabka zapasowa - szt.2 - wartosc netto - 37,60 zlotych;
7. Paca do fugowania - szt.2 - wartosé netto - 72,46 zlotych;
8. Paca do Kerapoxy - szt 2 - wartosc netto - 64,40 ztotych;
I5. Tasma budowlana 30mm - szt.4 - wartosé netto - 17,36 zlotych;
16. Tasma papierowa 25/33mm — szt.5- wartos$é netto - 14,40 zlotych;

Laczna wartos$c¢ netto materiatéw pomocniczych - 329,47 zotych

Wartos¢ brutto - 401,95 ztotych
W zaden sposob nie powinny obcigza¢ zamawiajacego — sa kosztem
wykonawcy !

W - cim kwartale 2005 roku srednia stawka roboczo-godziny brutto
. wedtug Osrodka Wdrozen Ekonomiczno — Organizacyjnych Budownictwa




Promocja Sp. z 0.0. dla wojewddztwa mazowieckiego stanowita kwote 15,76

ztotych/godzine.

Orientacyjna wartos$¢ robocizny wyliczona w oparciu o Katalogt
Naktaddéw Rzeczowych dla wykonania robét /okreslonych na podstawie
faktur zakupionych materialow/ przy uwzglednieniu stawki roboczogodziny
pracy stanowitaby kwotg:

1. KNR 4-01 0819/04 Wykucie uszkodzonych plytek posadzkowych o
wymiarach 244x119x8mm z wyrownaniem podtoza
350 sztuk x 0,30 r-g/szt. x 15,76 zlotych/godz. = | 654,80 ztotych;

2. KNR 0-12 1118/02 Ulozenie ptytek na klej zywiczny wraz z
fugowaniem
10,30m” x 2,9052 1'—.g0(i’//t}12 x 1,50 x 15,76 zL./r-godz = 707,39 zlotych,

3. KNR 4-01 0207/02 Wykonanie dylatacji obwiedniowe]
50,0m x 0.32r-g/mb x 15,76 zt./r-g = 252,16 zlotych;

Razem: 2 614,35 zlotych /netto/; Brutto — 3 189,51 zlotych;

4. Tosci 1 wartosci pozostatych robot takich jak: skrobanie starych i
potozenie nowych fug oraz wykonania uszczelnien miejscowych posadzki
w tym réwniez malowania farba Elegant Bas A trudno okresli¢ na
podstawie przedtozonych dokumentow.

Sporzagdzit
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