ZARZADZENIE NR ON.lZO.g 2022
STAROSTY SIERPECKIEGO
z dnia 9 marca 2022 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie regulaminu Pracy pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Sierpcu

Na podstawie art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(Dz. U. 2 2020 r. poz. 1320 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 35 ust. 11 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 528) oraz § 34
ust. 1 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sierpcu
uchwalonego Uchwala Nr 511.102.2021 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 30
sierpnia 2021r. - zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zalgczniku do Zarzadzenia Nr ON.120.16.2020 Starosty Sierpeckiego z dnia
28 lutego 2020 r. w sprawie Regulaminu Pracy pracownikéw Starostwa Powiatowego
w Sierpcu (zmiana Zarzadzeniami: Nr ON.120.27.2021 i ON.120.60.2021 Starosty
Sierpeckiego z dnia 26 kwietnia 2021 r. i 22 grudnia 2021 r.) w § 46 ust. 2 dodaje si¢
punkt 3 w brzmieniu:

»3) W okresie stanu epidemii dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych i stanowiskach obstugi, podstawowy system czasu pracy — 8 godzin na

dobg i przecigtnie 40 godzin tygodniowo w sze$ciomiesiecznym okresie
rozliczeniowym”.

§ 2. Zobowiazuje sie Kierownikéw komorek organizacyjnych do:

1) niezwlocznego zapoznania z treScig Zarzadzenia wszystkich pracownikéw
Wydziatu.

2) udostepnienia tresci Zarzadzenia do wgladu podlegtym pracownikom.
§ 3. Nadzér nad wykonaniem Zarzadzenia sprawuje Sekretarz Powiatu.
§ 4. Traci moc Zarzadzenie Nr ON.120.60.2021 Starosty Sierpeckiego z dnia 22
grudnia 2021 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu Pracy pracownikéw

Starostwa Powiatowego w Sierpcu.

§ S. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podecia.




