ZARZADZENIE NR ON. 120. (0 .2019
STAROSTY SIERPECKIEGO
z dnia 20 grudnia 2019r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie zmiany wymiaru czasu pracy pracownikéw
Starostwa Powiatowego w Sierpcu w miesigcu grudniu 2019r.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.
U. z 2018r. poz. 917 z pézn. zm.), art. 35 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019r. poz. 511),
§ 46 Regulaminu pracy pracownikéw Starostwa Powiatowego w Sierpcu
wprowadzonego Zarzgdzeniem Nr ON.120.48.2017 Starosty Sierpeckiego z dnia
14 grudnia 2017r. z pézn. zm. oraz § 34 ust. 1 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Sierpcu zatwierdzonego Uchwatg Nr 400.81.2016 Zarzadu

Powiatu w Sierpcu z dnia 26 pazdziernika 2016r. z pozn. zm. — zarzadza sie co
nastepuje:

§ 1. W Zarzgdzeniu Nr ON.120.57.2019 Starosty Sierpeckiego z dnia
15 listopada 2019r. w sprawie zmiany wymiaru czasu pracy dla pracownikow
Starostwa Powiatowego w Sierpcu w miesigcu grudniu 2019r. § 1 otrzymuje
brzmienie:

»§ 1. 1. Obniza si¢ wymiar czasu pracy pracownikom Starostwa Powiatowego
w Sierpcu w miesigcu grudniu 2019r. ze 149 godz. 30 minut do 148 godz.;

2. W zwigzku z obnizeniem wymiaru czasu pracy, o ktorym mowa w ust. 1
dzien 24 grudnia 2019r. i 27 grudnia 2019r. jest dniem wolnym od pracy dla
pracownikow Starostwa Powiatowego w Sierpcu, natomiast dzien 21 grudnia 2019r.
(sobota) jest dniem pracujgcym dla pracownikéw Starostwa Powiatowego w Sierpcu
wg nastepujacego rozktadu:

1) rozktad czasu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w podstawowym
systemie czasu pracy na: 7.30 — 14.00;

2) rozktad czasu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w réwnowaznym
systemie czasu pracy — zgodnie z przyjetym grafikiem czasu pracy.

3. Ponadto w dniu 31 grudnia 2019r. ulega zmianie:

1) rozktad czasu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w podstawowym
systemie czasu pracy na: 7.30 — 13.00;

2) rozklad czasu pracy dla pracownikéw zatrudnionych w rOwnowaznym
systemie czasu pracy — zgodnie z przyjetym grafikiem czasu pracy"

§ 2. Pozostate zapisy Zarzadzenia nie ulegaja zmianie.

§ 3. Zobowigzuje Naczelnikéw Wydziatéw i Kierownika Referatu do
zapoznania podlegtych pracownikow z trescia niniejszego zarzadzenia.




