ZARZADZENIE Nr ON.120 5%, 2023
Starosty Sierpeckiego
z dnia 24 listopada 2023 roku

w sprawie okresSlenia maksymalnego miesigcznego wynagradzania

kierownikow i zastepcow kierownikéw jednostek budzetowych Powiatu
Sierpeckiego.

Na podstawie art. 7 pkt 3 i art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 z pOZniejszymi
zmianami), § 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960
zm. Dz. U. 2023 poz. 1102), art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorzadzie powiatowym ( t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 z pézniejszymi zmianami) i
§ 34 ust. 1 pkt 2 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sierpcu
uchwalonego Uchwatag Nr 511.102.2021 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 30
sierpnia 2021 r. z péZniejszymi zmianami, zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1. 1. Zarzagdzenie okresla maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikéw
1 zastepcow kierownikéw jednostek budzetowych Powiatu Sierpeckiego z
zastrzezeniem ust. 2.

2. Do wynagradzania kierownikéw placowek oswiatowych i placoéwek
opiekunczo-wychowawczych bedacych nauczycielami, stosuje sie postanowienia
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984
z pozniejszymi zmianami).

§ 2. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw jednostek
budzetowych Powiatu Sierpeckiego, bedacych pracownikami samorzadowymi w
wysokoscei 10 500,00 zt brutto ( stownie: dziesigé tysiecy pigéset ztotych brutto ),
w tym:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 7.000,00 zt
2) dodatek funkcyjny - 2.000,00zt

§ 3. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie zastepcow kierownikow
jednostek  budzetowych  Powiatu  Sierpeckiego, bedacych pracownikami
samorzadowymi w wysokosci 9 200,00 zt brutto ( stownie: dziewieé tysiecy dwiescie
ztotych brutto ), w tym:

1) wynagrodzenie zasadnicze - 6 000,00 zt
2) dodatek funkcyjny -1 900,00 zt



§ 4. Wykonanie Zarzadzenie powierza sie inspektorowi ds. kadr i szkolenia .
§ S. Nadzdr nad realizacja Zarzgdzenia sprawuje Sekretarz Powiatu.

§ 6. Z dniem wejscia w zycie traci moc Zarzadzenie Nr ON .120.37.2022 r.
Starosty Sierpeckiego z dnia 24 listopada 2022 roku w sprawie maksymalnego

miesi¢cznego wynagradzania kierownikéw i zastepcéw kierownikow jednostek

budzetowych Powiatu Sierpeckiego.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od

dnia 1 grudnia 2023 roku.
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