ZARZADZENIE Nr ON.12050.2020
STAROSTY SIERPECKIEGO
z dnia Y listopada2020 r.

W sprawie powolania Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego w
Sierpcu.

Na podstawie art. 17 ust. 4,5,6 i 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o
zarzgdzaniu kryzysowym (tj. Dz.U. z 2020 r., poz.1856 z p6z. zm.) oraz art. 4 ust. 1
pkt 151 16 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz.U. z
2020 r., poz. 920 z pézn. zm.) oraz § 33 ust. 1, pkt 1 i 2 Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Sierpcu - zarzadza si¢ co nastepuje:

§ 1.

Powotuje Powiatowy Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem
Powiatowym ".

§ 2.

1. W skfad zespotu wchodza:
1) Przewodniczacy Zespotu Powiatowego — Starosta Sierpecki — Andrzej
Stawomir Czesnik,
2) Zastgpcy Przewodniczacego:
a) Wicestarosta Sierpecki — Stawomir Pawel Olejniczak
b) Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Sierpcu — Marcin
Strze$niewski

¢) Kierownik Referatu Zarzadzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej w
Sierpcu — Joanna Pakieta

3) Czlonkowie Zespotu Powiatowego :

a) Komendant Komendy Powiatowej Policji w Sierpcu — Jarostaw Ciarka,
b) Naczelnik Sekcji Prewencji KPP w Sierpcu — Jacek Ktosinski,

¢) Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki
Zdrowotnej w Sierpcu — Robert Makoéwka,

d) Pantwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Sierpcu — Bozena Uminska
e) Panstwowy Powiatowy Lekarz Weterynarii w Sierpcu — Zbigniew
Zawalich,

f) Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu — Agnieszka
Gorcezyca,

2




g) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Sierpcu — Stanistaw Karolak
h) Dyrektor Zarzadu Drég Powiatowych w Sierpcu — Artur Obrebski.

2. W zalezno$ci od rodzaju i rozmiaru zagrozenia w sktad Zespolu Powiatowego
moga wejs¢ osoby wskazane lub zaproszone przez Staroste Sierpeckiego:

1) Pracownicy Starostwa Powiatowego w Sierpcu,

2) Przedstawiciele spotecznych organizacji ratowniczych,

3) Inni (specjalisci, eksperci).

§ 3.

Zadania Zespotu Powiatowego oraz zasady dzialania i organizacje jego pracy okresla
Regulamin Organizacyjny Zespotu stanowigcy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4.
1.Siedzibg Zespotu Powiatowego jest Starostwo Powiatowe w Sierpcu ul.
Swietokrzyska 2a.

2. Obstugg kancelaryjno — biurowg zapewnia Referat Zarzadzania Kryzysowego i
Obrony Cywilnej w Sierpcu z siedzibg - Sierpc ul. Przemystowa 2

§ 5.

Wykonanie  zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Zarzadzania
Kryzysowego i Obrony Cywilnej Starostwa Powiatowego w Sierpcu.

§ 6.
Traci moc zarzadzenie Nr ON.120.51.2011 Starosty Sierpeckiego z dnia 7 grudnia

2011 roku w sprawie powotania Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego w
Sierpcu.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr ON.12¢762020
Starosty Sierpeckiego

z dnia Y listopada 2020 r.

REGULAMIN
POWIATOWEGO ZESPOLU
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

1. Regulamin Powiatowego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego (PZZK) okresla:
1) zadania PZZK;

2) zadania cztonkéw PZZK

3) ogdlne zasady funkcjonowania i tryb pracy PZZK.
2. Ilekroé¢ w regulaminie jest mowa o:

1) ZESPOLE - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Zespét Zarzadzania Kryzysowego;
2) CZLONKU ZESPOLU - nalezy przez to rozumie¢ Czlonkéw Zespotu powotanych w
sktad Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 2.
1. Zespol dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. Z 2020 I., poz.
1856 z p6z. zm.);

2) ustawy z dnia 18 kwietnian 202 r. o stanie kleski zywiotowej (Dz. U. Z 2017 r.,
poz.1897 z pdz. zm.)

3) aktéw prawnych i normatywnych regulujacych dziatanie administracji publicznej, stuzb,
strazy oraz innych podmiotdw;

5) Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Sierpcu.

ROZDZIAL 11

ZADANIA POWIATOWEGO ZESPOLU
ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO




§ 3.

§ 4.

1. Do zadan Zespolu nalezy:

1) Monitorowanie zagrozen i wystepujacych klesk zywiotowych oraz prognozowanie
rozwoju sytuacji;

2) Opracowywanie i aktualizowanie planéw zarzadzania kryzysowego obejmujacych fazy
zapobiegania, przygotowania, reagowania i odbudowy;

3) Realizowanie procedur i programéw reagowania w czasie stanu zagrozenia lub kleski
zywiotowej;

4) Planowanie wsparcia organdw kierujacych, dziatajacych na réznym szczeblu
administracyjnym;

5) Przygotowanie warunkéw umozliwiajacych koordynacje pomocy humanitarne;j;

6) Realizowanie polityki informacyjnej zwigzanej z przygotowaniem i stanem kleski
zywiotowej.

. Do szczegélowych zadan Zespotu nalezy:

1) w fazie zapobiegania:

a) analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych do
wystapienia na obszarze powiatu,

b) skatalogowanie i ocena elementéw infrastruktury technicznej, srodowiska naturalnego
oraz grup i Srodowisk szczegélnie wrazliwych na skutki klesk zywiolowych lub zdarzen o
znamionach klesk zywiotowych,

¢) analiza i ocena funkcjonowania aktéw prawnych pod katem prawidowosci i skutecznosci
oraz aktualnosci zawartych rozwigzan prawnych z zakresu bezpieczefistwa powszechnego

d) opracowanie projektéw prawnych oraz opiniowania przepiséw z zakresu bezpieczenistwa
powszechnego przygotowanych przez instytucje i stuzby,

e) monitorowanie i czynny udziat w procesie planowania zagospodarowania przestrzennego
w aspekcie rejonéw, obszaréw i stref szczeglnie podatnych na negatywne skutki klesk
zywiotowych lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej,

f) planowanie $rodkéw finansowych oraz trybu i Zrédet ich pozyskiwania — przeznaczonych
na finansowanie przedsiewzie¢ realizowanych we wszystkich fazach prac Zespotu,

g) prowadzenie kontroli i nadzoru nad przyjetymi lub przekazanymi do realizacji zadaniami
o charakterze prewencyjnym.

2) w fazie przygotowania:

a) opracowanie 1 aktualizowanie powiatowego planu zarzadzania kryzysowego i wszystkich
jego dokumentéw pochodnych,

b) biezace monitorowanie stanu organizacji oraz wyposazenia Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego pod katem uzyskania i utrzymania wymaganych standardéw,

c) opracowanie, weryfikacja i aktualizowanie rozwiazan organizacyjno — prawnych oraz
technicznych z  zakresu komunikacji/facznosci pomiedzy wszystkimi  ogniwami
organiazacyjnymi systemu zarzadzania i reagowania kryzysowego, monitorowania zagrozen
i ich skutkéw, utrzymania w gotowosci systemu ostrzegania i alarmowania,

d) przygotowanie zasad wymiany infromacji, ich formy i zakres w relacjach ze wszystkimi
jednostkami organizacyjnymi zaplanowanymi do udziatu w pracach Zespotu /wszystkie fazy
zarzadzania kryzysowego/,

e) opracowanie, aktualizowanie i tworzenie zgodnie z potrzebami biezagcymi baz danych
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teleadresowych, materialowo — sprzgtowych, medycznych itp., okreslajacych wielkogé
poszczegblnych kategorii  zasobow ludzkich, $rodkéw 1 materialéw na potrzeby
prowadzonych akcji ratowniczych oraz zabezpieczenia potrzeb ludnosci,

f) planowanie, koordynowanie i udziat w realizacji procesu szkolenia struktur reagowania
kryzysowego oraz sit ratowniczych,

g) przygotowanie warunkow i rozwigzan organizacyjno — prawnych zabezpieczajacych
koordynacje pomocy humanitarnej dla ludnogci poszkodowane;j,

h) okreslenie zasad i kierowanie polityki infromacyjnej z zakresu realizowanych przez
Staroste i wszystkie elementy organizacyjne systemu zarzgdzania i reagowania
kryzysowego, przedsigwzie¢ na rzecz systemu bezpieczenistwa powszechnego w powiecie,

1) przygotowanie pakietu aktéw prawnych niezbgdnych do zabezpieczenia warunkéw do
wlasciwego kierowania przez Staroste dziataniami prowadzgcymi w celu zapobiegania
skutkom kleski zywiotowej lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej i ich usuniecia na
obszarze powiatu,

J) analizowanie przebiegu dziatan ratowniczych i odbudowy prowadzonych w przesztosci na
terenie powiatu oraz wycigganie wnioskow zapewniajgcych sprawne i skuteczne
prowadzenie dzialan w przyszlosci,

k) organizowanie i prowadzenie gier decyzyjnych i ¢wiczen w celu przygotowania
cztonkéw Zespotu i sit ratowniczych do skoordynowanego i skutecznego prowadzenia
dziatan,

1) okreslenie oraz zabezpieczenie potrzeb materiatowo — technicznych i finansowych
niezbednych do realizacji przyjetych zadan.

3) w fazie reagowania:

a) podjecie procesu czynnej koordynacji dziatan ratowniczych i porzadkowo — ochronnych
prowadzonych przez jednostki organizacyjne zaangazowane w reagowanie kryzysowe na
obszarze powiatu,

b) podjecie pracy w ukladzie catodobowym pelnym sktadem Zespotu,

¢) uruchomienie wszystkich systemow, struktur ratowniczych i procedur w celu
zabezpieczenia mozliwosci realizacji przez Staroste funkcji kierowania w warunkach stanu
kleski zywiolowej lub zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej na obszarze powiatu,

d) zabezpieczenie procesu stalej, calodobowe;j wymiany infromacji w zakresie zagrozen i
podejmowanych (podjetych) dziatan oraz wspdldziatanie ze stuzbami (zespotami), innymi
organami administracji publicznej oraz resortami organizacji pozarzadowych i spotecznych,
€) monitorowanie zagrozen i ich skutkéw oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju,

f) wypracowanie optymalnych propozycji decyzji i rozwigzan operacyjno — taktycznych
majacych na celu whasciwe i skuteczne wykorzystanie znajdujacych si¢ w dyspozycji sit i
srodkéw ratowniczych oraz koordynowanie przebiegu dziatan,

g) koordynowanie dziatah w ramach procesu ewakuacji oraz z zakresu pomocy spotecznej i
humanitamej, stworzenie doraznych warunkéw do przetwarzania oséb poszkodowanych ze
szczegblnym zwrdceniem uwagi na pomoc medyczng i opieke psychologiczna,

h) wyegzekwowanie na wszystkich poziomach zarzadzania kryzysowego oraz uruchomienie
na szczeblu Starostwa punktéw informacyjnych dla ludnosci,

i) koordynacja procedur zwigzanych z dysponowaniem sil i srodkéw na potrzeby akcji
ratowniczych ze szczebla wojewodzkiego.

J) wprowadzenie w zycie pakietu aktéw prawnych niezbednych do zabezpieczenia
warunkéw do wlasciwego kierowania przez Staroste dziataniami prowadzonymi w celu
zapobiegania skutkom kleski zywiolowej i ich usuniecia na terenie powiatu,

k) przyjmowanie meldunkéw i informacji o stanie realizacji poszczegélnych zadan,

1) opracowanie raportu z prowadzonych dziatan.

4) w fazie odbudowy:




§ 5.

a) nadzorowanie procesu szacowania szkdéd oraz opiniowanie wnioskéw uprawnionych
organdw 1 instytucji o udzielenie pomocy finansowej i rzeczowej na usuniecie strat i szkod
wywotanych kleska zywiotowa lub zdarzeniem o znamionach kleski zywiotowe;,

b) zapobieganie powstawaniu wtdrnych zagrozen spowodowanych skutkami Kkleski
zywiotowej,

¢) zapewnienie dostatecznych warunkéw egzystencji ludnosci poszkodowanej,

d) monitorowanie systemu pomocy spotecznej oraz dystrybucji §rodkéw pochodzacych z
pomocy humanitarnej na rzecz ludno$ci poszkodowane;,

€) monitorowanie mozliwosci systemu zdrowia w zakresie leczenia i rehabilitacji ludnosci
poszkodowanej,

f)  monitorowanie  prawidlowoéci i  skutecznoéci  funkcjonowania instytucji
ubezpieczeniowych 1 procesu wyptat $wiadczen odszkodowawczych na rzecz instytucji oraz
0s6b fizycznych,

g) podjecie przedsiewzigé skutkujagcych odtworzeniem sit, $rodkéw i zasobdow stuzb
ratowniczych do poziomu gwarantujgcego osiagniecie ich petnej gotowosci i zdolnosci do
dziatan,

h) koordynowanie i monitorowanie przedsigwzig¢ realizowanych na wszystkich poziomach
administracji zwiazanych z przywroceniem sprawnosci infrastruktury technicznej,
budowlanej, transportowej, lacznosciowej, systemu zaopatrzenia ludnosci, produkeji
przemystowej 1 ustug, o§wiaty i wychowania, kultury i sztuki,

i) koordynowanie i monitorowanie przedsiewzig¢ realizowanych na wszystkich poziomach
administracji zwiazanej z przywroceniem réwnowagi i bezpieczenstwa ekologicznego i
pierwotnego stanu srodowiska naturalnego,

j) opracowanie ocen, opinii i analiz oraz niezbednej dokumantacji sprawozdawczej w celu
zmniejszenia w przysztosci podatnosci powiatu, jako calosci na negatywne skutki kleski
zywiolowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

k) opracowanie projektéw prawnych i propozycji zmian organizacyjnych majgcych na celu
podniesienie sprawnosci 1 skuteczno$ci dziatan aparatu administracyjnego, stuzb
ratowniczych 1 instytucji w warunkach kleski zywiolowej, zdarzen o znamionach kleski
zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia,

1) zmodyfikowanie i aktualizacja planéw zarzadzania kryzysowego, ocena zagrozenia i
dokumentéw pochodnych,

m) opracowanie wnioskéw Starosty Sierpeckiego i wystgpienia 0 pomoc do Wojewody
Mazowieckiego.

ROZDZIAL 111

ZADANIA CZEONKOW POWIATOWEGO ZESPOLU ZARZADZANIA

KRYZYSOWEGO

1. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy:

1) ustalenie zmian w regulaminie,

2) zwolywanie w trybie nadzwyczajnym posiedzen Zespotu w zwigzku z wystgpieniem
symptomow lub stanu kleski zywiotowe;j,

3) osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespotu zwoltywanym w trybie zwyczajnym i
nadzwyczajnym,

4) wyznaczenie sktadu Zespotu, koordynatora dziatan w przypadku wystapienia
symptomow lub kleski zywiotowej nie uwzglednionej w planie zarzgdzania kryzysowego
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§ 6.

§7.

lub wystapienia kilku zdarzen naraz,

5) podejmowanie decyzji i kierowanie dziataniami lub wspieranie Wojta sitami i $srodkami
gdy kleska wystapita na terenie jednej gminy,

6) osobiste kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udzialem Zespotu oraz sit
bedacych w dyspozycji Starosty,

7) wystgpowanie z wnioskiem o pomoc sit i srodk6w ze szeczebla wojewodzkiego oraz
zaangazowania sit i sSrodkéw wojska,

8) kierowanie dziatalnoscig grupy roboczej bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

9) wystgpowanie z wnioskiem do Wojewody Mazowieckiego w sprawie wprowadzenia
stanu kleski zywiotowej,

10) wyznaczenie Zastepcy Przewodniczacego dziatajacego w imieniu Przewodniczgcego
Zespotu podczas jego nieobecnosci.

- Do zadan Zastepcow Przewodniczacego nalezy:

1) zastepowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci,

2) stwarzanie warunkéw do realizacji podjetych decyzji,

3) zglaszanie decyzji do rozpatrzenia przez Zespdt i ewentualnego wdrozenia w powiecie,
4) kierowanie opracowaniem dokumentéw decyzyjnych,

5) zapewnienie sprawnego powiadamiania Czionkéw Zespotu w przypadku zarzgdzenia
nadzwyczajnnego posiedzienia Zespotu,

6) nadzorowanie i koordynowanie przedsigwzieé zwigzanych z ewakuacja ludnosci oraz jej
ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

7) zapewnienie sprawnego dziatania tacznosci Radiowej Sieci Zarzgdzania Wojewody
Mazowieckiego,

8) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej.

Czlonkowie Zespotu realizuja w trakcie prac, swoje statutowe zadania i obowiazki,
ktére maja zapewnié bezkolizyjne i aktywne wspoldzialanie wszystkich jednostek
organizacyjnych w zakresie zapobiegania, przygotowanie, reagowania oraz odbudowy,
W sytuacjach kleski zywiolowej obejmujacej jedno lub wigcej zagrozen, a takze
zapewni¢ wspéldzialanie z silami i Srodkami innych powiatéw, silami
podporzadkowanymi Wojewodzie oraz innych podmiotéw.

- Do zadan czlonkéw Zespolu nalezy:

1) monitorowanie zagrozef i dystrybucja ocen i analiz,

2) organizowanie przedsigwzie¢ zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci,
srodowiska naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienia warunkéw do przetrwania
ludnosci w stuacji kleski zywiotowej,

3) utrzymanie w gotowosci sit i srodkéw przewidywanych do dziatania,

4) dokumentowanie dziatan,

5) opracowanie rocznych i perspektywicznych planéw potrzeb do realizacji przyjetych
zadan,

6) organizacja wspdtdziatania z samorzadami terytorialnymi oraz podmiotami
gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sit 1 srodkow w dziataniach,

7) udziat w organizacji i prowadzeniu szkolen, éwiczen oraz treningdw majacych na celu
integracj¢ i koordynacje dziatan na obszarze powiatu,

8) wlgczenie organizacji spofecznych i charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji




§ 8.

§ 9.

§ 10.

§ 11.

§ 12.

dziatan,
9) stata aktualizacja planéw zarzadzania kryzysowego,
10) opracowanie raportu z dziatan,

11) prezentowanie analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnosci, jej mienia i srodowiska
naturalnego,

12) przygotowywanie wnioskéw i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatas,
13) zapenienie udziatu ekspertéw z danej dziedziny dziatania,
14) nadzér merytoryczny nad prowadzeniem dzialalno$ci zapobiegawczej i odbudowa.

. Zespot uruchamiany jest alarmowo przez Przewodniczacego na wniosek Czlonka Zespotu,

gdy wystapity symptomy lub kleska zywiolowa,

Stanowiska Kierowania stuzb, instytucji i strazy wchodzacych w sktad Zespotu przyjmuja
zgloszenia wg swoich kompetencji i wykonuja dziatania alarmowe dla wilasnych sit i
srodkow zgodnie z procedurami ustalonymi w planie funkcjonalnym zarzadzania
kryzysowego na okreslone zagrozenia oraz informuja Przewodniczacego Powiatowego
Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

ROZDZIAL IV

OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA I TRYB PRACY ZESPOLU

. Zespol pracuje na posiedzeniach, ktére zwotuje Przewodniczacy Zespotu:

1) w trybie zwyczajnym — na zaproszenie Przewodniczgcego Zespotu,

2) w trybie nadzwyczajnym (alarmowym) — w przypadku wystapienia symptoméw lub
kleski zywiotowe;.

Miejscem posiedzen Zespotu zwotywanego w trybie zwyczajnym jest Starostwo Powiatowe
w Sierpcu ~ sala konferencyjna, a w trybie nadzwyczajnym (alarmowym) miejsce okreslone
przez Przewodniczacego. W szczegdlnych przypadkach dopuszcza sie mozliwo$é
odbywania posiedzen w trybie telekonferencji, decyzje ta podejmuje Przewodniczacy.

O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym, Przewodniczacy Zespotu zawiadamia
cztonkdw Zespotu, co najmniej na 14 dni przed jego terminem, informujac o czasie, miejscu
i porzadku obrad.

O posiedzeniu Zespolu zwolywanym w trybie nadzwyczajnym (alarmowym),
Przewodniczacy Zespolu zawiadamia Czlonkéw Zespolu poprzez shuzby dyzurne:

Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego, KP PSP okreslajac sktad osobowy,
miejsce 1 czas rozpoczecia posiedzenia.



§ 13.

§ 14.

§ 15.

§ 16.

§17.

§ 18.

Przewodniczacy Zespohu lub jego zastepcy mogg organizowaé posiedzenia grup roboczych
W peinym lub niepelnym sktadzie.

Cztonkowie Zespotu wymienieni w Zarzadzeniu Nr ON.120. ... 2020 Starosty Sierpeckiego
z dnia ...... listopada 2020 r. w sprawie powotlania Powiatowego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego w Sierpcu, pracujg na stanowiskach pracy w swoich macierzystych
instytucjach, w przypadku wystapienia symptoméw lub kleski zywiotlowej w miejscu
Wyznaczonym przez Przewodniczacego Zespohu.

Przewodniczacy Zespotu w miare potrzeb moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu
inne osoby.

W czasie obowigzywania stanu Klgski zywiotowej lub innego stanu nadzwyczajnego na
obszarze powiatu, wojewédztwa lub kraju Zespot pracuje w strukturze okreslonej przez
Przewodniczacego Zespotu w systemie catodobowym.

Zabezpieczenie warunkéw socjalno — bytowych dla cztonkéw Zespohu organizuje i realizuje
Starostwo Powiatowe w Sierpcu.

Dokumentacja prac biezacych i dzialan Zespotu:

1) Dokumentami prac Zespotu sg:

a) Powiatowy Plan Zarzadzania Kryzysowego,
b) protokoty posiedzen Zespotu,

¢) analizy, oceny i opinie,

d) inne niezbedne dokumenty;

2) Dokumentami dzialan Zespotu sg:

a) Powiatowy Plan Zarzadzania Kryzysowego,

b) regulamin biezacych prac Zespotu,

¢) raporty biezace i okresowe,

d) raporty odbudowy,

e) karty zdarzen,

f) polecenia, zarzadzenia, decyzje i rozkazy,

g) dokumenty graficzno — tekstowe (mapy, plany, szkice itp.)

h) wydruki sytuacyjne i analizy w postaci dokumentéw drukowanych oraz zapisanych na
nosnikach optomagnetycznych,




§ 19.

§ 20.

1) harmonogramy przedsiewzigd 1 grafiki pracy,
j) inne niezbgdne dokumenty;

3) Powiatowy Plan Zarzadzania Kryzysowego okresla kompleks przedsigwzigé

podejmowanych na wypadek zagrozen noszacych znamiona klegski zywiotowej, a w
szczegblnoscei:

a) zadania w zakresie monitorowania, analizowania i prognozowania zagrozen,
b) zadania w zakresie systemu i obiegu informacji w relacjach pomiedzy wszystkimi

elementami organizacyjnymi systemu zarzgdzania i reagowania w warunkach stanu kleski
zywiotowej lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowe;,

¢) bilans sit i sSrodkow niezbednych do usuwania skutkdéw zagrozen,

d) procedury dzialan i algorytmy postgpowania realizowane na wszystkich szczeblach
administracji w warunkach stanu kleski zywiotowej lub zdarzen o znamionach kleski
zywiotowe;j,

e) zasady wspdtdziatania,

f) sposoby ograniczenia rozmiaru strat i usuwania skutkdw zagrozen;

4) Karta Zdarzen zawiera chronologiczny opis przebiegu zdarzen, wypracowanych decyzji

i wdrazanych kolejno dziatan podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy
poszkodowanym i ograniczenia strat;

5) Raport odbudowy zawiera opis i analizg skutkow zaistnialego zdarzenia oraz propozycje
dziatan majacych na celu przywrocenie stanu faktycznego w strukturze materialnej,
spotecznej oraz S$rodowisku naturalnym co najmniej do stanu pierwotnego. Raport
odbudowy podlega przedstawieniu organowi wilasciwemu do kierowania dzialaniami w
czasie stanu kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej;

6) Integralng czescig protokotu posiedzen Zespotu sa zatgczniki w postaci:

a) porzadku obrad,

b) wykazu 0séb uczestniczgcych w posiedzeniu,

¢) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu,

d) dokumentéw i1 materiatdéw przygotowanych przez i w trakcie posiedzenia.

Protokoly z posiedzen Zespolu sg w a/a Referatu Zarzadzania Kryzysowego i Obrony
Cywilnej.

Finansowanie Zespolu:

1) Kierownictwo Zespotlu oraz jego czlonkowie nie pobieraja wynagrodzenia z tytutu
uczstnictwa w pracach Zespotu,

2) Finansowanie Zespotu w zakresie zabezpieczenia warunkéow do jego biezacego
funkcjonowania realizowane jest z budzetu powiatu,

3) Zadania inwestycyjne zaplanowane i realizowane w celu osiggniecia nalozonych
przepisami standardow wyposazenia technicznego i lokalizacji sg finansowane ze srodkow
budzetu panstwa na inwestycje panstwowych jednostek budzetowych.

R—



§21.

§ 22.

§ 23.

Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji majgcych znaczenie dla prowadzenia dziatan,
Przewodniczacy Zespotu moze wprowadzi¢ tajno$¢ obrad.

Decyzje w sprawach bedacych przdmiotem dzialania Zespotu jednoosobowo podejmuje
Przewodniczacy Zespotu w oparciu o przeprowadzong przez Zespot analize i ocene
zagrozenia oraz Wypracowana kompetencje dziatania.

Obstuge kancelaryjno — biurowa Zespotu zabezpiecza Referat Zarzadzania Kryzysowego i
Obrony Cywilnej w Sierpcu.

Obieg informacji odbywa si¢ poprzez Starostwo Powiatowe - Referat Zarzadzania
Kryzysowego i Obrony Cywilnej w Sierpcu







