ZARZADZENIE Nr ON.120. 1201920 oty
STAROSTY SIERPECKIEGO
z dnia ./1.. stycznia 2020 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie procedury zatrudniania pracownikéw
na stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Sierpcu

Na podstawie art. 34 ust. 1 i 35 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019r. poz. 511 z pézn. zm.), art. 11 i 19 ust. 8
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r.
poz. 1282) oraz § 34 ust. 1 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Sierpcu uchwalonego Uchwata Nr 400.81.2016 Zarzadu Powiatu
w Sierpcu z dnia 26 pazdziernika 2016r. z p6Zn. zm. - zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Zalgcznik Nr 5 do procedury zatrudniania na stanowiska urzednicze
w  Starostwie Powiatowym w  Sierpcu  wprowadzony = Zarzadzeniem
Nr ON.120.1.2019 Starosty Sierpeckiego z dnia 8 stycznia 2019r. w sprawie
procedury zatrudniania pracownikéw na stanowiska urzednicze w Starostwie

Powiatowym w Sierpcu - otrzymuje brzmienie zgodnie z Zalacznikiem do
niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Powiatu.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dothun




Zalacznik do

Zarzadzenia Nr ON.120.'7.2020
STAROSTY SIERPECKIEGO
z dniaﬂ(’i stycznia 2020r.

Zalgcznik Nr 5

do ,,Procedury zatrudniania
pracownikow na stanowiska urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Sierpcu”

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig¢ (imiona) i nazwisko

2. Data urodzenia

.................................................................................
..........................................................................................................................
..........................................................................................................................

..........................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Czy byt Pan/ Pani zatrudniony u pracodawcy samorzadowego, w rozumieniu art.
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r. poz.
1282):

NIE / TAK"

* wilasciwe podkresli¢




