ZARZADZENIE Nr ON.120./42023
STAROSTY SIERPECKIEGO
z dnia 11 kwietnia 2023 roku

w sprawie powolania komisji kwalifikacyjnej do przeprowadzenia naboru
na stanowisko inspektora ds. rozwoju powiatu i zaméwien publicznych w
Starostwie Powiatowym w Sierpcu.

Na podstawie § 32 ust. 1 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Starostwa

Powiatowego w Sierpcu przyjetego Uchwala Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia 30
sierpnia 2021 r.- zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Powoluj¢ komisje kwalifikacyjng zwang dalej ,,komisjg” do przeprowadzenia
naboru na stanowisko inspektora ds. rozwoju powiatu i zaméwien publicznych,
Samodzielne stanowiska ds. rozwoju powiatu i zaméwien publicznych w Starostwie
Powiatowym w Sierpcu, w nastepujgcym sktadzie:

1. Przewodniczacy — R. Dobiesz — Sekretarz Powiatu
2. Czlonek komisji —T. Gotegbiewski —inspektor ds. rozwoju pow. i zam. publicznych
3. Sekretarz — M. Sulkowska - podinspektor ds. kadr i szkolenia

§ 2. Zadaniem komisji jest przeprowadzenie rekrutacji na stanowisko inspektora
ds. rozwoju powiatu i zaméwien publicznych, Samodzielne stanowiska ds. rozwoju
powiatu i zamdéwien publicznych w Starostwie Powiatowym w Sierpcu, zgodnie z
procedurg okreslong w Zarzadzeniu Nr ON.120.61.2020 Starosty Sierpeckiego z dnia
25 listopada 2020 r. w sprawie procedury zatrudniania pracownikéw na stanowiska
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Sierpcu.

§ 3. 1. Merytorycznej selekcji kandydatéw nalezy dokonaé na podstawie testu i
rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej przez cztonkéw komisji.
2. Rozmowa kwalifikacyjna ma na celu zbadanie predyspozycji i

umiejetnosci kandydata, gwarantujacych prawidtowe wykonywanie powierzonych
obowigzkow.

§ 4. Wykonanie zarzadzenie powierzam Przewodniczacemu Komisji.

§ S. Zarzadzenie wychodzi w zycie z dniem podpisania.




