PRZEWODNICZACY Sierpc, dnia 18 kwietnia 2019 roku
Mt>v POWIATU

W olERPCU

BRZ.0003.15.2019

Pan

Przemystaw Burzynski
RADNY
Rady Powiatu w Sierpcu

Dziatajagc na podstawie art. 21. ust. 12 i ust. 13 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 511) oraz § 11 ust. 1
pkt 3 Statutu Powiatu Sierpeckiego z dnia 10 stycznia 2019r. (Dz. Urz. Woj. Maz,
z 2019r. poz. 499) przekazuje w zatgczeniu odpowiedz na interpelacje ztozong przez

Pana, dotyczacg przyznanych podwyzek w Starostwie Powiatowym w Sierpcu.

PRZE\ >Y

Otrzymuja:
1) Adresat,
2) ala.



STAROSTWO POWIATOWE

w SIERPCU
l. Swietok ka 2 . . .
(l)Jg . ;Volgtos r|Z|35/3Ra|:> g biuro rady lzarzadu SlerpC, dnia 12.04.2019r.
tel./fax 24 275-91-00 POWIATU W SIERPCU

KP.0003.4.2019
Data wptywu

3

Pan

Juliusz Gorzkos
Przewodniczacy

Rady Powiatu w Sierpcu

Odpowiadajac na pismo BRZ.0003.15.2019 w sprawie interpelacji dot.
przyznawania podwyzek w Starostwie Powiatowym - ztozonej przez Pana
Przemystawa Burzynskiego - radnego Rady Powiatu w Sierpcu - przesytam

w zatgczeniu zestawienie danych wskazanych w tresci interpelaciji.

Otrzymuja;
Hykdresat
Y al/a



Ilu pracownikow Wyszczegblnienie

Snnaden  Oumlo e WSNKOKCIUE S0Pl BT I S6 O snouris pracouic
podwyzki ktory otrzymat podwyzke
01112018 ) 150 zt od 1.11.2018r. Zawarcie kolejnej umowy Pracownik administracyjny
150 zt od 1.11.2018r. Zawarcie kolejnej umowy Robotnik gospodarczy
30.11.2018 - - - -
01.12.2018 ) 500 zt od 1.12.2018r. Zawarcie kolejnej umowy Inspektor
495 zt od 1.12.2018r. Zmiana etatu z % etatu na 1 etat Konserwator
31.12.2018 - - - -
01.01.2019 1 120 zt od 2.01.2019r. Przenie_sienie p_racownika na w_niosek Podinspektor
Skarbnika Powiatu - awans na inspektora
31.01.2019 - - - -
01.02.2019 200 zt od 1.02.20109r. Whiosek przetozonego - awans na Podinspektor
inspektora
2 200 zt od 1.02.2019r. Whiosek przetozonego - awans na Podinspektor
inspektora
28.02.2019 - - - -
01.03.2019 400 zt od 1.03.2019r. Whiosek przetozonego Podinspektor
400 zt od 1.03.2019r. Whiosek przetozonego - awans na Referent
4 podinspektora
Srednia wysoko$é podwyzki 450 zt na  Whniosek przetozonego Kierowca
osobg od 1.03.2019r. Whiosek przetozonego Kierowca
31.03.2019 - - - -

Zestawienie nie uwzglednia uméw zawieranych z nowymi pracownikami.



Ilu pracownikow Wyszczegolnienie

Stan na dzien otrzymato Wysokos¢ brutto nagrody  Jakim kryterium sie sugerowano przyznajac nagrody stanowiska pracownika,
nagrody* ktory otrzymat nagrode
Uwzglednienie przebiegu zatrudnienia i osiagnie¢ w Il \Wszyscy pracownicy
potroczu 2018r., ztozonosE i jakosS¢ wykonywanej Swiadczacy prace w dniu
05.12.2018 57 800 zt pracy, a takze odpowiedzialnos¢ na zajmowanym przyznania nagrod, oprécz
stanowisku Starosty, Wicestarosty i Z-cy

Naczelnika Wydziatu ON

*Nie uwzgledniono nagrod jubileuszowych i dodatkéw specjalnych za wykonywanie dodatkowych obowigzkow stuzbowych.



