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Odpowiadajac na Pana interpelacje zlozonag w dniu 8 maja 2015 roku
w zalaczeniu przekazuje pismo  Zakladowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ
»oolidarno$é” przy Domu Pomocy Spotecznej w Szczutowie dotyczace udzielenia
informacji na temat dzialan Rady Powiatu w sprawie usuniecia zglaszanych przez
organizacje zwigzkows nieprawidtowosci w DPS w Szczutowie w tym wyciagniecia
konsekwencji stuzbowych wobec Dyrektora placéwki wraz z udzielong odpowiedzia
na temat dzialan jakie Rada Powiatu podjeta w niniejszym tema7ie dziatania

ramach posiadanych kompetencji.
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Iza Radwanska
Przewodniczaca Komisji
Zakladowej NSZZ "Solidarnos¢"
przy Domu Pomocy Spolecznej
w Szczutowie

Odpowiadajac na wniosek z dnia 27 marca 2015 r. dotyczacy udzielenia
informacji na temat dzialan Rady Powiatu w sprawie usuniecia zgtaszanych
przez organizacje zwiazkowa nieprawidtowosci w Domu Pomocy Spolecznej
w Szczutowie, w tym wyciagniecia konsekwencji stuzbowych wobec Dyrektora
DPS - informuje, iz:

Rada . Powiatu, po analizie - przedstawionych przez Zakladowsg
Organizacje Zwigzkowg NSZZ "Solidarnos¢" przy Domu Pomocy Spotecznej
w Szczutowe - zarzutéw skierowanych przeciwko Dyrektorowi DPS stwierdzita,
iz nie jest wlasciwa do orzekania w tej sprawie i postanowita odestaé skarge
skarzacym (Postanowienie proceduralne Nr 1.2015 Rady Powiatu w Sierpcu
z dnia 26 lutego 2015 roku przestane przy piSmie znak BRZ.0012.1.2015 dnia
2 marca 2015 roku), nie rozstrzygajac merytorycznie o zasadno$ci badZ nie
stawianych zarzutdw.

Informuje takze, iz Rada Powiatu za posrednictwem Komisji Rewizyjnej
oraz Starosty Sierpeckiego jest na biezgco informowana o aktualnej sytuacji
w Domu Pomocy Spotecznej, w tym o ustaleniach pokontrolnych Panstwowe;j
Inspekcji Pracy oraz postgpowaniu prokuratorskim w tej sprawie. Potwierdza to,
iz wlasciwe organy, w ramach posiadanych kompetencji podejmuja dzialania
zmierzajace do wyjasnienia sprawy.

Niezwlocznie po zakonczeniu prac przez w/w organy, Rada Powiatu
podejmie dziatania lezace w jej kompetenciji, o czym poinformuje Panstwa
odrebnym pismem.

Nalezy jednak zauwazyé, iz zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy
o samorzadzie powiatowym z dnia 5 czerwca 1998 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 595
z pézn. zm.) zatrudnianie 1 zwalnianie kierownikéw powiatowych jednostek
organizacyjnych nalezy do wytacznej wiasciwosci Zarzadu Powiatu, natomiast
zgodnie z art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) czynnos$ci w sprawach z zakresu
prawa pracy wobec kierowcow powiatowych jednostek organizacyjnych
wykonuje starosta.



("

Informujac o powyzszym zapewniam, iz Radzie Powiatu zalezy na
szybkim 1 merytorycznym rozstrzygnieciu zglaszanych przez Panstwa
probleméw. Jednak musi si¢ to odby¢é w granicach prawa i przyznanych
kompetencji oraz bez ingerencji w postgpowania toczace sie juz przed

niezaleznymi organami.
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Zaktadowa Organizacja Zwigzkowa
NSZZ ,,Solidarno$¢” przy Domu Pomocy
Spolecznej w Szczutowie

Rada Powiatu w Sierpcu
ul. Swigtokrzyska 2a
09-200 Sierpe

Pismo w sprawie

' Niniejszym, odnoszac si¢ do pisma Rady Powiatu w Sierpcu z dnia
~ 26.03.2015 r. zwracamy si¢ z wnioskiem o udzielenie informacji w
przedmiocie:

1. Czy Rada Powiatu zamierza podjaé, podjeta lub polecita innym
organom (np. Zarzadowi Powiatu) podjecie czyanosci
zmierzajgcych do wyeliminowania wszelkich zglaszanych
nieprawidlowosci w DPS w Szczutowie powstajgcych na skutek

dziatalno$ci Dyrektora tejze placéwki.,

a madto

2. Czy, i jakie konsekwencje stuzbowe zostaly wyciggniete wobec
: Dyrektora DPS w Szczutowie w zwigzku z ustaleniami
poczynionymi przez Komisje Rewizving Powiatu oraz w wyniku
kontroli prowadzonej przez PCPR w Sierpcu(wskazujacymi na
‘ niepodwazalne i niekwestionowane nieprawidlowosci m.in. przy
‘ zakupie sprzgtu ortopedycznego).

3. Czy, i jakie konsekwencje zostaly wyciggniete (Iub beda
wyciggnigte) wobec Dyrektora DPS w Szczutowie w zwiazku z
ustaleniami zawartymi w protokole pokontrolnym PahAstwowej
Inspekcji Pracy (Okregowy Inspektorat Pracy w Warszawie

Oddziatl w Plocku)

Ustalenia poczynione przez Komisjg Rewizyjng Powiatu, poparte
wnioskami pokontrolnymi PCPR i innych jednostek kontrolujgcych w
sposob jednoznaczny wykazaly istnienie nieprawidlowosci w
zarzgdzeniu i funkcjonowaniu DPS w Szczutowie. Dlatego tez jako
organizacja reprezentujgca zatrudnionych tam pracownikéw, w stosunku
do ktorych stosowane sg zachowania naruszajgce przepisy powszechne
obowigzujacego prawa - zwracamy si¢ o udzielenie informacji we
wskazanym powyzej zakresie oraz o zwrécenie sie do uprawnionych
organéw o podjecie realnych dzialaf zmierzajgcych do zagwarantowania
pracownikom i pacjentom DPS przestrzegania ich praw oraz

poszanowania ich godnoidci.
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