Zalacznik Nr 5

do ,,Procedury zatrudniania
pracownikow na stanowiska urzednicze
w Starostwie Powiatowym w Sierpcu”

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ (IMIONA) 1 NAZWISKO ...eeiieriiiiiiieiiie ettt et e et eteeete e et e e s e e e sbeeesnseeeaseesaseeenaeeens
2. DAt UTOAZENIA ....ooueiiiiieiieeiie ettt ettt ettt et e et e e ste e e et e eeeaseesseeenseensseenseesseeenseensnas
3. Dane KONTAKEOWE ......cccviieiiiieiiie ettt et e et e et e e e e e st e e e eentaaesnseeennnen s s
(wskazane przez osobg ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)
4. WYKSZEAICOMIC ...ooutiiiiieiieeiitee ettt ettt ettt e et e e et e e eateenbeesaaeeteesnaeens
(nazwa szkoly i rok jej ukonczenia)
(zawdd, specjalno$é, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)
5. Kwalifikacje ZAWOAOWE ......ccuvviieiiiiieeiiieee e e e et
(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczgcia nauki w przypadku jej trwania)
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ..........cecveeiiieriiet s it eeeiiecieeie et

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcoéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

Czy byl Pan/ Pani zatrudniony u pracodawcy samorzadowego, w rozumieniu art.
2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019r. poz.
1282):

NIE / TAK"

Jesli w pkt. 7 udzielono odpowiedzi TAK, to:
Czy byl Pan/ Pani zatrudniony w tej jednostce na czas nieokreslony:
TAK/ NIE*

Jesli w pkt. 8 udzielono odpowiedzi TAK — nalezy przedtozyé dokument dowodzqcy nawigzanie
stosunku pracy na czas nieokreslony.

Jesli w pkt. 8 udzielono odpowiedzi NIE, to:

‘wiasciwe podkreslié



Czy byt Pan/ Pani zatrudniony w tej jednostce na czas okreslony dluzszy niz 6 miesiecy:

TAK/ NIE*

Jesli w pkt. 9 udzielono odpowiedzi TAK — nalezy przedtozyc dokument dowodzgcy nawigzanie
stosunku pracy na czas okreslony diuzszy niz 6 miesiecy.

Jesli w pkt. 9 udzielono odpowiedzi NIE, to:

10. Czy legitymuje si¢ Pan/ Pani egzaminem, o ktorym mowa w art. 19 ust. 4 ustawy
o pracownikach samorzadowych, ztozonym z wynikiem pozytywnym

TAK/ NIE®

Jesli w pkt. 10 udzielono odpowiedzi TAK — nalezy przedtozyé dokument dowodzqcy ztozenie
egzaminu z wynikiem pozytywnym.

11. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykdéw obcych, prawo jazdy, obstluga komputera)
12. O$wiadczam, ze pozostaje/ nie pozostaje” w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych pracy.

13. Oswiadczam, ze zostalem poinformowany o zasadach przetwarzania moich danych
osobowych, w tym m.in. o tym, Ze okre$lone dane (zawarte w pkt 1-12 niniejszego
kwestionariusza) sg przetwarzane na podstawie art. 6 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27.4.2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, Kodeksu Pracy oraz ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych. Oswiadczam ponadto, ze dane
zawarte w kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym.

14. Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym
kwestionariuszu oraz danych osobowych zawartych dobrowolnie w mojej dokumentacji
(m. in. w zalgczonym CV, np. wizerunek i inne).

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

* wlasciwe podkresli¢
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