UCHWAEA Nr ©/1.94.2026
ZARZADU POWIATU SIERPECKIEGO
z dnia 22 wrzesnia 2026 r.

w sprawie przedlozenia do konsultacji projektu ,,Programu wspélpracy
Powiatu Sierpeckiego 2z organizacjami pozarzadowymi, osobami
prawnymi i innymi jednostkami organizacyjnymi, ktérych cele statutowe
obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku publicznego na rok 2027”

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1684 z p6zn. zm.) oraz §
64 ust. 1 pkt 1 1 § 77 ust. 1 Statutu Powiatu Sierpeckiego uchwalonego
Uchwata Rady Powiatu w Sierpcu Nr 22.IV.2018 z dnia 28 grudnia 2018 r.
(Dz. Urz. Woj. Maz. z 2019 r. poz. 499) w zwigzku z pkt. 5, 6 zatgcznika
nr 1 do Uchwaty Nr 49/VII/2011 Rady Powiatu w Sierpcu z dnia 15 kwietnia
2011 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie projektéw aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2011 r. Nr 78, poz. 2487) uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. Przedktada si¢ do konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 wolontariacie projekt ,,Programu wspotpracy Powiatu
Sierpeckiego z organizacjami pozarzadowymi, osobami prawnymi i innymi
jednostkami organizacyjnymi, ktérych cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalnodci pozytku publicznego na rok 2027”, w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Konsultacje bedg polegaly na wyrazeniu opinii i zlozeniu uwag
w sprawie bedacej przedmiotem konsultacji na bezposrednim spotkaniu
z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych, ktore odbedzie si¢
w dniu ..%.pOERLLANNG.... J0G. %odm. M

2. Projekt ,Programu  wspotpracy  Powiatu  Sierpeckiego
z organizacjami pozarzgdowymi, osobami prawnymi i innymi jednostkami
organizacyjnymi, ktérych cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego na rok 2027” zostanie zamieszczony na stronie
internetowej Powiatu Sierpeckiego, w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Sierpcu i na tablicy ogloszen w Starostwie
Powiatowym w Sierpcu.







3. Osobg odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultacji jest Zbigniew
Czajkowski — Naczelnik Wydzialu Oswiaty 1 Zdrowia Starostwa
Powiatowego w Sierpcu.

§ 3. Wyniki konsultacji zostang przedtozone Radzie Powiatu
Sierpeckiego wraz z projektem uchwaty w sprawie uchwalenia ,,Programu
wspotpracy Powiatu Sierpeckiego z organizacjami pozarzadowymi, osobami
prawnymi 1 innymi jednostkami organizacyjnymi, ktérych cele statutowe
obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2027” oraz
zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Sierpcu 1 na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Sierpcu.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Zarzadu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:
1. Przemystaw Burzynski - Przewodniczacy
2. Wojciech Adam Rychter - Cztonek

3. Stawomir Grzegorz Krystek- Cztonek

4. Dariusz Lazarowski - Cztonek

5. Mariusz Olewnik - Cztonek
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Rozdzial 1
WSTEP

Aktywna dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych jest istotna cechg
spofeczefistwa obywatelskiego oraz elementem spajajacym i aktywizujacym
spotecznos¢ lokalng. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego skupiaja w swoich szeregach najaktywniejszych
i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne i kulturalne mieszkancéw Powiatu
Sierpeckiego. Do budowania partnerstwa istotne znaczenie ma zaréwno wymiana
doswiadczen miedzy organizacjami jak ich wspolpraca z sektorem publicznym,
a W szczegllnosci migdzy organami samorzadu terytorialnego. Rozleglosé zadan,
w ktore angazujg sie organizacje, ich spoleczny charakter oraz wysoki poziom
realizowanych zadan powodujg, ze s3 postrzegane jako cenny partner samorzadu
lokalnego. Dostrzegajac ich wartos¢ i doceniajgc prace, Rada Powiatu Sierpeckiego,
Zarzad Powiatu Sierpeckiego oraz Starosta Sierpecki deklarujg cheé wspélpracy na
rzecz dobra Powiatu Sierpeckiego ze wszystkimi organizacjami pozarzadowymi
z terenu powiatu, a takze wyrazajg intencje wspdlnej realizacji zadan publicznych na
zasadach okreslonych tym programem. Podstawowymi korzysciami ze wspotpracy
winno by¢ umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie,
budowanie spoleczenstwa obywatelskiego oraz wprowadzanie nowatorskich
1 bardziej efektywnych dziatan, dzigki lepszemu rozpoznawaniu wystepujacych
potrzeb. Niniejszy program powstal w oparciu o wiedze i praktyke samorzadowcow
oraz organizacji pozarzadowych jako wspdlny wyraz dazenia do realizacji
zaspokajania potrzeb spotecznosci lokalnej. Jest on potwierdzeniem istotnego miejsca
zajmowanego w modelu lokalnej demokracji przez organizacje pozarzadowe.

Na terenie Powiatu Sierpeckiego funkcjonuje okoto 190 organizacji
pozarzadowych. Wigkszo$¢ z tych organizacji prowadzi aktywna dziatalnosé.
Glownymi obszarami pracy organizacji pozarzadowych z terenu powiatu
sierpeckiego sa:

1) kultura fizyczna, sport, rekreacja i turystyka,

2) dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci, wolontariat,

3) pomoc spoteczna oraz dziatalnos$¢ na rzecz 0s6b z niepelnosprawnosciami,
4) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji.

§ 1. 1. Postanowienia ogélne

1) Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) ,,Ustawie” — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz.
1338 z pdzn. zm),

b) Organizacjach pozarzagdowych lub zamiennie organizacjach— nalezy przez to
rozumie¢ prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego podmioty wymienione
w art. 3 Ustawy .



¢) ,,Programie” — nalezy przez to rozumie¢ ,Program  wspélpracy Powiatu
Sierpeckiego z organizacjami pozarzadowymi, osobami prawnymi i innymi
jednostkami organizacyjnymi, ktérych cele statutowe obejmujg prowadzenie
dziatalno$ci pozytku publicznego na rok 2027”

d) , Powiecie” — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Sierpecki,

e) ,,Radzie” — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Powiatu Sierpeckiego,

f) ,Zarzadzie” — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Sierpeckiego,

g) ,,Starostwie” — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Sierpcu,

h) ,,Konkursie” — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art.11 oraz art.13 Ustawy,

2) Nadrzednym celem programu jest zapewnienie efektywnego wykonywania zadan
publicznych Powiatu wynikajacych z przepisow prawa oraz osiggniecie tadu
spotecznego poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy administracjg samorzadu
powiatowego i organizacjami pozarzgdowymi.

3) Program okresla zasady, formy i zakres wspolpracy organdw samorzadowych
Powiatu z organizacjami pozarzadowymi.

4) Program wspotpracy jest otwartg oferta dla wszystkich organizacji
pozarzadowych prowadzacych dziatalno$¢ statutowa na terenie Powiatu.

Rozdzial II
CELE PROGRAMU

§ 2.1. Gléwne cele programu:

Gtéwnym celem programu jest wzmocnienie sektora pozarzagdowego poprzez
budowanie partnerstwa pomiedzy Powiatem a organizacjami oraz efektywne
wykorzystywanie ich potencjalu i spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu potrzeb
zbiorowych mieszkancéw Powiatu a takze umacnianie lokalnych dziatan poprzez
stworzenie warunkow dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz
spotecznosci lokalne;j.

§ 2.2. Szczegblowe cele programu:

1) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi
podmiotami szans w realizacji zadan publicznych poprzez wspieranie
i powierzanie im zadan, przy jednoczesnym zapewnieniu odpowiednich
srodkow na ich realizacje,

2) okreslenie priorytetowych zadan publicznych Powiatu na 2027 rok,

3) tworzenie warunkéw do zwiekszania aktywnosci spotecznej mieszkancow
Powiatu,

4) kreowanie i wykorzystanie mozliwosci jakie niesie za sobg rozw6]j ekonomii
spotecznej,

5) wdrazanie innowacji spotecznych,



6) integracja organizacji z terenu Powiatu,

7) promowanie aktywnosci spotecznej , w tym dziatan wolontariuszy,

8) stworzenie warunkoéw do zwiekszenia wspélpracy mieszkancéw w celu
efektywniejszego rozwigzywania probleméw i zagospodarowania czasu
wolnego,

9) tworzenie warunkéw do wyréwnywania szans cztonkéw spotecznosci lokalnej
Powiatu z niepelnosprawnosciami,

10) intensyfikacja dziatan na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Powyzsze cele bedg realizowane poprzez wspélprace o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

ROZDZIAL 111

ZAKRES PODMIOTOWY I PRZEDMIOTOWY PROGRAMU

§ 3.1. Zakres podmiotowy

1) Podmiotami niniejszego programu sg :

A

A

oraz:

Rada Powiatu, w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej
w dziatalnosci Powiatu,
Zarzad Powiatu, w zakresie realizacji polityki spotecznej i finansowej
Powiatu,
Komisja Konkursowa, w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert
na realizacj¢ zadan zleconych przez Powiat Sierpecki organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy
oraz przedktadania Zarzadowi Powiatu propozycji wyboru ofert, na ktére
proponuje si¢ udzielenie dotacji.
Wydzial Oswiaty i Zdrowia, w zakresie prowadzenia bezposredniej
wspolpracy z organizacjami, ktora w szczeg6lnosci polega na:
przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dla organizacji na realizacje
zadan finansowanych ze srodkéw budzetu Powiatu,
sporzadzaniu  sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspétpracy
Z organizacjami pozarzadowymi,
podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspllpracy z organizacjami
pozarzadowymi statutowo prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,
udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach administracji
dotyczacych wspdlpracy z organizacjami.

organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 Ustawy.

§ 3.2. Zakres przedmiotowy

Program okresla zakres wspotpracy Powiatu Sierpeckiego w sferze wykonywania
zadan publicznych okreslonych w art. 4 Ustawy we wspdlpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 Ustawy prowadzacymi -
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odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania organéw powiatu - dziatalnosé
pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom tych organow.

ROZDZIAL 1V
FORMY I ZASADY WSPOLPRACY

§ 4.1. Formy wspdélpracy.

Wspétpraca w ramach programu Z organizacjami pozarzagdowymi,
prowadzacymi dziatalnos¢ statutowa na terenie Powiatu realizowana bedzie
w nastepujacych formach :

1) Zlecania realizacji zadan publicznych odbywajacych sie na zasadach
okreslonych w ustawie poprzez:

a) powierzanie wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
sfinansowanie ich realizacji,

b) wspieranie takich zadan wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;

2) Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspbtdziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkow poprzez:

a) publikowanie na stronie internetowej Powiatu oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej wszelkich waznych informacji dotyczacych zarowno dziatan
podejmowanych przez Powiat jak i przez organizacje,

b) konsultowanie i zbieranie propozycji listy zagadnien priorytetowych na
kolejny rok,

¢) organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych jako formy wymiany
informacji na temat podejmowanych dziatan, mozliwosci wymiany
do$wiadczeh 1 spostrzezen, nawiazywanie wspolpracy i koordynacja
podejmowanych dziatar ( konferencja plenarna organizacji raz w roku),

d) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub
realizowanych w 2027 r. zadan sfery publicznej, ktérych realizacja odbywa
sie w oparciu o $rodki inne niz wynikajgce z programu;

3) Zlecania realizacji zadan publicznych o charakterze regionalnym lub lokalnym,
z pominieciem otwartego konkursu ofert w trybie uproszczonym na zasadach
okreslonych w ustawie;

4) Konsultowania z organizacjami  projektow  aktéw  normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji
w szczegblnosci poprzez :

a) udostepnianie na stronie internetowej Powiatu oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej projektéw uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien zwigzanych
z profilem dziatalnosci organizacji wraz z podaniem terminu, w ktorym
organizacje mogg sktadaé pisemne opinie i uwagi,

b) organizowanie bezposrednich otwartych spotkan podczas, ktorych
uczestnicy moga zapoznaé sie z projektem, a takze wyrazi¢ swoje opinie
i uwagi,



C) zamieszczanie na stronie internetowej Powiatu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej informacji o planowanych sesjach Rady oraz
Komisjach Rady Powiatu, w tym projektéw uchwal odnoszacych sie do
zagadnien zwigzanych z profilem dziatalno$ci organizacji;

5) Konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, z radami dziatalnosci pozytku publicznego, w przypadku ich
utworzenia przez wlasciwe jednostki samorzadu terytorialnego;

6) Tworzenia wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych oraz przedstawicieli
organow administracji publicznej, ktére moze nastapi¢ w razie potrzeby
w celu:

a) przygotowywania projektow uchwal Rady w sprawach dotyczacych
dziatalnos$ci pozytku publicznego,

b) przygotowania i wyrazania opinii w sprawach dotyczacych stosowania

Ustawy,
c) wyrazania opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji
pozarzadowych,

d) przygotowania sprawozdania z realizacji programu wspolpracy;
7) Dziatan partnerskich okreslonej w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 198 z p6zn. zm.);
8) Doradztwa i udzielania przez samorzad powiatowy pomocy merytorycznej
organizacjom w przygotowaniu projektéw i pisaniu wnioskow;
9) Wsparcia pozafinansowego m.in. poprzez bezptatne udostepnianie sal,
pomieszczen;
10) Promowania przez Powiat dziatalno$ci statutowej organizacji;
11) Koordynowania dziatan i realizacje wspolnych przedsiewzigé poprzez:
a) zbieranie propozycji priorytetowych zadan publicznych oraz wnioskéw
dotyczacych rocznego programu wspdtpracy powiatu z organizacjami,
b) udostepniania projektu rocznego programu wspotpracy na stronie powiatu
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej ,
c) wspdlne  organizowanie  przedsiewzie¢ bedgcych w  obszarze
zainteresowania obydwu stron,
d) aktualizowanie bazy danych organizacji wedlug przekazywanych
informacji (ankieta aktualizacyjna) .

§ 4.2. Zasady wspoélpracy

Wspolpraca Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi opiera sie na zasadach:

1) POMOCNICZOSCI- Samorzad powiatowy stosuje zasade wzglednego
pierwszefistwa w powierzaniu organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych, wspierajac je w wypelnianiu tych zadan, ktére gotowe sa
zrealizowaé. W ten spos6b wprowadza w zycie idee subsydiarnosci, ktéra
zaktada, ze wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe, kompetencje i zdolnosci do
dziatania powinny zosta¢ przypisane w pierwszej kolejnosci obywatelom i ich
organizacjom. Powiat powierza podmiotom programu realizacje zadan
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2)

3)

4)

>)

publicznych, a podmioty programu zapewniaja ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy. Samorzad powiatowy oczekuje
od organizacji samodzielnego wzmacniania swoich zasobdow kadrowych,
materialnych i finansowych. Budzet Powiatu nie powinien stanowi¢ jedynego
srodla finansowania organizacji. Organizacje winny w jak najpeiniejszym
stopniu  wykorzysta¢ mozliwo$¢ pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych
z funduszy europejskich oraz innych organizacji i instytucji grantowych;
SUWERENNOSCI STRON- Powiat respektuje odrebnos$¢ organizacji
pozarzadowych, uznajac ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania probleméw spofecznych, w tym nalezacych do sfery zadan
publicznych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Samorzad powiatu
oczekuje od organizacji poszanowania swojej autonomil i gotowosci do
rozwazenia propozycji przez niego sktadanych.

PARTNERSTWA - Powiat traktuje organizacje pozarzadowe jako
réwnoprawnych partneréw w definiowaniu problemow spotecznych,
okreslaniu sposobu ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych.
Samorzad powiatowy oczekuje od Organizacji aktywnego udziatu w grupach
zadaniowych, organizowanych przez Powiat, spotkaniach tematycznych,
przekazywania informacji, udzialu w innych wydarzeniach organizowanych
przez samorzad Powiatu;

EFEKTYWNOSCI I UCZCIWEJ KONKURENCJI - Powiat przy zlecaniu
organizacjom pozarzadowym zadan publicznych dokonuje wyboru najbardziej
korzystnego sposobu wydatkowania $rodkéw publicznych z zachowaniem
wymogéw okreslonych w ustawie o finansach publicznych, przestrzegajac
zasad uczciwej konkurencji. Strony wspdtpracujac w trakcie postgpowania
konkursowego oraz podczas realizacji zadania publicznego dziata¢ beda
zgodnie z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajac dobra dziatan
partnera. Powiat oczekuje od organizacji wspétpracujacych sporzadzania
wlasciwej dokumentacji konkursowej, rzetelnej realizacji powierzanych zadan,
wywigzywania sie¢ z obowiazkéw  merytorycznych, finansowych
i sprawozdawczych;

JAWNOSCI - wladze samorzadowe udostepniajg  organizacjom
pozarzadowym wszelkie informacje dotyczace zamiaréw, celow i wysokosci
srodkéw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, w wykonywanie
ktorych zamierzaja wigczy¢ sie organizacje oraz o kryteriach i sposobie oceny
ofert konkursowych. Zasada jawnosci obliguje podmioty programu do
udostepniania Powiatowi danych, dotyczacych struktury organizacyjnej,
sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci statutowej oraz
sytuacji finansowe;j.



ROZDZIAL. V

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE W 2027 ROKU

§ 5.1 Zestawienie priorytetowych obszarow dzialania.

Rada Powiatu, uznaje, ze do zagadnien priorytetowych, przeznaczonych do
realizacji w roku 2027 naleza:

S . Wysokosé
. Przedsiewziecia realizowane w ramach
L.p. Nazwa zadania . planowanych
zadania rodkéw
Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych
1 skierowanych do dzieci ze szkét podstawowych, oraz
’ szkot ponadpodstawowych i 0s6b dorostych
z terenu Powiatu Sierpeckiego
5 Organizacja imprez sportowo — rekreacyjnych
) w Srodowisku wiejskim
3 Upowszechnianie kultury Promocja kultury fizycznej i sportu poprzez szkolenie; 152 000
) Sfizycznej i sportu miodziezy uzdolnionej sportowo =
Wsparcie uczestnictwa dzieci, mlodziezy
4. i dorostych w zawodach o charakterze
ponadpowiatowym
Upowszechnianie rekreacji i amatorskiego
5 uprawiania sportu poprzez prowadzenie zajeé
’ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci, modziezy i 0s6b
dorostych
6. |Kultura, sztuka, ochrona débr Dzialania stuzace upowszef:hni'aniu dziedzictwa
) kultury i tradveii kulturowego oraz rozwojowi kultury stowa 17000
7 ry v Realizacja przedsigwzigé artystycznych o randze
) powiatowej
8 Ochrona i promocja zdrowia Dziatania na rzecz integracji os6b
) oraz przeciwdzialanie z niepetnosprawno$ciami ze spolecznoscia
9 atologiom spolecznvm Rehabilitacja spoteczna i zawodowa oséb 17000
) p A P zny . z niepelnosprawnosciami =
i dzialania na rzecz osob —
10 z niepetnosprawnosciami Wspieranie, w tym finansowe, sportu, kultury,
: rekreacji i turystyki oséb z niepelnosprawnosciami
11. Nauk(;, ;;lg::g:’; ;swtata Szkolenie miodziezy i kadry wychowawczej 12000
. . Organizowanie akcji informacyjnej i profilaktyczne;j
12. Ratownllcflwo l (?chrona w zakresie bezpieczenstwa na terenie akwenow 12000
uanosci wodnych
13. RAZEM 210 000




ROZDZIAL VI
REALIZACJA PROGRAMU

8 6.1 Okres realizacji programu.

Program wspdlpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2027 r. bedzie
realizowany w okresie od 1 stycznia 2027 roku do 31 grudnia 2027 r.

8§ 6.2. Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ programu.

Wysoko$¢ $rodkéw  finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych okresla uchwata budzetowa Powiatu Sierpeckiego na rok 2027.
Wysokoséé planowanych $rodkéw przeznaczonych na realizacje programu Wwynosi
210 000 zi.

§ 6.3. Sposéb realizacji programu.

1) Realizacja i koordynowaniem ,,Programu wspotpracy Powiatu Sierpeckiego
z organizacjami pozarzadowymi, osobami prawnymi i innymi jednostkami
organizacyjnymi, ktérych cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci
pozytku publicznego na rok 2027 zajmuje si¢ pracownik Wydziatu Os$wiaty
i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Sierpcu odpowiedzialny za kontakty
z sektorem pozarzadowym.

2) Sprawozdanie z realizacji Programu przygotuje pracownik Wydziatu Oswiaty
i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Sierpcu odpowiedzialny za kontakty
z sektorem pozarzadowym. Zarzad Powiatu po zaakceptowaniu sprawozdania
przedtozy je Radzie Powiatu w terminie do dnia 30 kwietnia 2028 roku.

8§ 6.4. Sposéb oceny realizacji programu

1) Realizacja programu wspdipracy jest poddawana ewaluacji, rozumianej jako
planowane dzialanie majace na celu oceng realizacji wykonania programu.
2) Celem monitoringu realizacji programu wspdtpracy ustala si¢ nastepujgce
wskazniki ewaluacji:
a) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
b) liczba uméw zawartych na realizacje zadan publicznych,
¢) liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,
d) ilo$¢ zadan, ktorych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym,
e) wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegélnych obszarach
zadaniowych,
f) liczba organizacji pozarzgdowych realizujacych zadania publiczne
w oparciu o dotacje,
3) Baze wyjsciows do ewaluacji programu wspodtpracy stanowi¢ bedzie poziom
w/w wskaznikow z 2026 roku.
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ROZDZIAL VII
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI

KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH

()]

KONKURSACH OFERT

. Zarzad Powiatu powotujgc komisje konkursowa do opiniowania ofert na realizacje

zadan w otwartych konkursach ofert:
1) okresla liczbe cztonkow komisji,
2) powotuje cztonkéw komisji, w tym 2 osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe,
3) wyznacza przewodniczacego,
4) ustala szczegélowy regulamin pracy Komisji.

. Czlonk6éw komisji konkursowej wskazanych przez organizacje pozarzadowe

powotuje si¢ sposréd kandydatéw zgloszonych przez organizacje w wyniku
ogloszenia zapraszajagcego do zglaszania kandydatur na czlonkéw komisji
konkursowej ze wskazaniem formy, miejsca i czasu zglaszania kandydatur.
Ogloszenie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Powiatu co najmniej na 14 dni
przed powotaniem komisji konkursowej przez Zarzad Powiatu.

. Do zadan komisji konkursowej nalezy opiniowanie zlozonych ofert, w tym

w szczegdlnosci

1) przygotowanie dokumentéw zwigzanych z pracg Komisji,

2) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym, z uwzglednieniem
kryteridéw okreslonych w tresci ogtoszenia konkursowego,

3) przygotowanie propozycji zadan do realizacji oraz propozycji wysokosci
dotacji na realizacj¢ okreslonego zadania, przy czym ostateczng decyzje
o wyborze oferty, przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Zarzad
Powiatu,

4) sporzadzenie protokotu z przebiegu prac Komisji Konkursowe;.

Komisja podejmuje czynnos$ci na posiedzeniach.

. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniu w obecnosci zwykle] wiekszo$ci

petnego sktadu Komisji. Na posiedzeniu komisji konkursowej sporzadza si¢ liste
obecnosci.

Posiedzenie, na ktorym dokonuje si¢ oceny formalnej i merytorycznej ofert jest
posiedzeniem bez udziatu oferentow.

Cztonkowie komisji konkursowej informowani sa o posiedzeniu komisji z co
najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem.

Protokét z przebiegu oceny formalnej i merytorycznej ofert oraz dokumentacje
konkursowag wraz z wynikami przewodniczacy komisji przedktada Zarzadowi
Powiatu.

Prace komisji odbywajg sie w oparciu o ,,Regulamin pracy komisji konkursowych
powotanych do oceny ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na
wykonywanie zadan publicznych przez organizacje prowadzace dziatalnosé
pozytku publicznego dofinansowanych z budzetu Powiatu Sierpeckiego” przyjety
przez Zarzad Powiatu w drodze uchwaty.
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ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 8.1. Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

1) Program zostal utworzony w Wydziale Os$wiaty i Zdrowia Starostwa
Powiatowego w Sierpcu we wspdlpracy z lokalnym sektorem pozarzadowym.

2) Program wspdlpracy na 2027 rok zostal utworzony po przeprowadzonych
konsultacjach zgodnie z Uchwata Nr 49/VII/2011 Rady Powiatu w Sierpcu
z dnia 15 kwietnia 2011 roku w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art.3 Ustawy projektéow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji. Nastgpnie zostal on
wniesiony pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu.

3) Konsultacje, o ktérych mowa w punkcie 2 miaty charakter:

© bezposredniego otwartego spotkania, podczas ktérego uczestnicy mogli si¢
zapoznaé z projektem programu, a takze wyrazi¢ swoje opinie i ztozy¢ uwagi
w sprawie bedgcej przedmiotem konsultacji

o kazda organizacja pozarzadowa mogta zapozna¢ si¢ z projektem programu
na stronie internetowej Powiatu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
otrzymacé egzemplarz projektu w siedzibie urzedu.

4) Program wspdlpracy Powiatu Sierpeckiego z organizacjami pozarzadowymi,
osobami prawnymi i innymi jednostkami organizacyjnymi, ktorych cele
statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2027
zawiera zasadne uwagi, opinie i zastrzezenia wniesione podczas konsultacji
przez organizacje pozarzadowe.

§ 8.2. Postanowienia dodatkowe

1) Organizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do
zamieszczenia w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu
lub dofinansowaniu zadania przez Samorzad Powiatu Sierpeckiego.
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