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UCHWALA Nr ..94/.46.11
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
Z dNia <L D TR ersrnrnnrnns 2011T.

w sprawie przyjecia zasad i planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkol i placowek oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Sierpecki

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca
1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592
- z p6ézn. zm.) w zwiazku z art. 70a ust. 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. -
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218,
Nr 220, poz. 1600 - z p6ézn. zm.) § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu
srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomig¢dzy
budzety poszczegolnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego
dofinansowywanych ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach organow
prowadzacych szkoly, wojewodow, ministra wlasciwego do spraw oswiaty
1 wychowania oraz szczegdtowych kryteriow i trybu przyznawania tych
srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430 ) oraz § 55 ust. 2 pkt 1, § 60 ust. 2 Statutu
Powiatu Sierpeckiego (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2002, Nr 173, poz. 3826
z p6zn. zm.)- uchwala sig, co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ ,,Regulamin przyznawania doptat do czesnego studiujgcym
nauczycielom szkét i placéwek oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Sierpecki” stanowiacy zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.

1. Zatwierdza si¢ Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego
nauczycieli w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Sierpecki na rok 2011, stanowiacy zatacznik Nr 2 do niniejsze;j
uchwaty.
2. W porozumieniu z dyrektorami szkot i placowek oswiatowych ustala sie
maksymalna kwotg¢ dofinansowania doptaty do czesnego dla studiujacych
nauczycieli za rok 2011 w wysokosci ..2.0(.... zt na osobe uprawniona
(stownie: Qz¢mzet.. zb).
3. W porozumieniu z dyrektorami szkoét i placowek ustala sie,
ze dofinansowaniem w 2011r. beda objete nastepujace formy ksztalcenia
1 specjalnosci:

- studia podyplomowe dajace uprawnienia do nauczania

drugiego przedmiotu w swojej placowce,
- studia podyplomowe z zakresu nauczanego przedmiotu,



- studia podyplomowe z zarzadzania oswiata,
- kursy kwalifikacyjne do nauczania drugiego przedmiotu
w swojej placowce,
- wyzsze studia zawodowe i magisterskie w zakresie nauczanego
przedmiotu.
4.Warunkiem przyznania doptaty jest skierowanie przez dyrektora
na w/w formy i specjalnosci, terminowe zaliczanie poszczegélnych etapow
studiéw oraz ich udokumentowanie.

§3.
Traci moc uchwata Nr 713/137/10 Zarzadu Powiatu w Sierpcu z dnia

16 marca 2010r. w sprawie przyjecia zasad i planu dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli szkot i placowek prowadzonych
przez Powiat Sierpecki.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzad:

1. Jan Laskowski — Przewodniczacy
2. Marek Gasiorowski — cztonek

3. Stawomir Olejniczak — cztonek

4. Wojciech Rychter — cztonek

5. Krystyna Siwiec — cztonek



Zatacznik Nr 1

do UCHWALY NR .92./16/11
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia 23 marca 201 1r.

REGULAMIN

przyznawania doplat do czesnego studiujacym nauczycielom szkol
i placowek o§wiatowych prowadzonych przez Powiat Sierpecki

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1.Dyrektor opracowuje projekt planu finansowego $rodkdw na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego do dnia 30 listopada na rok nastgpny.
2.Srodki finansowe ustala corocznie organ prowadzacy.
3.Wysoko$¢ przyznawanych $rodkéw na dany rok winna by¢ przedtozona Radzie
Pedagogicznej po otrzymaniu informacji z organu prowadzacego.

§ 2.
1.Celem stworzenia systemu doplat jest realizacja efektywnej polityki kadrowej
zapewniajacej kadrg pedagogiczna z odpowiednimi kwalifikacjami.

§ 3.
1.Przekazane przez organ prowadzacy S$rodki finansowe na doskonalenia
zawodowe nauczycieli dyrektor przeznacza na:

Lp |Zadanie 7 zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli

1. |Organizacja doradztwa metodycznego, w tym koszty obnizenia wymiaru
godzin zajec, dodatkow funkcyjnych oraz podrozy stuzbowych doradcéw

2. |Uczestnictwo nauczycieli i dyrektorow w szkoleniach seminariach oraz
konferencjach szkoleniowych

- optaty wpisowe

- zwrot kosztow przejazdow

- koszty delegacji

3. |Przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych

4. |Organizacje warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz innych
\form doskonalenia zawodowego




Lp |Zadanie 7 zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli

5. |Szkolenia rad pedagogicznych zgodnie z zatwierdzonym planem w danej
placowce

6. |Organizacja doksztatcania nauczycieli:

- oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaktady ksztatcenia
nauczycieli (czesne),

- oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalqce oraz inne formy
doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora
szkoty lub placowki,

- koszty przejazdow, zakwaterowania i wyzywienia dla nauczycieli, ktorzy
na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly Ilub
placowki uczestniczq w roznych formach doskonalenia zawodowego,
a w szczegolnosci uzupetniajq lub podnoszq kwalifikacje.

§ 4.

1.Srodkami na dofinansowanie ksztalcenia i doskonalenia zawodowego
nauczycieli w cato$ci dysponuje dyrektor.

2 Priorytety dofinansowania na dany rok szkolny zatwierdza Rada Pedagogiczna,
ktéra uchwala rowniez wieloletni plan doskonalenia nauczycieli.

II. ZASADY PRZYZNAWANIA DOPLAT

§5.
Systemem doptat do czesnego moga by¢ objgci nauczyciele, aktualnie zatrudnieni
w co najmniej potowie wymiaru zajgé, ze wszystkich szkét publicznych 1 placowek
o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Sierpecki studiujacy w panstwowych
1 niepanstwowych szkotach wyzszych oraz publicznych i niepublicznych zaktadach
ksztatcenia nauczycieli takich jak kolegia nauczycielskie, nauczycielskie kolegia
jezykdéw obcych.

§6.

Doptaty do czesnego przyznane bgda nauczycielom w ramach planu dofinansowania
form doskonalenia zawodowego nauczycieli opracowanego na dany rok przez organ
prowadzacy te placowki, w oparciu o plany dyrektorow szkét 1 placowek.
Ponadto organ prowadzacy, w porozumieniu z dyrektorami, w kazdym roku ustala
corocznie :

- maksymalng kwot¢ dofinansowania dopfat,

- formy ksztatcenia obje¢te dofinansowaniem.

§7.
Wysokos$¢ doptat dla poszczegdlnych nauczycieli okresla dyrektor szkoty i placowki,

ktory otrzymuje co roku limit finansowy na realizacj¢ zadan zwiazanych
z doksztalcaniem nauczycieli, liczony na ilo§¢ ztozonych prawidtowo wnioskdw na
kolejny rok budzetowy, zgodnie z niniejszym Regulaminem i planem na kolejny rok



budzetowy.

§ 8.

Doptaty przyznane s na podstawie wnioskéw ztozonych przez nauczycieli
do 15 marca — w kwietniu/maju oraz do 15 pazdziernika — w listopadzie/grudniu
kazdego roku kalendarzowego.

§9.

Z nauczycielem, ktory otrzymat doptatg do czesnego, dyrektor zawiera umowe, ktorej
wzor stanowi zalacznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu oraz czuwa nad realizacja

jej postanowien.

§ 10.

Srodki przeznaczone na doplaty do czesnego, przekazywane beda na konto wyzszej
uczelni lub konto osobiste nauczyciela, po otrzymaniu podpisanych umow ze szkoét.

1. KRYTERIA OGOLNE PRZYZNAWANIA DOPEAT DO CZESNEGO

§ 11.
1.Doptaty do czesnego moga by¢ przyznawane na nastgpujace rodzaje studidw:
«podyplomowe
.magisterskie

wyzsze zawodowe
kolegia jezykéw obcych

2.W pierwsze] kolejnosci doptaty do czesnego beda przyznawane nastgpujacym

nauczycielom:

«uzyskujacym uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu,
-kontynujacym studia jezykowe,

-kontynujacym studia podyplomowe z zakresu zarzadzania
oSwiata,

-kontynujacym studia wyzsze zawodowe 1 magisterskie
w zakresie nauczania przedmiotu.

3.0sobom kontynujacym studia na kierunkach, o ktérych mowa w § 11 ust.2
doptaty do czesnego bgda przyznawane w nastgpujacej kolejnosci:

.studia dajace uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu:
- uzupetniajace magisterskie — od III semestru,
- 5- letnie studia magisterskie — od VI semesrtu,
- studia podyplomowe — od II semestru,
«studia jezykowe:
- uzupetniajace studia magisterskie lub licencjackie —
od IIT-go semestru,
- 5S-letnie studia magisterskie w zakresie jezykow
zachodnioeuropejskich od VI-go semestru,
.studia podyplomowe z zakresu zarzadzania o$wiatg — od II-go
semestru,
.piccioletnie studia magisterskie w zakresie nauczanego
przedmiotu od VI semestru,
«wyzsze studia zawodowe — od III semestru.



IV. WARUNKI PRZYZNAWANIA DOPYAT DO CZESNEGO

§ 12.
1.Z1ozenie wniosku do 15 marca lub do 15 pazdziernika wg. wzoru stanowiacego
zatacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu wraz

z za§wiadczeniem z uczelni. |
2.0soby korzystajace z doptaty zobowiazane sa po zakonczeniu roku
akademickiego (najpdzniej do 15 pazdziernika) przedtozy¢ do dyrektora szkoty
zaswiadczenie z uczelni o aktualnym stanie studidow. Brak za$wiadczenia
spowoduje utratg doptaty. _—
3.W przypadku zmian wynikajacych z toku studiow (brak zaliczenia semestru,
urlop dziekanski i inne) nauczyciel, ktéry otrzymuje doptate do czesnego jest
zobowigzany niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty, ktory
w ciagu 14 dni podejmuje w tej sprawie ostateczna decyzje.
4.W przypadku nie dotrzymania przez nauczyciela warunkéw umowy, dyrektor
szkoty lub placowki

-wstrzymuje wyplatg doptaty

.zada zwrotu calo$ci lub czg$ci doptaty wraz z odsetkami

-podejmuje wobec nauczyciela inng decyzje.
5.W przypadku niezawinionego nie dotrzymania przez nauczyciela warunku
ukonczenia studiow (kursu kwalifikacyjnego), dyrektor moze odstapi¢ od
dochodzenia od pracownika zwrotu §wiadczen o ktorych mowa w ust.4.
6.0 przyznaniu doptaty nie decyduja warunki socjalne nauczyciela, ale kierunki
'studidw, ich zaawansowanie oraz potrzeby kadrowe szkoty/ placowki.

V.WYMAGANE DOKUMENTY

§ 13.
1.Whniosek/ podanie o dofinansowanie.
2.Umowa.
3.Protokdét z komisji przyznajacej doptate do czesnego.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14.
1.Do rozpatrzenia wnioskéw o doptaty dyrektor powotuje komisje, w sktad ktore;
wchodzi m.in. przedstawiciel zwigzkéw zawodowych dziatajacego w placowce.
Komisja w protokole z pierwszego spotkania w danym semestrze przyjmuje tryb
pracy przy przyznawaniu doptat.
2.W przypadku istotnych rozbieznosci w zakresie interpretacji zasad i kryteriéw
przyznawania doptat, ostateczny gtos ma dyrektor placéwki. :
3.W pierwszej kolejnosci dofinansowanie otrzymuje nauczyciel korzystajacy po
raz pierwszy z tej formy pomocy.



§ 15.
1.Do 30 listopada danego roku dyrektor sktada organowi prowadzacemu wniosek
dotyczacy dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na

nastepny rok budzetowy.
2.Do 31 marca danego roku dyrektor sktada organowi prowadzacemu
sprawozdanie ze sposobu wykorzystania §rodkdw za poprzedni rok budzetowy.

Weczesniej przedstawia sprawozdanie Radzie Pedagogicznej.



Zatacznik Nr 2

SPISANA AHIA .....ciusssmmumas o soservemmmssascovsmpaps e senesnna v b sssssasss pomigdzy dyrektorem szkoty

PR/ PANBINL cocvsvessovsssneanssmsssassvmsaneres somnssisstisnsssnsns srosnsssssasssssanss svssvssrens dziatajacym w imieniu

.................................................................................................................. ....... a NAuczycielem
/nazwa szkoty/
.................................................. PETVEGIIITIETEIY .o e o s R0 0 S Y S S5
/nauczany przedmiot/ /imie i nazwisko nauczyciela/
zwany dalej "Nauczycielem"
§ 1.
1. Umowa dotyezy Nauczyeiela odbywajacego DA DB o onmmmmmnmsssssemssesmnsmmasens

SEIATACH oot e e e e et e e e e e e ee e e e e e e aee e e e e e e et e e eaa—aeteteetaan—teanaetattaneattatarearaeeernnas

....................................................................................................................................................

/nazwa uczelni/

DA KIETUNKU ...ttt ettt ettt et e s s et e e st e e st e e s aeesabeenbeebeeanean
2. Doptata do czesnego W WYSOKOSCI ....ouvevveruenueeiiniiiieneeiccieee e ztotych,
(TN .. s AR SR 55 il i )

§2.
Nauczyciel zobowiazuje si¢ do terminowego ukonczenia studiéw, o ktérych mowa w § 1
niniejszej UMowy tj. Ni€ POZNIE) NIZ AO .ouveeeeeeuiierieiieiieeie e e ettt eeae e e eereeeaseeaeeeaees

§3.

Nauczyciel jezyka obcego zobowiazuje sig¢ do ukonczenia studiéw, o ktérych mowa w § 1
niniejszej umowy, bedzie wykonywal prace na stanowisku nauczyciela .............co.oevevveneenenn.
............................................................ przez okres nie kroszy niz 5 lat.

§ 4.
Doplata do czesnego zostanie przekazana na: konto wyzszej uczelni/konto osobiste
nauczyciela /niewtasciwe skresli¢/.

§5.
W przypadku niedotrzymania przez Nauczyciela warunkéw umowy, dyrektor szkoty lub
placowki podejmuje wobec nauczyciela decyzje, zgodne z obowiazujacym Regulaminem.

§ 6.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja przpisy Kodeksu
cywilnego.

§7.
Umowa zostaje spisana w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron oraz
1 egzemplarz dla Powiatowego Zespotu Jednostek Budzetowych.

..............................................................................................................................................

/nauczyciel/ /dyrektor szkoty/



Zatacznik Nr 1

....................................................................

....................................................................

....................................................................

WNIOSEK
na czesciowe pokrycie czesnego
1. TMIQ 1 NAZWISKO ..ttt e e e s e s e sesaeeneane s
2. Nazwa 1 adres SZKOYY/PlaCOWKI .......cveeueiuiiuiiiiiiiiececceee e

....................................................................................................................................

4. NauCzany/€ PrZEAMIOL/Y .....cceeeueeeueeereeeeeeeeeeeeee ettt e e e e e e e e eaeeeeaeanen
5. Staz pracy PEAagOZICZIE] .......cevueruiruieierietieriete ettt ettt ettt ee e eeeeeeseeeen
6.Informacja o kontynuowanych studiach /i formach doksztatcania/
) NAZWA 1 BATES BOBOUIL csmussumsssisnssssasisismssmmms mssensonmmusmsonressepmssssnmsssomtassammss
b) KIETUNEK STUAIOW ...ooveeviiiiiieiieeiececee e
c)rodzaj studidw ( 5-letnie mgr, licencjackie, uzupetniajace mgr,
O DIOITIITR J ssmessesaomsnsonpuns i sgictsstinsos i smmmmmss i e e eSS LB
d) liczba SemeStrOW OZOYEIM ......cc.ocvievieiieieieeeeecec e
€) aktualny SemMeStr NAUKI ......ccvevueruiriieiiceieieeciece e
f) kwalifikacje uzyskane po ukonczeniu Studiow ............cceevvevveevveveereeeeeenn..

. 7. WysokoS§C Optacon€go CZESNEZO ......cveueeeueeiieeiieeeeeteeeeeee et

W zalaczeniu:

1. Zaswiadczenie z uczelni o aktualnym semestrze studiéw.

2. Adnotacja Dyrektora: stwierdzam, ze w/w forma doskonalenia jest zgodna z potrzebami szkoty/placéwki
1 zostata ze mng uzgodniona.



Zatacznik Nr 2

do UCHWALY NR 92/16/11
ZARZADU POWIATU W SIERPCU

7 dnia 23 marca 2011r.

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI W SZKOLACH

1 PLACOWKACH PROWADZONYCH

PRZEZ POWIAT SIERPECKI NA ROK 2011

Srodki na realizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym organizacje systemu doradziwa
zawodowego, o ktérych mowa w art.70a ust. 1 KN w 2011 roku stanowiq kwote 48.000,00 zi
(stownie: czterdziesci osiem tysiecy zlotych)
Zgodnie z § 2 ust. 1 i 2 rozporzadzenia wykonawczego z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu
podziatlu $rodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety
poszczegdlnych wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze Srodkow
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewodow, ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania oraz szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow
(Dz.U. Nr 46, poz. 430) z powyzszych srodkéw dofinansowuje si¢:

- oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztatcenia nauczycieli (czesne)

- oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalqgce oraz inne formy
doskonalenia  zawodowego  nauczycieli  skierowanych przez
dyrektora;

- koszty przejazdow, zakwaterowania i wyzywienia dla nauczycieli,
ktorzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora
uczestniczq w roznych formach doskonalenia zawodowego, a w
szczegolnosci uzupetniajq lub podnoszq kwalifikacje.

Lp Zadanie 7 zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli Kwota w zt
1. |Organizacja doradztwa metodycznego, w tym koszty obnizenia
wymiaru godzin zaje¢, dodatkow funkcyjnych oraz podrdzy —
stuzbowych doradcéw
2. Uczestnictwo nauczycieli i dyrektorow w szkoleniach seminariach 18.000,00
oraz konferencjach szkoleniowych
- oplaty wpisowe
- zwrot kosztow przejazdow
- koszty delegacji
3. | Przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych 750,00
4. | Organizacja warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz 1800,00
innych form doskonalenia zawodowego
5. |Szkolenia rad pedagogicznych zgodnie z zatwierdzonym planem w 2.800,00
danej placowce
6. | Organizacja doksztatcania nauczycieli: 24.650,00

RAZEM

48.000,00




