UCHWALA NR 87/XI11/07
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 29 listopada 2007r.

w sprawie przyjecia Programu korekcyjno - edukacyjnego dla
sprawcOow przemocy w rodzinie

Na podstawie art. 12 ust. 8a ustawy z dnia 05.06.1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z p6ézn. zm.), art. 6 ust. 4
pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. Nr 180, poz. 1493) uchwala sig, co nastepuje:

§1.
Przyjmuje si¢ Program korekcyjno — edukacyjny dla sprawcéw
przemocy w rodzinie, o tre$ci stanowiacej zatacznik do uchwaty.
§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Sierpcu.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Przewodniczacy Rady

/-/
Waldemar Olejniczak



PROGRAM KOREKCYJNO — EDUKACYJNY DLA SPRAWCOW PRZEMOCY
W RODZINIE REALIZOWANY W POWIECIE SIERPECKIM

Problem przemocy w rodzinie przez wiele lat byt przemilczany 1 marginalizowany.
Dopiero od kilku lat podejmowane sa usystematyzowane proby analizy i prac.
Samo zjawisko jest trudne do zdiagnozowania, jednak z analizy poréwnawczej wynikow
réznych badan wynika, ze ok. 25% rodzin w naszym kraju jest dotknigtych problemem
przemocy. Jak wynika z do$wiadczen organdow zajmujacych si¢ pomoca spoteczna na
naszym terenie (osrodki pomocy spotecznej, Sad Rejonowy, Prokuratura Rejonowa,
kuratorzy, Policja) przemoc w rodzinie jest zjawiskiem obecnym w zyciu mieszkancow
powiatu sierpeckiego. Wedtug danych naptywajacych do Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Sierpcu wzrasta liczba rodzin objetych procedura ,Niebieskiej Karty”.
W okresie roku odnotowano okoto 150 interwencji policji w sytuacjach noszacych
znamiona przemocy domowe;.
Z doswiadczenia 0sdb 1 organizacji zajmujacych si¢ przemoca domowa wynika, ze w/w
statystyki nie oddaja powagi problemu. Wigkszo$¢ sytuacji przemocowych zachodzacych
wewnatrz rodziny w ogéle nie wychodzi na $wiatto dzienne i nie jest zglaszanych.
W szczegoblnoscei dotyczy to dzieci — ofiar przemocy w rodzinie, ktore z reguty nie potrafia
same prosi¢ o pomoc, a czasem dochodzi do zagrozenia ich zdrowia, a nawet Zycia.
Przemoc w rodzinie jest skomplikowanym 1 wieloobszarowym zjawiskiem, niezbe¢dne jest
wigc wielodyscyplinarne podej$cie do tego problemu, podejmowane przez samorzad
dziatania musza mie¢ charakter systemowy. Jest oczywistym, ze wszystkie dzialania na
tym polu sa ukierunkowane na pomoc ofiarom przemocy. Najpilniejsza sprawa jest
zapewnienie bezpieczenstwa (powstrzymanie przemocy, odizolowanie sprawcy, itp.).
Jednak te czynnos$ci nie wyczerpuja mozliwosci pomocy. Potrzebne jest objecie rodziny
takze pomoca psychologiczna, prawna, socjalna. Zadania wilasne Powiatu to m.in.
tworzenie 1 prowadzenie osrodkow wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, prowadzenie
osrodkéw interwencji  kryzysowej. Do zadan z zakresu administracji rzadowe;j
realizowanej przez Powiat naleza w szczegdlnosci: tworzenie 1 prowadzenie
specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy oraz opracowywanie i realizacja
programéw korekcyjno — edukacyjnych dla sprawcow przemocy.

Zaprezentowany Program powstat w odpowiedzi na Krajowy Program

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, jako czg$¢ systemu dziatan skierowanych na



przeciwdziatanie przemocy w rodzinie i dopetnienie form administracyjno — prawnych
podejmowanych wobec sprawcdéw przemocy (delegacja w art.6 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia
29.07.2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493
z pozn. zm.). Zostal opracowany z uwzglednieniem Wytycznych do tworzenia modelowych
programoéw korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie. Program
spelnia wymogi okreslone w Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
06.07.2006r. w sprawie standardu podstawowych ustug Swiadczonych przez
specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie, a takze szczegotowych
kierunkow prowadzenia oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych (Dz. U. Nr 127, poz.
890).

Opracowanie merytorycznej czgsci programu i jego realizacja bedzie zadaniem realizatora
zadania, wybranego w drodze konkursu na realizacj¢ zadania publicznego przez podmioty
uprawnione (lub specjalisty zatrudnionego do prowadzenia dziatan wlasciwych -
wymagania okre$lone w dalszej czg$ci). Specyfika zadania wymaga dziatan typowo
psychologicznych, awigc konieczno$ci zapewnienia profesjonalnego przygotowania
prowadzacych. Osoby prowadzace tego typu zajecia czgsto korzystaja z autorskich
opracowan oddziatywan terapeutycznych.

Z poczynionego rozeznania wynika, ze na dzien sporzadzenia Programu, samych
skazanych z art. 207 kk, majacych wyroki w zawieszeniu jest na naszym terenie 55. Z
analizy danych wynika, ze wszyscy maja problem z naduzywaniem alkoholu, (a nawet
narkotykow). Przewazaja osoby skazane za stosowanie przemocy fizycznej, cho¢ jest kilka

0soOb skazanych za stosowanie przemocy psychicznej. Inne dane przedstawia tabela.
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Z ustalen z praktykujacymi terapeutami wynika, Zze trzon grupy beda stanowi¢ osoby
z zawieszonymi karami, bowiem bez sankcji karnych, czyli zobowiazania przez Sad do
uczestnictwa w Programie, nie mozna liczy¢ na zgtaszajacych si¢ dobrowolnie.

I. ZALOZENIA WYJSCIOWE (MERYTORYCZNE) PROGRAMU

1. Przemoc domowa jest wyuczonym zachowaniem, ktore przynosi zyski i straty dla
sprawcy.
2. Przemoc domowa jest tolerowana i wzmacniana przez postawy i poglady wielu

ludzi iczgsto zakorzeniona jest we wzorach postgpowania przekazywanych z
pokolenia na pokolenie.

3. Przemoc domowa jest szkodliwym i raniacym naduzywaniem sity i wladzy oraz
dazenia do kontrolowania wspdlmatzonki/wspotmatzonka, partnera/partnerki,
dziecka lub sytuacji rodzinne;.

4. Mozna nauczy¢ si¢ niestosowania przemocy, nigdy nie nalezy godzi¢ si¢ na
przemoc i rezygnowac z jej powstrzymywania.

5. Stosowanie przemocy nigdy nie moze by¢ usprawiedliwiane stwierdzeniem, ze
byto skutkiem prowokacji ze strony ofiary.

6. Korzenie przemocy domowej tkwia w stereotypach kulturowych i obyczajowych
dotyczacych plci, rasy, orientacji seksualnej, ktoére usprawiedliwiaja dyskryminacje
jednostek 1 grup spotecznych.

7. Stosowanie przemocy jest wyborem, za ktory sprawca ponosi odpowiedzialno$¢
moralng i prawna.

8. Podstawowym celem dziatan korekcyjno — edukacyjnych jest zmiana zachowan i
postaw 0soéb stosujacych przemoc w rodzinie, a w rezultacie dlugofalowy efekt
powstrzymania sprawcoéw 1izakonczenia przemocy, a takze zwigkszenie ich
zdolnosci do samokontroli agresywnych zachowan 1 konstruktywnego wspotzycia
w rodzinie.

I1. ADRESACI PROGRAMU

Adresatami sa osoby doroste, ktore identyfikuja si¢ z problemem przemocy, wykazuja
motywacjg do terapii oraz:

- osoby skazane za czyny zwiazane ze stosowaniem

przemocy, ktorym sad zawiesit warunkowo
wykonanie kary, zobowiazujac do uczestnictwa

w programie korekcyjno — edukacyjnym, lub



- ktore uczestnicza w terapii uzaleznienia od alkoholu
lub narkotykow a ktore ukonczyty podstawowy cykl
terapii z zaleceniem uczestnictwa w programie dla
sprawcOw przemocy (w tym wypadku program
korekcyjno — edukacyjny stanowi uzupeiienie tej
podstawowe;j terapii), lub

- ktore samodzielnie podjely decyzje o uczestnictwie
W programie.

Nalezy jednak zaznaczy¢, ze kryterium ukonczenia podstawowego cyklu terapii
uzaleznienia nie powinno by¢ kryterium warunkujacym. Z ustalen z praktykujacymi
terapeutami wynika bowiem, Zze nie ma sensu wymaga¢ ukonczenia terapii (zniechgcanie
si¢, brak motywacji), ani tym bardziej czeka¢ na jej ukonczenie (uruchomienie
mechanizmow zmierzajacych do samouswiadomienia probleméw i koniecznos$ci ich
rozwiazania podczas jednej terapii pomaga w rozwigzaniu innych).
Przy przeprowadzaniu pierwszej edycji programu oferta uczestnictwa w programie bgdzie
skierowana do oso6b, ktorym sad juz zawiesit wykonanie kary; przy pomocy kuratoréw
ipolicji zostana podjete dziatania sklaniajace ich do podjecia proby (czynnikiem
mobilizujacym powinno by¢ polecenie kuratora, policji, zawieszenie kary a wigc
ustanowienie nadzoru stuzb, zobligowanie skazanego do poprawy). W przypadku
powodzenia Programu i zaplanowaniu kolejnych edycji sad bgdzie mogt uwarunkowywac
zawieszenie kary od uczestnictwa (i ukonczenia) programu.

I1II. REALIZATORZY PROGRAMU

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu przy wspotpracy z instytucjami

dziatajacymi na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie: Sadem Rejonowym w

Sierpcu, Zespotem Kuratorskim Stuzby Sadowej, Policja, osrodkami pomocy spotecznej,

Poradnia Terapii Uzaleznien i Wspodtuzaleznienia.

IV. CELE PROGRAMU

1. Uzyskanie przez sprawce $wiadomosci witasnych przemocowych zachowan wobec

cztonkéw wlasnej rodziny.

a) uswiadomienie sprawcy, czym jest przemoc,

b) rozpoznanie przez sprawce sygnaldw ostrzegawczych zapowiadajacych zachowania
przemocowe,

¢) opracowanie ,,planu bezpieczenstwa” zapobiegajacemu uzyciu sity 1 przemocy.



2. Nauka umiejetnosci stuzacych rozwiazywaniu konfliktow bez uzycia agresji

1 konstruktywnego wyrazania uczug.

3. Promocja pozytywnych postaw (standardow i wartosci), a w szczegdlnosci poczucia

odpowiedzialno$ci za wlasne czyny.

4. Us$wiadamianie pozytywnych postaw rodzicielskich oraz nabycie umiejgtnosci

trzymania dyscypliny bez przemocy jako alternatywy dla agresywnego karania.

V. PROCEDURY KWALIFIKACJI UCZESTNIKOW PROGRAMU

1. Nabor bedzie odbywac si¢ poprzez:

— zobowiazanie uczestnika na drodze sadowej do
uczestnictwa w programie (lub odpowiednio, w
zaleznosci od okolicznos$ci ,,skierowanie” od
kuratora, dzielnicowego, terapeuty),

— pisemna zgodg¢ uczestnika i1 zobowigzanie do
przestrzegania regulaminu programu,

- diagnoze zespotu kwalifikujacego do programu,
begdaca finalnym etapem kwalifikacji. Diagnoza
powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

- wykluczenie chorob psychicznych (mozliwe
badania psychiatryczne wykluczajace chorobe
psychiczna,

zakwalifikowanie do programu pod warunkiem uznania przez kandydata faktu stosowania

przemocy we wiasnej rodzinie osoby, u ktorych rozpoznano uzaleznienie od alkoholu

powinny by¢ kierowane na terapi¢ uzaleznienia.

3. Zesp6t kwalifikujacy, dokonujacy diagnozy zostanie powotany przez Kierownika
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie po rozpoczeciu realizacji programu. W jego
sktad wchodzi¢ powinni: terapeuta prowadzacy zajecia, przedstawiciel PCPR, inny
specjalista wg potrzeb.

VI. PLANOWANE OBSZARY ODDZIALYWAN I FORMY ICH REALIZACJI:

1. Czg$¢: praca indywidualna z uczestnikiem

Cel tej czesci: poznanie dotychczasowego zycia klienta

Formy pracy: wywiady, kwestionariusze, analiza zgromadzonej dokumentacji pod katem:

rzeczywistych okolicznosci skierowania do programu, okre$lenia czy uczestnik programu

aktualnie stosuje przemoc, okreslenia najgrozniejszych i typowych form oraz okoliczno$ci



stosowania przemocowych zachowan, aktualnej sytuacji rodzinnej i1 zawodowej, cech
osobistych istotnych dla pracy korekcyjne;.

2. Czg$¢: Praca nad zto$cia, agresja

Celami tej czesci sa:

- analiza mechanizmu wiasnej zlosci,

- analiza mechanizmu wiasnych zachowan agresywnych.

- rozpoznawanie dotychczas uruchamianych cyklow przemocy.



Formy pracy

a) miniwyktady (wyrazona w dostepny sposob wiedza psychologiczna o mechanizmach)

b) projekcje filméw — praca na przyktadowych, zobrazowanych sytuacjach, z
wykorzystaniem filmow o charakterze edukacyjnym, fabularnym.

c) praca analityczna — w ramach zaj¢¢ indywidualnych i1 grupowych analizowanie
mechanizmow wtasnych zachowan.

d) warsztaty konkretnych umiejgtnosci.

e) indywidualne spotkania terapeutyczne.

f) ,,zadania domowe” — poddanie uczestnikom do przemyslenia i przeanalizowania
zagadnien.

3. Czes$¢: Praca nad zmiang postaw i zachowan

Celami tej czesci sa:

- zdobycie umiejgtnosci konstruktywnego wyrazania zto$ci,

- zdobycie umiej¢tnosci panowania nad agresja,

- zmiana postaw spotecznych,

- zmiana zachowan agresywnych.

Formy pracy

a) miniwyklady (wyrazona w dostepny sposdb wiedza psychologiczna o mozliwych
pozytywnych zachowaniach).

b) projekcje filméw — praca na przyktadowych, zobrazowanych sytuacjach, z
wykorzystaniem filméw o charakterze edukacyjnym, fabularnym.

c) praca analityczna — w ramach zaje¢ indywidualnych i grupowych analizowanie
mechanizmow wilasnych zachowan.

d) warsztaty konkretnych umiejgtnosci.

e) indywidualne spotkania terapeutyczne.

f) ,,zadania domowe” — poddanie uczestnikom do przemyslenia i przeanalizowania

zagadnien.



VII. REGULY UCZESTNICTWA W PROGRAMIE

1.

Regulamin zaje¢ po opracowaniu przez prowadzacego, powinien zostaé
przedstawiony uczestnikom i przez nich przyjety do przestrzegania.

Udzial w zajeciach jest obowiazkowy.

W przypadku osob, ktorych uczestnictwo zwigzane jest z decyzjami sadu
ograniczajacymi wolno$¢ osobista, regulamin powinien przewidywac sankcje za
uchylanie si¢ od udzialu w programie oraz obowiazek poinformowania przez

prowadzacego sadu lub kuratora uczestnika.

Zapisy regulaminu powinny zobowiazywaé uczestnikow do zachowan bezpiecznych

i zgodnych z zasadami wspotzycia spolecznego.

VIII. ZASADY PROWADZENIA ZAJEC

1.

Wszystkie informacje uzyskiwane od uczestnikow programu dotyczace ich Zycia
osobistego musza by¢ objete zasada poufnosci (z wyjatkiem informacji
wskazujacych na popehienie czynéw zabronionych przez prawo).

Zajgcia powinny by¢ prowadzone w grupach nie wigkszych niz 10 — 12 os6b.

Czas trwania edycji programu nie mniej niz 100-120 godzin, z przerwami migdzy
zajeciami nie dluzszymi niz tydzien. W praktyce dtugos¢ cykli korekcyjno —
edukacyjnych bedzie uzalezniona od rodzaju 1 specyfiki grupy sprawcéw oraz od
wyboru sposobu prowadzenia programu.

Zajgcia ze sprawcami przemocy nie moga by¢ prowadzone w miejscach, w ktorych

udziela si¢ pomocy i wsparcia ofiarom przemocy.

IX. HARMONOGRAM PROGRAMU

I.
2.

Przyjgcie Programu przez Radg Powiatu.

Zabezpieczenie srodkow — wystapienie o dotacje. Otrzymanie dotacji warunkuje
realizacjg¢ programu, z uwagi na brak srodkow w budzecie Powiatu.

Opcjonalnie: przygotowanie i przeprowadzenie konkursu na realizacj¢ programu
lub procedura zatrudnienia prowadzacego.

Oficjalne rozpoczgcie wspotpracy z Sadem Rejonowym w Sierpcu i1 innymi

podmiotami wspotdziatajacymi na tym polu, w celu otwarcia naboru uczestnikow.



10.

Rekrutacja uczestnikow programu (preferuje si¢ grupy otwarte, tzn. nie ma $cisle
okreslonego czasu naboru, lecz osoby zglaszaja si¢ w sposob ciagly, wg potrzeb
bezposrednio po zasadzeniu, nie czekajac na kolejna edycje¢ Programu).
Opracowanie szczegOtowych regul uczestnictwa, w formie dokumentu
podpisywanego przez uczestnikow.

Sporzadzenie diagnoz indywidualnych, prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych,
prowadzenie zaje¢ grupowych, ocena koncowa uczestnikow.

W przypadku kontynuacji realizacji programu w nastgpnych latach, uczestnictwo
prowadzacych w szkoleniach specjalistycznych.

Prowadzenie monitoringu - nawiazanie wspotpracy z instytucjami dziatajacymi na
rzecz przeciwdziatania przemocy — gltéwnie z kuratorami, sprawdzanie, jakie
rezultaty przyniosto uczestnikom uczestnictwo w zajeciach, przez okres 3 lat
(ewentualnie po zakonczeniu programu zaoferowanie uczestnikom udzialu w
grupie wsparcia dla sprawcow przemocy — zabezpieczenie
prowadzacego/opickuna).

Udzielanie rodzinie (ofiarom przemocy) uczestnikom programu pomocy i
wsparcia. Realizatorzy programu powinni utrzymywac¢ kontakt z osobami, wobec
ktérych sprawcy uczestniczacy w programie stosowali przemoc. Formy tego
kontaktu powinny chroni¢ bezpieczenstwo ofiar i dostarcza¢ rzetelnych informacji

o zachowaniu uczestnikOw programu wobec swej rodziny.

Szczegdtowy harmonogram, formy realizacji ww. zadan oraz regulamin zajg¢ okresli

oferent/specjalista prowadzacy.

X. OCZEKIWANIA WOBEC OSOBY PROWADZACEJ I JEJ ZADANIA

1. Oddziatywania korekcyjno — edukacyjne powinny by¢ prowadzone przez dwie osoby —

kobiete i megzczyzng. Prowadzenie zaje¢ przez wspotdziatajace ze soba osoby roznej
plci pozwala pokaza¢ sprawcom modelowa, partnerska relacje miedzy kobieta a

mezezyzna.

2. Osoba prowadzaca program powinna posiadac:

- wyksztalcenie wyzsze oraz

- specjalistyczne przeszkolenie w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie

1 praktycznych metod oddziatywan psychologicznych.

3. Zadania prowadzacego:



- prowadzenie naboru w porozumieniu z PCPR 1 sadem,

- kwalifikacja do udzialu w programie, sporzadzenie wstegpnej diagnozy psychologicznej

wcelu wykluczenia z zaje¢ 0s6b zpowaznymi zaburzeniami emocjonalnymi,
w szczegllnosci z zaburzeniami osobowos$ci pograniczne] i zaburzeniami osobowosci
antyspotecznej,

sporzadzenie autorskiego programu dzialan psychologicznych, edukacyjnych
i socjalizacyjnych, ukierunkowanych na zmiang zachowan i postaw o0séb stosujacych
przemoc, ktora zmniejszy ryzyko dalszego stosowania przemocy oraz zwigkszy ich
zdolno$¢ do samokontroli agresywnych zachowan i1 do konstruktywnego wspoétzycia
w rodzinie (opcjonalnie: wykorzystanie innego planu oddziatywan opracowanych przez

uprawnione podmioty szkolace),

- prowadzenie zaje¢ grupowych np. raz, dwa razy w tygodniu przez kilka miesi¢cy oraz

konsultacji indywidualnych, prowadzenie dokumentacji z zaje¢: list obecnosci,
korespondencji, raportow, sprawozdan, itp., dokonanie oceny koncowej postgpow

uczestnikOw.

- monitorowanie zachowan zwiazanych z przemoca u 0s6b uczestniczacych w programie

w trakcie trwania programu, w tym nawiazanie i podtrzymanie kontaktu z rodzinami

sprawcow, wobec ktérych stosowali przemoc,

- wspotpraca z instytucjami i organizacjami przeciwdziatajacymi przemocy w rodzinie.

XI. PLANOWANY KOSZTORYS PROGRAMU:

1.

mozliwos¢ - prowadzacy po kursie organizowanym przez Fundacje ,,Bedziesz”
(rekomendowana przez PARPA do prowadzenia szkolen w tym zakresie).

w kosztorysie uwzgledniono grupg 10 uczestnikoéw programu,

koszt programu w przeliczeniu na 1 uczestnika wynosi 1.394z1 (w Krajowym
Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie przewiduje si¢ finansowanie
kosztow uczestnictwa w programie 1 osoby w wysokosci 1.500 zi. w edycji
trzymiesigcznej).

w przypadku ogloszenia konkursu na realizacj¢ zadania publicznego w formie
wspierania jego wykonywania przez podmioty uprawnione (np. organizacje
pozarzadowe), cze$¢ kosztow stanowi zazwyczaj finansowy lub poza finansowy
wklad wlasny podmiotu w realizacj¢ zadania, ktéry odnosi si¢ najczgsciej do

pozycji 2, 4 1 6 kosztorysu,



- 2 osoby prowadzace, deklaracja wspotpracy z osobami pochodzacymi z Miawy,
kobieta — psycholog, mgzczyzna — prawnik, zatozenia: beda dojezdza¢ razem,
odleglos¢ z Miawy ok. 60km, w obie strony 120km., $rednie zuzycie paliwa na
100km — 91, cena benzyny 5zt.;

- przeprowadzenie superwizji, oprocz wynagrodzenia dla superwizora takze zwrot
kosztow dojazdu, zatozenia: osoba z Warszawy, odlegtos¢ 120km w dwie strony

240km, $rednie zuzycie paliwa na 100km — 91, cena benzyny 5zt.;

Poz. Rodzaj kosztu Sposob kalkulacji Uwagi
1 Prowadzenie zaje¢ korekcyjno 26 sesji x 3 godziny x 45 PLN
-edukacyjnych x 2 osoby = 7.020 PLN
Przygotowanie do prowadzenia
) zaje¢, prowadzenie 26 sesji x 2 godziny x 25 PLN
dokumentacji i ewaluacji, x 2 osoby =2.600 PLN L
rekrutacja grupa wolno.sm.owa,
program 6-miesigczny
3 Superwizja dla zespotu 4 sesje x 1 godzina x 80 PLN
prowadzacego zajecia x 1 osoba =320 PLN

4 sesje x 1 godzina x 25 PLN

4  Udziat w superwizji x 2 osoby =200 PLN

5 Zakup materialéw (papier, 40 PLN x 10 uczestnikow dla kazdei
kserokopie, wydruki) programu = 400 PLN a kazdej z gtup
w przypadku braku
6 Wynajem sal do 26 sesji x 3 godziny x 20 PLN porozumienia
przeprowadzenia zajgé =1.560 PLN o nieodptatne

korzystanie z lokalu

26 sesji x S4PLN= 1.404 PLN
4 sesje x 108 PLN =432 PLN

Inne koszty (np. zwrot kosztow
7  dojazddéw prowadzacych,
superwizor)

Koszt catkowity (jedna grupa) 13.936 PLN

ad. 6. najlepszym rozwiazaniem byltoby np. prowadzenie zaje¢ w sali udostgpnionej
nieodplatnie przez Policj¢ (lub ewentualnie inny podmiot, np. w sali konferencyjnej
Starostwva Powiatowego), z poczynionego rozeznania wynika jednak, ze miejsce
prowadzenia zaje¢ takze ma znaczenie dla skutkow oddziatywan, w przypadku policji
okazuje sig, ze miejsce wywoluje wigkszy respekt ipowazniejsze traktowanie
uczestnictwa w programie oraz wplywa na zmiang postrzegania przez policjantow

uczestnikow programu — policjanci moga dostrzec, ze jednowymiarowe postrzeganie



sprawcOw przemocy nie jest jedynym mozliwym, zaczynaja dostrzega¢ ludzi, ktorzy moga

nauczy¢ si¢ zmienia¢ swoje zachowanie.

2. mozliwos¢ — terapeuta z Kkilkunastoletnim stazem, prowadzacy autorski
program m.in. w Plonsku, Nowym Dworze Mazowieckim

- konieczne zatrudnienie drugiej osoby - kobiety, najlepiej psychologa, w

miar¢ mozliwos$ci z naszego terenu,

- cykl programu trwa rok, grupa ma charakter otwarty — zatrudnienie

specjalistow w systemie rocznym,

- stawka dla terapeuty — 100zt za godzing, stawka dla drugiego

prowadzacego stosunkowo nizsza, zatozenie — 50 - 70zt

- przewidywanych 48 spotkan czterogodzinnych w ciagu roku 1 godzina

spotkan indywidualnych, 3 godziny spotkan grupowych, co daje facznie
170 zt x 4 godziny = 680 zl/ tydzien x 48 spotkan = 32.640z1.

- osoba prowadzaca dojezdzajaca np. z Warszawy oczekuje zwrotu kosztow podrdzy ok.
150 zt. za spotkanie — 48 x 150zt = 7.200zt.

- nalezy zaplanowa¢ rowniez koszta administracyjne (materialy, wynajem sali) — 4.000zt.

Przy ostroznym planowaniu kwota oscyluje wokot 40.000zt. rocznie.

3. mozliwos¢: przeszkolenie o0sdb pochodzacych z naszego terenu, w celu
prowadzenia oddziatywan na sprawcoOw przemocy. Szacunkowy koszt szkolenia
organizowanego przez ww. Fundacje¢ ,,Bedziesz”, pracujaca na programie
autorskim ,,Partner” (dane z wrze$nia 2007r.):

- warsztat przygotowujacy do pracy z grupa, dwudniowe, 16 godzin dydaktycznych —
250zt za uczestnictwo, bez kosztéw zakwaterowania i wyzywienia, mozliwa jest opcja
zaje¢ na miejscu, w przypadku wigkszej liczby uczestnikow szkolenia),

- szkolenie podstawowe dla oso6b pracujacych ze sprawcami przemoc w rodzinie, 40
godzin dydaktycznych, realizowanych w ciagu 5 kolejnych dni (wykltady 1 warsztaty,
materialy do poOzniejszego wykorzystania) — 800zt za uczestnictwo, bez kosztow
wyzywienia i1 zakwaterowania,

- szkolenie zaawansowane dla osob pracujacych ze sprawcami przemocy, 32 godziny
dydaktyczne, realizowane w ciagu 4 kolejnych dni — 450zt za uczestnictwo, bez kosztow
wyzywienia i1 zakwaterowania.

Zalety tego rozwiazania: zalozenie podjgcia dziatan dlugofalowych, przygotowanie

specjalistow w zakresie przemocy w rodzinie na naszym terenie (na dzien dzisiejszy brak),



nizsze koszty zatrudnienia specjalistow pochodzacych z naszego terenu (specyfika
spoteczno — gospodarcza regionu).

Przeszkody przy realizacji tej opcji: brak mozliwosci rozwoju kadry PCPR (mata liczba
etatow, braki finansowe na pokrywanie zapotrzebowan ptacowych urzednikow

1 potrzebnych specjalistow, brak §rodkéw finansowych na edukacjg i szkolenia).

XII. ZASADY I ZRODEA FINANSOWANIA PROGRAMU
Realizacja programu nastapi po uprzednim podjgciu przez Zarzad Powiatu decyzji

o wszczeciu procedury realizacji Programu i przyjeciu Programu przez Rade Powiatu oraz

po zabezpieczeniu przez Wojewodg srodkow finansowych na realizacje Programu z uwagi

na brak srodkow finansowych w budzecie Powiatu.

W miarg ewaluacji Programu i rozwoju infrastruktury spotecznej mozliwe sa rozne formy

realizacji 1 zasady finansowania Programu.

Opcja 1.

Zatrudnienie (np. w formie umowy zlecenia) specjalistow prowadzacych.

Opcja 2.

1. Tryb przeprowadzenia otwartego konkursu ofert, o ktérym mowa w pkt 1, w
szczegblnosci wzor przedmiotowe] oferty, okresla Rozporzadzenie Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 27.12.2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania
publicznego 1 wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 264, poz.
2207).

2. Podmiot, ktory uzyska zlecenie realizacji zadania otrzyma dotacj¢ z budzetu Powiatu
Sierpeckiego na pokrycie biezacych kosztow realizacji programu.

3. Warunki przyznania i rozliczenia dotacji zostana szczegdlowo okreslone w umowie
zawarte] pomiedzy Powiatem Sierpeckim a podmiotem, ktory uzyska zlecenie
realizacji zadania (zgodnej z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia
04.04.2005r. w sprawie okreslenia ramowego wzoru umowy o realizacj¢ zadania z
zakresu pomocy spotecznej (Dz.U. Nr 61, poz. 545).

4. Oferent bedzie zobowiazany do skladania sprawozdan z realizacji zadania i
prowadzonego monitoringu.

Zrédla finansowania

1. Dotacja celowa na realizacj¢ zadania z zakresu administracji rzadowej — Mazowiecki

Urzad Wojewodzki.



Dodatkowe mozliwosci w przypadku ewaluacji programu np.: programy Ministerstwa
Pracy i Polityki Spotecznej, Ministerstwa Spraw Wewngtrznych i Administracji np.
»Razem Bezpieczniej”, samorzad wojewddzki.

Minusy: brak gwarancji przyznania dotacji, przyznanie niskiej dotacji, niewystarczajacej
na pokrycie podjgtych zobowiazan, ale przede wszystkim brak ciaglosci finansowej
(wstrzymanie zaje¢ np. na poczatku roku, przed przyznaniem dotacji) pojawienie si¢
koniecznosci zabezpieczenia srodkéw wiasnych w niewiadomej wysokosci.

2. Wspotfinansowanie wszystkich podmiotdw uczestniczacych w Lokalnej Koalicji
przeciw Przemocy, czyli gmin proporcjonalnie do liczby mieszkancow (minusy:
trudno$ci w porozumieniu si¢ z podmiotami; plusy: poczucie wspotodpowiedzialnosci
wszystkich mieszkancow powiatu, pewnos¢ i ciagtos¢ finansowania).

3. Fundusze unijne, np. w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

W celu zapewnienia ciaglosci i pewnoSci realizacji nalezy dazy¢ do korzystania z

Kilku zrodel finansowania.



