UCHWALA Nr 83/15 /07
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia 28 marca 2007r.

w sprawie: przyjecia zasad i planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkol i placowek prowadzonych przez powiat sierpecki

Na podstawie art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.), Rozporzqdzenia ~MEN i
S z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu srodkow na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegolnych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze Srodkow
wyodrebnionych w budzetach organow prowadzqcych szkoly, wojewodow, ministra
wiasciwego do spraw oswiaty wychowania oraz szczegolowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkow, (Dz. U. Nr 46, poz. 430 ) oraz  § 60 ust. 2 Statutu
Powiatu Sierpeckiego z dnia 25 kwietnia 2002 r. (Dz. Urz. Wojewddztwa
Mazowieckiego z dnia 2 lipca 2002 r. Nr 173, poz. 3826 z pozn. zm.) Zarzqd
Powiatu w Sierpcu uchwala, co nastepuje:

§ 1.

1. Zatwierdza plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na
rok 2007 dla szkot 1 placowek prowadzonych przez powiat sierpecki — ktory stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaty.

2. W porozumieniu z dyrektorami szkot 1 placéwek ustala si¢ maksymalng kwote
dofinansowania doptaty do czesnego dla studiujacych nauczycieli za rok 2007, w
wysokos$ci 600 zt / na osobg uprawniong ( stownie: sze$¢set ztotych ).

3. Zasady przyznawania doptat do czesnego okresla — Regulamin przyznawania
doptat do czesnego studiujacym nauczycielom szkot i placowek prowadzonych przez
powiat sierpecki stanowiacy zatacznik nr 1 do Uchwaly Nr 679/2002 Zarzadu
Powiatu Sierpeckiego z dnia 14. 11. 2002 .

§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
Zarzad:
1. Stawomir Futek — Przewodniczacy et ereeeee——e e e e e ea—aaeenraaaeans
2.Andrzej Twardowski — cztonek et e e e e e e e e e e enaaaaeans
3. Szczepan Jamiotkowski - cztonek et e e e e e e ——e e et e e eaaraeeanaes
4. Pawet Kazmierczak - cztonek e

5. Adam Pijankowski — cztonek et e e e——e e e e e e a—aeeenaaaaeans



Zalacznik
do Uchwaty Nr 83/15/07

Zarzadu Powiatu w Sierpcu
z dnia 28 marca 2007r.

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZY CIELI

W SZKOLACH I PLACOWKACH PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT SIERPECKI
NA ROK 2007

Srodki na realizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym organizacje systemu
doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w art. 70a ust. I KN w 2007 roku stanowiq kwote 53
200 00zt (stownie: piecdziesiqt trzy tysiqce dwiescie ztotych).

Zgodnie z § 2 ust. 1 i 2 rozporzadzenia wykonawczego z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie
sposobu podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety
poszczegbdlnych wojewddztw, form doskonalenia zawodowego nauczycieli dofinansowywanych ze
srodkow  wyodrebnionych w budzetach organow prowadzacych szkoty, wojewodztw, ministra
wlasciwego do spraw do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegotowych kryteriow i trybu
przyznawania srodkow / Dz. U. Nr 46 poz. 430/ z powyzszych §rodkéw dofinansowuje sig:

Lp. Zadanie z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli Kwota

1. organizacja doradztwa metodycznego, w tym koszty
obnizenia wymiaru godzin zajec, dodatkow funkcyjnych oraz
podrozy stuzbowych doradcow;
2. uczestnictwo nauczycieli i dyrektorow w szkoleniach, Lqcznie na wszystkie
seminariach oraz konferencjach szkoleniowych zadania dla wszystkich
6. oplaty wpisowe; szkot i placowek.
7. zwrot kosztow przejazdow;
20900 00 zt

(98]

przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych

4. organizacja warsztatow metodycznych i przedmiotowych
oraz innych form doskonalenia zawodowego

5. szkolenia rad pedagogicznych zgodnie z zatwierdzonym
planem szkolen w danej placowce

6. Organizacja doksztalcania nauczycieli

1/ oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i
zaktady ksztatcenia nauczycieli (czesne);

2/ oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace oraz inne
formy doskonalenia zawodowego nauczycieli skierowanych
przez dyrektora; 32300 00 zt

3/ koszty przejazdow, zakwaterowania 1 wyzywienia dla
nauczycieli, ktorzy na podstawie skierowania udzielonego
przez dyrektora uczestnicza w roznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegolnosci uzupekniaja lub podnosza
kwalifikacje






