UCHWALA Nr 303.L.2018

RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 29 marca 2018r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla
nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, zatrudnionych w szkotach i placowkach
oSwiatowych prowadzonych przez Powiat Sierpecki

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40 ust. 11 art. 42 ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym. ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1868
z pdzn. zm.), art. 49 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 z pdzn. zm.),
po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli
uchwala sie, co nastepuje:

8 1. Uchwala sie kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli
za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej, zatrudnionych w szkotach i placowkach os$wiatowych
prowadzonych przez Powiat Sierpecki, stanowigcy zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

8 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu w Sierpcu.

8 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

PkZEWODN



Zakgcznik

do UCHWALY Nr 303.L.2018
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 29 marca 2018 r.

KRYTERIA | TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD DLA
NAUCZYCIELI ZA ICH OSIAGNIECIAW ZAKRESIE PRACY
DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ | OPIEKUNCZEJ,
ZATRUDNIONYCH W SZKO+ACH | PLACOWKACH
OSWIATOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ POWIAT SIERPECKI

ROZDZIAL .
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Staroscie - nalezy przez to rozumieC Staroste Sierpeckiego;
2) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu w Sierpcu;
3) Wydziale OSwiaty i Zdrowia - nalezy przez to rozumie¢ Wydziat
Oswiaty i Zdrowia Starostwa Powiatowego w Sierpcu;
4) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkote lub placowke oSwiatowg albo
zespdt szkot, w tym specjalnych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Powiat Sierpecki;
5) Dyrektorze, nauczycielu - nalezy przez to rozumieC dyrektora, lub
nauczyciela jednostki, o ktérej mowa w punkcie 4;
6) Uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka, stuchacza;
7) Karcie Nauczyciela -nalezy przez to rozumieC ustawe z dnia 26 stycznia
1982 r. (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 z pozn. zm.);

8 2. Regulamin okresla:

1) wysoko$¢ i warunki wyptacania nagrod ze specjalnego funduszu
nagrod tworzonego na podstawie art. 49 ust. 1pkt 1 Karty Nauczyciela
oraz innych Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, ktore nie zostaty
okres$lone w Karcie Nauczyciela lub w odrebnych przepisach;

2) kryteria 1 tryb przyznawania nagréd za osiggniecia dydaktyczno-
wychowawecze, ze specjalnego funduszu nagrdd tworzonego na podstawie
art. 49 ust. 1pkt 1 Karty Nauczyciela.



ROZDZIAL 1.
NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD

8 2. 1 Nauczyciele mogg otrzymywaC nagrody za osiggniecia
dydaktyczno-wychowawcze, ze specjalnego funduszu nagréd tworzonego
na podstawie art. 49 ust. 1pkt 1 Karty Nauczyciela.

2. Z tworzonego w budzecie Powiatu Sierpeckiego na podstawie art. 49
ust. 1pkt 1Karty Nauczyciela specjalnego funduszu nagrod:

1) 70% Srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody dyrektorow,
2) 30% srodkow funduszu przeznacza sie na nagrody organu prowadzacego.

3. Nagrody, o ktérych mowa wust. 1, sg przyznawane do dnia
14 pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacji Narodowej.
W szczegdblnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze byC przyznana
w innym terminie.

8 3. 1 Z wnioskiem o0 przyznanie nagrody organu prowadzacego -

Nagrody Starosty wystepuje:
1) dyrektor szkoty - dla nauczycieli szkot,
2) naczelnik Wydziatu OSwiaty i Zdrowia - dla dyrektora szkoty.

2. Whniosek o0 nagrode dla nauczyciela powinien by¢é pozytywnie
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng i Zaktadowe Organizacje Zwigzkowe
dziatajace w szkole.

3. Whioski o przyznanie Nagrody Starosty powinny zawiera¢ nastepujace
dane (wzor wniosku w zatgczeniu):

1) imie i nazwisko.

2) date urodzenia,

3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu zawodowego,

4) staz pracy pedagogicznej,

5) nazwe szkoty,

6) zajmowane stanowisko,

7) otrzymane dotychczas nagrody,

8) aktualng ocene pracy pedagogicznej,

9) uzasadnienie, w ktorym nalezy zamiescic informacje o dorobku zawodowym
I osiggnieciach w ostatnich latach, po otrzymaniu ostatniej nagrody Starosty
z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

4. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu
w szkole co najmniej roku.

5. Whnioski o przyznanie Nagrody Starosty rozpatrywane sg przez Komisje
do spraw nagrod, powotang przez Staroste.

6. Nagroda, o ktorej mowa w 8§ 2 ust. 1, moze byC przyznana
nauczycielowi, ktory posiada co najmniej dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz



wyroznia sie w spetnianiu przynajmniej 3 punktow kazdego z nastepujacych
Kryteriow:
1) W zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

1)

osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach
I egzaminach ucznidéw, przeprowadzonych przez okregowe komisje
edukacyjne,

podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich
metod nauczania i1  wychowania, opracowywania autorskich
programéw i publikacji,

osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem
uczniow do udziatu w zawodach Il stopnia (okregowych) lub 11 stopnia
(centralnych) ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez
uczniow (zespdl uczniow) I-111 miejsca w konkursach, zawodach,
przegladach i festiwalach wojewddzkich i ogdélnopolskich,

posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami
uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trudnosci w nauce,
przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub
Srodowiskowe,

prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawczg w klasie lub szkole,
W szczegolnosci przez organizowanie wycieczek, udziat uczniow
w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,
organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe.
prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek
dla dzieci i mtodziezy np. w ramach wolontariatu,

osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

2) W zakresie pracy opiekunczej:

a)

b)

c)

d)

zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin
ubogich lub patologicznych,

prowadzi dziatalnos¢ majacg na celu zapobieganie i zwalczanie
przejawdéw patologii  spotecznej wsSrod dzieci i miodziezy,
w szczegoblnosci narkomanii i alkoholizmowi,

organizuje wspotprace szkoty lub placowki z jednostkami systemu
ochrony zdrowia, policjg, organizacjami i stowarzyszeniami oraz
rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii
spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i miodziezy,
organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty lub placoéwki, rozwija formy
wspoétdziatania szkoty lub placowki z rodzicami,

realizuje  programy edukacyjne oraz wspierajgce  ucznia
i rodzing, adresowane do szkot przez podmioty zewnetrzne,

prezentuje i udostepnia swodj dorobek pedagogiczny, publikacje
naukowe zwigzane z warsztatem pracy,



g) czynnie uczestniczy w imprezach, dziataniach na rzecz wolontariatu,

konkursach i przegladach organizowanych przy wspotpracy
z instytucjami spoteczno-kulturalnymi, organizacjami pozarzadowymi,
Rada Rodzicow lub Samorzadem Uczniowskim;

3) W zakresie dziatalnosci pozaszkolnej:

a)
b)

c)

d)

uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli
podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela,

czynnie uczestniczy w imprezach organizowanych na rzecz srodowiska
lokalnego, konkursach i przegladach organizowanych przy wspotpracy
z instytucjami spoteczno-kulturalnymi, organizacjami pozarzadowymi,
Rada Rodzicow lub Samorzadem Uczniowskim,

podejmuje dziatania na rzecz wolontariatu.

8 4. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda, otrzymuje dyplom,

ktorego odpis zamieszcza sie w jego teczce akt osobowych.

8 5 1 Nagrody przyznawane przez organ prowadzacy sa niezalezne

od nagrod dyrektora szkoty oraz nagrod przyznawanych przez ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania lub kuratora oSwiaty.

2. Nagroda dyrektora szkoty nie moze by¢ wyzsza od nagrody organu

prowadzacego.

3. Nagroda dyrektora moze byC przyznana w wysokosci do 100%

Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

Nagroda organu prowadzacego moze byC¢ przyznana w wysokosci

do 150% sSredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.

ROZDZIAL I11.
POSTANOWIENIA KONCOWE

8 6. Zobowiazuje sie dyrektordéw szkdt do udostepnienia tresci regulaminu

wszystkim nauczycielom.



Whniosek o przyznanie

Nagrody Starosty Sierpeckiego

Dla Pani/Pana

Data urodzenia -

Wyksztatcenie

Staz pracy pedagogicznej -
Nazwa szkoty/placowki
Stanowisko -

Otrzymane dotychczas nagrody -

Ocena pracy -

Uzasadnienie

Wzor Wniosku



