Uchwała Nr 302/41/2004

Zarządu Powiatu Sierpeckiego

z dnia 04 marca 2004r.

w sprawie: przyjęcia zasad dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół i placówek prowadzonych przez powiat sierpecki


Na podstawie art. 70a ustawy z dnia 26 stycznia1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 ze zm.), rozporządzenia  MEN i S z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych           w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków, ( Dz. U. Nr 46, poz. 430) oraz § 60 ust. 2 Statutu Powiatu Sierpeckiego  ( Dz. Urz. Województwa Mazowieckiego      z dnia 2 lipca 2002 r. Nr 173, poz. 3826 ze zm.)  Zarząd Powiatu w Sierpcu uchwala, co następuje :

§ 1

1. Zatwierdza się plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2004 dla szkół i placówek prowadzonych przez powiat sierpecki  - załącznik nr 1.

2. W porozumieniu z dyrektorami szkół i placówek ustala się maksymalną kwotę dofinansowania dopłaty do czesnego dla studiujących nauczycieli za rok 2004, w wysokości  500 zł / na osobę uprawnioną  ( słownie: pięćset złotych ).

3. Zasady przyznawania dopłat do  czesnego określa – Regulamin przyznawania dopłat do czesnego studiującym nauczycielom szkół i placówek prowadzonych przez powiat sierpecki stanowiący załącznik nr 1 do Uchwały Nr 679/2002 Zarządu Powiatu Sierpeckiego z dnia 14.11. 2002 r. 

§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Zarząd:

1. Paweł Mariusz Ambor - Przewodniczący 

...................................

2. Witold Lorek – Członek                  


...................................

3. Marek Lejman – Członek




...................................

4. Krystyna Siwiec – Członek



...................................

5. Andrzej Twardowski  – Członek



...................................
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Zarzadu Pownatu Sierpeckiego
z dnia .Q4:.22....2004 r.

PLAN DOFINANSOWANIA FORM DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI W SZKOLACH
I PLACOWKACH PROWADZONYCH
przez POWIAT SIERPECKI NA ROK 2004

Srodki na realizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym organizacje
systemu doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w art. 70a ust. 1 KN w2004 roku stanowiq
kwote 68 600  zl.

Zgodnie z § 2 ust. 1 i 2 rozporzadzenia wykonawczego z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie
sposobu podzialu §rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy

‘ budzety poszczegblnych wojewoddztw, form doskonalenia zawodowego nauczycieli
dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych
szkoly, wojewodztw, ministra wlasciwego do spraw do spraw o$wiaty i wychowania oraz
szczegblowych kryteriow i trybu przyznawania $rodkow. / Dz. U. Nr 46 poz. 430/
z powyzszych $rodkow dofinansowuje sig:

Lp. | Zadanie z zakresu doskonalenia zawodowego nauczycieli Kwota

1. |organizacja doradztwa metodycznego, w tym koszty
obnizenia wymiaru godzin zaj¢é, dodatkéw funkcyjnych oraz -
podrozy stuzbowych doradcow;

2. |uczestnictwo nauczycieli i dyrektoréw w  szkoleniach, | Lqcznie na wszystkie
seminariach oraz konferencjach szkoleniowych zadania dla wszystkich
o oplaty wpisowe; szkol i placowek.
® zwrol kosztow przejazdow,
. o koszty delegacyi.
3. |przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych 36.700

4. |organizacja warsztatéw metodycznych i przedmiotowych oraz
innych form doskonalenia zawodowego

5. |szkolenia rad pedagogicznych zgodnie z zatwierdzonym
planem szkolen w danej placowce

6. |Organizacja doksztalcenia nauczycieli

1/ oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i
zaklady ksztalcenia nauczycieli (czesne);

2/ oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace oraz inne
formy doskonalenia zawodowego nauczycieli skierowanych 31.900
przez dyrektora;

3/ koszty przejazdow, zakwaterowania i wyzywienia dla
nauczycieli, ktorzy na podstawie skierowania udzielonego
przez dyrektora uczestnicza w réznych formach doskonalenia
zawodowego, a w szczegblnosci uzupelniaja lub podnosza
‘ . kwalifikacje





