UCHWALA NR 176/XXVI1/2005R
RADY POWIATU W SIERPCU
Z. DNIA 17 CZERWCA 2005R

w sprawie zalozenia publicznej szkoly ponadgimnazjalnej pod nazwg
Szkola Policealna z siedziba w Sierpcu przy ul. Armii Krajowej 10.

Akt Zalozycielski Szkoly Publicznej

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt. 1, ust. 3, ust. 5a, art. 9 ust. 1 pkt. 3 lit. ,,g”,
art. 58 ust. 1, 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst
jednolity: Dz. U. z 1996 r., Nr 67, poz. 329 pozn. zm.) art. 2, ust. 5 ustawy z
dnia 08 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzajqce reforme ustroju szkolnego
( tekst jednolity: Dz. U. Nr 12, poz. 96 z pozn. zm.) art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.) Rada Powiatu w Sierpcu uchwala, co nastepuje:

§1.

Zatozy¢ z dniem 1 wrzesnia 2005 r. publiczna szkol¢ ponadgimnazjalng —
szkole policealna na podbudowie programowej szkot dajacych wyksztatcenie
srednie o okresie ksztatcenia nie dtuzszym niz 2, 5 roku pn.: Szkota Policealna
z siedziba w Sierpcu przy ul. Armii Krajowej 10.
§2.

Typ szkoty publicznej: szkota policealna dla mtodziezy na podbudowie
programowe] szkot dajacych wyksztalcenie Srednie o okresie nauczania nie
dluzszym niz 2, 5 roku.

§3.

Nazwa zawodu: technik mechanik, technik elektronik, technik budownictwa.

§4.
Przyjmuje si¢ statut Szkoty Policealnej okreslajacy organizacje szkoty

stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§5.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Sierpcu.

§6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca od 1 wrzes$nia 2005 r.

Przewodniczacy Rady
/-/
Hanna Kurta



Zalgeznik frad
do Uchwaly Nr ”:%XXV// 2005

Rady Powiatu w Sierpcu
z dnia A eaemti oy 20057

STATUT
SZKOLY POLICEALNEJ
w SIERPCU

ul. Armii Krajowej 10
(na podbudowie programowej szkol dajacych wyksztalcenie Srednie)

Podstawa prawna:

g
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Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. 0 systemic odwiaty

(teks jednolity Dz. U. Nr 67 z 1996r, poz. 329 z pozn. zm.).

Ustlawa z dnia 26 styeznia 1982r. - Karta Nauczyciela

(tekst jednolity DzU. z 2003x. Nr 118 poz.1112 7 pdZn. zm.}

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 26 marca 2004r.
smicniajace rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publiczncgo przedszhola
oraz publicznych szkot ( Dz. U, z 2004r. Nr 66, poz. 606).

Spis tresel:
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. Nazwa i typ szkoly

. Inne informacje o szkole

. Cele 1 zadania szkoly

. Orpany szkoty i ich zadania

. Organizacja szkoly policealnej

. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly policealnej
. Prawa i obowigzki uczniow.

. Postanowienia kofhicowe




Rozdziat ]

Nazwa i typ szkoly

§1.

. Szkota nosi nazwe: Szkota Policcalna w Sicrpeu.
2. Siedzibg szkoly jest budynek przy ul. Armil Kiajowej 10 w Sicrper.

§2.

Szkota funkcjonuje na podstawic ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.Ll
N 67 z 1996r. pox.329 2 pd7n. zm.)

Rozdzial I¥

inne informacje o szkole.
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6.

§3.

Szkola Policealna w Sierpeu jest szkola publiczng dla miodziezy w rozumieniu
Ustawy, z siedzibg w budynku stanowigeym wlasnosé skarbu panstwa.

Organem prowadzgcym szkole jest Powiat Sierpecki.

Siedziba szkoly jest Zespdt SzkOE Nr 1w Sierpeu ul. Arimii Krajowej 10,

Ksztatcenie odbywaé sig bedzie na podbudowie progpramowej szkol dajacych
wyksztalcenie Srednie w nastepujacych zawodach:

1) technik mechanik,

23 technik budownictwa,

3) technik clektronik,

4y technik informatyk,

3y technik ochrony grodowiska,

6) technik mechanizacjt rolnictwa.

Crzas trwania pauki w szkole policealnej wynosi od jednego roku do 2.5 lat, zgodnie #
rozporzadzeniem w sprawie klasyfikacji szkolnictwa zawodowego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, klasyfikacja uezniow dokonywana jest po
kazdym semestrze — klasyfikacja semestralna,

Szkola ksztatel mlodziez w przedmiotach ogdlnoksztategeyeh | zawodowyeh, zgodnic
7z obowigzujacym w tym zakresie rozporzadzeniem o ramowych programach
nauczania, umozliwiajae uzyskanic tytuu teehnika w okreglonym zawodzie po zdaniu
cpraminu potwicrdzajacego kwalifikacje zawodowe.

Rozdziat 11

Cele i zadania szkoly.

§4.

Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa  oswialowego.
uwzgledniajace programy: nauczania, wychowawczy | profilaktyczny, a takre
programy rozwoju szkoly corocznie zatwierdzane przez Rade Pedagogiczng, po

zasiggnigeiu opinii uczniow .

-
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Ksztalcenie ucznidw nakicrowanc jest na zapcewnienie uczniom mozliwoder zdobyeia
wiedzy 1 umigjetnoscei niczbednych do uzyskania tytutu technika, a takze dokonania
$wiadomego wyboru kicrunku dalszego ksztalcenia lab podjgeia pracy.

Nadrzednym celem pracy edukacyinej jest dazenie do wszechstronnego rozwoju
uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnych zainteresowan 1 potrzeb oraz
mozliwosci psychofizyeznyeh | intelektualuyeh,

Celami szezegdtowymi szkoly policealne) sa;

1) ksztateenie i wychowanie mlodziczy w cclu przygotowania jej do kontynuowaiia
nauki w wybranych szkolach wyzszych oraz zycia we wspdlezesnym Swiecic.

2) zapewinienie uczniom watunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego oraz uzyskania podstawowych kompetencji niczbgdnych
do skutecznego planowania oraz osiggania celow,

3) rozwijanie u ucznidw poczucid odpowiedzialnodel, mitosel do Ojezyzny
i poszanowania dla polskiego dziedziciwa kulturowego, a takze ksztaleenie
i wychowanic w duchu tolerancji 1 otwartosci na problemy spoteczne
i ekonomiczne zardwno w skali kraju, jak 1 wymiarze globalnym,

Cele 1 zadania, o ktérych mowa w ust.2. osiggane sq poprzez:

1) zapewnienie uczniom pracy 2z nauczyciclami  posiadajgeymi  niczbeduc
kompetencje umozliwiajace zarowno przekazywanie nowoczesne] wiedzy, jak
i pomagajacych zrozumied miejsce ucznidw w Swiecie oraz mozliwosci tworezepo
przeksztatcania rzeczywistodcel,

2) zapewnicnic uczoiom warunkOw  uczenia  sie  umezliwiajgeych  zarbwnoe

pozyskiwanie wiedzy, jak i praktyczne jej stosowanie.

preyeotowanie ucznidw do whasciwego ksztattowania stosunkéw z otocreniem

oraz $wiadomego, samodzielnego, aktywnego 1 edpowiedzialnego wykonywania

zadan w zyciu rodzinnym 1 spoleccznym,

4) wyrabianic wrazliwosel spolecznej. emocjonalnej 1 estetyezne] oraz umigiginosci
niesienia pomocy slabszym,  zardéwno w skali lokalnej, regionalnej, jak
1 dwiatowej.

s
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§5.

Szkota Policealna zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow
nauezania.

Szkola Policealna realizuje zestaw programdw nauczania uwzgledniajaeyeh rownicz
problematyke sciezek edukacyjnych, przes co zapewnia uczniom
w szezegolnosed;

1y mosliwodé zdobycia wiedzy 1 umiejetnodel miezbednych do uzyskania tytuiu
lechnika,

2) nauke poprawnego 1 swobodnego wypowiadania sig w mowie I w pismie
v wykorzystaniem roznorodnych Srodkow przekazu,

3} poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywania rzetelne] wicdzy w o zakresie
umozliwiajacym podjecie studidw wyzszych badz ulatwiajgeyeh zdobyceie zawodu,

4) rozwijanie zdolnodei dostrzegania rdznego rodzaju zwiazkow 1 zaleznosgel oraz
dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania

przekazywanych tresel,

N
)

rozwijanie zdolnosel myslenia analityeznego i syntetycznego,

[O%]
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6) trakiowanie wiadomosei przedmiotowych stanowiacych wartodé poznawezg samg
w sobie, w sposoéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludz |
siecbie,

7) poznawanic zasad rozwoju osohowego 1 zycia spotecznego,

8) poznawanic dzicdzictwa kultury narodowej postrzegane] w perspektywie kultury
europejskig) | Swiatowg].

Szkota Policealna umozliwia uczniom dokonywanie swiadomego wyboru kicrunku

dalszego ksztalcenia sig lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:

1) realizacic plandw preorientacii szkolne] 1 zawodowe],

2) spotkania z pedagogiem i psychologiem

3) spotkania z absolwentami — studentami lub przedstawicielami réznych zawodow,

4) spotkania 7 przedstawicielami wyzszych uczelni oraz uczestnictwo w tzw. dniach
otwartych wybranych uczelni.

§6.

. W miarg posiadanych srodkéw Szkota Policealna orpanizuje zajecia pozalekeyine oraz

kota zainteresowann w  zakresie réznych przedmiotdw, a takze  vajecia
sportowo - rekreacyjne.

. Szkota Policealna stwarza uezniom mozliwoéé brania udzialu w konkursach

i olimpiadach przedmictowych oraz zawodach sportowych.

§7.

. Szkota Policealna zapewnia uczniom pomoc psychologiczag i pedagogiczna.

§8.

Szkota Policcalna kszlahuje Srodowisko wychowawcerse zgodnie z programem
wychowawezym, ktérege naczelnym celem jest ksztaltowanie wszechstronnego
rozwoju 0sobowego ucznia.

Podstawowymi celami wychowawcezymi szkoly jest:

1) zapewnienie uczniowi rozwoju w bezpiccznym | przyjaznym érodowisku,

2) zapewnienie réwnych szans, sprawicdliwego oceniamia oraz wszechstronneco
rozwoju intelektualnego,

3) ukierunkowanie na rozwijanie dociekliwosel poznawezej, poszuhiwanie prawdy,
dobra i pickna w §wiecie,

4} stworzenie systemu stawiania uczniom wysokich wymagan przy jednoczesnyim
zachowaniu zyczliwosci i tolerancii,

3) stworzenie uczniom mozliwosci uzupetnienia brakdw wyniesionyveh
z poprzednich ctapdw ksztalcenia 1 mozliwosel petnego rozwoju talentow.

6) stworzenic podstaw ksztalfowania systemu wartosei, odpowiedzialnodei
i postawy pairiotyeznef, a w szezegolnodel dgzenia do dobra w wvmijarse
indywidualnym [ spelecznym oraz umiejelnosci godzenia dobra whasnego z
dobrem innych, odpowiedzalnodel za innyeh, wolnodel wlasne] z wolnosein
innych,

7) motywoweanie uczniow do nieustannego poszerzania  wiedzy 1 cigulego
doskonalenia sie; poszukiwanie, odkrywanic 1 daZenie na drodze rzetelnej pracy do
osiagniccia wiclkich cetdw zyciowych 1 wartosel waznych dla odnalezienia
wlasnego migjsca w Swiecle,
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8) prowadzenic szerokiego zakresu dziatan lekeyjnych i pozalekeyjnych (koln
zaintercsowan, wycieczki, kontakly z wyzszymi uezelniami itp.), dzieki ktorym
uezniowie moga zdobywad wiedze 1 rozwiaé indywidualne zainteresowania,

9y prowadzenie profilaktyki uzaleznied, pomocy uczniom zagrozonvm, a lukec
stworzenia mozliwosei  wspierania mibodziezy w sytuacjach tudnyeh pracs
odpowiednio wykwalifikowanego pedagoga,

10) wdrozenie ucznidw do przestrzegania zasad gwarantujacych zyvezliwosé, tolerancic
1 aktywny stosunek do ludzi i otaczajacego swiata. a takze praygolowanie sie do
zycia w rodzinie w spotecznosei lokalnej 1 w pafstwie.

Srkota Policealna wspomaga wychowawceza role rodziny.
wychowawcery oraz program profilakiyki, uchwalone przez Rade Pedagogiczng, po
zasiegnigein opinti Samorzadu Ucrniowskiego.

§9.

Szkola Policealna sprawuje opicks nad uczniami odpowiednio do ich wicku
1 potrzeb Srodowiskowych oraz mozliwasel organizacyjnych i finansowych.

Szevegdtowe  tresel 1 formy  deiatalnosel  wychowawceze]  okreslajg  program

Wykonywanie zadan opiekunczych polega na:

1} systematycznym diagnozowaniu potrzeb uczniow w zakresic opieki | zapewnianiy
bezpicezenstwa,

2} wdrazaniu i respektowaniu obowigzujgeyeh w Szkole Policealne) ogolnych

przepisow bezpleczenstwa i higieny pracy,

promocji i ochrony zdrowia, sprawowaniu w {ormach indywidualnyeh opieki nad

potrzebujacymi takicj opicki.

d
—

Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:
1) pedczas zajeé edukacyjnych - nauczyciele prowadzacy zajecia,

2) podezas przerw - nauczyciel pefniacy dyzury na podstawic planow oraz zasad
organizacyjno - porzadkowych dyzurow navczyciclskich ebowigzujacyeh w szkole
zgodnie z przepisami prawa wewnetrznego.

Opicke nad uczniami podezas zajeé poza terenem srkoty, w tym w czasie wyeieczek

organizowanych przez szkole, sprawwja wyznaczeni hauczyciele oraz za zgody

dyrektora inne osoby doroste.

§10,

. Kazdy oddzial powierza si¢ szczepdlne) opicee wychowawere] jednemu 7 naucryeieli
ne

prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddviale.

W miare mozliwosel  organizacyinych, w  celu  zapewnienia ciaglodci  prac
wychowawezej 1 jej skutecznodel, opiekun prowadzi powicrzony oddziat

w cigou catepo etapu edukacyjnego.

. Decyzje w sprawie obsady stanowiska opickuna podejmuje dyrcktor.

. Szezegotowe zadania wychowawey oliredlajg dalsze postanowienia Statutu.




Rozdzial IV

Orvgany szkoly

=

§11.

Organami szkoly sg:

1) Dyrektor Szkoly,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Uczniowski.

Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski uchwalaja regulamin swojej dzialalnoded,
ktére nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego 1 niniejszym Statuten:.

§12.

. Szkota Policealng kieruje dyrektor, przy pomocy wicedyrektora oraz 0sdb vajmujacych

inne stanowiska kierownicze.

Dyrektora Szkoty powoluyje i odwoluje organ prowadzacy.

. Tryb powolania i odwotania dyrektora okresla ustawa o systemie oswiaty

i wydane na jego podstawie przepisy wychowaweze,

. Dyrektor szkoty kieruje jej dzialalnoseiy oraz reprezentuje ja na zewngtrz w sprawach

wynikajgeych z ustawy. Jest organem prowadzgeym postgpowanie administracyjne
w rozumieniu kodeksu postgpowania administracyjncgo.

. Do zadani ogdlnych dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy.

. Do zadan szezegdlowyeh dyrektora nalezy:

1) w zakresie przyjmowania, klasytikowania | promowania:

a) powolywanie szkolngj komisji rekrutacyjno - klasyfikacyine;,

b) przyjmowanic uczniow do szkoly na podstawie decyzji szkolng] komisj
rekrutacyino - klasyfikacyjnej,

o) decydowanie o przyjecin ucznidéw do szkoly policealnej w przypadkach,
w ktorych  nie  przewiduje  sig powolywania  szkolue]  komisji
rekrutacyino - klasylikacyjnej,

dy przeditadanie Radzie Pedagogicrne) do zatwicrdzenia wynikow klasy(ikacji
1 promocji,

e) skreslenia ucenia z listy ueznidw,

2)  wzakresie spraw organizacyjuych:

a)  przygotowanie projektow plandw pracy,

by ustalenie szkolnego planu nauczania,

¢)  opracowanie arkusza organizacji,

d) ustalenle tycodniowego rozkiadu zaje¢ edukacyjnych, vz uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy,

e) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

f) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczyeicli oraz opicka nad
nauczyciclami rozpoczynajgeyini prace w zawodzie okreslonych
w odrebnych przepisach,

gy realizowanie uchwaf Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenci;




4)
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6)

w zakresie opiekl nad uezniami:

a) sprawowanie opieki nad ucrniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnege
rozwoju psychologicznego poprzez aklywne dzizlania prozdrowolne,

b) organizowanie warunkow dla prawidlowe] realizac)t Konwencji Praw Dziecka:

w zakresie spraw finansowych:

a) dysponowanie srodkami okredlonymi w planie {Inansowym i ponosrenic
odpowtedzialnodei za ich prawidiowe wykorzystanic,

b) organizowanie administracyjnej, finansowej 1 gospodarcze] obstugl szholy,
opracowanie planu finansowego,

¢) preedstawicnic  projektu  plann  finansowego  do  zaopiniowania  Radele
Pedagogicznej,

d) realizowanie planu finansowego, w szezegodlnosei poprzez dysponowanic
okreslonymi w nim srodkami, stosowanie do przepisow okreslajgeveh zasady
gospodarki finansowej szkol;

w zakresic spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia administracyjno - gospodarcza szkoly,

b} organizowanie wyposazenia w Srodki edukacyjne 1 sprzet szkolny,

¢} organizowanie i nadzorowanie kancelarii,

dy nadzorowanic prawidlowego prowadzenia dokumentdw przez nauczyeicli oruy
prawidlowego wykorzystywania drukow szlkolnych,

¢) organizowanie przegladu technicznego obiektow ] pric
konserwacyjno - remontowych  oraz  okresowych  inwentaryvzacji  majatku
szkoly:

zakresic spraw porzadkowych, bhp 1 podobnych:

a) zapewnienie odpowiednicgo stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidw 1 pracownikdw  ustaloncgo
porzadku oraz dbalosci o czystosé i estetyke,

¢) wykonywanie zadan dotyczacyeh planowania obronnego, obrony cywilng i
powszechnej samoobrony.

7. Dyrekior jest kierownikicm zakladu pracy dla zatrudnionych navczycicli
i pracownikow niebedacych nauczyciclami:

D

6)
7

)

decyduje o zatrudmeniu 1 zwolnieniu nauczycieh oraz innych pracownikow,

a takze o warunkach ich pracy 1 wynagrodzeniu,

wykonuje zadania zwiazane z awansem zawodowym nauczycieli,

decyduje o przyznaniuv nagréd oraz wymicrzaniu kar porzadkowsch navczyeiclom
i innym pracownikom,

po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne) deeydwye w sprawach odznaczen.
nagrod 1 innych wyroznien dla nauczycichi oraz pozostalych pracownikow,

okresla zakres odpowiedzialnodel materialneg] naucryeieli 1 innych pracownikow,
zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niczbgdnych
warunkow,

ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikéw oraz regulamin
zaktadowego funduszu $wiadezen socjalnyeh, po uzyskaniu wymaganych opinii,
administruje zaktadowym funduszem $wiadcezen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem,

ustala plan urlopdw pracownikdw niebedacych nauczycielami.

§13.

Wowykonaniu swych zadan dyrektor wspélpracuje z Radg Pedagogiczng. o ktdre] mowa w
§11 ust.1 pkt 2, w tym:

1)

przedstawia Radzie Pedagogicsnej, nie rzadzie] niz dwa razy w roku szkolnvm,
op6ine wnioski wynikajace ze sprawowania nadvoru pedagogiczncgo  oraw
informacje o dzialalnogei szkoly.

sklada Radzie Pedagogiczne] okresowe sprawozdanic z realizacji plandw pracy.
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§17.
Diyrektor moze wystapié do Rady Pedagogiczne) o wydanle opinil w innej sprawic.

Dyrektor wstrzymuje wykonanic uchwal o ktdrych mowa w §106 ust. 1, micvgodnyeh v
preepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrekior zawiadamia organ
prowadzacy szkole 1 organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niergodnosel 7
precpisami  prawa  po  zasiggnigeiu  opimil  organu  prowadzacego  szkole.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne,

§18.

Samorzad Uczniowskl tworzg wszysey ucrmowie szkoly.
Organy Samorzadu sa reprezentacjy ogotu uczniow.
Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego reprezentuje Samorzad i jego organy.

Warunki organizacyjne uchwalenia Regulaminu Sumorzadu Uczniowskiego oraz
wprowadzenia w nim zmian zapewnia. w porozumieniu z dyrektorem, opickun
Samoaorzgdu Uezniowskiego.

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogiczne] i dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach. a w szevegdlnodel podstawowyeh praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie 7 programem nauczanid, Z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawngj 1 umotywowane] oceny postepdw w nauce i zachowaniu.
prawo w organizacji zvcia szkolnego, umozliwiajaee] zachowanie whasciwsvch
proporeji micdzy wysitkiem szkolnym a moziiwoseig rozwijania
i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4y prawo do redagowania i wydawania gazety szkolngj,

5) prawo organizowania drzialalnodei  kulturalng], ofwiatowe], sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z whasnymi polrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi. w
porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo do  wyboru navczyeiela  pelnigeepo  role  opickuna  Samorzadu
Uczniowskiego.

Samorzad Uczmowsk ponadto;

) wydaje apinig w sprawic skrelenia ucznia z sty ueznidw,

2) wyraza opinigw sprawic oceny pracy nauczyciela, jesh o opinig takyg wystapi
dyrektor,

3) wraz. 7z Radg Pedagogiczng moze wnioskowad o nadanie lub zmiang imienia

szkoly.
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§22.

Podstawowe, jednostka pracy jest oddzial.

Na zasadach okredlonych w ramowyveh planach nauczania oddzialy dziclone sy na
grupy.

Paodzial oddzialdw na grupy lub tworzenie grup miedzyoddziatowych ustala dyrektor
na podstawie odrebnych przepisow.

Szkotla w miare mozliwoscl, organizujc zajeeia povalekeyjne, wprowadza przedmioty
nadobowiazkowe,

Dla ucznidw majacych trudnosel w nauce 1 uexznidw zaburzeniami rozwojowvmi
organizowane sa zajeela wyrdwnawceze i korckeyine.

Dla uezniow z uszkodzeniami narzaddw ruchu, sluchu, wzroku zasady udzielania
opicki | pomocy z udzialem naucvycieli, rodzicdw uczniow okreslanc sy
indywidualnic.

§23.

Do realizacyi celow  dydaktyezno - wychowawcezych, popularyzowania  wicdzs
pedagogiczne] stuzy  biblioteka szkolna, ktore] uzytkownikami sa uvczniowie.
nauczyciele, inni pracownicy.
Biblioteka szkolna jest pracownia. stuzacsg do realizacii potrzeb 1 zainteresowan
uczniéw, zadan edukacyjnych, doskonalenin warsztatu pracy nauczycicli oz
popularyzowania wiedzy pedagogiczne].
1o zadan bibliotckt naleza:
1} udostgpnianie ksigzek i tnnyeh Zrodet informacii,
2) tworzenie warunkow do poszukiwania i wykorzystywania informacji
7. réanyeh Zrodel oraz efektownego postugiwania sie technologiy informacyina.
3) rozbudzanie i rozwitanie indywidualnych zainteresowan ueznidw oraz wyrablania i
poghebiania u ucznidw nawyku ezylania i uczenia sig,
4} erganizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowa
1 spoleczna.

Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zajeé szkolnych.
(Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowany przey dyrektora do typodniowego
planu zajed — tak, aby umozliwié dostgp do Jej zbiordw podezas zajed lekeyjnyeh 1 po

ich zakonczeniu,

Zadania biblioteki okresla osobny regulamin zatwierdzony przes Dyrektora.
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§27.

Nauczyciel prowadzi prace dydakiycrno - wychowawezg 1 opiekuncza oraz jest
odpowicdzialny za jakodé i wyniki t¢j pracy, a lakze bezpieczenstwo powicrzonyeh
jego opicee ucznidw.

Do zadan nauczycieli nalezy w szezegoinosei:

1) realizowanie przyjetego w ramach szkolnego zestawu programu nauczania,

2) stosowanie wlasciwych metod nauczania.

3} systematyczne przygotowywanic si¢ do zajed,

4} pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajed,

5) wlasciwe prowadzenie pozostajace] w jego gestii dokumentacji duialalnod
pedagogicanei,

0) sprawowanie opieki nad powlerzonymi mu ucrzniami na zasadach okreslomyeh
w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowic 1 begpieczetistwo,

7) podejmowanie dzialan na rzecz eliminowania przyezyn niepowodzen szkolnyeh,

8) wspicranic rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnodei oraz zainteresowar,

9} udzielanie wuczniom pomocy W przezwyciczeniu  niepowodzen  szkolnych.
na podstawie rozpoznanych potrzeb uczniow,

1) czynny udzial w pracy Rady Pedagogicrne], realizowanie jej postanowien
1 uchwat,

11 dbatoéé o pomoce edukacyjne i sprzet szkoty,

§28.

Nauczycicle prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, kidrewo
podstawowym zadaniem jest ustalenie dla tego oddzialu zestawu programow
nauczania z zakresu ksztalcenia zawodowego.

Dyrektor moze utworzyé zespoly przedmiotowe nauczycieli danego przedmiow
edukacyjnego lub nauczycicli grupy prredmiotdw pokrewnych. Rodzaje zespoldw i
ich sklady osobowe okredla Rada Pedagogiczna pa posiedzeniu plenamym przed
rozpoczeciem roku szkolnego.

Pracy zespotu przedmiotowego kieruje powolany na wniosek zespohu
1 odwolywany przer dyrektora przewodniczacy zespohu przedimiotowego.

Zespoly nauczyeielskie pracujy wedlug planu sporzadzencgo na dany rok szkolny,
zgodnic z ustalentami planu pracy.

Cele i zadania zespotu nauczyciclskiego obejmujg w szezegdlnoscei:

1} wybor programow nauczania | wspoldzialanie w ich realizacji,

2) opiniowanie programéw autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych,

3) wspolne opracowywanie  szezegdtowyveh  kryteriéw  ocenlania ucznidw  oraz
sposobdw badania wynikdw nauczania,

4) organizowanic wewngtizszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodyeznego dla poczgthujgeyeh nauczycieli,

5} wspdtdzialanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriow przedmiotowyeh,
4 lakze w uzupelnianiv ich wyposazenia,

6) wspolne opiniowanie przygotowywanych lub  proponowanych do  realizacji
innowacyjnych i eksperymentalnych programow nauczania,




6.
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Dla realizacji celéw 1 zadan o charaklerze interdyscyplinamym dyrektor moese
utworzy¢  zespo! problemowo - zadaniowy, okredlajac szezegdlowy zakres jeso
dzialania.

§29.

Nauczyclele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne],

Nauczyciele zobowigzani sq do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicane].

Do podstawowych zadad Lkazdego nauczyciela nalezy takie stale doskonalenic
umiejginoder  dydaktyeznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytoryesng),
w szezepdlnodel poprzez:

1} prace wlasng,

2) udzial w pracach zespotdw nauczycielskich,

3) korzystanic z pozaszkolych form wspierania dzialalnosei pedagogiczne;.

§30.

Zadaniem pracownikow administracii 1 obstugl jest zapewnienie sprawncgo dzialania,
utrzymanie obiekldw 1 jego otoczenia w tadzie i czystosci. Szezegdlowy zakres obowigskow
tych pracownikdw ustala dyrektor.

Rozdzial VII

I'rawa i obowiazki uezniow

LSS

§31.

Do szkoly policealne] przyjmowani sy uczniowie po ukodczeniu szkdt dajacych
wykszialcenie srednie,

Szezegolowe kryteria 1 warunki rekrutacii do szkoty policealnej dyrektor poduje do
publicznej wiadomosei w miejscu powszechnie dostepnym. w terminie do konca

lutego kazdego roku.

Pozostale warunki przyjmowania ucznidw do szkoby oraz tryb postepowania
w tych sprawach reguluja odrebne przepisy.

Liczbg uczniow, ktérzy majg by¢ przyjeci do klas okredla dyrektor, w porozumicniu
z organem prowadzacym.

§32.

Uczen ma prawo do:

t) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

2) zadawania pytad nauczycielowi w przypadku natrafienia na  trudnosci
w zrozumieniu tresci programowych,

3) sprawiedliwej 1 jawnej oceny posiadane] wiedzy,

4) uzyskania dokladnej informacji o stosowanych kryteriach 1 zasadach przy
ocenianiu z poszezegdlnych przedmiotdw,

5) zgloszenia jednego nieprzygotowania 7z danego przedmiotu w ciggu semestru bez
ponoszenia za to konsekwencji w postaci oceny niedostateczne (dopuszeza sic
wigkszg ilod¢ nieprzygotowan ustalanych indywidualnie przez nauczyciela i klase),
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§40.
Szkola prowadzi 1 preechowuje dokumenty zgodunie # odrebaymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowe] okreslaja odrgbne przepisy.




