UCHWALA Nr7#. 37 2015
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia 21sierpnia 2015 roku

w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu uchwaly
w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
Wychowawczym w Sierpcu

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
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ust. 1 pkt 21 § 101 ust. 1 Statutu Powiatu Sierpeckiego z dnia 15 kwietnia 2011r.
(Dz. Urz. Woj. Maz. z 2011 r. Nr 78, poz. 2488 z pbézn. zm.) uchwala sie,
co nastepuje:

C 1 WM ewn: Sia A Al P wrak;
§ 1. Wnosi sie pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projekt uchwaty

w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego w Specjalnym Os$rodku Szkolno-

Wychowawezym w Sierpcu, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej
uchwa%y

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

1. Jan Laskowski — Przewodniczacy
2. Juliusz Gorzkos — cztonek
3. Stawomir Olejniczak -czionek

4. Stanistaw Pawlowski - cztonek

5. Krystyna Siwiec — cztonek



PROJEKT

UCHWALANr . .2015
RADY POWIATU W SIERPCU
zdnia  sierpnia 2015r.

w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawezym w Sierpcu

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i, pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z pdzn. zm.), art. 216 ust.2 pkt
3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz.
885 z pdézn. zm.) oraz art. 3 pkt 1, art. 5 ust. 2 pkt 1, ust. 5b, art 5¢ pkt 1, art 58 ust. 1
i ust. 6, art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.), § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szk6t (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm.)
oraz Porozumienia Nr 2004.178.2015 z dnia 4 sierpnia 2015 roku zawartego
pomiedzy Gming Miasto Sierpc a Powiatem Sierpeckim, uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2015 roku tworzy sie Przedszkole Specjalne
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Sierpcu przy ul. Armii
Krajowej 1.

§ 2. Akt zalozycielski Przedszkola Specjalnego w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym w Sierpcu stanowi Zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Nadaje sie statut Przedszkolu Specjalnemu w Specjalnym Osrodku

Szkolno-Wychowawczym w Sierpcu stanowiacy Zalacznik Nr 2 do niniejszej
uchwaly.

§ 4. 1. Z dniem 1 wrzeénia 2015 roku Przedszkole Specjalne w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczy w Sierpcu wigcza si¢ w sktad Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego w Sierpcu.

2. Zobowiazuje si¢ Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Sierpcu do dokonania stosownych zmian w statucie w/w O$rodka.

§ 5. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu w Sierpcu.

§ 6. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Mazowieckiego i wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia.



UZASADNIENIE
DO PROJEKTU UCHWALY Nr . 2015

mimm A N~ nmm

RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia sierpnia 2015 r.

w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego w Specjalnym O$rodku Szkolno-
Wychowawczym w Sierpcu

Dyrektor Specjainego O$rodka Szkoino-Wychowawczego w  Sierpcu
Pani Leonora Brudnicka zwrécita si¢ z prosba o udzielenie zezwolenia na zalozenie

1 7l Al
publicznego Przedszkola Specjalnego w  Specjalnym Osrodku  Szkolno-

Wychowawczym z dniem 1 wrzesnia 2015 roku. Utworzenie przedszkola wynika
z potrzeb srodowiska i ma na celu zapewnienie dzieciom w wieku przedszkolnym,
posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego odpowiedniej formy
edukacji.

4 g 17 mnciada Adeegnadn e
SpeCj'ﬁ ny Osrodek quOlﬁG-‘vV:yChG‘v‘v’“ NCZY W SlCl}Jbu Posiadda OGpOwicanic

warunki oraz kadre pedagogiczng do prowadzenia tego typu przedszkola. Dzieci bedg
korzystaty z minimum 5 godzin zajg¢ dziennie oraz dodatkowych zajeé
specjalistyczno-terapeutycznych, ktére wplywajag na ich wszechstronny rozwdj.
Zapewniona bedzie realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
Dziatalnos¢ przedszkola finansowana bedzie ze $rodkow pochodzacych z czesci
oswiatowej subwencji ogdlnej powiatu sierpeckiego.

Warunkiem utworzenia Przedszkola Specjalnego w Specjalnym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym byto zawarcie z Gming Miasto Sierpc odpowiedniego
porozumienia - zgodnie z art. 5 ust. 5b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.), ktéry mowi, iz jednostki
samorzqdu mogq zaktada¢ i prowadzi¢ szkoly i placowki, ktorych prowadzenie nie
nalezy do ich zadan wlasnych, po zawarciu porozumienia z jednostkg samorzqdu
terytorialnego, dla ktorej prowadzenie danego typu szkoty lub placéwki jest zadaniem
wiasnym.

Po podpisaniu porozumienia kolejnym etapem jest podjecie przez Rade
Powiatu w Sierpcu uchwaly w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Sierpcu.

@STA

Jan Laskowslki



Zatacznik Nr 1

do UCHWALY Nr . .2015
RADY POWIATU W SIERPCU
zdnia  sierpnia 2015,

Akt zalozycielski
Przedszkola Specjalnego
w Specjalnym Osrodku Szkolno -Wychowawczym w Sierpcu

§ 1. Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt. 1, ust. 3, ust.5 i ust.5b, art. 5¢ pkt.1, art.
58 ust. 1 1 6 oraz art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 z pézn. zm.) z dniem 1 wrzesnia
2015 r . zaklada si¢ publiczne przedszkole specjalne pod nazwa;

Przedszkole Specjalne
w Specjalnym Osrodku Szkolno -Wychowawczym w Sierpcu
§ 2. Siedziba przedszkola, o ktérym mowa miesci si¢ w Specjalnym
Osrodku Szkolno -Wychowawczym w Sierpcu ul. Armii Krajowej 1, 09-200
Sierpc.
§ 3. Organizacj¢ Przedszkola, o ktorym mowa w § 1 okreSla Statut
Przedszkola Specjalnego w Specjalnym Osrodku Szkolno -Wychowawczym

w Sierpcu.



Zatacznik Nr 2

do UCHWALY Nr . 2015
RADY POWIATU W SIERPCU
zdnia  sierpnia 2015,

STATUT
PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO

W SPECJALNYM OSRODKU
SZKOLNO - WYCHOWAWCZYM

W SIERPCU



Podstawa prawna:

. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572, z pdzniejszymi zmianami) i rozporzgdzen wykonawczych do tej ustawy

. Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. Nr 97 poz. 674, z p6zniejszymi
zmianami)



ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

§t1

. Przedszkole Specjalne w SOSW w Sierpcu zwane dalej Przedszkolem, jest

placoéwka publiczna.

Przedszkole obejmuje swojg dziatalno$cig dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu Jekkim,
umiarkowanym, znacznym, glebokim oraz dzieci autyzmem 1 niepelnosprawnosciami
Sprzezonymi.

Przedszkole jest jednostka budzetowa, realizuje cele i zadania okreslone w ustawie
0 systemie oswiaty oraz wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych.

4. Przedszkole ma siedzib¢ w SOSW w Sierpcu ul. Armii Krajowej 1

1)

2)

Organem prowadzgcym Przedszkole jest Powiat Sierpecki z siedziba w Sierpcu
przy ul. Swigtokrzyskiej 2a na mocy porozumienia zawartego z Gmina Sierpc.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem jest Mazowiecki Kurator
Oswiaty.

Przedszkolem kieruje Dyrektor SOSW.

Przedszkole uzywa pieczect podtuznej w brzmieniu: Przedszkole Specjalne w Sierpcu
ul. Armii Krajowej 1 09-200 Sierpc

Tablica urzgdowa nie zawiera okreslenia ,,Specjalne”.

ROZDZIAL 11

Cele i zadania Przedszkola oraz sposoby realizacji

§2

Przedszkole realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie o systemie o$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie z uwzglgdnieniem potrzeb, mozliwosci
psychofizycznych oraz rozwojowych dzieci.

Celem wychowania przedszkolnego w szczego6lnosci jest:

1. zapewnienie bezplatnego nauczania i wychowania w zakresie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego, zaj¢¢ rewalidacyjnych oraz terapeutycznych,

2. zapewnienie, w czasie pobytu dzieci w Przedszkolu opieki kadry
dydaktycznej i opiekunczej posiadajacej odpowiednie kwalifikacje,

3. wspomaganie i ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoteczno —
przyrodniczym,

4. ksztaltowanic wlasciwych postaw spolecznych przez codzienne, bezposrednie
przebywanie ze soba oraz organizowanie roznorodnych sytuacji edukacyjnych,

5. ksztalcenie wrazliwosci na potrzeby innych oraz poczucia odpowiedzialnosci za
drugiego cztowieka,

6. przygotowanie do akceptacji wlasnej osoby i samorealizacji wlasnego ja”
poprzez rozwijanie zainteresowan, uzdolnieri i wspomaganie indywidualnego rozwoju
dziecka;

7. zapewnienie warunkéw do interdyscyplinarmych oddziatywan na dziecko,

3



8. przygotowanie do realizacji obowiazku szkolnego i niezaleznego funkcjonowania w rodowisku,
9. wspoldzialanie z rodzina, wspomagajac ja w wychowaniu 1 terapii dziecka,

10. udzielanie dzieciom i ich rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

11. umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia $wiadomosci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijne;j,

12. organizowanie zaje¢ dodatkowych, kompensujacych zaburzenia rozwoju,

zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

13. organizowanie zaje¢ dodatkowych rozwijajacych uzdolnienia dzieci, zgodnie z wolg

wyrazong przez rodzicéw,

3) Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

1. obowiazkowe zajecia grupowe, okreslone w podstawie
programowej oraz w indywidualnych programach edukacyjno -
terapeutycznych obejmujace:

a) zajgcia tematyczne organizowane na terenie i poza Przedszkolem,
b) zajgcia ogélnorozwojowe,

¢) zajecia muzyczno - ruchowe,

d) zajecia relaksacyjne,

e) katecheze.

2. zajecia indywidualne obejmujace zajecia specjalistyczne wspomagajace rozwoj

dziecka z zaburzeniami rozwojowymi:
a) zajecia logopedyczne,
b) zajecia gimnastyki korekcyjno - kompensacyjne;j,
¢) rewalidacj¢ indywidualng z zakresu:
-stymulacji rozwoju poznawczego,
-samoobstugi i uspotecznienia,
-usprawniania manualnego,
-technik szkolnych ,
d) psychoterapie
e) terapi¢ polisensoryczng oraz sensoryczng
f) zajecia usprawniajace metoda Marii Montessorii,
g) terapie ruchu rozwijajacego Weroniki Sherborne,
h) Metod¢ Dobrego Startu,
i) Metode Denisona,
j) Program Knilléw ,,Swiadomosé ciata. Dotyk i komunikacja”
k) Metod¢ Domana - ,,Poranny Krag”
3. zajecia dodatkowe:
a) wycieczki autokarowe,
b) wyjscia poza teren Przedszkola,
¢) spotkania z dzie¢mi z placowek ogolnodostepnych,

§3

1) Przedszkole zapewnia dzieciom stalq opieke pedagogiczna w czasie zaje¢ w Przedszkolu
oraz organizowanych poza Przedszkolem, wedlug okreslonych zasad:

L.

2.
3.

nauczyciel odpowiada za zdrowie oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dziect,
stalg opieke nad dzie¢mi w oddziale petni pomoc nauczyciela,
w trakcie zabaw, spaceréw i wycieczek poza teren Przedszkola dodatkowa opieke nad
dzieémi moga sprawowal rodzice (opiekunowie prawni) lub upowaznieni
opiekunowie,
podczas zaje¢ dodatkowych za zdrowie i bezpieczefistwo dzieci odpowiada osoba
prowadzaca te zajecia,
Przedszkole daje mozliwo$¢ ubezpieczenia dzieci od nastepstw nieszczeliwych
wypadkow za zgoda i odplatnoscia rodzicéw/prawnych opiekunéw,
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w Przedszkolu mozliwe jest podawanie dzieciom farmaceutykdéw na pisemng prosbe
rodzica (prawnego opiekuna) skierowana do dyrektora placéwki oraz dotaczone
zlecenie lekarskie zawierajace informacje o sposobie i dawkowaniu lekow,

w sytuacji zlego samopoczucia dziecka dyrektor lub osoba przez niego upowazniona
informuje rodzicéw (prawnych opiekundéw) o jego stanie, a rodzice (prawni
opiekunowie) sa zobowiazani do niezwlocznego odebrania dziecka z Przedszkola,

w sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie z rownoczesnym poinformowaniem
rodzicéw (prawnych opiekunéw),

rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowiazani do zapewnienia dziecku materialow
niezbgdnych do utrzymania higieny dziecka w czasie jego pobytu w Przedszkolu.

§4

1) W Przedszkolu obowigzuja szczegétowe zasady przyprowadzania i odbierania dziecka z
Przedszkola przez rodzicéw (prawnych opiekunow) lub upowazniona przez nich osobe,
zapewniajace dziecku pelne bezpieczenistwo:

1.

11.

12.

13.

14.

rodzice (prawni opiekunowie) przyprowadzajg i odbieraja dzieci z Przedszkola i sg
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do Przedszkola i z Przedszkola do
domu,

dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dziecka wylacznie przez osobe peinoletnig
upowazniong na pismie przez rodzicéw (prawnych opiekunow),

upowaznienie powinno zawieraC imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ i nr jej
dowodu. Upowaznienie musi by¢ wlasnorgcznie podpisane przez rodzica (prawnego
opiekuna) oraz osobg¢ upowazniong do odbioru dziecka,

upowaznienie powinno by¢ dostarczone osobiscie przez rodzicow (prawnych
opiekunow) do nauczycielki z grupy i pozosta¢ w dokumentacji Przedszkola,
upowaznienie takie obowiazuje przez caly rok szkolny uczeszczania dziecka do
Przedszkola. Moze ono w kazdej chwili zosta¢ odwotane lub zmienione,

rodzice (prawni opiekunowie) moga upowazni¢ okreslona osobge do jednorazowego
odebrania dziecka z Przedszkola. Takie upowaznienie powinno nastapi¢ poprzez
udzielenie petnomocnictwa w formie pisemne;j,

Przedszkole moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢
dziecku bezpieczenstwa,

o kazdej odmowie wydania dziecka z Przedszkola powinien niezwlocznie zostaé
poinformowany Dyrektor placowki lub jego zastgpcea,

w wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy Przedszkola,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o zaistniatym fakcie,

w przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow nie mozna uzyskaé
informacji o miejscu pobytu rodzicow (prawnych opiekunéw), nauczyciel
oczekuje z dzieckiem w placowce 1 godzine,

po uplywie tego czasu powiadamia si¢ najblizszy komisariat policji o niemozliwosci
skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami).

zyczenie rodzicow (prawnych opiekunéw) dotyczace nie odbierania dziecka przez
jednego z rodzicow (prawnych opiekundéw) musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie
sadu,

w kwestiach spornych dotyczacych odebrania dziecka z Przedszkola przez
osoby nie upowaznione, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ rodzica
(prawnego opiekuna) i policje,

rodzice (prawni opiekunowie) dzieci sa zobowiazani do punktualnego
przyprowadzania i odbierania dzieci w ustalonym miejscu i czasie.



§5

Przedszkole organizuje naukg religii na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekunéw) wyrazona

na pismie.

ROZDZIAL 111
Organizacja dzialalnosci Przedszkola
§6

1) Podstawowa jednostka organizacyjng Przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci w
zblizonym wieku, z uwzglgdnieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolniefi, rodzaju i
stopnia niepetnosprawnosci.

2) Liczba dzieci w oddziale Przedszkola powinna wynosi¢:

1. w Przedszkolu (oddziale) dla dzieci z upo$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim
od 10 do 16 dzieci,

2. w Przedszkolu (oddziale) dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym od 6 do 10 dzieci,

3. w Przedszkolu (oddziale) dla dzieci z autyzmem i z niepelnosprawno$ciami
sprzezonymi od 2 do 4 dzieci,

4. w przypadku niemoznosci stworzenia oddzialu dla dzieci z uposledzeniem
umystowym w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym, ze wzgledu na
liczebno$¢, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wilaczenia dzieci ze stwierdzonym
upos$ledzeniem umystowym w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym do
grupy dla dzieci z autyzmem 1 z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi, pod warunkiem
nieprzekroczenia dopuszczalnej liczby 4 dzieci.

3) W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego Przedszkole, liczba dzieci
w oddziale moze by¢ nizsza od liczby okre$lonej w § 6 ust. 2.

4) Przedszkole organizuje zaj¢cia rewalidacyjno — wychowawcze dla dzieci z
niepelnosprawnoécia intelektualng w stopniu gleboki na zasadach okre§lonych w
odrebnych przepisach.

5) Na terenie Przedszkola moga by¢ organizowane zajecia dzieci zakwalifikowanych do
nauczania indywidualnego.

§7

1) Przedszkole realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

2) Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekunicza prowadzona jest na podstawie:

1. programu wychowania przedszkolnego zaproponowanego przez nauczyciela,
dostosowanego do potrzeb i mozliwosci ucznidow, dla ktérych jest przeznaczony i
dopuszczonego do uzytku przez dyrektora placéwki po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej,

2. indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych opracowanych zgodnie z
diagnoza i zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3) Godzina zajeé¢ w Przedszkolu trwa 60 min.

4) Czas trwania zajec:

1. prowadzonych dodatkowo w zakresie indywidualnego wspierania rozwoju dziecka
powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosié:
a) dla dzieci w wieku 3 - 4 lat do 15 min.
b) dla dzieci w wieku 5 - 6 lat do 30 min.
¢) dladzieci powyzej 7 r. 2. do 45 min.
2. na zajeciach rewalidacyjnych praca terapeuty z dzieckiem jest pracg indywidualng
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5) Przedszkole prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik zajeé, w ktérym udokumentowany
jest przebieg pracy wychowawczo-dydaktycznej z wychowankami w danym roku
szkolnym.

6) W Przedszkolu prowadzone sa dzienniki zaje¢ dodatkowych.

7) Dokumentacje przebiegu nauczania udostgpnia si¢ organowi prowadzacemu i sprawujacemu
nadzor pedagogiczny.

§8

1) Organizacj¢ pracy Przedszkola okresla ramowy rozkiad dnia ustalony przez Dyrektora
Przedszkola na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

2) Ramowy rozklad dnia uwzglednia zasad¢ ochrony zdrowia i higieny pracy oraz
oczekiwania rodzicow (prawnych opiekunow).

3) Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opiek¢ nad
danym oddzialem, ustalajg dla tego oddziatu szczegbtowy rozktad dnia z uwzglednieniem
mozliwosci, potrzeb i zainteresowan dzieci.

4) Ramowy rozkiad dnia kazdego oddziatu okresla czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, nie krétszy niz 5 godzin dziennie.

5) Prace z dzie¢mi nauczyciel planuje cyklicznie opracowujac miesieczne plany pracy.
Zaplanowang tematyke realizuje w okreslonym czasie w trakcie zajed z grupa, zgodnie z zatozonym
celem dziatania, a takze w czasie zaje¢ indywidualnych.

§9
1) Przedszkole funkcjonuje przy Osrodku, w zwiazku z tym, jest placowka feryjna.
2) Terminy przerw w pracy Przedszkola ustalane sg i zatwierdzane przez organ prowadzacy
Przedszkole w arkuszu organizacji Przedszkola na dany rok szkolny.
3) Godziny pracy Przedszkola moga ulega¢ zmianie, w zaleznosci od potrzeb $rodowiska.
1. zmian dokonuje si¢ na podstawie zatwierdzonych projektow organizacyjnych i aneksow,
2. o wszelkich zmianach organizacyjnych rodzice (prawni opiekunowie) sa na biezaco
informowani.

§10
1) Szczegélowa organizacje nauczania, wychowania, opieki i rewalidacji w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji SOSW opracowany do dnia 30 kwietnia kazdego roku
przez Dyrektora.

2) Arkusz organizacji SOSW zatwierdza organ prowadzacy.

ROZDZIAL IV
Zasady odplatnosci

§11

1) Oplaty za Przedszkole pobierane sa na miejscu placéwki, rodzice oplacajg tylko
wyzywienie dziecka.

ROZDZIAYL V




Nauczyciele i pracownicy Przedszkola

§12

1. W Przedszkolu zatrudnia si¢ nast¢pujacych pracownikow:

N
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1)

2)

3)

a)  nauczycieli — wychowawcow oddziatuy,
b)  pomoc nauczyciela,
Indywidualne zajecia specjalistyczno - terapeutyczne wspomagajace rozwéj dzieci
prowadza nauczyciele specjalisci zatrudnieni w SOSW
Czynnosci porzadkowe wykonujq sprzataczki zatrudnione w SOSW .
Czynnosci administracyjne wykonuja pracownicy administracyjni zatrudnieni w SOSW.
Kwalifikacje pracownikow pedagogicznych okreslaja przepisy szczegblowe.
Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli reguluje Karta Nauczyciela oraz
przepisy wydane na jej podstawie.
Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw administracji i obstugi okreslaja
odrebne przepisy.

§13

Dyrektor placowki powierza poszczegélne oddzialy opiece jednego lub dwéch
nauczycieli, zaleznie od czasu pracy danego oddziatu lub realizowanych zadan oraz
z uwzglednieniem propozycji rodzicow (prawnych opiekunow).

Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane
jest, aby nauczyciel opiekowal si¢ danym oddzialem przez caly okres uczeszczania
dziecka do Przedszkola.

W Przedszkolu (oddziale) dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu
lekkim, umiarkowanym lub znacznym, z niepetnosprawnoscia ruchowa, z autyzmem
i z niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.

§14

1) Do podstawowych zadan nauczycieli nalezy:

1. realizowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego zgodnie z przepisami
prawa oswiatowego,

2. zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie organizowanych zaje¢ 1 pracy
Przedszkola,

3. wspOtdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i nauczania
dzieci, z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekundéw) do znajomosci
zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju,

4. dokonywanie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie ich,

5. przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej dwa razy do roku (jesienia i wiosna),

6. przeprowadzanie analizy gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole
(diagnoza pedagogiczna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez
dziecko nauki w klasie I szkoty podstawowej,

7.opracowywanie 1 realizowanie dla kazdego dziecka indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego, dostosowanego do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka, uwzgledniajacego tresci
programu wychowania przedszkolnego, programu wychowawczego i programu
profilaktyki,

8.planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej oraz odpowiedzialnos¢
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za jakos¢ tej pracy,
9. wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna,
opiek¢ zdrowotna 1 inna,

2) Pomoc nauczyciela w Przedszkolu zobowigzana jest spelnia¢ czynnosci opiekuncze i obstugowe
w stosunku do wychowankow, a w szczegdlnoscei:

1.

uczestniczy w zajeciach indywidualnych i zespolowych prowadzonych przez
nauczyciela i pomaga w ich organizowaniu i przeprowadzaniu (gry i zabawy),
spacery, wycieczki, itp.

2. spelnia czynnosci opiekuncze i obstugowe w stosunku do wychowankéw polecone
przez nauczyciela, glownie w zakresie higieny osobistej, karmienia i dokarmiania,
ubierania i rozbierania,

3.  wspoldziala z nauczycielem w zagospodarowaniu sali zajg¢ uwzgledniajac
funkcjonalnos$¢ i estetyke,

4. utrzymuje czystos¢ w przydzielonych pomieszczeniach,

5. przestrzega przepisy Kodeksu Pracy oraz BHP i Ppoz.,

6. troszczy si¢ o mienie placowki, odpowiada za powierzony majatek,

7. wykonuje inne czynnosci zlecone przez Dyrektora placowki wynikajace z organizacji

pracy.

ROZDZIAL VI
Rodzice (prawni opiekunowie), ich uprawnienia i obowiazki

§15

1) Rodzice (opiekunowie prawni) oraz nauczyciele i wychowawcy wspoldziataja ze
sobg w sprawach nauczania, wychowania, profilaktyki i rewalidacji dzieci.
2) Rodzice (opiekunowie prawni) wiaczani sa w zycie Przedszkolai  Osrodka.

§ 16

1) Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do:

1.

zapoznania si¢ z programem Przedszkola, programem wychowawczym, programem
profilaktyki, indywidualnym programem edukacyjno - terapeutycznym dla ich
dziecka,

2. uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji o dziecku, jego rozwoju oraz zachowaniu
W grupie,

3. uzyskiwania pomocy ze strony Przedszkola w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych,

4. zgtaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy Przedszkola.

§17

1) Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sa do:

1.

udzielania petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie,

2. regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych,
3. zapewnienia dzieciom regularnego uczgszczania na zajecia,
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4. terminowego dokonywania oplaty za korzystanie dziecka z wyzywienia w Przedszkolu,

5. zgloszenia nieobecnosci dziecka na zajeciach w Przedszkolu. W przypadku
niedopetnienia tej formalnosci rodzice (prawni opiekunowie) ponosza pelne koszty
odptatnosci za wyzywienie.

§18

1) Formy wspélpracy Przedszkola z rodzicami:

zebrania ogdlne 1 grupowe,

konsultacje i rozmowy indywidualne z wychowawca i specjalistami,
zajecia otwarte,

festyny,

imprezy wiaczajace w zycie placowki.

Rl il b

ROZDZIAL VII

Wychowankowie Przedszkola
§19

1) Do Przedszkola specjalnego moga uczgszezac dzieci od 3 do 10 roku zycia.

2) Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszezaé do Przedszkola do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktorym konczy 10 lat.

§20

1) Dziecko ma prawo do:
1. wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
2. zyczliwego i podmiotowego traktowania,
3. poszanowania godnosci osobistej,
4, bezpieczenstwa i ochrony przed przemoca,
5. akceptacji takim jakim jest,
6. wlasnego tempa rozwoju.
7. pomocy pedagogicznej, psychologicznej i medycznej;
8. korzystania ze sprz¢tu i sSrodkéw dydaktycznych;
9. uczestniczenia w organizowanych przez Przedszkole uroczystosciach, zabawach,
zawodach, wycieczkach, rajdach, turnusach.

2) Dziecko ma obowiazek do:
1. systematycznego uczeszczania do Przedszkola oraz do wiasciwego zachowania
podczas pobytu w Przedszkolu,
2. godnego reprezentowania Przedszkola na zewnatrz,
3. odnoszenia si¢ w sposob kulturalny i z szacunkiem do wszystkich kolezanek i
kolegéw, a takze nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw Przedszkola,
4. dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne i innych,
troszczenia si¢ o sprzety 1 wyposazenie Przedszkola.
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ROZDZIAL VIII
Zasady rekrutacji dzieci do Przedszkola

§21

1) Przedszkole prowadzi rekrutacje dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

2)

Do Przedszkola przyjmowane sa dzieci:

1. na wniosek rodzicow/prawnych opiekundw,

2. posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanego przez zespdt
orzekajacy dziatajacy w publicznej poradni psychologiczno -pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej,

3. skierowania Starosty Powiatu Sierpeckiego.

3) Dyrektor moze podja¢ uchwale o skresleniu dziecka z listy, w nast¢pujacych przypadkach:

1)
2)

3)

)
2)

1. na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych) w przypadku przeniesienia dziecka do
innej placowki;
2. w wyniku anulowania skierowania do Przedszkola;

3. w wyniku postanowienia sadu.

ROZDZIAL IX
Postanowienia kofcowe

§22
Przedszkole posiada pieczg¢ urzgdowa wspolng dla wszystkich szkét wehodzacych w
sklad Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego zawicrajaca nazwe osrodka.
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
Zasady prowadzenia przez Przedszkole gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.

§23

Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkdéw spotecznosci przedszkolne;j:
dzieci, nauczycieli, rodzicéw(prawnych opiekunéw), pracownikéw administracji i obstugi.
Zmiany w niniejszym Statucie sa zatwierdzane poprzez uchwaly Rady Pedagogicznej i
wprowadzane jako nowelizacje do Statutu.



POROZUMIENIE Nr ON.

zawarte w dniu lipca 2015 r. pomiedzy:

Gming Miasto Sierpc z siedzibg w Sierpcu przy ul. Piastowskiej 11, reprezentowanq przez
Pana Jarostawa Perzyhskiego - Burmistrza Miasta Sierpc

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta — Pani Katarzyny Joniak

zwang dalej Miastem,

a

Powiatem Sierpeckim z siedzibg w Sierpcu przy ul. Swietokrzyskie] 2a reprezentowanym
przez Larzad Powiatu, w imieniu ktérego dziatajq:

Pan Jan Laskowski — Starosta Sierpecki

Pan Juliusz Gorzko$ — Wicestarosta Sierpecki

z kontrasygnatq Skarbnika - Pana Krzysztofa Sobieckiego

zwanym dalej Powiatem

tgcznie okreslane jako , Strony”

Na podstawie art. 5 ust. 21 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym
(Dz. U. z 2013 1., poz. 595 z pdzn. zm.) i art. 5 ust. 5b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdin. zm.), § 2 Uchwaty Nr 53.VII1.2015
Rady Powiatu w Sierpcu z dnia 28 maja 2015 roku w sprawie zamiaru zafozenia i
prowadzenia przez powiat sierpecki Przedszkola Specjainego w Specjalnym O$rodku
Szkolno-Wychowawczym w Sierpcu i § 1 Uchwaty Nr 85/X1/2015 Rady Miejskiej Sierpca z
dnia 15 lipca 2015r. w sprawie wyrazenia zgody na zawarcie przez gmine Miasto Sierpc
porozumienia z Powiatem Sierpeckim dotyczgcego utworzenia i prowadzenia przez
Powiat Sierpecki przedszkola specjalnego Strony postanawiajq, co nastepuije:

§1.
1. Na podstawie niniejszego porozumienia Powiat zatozy | bedzie prowadzit Przedszkole
Specjaine zwane dalej ,Przedszkolem™ w ramach organizacyjnych Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Sierpcu przy ul. Armii Krajowej 1.
Miasto wyraza zgode na zatozenie i prowadzenie Przedszkola przez Powiat.
Wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem, zatozeniem, prowadzeniem i ewentualng
likwidacijq Przedszkola ponosi w catosci Powiat.

§2.
1. Redlizacja zadania, o ktérym mowa w § 1, odbywaé sie bedzie na nastepujgcych
zasadach:
1) Przedszkole bedzie zatozone i wtgczone do Specjainego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Sierpcu ul. Armii Krajowej 1
2) Przedszkole bedzie funkcjonowato zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacii
Narodowej z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie warunkdw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz

niedostosowanych spotecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach
oraz w o$rodkach (Dz. U.z 2014 r. poz. 392).

2. Powiat zapewni w szczegdlnosci:
1) iz dziotanie Przedszkola bedzie zgodne z wymogami prawa o$wiatowego, w tym
odpowiednie warunki lokalowe w zakresie nauki, wychowania i opieki,
2) wyposazenie Przedszkola w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do realizacji
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programdéw nauczania i wychowania oraz wykonywania innych zadanh
statutowych,

3) Przedszkolu kadre nauczycielskq i administracyjno - obstugowqg niezbedng do
redlizacji zadania , o ktéorym mowa w §1 ust.1 .

§3.

1. Dziatalno$¢ Przedszkola bedzie finansowana od 1 stycznia 2015 r. ze Srodkdw
pochodzgcych z czedci odwiatowej subwencji ogdinej przekazanej z budzetu panstwa
Powiatowi.

2. Miasto nie ponosi jakichkolwiek kosztow, w zwigzku z funkcjonowaniem Przedszkola, o
ktdrym mowaw § 1.

§4.
. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieocznaczony.
2. W przypadku podjecia decyzji przez Powiat o likwidacji przedszkola, bedg miaty
zastosowanie przepisy art. 59 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdin. zm.).

j—

§5.
Porozumienie wchodzi w zycie w ciqgu 14 dni od dnia ogtoszenia przez Powiat w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

§é.
Porozumienie zostato sporzadzone w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze stron.

Gmina Miasto Sierpc Powiat Sierpecki



