UCHWALA Nr 103 XVI 2019 “
RADY POWIATU w SIERP C
o ; z dnla 28 llstopada 2019

: : fv:‘:3'j‘,'Przewodn1cza(ceJ KOIIIIS_]I KonkursoweJ plsma z dnla 12 czerwca 201,
Zaw1eraj~qcego 1nformaCJe; o odmow1e naw1qzan1a stosunku pracy zZ kandydat

o . podstaw1e art 49 ust. 5 1 6 ustawy z dnla 15 kw1e

Lo leczmczej oraz odwolanie: nowego konkursu o
2 Uzasadmenle rozstrzygmc;ma zawartego

’  '  de nlnlejszej uchwa%y - e




= _ Zalqcznlk e
‘do  Uchwaly Nr 103 XVI 2019

Rady ~Powiatu = w Slerpcu e

Sz dnla 28 hstopada 2019 r

"'W dmu 27 czerwea 2019r Wplyneglo plsmo Pani A M kandydatk1 wybraneJ, =

- przez Komisje Konkursowa w konkursie og%oszonym przez Dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zespolu Zaktadow Opieki Zdrowotne] w Sierpcu

~ na stanowisko Naczelnej Pielegniarki, adresowane do Przewodmczqcego Rady
:POWIatU. w Sierpcu, z prosba o zajecie stanowiska w sprawie odmowy
~ nawigzania: Z nig przez p.o. Dyrektora SPZZOZ w Sierpcu stosunku pracy oraz

op1sanych w pismie czynnosc1 podejmowanych przez p 0. Dyrektora SPZZOZ
w zwiazku z konkursem =

o Powyzsze pismo nalezy- kwahﬁkowac Jako skarge; na dmaialnosc klerowmka P -
~ powiatowej jednostki organizacyjnej jaka jest Samod21elny Pubhczny Zespot

~ Zakladow Opieki ZdrowotneJ w Sierpcu. Zgodnie z art. 227 i art. 229 pkt 4
- ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks Postgpowania Adm1n1stracyjnego S

dziatalnosé kierownikow pow1atowych jednostek organizacyjnych moze byé

~ przedmiotem skargi do rozpatrzenia, ktorej wiasciwa jest rada powiatu.

W oart. 227 kpa: jako przykladowy przedmiot skargi ‘wskazano w
szczegolnosc1 zamedbame lub menalezyte wykonywame zadan przez
~ whasciwe organy albo przez ich pracownikéw, naruszenie praworzadnosci lub

: 1nteresow skarzqcych a takze przewlekie lub b1ur0kratyczne zalatw1an1e =

o spraw. : _
-~ W mysl art. 16a ust 1 ustawy Z dma 5 czerwca 1998 roku 0 samorzqdzna L

powiatowym rada powiatu rozpatruje skargi na dziatania zarzadu powiatu
i powiatowych jednostek orgamzacyjnych iw tym celu powo%uje komisje
skarg, wnioskow i petycji. i :

~ Zebrane w toku rozpatrywania skargl przez Kom1SJe; Skarg Whioskow

E Petycy Rady Powiatu Sierpeckiego dowody, stanow1q podstawe; do ustalenia

'; - nastepujacego stanu faktycznego:
- W dniu 25 marca 2019 roku na wniosek p.o. Dyrektora SPZZOZ w Slerpcu na

~ BIP-ie Starostwa Powiatowego w Sierpcu zostato zamleszczone ogloszeme” ,
o konkursie na stanowisko Naczelnej Pielegniarki szpitala.

W dniu 29 maja 2019 roku powotana przez Dyrektora SPZZOZ KomlsJa

‘Konkursowa po przeprowadzeniu konkursu wybrata Paniaz AM. jako

4 kandydata na stanowisko Naczelnej Pielegniarki. W dniu 12 czerwca 2019 ',
~ roku p.o. Dyrektora SPZZ0Z przestat pismo Nr DK.1100.9.2019 adresowane

do Przewodmczqcej Komisji- Konkursowej oraz ,,do wiadomosci Kandydat

:  1 - M.A”, w ktérym zawarl informacje o odmowie zatrudnienia wylonionego
i kandydata A M. na stanowisko NaczelneJ Plelqgmarkl SPZZOZ 4 Slerpcu



- ‘,wyrazajqc ]ednoczesme negatywnq ocenc—; dokonanego przez KOIIIIS_]Q“ - .
L -jKonkursowq wyboru. , S o
~ Tego samego ‘dnia w rozmowie bezposredmej p.o. Dyrektora wre;czyi to plsmo e

: ‘,Skarzqcej z sugesth »J€go przeczytama ze zrozurmemem 1 ustosunkowanla SIQ
- do niego dnia nastqpnego ’

- o W dniu 25 czerwca 2019 roku p o Dyrektora SPZZOZ W Slerpcu sklerowai '/ ; ’
- ~7";-jdo Starosty Slerpecklego pismo Nr DK 1100 10.2019 r.. z prosba

o zamieszczenie na BIP-ie informacji o ponownym ogloszeniu konkursu.

e Og%oszenle zostato zamieszczone na BIP-ie Starostwa Pow1atowego W dn1u S
26 czerwea 2019 roku. ' - : i e

W dniu 27 czerwca do Przewodmczqcego Rady Pow1atu w Slerpcu wp}yne;iav '
. ‘skarga be;dqca przedmlotem mmeJ SZCJ uchwa%y

e ‘W dn1u 10 lipca 2019 roku po Dyrektora SPZZOZ w Slerpcu plsmem,v o

......

| : Nr. D 072 25 2019, w odpow1ed21 na wystqpleme 4 dma 1 hpca 2019 roku\ i

o Przewodmczqcego Rady Pow1atu 0 zawarciu ze skarza}ca} W dn1u 9 lipca 2019
‘roku umowy o prace na podstaw1e art. 49 ust. 5 i 6 ustawy o dziatalnosci e

- leczniczej. Ponadto w tym samym dniu odrqbnym pismem zawiadomit

Staroste Sierpeckiego o wydaniu Zarzqdzenla Nr 34/2019 z dnia 10 lipca 2019

~roku o zakoficzeniu procedury konkursowej na stanow1sko Naczelnej
: 'Plele;gmarkl w SPZZ0Z Slerpcu i odwoianlu w zwwgzku Z tym ponownego‘

- ogloszenia o konkursie.

W powyzszym stanie faktycznym nie przesqdzajqc kwestn prawnego :
f'_.',obow1qzku nawigzania przez kierownika podmiotu leczmczego niebedacego
- przedsigbiorcy stosunku pracy z kandydatem wybranym w drodze konkursu,

~Rada Powiatu uznaje, ze czynno$¢ p.o. Dyrektora SPZZOZ polegajgca na
v przes%amu do Przewodniczacej Komisji Konkursowej plsma z dnia 12 czerweca

2019r. zawierajacego informacj¢ o odmowie nawigzania stosunku  pracy
'z kandydatkq wybrang w konkursie oraz negatywne oceny dokonanego przez

- Komisje Konkursowa ~wyboru mogly naruszy¢é interes skarzacej.

Oswiadczenie woli organizatora konkursu o zawarciu umowy O prace

g kandydatem wybranym w drodze konkursu lub odmow1e zawarcia takiej

umowy wraz z ewentualnym uzasadnieniem, winno by¢ sklerowane do strony

~ - - umowy i powmno by¢ to o§wiadczenie Jednoznaczne Ponadto w sytuacji, gdy :
~ p.o. Dyrektora nie ztozy!t skierowanego do kandydatki wybraneJ w drodze

_konkursu stanowczego . oSwiadczenia woli o odmowie nawigzania z nia

~ stosunku pracy, o czym $wiadczy okolicznos¢ zawarcia umowy o pracg w dniu

9 lipca 2019r., ogloszenle w dniu 26 czerwca 2019r. nowego konkursu

i  nastgpitoz naruszenlem art. 49 ust. 3 ustawy o dziatalnosci leczniczej zgodnle :
~ z ktérym nowy konkurs moze by¢ ogloszony w okresie 30 dni od dnia

zakonczema postc;powama w poprzedmm konkur31e Jezeh do konkursu -




wo}anle ’owtornego konkursu




