UCHWALA Nr &9 . My .2022
ZARZADU POWIATU w SIERPCU
z dnia 11 marca 2022 r.

w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu
uchwaly w sprawie przyjecia sprawozdania i dokonania oceny rocznej
dzialalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach za 2021 r.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r.
o samorzgdzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 528) oraz § 21 ust. 3
rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25
marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. z 2021 r. poz.
2284) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Wnie$¢ pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu prOJekt uchwaly
W sprawie przyjecia sprawozdanla 1 dokonania oceny rocznej dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajgciowej w Ostrowach w brzmieniu stanowiacym zatgcznik
do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

1. Andrzej Czes$nik - Przewodniczacy |

2. Stawomir Olejniczak - Czlonek (’\K\\)'\'

3. Marek Chylifiski - Cztonek N \\
Wuionke o

4. Stawomir Krystek - Czlonek N \\

5. Dariusz Twardowski - Czlonek //4 ,/b/
: , |




PROJEKT

UCHWALA Nr . .
RADY POWIATU W SIERPCU
Z dnia r.

w sprawie przyjecia sprawozdania i dokonania oceny rocznej
dzialalno§ci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach za 2021 r.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 528) w zwigzku
z § 21 ust. 3. Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spofeczne;
z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajgciowej
(Dz. U. z 2021r. , poz.2284 ) Rada Powiatu w Sierpcu uchwala, co nastgpuje:

§ 1.1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dzialalnosci
warsztatu terapii zajeciowej w Ostrowach za 2021 r. — Zatgcznik Nr 1 niniejszej
uchwaty. *

2. Ocenia si¢ pozytywnie dziatalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowe;]
w Ostrowach za 2021 r. — Zalgcznik Nr 2 niniejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE | FINANSOWE Z DZIAtALNOSCI
WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWE) W OSTROWACH
ZA ROK 2021

1. Informacje ogdine
Nazwa i adres Warsztatu Terapii Zajeciowej: Warsztat Terapii Zajeciéwei w Ostrowach
Ostrowy 2, 08-213 Gozdowo
* Imigi nazwisko: kierownika WTZ: mgr Magdalena Nawrocka
» Jednostka prowadzgca Warsztat Terapii Zajeciowej : Gmina Gozdowo
¢ Data rozpoczecia dziatalnodci przéz Warsztat: 01.04.2021 r.
» Liczba os6b zatrudnionych — 13
e Liczba etatow — 11
* Liczba pomieszczen uzytkowych zajmowanych przez WTZ: 13
* Liczba uczestnikdw: 30 os6b

» Srodek transportu: aumbus Renauit Master { umowa uZyczenia z dnia 01.04, 2821:* z
GZGK w Gozdowie) :

* Koszty dziatalnosci Warsztatu finansowane s3 ze irédet Paristwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych { 80%) oraz ze érodkéw ﬁnansawych przez Powiat
Sierpecki ( 10%) :

Warsztat Terapii Zajeciowej w Ostrowach, gmina Gozdowo, pownat Sierpecki, realizuje
terapig i rehabilitacje spoleczng i zawodowa dla 30 os6h mepeinssprawnych'
Uczestnikami Warsztatu sa osoby me;;e%msprawn&, w stosunku do ktérych orzeczono
stopier niepetnosprawnosici ze wskazaniem w orzeczeniu do rehabilitacji w formie
uczestnictwa w terapii zajeciowe]j.



Warsztat dziala woparciu o :

1)
2)

3)

4)

Ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym ( Dz.Uz 2020r poz. 173)
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r o finansach publicznych ( Dz.U.z 2019r poz. 8692e
zm.}) ' : o
Ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych { Dz.U z 2020 poz.426)

Rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca
2004r w sprawie warsztatdw terapii zajeciowej{ Dz.U Nr 63 poz. 587).

W okresie sprawozdawczym funkcje kierownika petni Pani Magdalena Nawrocka.

Przedmiotem dziatalnoéci WTZ jest realizacja celu okreslonego w art.10a ust.1 ustawy o
rehabilitacji zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepeinosprawnych przy
zastosowaniu technik terapii zajeciowe;j.

Realizacia tych zadan odbywala sie m.in. poprzez:

Ogdlne usprawnianie;

Rozwijanie umiejetnosci wykonywania czynnodci Zycia codziennego oraz
zaradnosci osobistej, przy zastosowaniu réznych technik terapii zajeciowej;
Przygotowywanie do zycia w Srodowisku spofecznym , w szczegéinosci poprzez
rozwoj umiejetnosci planowania i komunikowania sie , dokonywania wyboréw,
decydowania o swoich sprawach oraz rozwdj innych umiejetnoéci niezbednych do
2ycia; |

Poprawe kondycji fizycznej i psychicznej;

Rozwdj psychofizycznych sprawnosci niezbednych do pracy;

Rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejetnosci zawodowych
umozliwiajacych podjecie pracy w zakladzie aktywnosci zawodowej lub innej pracy

zarobkowej, albo szkolenia zawodowego.

Czas realizacji zaje¢ wynosit 35 godzin tygodniowo od poniedziatku do pigtku , po
7 godzin dziennie.
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2. Uczestnicy WTZ
2.1. Liczba uczestnikéw Warsztatu

L.p | Data przyjecia | Czy nadal jest | Przyczyna
do WTZ uczestnikiem skreslenia z
WTZ ( TAK/ listy
NIE}
1. |{01.04.2021f. | TAK -
2. 1 01.04.2021r. | TAK .
3, 101.04.2021r. | TAK -
4, 101.04.2021r. | TAK s
5. 101.04.2021r. | TAK -
6. |01.04.2021r. | TAK -
7. |101.04.2021r. | TAK -
8. |01.04.2021r. | TAK -
9. |01.04.2021r. | TAK .
10. | 01.04.2021r. | TAK -
11. | 01.04.2021r. | TAK -
12, | 01.10.2021r. | TAK .
13. 1 01.04.2021r | TAK .
14. | 01.04.2021r. | TAK -
15. | 01.04.2021r. | TAK -
16. | 01.04.2021r. | TAK -
17. 1 01.04.2021r. | TAK -
18. | 01.04.2021r TAK .
19, | 01.04.2021r. | TAK -
20. | 01.04.2021r. | TAK -
21. | 01,04.2021r. | TAK .
22,1 01.06.2021r. | TAK -
23. | 01.10.2021r. | TAK .
24. 101.04.2021r. | TAK -
25, | 01.04.2021r. | TAK -
26. | 01.04.2021r. | TAK -
27.|01.04.2021r. | TAK -
28. 101.04.2021r. | TAK -
29, | 01.04.2021r. | TAK .
30. | 17.05.2021r. | TAK .
01.04.2021r. | NIE Przeniesienie
31. . i do SDS
32. | 01.04.2021r. | NIE Przyczyny
A ‘osobiste
33. | 01.04.2021r. NIE - Przyczyny
' ‘ osobiste
34. | 01.04.2021r. | NIE Podjecie pracy
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Decyzja Rady Programowej WTZ nr 411.4.2021 z dnia 14.05.2021r 2 listy uczestnikow
zostat skreslony uczestnik . Przyczyny opuszczenia Warsztatu rezygnacja telefoniczna,
przeniesienie do 5DS. |

Decyzjg Rady Programowej WTZ nr 411.19.2021 z dnia 01.10.2021r. z listy uczestnikow
zostal skreslony uczestnik . Przyczyny opuszczenia Warsztatu przyczyny osobiste,

Decyzjg Rady Programowej WTZ nr 411,19.2021 z dnia 01.10.2021r. z listy uczestnikéw
zostat skreslony uczestnik . Przyczyny opuszczenia Warsztatu przyczyny osobiste.

Decyzja Rady Programowej WTZ nr 411.7.2021 z dnia 01.06.2021r. z listy uczestnikow
zostal skreslony uczestnik . Przyczyny opuszczenia Warsztatu podjecie pracy.

Zgodnie z §2 ustl pkt 2 umowy Nr 1/ WTZ/2020 z dnia 31.07.2020r. Warsztat obejmowat
terapig zajeciowa 30 uczestnikéw.



LICZBA UCZESTNIKOW WARSZTATU ORAZ STOPIEN | RODZAJ ICH
NIEPELNOSPRAWNOSCH:

Podziat ze wzgledu na wiek

PRZEDZIAL WIEKOWY

19-22 | 23-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-45 | 46-50 | 51-55

| _ RAZEM
KOBIETY 1 2 5 6 1 1 - - 16
MEZCZYZNI |3 2 4 4 |- 1 - - 14

Podzial uczestnikow ze wzgledu na plec

Plec Liczba uczestnikow
Kobiety | §6
Meiczyini A 14
Razem 30

W Warsztacie jest 16 kobiet co stanowi 53% wszystkich uczestnikéw oraz 14 mezczyzn co
stanowi 47% ogdlnej liczby wszystkich uczestnikow.

Podziat uczestnikéw ze wzgledu na stopier niepetnosprawnoéci

L.p. | Stopien niepetnosprawnodci Liczba uczestnikow

‘ kobiety meiczyini
1 Znaczny stopien niepetnosprawnosci 11 10

12 Umiarkowany stopien niepelnosprawnosci 5 4




{ | Razem ' | | 16 | | 14 |

Ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci jest 21 os6b co stanowi 70 % ogélnej liczby
uczestnikow. Kobiet ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci jest 11 co stanowi 68%
wszystkich kobiet. Mezczyzn jest ze znacznym stopniem 10 co stanowi 71%wszystkich
mezczyzn.

Z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnodci jest 9 oséb co stanowi 30 % ogdlnej
liczby uczestnikéw. Z umiarkowanym stopniem niepeinosprawnosci jest 5 kobiet co
stanowi 32% ogolnej liczby kobiet. Z urﬁiarkcwanym stopniem niepeinosprawnosci jest 4
meiczyzn co stanowi 29% ogdinej liczby mezczyzn.

Podzial uczestnikéw ze wzgledu na rodzojf niepetnosprawnosci:

L.p. | Rodzaj niepelnosprawnosci Liczba uczestnikow
1. | Ruchowa 5

2. | Neurologiczna 12

3. | Psychologiczna 4

4. | intelektualna —~ uposledzenie umystowe 9

Najwigksza liczba uczestnikéw posiada rodzaj niepelnosprawnoscl spowodowany
chorobami neurologicznymi.



Wykaz uczestnikow z uwzglednieniem stopnia niepelnosprawnosci, rodzaju
niepeinosprawnosci - schorzenia na dzieri 31.12.2021r.

RODZAJ

Lp UCZESTNIK WTZ | STOPIEN . _
B NIEPELNOSPRAWNOSCI | NIEPEELNOSPRAWNOSCI
11 UCZESTNIK WTZ | ZNACZNY UPOSLEDZENIE
' | UMYSLOWE
2. UCZESTNIKWTZ 'zsAczm UPOSLEDZENIE
S UMYSEOWE
3. UCZESTNIKWTZ | ZNACZNY UPOSLEDZENIE
Ha o | UMYSLOWE
A UCZESTNIKWTZ | ZNACZNY "CHOROBY
o - NEUROLOGICZNE
5. UCZESTNIKWTZ | ZNACZNY UPOSLEDZENIE ;
- UMYSEOWE, CHOROBY
NEUROLOGICZNE,
‘UPOSLEDZENIE
NARZADU RUCHU
6. UCZESTNIKWTZ | ZNACZNY "CHOROBY
. ’ NEUROLOGICZNE
7. UCZESTNIKWTZ | UMIARKOWANE CHOROBY PSYCHICZNE
8. UCZESTNIKWTZ - | UMIARKOWANE CHOROBY PSYCHICZNE,
' CHOROBY '
NEUROLOGICZNE
9. UCZESTNIKWTZ | ZNACZNY INNE SCHORZENIE,
UPOSLEDZENIE
UMYSEOWE
10. UCZESTNIKWTZ | UMIARKOWANY UPQSLEDZENIE
UMYSLOWE
11. UCZESTNIKWTZ | UMIARKOWANE - jupbsx.spzemnﬁi
: UMYSLOWE
12.. UCZESTNIKWTZ | UMIARKOWANE ‘ UPOﬁLEDZEmE
B o UMIARKOWANE,
UPSLEDZENIE NARZADU

7 B



UMIARKOWANE,
UPSLEDZENIE NARZADU
RUCHU |

13.

UCZESTNIK WTZ

T UMIARKOWANY

UPOSLEDZENIE:
UMYSLOWE

14.

UCZESTNIK WTZ

ZﬁACZE‘éY

UPOSLEDZENIE
NARZADU RUCHU,
CHOROBY
NEUROLOGICZNE

15.

UCZESTNIK WTZ

INACZNY.

‘CHOROBY NARZADU

RUCHU,

- | CHOROBY

NEUROLOGICZNE

16.

| UCZESTNIK WTZ

UMIARKOWANY

" UPOSLEDZENIE

UMYSLOWE

17.

UCZESTNIK WTZ

UMIARKOWANY

CHOROBY PSYCHICZNE

18.

UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

19,

UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

INNE CHOROBY,
UPOSLEDZENIE
UMYSEOWE,
ZABURZENIA GLOSU
MOWY | CHOROBY
SLUCHU

20,

UCZESTNIK WTZ

ZNACZINY

CHOROBY
NEUROLOGICZNE,
CHOROBY NARZADU
WZROKU

21,

UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

CHOROBY
NEUROLOGICZNE

22,

T UCZESTNIK WTZ

T ZNACZNY

CHOROBY
NEUROLOGICZNE,
EPILEPSIA
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

N o
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UCZESTNIKWTZ

UMIARKOWANY

CHOROBY NARZADU
RUCHU

CHOROBY
NEUROLOGICZNE

24.

UCZESTHIKWTZ

ZHACINY

CALOSCIOWE
ZABURZENIA
ROZWOIOWE

25.

UCZESTNIR WTZ

INACINY

UPOSLEDZENIE
UMYSEOWE,
CHOROBY NARZADU
WZROKU,
ZABURZENIA GLOSU,
MOWY | CHOROBY
SEUCHU

26.

UCZESTNIK WTZ

ZHACENY

INNE SCHORZENIA,
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

27.

UCZESTRIK WTZ

ZHRACZNY

T CHOROBY

NEUROLOGICZNE,
CHOROBY NARZADU
WZROKU

28.

UCZESTRIK WTZ

INACINY

CHOROBY PSYCHICZNE

29,

UCZESTNIK WZ

ZNACINY

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

30.

UCZESTRIK WTZ

ZRACINY

CHOROBY
NEUROCLOGICZNE

(,., ;,.

E
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2.2,

Podziat uczestnikow ze wzgledu na zamieszkang gming:

Z Gminy Gozdowo 6 os6b co stanowi 20 %
Z GminyZawidz 5 os6b costanowi 17%

Z Gminy Mochowo 6 0sdb co stanowi 20%

Z Sierpca 8 os6b costanowi 26%
Z Gminy Sierpc 3 osoby co stanowi 10%
Z Gminy Roszciszewo 2osoby co stanowi 7%

Ogdlna frekwencia uczestnikéw w zajeciach warsztatow w poszezegdinych miesiacach
okresu sprawozdawcrego: :

Na frekwencje w roku sprawozdawczym ogromny wplyw miata pandemia COvID-19. Od
01.04.2021 do 01.08.2021 zajgcia odbywaty sig w systemie rotacyjnym, polegajacym na
podzieleniu uczestnikow na potowe i prowadzeniu zajed przez jeden tydzien dla jednej
grupy, a nastepny tydzier dla drugiej grupy. Dzigki temu i dzieki wprowadzonym
procedurom, udalo sie unikngé zachorowan wsrod uczestnikow.

MIESIAC LICZBA UCESTN%KéW FREKWENCIA NA ZAJECIACH
WYLICZONA PROCENTOWO |

Kwiecien 30 | 55,45

Maj 30 ' 85,00%

Czerwiec 30 / | 86,33%

Lipiec 30 o Przerwa wakacyjna

Sierpien - 30 84,09%

Wrzesien 30 ‘ 84,24%
[ Pazdziernik N E 1'86,98%

Listopad | 30 - 89,83%

Grudzien ERED | 98%

g



3 »

Kadra WTZ

STAN NA DZIEN 31.12.2021r.

3.1 Liczba_pséb zatrudnionych — 13 os6b

3.2, ILOSC ETATOW ~ 11

-4

KIEROWNIK - 1 etat

TERAPEUTA ZAJECIOWY — 6 etatéw

KIEROWCA =1 etat
PIELEGNIARKA — 1 etat
PSYCHOLOG = % etatu
FIZJOTERAPEUTA — % etatu
KSIEGOWA - % etatu

POMOC GOSPODARCZA — % etatu

WYKSZTALCENIE
e WYZSZE ~7 0séb

FIZIOTERAPEUTYCZNE — 2 osoby

PIELEGNIARSKIE - 1 osoba

PSYCHOLOGICZNE — 1 osoba

EKONOMICZNE - 2 osoby

BEZPIECZENTWO WEWNETRZNE Z ADMINISTRACIA PUBLICZNA- 1
osoba

LSRR

¢ SREDNIE — 6 0s6b
v KURSY KIERUNKOWE ~ 4 0s6b

11



5,

3.3. Charakterystyka zatrudnienia

Stanowisko Liczba Liczba | Kwalifikacje Data Forma Uwagi
pracownikéw | Etatow zatrudnieni | zatrudnieni
a a
Glowny 1 % Dyplom 01.02.2021 | Umowao
ksiggowy ukoriczenia prace
studiow il
stopnia na
kierunku
Zarzadzanie ,,
finanse i
. rachunkowos¢
Instruktor 6 6 Dyplomy 01.04.2021 | Umowao 2 osoby
Terapii ukonczenia prace zatrudnione
‘Zajeciowej kurséw na
Terapeuty stanowisku
Zajeciowego. instruktora
Dyplom Terapii
zawodowy Zajeclowej -
Terapeuty podjely
Zajeciowego, studia na
kierunku
Pedagogika.
Jeden
Instruktor
podjat
nauke w
Medycznej
Szkole
Policealnej
w zawodzie
Terapeuta
Zajeciowy. g
Psycholog 1 Y _ 22.11.2021 | Umowao | 01.04.2021r |
’ Dyplom prace .
ukonczenia 10.09.2021.
studidw. na Psycholog
kierunku zatrudniony
psychologia na letat
Fizjoterapeuta | 1 % Dyplom 01.06,2021 | Umowao
ukonczenia prace
studidw
drugiego
stopnia
fizioterapii.
Pracownik 1 % Umowa o
gospodarczy prace
Kierowca 1 1 01.10.2021 | Umowa o Kierowca
prace zatrudniony
: od
12



01.04.2021.
do .
30,09.2021

Kierownik 1 1 | Dyplom 31.12.2020 | Umowa o
: ukoriczenia prace
studiow
drugiego
stopnia
fizjoterapii.

pielegniarka” | 1 1 Dyplom 01.04.2021 | Umowa o
ukonczenia prace
studiow
pierwszego
stopnia
pielggniarstwo

4. Dziatalno$é rady programowej

4.1. Cztonkowie Rady Programowej dokonali:
._-opra’;owania indywidualnych programéw rehabilitacji i terapii dla ‘kaid_ego 'uczeﬁtnik,a o
« pétrocznych ocen IPR
he p_rzyieg:iaji skreslenia z listy ucz_estnikéw
+ ustalenia grafiku zajgc dodatkowych

« ystalenie wysokoéci srodkéw otrzymywanych w ramach treningu ekonomicznego dia
‘poszczegdlnych uczestnikéw. W treningu biorg udziat wszyscy uczestnicy warsztatu.

‘Rada Programowa realizuje zadania nalozone na jej czionkéw przepisami prawa oraz
Regulaminem Organizacyjnym.

W okresie sprawozdawczym odbylo sie 27 posiedzen Rady Programowe;j.

~4.2. Rade programowa tworza nastepuiacy pracownicy Warsztatu Terapii Zajeciowej:
o Kerownik '
e - Instruktor terapii zajeciowej (6 os6b)
e Psycholog

5. Sposdb realizacji, rodzaje, formy i metody rehabilitacji prowadzonej w WTZ

TRENING UMIEJETNOSCI ZYCIA CODZIENNEGO | PROWADZENIA GOSPODATSWA
DOMOWEGO: - |

» PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO

13
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v Trening kulinarny — przygotowywanie prostych positkow;
v Trening ekonomiczny — planowanie i wydatkowanie Srodkéw
finansowych;
v Samodzielne dokonywanie zakup6w w ramach treningu
- ekonomicznego;
v" Planowanie pracy:
- przygotowywanie prostych potraw;
-obstuga warsztatowych imprez okolicznodciowych;
-wykonywanie przetwordw z owocow i warzyw;
- nakrywanie do stolow;
- dnkbnywanie zakupdw do pracowni;
- -obstuga urzadzen AGD; '
-zajecia porzadkowe — nauka sprzgtania.
s POZOSTALE PRACOWNIE :
v Planowanie i wydatkowanie $rodkdéw z treningu ekonomicznego;
v Samodzielne dokonywanie zakupdw w ramach treningu
ekonomicznego;
v Parzenie kawy, herbaty;
v" Nakrywanie do stolow; _
v Zajecia porzadkowe - nauka sprzatania, praSowania; pracaw
ogrodzie. ‘

Formy i metody dzialalnosci rehabilitacyjnej realizowane przez Warsztat

Zajecia w Warsztacie prowadzone sg od poniedziatku do piatku w godz. od 7.15 do
godz, 15.15. W celu realizacji glownego zadania WTZ, jakim jest prowadzenie
rehabilitacji spolecznej i zawodowej , uczestnikom umotliwia sie prace w 5
osobowych grupach w nastepujgcych pracowniach:

» PRACOWNIA ARTYSTYCZNA | REKODZIELA

W 2021 roku w pracowni artystycznej i rekodzieta, zgodnie z przyjetym
harmonogramem, realizowane byly réznorodne formy wyrazu artystycznego.
Uwzglednione zostaly w trakcie zajeé aktualne wydarzenia, zmiany por roku czy
tez swieta. '

Kazde zajecia terapeutyczne przeprowadzone w pracowni artystycznej i
rekodziefa s dostosowywane indywidualnie do stanu zdrowia i mozliwosci
rozwijania i doskonalenia zdolnoéci plastycznych, manualnych i rozwoju
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osobistego. Poprzez swoje prace uczestnicy starajg sie pokazac swoje przezycia
czemu fatwiej jest nam ich poznad i odpowiednio dobrac terapig.

Uczestnicy podczas zajec poznajg rézne metody artterapi oraz ergoterapil. Do
najwazniejszych technik stosowanych w terapii nalezy:

decoupage (na réznych powierzchniach drewno, szkto, metal, plastik, materiat,
ceramika) — jest to sztuka dekorowania przedmiotéw za pomoca kompozycji 2
papierowych serwetek, papieru ryzowego czy papieru do decoupage. Uczestnicy
ucza sie ozdabiania przedmiotéw réznymi stylami stosowanymi w decoupage jak
np.: styl prowansalski, country, shabby chic czy rustykalny. Dodatkowym
elementem stosowanym w tej technice jest wykorzystywanie réznego rodzaju
szablonéw; past i mas strukturainych czy folii do sospesso. Przy zastosowaniu
specjalnych srodkow podopieczni tworzg spekania jedno i dwusktadnikowe.
garncarstwo (modelowanie reczne i na kole garncarskim} paiegajaca na lepieniu,
formowaniu i modelowaniu w glinie, pozwala na rozwijanie sprawnoéci manuaine;
podopiecznych. Realizacja pracy odbywa sig systematycznie poprzez poznawanie i
przygotowanie materialow i narzedzi, poznanie technik lepienia i metod pracy w
glinie, a takze ksztaltowania i modelowania naczyn recznie i na kole garncarskim.
Uczestnicy uczg sig rowniez wspoidziataé w grupie. Rozwijana jest um:e;gtno§c
pracy zespofowej oraz wzajemnej pomocy.

Takie dziatania uczg wigkszej obowiazkowosci oraz poczucia odpowiedzialnosci za
zadanie i koniecznosci utrzymania porzadku w miejscu pracy.

Waznym elementem realizacji programu jest stale i systematyczne wdrazanie do
samoobslugi, dbalosci o materialy i o porzgdek w miejscu pracy.

Wiodgcg metoda stosowang w pracowni jest metoda pozytywnych wzmocnien.
Najczescie] wzmocnienia te maja charakter spoteczny, 1 np. nagmdzame wysdkcw
poprzez stosowanie pochwal, dobre stowa, uémiech.

Nagroda za szczegdlne starania i wybitne prace jest podwyiszenie kwoty wyp%aty

treningu ekonomtcznegu

- Weelu podwyiszenia umiejetnosci samoobstugowych utrwalane $3 pozytywne
nawyki takie jak: dbanie o hxg:eng osobist, samodzielne ubieranie sie oraz
rozbieranie,

Zajgcia rekodzielnicze przeplatane s zajeciami edukacyjnymi.

Dla aktywniejszego uspolecznienia prowadzone s3 treningi takie jak: nawigzywanie

relacji, prowadzenia rozmowy i podtrzymanie kontaktu, aktywne stuchanie,
asertywnosc i rozwigzywanie konfliktow.,

* PRACOWNIA INFORMATYCZNO MULTIMEDIALNEJ
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Dziatalnoéé pracowni informatyczno - multimedialnej ma na celu zapoznanie
podopiecznych z ogromem mozliwosci edukacyjnych i poznawczych, jakie daje
komputer oraz pozostate urzadzenia bedgce na wyposaZeniu pracowni, m.in.:
drukarki, ksero, laminarka, skaner, gilotyna, bindownica, itp.

Zajecia majg na celu rozwdj umiejetnodci zwiazanych z obslugg komputera oraz
sprzgtu komputerowego, jak rowniez naukg korzystania z programow
komputerowych oraz wyszukiwania niezbednych informacji z internetu, co réwniez
ma duzy wplyw na indywidualny rozwdj podopiecznego.

Uczestnicy podczas pracy przy komputerze rozwijajg swojg sprawnosc manuaing,
m.in. poprzez koniecznos¢ postugiwania sie myszKg, klawiaturg, jak réwniez wplywaja
na poprawe koordynacji wzrokowo - stuchowej.

Gtowny nacisk polozony jest na umiejetnosci i predyspozycje uczestnikéw, jak
réwniez uwzglednia potrzeby i indywidualne zdolnosci kazdego z podopiecznych w
taki sposob, aby potrafili wywigzad sie z powierzonych zadan i czynnosci.

Wiérad zadan, jakie stawia przed sobg pracownia informatyczno - multimedialna
jest opanowanie przez uczestnikdw umiejetnosci teoretycznych i praktycznych w
stopniu pozwalajgcym na samodzielng prace polegajacq na przygotowaniu
felietondw, reportazy itp.

Cele szczeséiawe:*

1. Nabycie, doskonalenie umiejetnosci z zakresu podstaw obstugi komputera;
wiqczania komputera, korzystanie z myszki, klawiatury, tworzenie | otwieranie plikow
i folderéw, nauka zapisywania pliku, nauka zapisywania na plytce CD, drukowanie,

2. Nabycie, doskonalenie umiejetnodci z zakresu programow Paint, Office Word —
korzystanie z przybornika, rysowanie figur, wypelnianie kolorem, praca w
edytorzetekstow, pisanie tekstu, poprawianie i uzupelnianie tekstu, zmiana
fragmentow tekstu, zaznaczanie, kopiowanie, przenoszenie, wycinanie fragmentow
tekstu, wyrdwnywanie tekstuy, ‘

3. Wzrost wiedzy na temat ostroznosci w obstudze — zagrozenia utraty materialy,

4. Wykorzystanie nabytych umiejetnosci — tworzenie stron kalendarza, redagowanie
kroniki, gazetki, sporzadzanie ksigzki kucharskiej,

5. Rozwijanie umiejgtnosci intelektualnych papréez prace w programach
edukacyjnych '

6. Nabycie umiejetnosci wyszukiwania w Internecie informacji dotyczgcych biezacych
tematow i wydarzen,

7. Nabycie umiejgtnosci korzystania z programéw do odtwarzania plikow
zdjgciowych, muzycznych czy ﬁimowﬁh,

&. Trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu oraz trening zaradnosci zyciowe;j,
9. Rozwijanie zainteresowan,

10. Poszerzanie wiedzy o otaczajgcym ich $wiecie.
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Wyposaienie: Uczestnicy mafa do dQ@oz’ycii dwa zestawy komputer'ﬁwe Z
dostgpem do Internetu, urzqdzeme w:e!ofunkcy;ne (drukarke, skaner), aparat
fomgraﬁczny, kamerg. :

Kbmp‘utéry wyposaéone 53 wsystem operacyjny Windows oraz programy: MS
Office, przegiadarke mtemetcwa, komumkatar mtemetowy, Skype, Nero Express,
Nikon— '

program do obsﬁug: i obrébki zd]ec *z aparatu cyfrowego kaon Adobe Reader,
Wmamp, etc

'» PRACOWNIA OGRODNICZO PORZADKOWA

Gtownym zadaniem pracowni ogrodniczej jest dbanie o rozlegly teren wokdt
Warsztatu. A jest sig czym zajmowac ~ koszenie. traievy, sadzenie‘ rodlin czy pielenie
grzadek to tylko czes¢ zadan nalezqcych do uczestnikéw. Waosna, Lato i Jesiefto czas
na @raktyczne poznawanie ta;mkow pracy w ogrodzie, Zlmq z kolei, czas poswiecany
jest nauce teorii i planowaniu. Jestesmy juz gotowi stuizy¢ spoiecznosc: Iokaine; radg i
pomocq w zakresie prac ogrodniczychiCelem pracowni ogmdmczej 3est zdnbywan
w:ecﬁzy i rozwoj praktycznych um:ejetnosc: uczestnikow, z zakresu

sopieki na;i roélinami oraz zwzerzet_ams;

~poznania.‘i przestrzegania zdrgwégc .t;ybu} zycia;

arozumienia zjawisk wﬁtgp.ujqcycﬁ wrf)rzymdzie; |
ugﬁasiqgiwania sie rxarzédziami i s’p_r;gfém a_iektro&achanimnym.

Poprzez roznorodne prace zaréwno. w plenerze, jak mwmez w pracowni uczestmcy
zdobywajg fundamentainq w&edzg niezbgdng do wykonania prac w ogmdmctw:e

Cel giéwny realizowany przez cele szczegbiowe:

*Rozwijanie uniwersalnych umiejetnosci przydatnych kazdemu uczestnikowi takich
jak:  punktualnosc, ~ zaradnos, samodzielno$¢, wspolpraca, kreatywnosé,

o
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poszukiwanie informacji, wytrwatosé, dbatoéé o porzadek w miejscu pracy, dbanie o
przyrzady i przybory wykorzystywane podczas pracy;

eTrening i rozwd] podstawowych umiequoéci, ‘w tym: wyrainej mowy, czytania, .
pisania ze sluchu, rozumienia tekstu, liczenia, postugiwania sie ‘zegarkiem, poczucia
czasu itp.; '

ePrzygotowanie do Zycia w érodowisku spolecznym muin. rozwdj umiejetnodci
planowania, komunikacji, wyrazania swoich . potrzeb, szukania rozwigzan,
dokonywania wyboréw, decydnwanié‘ o sobie, adekwatnego zachowania w roéznych
sytuacjach/miejscach; L

eUtrwalenie nawykéw zwigzanych ze zdrowiem i higieng osobista, rozwijanie szeroko

pojetej zaradnosci Zyciowej w toku teoretycznych oraz biezgcych trudnosei,
umiejetnosc zadbania o swoja kondycje: radzenie sobie ze stresem, umiejetnoéé
relaksacji, niwelowania na’piecia,

*Rozwijanie pb,siadanych umiejetnosci zawodowych poprzez:
- doskonalenie umiejetnosci zdobytych w pracowniach
wykonywanie zadar wzmacniajacych sprawno$é manualng i precyzje pracy;

Plan pracy pracow_t;i ogrodﬁiczo pérzqdko’wej byt uzalezniony od: pory roku,
warunkéw atmosferycznych oraz indywidualnych predyspozycji uczestnika:

do zadan uczestnikéw w/w pracowni od wiosny do jesieni nalezaty m.in.: dbanie o
czystosc terenu wokét WTZ tj.: usuwanie chwastéw, koszenie trawy, podlewanie
kwiatow i roslin, natomiast zima uczestnicy bedq zajmowaii sie odsniezaniem.

Uczestnicy poznawaé bedg rowniez oﬁmiany roslin, ktdre nastepme bedg zbierali i

suszyli, by w okresie jesienno - zxmowym wykorzystac je, do wyknnywama réinych
dekoracji np.: mydelek.

Kolejne prace, ktérymi zajmowak sig uczestnicy w[w pracownz bpolegaly na
wykorzystaniu produktow samoutwardzalnych pochodzacych z naszej ziemi np.: gips -

itp.,, z ktorego pswstawaiy réznorodne odlewy, ktére w dalszym etapie byly
oszlifowane i ozdabiane.

Pracownia ogrodnicza -‘rea!izuje cele przez'zast'dédﬁanie te%a;;‘ii zajeciowej.
Cele szczegélowe:
1. Nabycie umiejetnosci organizacji stanewﬁké pracy i przebiegu prostych czynnoéci

zwigzanych z wykonaniem prac,
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2. Zdobycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie stosowania przerw w procesie pracy,

3. Rozwijanie umﬁejemns}d samokontroli tempa pracy,

4. Ksztaftowanie zasad koleZenstwa w grupie z innymi uczestnikami,

5. Wzrost umiejetnosci przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przy
korzystaniu z urzadzen technicznych i narzedzi w trakcie obrobki materiatow,

6. Nabycie umiejetnosci technicznych, niezbednych do wykonywania prostych prac
gospodarskich,

7. Ksztattowanie umiejetnosci wspolpracy i komuni}kawania sie w grupie na zasadach
otwartosci, partnerstwa i wzajemnqs’ci,

8. Ksztaltowanie $wiadomej aktywnosci i cdpowiedziaf:xoéci —~ {dom i ogrdd jake
przedmiot ’ - ‘

troskij,

9. Ksztaltowanie i zrozumienie istoty samodzielnoéci i odpowiedzialnosci za wykonane
zadania i powierzony materiat,

10. Zdobycie wiedéy na temat gkonemi_cznego i ekologicznego gospodarowania
materiatami,

11. Przygotowanie uczestnikéw do adéowiedziainego, bezpiecznego oraz kulturalnego

korzystania z drég publicznych jako pieszych, pasazeréw i rowerzystow.

W ramach pracowni wykonywane sa;

‘nauka, doskonalenie, przestrzeganie zasad bezpieczeristwa i higieny pracy,

ergoterapia —nabycie i doskonalenie umiejetnosci czyli:

- pielegnacja roslin doniczkowych,

- praca ogrodzie warzywnym (kopanie, sianie, pieiggna_t_:jé rbéiin itd.),
- utrzymanie , pielegnacja ogrodu kwiato#fego?

- zakladanie i utrzymanie klombéw,

- porzgdkowanie posesji, dbatosci o trawnik itp.,
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- naprawy, konserwacja narzedzi i urzadz‘eﬁ do pracy w ogrodzie,

- dbalosé o otoczenie budynku WTZ {caly rok},

- pozyskiwania naturalnych materialdw na zajecia plastyczne (kwiaty, szyszki, liscie,
nasiona, kamyki, muszle, trzcine itp.}

Wyposaienie: narzedzia ogrodnicze (szpaéei, grabie,-taczka itp.), kosiarka elektryczna,

kosiarka spalinowa, narzedzia i urzadzenia stolarskie (wiertarka, wyrzynarka)
* PRACOWNIA GOSPODARSTWA DO&’!GWEGO | PRZYSTOSOWANIA DO ZYCIA

Przyrzadzanie i spozycie f)ési&kﬁ to nie tylko zaspokojenie glodu, jednej z

podstawowych potrzeb biologicznych czlowieka. To réwniez mozliwosé wyzwolenia

| isreatywnoéti osoby. Uczestnicy biorgey udziat w zajeciach w pracowni gospodarstwa
domowego i przystosowania do Zycia, uczg sie zasad zachowania w réznych sytuacjach
zyciowych nie koniecznie zwigzanych ze sferg zaspokojenia podstawowych potrzeb
czfowieka. Samodzielnie wykonana praca pozytywnie wplywa na samopoczucie
uczestnika i podnosi poczucie wiasnej wartosci. W pracowni prowadzony jest trening
samoobstugi, zaradnosci zyciowej i funkcjonowania w codziennym Zyciu. Pracownia
ma na celu nauke podstawowych czynnoéci przydatnych w zyciu codziennym takich
iak: gotowanie, przygotowywanie réznych potraw.
Powinna uczy¢ korzystania z przepiséw kulinarnych, porcjowania i wydawania potraw.
Uczestnicy powinni poznad sklepy i miejsca, w ktéx‘?th robi sie zakupy oraz wartosci
towardw i pienigdza poprzez poznawanie cen, poznawanie termindw przydatnosci do -
spozycia, poznawanie informacji o danym towarze poprzez czytanie instrukcji na
ulotkach i opakowaniach.

Pracownia ma rdwniez na celu nauke korzystania z réznego rodzaju érodkéw czystosci
oraz umiejgtnosc postugiwania sie narzedziami recznymi i zmechanizowanymi, takimi
jak: ‘

¢ roboty kuchenne;
¢ krajalnice;
“#»  kuchenki;
¢ ipozostatego sprzetu bedgcego na wyposazeniu pracowni.

Uczestnik pracowni ma ‘na_uczyé sig takze przygotowanie stolu i dobierania
odpowiedniej zastawy stofowej.
W pracowni bedzie przygotowywany posilek dla pozostalych uczestnikéw warsztatu.
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Czystosc i przestrzeganie przepisoéw BHP sg wamnhem uczegtmctwa w zajeciach
gospodarstwa domowega.

Zajgcia w tej pracowni to glownie czynnosci z zakresu zycia codziennego. Zajgcia te
maja przygotowac uczestnikéw do jak najwiekszej samodzielnodci w cadzaennym Zyciu
poprzez nauke przyrzadzania positkéw, bezpiecznego postugiwania sie sprzetem
kuchennym, sprzatania po positkach i robienie prostych zakupdw. Praca w tej pracowni
ma szczegclny charakter, gdyz cel musi by¢ zrealizowany tego samego dnia, w
wyznaczonym momencie - €0 wymaga przystosowywania sie do reaimw czascwch

Uczestnicy nabywajg nowe um iejgtnosci - czesto proponujg przyrzadzeme potraw
wedtug ich wiasnych przepiséw; zasadniczo jednak pracownia stara sig ksztatcic
najbardziej podstawowe umiejetnosci praktyczne, przygotowujac potrawy proste i
tanie, a zatem - przydatne w codziennym yciu.

to:

* podtrzymywanie umiejetnosci oraz nauka czynnoédi, wymagajacych posfugiwania
sig podstawowymi narzedziami kuchennymi: krojenie, obieranie, rozdrabnianie,
mielenie, itd. :

¢ podtrzymywanie umiejetnoéci obstugi oraz nauka obstugi prostych urzadzen
gospodarstwa domowego {mechanicznych i elektrycznych - samodzielne parzenie
kawy, obstuga czajnika elektrycznego, kuchenki e!ektryczne;, mzksemw urzqdzen
do rozdrabniania warzyw),

» ksztattowanie nawykow bezpieczenstwa i higieny pracy,

o ksztaltowanie umiejetnosci przygotowania sobie stanowiska pracy oraz
sprzgtniecia po sobie, '

¢ wdrazanie do przestrzegania regulaminu pracowni, bedacej ;ednoczesme ;adafmq
dla uczestmkow i pracownikow WTZ,

¢ wljczanie uczestmkow w trudniejsze czynnoém kulinarne, takse jak smazeme,
formowanie (np.: kotletéw, crastek itp.), odmierzame skiadmkaw, przyprawianie
potraw, S :

* wigczanie w robienie zakupdw {w pobliskim sklepie lub supermarkecie),
Cele szczegolowe:

1. Wdrazanie zasad higieny osobistej poprzez wyrobienie nawyku czestego mycia rak
{przed przystqpxemem do pracy, trakcie wykonywania czynnascs W pracowni, a co
na;wazmejsze po wy_{sczu z toalety).

2. Wyrabianie nawvyku zakiadania odziezy ochronnej (tj. fartucha), a takie zwmceme
uwagi na estetyke i czystosé odz:ezy wiasne;

3. Dbanie o czystos¢ i porzadek w pracowni, jadalni oraz zapoznanie z asortymentem i
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okresu, sprawdzaniem términéw przydatnosci do spozycia produktéw i gotowych
wyrobhow,

7. Naby&anie umiejetnosci korzystania z przepisow kulinarnych.

8. Poznanie zasad racjsnnalnego {zdrowego) odiywiania sie.

9. Wykonanie wstgpnej obrdbki produktow tj. mycie i obieranie jarzyn, owocéw.

10. S_amodzielne'p?zqudzénie potraw ap zupy, zapiekanki, naleéniki, dla wszystkich
uczesiniké’w. | |

11. Poznawanie technik i organizacji précy przy wypieku ciast.

12. Nauka estetycznego nakrywania do stolu, dekoracji potraw oraz zasad zachowania
si¢ przy stole podczas spozywania positkdw.

13. Przygotowywanie positkéw na specjalne okazje (wigilia, imieniny uczestnikéw i inne
imprezy okolicznosciowe).

14. Nabycie i rozwijanie umiejetnosci postugiwania sig spmgtém AGD: kuchenka,
piekarnik elektryczny, kuchenka mikrofaiowa, ekspres do kawy, blender , robot
kuchenny, opiekacz, pralka automat. zelazko itp.

15. Rozwijanie umiejgtnodci wzajemnej wspdipracy | wzajemnej pomocy,

- 16. Podniesienie poczucia wiasnej wartosci.



s,
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e ﬁﬁAﬁﬁWNE& MUZYCZNO TEATRALNA

Cel glowny: Zwigkszenie poziomu aktywnosci poprzez kontakt z muzyka i sztukg

Cele szczegdlowe: |

1. Zwigkszenie dbalosci o kulture jg‘zykag kultywowanie tradycji, zWycz:agéw i obrzgdow,
2. Wz:;ost motywacji uczestnikdw do wspéltworzenia inscenizacji stowno-muzycznych, |
3. Rozwijanie i ksztattowanie praw;idtgwe} mowy - wyrazistosci wypcwi'edzi,w*aéciwej
intonacji, prawidfowego aperowan_ia glosem, iiorygnwanie usterek jezykowych,
wfa§c‘i§vej postawy i oddechu przy wygtaszaniu kwestii,

4. Rozwijanie umiejgtnodci intelektualnych ~ zrozumienia treéci scenariusza,

5, Zwigkszeni_e mozliwosci pamieciowych — opanowania krotkich tekstéwf piosenek,

6. Zwigkszenie umiejetnosci pracy w grupie, | |

7. Pokonywanie barier spotecznych — niesmiatosci, dotyku, etc

8. Wzrost poziomu samooceny,

9. Rozwi}aniekreétywnos*ci, rozbudzanie wyobrazni,

10. Uwrazliwienie na sztuke, ksztattowanie gustu muzycznego,

f:i 1. Poprawa koordynacji wzrokowo — ruchowej,

12. Zwiekszenie kompetencji emociqnainyeh —wyrazania uczu¢ pozytywnych, jak i
negatywnych, pokonywanie tremy, sswa}an‘ie z szeroka publicznodcis, |

13. Motywowanie do czynnego udziatu w organizowaniu uroczystosci
okolicznosciowych

(bal kamawaiéwy, Dzien Kobiet, Dziers Matki, Wigilia it;i., prezentacje
inscenizacji stowno-muzycznych na spotkania j uroczystoéci lokalne),

14, Mcﬁtywowanie do udziaiu w roznych imprezach poza (konkursy, festiwale
piosenek, prezentacje matych form teatralnych, festyny ihtegracyjne},

15. Promocja uczestnikéw i Warsztatu w $rodowisku i regionie,

16. Dziatanie energetyzujgce i relaksacyjne,

23



17. Wzrost umiejetnosci kojarzenia,

18. Pobudzenie potrzeb estetycznych i poznawczych.

Wyposazenie:

Instrumenty: flet prosty, talerze, janczary, marakasy, tamburyny, kastaniety, dzwonki

bongosy, trojkat.

¢ PRACOWNIA KULTURALNO OSWIATOWA

Program zajec Kulturalno-oswiatowych jest dostosowany do mozliwosci, oczekiwan a
takze do indywidualnych zainteresowan uczestnikéw. Organizowane zajecia pozwolg
na wykorzystanie tkwigcego w kazdym z uczestnikéw potencjatu rozwojowego, wiedzy
i umiejetnosci. Pracownia Kulturalno — Odwiatowa w Warsztacie Terapii Zajeciowej
bedzie realizowala nastepujacy program:

-przygotowywanie okolicznosciowych wystepow artystycznych zgodnych z
kalendarzem i imprez takich jak: ,Dzieni Kobiet”, ,Dzien Wiosny”, ,Dzien Chiopaka” itd.

-edukacje i rozwijanie logicznego myslenia poprzez réznego rodzaju pogadanki
tematyczne oraz gry planszowe

-wyjscia do muzeum, bibliotek, teatru, kina,

~wyjazdy na wycieczki |

- wyjscia na spacery

- wyjscia na basen

- branie udzialu w réznego rodzaju k@ﬂkursach p astyc:znyth muzycznych {karaoke)
- zwiedzanie zabytkéw

- ogladanie filmow edukacyjnych, przyrodniczych, kulturalnych, przygodowych,
biograficznych, historycznych i innych

- udziat wréznego rodzaju zawodach sportowych
- integracje z innymi o$rodkami
- - biblioterapia

- zajecia muzyczne, taniec

Poza terapig zajeciowa w pracowniach, prowadzona byia fizjoterapia, realizowana
w WTZ w Ostrowach gléwnie popfzez:
v Kinezyterapia
v' Masaze lecznicze
¥ Fizykoterapie
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Fizjoterapig w okresie sprav_smzd_awczym, objetych bylo 30 uczestnikéw. Zgodnie z
grafikiem ustalonym przez zatrudnionego w Warsztacie Fizjoterapeute, uczestnicy
korzystali z fizjoterapii 2 do 3 razy w tygodniu w zaleinosci od stopnia uposledzenia
ukiadu ruchowego. Codzienne zajecia z zakresu fizjoterapii obejmowaly kinezyterapig,
fizykotrapie, masaie lecznicze, odbywaly sig na sali rehabilitacyjnej.

Cel gléwny: Poprawa i utrzymanie stanu psychofizycznego.

Cele szczegolowe:

1. Nabycie, doskonalenie sprawnosci ruchowej w ramach ¢wiczen koordynacyjnych,
ogoélnousprawniajgcych, manualnych, relaksacyjnych, oddechowych, réwnowaiznych,
¢wiczen przy muzyce z elementami choreografii, grach i zabawach sportowych,
spaceréw, |

2. Rozfédowania napiec pﬁychicznych,

3. Polepszenie samopoczucia, |

4. Wzrost aktywnosci psychospolecznej,

5. Stymulowanie uczestnikéw w kierunku wzrostu samodzielnosci,

6. Poglebianie nawyku wlasciwej pielggnacji i higieny, umiejetnos¢ lepszej kontroli
swojego zdrowia,

7. Ksztaltowanie przez sport cech charakteru i woli, unormowanie postepowania w
grupie,

uaktywnienie, wyrabianie odwagi, hartowanie psychiczne,

8. Nabyta sprawnos¢ fizyczna daje wieksze perspektywy zdobycia pracy i lepszego
zarobkuy,

a zatem polepszenia wiasnej egzystencji.

9 Wdrazanie do zdrowego, higienicznego, i bezpieczniejszego 2ycia oraz czynnego
spedzania czasu wolnego,

10. Podnoszenie zdonosci poznawczych: uwagi, spostrzegawczosi, orientacji w

przestrzeni, wyobrazni, umiejetnosci my$lenia przyczynowo-skutkowego,
- przewidywania oraz podejmowania wiasciwych decyzji.

25

LO TR—
wﬂ»..g i



Wyposazenie: stét do masazu, rower rehabilitacyjny, rotor, orbitrek, trenozer,
materialy do ¢wiczen; pitki rehabilitacyjne, woreczki, szarfy itp.

Uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach mogli rowniez korzystac z
pomocy psychologicznej ktéra obejmowata:

v Rozmowy indywidualne
¥ Zajecia grupowe
v" Psychoterapie

Rehabilitacja zawodowa

Trening ekonomiczny: Treningiem ekonomicznym objeci sg wszyscy uczestnicy:
Uczestnik moze otrzymac do swojej dyspozycji $rodki finansowe w wysokoéci nie
przekraczajacej 20 % minimalnego wynagrodzenia za prace. Miesieczng wysokoéé
$rodkéw dla kazdego uczestnika ustala Rada Programowa. Przyznanie i wysokosé
kwoty uzalezniona jest od:

- systematycznosci,

- zaangazowania w realizacje programu rehabilitacyjnego,

- zdyscyplinowania, - przestrzegania regulaminu warsztatu,

- prawidlowego stosunku do uczestnikow i pracownikéw Warsztatu.

Rozwijanie umiejetnosci zawodowych odbywa sie przez zajecia w poszczegdinych
pracowniach oraz podczas sezonowych prac w"ogmdzie i na terenie placéwki.
Ksztattowane sg umiejetnosci przydatne w wykonywaniu okreélonych prac: planowanie
pracy, przygotowanie miejsca pracy, przestrzeganie czasu wykonania,
odpowiedzialno$¢ za powierzone zadanie, szanowanie cudzej pracy.

6. Liczba uczestnikéw oraz opis ich postepdw.

Warsztat Terapii Zajeciowej dla kaidego uczestnika opracowat indywidualne programy
rehabilitacji. Po okresie 6 miesiecy uczestnik Uzyﬁkiwatipéfroczna ocene inéywidua!nych
Programow Rehabilitacii. Figehal}i!itacié zawodowa dotyczgca takich umiejetnosci jak: -
samodzielno$¢, wytrwalosdé, pracowitoéé, dbaloéé o wlasne bezpieczenistwo,
przestrzeganie przepisow BHP i regulaminu warsztatu.

Rehabilitacia spoleczna: - umiejgtnosé dzielenia sie i niesienia pomocy, komunikowania
sig, tworzenia wiezi i przyjazni, harmonijne wspéliycie w grupie, umiejetnosd
odpowiedniego zachowania w miejscach publicznych, umiejetnoéé dysponowania

pienigdzmi i planowania wydatkéw.

Zaradnos¢ osobista: - ogélna samodzielno$é, dotyczaca takich umiejetnosci jak:
samoobsiuga w ubieraniu sig, higiena osobista, przygotowanie prostych positkéw,
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dokonywanie prostych zaku;aéw utrzymywanie porzadku w swmm mgbltzszym otoczeniu,
‘samodzielne paruszame sie po na;bhzsze; okolicy, korzystanie ze smékcw kcmumkac;z
mte;sk:e;, or;entac;a w e!ementamych zasadach zycxa cgdz;ennego

Rehab:htaqa uczestnikow przebiega na staiym pnzxomxa* modyﬁkawana jest }ednak na

. miare potrmb i pastepow uczestmkaw

 Informacje dotyczace postepdw rehabilitacji
W akies§e od kwietnia do grudnia zauwaZono postgpy u uczestnikow w zakresie rehabilitacji.

6.1._rehabilitacii ogdinei {zaradnodéci nsok_ﬁst@i i.samodzielnodcil:

W zakresie rehabilitacji ogdlnej postepy poczynito 30 0s6b. Postepy poczynione w tym obszarze
przejawiajg sié w dbaniu o higieng osobisty, przestrzeganie zasad postepowania w celu
z’apobieganis zakazeniom SARS*COVQ, wlasne zdrowie, schludny wyglad, utrzymanie sprawnosci .
fizyczne]. Jest widoczny wzrost empati’i i che¢ pomagania iﬁnym. Zauwaza sig troske o
utrzymywanie porzgdku w najblizszym otoczeniu i na stanowisku pracy. ‘

6:2. rehabilitacii spolecznei:

W zakresie rehabilitacji spolecznej postepy poczynito 30 oséb. Postepy w tej sferze sg widoczne
przez: wzrost umiejetnosci komunikowania sig, tworzenia | utrzymywania prawidlowych wiezi
oraz relacji kolezenskich i przyjacielskich, niesienia pomocy innym, padporzadkawywania sie'

- opiekunom. Dostrzega sig postepy we wiascswym wyrazaniu swoich emoqz w uzywaniu zwrotéw
grzecznosciowych,

6.3, rehabiiita.cii zawodowel:

W zakresie rehabilitacji zawodowej postepy poczynito 21 os6b. Postepy w tej sferze dotyczy

- rozwoju postaw oraz umiejetnodci zawodowych. Wiedza, Ptéra nabyli uczestnicy, dotyczaca

konkretnych umsejgtnosca zawodowych zw:qzanych z reaitzaqq pmgraméw w knnkretnych
motywacgs da pracy, kreatvwnosc: 5kup;ema na xzzdamu i wy’tmatesé podcms reahzacy zadan
Uczestnicy pracujg bardziej staranme, dokfadnie, oszczednie i bardziej odpnw:edzsaime ohchodzq
sig.z materialami i narzedziami, Wykonywane prace sg estetycznie. Wzrosto: tempo pracy.
Uczestnicy wykazujg rowniez wigksze poczucie odpowiedzialnoéci za powierzone zadania i
doprowadzaj je do korica. Mimo zawieszonych zajec w zw:qzku z panujaca pandemig uczestnicy
chetnie pracuja w domu wy%cenu;&gc 2lecone zadania. Akcaptma i stosujg sie do psiecen '
przefozenych przyjmuijg konstrukt\,ﬂwng kryty&gg wzajemnie sobie pomagajg.
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‘7. informacja o decyzjach ;mti}z;tych przez rade programows po ocenie

kampteksowe; realizacji indywidualnych programéw rehabilitacji uczestnikow.

i

Rada programowa WTZ pozytywnie z'abpin%éw‘aia co do kontynuowania terapii w
warunkach WTZ dla 30 os6b zgodnie z mdywnduainym programem rehabilitacji
opracowywanym dla ucmstmknw :

8. Wspélpraca z rodzicami / opiekunami.

W okresie od kwietnia do grudnia 2021r. prowadzona byla szeroko rozumiana
wspoipraca z rodzicami i opiekunami uczestnikéw warsztatu psprzez

- rozmowy telefoniczne z opzekunam:/ rodzicami

- indywidualne spotkania z opiekunami uczestmkow warsztatuy,

- spotkanie integracyjne uczestnikow i rodzicdw (wspélna praca rekodzielnicza),
Podjete dziatania pozwolily na kompleksows diagnoze w zakresie potrzeb soc;atnych
zdrowotnych, rehabilitacyjnych uczestnikow oraz poznania ich sytuacji rodzinne;,

Ocena relacji uczestnikéw z personelem Warsztatu Terapii Zajeciowe).

Kontakty uczestni_kéw z pracownikami hlacéwki“opartefsa na wzajemnym szacunku,
akceptacji i zyczliwosci, co daje uczestnikom poczucie bezpieczeristwa i ulatwia im
funkcjonowanie w rolach spolecznych. Taka postawa ma réwnie: pozytywny wplyw na
zaangazowanie uczestnika w proces terapii, a tym samym osigganie coraz lepszych -
efektéw rehabilitacji.

9. Pozyskane Srodki zewnetrzne w ramach wspélpracy z ihstymzjam,
organizacjami i Srodowiskiem lokalnym. ‘

W okresie sptawbzdaw::zym WTZ nie pozyskato zadnych dodatkowych $rodkéw
finansowych. Warsztat zorganizowat kiermasz rekodziela wykonanego przez
Uczestnikow z ktérego .uzyskat dochdd w wysokosci 1200 zt Dochéd zostanie
przeznaczony w porozumie'fziu z Uczestnikami na integracje spoleczng.

Rodzaje zajec dodotkowych arganizowahych w WT2Z.

Pobyt uczestnikow w placdwee urozmaicany jest’wieiama imprezami wewnatrz
warsztatowymi, m.in.: zabawy taneczne, zabawy integracyjne, turnieje sportowe,
zajgcia plastyczne czy kbrikursy piosenki.

W Warsztacie dbamy réwniez o tradycje. Dotyczy to zaréwno obchodzenia przez
uczestnikéw urodzin czy imienin, jak rownies $wigt koscielnych i paristwowych. Kazdy z
uczestnikow w dniu swojego $wieta otrzymuje prezent, odépiewane zostaje ,Sto lat”.
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Wspolnie przygotowujemy Sniadanie Wielkanocne czy Wieczerze Wigilijng,
obchodzimy Walentynki, Dzier Chiopaka czy Andrzejki.

10.Kalendarz wazniejszych wydarzen w WTZ w 2021r.

Placdwka organizuje réwniez liczne mniejsze formy zajec jak np. spacery, wspéine
zajecia integracyjne, prace porzadkowo — ogrodnicze na posesji W1z, dodatkowe
zajecia sportowe, karacke, wyjazdy do Wegorzewa w ramach treningu ekonomicznego,
za}gcié relaksacyjne.

Kwiecien:
- Otwarcie Warsztatu

Maj

- Ognisko integracyjne
- Dziert Mamy

Czerwiec

- Dzien Dziecka

- Zajecia integracyjne ze Szkolg z Lelic
- Spotkanie informacyjno-integracyjne przedstawicieli K6t Gospodyi Wiejskich
Lipiec

Przerwa wakacyjna

Sierpien

- Zniwa w Skansenie

- Uroczyste otwarcie Warsztatu

- Wycieczka do Skansenu

- Udziat w konkursie,, To co kocham”

Wrzesien

-Impreze os6b niepetnosprawnych w Slupii
- Dozynki parafialne , wystawienie przedstawienia pt,, Kopciuszek”




- Wycieczka do Z00

- Migdzynarodowy Dzien kropki

- Sprzatanie Swiata _

-Szkolenie z Ratownikiem WOPR Plock 2 pierwszej pomocy przedmedycznej
= Konkurs pt: "Moja pracownia w jesiennych kolorach

- Dzier Chiopaka

Pazdziernik

-Swiatowy Dzien Zwierzat

- Sprzgtanie grobow

- "Dzien Terapeuty Zajeciowego”
- "Dzier Dyni"

Listopad

- Swiatowy Dzien Postaci z Bajek

- Europejski Dzieri Zdrowego Jedzenia | Gotowania
- Dzien Pluszowego Misia '

- Andrzejki

Grudzien

- Kiermasz Bozonarodzeniowy

- Mikotajki .

- Udzial w konkursie "Najpigkniejsza ekologiczna choinka®
- Wigilia -

11. Szczegblowa polityka finansowa Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach, z
uwzglednieniem wydatkéw na poszczegdline zadania oraz osiggnigty dochéd.

~ Plan finansowy na 2021 rok wynosit 542 400,00z, w;tym:_
-¢rodki 2 PFRON 488 160,00 21 |
-srodki z POWIATU 54 240,00 zt.

Wvydatkowano facznie 542 400,00 zt, w tym:

$rodki z PFRON 488 160,00 2t

-$rodki z POWIATU 54 240,00 zt.
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- OPIS WYDATKOW
SRODKI PFRON
Le | Rodzajkosztéw Opis wydatkdw Wartosc
Wynagrodzenie pracownikéw warsztatu-wraz z pochodnymi -Razem: 439 700,00
apyynagrodzentabrutto | '
- jolskiadi ZUS Koty
jpracodawcy)
Lo Jorundus
“{Gwarantowanych »
Svdadezed Pracowniczych
'4 diFuiduse Pracy
elodplsy nazess .
Materlaly, energla, ustugl materialne | niematerialne - Razem: 12 106,00
ajmaterialy materialy gospodarcze
materialy medyczne
materialy do samochodu
materialy biurowe
materialy higieniczne
uchwyt
P {materialy do napraw
' materialy gospodarcze |
materiat medycany
‘Jtusz do drukarki
konserwacja
eksploatacja drukarki
|Blenergla energia

{ustuga Inspektora ochrony danych

sty materialhe |

Justuga kurierska

ustuga konserwacji
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USLUGA BANKOWA
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ﬁmwéz uczesm ikéw, eksploatacja samochodu-Razem:

25309,50

a)dowdz uezestnikéw  IDOWOZ UCZESTNIKOW

bleksploatacia samochody -

Szkolenia pracownikéw warsztatu zwinzane z dzfalalnosel i3 warsztatu -Razem;

1738,00

- Iszkolenia

Ubezpleczenia Uczestnikdw warsztatu-Razem:

297,00

- lgrupowe ubezpieczenie

-

Ubezpieczenia mienia warsztatu-Razem:

.

- | » ‘ .

:-

Wycieczki organizowane dia uczestnikéw -Razem:.

758,00

. wyiywienie na wyciecice

bilety/zajecia eﬂydaktyczne

-

‘ Materia%y do terapu zajacrawej, wiym w pracowni ges;}odarstwa domowego - Razem'

8 250,50

" a} pracownis ogrodalozo.

porzadkows

H0) prAcoOwnia Kulturaino.

olwidtowa

¢} pracownia artystycena |
rekodsista

MATERIALY DO TERAPII

a1 Pracowva My CIne-
taatralng

&) pracownia
guspodarstwa domowego

T praccowiiia
informayeano.
multimedisina

|Trening ekonomiczny - Razem:

o — —

Nigehadna wymiana zutytego wyposatenia warsziaty fub jego dodatkowe wyposatenia ~Razem:




| 488 160,00 |

-~ |Razem:
OPIS WYDATKOW
SRODK! POWIAT
Lp . Rodza] kosztéw Opis wydatkow Wartoéé
Wynagrodzenie pracownikéw warsztatu wraz z pochodnymi=Razem:.
{alwynagrodenia brutto
Bikank ZUSTResEy
pracedawey)
1. c)?ursdusz i -
Gwarantowanych
,}%’ ;{f} Swiadezed Pracowniczych
PO & diFuridusz Pracy
’g % ¢lodpisy na 2S5 ,
W Materialy, energia, ustugi materialne | niematerialne - Razem: o 11 500,00
3 \éfg ajmateriaty {zakup pleczatek
5 g tusz do drukarki
: § $rodki czystosel
' materialy biurowe
material gospodarczy
drobny sprzet kuchenny
2. sradki higieniczne
material medyczny
MATERIAL DO EKSPLOATACH
: : MATERIALY GOSPODARCZS
‘Ihjenergia opal
: © |BADANIA LEKARSKIE
© clustugi materistoe 1 USIUga kurierska
riematerialie  Ikonserwacja windy
USEUGA INSPEKTORA OCHRONY DANYCH
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ustuga bankowa

Dowoz uczestnikéw, eksploatacja samochodu-Razam: .

4 400,00

ajdowde uezestinikdw dowdz uczestnikdw

bieksploatacia samochody .

Szkolenla pracownikéw warsztatu zwigzane z dziatalnoscia warsztatu -Razem:

: | :

Ubezpieczenia uczestnikéw warsztatu-Razam:

} ] P

Ubezpiaczenia mienia warsztatu-Razem:

© e

5 ; ; | .

-

[Wycieczki organizowane dla uczestnikow -Razem:

300,00

. [bilety

-

NAO O

Materialy do terapil zajeciowej, w tym w pracownl gospodarstwa domowego - Razem:

a} pracownla ogrodniczo-

poreadkows.
b} pracowniz Kuluraing.

ofwiatowa
¢} pracownka artystyczna |
rekodzish

MATERIALY DO TERAPH

d} pracownia muzyeing.
teatralng

¢} pracownia
gospodarstwa domowega
informatyczno-
multimediaing

6 540,00

‘{Trening ekonomiczny - Razerm:

31:500,00

[trening ekonomiczny

10,

Niezbgdna wymiana wuiytego wyposalenia warsztaty fub jego dédatkowe wyposatenie - Razem:

-

i “

Razem:

54.240,00




ROCINE SPRANDIDANIE FINANSOWE WTZ w OSTROWACH 24 202141,

ZESTAWIMIE WYNORTYSTANIA SRODKOW PERON NA PROWADIENIE WARSZYATU TERAPS IAIECIOWE)

. Wikonani w okresie spra wazdawayn v kv rest/psfdriomi. ' Wykonanle
Fion ya rok - grudzieAf 30T, R )
g Rodzaj kosrtdw ot merosi i Ime tarn wil e £03620n wit | | Rereen N fve e of Y kw 202w gt
» skindoh na wbarplonsenivapol
pracowsiki, £ takie e fundusd Py
Tonduns Gaarantpwaip Smadores
PRACOWER IS OERE adpicbw na xekdadowy
ich poadsenia Ragera: . o
1 339 700,80 43 834,93 44 85 30 TA2IX A% 162 882,68 - 43870000
Bisbestion mateciaty, snorgiy, ulagh , . ’ '
funkeiopdnanien warsstatel Russe
2, N 12 10500 250245 1 AT5AY 4063464 $241,31 1230800
o Dowd? gczestnikow b ehaploatas
sebaliltivynegy | 4895 1dshiny
3, 5 3 . W 3050 . 5 B00,78 & 130,48 1188127 25308,50
w ¥
4 N - 373800 - - - - 173800
- bt 297,00 ) . . - 297.00
& (Recpinereni tuanis o Resem: . ‘ . « T
WY
7. Barie TSR0 - . - - 89,00
5 0 teranl 3 e by
8. Sospadarete & g0~ Ragevn $ 25050 S18.03 283863 235320 501996 BISD5G
. o8ty 1 Yrendng - )
3. Rarees . . N . - x
Hssany 2 Besaa %
R ¢ WQ;" Seadk,
10, wytatmle - fazem: . . “ - N .
) HATENG] 488 15000 A7 BEREX . B4 SRS HHAYBEY 125 105,80 488 180,00

GLOWNA KSIEGOWA

; 2 Yig fh
mgr Magdalgra?

S

¥

Lo
55;;}&%‘};&&.}




AOCING SPRAWOZDARIE FINANSOWE WYZ w OSTROWACH 2A 20214, SRODKI FOWIAT

: ’ Wykonanig
Plan na ok Wykonanie w okresia sprawardawerym IV kwartal/paddrierniboprudsed/202 1, narastajaco
Ly Rodea) kesttdw Wy vl MO Wil Ime 1200 W e 1200wt IRaetViwwd AV kw 2021 Wil
Wynagesenia pratcanitw warstay, ’
5 hlyded o gt 20 SHIeg2 e
DEACHWREY, o takie 08 fondis? Pragy §
At Gwanantawanpel Swladornd
Pravownicph arat tipisdw tie 2ekbsdawy
fuinidand Siviad Snveh v peayped
1. fied ponoscenia- Rager: ) . . ‘ - - B
Nuzbgrne materialy, RO, Wikt
ateriatag {npraterliine pwlatens s .
2. Hunk Haders: 11 500,00 318830 - 1 1587,38 4 589 81 335,36 11 500,00
Drrwe REXEsUOTRGOW hett SRepiont befa. -
it LTS £ g
jrebatiitacyinego mietbedig odstugy .
R, jriatuleniel warseratte Raseem; ! A 400,00 - ” 400,00 4 300,00 $400.00
{Sekeienia p Wi TR
4, bixig ahi - Bagem: . - " . - -
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Sprawazdame fi nansaw& ya wykorzystama $rodkéw PFRON na prowadzeme WTZ

' L.p:

Rodzaj kosztéw

finansowych zgodnie z umowg i

Wysokosz: érodkow

“anekasami

Wydatki na dziatalnosc
o warsztatu©

Wynagrodzenia pracownikdw warsztaty,
naleZnyeh skladek na ubszpleczenie *apw!&s:zne

Ipracownikdw, a takie na fundusz Pracy i ;

Fundusz Gwarantowanych Swiadczer
Pracowniczych oraz odpisdw na zamdawy
fundusz $wiadczen sm:;alnych 4 przypadku
ich ponoszenia

439 700,00

439 700,00

Niezbedne materlaly, energia, uslugi
materialne { niemateriaine zwiazane z
funkcjonowaniem warsstatu- Razens:

12 106,00

© 12:106,00

. |Powdz uczestnikéw lub eksploatacja

samochody, zwigzana z realizaciy progmmv
rehabiizmmn&ga i nigzbedng obstugg
duiafalnodct warsztatu~ Razem:

25 309,50

2530950

" |Stkolenia pracownikéw warsztatu pwigzane 2

driatalnodcia warsztatu ~ Razem:

1738,00

1738,00

Ubezpigczenia uczestnikéw — Razem:

Ubezpiaczenia mienia ~ Razem:

297,00

297,00

Wydleczkic orgamzowan«a dia uf:zestmkéww

Razem

759,00

- {Materialy do terapii 2ajeciowe], w tym '

pracowni gospodarstwa domowego - Razem:

759,00

8 250,50

8 250,50

Q‘_’:

Koszty awigzane x treningsem ekonomiczaym—

{Razem:

1(’}& )

Kosuty. zwzazane 7 niezbg&nq wymiang
witytego wypasaienia warsxtatu lub je,ga
dodatkovie wypgmxema &azem

-

RAZEM

488 160,00 |

488 160,00

Sprawozdame finansowe 2 wgkarzystama sradkdéw POWI AT na prowaﬁzeme WTZ

- Lp.

Rodzaj kasztéw .

Wysokosé srodkow

Wydatki na dziafalnosé
warsztatu

Wynagrodzenia pracownikow warsztaty,
naleznych skiadek na ubszpiecrenie spoleczne
pracownikdw, 4 takie na fundusz Pracyt
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz odpiséw na zakladowy
fundusz $wiadczen 5ccjafny*e:h W preypadku
ich ponoszenia

finansowych zgodnie 2 umoewa i

) Niezbgdne materialy, energza, ustugi

materiaine i mama:ersaimz wigiane 2
funkejonowaniem warsztatu~ Razem:

11 500,00

11 500,00

| Dowdz uczestnikdw lub eksploatacja

samochody, awigzana 2 realizaciy programu
rehabilitacyjnego i niezbedny ubs;mgg
driafalntécl warsztatis- Razem: -

4 400,00

-|Stkolenia pracownikéw warsztaty Iwigranez

dzi amlnsécsa warsztatu ~ Razem:

4 400,00

Ubezpiecienta uczestnikéw - Razem:

Ubezpleczenia mienia ~ Razem:.
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“{Wycieczki organizowane dia uczestnikbw —
7. Razem:, o ; 300,00 300,00 |
Materialy do terapil 2ajeciowe], w tym
18, - pracownt gospadarstwa gomowepn —Razem: 6 540,00 6540,00
Koszty rwiazane z treningiem ekonomicznym ~ : ' R
9. Razem: , 31 500,00 31.500,00
Koszty zwigzane'z niezbedna wymiang 1 o e o
b 2utytego wyposazenia warsztatu lub jego ' .
110, dodatkowe wyposatenie — Razem: ' : -
T RAZEM. R 54 240,00 | 54.240,00
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Zalacznik Nr 2 do Uchwaly Nr
Rady Powiatu w Sierpcu
Z dnia

Uzasadnienie oceny dzialalno$ci Warsztatu Terapii Zajeciowej
- w Ostrowach w 2021 roku.

Zgodnle z § 21 wust. 1 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. W sprawie warsztatow terapii zajeciowej (Dz. U. Nr 63,
poz. 587), Jednostka prowadzgca warsztat skiada powiatowi roczne sprawozdanie z
dziatalnosci

1;wykorzystania srodkéw finansowych, w terminie do dnia 1 marca roku nastepnego.
Sprawozdanie zawiera w szczegolnosci:

1.

2.

Rozliczenie roczne oraz informacje o wykorzystaniu $rodkéw finansowych,

z uwzglgdnieniem kwot uzyskanych ze sprzedazy produktéw i ustug;

Informacje o: v

2.1, Liczbie uczestnikéw warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepelnosprawnosci;

2.2. Ogollnej frekwencji uczestnikéw w zajeciach warsztatu w poszczegolnych ‘
m1e51qcach roku sprawozdawczego;

2.3.  Formach i metodach realizowanej przez warsztat dzialalnosci rehabilitacyjnej;

2.4. Liczbie uczestnikow, ktérzy opuscili warsztat, wraz z podaniem przyczyny ich
odejscia; .

2.5.  Liczbie uczestnikow, ktérzy poczynili poste;py w zakresie: zaradnosci
OSObIStej
i samodzielnosci, rehablhtaql spolecznej, rehabilitacji zawodowej wraz z opisem
tych postepow;

2.6.  Informacje o decyzjach podjetych przez rade programowa w stosunku
do uczestnikéw warsztatu, wobec ktérych rada programowa dokonata oceny
realizacji indywidualnego programu rehabilitacji.

Na podstawie rocznego sprawozdania z dzialalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania

Srodkow ﬁnansowych Warsztatu Terapii Zajgciowej w Ostrowach zlozonego w dniu
28.02.2022 r. ustalono, co nastepuje:

1)

2)

W 2021 r. Warsztat finansowany byt ze srodkéw PFRON w 90% (plan: 488 160,00 z1;
wykonanie: 488 160,00 zl) oraz w 10% ze srodkéw wilasnych Powiatu (plan:
54 240,00 zt; wykonanie: 54 240,00 z1). Srodki finansowe wydatkowane byly zgodnie
z zatwierdzonym przez Zarzad Powiatu planem finansowym na 2021 r. Poniesione
wydatki sa zgodne z postanowieniami umowy oraz § 19 ust. 1 — 2 rozporzadzenia
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. (Dz. U. Nr
63, poz. 587 z p6zn. zmian.);

W 2021 r. Warsztat uzyskat dochéd w wysokosci 1200 zI ze sprzedazy produktéw
wykonywanych przez uczestnikéw w ramach realizowanego programu terapii podczas
kiermaszu rekodziela. Dochéd zostanie przeznaczony W porozumieniu z
Uczestnlkaml na integracje spolecznq



3)

4)

3)

6)

WTZ w Ostrowach liczy zgodnie z postanowieniami umowy na 1/WTZ/2020
o dofinansowanie kosztow utworzenia i dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajgciowej
dzialajacego jako jednostka budzetowa z dnia 31.07.2020 r. 30 uczestnikow;
Na dzien 31.12.2021 r. 21 uczestnikow WTZ legitymowalo si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci oraz 9 uczestnikow posiadalo orzeczenie
0 umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci;9 uczestnikow posiadato orzeczenie
o stopniu niepelnosprawnosci wydane z powodu uposledzenia umystowego,
4 - z powodu choroby psychicznej, 12 - z powodu choroby neurologicznej,
5 — z powodu uposledzenia narzadu ruchu.
Ogodlna frekwencja uczestnikéw w zajeciach Warsztatu Terapii Zajeciowej w 2021 r.
przedstawiala si¢ w nastgpujacy sposob:
Kwiecien — 55,45%
Maj — 85%
Czerwiec — 86,33%
Lipiec — Przerwa wakacyjna
Sierpien — 84,09%
Wrzesien — 84,24%
Pazdziernik — 86,98%
Listopad — 89,83%
Grudzien — 98% ‘ ‘
Terapia zajgciowa prowadzona byla w nastepujgcych pracowniach:

a) Muzyczno-teatralnej '

b) Artystycznej i rekodziela

¢) Informatyczno-multimedialnej

d) Ogrodniczo-porzadkowej

e) Kulturalno-o$wiatowe;j

f) Gospodarstwa domowego i przystosowania do zycia

Terapia zajeciowa uzupelniana byla innyfni formami terapii m. in. Treningiem
ekonomicznym, terapig indywidualng prowadzong przez psychologa i fizjoterapig

7)

8)

9

W 2021 r. 4 uczestnikéw opuscito Warsztat: 2 osoby z powoddw osobistych, 1 osoba
z powodu przeniesienia do Srodowiskowego Domu Samopomocy i 1 osoba z powodu
podjgcia zatrudnienia na otwartym rynku pracy.

Sprawozdanie okre$la liczbe uczestnikdw, ktorzy poczynili postepy w zakresie
zaradnoSci osobistej i samodzielnosci, rehabilitacji spolecznej i zawodowej oraz opis
tych postepow; . '

Rada Programowa WTZ w Ostrowach w 2021 r. pozytywnie zaopiniowala co do
kontynuowania terapii w warunkach WTZ dla 30 os6b zgodnie z indywidualnym
programem rehabilitacji opracowywanym dla uczestnikéw.

Oceniajac dzialalnos¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach w 2021 r.

uwzgledniono réwniez wyniki kontroli przeprowadzonej w WTZ w Ostrowach przez
upowaznionych pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w dniach
13.12.2021 r. —20.12.2021 r.



S Reasumujqc Warsztat Terapn Zajqcmwej w Ostrowach w, 2021 foku reahzowal
o zadama na rzecz uczestnikéw zgodnie z zalozeniami ustawy z dma 27 51erpma 1997 r
.- " o rehabilitacji zawodoweJ i spoleczneJ oraz zatrudnianiu oséb mepelnosprawnych’
2 (Dz. U. 22021 1. poz. 573 ze Zm.) oraz Rozporzqdzema Ministra Gospodark1 Pracy i Pohtyki
: Spolecznej z dnia 25 marca 2004 r. (Dz. U. z 2004 1. Nr 63, poz. 587 ze zm) w spraw
""':'-warsztatow terapu zajqcmwej Jak rowmez z zaplsam1 urnowy ‘nr 1/WTZ/2020f
:':'0 doﬁnansowame kosztéw utworzema i dzmlalnosm Warsztatu Terapn Zay;mow
. dzxalajqcego jako _]ednostka budzetowa | zawartej W dmu 31 hpca 20201 pomlgdzy Povwate' 3
e Slerpeckxm a Gmmq Gozdowo. E

o Powyzsze stanow1 podstaWQ do dokonama pozytywnej oceny d21a1alnosc1 Warsztatu?:
Terapu Zajc;cmwej w Ostrowach w 2021 r. . : :

_ Agnieszkh orczyca
Dyrektor Pou atowago Centrum
SR Pom cy Rodzmis A




Uzasadnienie do projektu

UCHWALY Nr . 2022
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia r.

w sprawie przyjecia sprawozdania i dokonania oceny rocznej dzialalnosci
Warsztatu Terapn Zajeciowej w Ostrowach za 2021 r.

Zgodnie z § 21 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztat()wvterapii
zajeciowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2284), jednostka organizacyjna prowadzaca
warsztat sktada powiatowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci rehabilitacyjnej i
wykorzystania $rodkéw - finansowych warsztatu. Sprawozdanie stanowi
podstawe do dokonania przez powiat corocznej oceny dziatalnosci warsztatu.

Sprawozdanie = zawiera rozliczenie roczne oraz informacjg

o wykorzystaniu przez warsztat srodkéw finansowych z uwzglednieniem kwot
“uzyskanych ze sprzedaZy produktow i ustug, informacje o liczbie uczestnikow
warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepeinoéprawnos’ci, ogolnej frekwencji
uczestnikow w zajeciach warsztatu, formach i metodach realizowanej przez
warsztat dziatalnosci rehabilitacyjnej, liczbie uczestnikéw, ktérzy opuscili
warsztat wraz z podaniem przyczyny ich odejscia, liczbie uczestmkow ktérzy
poczynili postepy, decyzjach podjetych przez rade programowa.

Na podstawie informacji zawartych w przedstawionym sprawozdaniu-
zasadne jest wydanie oceny pozytywnej dotyczacej dziatalnosci WIZ w
Ostrowach w 2021 r.

Majac powyzsze na wzgledzie zasadnym jest podjecie przedmiotowej uchwaty.

STAR A

‘Andryzej Staljomfr Czesnik



