UCHWALA Nr AO%Y 217.2024
ZARZADU POWIATU W SIERPCU
z dnia 14 marca 2024 r.

w sprawie wniesienia pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projektu
uchwaly w sprawie przyjecia sprawozdania i dokonania oceny rocznej
dzialalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach za 2023 r.

Na podstawie art. 32 ust 1 i ust 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca [998r.
o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. 2024 poz. 107) oraz § 64 ust. 1 pkt 21 §
77 ust. 1 Statutu Powiatu Sierpeckiego uchwalonego Uchwatg Rady Powiatu
w Sierpcu Nr 22.1V.2018 z dnia 28 grudnia 2018 r. (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2019 1.
poz. 499) - uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Wnosi si¢ pod obrady Rady Powiatu w Sierpcu projekt uchwaty
w sprawie przyjecia sprawozdania i dokonania oceny rocznej dziatalnosci

Warsztatu Terapii Zajeciowe] w Ostrowach w brzmieniu stanowiacym zalacznik
do niniejszej uchwatly. |

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad:

1. Andrzej Czesnik - Przewodniczacy
2. Stawomir Olejniczak - Czlonek

3. Marek Chylinski - Czlonek

4. Stawomir Krystek - Czlonek

5. Dariusz Twardowski - Czlonek




PROJEKT
UCHWALA Nr . .

RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia T.

w sprawie przyjecia sprawozdania i dokonania oceny rocznej
dzialalnos$ci Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej w Ostrowach za 2023 r.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 107) w zwigzku
z § 21 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
25 marca 2004 r. w sprawie warsztatow terapii zajgciowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.,
poz. 2284) Rada Powiatu w Sierpcu uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Przyjmuje sie sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalnosci
warsztatu terapii zajeciowej w Ostrowach za 2023 r., stanowiace Zatgcznik nr 1
do niniejszej uchwaty.

2. Ocenia si¢ pozytywnie dzialalno§é Warsztatu Terapii Zajgciowej
w Ostrowach za 2023 r., uzasadnienie dla oceny stanowi zatgcznik nr 2
do nintejszej uchwaly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



2)

3)

4

5)

6)

rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca
2004 . (t.j. Dz. U. 2 2021 r., poz. 2284);

W 2023 r. Warsztat uzyskat dochéd w wysokosei 4050 zt ze sprzedazy produktow
wykonywanych przez uczestnikoéw w ramach realizowanego programu terapii podczas
kiermaszu r¢kodzieta. Dochod zostal przeznaczony w porozumieniu z Uczestnikami
na integracie spoleczng.

WTZ w Ostrowach liczy zgodnie z postanowieniami umowy na 1/WTZ/2020
o dofinansowanie kosztéw utworzenia i dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajgciowe)
dzialajacego jako jednostka budzetowa z dnia 31.07.2020 r. 30 uczestnikow;

Na dzienn 31.12.2023 r. 22 uczestnikow WTZ legitymowalo si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci oraz 8 uczestnikow posiadato orzeczenie
o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci; 16 uczestnikow posiadalo orzeczenie
o stopniu niepelnosprawnosci wydane z powodu uposledzenia umystowego,
4 - z powodu choroby psychicznej, 11 - z powodu choroby neurologicznej,
3 — z powodu uposledzenia narzadu ruchu.

Ogoélna frekwencja uczestnikow w zajeciach Warsztatu Terapii Zajeciowej w 2023 .
przedstawiala si¢ w nastepujgcy sposéb:

Styczen — 82,80%

Luty — 77,20%

Marzec — 88,40%

Kwiecient — 88,50%

Maj — 84,00%

Czerwiec — 84,10%

Lipiec — Przerwa wakacyjna

Sierpieni — 86,90%

Wrzesien — 85,20%

Pazdziernik — 85,40%

Listopad — 89,20%

Grudzien — 88,50%

Terapia zajeciowa prowadzona byta w nastepujacych pracowniach:
a) Muzyczno-teatralne]

b} Artystycznej i rekodziela



¢) Informatyczno-multimedialnej

d) Ogrodniczo-porzadkowej

e) Kulturalno-o$wiatowe)

f) Gospodarstwa domowego i przystosowania do zycia

Terapia zajcciowa uzupelniana byta innymi formami terapii m. in. Treningiem
ekonomicznym, fizjoterapig, socjoterapia, zaj¢ciami z psychologiem

7) W 2023 r. 2 uczestnikow opuscito Warsztat: | osoba podjgta pracg, 1 osoba nie
otrzymata wskazan do udzialu w WTZ w orzeczeniu o niepetnosprawnosci.

8) Sprawozdanie okresla liczbe uczestnikéw, ktérzy poczynili postepy w zakresie
zaradnoéci osobistej i samodzielnosci, rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej oraz opis
tych postgpow,

9) Rada Programowa WTZ w Ostrowach w 2023 r. odbyla 23 posiedzenia. Rada
Programowa w systemie pdlrocznym dokonuje oceny postepow kazdego
z uczestnikéw warsztatu na podstawie Indywidualnego Programu Rehabilitacji oraz
opracowuje Indywidualne Plany Rehabilitacji dla kazdego uczestniku, natomiast raz
w roku Rada Programowa dokonuje Rocznej Oceny Postepéw Rehabilitacii.

Oceniajgc dziatalnosé¢ Warsztatu Terapii Zajeciowe] w Ostrowach w 2023 1.
uwzgledniono réwniez wyniki kontroli przeprowadzonej w WTZ w Ostrowach przez
upowaznionych pracownikoéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sierpcu w dniach
04.12.2023 1. - 15.12.2023 1.

Reasumujge, Warsztat Terapii Zajgciowe) w Ostrowach w 2023 roku realizowat
zadania na rzecz uczestnikow zgodnie z zaloZeniami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0sOb niepetnosprawnych
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 44) oraz Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 25 marca 2004 r., (t,j. Dz. U. z 2021 r,, poz. 2284) w sprawie warsztatdw
terapti  zajeciowej jak réwniez z  zapisami umowy nr /WTZ/2020
o dofinansowanic kosztow utworzenia 1 dzialalnosei Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej
dzialajgcego jako jednostka budzetowa zawartej w dniu 31 lipca 2020 r. pomiedzy Powiatem
Sierpeckim a Gming Gozdowo.

Powyzsze stanowi podstawe do dokonania pozytywne] oceny dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej w Ostrowach w 2023 r.

STA TA

Andrzej hY ir Czesnik



Uzasadnienie do projektu

UCHWALY Nr . 2024
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia T,

w sprawie przyjecia sprawozdania i dokonania oceny rocznej dzialalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Ostrowach za 2023 r.

Zgodnie z § 21 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 r. w sprawie warsztatéw terapii
zajeciowej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 2284) jednostka organizacyjna prowadzaca
warsztat skfada powiatowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci rehabilitacyjne)
i wykorzystania $rodkéw finansowych warsztatu, Sprawozdanie stanowi
podstawe do dokonania przez powiat corocznej oceny dziatalnosci warsztatu.

Sprawozdanie = zawiera  rozliczenie roczne oraz  informacje
o wykorzystaniu przez warsztat Srodkow finansowych z uwzglednieniem kwot
uzyskanych ze sprzedazy produktéw i ustug, informacjs o liczbie uczestnikow
warsztatu oraz stopniu i rodzaju ich niepeilnosprawnosci, ogdlnej frekwencji
uczestnikdéw w zajeciach warsztatu, formach i metodach realizowanej przez
warsztat dzialalnosci rehabilitacyjnej, liczbie uczestnikow, ktorzy opuscili
warsztat wraz z podaniem przyczyny ich odejscia, liczbie uczestnikow, ktorzy
poczynili postgpy, decyzjach podjetych przez rad¢ programowa.

Na podstawie informacji zawartych w przedstawionym sprawozdaniu

zasadne jest wydanie oceny pozytywnej dziatalnosci WTZ w Ostrowach
w2023 r.

Majac powyzsze na wzgledzie zasadnym jest podjecie przedmiotowej uchwaty.

STARDATA

Andrzej awopir Czednik
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: B "u Slér
Warsztat Terapl Zajeclowe] o Rgdj feurdtu w Siepe
w Qatrowach o s _ z O\me
Ostrowy 2, 09-213 Ostrowy : . .
pow. marpecki woi, mazowisckie
3 249»3)7%25-%:37613524
7 L
NP TIBHTOSE, R SPRAWOZDANIEZDZIALALNOSCI

WARSZTATU TERAPI ZAJECIOWEI W OST ROWACH
ZA ROK 20223_
Informacje ogdlne
1.1 Mazwa i adres Warsztatu Terapii.Zajqciowej: Warsztat Terapii Zajeciowej w Ostrowach

Ostrowy 2 09-213 Gozdowo - :
| 1.2 Imig i nazwisko kierownfka WTZ mgr Magdalena Nawrocka
. 1.3 Jednostka prowadzaca WTZ: Gmina Gozd'owo
.1.4 Data otwarcia WTZ:.01.04.202_1r.
1.5 liczha oséb zatrudnionych - 1i
1.6 Lidba étatéw-g 174
17 Liczba uczestnikéw: 30 0s6b
| 18 Liczha porﬁieszi:zeﬁ uiytkowych zajmowanych przez wWT2:12

Warsztat Terapii Zajqciowe] w Qstrowach, gmina Gozdowo, powiat Sierpecki, reahzu;e
terapie i rehabilitacje spaiecznq i zawodowa dla 30 osdb niepetnosprawnych.

W okresie sprawozdawczym funkcie kierownika petnita Magdalena | Nawrocka
Warsztat Yerapii Zajecmwej w Ostrowach w 2023 roku realizowat zadanla w zakresie
rehabilitacji spoiecznej i zawodowe|, zmierzajgce do ogélnego rozwo;u i poprawy

~ sprawnosci. fest to nlezbedne do prowadzenia przez osobe mepe!nosprawnq
niezaleinego, samodzielnego i aktywn_ego iycia—na miare jej moiliwasci.

1.9 Uczestnicy dpwdieni 53 autobusem Renauit Master uiyczonym na pédstawie umowy -

~ ulyczenia pomigdzy Gminnym Zakladem Gospodarki Knmunalnej w Gozdowie 2 WTZ.
Dowoteni s3 rowniez z uczestntkamu $DS samochodem Gminnym. Z dowozu korzysts 28
oséb. Dwoje uczestnikéw dojezdia samodzielnie, '

1.10 Przystosowanie WTZ do potrzel:g uczestnikéw: budynek pozbawiony fest barier
architektonicznych , wyposaiony jest w windg. Toalety dostosowane s3 dla uczestnikéw .



Realizacja przez wa rszt_ét tych celéw odbywala sie m.in, poprzez:

Ogélne usprawnianie; .

Rozwijanie umiejetnosci wykonywania czynnosd Zycla codziennego oraz
zaradnogci osobistej :

Przygotowywanie do iycia w $rodowisku spotecznym , migdzy innymi przez rozwd)
umiejetnodci planowanta i kor}iunikowania sia dokonywania wyboréw,
decydowania o swoich sprawach oraz innych umiejetnasci niezbednych w
niezaleinym Zyciu, a fa kie poprawe kondycji psychicznej,

Rozwijanie umiegjetnosci przy zastosowaniu réinych technik terapii 2ajeciows],
Rozwijante psychofizycznych Sp_rawnoéci niezqun‘,;ch w pracy

. Rozwlijanie pqutawowych oraz specjalistycznych umiejgtnoici zawodowych,

umoliwiajacych podjecie pracy w Zakladzie Aktywizac)i Zawodowe], innej pracy _
zarobkowej lub szkolenia zawadowego



2. Uczestnicy wiz

EWIDENCIA UCZESTNIKOW { na dzieft 31.12.2023r.)

L.p | Data przyjecia | Czy nadal jest- | Przyczyha
{ do WTZ uczestnikiem - | skredleniaz
WTZ(TAKS | listy
. NIE}

1. }01.04.2021r. TAK -

2. | 01.04.2021r. TAK . -

3. | 01.04.2021r. {TAK -

4, 101.04.2021r. TAK -

5. 101.04.2021r. . { TAK -

6. 1 01.04.2021r. TAK -

7. 101.04.2021r. | TAK -

8. [01.04.2021r, | TAK -

9. {01.04.2021r. NIE Podjecie pracy

10. | 01.04.2021r. | TAK -

11. | 01.04.2021%r. - | TAK -

12.101.10.2021r, TAK -

13.101.04.2021r | TAK -

14. ; 01.04,2021r. TAK -

15. ] 01.04.2021r, | TAK -

16. | 01.04.2021r. TAK -

17. 101.04.2G21r. TAK -

18. | 01.04.2021r TAK -

19. 1 01.04.2021r. . | TAK ~

20. | 01.04.2021r. TAK -

21.101.04.2021r. | TAK- -

22. 101.06.2021r. | TAK -

23.101,10.2021r. NIE Brak wskazah
do
uczestnictwa
W terapii

24,1 01.04.2021r. | TAK -

25. 1 01.04.2021r. TAK -

26.101.04.2021r, . | TAK o -

27. 1 01.04.2021r, TAK | -

28. [ 01.04.2021r. TAK -

29. ] 01.04.2021r. TAK -

30. { 17.05.2021r, TAK -




10.01.2023

TAK

31.
32.

TAK

W roku 2023 dwie osoby opuscily Warsztat Tera

tedna osoba podjeta pracg.

07.08.2023

. Druga osoba nie otrzymata wskazan do udziatu w WTZ.

pit Zajeciowej W Ostrowach .

LICZBA UCZESTNIKOW WARSZTATU ORAZ STOPIEN | RODZAJ ICH

NIEPEENOSPRAWNOSCE:

a) Podziat ze wzglgdu na wiek

PRZEDZIAL WIEKOWY
19-22 | 23-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 ] 41-45 | 46-50 j 51-55 '
RAZEM
KOBIETY - 2 3 5 4 1 - - 15
MEZCZYZNI - 2 |5 5 2 1 - - 15
b) Podziat uczestnikdw ze wzgledu na ple¢

Pteé Liczba uczestnikéw
Kobiety 15
N;leiczyz’ni 15
Razem 30

W Warsztacie jest 15 kabiet co stanowi 50% wszystkich uczestnikéw oraz 15 meiczyzn co

stanowi 50% ogdine] liczby wszystkich uczestnikéw,

4




¢) Podziat uczestnikéw ze wzgledu na stoplert niepelnos;;rawnoki

L.p. | Stopien niepetnosprawnosci Liczba uczestnikdw
kobiety meziczyini

1 | Znaczny stopieri niepetnosprawnosci 10 12

2 | Umiarkowany stopiefi niepelnosprawnoéci 5 3

Razem : 15 15

Ze znacznym stopniem niepefnosprawnosel 53 22 osoby co stanowi 74 % ogolnej liczby
Iuc'zestmkéw Kobiet ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci jest 10 co stanowi 66%
wszystkich kobiet. Mgzczyzn jest ze znacznym stopmem 12 co stanowi 80%wszystk1ch

meiczyzn.

z umiarkowanym stopniem niepe{né:sprawnoéci jest 8 oséb co stanowi 26 % ogdlnej
 liczby uczestnikéw. Z umiarkowanym stopniem niepefnosprawnosci jest 5 kobiet co
stanowi 33% ogdinej liczby kobiet. Z umiarkowanym stopmem mepefnosprawnoéa jest3
mezczyzn co stanowi 20% ogdinej hczby meiczyzn,

d) Podziat uczestnikéw ze wzglgdu na rodzaj nie peln_osprav&noici:

L.p. Rﬁdzaj nfepe{nos;prawnokli - Lic_zba ucze.stnikéw -
| 1. {Ruchowa ' - 13 I

2. | Neurologiczna. . Jl :
-13. | Psychiczne : |4

4. | Intelektualna — uposiedzenie umystowe 16




osiada rodzaj niepelnosprawnoscl spowodowany uposledzeniem

Najwiece] uczestr’uikéw'p _
umystowym.
e) Wykaz uczestn'ikéw z uwzgigdnienlem stopnia niepeInosprawngéci.
. rodzaju mepefnosprawnoki - schorzenia.
UCZESTNIKWTZ | STOPIEN - JRODZAL. -
LP - " wspzmospmwuosa NIEPELNOSPRAWNOSCI
1. UCZESTNIKWTZ | ZNACZNY UPOSLEDZENIE
_ ' o ' UMYSLOWE
o UCZESTNIKWTZ ¢ | ZNACZNY UPOSLEDZENIE
: S UMYSLOWE
3. UCZESTNIK WTZ- | ZNACZNY UPOSLEDZENIE
' : UMYSLOWE
4. UCZESTNIK WTZ | | ZNACZNY CHOROBY
IR A NEUROLOGICZNE
5. UCZESTNIKWTZ. ' { ZNACZNY UPOSLEDZENIE -
_ o UMYSLOWE, CHOROBY
NEUROLOGICZNE,
UPOSLEDZENIE
NARZADU RUCHU
6. UCZESTNIKWTZ | ZNACZNY CHOROBY
NEUROLOGICZNE
7. UCZESTNIKWTZ - | UMIARKOWANE CHOROBYPSYCHICZNE
: - ' EPILEPSIA
‘8. UCZESTNIKWTZ . | UMIARKOWANE CHOROBY PSYCHICZNE,
' { CHOROBY
'| NEUROLOGICZNE
3. UCZESTNIKWTZ | ZNACZNY INNE SCHORZENIE,
S X UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE
10. UCZESTNIKWTZ. | UMIARKOWANY UPOSLEDZENIE
' UMYSLOWE




11.

UCZESTNIK WTZ

UMIARKOWANE

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

12,

UCZESTNIK WTZ

UMIARKOWANE

UPOSLEDZENIE
UMIARKOWANE,
UPSLEDZENIE NARZADU
RUCHU

13.

UCZESTNIKWIZ

UMIARKOWANY

UPOSLEDZENIE -
UMYSLOWE

14,

T UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

UPOSLEDZENIE
NARZADU RUCHUY,
CHOROBY
NEUROLOGICZNE

15.

UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

UPOSLEDZENIE

UMYStOWE

16.

UCZESTNIKWTZ .

ZNACZNY -

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE
CHOROBY NARZADU
WZROKU

.

UCZESTNIKWTZ

UMIARKOWANY

UPOSLEDZENIE
UMYStOWE

18.

UCZESTNIKWTZ

UMIARKOWANY

CHOROBY PSYCHICZNE

19.

UCZESTNIKWTZ

INACZNY

INNE CHOROBY,
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE,
ZABURZENIA GEOSU
MOWY | CHOROBY
StUCHU

20.

UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE
ZABURZENIA GLOSU
MOWY | CHOROBY
SEUCHU

21.

UCZESTNIK WTZ -

ZNACZNY

CHOROBY
NEUROLOGICZNE




CHORGBY NARZADU
WZROKU

22.

UCZESTNIK WTZ

ZNACINY

CHOROBY
NEUROLOGICZNE,

23,

UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

CHOROBY
NEUROLOGICZINE
EPILEPSIA

|} UPOSLEDZENIE

UMYStOWE

24.

UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

CALOSCIOWE
ZABURZENIA
ROZWOSOWE
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE
CHOROBY
NEUROLOGICZNE

25.

UCZESTNIK WTZ -

ZNACZNY

UPQSLEDZENIE
UMYStOWE,
CHOROBY NARZADY
WZROKY,
ZABURZENIA GLOSU,
MOWY | CHOROBY
StUCHU '

26.

UCZESTNIK WTZ

ZNACZNY

INNE SCHORZENIA,
UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

27.

UCZESTNIKWTZ .

ZNACZNY

CHOROBY
NEUROLOGICZNE,
CHOROBY NARZADU
WZROKU .

28.

UCZESTNIK WTZ

INACZNY

CHOROBY PSYCHICZNE

29,

UCZESTNIKWTZ

INACINY -

UPOSLEDZENIE
UMYSLOWE

30.

UCZESTNIK WTZ

ZNALCZNY -

CHOROBY
NEUROLOGICZNE -




f) Podzial uczestnikdéw ze wzgleduna zamieézkana gmine:

Z Gminy Gozdowo 8 oséb co stanowi 27 %

Z Gminy Zawidz

% os6b co stanowi 16%

Z Gminy Mochawo 4 os6b co stanowi 13%
Z Sierpca 8 056b co stanowi 27%

Z Gminy Sierpc 3 osoby co stanowi 10%

2 Gminy Rosciszewo 2osoby co stanowi 6%

2.2 Ogélna frekwencja uczestnikow w 2ajgciach warsztatow w
poszczegdinych miesigcach okresu sprawozdawczego:

MIESIAC LICZBA 0568 | FREKWENCIA NA
UCZESTNICZACYCH W WTZ | ZAJIECIACH WYLICZONA
. PROCENTOWO
-} Styezen 130 82,80%
Luty 30 77,20%
Marzec 30 88,40%
Kwiecien 30 88,50%
Maj 30 -1 84,00%
Czerwiec 30 84,10%
Lipiec 30 Przerwa wakacyjna
Sierplert 30 86,90%
Wrzesien 30 85,20%
Paidziernik 30 - 85,40%
Listopad 30 89,20
Grudzien 30 88,50




Przyczyny absencji: niecbecnosé uczestnikéw WTZ na zajeciach spowodowana byta
chorahami, pobytem w szpitalu, na turnusach rehabifitacyjnych,' Z powodéw
osobistych({wezwanie do ZUS, slub, pogrzeb w rodzinie)oraz brakiem dowozu
spowodaowanego awarig Busa lub chorobg kierawcy.

3. INFORMACJE DOT. ZATRUDNIENIA § KWALIFIKAC!

3.1 Charakterystyka 2atrudnienia

Stanowisko = | Liczba Liczba -~ { Kwalifikacje Data Forma Uwagi
pracowni } Etatéw zatrudnienia | zatrudnienia | -
kéw
Giéwny 1 A Dyplom -  ukonczenia | 01.02,2021- | Umowa 0 | Ksiggowa rozwigzanis
ksiegowy studiéw {1 stopnia na | 04.09.2023 prace umowy L
. kierunku Zarzadzanie | 01.09.2023 porozumieniem strol
’e finanse i z dniem 04.09.2023r,
rachunkowos¢’ tod 01.05.2023i
- ~ Technikum zatrudniona  now
Ekonomiczne w ksiegowa
Sierpcu © ~  Technik
ekonomit
1= Wyisza  szkofa
Spoteczno-
Ekonomiczna -
licencjat  Klerunek
ekonomia
®
.!rnesrtar:il;tor 6 6 Eyplgmy ukoficzenia | 01042021 {Umowa o1 osoba zatrudnic
Zajeciowe] Z:"s w  Terapeuty { 03.04.2023 | prace na ~stanowi
jeciowego. Instruktora - Ter:
Dyplom zawodo Zajeciowej  pod;
10
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Terapeuty

‘I studia na kierunk
Zajeciowego. | Pedagogika.
: 1103.04.2023
zatrudniony
Terapeuta Zajgciow)
na umowe zastepstwe
Seden “instruktol
przebywa na urlopi¢
macierzyriskim
Psycholog % 20.03.2023r | Umowa 0
Dyplom : ukonczenia pracg 1
studiéw ' na kierunku etatu
psychologia
. magister -
Fiterapeuta % Dyplom . ukoficzenia | 20.11.2023 {Umowa o
studiéw = drugiego prace '
stopnia fizjoterapii,
Kierowca 1 ' Umowa o
01.08.2022 | prace
Kierownik - 1. Dyplom  ukoriczenia | 31,12.2020 Umowa o©
studiéw®  drugiego prace

stopnia fizjoterapii.

3.2 LOSC PRACOWNIKOW = 11 0s6b

3.3 ILOSC ETATOW - 9 %
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- KIEROWNIK -1 etat’

INSTRUKTOR TERAP} ZAJECIOWE] - 6 etaté
KIEROWCA — 1 etat '
PSYCHOLOG -7 etatu -
FIZJOTERAPEUTA — 1/4 etatu
KSIEGOWA - % etatu



4. Dziaialno§6 Rady Progfamdwej WTZ

: INFORMACJE Y DECYZ]ACH PODJETYCH PRZEZ RADE PROGRAMOWA W STOSUNKU DO
-UCZESTN‘.KOW WARSZTATU WOBEC KTORYCH RADA PROGRAMOWA DOKONAEA OCENY

REALIZACH lNDY\fWOUALNEGO PROGRAMU REHABILITACH
Rada Programowa w WTZ dz:gia zgodme zart. 10a ust.4 ustawy.
4.1 WI skiad Rady P.rogramowe] w'tj;hodza:
K erownik Warsztatu )
- Instruktorzy terépii zajeciowe] -
. Psycholog
- Eizioterap euta

4.2 W 2023r. Rada Programowa odbyta 23 posiedzenia. W posiedzeniach Rady moga braé
udziat sami uczestnicy oraz ich opiekunowie fub czionkowie ich rodzin. Podczas posfgd‘zaﬁ
Rady Programowej poruszone zostaly nastgpujgce kwestie:

- Omoéwienie izakwaliﬁssowgnie Iérograméw 0raz Hafmonograméw Pracowni;
- Ustalenia dot.pr;enw wakacyjh:ej

'- "I'- Decyzje o przyjeclu uczestnikéw WTZ

| - Omdwienie organiza_cj i imprezy integracyjnej

-Rozdzielenie [ przyznawanle kwot treningu ekonomlcznego dla Uczestmkow zgodnie 2
miesieczng oceng zaangazowania w z2jecla

- Rada Programowa w systemie pélrocznym dokonuje oceny postepéw kazdego z -
_ uczestmkéw warsztatu na podstaw:e Indywidualnego programu rehabihtaqi oraz |
opracowu;e Indetduaine Plany Rehab:l:taqi dla kazdego uczestmka

~Razw roku Rada Programowa dokonuje Rocznej Oceny Postepow Rehablhtacﬂ

- Rozw;qzywame pojawuajqcych sie probleméw wychowawczych
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5. Sposéb realizacji, rodzaje, formy | metody rehabilitacji prowadzonej w
TRENING UMIEIETNOSCI ZYCtA CODZIENNEGO | PROWADZENIA GOSPODATSWA
DOMOWEGO
* PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO
v’ Trening kulinarny - przygotowywanie prostych positkéw;
¥ Trening ekonomiczny — planowame i wydatkowan!e Srodkéw
finansowych;
v Samodzielne dokonvwame zakupdw w ramach treningu
ekonomicznego, '
4 Elanowanie pracy: ‘
- przygotowyﬁvanie prostych potraw; .
-obstugs warsztatquch imprez okolicznodciownych;
~wykonywanie przetwordw z owotdwi Warzyw;
- nakrywanie do stotéw; -
- dokonywanie zakup6w do pracowni;
-ohstuga urzadzen AGD;
--zajecia porzadkowe — nauka sprzatana.
» . POZOSTALE PRACOWNIE ;
"~ v Planowanie inatkumnie $rodkdw z treningu ekonomicznego;
v Samodzielne dokonywanie zakupéw w ramath trenmgu
ekonomlcznego,
v' Parzenie kawy, herbaty;
v Nakrywanle do stotéw; _
v Zajecia porzadkowe - nauka sprzatania, prasowania, praca w
ogrodzie. '

Formy i metody reahzowane] przez Warsztat SPRAWOZDANIE Z-
DzmtALNOSt:: ERGOTERAPEUTYCZNE.I

1. TRENING UMIEJETNO§CI ZYCIA CODZIENNEGO | PROWADZENIA GOSPODATSWA
DOMOWEGO: :
. PRACOWNIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO
¥ Trening ku!inarny przygotowywanie prostych posdkdw,
v Trening elgonom:czny planowanie | wydatkowanie $rodkéw
finansowych; ' ' '
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samodzielne dokonywanie zakupéw w ramach treningu
ekonomiczn;eg'o;

Planowanie pracy:

. przygotowywanie prostych potraw;

-obsjuga warsztatowych imprez okolicznosciowych;
-wykonywanie przetworow z Owocow i warzyw;

- nakrywanié do stoféw;

- dokonyw_ahie zakupdw do pracowni;

—obstuga urzadzed AGD;

-zajecia porzadkowe - navka sprzatania.

° POZOSTA!’.E PRACOWNIE

v
v

v
v
v

Planowame i wydatkowanie érodkdw z treningu ekonomlcznego,
Samodzielne dokonywanie zakupéw w ramach treningu
ekonomicznego;

Parzenie kawy, herhaty;

Nakrywame do stoiow,

Zajecia porzadkowe nauka sprzqtarua, prasowania, praca w
ogrodzie, -

Formy i metody reallzowanej przez Warsztat DZlAlALNOSCI _
REHABILITACYJNE] W ROKU 2023
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Zajgcia w Warsztacie prowadzone 53 od poniedziatku do piatku w godz. od 7.15 do

pracowniach,
Rodzaje pracowni: -

I A ol ol o o

. godz. 15.15. Terapia zajqclowa prowadzona jest w5 oschowych grupachw 6

Pracownia gospoda stw domowego
Pracownia muzyczng teatraina
Pracownia artystyczna i rekodziela
Pracownia komputerowo- informatyczna
Pracownia kulturalno — oéwiatowa
Pracownia ogrodniczo - porzadkows



Formyi me_;ody rehabilitacyjne realizowane w WTZ

FORMY METQDY EFEKTY
Socjoterapia - Udzial w zawodach - pobudzanje aktywnaodci
sportowych _ spotecznej i zaradnosci
- Wycieczki turystyczne | osobistej
- Imprezy integracyjne | -Umiejetnodci z zakresu
- Konkursy artystyczne - | Kon taktéw
' interpersonalnych {
nawigzywanie
znajomaodci, przyjaini)
Swiadomosé regut
spotecznego
postgpowania- wladciwe
zachowanie w miejscach
publicznych
Uzawodowienie - Zajeciaw ~ Rozwijanie pozytywnych
poszezegdlnych postaw w trakeie pracy:
pracowniach, prace *Szanowanie cudzej
porzadkowe w budynku | pracy umiejetnosé pracy
warsztatu wzespale
- Prace na terenie *odpowiedzialnoéé . za
Warsztaty, pielegnacja | powierzone zadania
zleleni _ * wykonywanie pracy na

rzecz innych oséb

Uspotecznianie - Ks2tattowanie

orientacjl w czasie i

- Umiejetnosc
samodzielnego

przestrzeni ) .| dokonywania zakupéw
- Trening ekonomiczny - { - Samodzielne poruszanie
nauka wartoici sle po znanym otoczeniu
pienigdza, planowania i :
dokonywania takupdw

Rewalidacja - Gwiczenia z zakresu - Podtrzymywanie
rozwoju mowy i nabytych wezeénie]
myélenia . umiejetnosei szkolnych

- éwiczenia percepcjii | - Rozwijanie nowych
pamieci stuchowej oraz | umiejatnosci, ktére
koordynacji stuchowo— | pozwolg na

ruchowej usamodzielnienie na
-Cwiczenia pojeé . miare indywidualnych
czasowych moiliwoéci kaidego z




T - Rozwijanie } uczestnikow
pddtrzymywanie '
umiejetnosci czytaniai

: . | pisania _
Rehabilitacja ruchowa | - Kinezytera pla—zajgcia |- Utrzyr.r}anle ogolnej
| . | indywidualne i grupowe | kondycji
z rehabilitantem - poprawa koordynacji
- Zajecia na basenie~2 | ruchoweji réwnowagi
h raz w tygodniu grupa | - Zmniejszenie napigcia
. do 7 0séb miesniowego
Psychoterapia - psychoterapia - Umiejetno$é dzielenia
" | indywidualna - sie wlasnymi
poznawanie siebie dofwiadczeniami z
| samego jako osoby innymi osobami, poczucie
wlelowymiarowej wspdinoty z innymi
- psychotefa pia - Umiejgtnoéé radzenia
grupowa ~ ekspresja sobie ze stresem
emocii poprzez rysunek
- - {, kolory, taniec.
Wspdtpraca z rodzicami | - Kontakty telefoniczne |- Pomocw
& - Indywidualne " | rozwigzywaniu
spotkania problemdw
- Zebrania z rodzicami - Wspélorganizowanie
- Uczestnictwo w uroczystosci
imprezach :
-{ organizowanych w WTZ

INFORMACIA O IND\_’WIDUAI.NYM PROGRAMIE REHABILITACJI

Warsztat Terapii Zajgciowej dia kaidego uczestmka opracowal mdymdualne programy
- rehabilitacjl. Po okresie 6 miesiecy uczestnik uzysklwai péiroczng ocene Indywidualnych
- Programéw Rehabilitacji. Po roku dokonana rocznej oceny IPR.

Rehabilitacja zawodowa datyczaca takich umiejgtnosci Jak: - samodzielnosé, wytrwalogs,
pracowitos(, dbalodé o wiasne bezpieczeﬁstwo przestrzeganie przepiséw BHP |
regulaming Warsztatu

Rehabilitacja 5pq!eczna; - umiejgtnos¢ dzielenia sie i'niesienia pomocy, komunikowania
sie, tworzenia wiezi i prryjaini, harnibnijne wspéliycie w grﬁpie umiejetnos¢
odpomedmego zachowania W miejscach publicznych, umlejetnoéé dysponowanla
pienigdzmi i planowama wydatkéw '
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Zaradno$¢ osobista: - ogoina sarr!:odzieinoéé, dotyczgcea takich umiejetnodci jak:
sameobsiuga w ubleraniu sig, higiena osobista, przygotowanie prostych positkéw,
dokonywanie prostych zakupéw, utrzymywanie porzadku w swoim najblizszym otoczeniu,
samodzielne poruszame sie po na;bhzsze] okohcy, korzystanie ze Srodkow komumkacp
miejskiej, ortentac;a w eiementarnych zasadach ycia codziennego.

Rehabilitacja uczestnikéw przebiega na stalym poziomie; modyfikowana jest jednak na
m:arq potrzeb i postepdw uczestmkéw

i.iczba uczestnikow , ktérzy poczynili postgpy

Sfera ' tlos¢ oséb Opis postepow
Zaradno$¢ osobistal | 29 Nabycie lub poszerzanie umiejetnosci
samodzielnoéé - | poruszania sig bez pomocy innychw

najblizszym otaczeniy, u czadcl
uczestnikéw takie robienia zakupdw,
rozwiniecie umiejetnosci obslugi sprzetu
AGD | RTV, samodzielnego przygotowania
positku, dbatoéé o higiene osabista.
Samoobsfuga podczas jedzenia,
samodzieline przygotowywanie prostych
positkéw. Samodzielne dbanie o czystosé
ciala i odziely oraz zatatwianie potrzeb
fizjologicznych. Nabycie umiejetnoscl

| rozpoznawania nominatéw.

Rehabilitacja 30 Umiefetnos¢ wspdipracy w grupie,
spoteczna adekwatnego zachowania w miejscach
publicznych. Poznawanie podstawowych

.| zasad #ycia spotecznego. Nauka
publicznege wypowiadania si¢. Adekwatne
okazywanie emocji do sytuacji. Potrafi

_ rozwiazywaé konflikty.
Rehabilitacja - 27 Umiejetnosé przestrzegania czasu i

zawodowa | dyscypliny pracy, samodzielnego

ik P rozwiazywania drobnych probleméw
wyniklych w trakcie realizagji 2adania
peinego angazowania sig w zadanie
| poczucie odpowiedzialnosci 2a jego
realizacje, stosowanie sie do instrukcji.
Rozumienle i wykenywanie otrzymanych
poler.eﬁ
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PRACOWNIA ARTYSTYCZNA REKODZIELA

W pracownt atrystycznej i quodzaela w ramach zajet podopiecani nabieraja wiasciwe]
‘pastawy do odbioru sztuk; i uczg sig koncentracji, wyrazania uczut § nastrojéw, rozwijajg
wyobraznie.Gléwnym zatozeniem pracowni jest wzbudzenie zamteresowan p!astycznych

© u uczestnikéw, wszechstronne rozwi janie zdofnasci, wdrazame do konstruknwnego
qudzania wolnego czasu. Pracownia artystyczna odgwwa waingrolew nauczamu i

= wychowamu Umozhw:a ujawienie w!asnych myéln i uczué oraz obrazu $wiata \mdzlanego z
innej perspektywy .Rozwija ekspresje i um1e1etno§.c1 artystyczne oraz 2dolnosei do
dziatania i osiggania celu. Whyrabia poczucie tadu, porzadku lestetyki, rozhudza
zaciekawienie | rozwija wratliwost. Zajgciaw pracownl stuZq rozszerzeniu pogfeb:emu

wiedzy, przyczyniaja sig do rozwcuu_ zainteresowaﬁ zdolnoécn wspomagaja koncentpgcle

 uwagi, rozwijajq myslenie, pamigé.

‘Pracownla artystyczna i rekodzieta -prowadzi zajgcia rehabilitacyjne w zakresie -
_ksztattowanta i doskonalenia funkeji motorycznych i manualnych, doskonalenia

- koordynacji wzrokowo — ruchowej, wyrablania paczucta estetyki, dokladnoscl, '
_ systematyczméc: i odpowiedzialno§c1 23 pow1erzonq prace, racjonalnego

' wykorzystywama materiaty pos!ugiwania sie narzedznami Uczestnicy rozwijajg tu
umiejetnosel roztozenia pracy pracy w czasie, wspotdziatania w grupie. Na pracowni .

uczestnicy poznajg rézne metody arteterapii oraz ergoterapu Do najwainiejszych technik ,

stosowanych w tej pracowni naleiy decupage ]ako sztuka dekorowania przedmtotow 73
pomocg kompozycji 2 papzerowych serwetek, papferu ryzowego, czy papieru decupage

Gldwne dziafania ppdejmowane W pra_cowni: _
1. Wytwarzanie wyrobdw uiy'tkowych i dekdracji okazjonalnych: ,
- stroiki, anioly, palmy, fi gurkx zmateriatéw naturalnych kwlaty z krepmy itp.
- dekoraqi okohczno.‘.cmwych

wytwarzame produktéw uiytkowych stuzgcych réwniet jako dekoracja -
wytwarzame \wrobéw i 02déb zaInSpirowanych wzorami Iudowymi E

2. $wiadczenle ustug rekodzielniczych _
. mkohywanie na zarnéwit:apia dekoracji imprez okolicznoéciowych

3. Organizowanie kiermasz:u

- samodzielna wycena wytworzonych produktéw
C\Niczenia estetycznego wykoriczenia produktéw.

4, Planowame i reallznwanie zakupow

- anahzowame i planowante potrzeb pracowm W zakresle zakupu
- reahzowame 2akupéw
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. uidadanie zakupionych r_nat:eria%éw

5. porzgdkowanie pra COWNi -

- przygotowanie stanowiska pracy .

Utrzymante porzadku w pracowni w trakcie | po zakoﬁczemu wykonywanych
czynnosci : :

- systematyczne porzgdkowanie wyrobow i materialéw w pracowni

- pozyskiwanie materiatéw sezonowych mezqunych do wytwarzania produktéw {
np. trawy, kora, szyszki)

6. poznawanie i stosowanie zasad BHP .

Zajgcla realizowane sgna pddstawie » | indywidualnego pfogramu rehabilitacji”
przygotowywanego dla kazdego uczestnika po uwzglqdnlemu |ndywidualnych
umlejetnoém oraz motliwoscl.

PRACOWNIA INFORMATYCZNO - MULTIMEDIALNE]

Celem pracowni Informatyczno muitimediainej 'jest ksztaltowanie umiethnoﬁci
przekraczama wilasnego quu przed pracy przy komputerze, ksztattowanie poczuua
- Iw!asne] wartosci, rozwuame wiasnych zainteresowar, rozwi;ame koordynacu wzrokowo-
I‘UChOWEj, wdratanie do samodmelnej pracy jak réwniez do pracy wgrupach
- zapoznawa-me sie z funkcjam: systemow operacyjnych, poglebianie w1edzy z zakresu
| budowy izasady dziatania sprzqtu komputerowego, doskonalenie umiejgtnosci pracv w
edytorze tekstowym, praca w arkuszu kaiku!acyjnym oraz gry edukacyjne.

Uczestnicy poprzez przepasywame tekstéw pracg ze zdjeciami, wyszukiwanie potrzebnych
| w danej chw1I| informaqi W sieci, a takie zabawe xdobywajg nierbedng wiedz¢ na temat
obstug! programéw uzytkowych. Pra_ca_ z komputerem wplywa na poprawg koordynacji

wzrokowo-ruchowej, poprawg sprawnoscl manualne] oraz ogicznego myslenia.

Cele szczegéfowe
1. Utrwalanie umlejgtnoﬁa pracy z komputerem i obstugi programéw mformatycznych
2. Nauka pracy w sleci i korzystania z !nt_ernetu. '

3. Poznanie sprzgtu informatyc.znle'go.
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ntacji oraz prac artysn_fcznych i uzytkowych.

4. Wykonywanie komputerowych preze .
I pu: aparat fotograficzny. Tworzenie etiud

5. Nauka poslugiwania sié; cyfrowym sprzgtem ty
fi lmowych i zdjeé autorskich oraz komputerowa ich edycja.
6. Ksztaftowame umiejgtnodci w zakresie preornentac;n zawodowej. Nauka korzystania
-2 doradztwa zawodowego i mstytuc_;ilwn_ku pracy. '
7. Rotwdj mtelektua[ny : '
- 8, Poznanie nowoczesnych techmk komumkacyjnychipraktyczne ich wykorzystanie
9. Rozwéj UmIEjetnD§Cl samoksztafcenla inicjatywy i wvobrazm, moz!:woﬁc wyrazan!a
_ekspresu tworczej, pOCZUCie sprawstwa ksztattowanego przez moiliwosé tworzenia
prezentaql multlmedlalnych { wykorzystania wf;snej pracy do ce!cjw uiytkowych i
zawodowych o ' '

- 10. Nabycue kompetencu w aktywnym poszuklwa niu pracy.

- _ Wypo§aienié: uczestnicy maia do dys_pozycji laptopy z dostepem do Internetu, kompute_r
-‘ stacjoparny z dostf:pem do lnrerne'tu, .' mikses; .dfwiekd, -'urzadzénfa Wie!ofunkcyjne‘
drukarka, - skaner, ksero, kamere cyfrowg, aparat fotograficzny, Iamlnator, pro;ektor,

' tabhca do szkccowama Kamputery wyposazone sqw systemy operacwne Wmdows oraz
programy MS Office 2007 przeglqdarke internetowy Google, komumkatory |nternetowe
programy do graﬂk: Adobe Photoshop, Gim 2, do obsfugi i obrébki zdjeé Photoscape oraz

montazu : video - Mowe - StUdID ... Platinum . itp.

PRACOWNIA OGRODNICZO PORZADKOWA '

Pracownra ogrodniczo- porzgdkowa to miejsce w ktérym uczestnicy zdobywaja
' wiedzg do wykonywania prac w ogrodnictwie, Plan pracowni dostosowany Jjest do
- zmieniajacych sie pér roku, warunkéw atmosferycznych oraz indywidualnych
predyspozyqi uczestnikéw. Podstawowym zadaniem pracowni jest przede wszystkim
pielegnacja i uprawa roﬂm, jak rdwniez dbame o zmerzeta
Uczestnicy zdobywaja wiedzq poprzez ,
1. Uprawe i plelegnacje roélm, kwiatdw i ziét
2. Uprawe ogrédka warzywnego przy Warsztacie
3. Dbanieo zwnerzqta
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Wykonywanie bukietéw, stroikéw okolicznosciowych

Dbanie o czystosé wokét terent WTZ

Przyswajanie wiedzy z zakresu botaniki

Rozwijanie umiejetnosci pielegnacji akwarium

Zdobywanie wiedzy z zakresu oplekl nad roslmamn poprzez ogladanie ﬁimow
" edukacyjnych. ' :

Glownym zadanlem pracowni ogrodmczej jest dbanie o rozlegly teren wakdt
Warsztatu. A jest sie czym zajmowaé koszenie trawy, sadzenie roéfin czy pielenie
grzadek to tylko czqé(: zadad nalezqcych do uczestnikdw. Wiasna, Lato i Jesmﬁ to ¢zas
na praktyczne poznawame tajmkéw pracy w ogrodme Zimg z kolei, czas posv.necanv
jest nauce teorii i planowamu .lesteémy jut gotowi stulyé spoiecznoém Iokalne_j radq i
pomoca w zakresie prac ogrodmczychl

Poprzez réznorodne prace zaxjéwno w plenerze, Jak réwniez w pracowni uczestnicy
zdobywaja fundamentaina wiédzq niezbedna do wykonania prac w ogrodnictwie.

Cel gléwny realizowany przez cele szczegSfowe:

«Rozwijanie uniwersalnych umiejgtnoéci przydatnych kaidemu uczestnikowl takich
jak:  punktualnoé(, zaradnoéc, samodzielnasé, wspdipraca, kreatywnoéé
poszukiwanie informacn, wvtrwaloéé dbatoil o porzadek w miejscu pracy, dbanie o
przyrzady i przyl:uoryr wykorzystywane podczas pracy;

eTrening i rozwdj podstawowych umiejgtnosci, w tym: wyrafnej mowy, czytania,
plsania ze stuchu, r_ozumienié tekstu, liczenia, postugiwania sie zegarkiem, poczucia

czasuitp.;

ePrzygotowanie do 3ycia W, érodowisky _spbfecznym m.n. rozwsj umiejetnosci
planowania, komunikacji, wyrazania swoich potrzeb, szukania’ r_oiwiqzaﬁ,
dokohw.rania wyboréw, decy;:!owania o sobie, adekwatnego zachowania w réznych . -
s'yfuacjach/mie]scach- o :

s Jtrwa lenie nawykéw zwiazanych ze zdrowiern i higieng osobista, rozwilanie szeroko
po;etej zaradnodci ZYCIOWej w toku teoretycznych oraz blezacych trudnosci,

mie;r—;tnaﬁé zadania o swoja kondycjg:- radzeme sobie ze stresem, umiejetnodé
refa ksacjs, niwelowania napigc:a

eRozwijanie posiadanych umiejetnoici zawodowych poprzez:

doskonalenie 'umiejetnosd z}iobytych w poprzednich pracowniach w dziédzinach
praktycznych badZ w teorii; -



i@
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- Plan pracy pracowni ogrodniczej i nabywania praktycznych umie]

wykonywanie zédaﬁ wzmacniajacych sprawnoéé manualng i precyzj§ pracy;

jetnoéci, bedzie

uzaleiniony od: pory roku, warunkow. atmosfen,fcznych oraz Indwldualnych

predyspozycji uczestnika:

do zadash uczestnikow w/w pracowm od wiosny do jesieni bgdy nalezaty m.in.; dbanie
o czystost tereny wokdt WTZ tj.: usuwanie chwastéw, koszenie trawy, podlewanie
kwiatéw i roélin, natomiast nma uczestnicy bedq 1ajmowali sie odéniezaniem.

Uczestnicy poznawaé beda réwniei odmnany roélin, ktére nastgpnie bgda zbierah i |
suszyli, by w okresie jesienno — zimowym wykorzystaé Je, do wykenywania réinych
dekoracji np.: mydetfek.

Kolejne prace, ktdrymi beda sig zajmowali uczestnicy w/w pracowni bgdq polegaty na
wykorzystaniu produktdw samoutwardzainych pochodzgcych z naszej ziemi np.: gips
itp.,, 2 ktdrego powstanz réinorodne odlewy, ktore w dalszym etapie 20stang
oszlifowane i ozdabiane.

Pracownia ogrodnicza realizuje cele przez 2astosowanie terapil zajeciowsj.

Cele szczegétowe:

1. Nabycie umiejgtnosci organizacji stanowiska pracy § przebiegu prﬁstych czynnoic
zwigzanych z wykonaniem prac,

2, Zdobycie wiedzy ilumiejetnoéci W zakresle stosowania przerw w procesie pracy,
3. Rozwijanie umiejetnosci samokontrali tempa pracy,

4. Ksatalttowanle zasad kolezeristwa w grupie 2 innymi uezestnikami,

5. Wzrost umiejetnodci pnesthegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przy
korzystaniu z urzadzent techniémych i narzgdzi w trakcie obrébki materiatéw,

6. Nabyue umiejgtnodci technicznych, mezbednych do wykonywama prostych prac
gospodarskich,

7. Ksztaltowanie umiejgtnoscl wspéipracy i komunikowania sie W grupie na zasadach

otwartodci, partnerstwa | wzajemnoédi,



8. Ksztaftowame Swiadomej aktywnoéc: i odpownedz:alnoéci {dom '-i. ograd jako

" przedm:ot '

troski},

9 Ksztattowanie i zrozurnienie istoty samodz:elno§c1 i odpow:edzlalnosci 23 wykonane

~zadania | powserzony mateﬂal,

10. .Zdoby_cie wietzy natemat e'@ondmi:cznego i ekologicznego gospodarowania |

materlaiam'i

S Przygotowame uczestnikdw do odpowcedz:a{nego bezpiecznego 0raz kufturalnego

korzystama b drog pubhcznych Jako pieszych, pasazeréw i rowerzystow 3

' w ramach pracownl wykonywane 53;

- nauka, doskonalenie, prz_estrzega_n;e 2a3sad bezpieczenstwa | higieny pracy, _

ergoterapia — nabycle i doskonail_enie umiejgtnosci czyli:

-« plelegnacja ro4lin dbniczkc_jwyéh,'

- praca ogrodzie warzywnyrm {k{:pa nie, sianie, plelegnacja rodlin itd.),

- utrzymanie , pielegnacja cgroq_iu kwlatowego,

- zaktadanie { utrzymanie klomb?éw,. :

- porzg dkoﬁanie posésji, dbatosci o traWnik itp.,

. naﬁrawv_, konsé?wacja narzedii-l urzad'zeﬁ-di_: pracy w ogrodzie,
- dbatoéé i estetyke otoczenia _bl_ud.ynku $DS lcl_alh.r }ok),

- pozvskiwania natullfalnych maferiaféw na z2jecia plastyczne (kwiaty,__lszyszki, liscie,

' nasiona, kamykl, muszle, trzcme itp.)

- Wyposaienie: narzqdzla ogrodnicze {szpadel, grabie, taczka itp.), kosiarka elektryczna,

‘kosiarka spalinowa, narzedzla i urzqdzema stolarskle_(wlertarka, wyrzynarka)
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© Zajeclaw pracownl gospoda rstwa domoweg

PRACOWN!A GOSPODARSTWA DOMOWEGO | PRZYSTOSOWANIA DO
ivcm

0 uczy uczestmkéw samodzielnoscl w
dziedzinie zaspokajama podstavuowych funkeji zycnowych Doskonala zaradnodé,

| odpowtedzia!naéé i wykonywa nie pracy zespo!owej Wywterajq pozytywny wplyw na

samopoczucie uczestnikéw, wzmacnla ja ich poczucie wtasnej wartoécn, \mare= we
wlasne mozhwoéa oraz rozwuajq umlethnoﬁf wzajemnej wspatpracy. Zajqc:a rozwijaja
clerphwoéé samodzlelnoéé i wytrwaioéé oraz ksztaltu;q cechy poiadane w relaqach
spotecznych, takie jak wspé{praca czy odpownedz:alnoéé Uczestnlcy poznaja miejsce |
sklepy, w ktdrych robi sie zakupy oraz wartod€ towardw i pfemadza poprzez
poznawanie cen, poznawanie termméw przydatnosci do spozycla, poznawanie

' mformacj: o danym towarze pnprzez czytame mstrukql na ulotkach j opakowamach

Najwazmejsze kierunki pracv terapeutycznel w pracownl gospodarstwa domowego
: to: :

- Ksztattawanie nawykdw bezpieczeristwa  higleny pracy

oo Planowanie i zakup artvkufdw’ fwnoéciowych '

- Przygotowywame posefkéw, na krywa me do stofu

o -Sprzqtame, prame, prascwame

L. Podtrzymmame um:ejetno§ci pasfug:wama sig podstawowymi narzedziami

kuchennym inp. noi kuchenka mukrofalowa, obsluga czajmka elektrycznego maszynkl
do mielema rmesa : -

- Nabywajq i utrwalajg umlejetnosé samodzuelnego nakrywama do stoly, doboru
OdpDWlEdmCh sztuécéw, estetycznego podawama, dekorac;r stofu -

- Doskonala um;e;etnoéc utrzymama porzadku Fhigleny w pracy2 zywnoéma oraz | |

" dbaniao porzqdek w swoim najblzzszym otoczemu podczas przygotowania posﬂku a

- takze po zakoriczeniu zajs;é

- Zapoznaja sie z zasadamt zdrowego odsznama atakie wartoéciam: odzywczymi

- poszczegéfnych owocow iwa rzyw
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- Poznéja wartoécl odz_yw;ze_n zas:t_os pwanie réznych przypraw w praktyce kulinarnej |
- Zapoznajg sigz prawidtowymiizasadémi przéch'owywanla Fywnodei

- Doskonalg przygotowywame posilkéw na specjalne okazje np. urodzmy, éw;gta
Boiego Narodzema Wielkanoc

- Wdraiapie uczestnikéw w truqnl_ejsze prace k_uli;name np., formowanie, smazenie -



Cele szczegdlowe pracowni
- Usamodzielnianie uczestnikéw

- Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci

- Rozwijanie zaradnosci 2vciowej

- Doskonalenle pmiéjgtnoéci obtfébki migsa

- Nabycie umiejetnosci doprawianié potraw

- Uwrazhwieme na estetyke przygotowywa nych potraw

- Ksztaitowanle umiejetnoéci dekoraql stolu

- Wzmacnianie wigzi migdzy uczestnikami

- Ksztaltowanie umiejetno_éci planowania i przewidywa nfa oo
- Wyrobienie nawykéw estetyk}‘_-_ - -
-Wyrabianie umlejetnokei korzy_.étania z przepiséw

~Wyrabianie nawyku zakiadania odziedy ochronnéj

" - Rozwijanie umiethﬁcéci wrzajemne] wspélpracy § pémocy

- Daskonalenie u_miethnom postugiwania sie sztuécami
- Poznanie technik | ofgang'zécji czasu przy wypieku ciasta

- Nauka spo'rzadzania prostych deserdw

- Samodzie!ne dokonywanie zakup;ﬁw
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- Zageszczanle i zablelame up
- Porcjowanie, dekorowame i wydawanle potraw _
- Zapoznanie sig z zasadami zdr_owego odzyw:ama

- Porzadkowanie pracqwni

Zajecla w tej pracowni to gtéwnie czynnosci z zakresu zycla codziennego. Zajecia te
maja przygotowad m:zest'nikéw'dq'jak najwiekszej samodzielnoéci w codziennym zyciu
poprzez naukg przyrzadzania positkéw, bezpiecznego postugiwania sig sprzgtem
kuchennym, sprzatania po positkach i robienie prostych zakupéw. Praca w tej pracownl
ma szczegdiny charakter, gdyz cel musi byé zreahzowany tego samego dnia, w
wyznaczonym momenc:e co wymaga przystosowywama siedo reahow r.:zasowvch



Uczéstnicy nabywaja nowe umieje_;noéci - czfgsto pmponuja przyrzad%enie pc:tfzw

- wedtug ich wiasnych przepiséw; zasadniczo jednak pracownia stara sig ksztaici .
najbardzie] podstawowe umlejgtnosci pra ktyczne, prrygotowujgc potrawy proste
tanie, a zatem - przydatne w codziennym Zyciu.

. PRACOWNIA MUZYCZNO TEATRALNA

. Cel gtéwny: Zwigkszenie poziomu akty_wnof.ci pobrzez kontakt z muzyky i sztukg
Cele Szczegélo@e: _
1. Zwigkszenie dbafogci 0 kulturé Jezyka, kultywowanie tradycji, zwyczajéw i obrzeddw,
2. W:zrost moWacji uczestnikéw do wspdttworzenia inscenizacji stowno-muzycznych,
3. Rozwijanie i k.sztahowahfe pr%wid?owej mowy —wyrazistoécl vaowiedzi_, wta.éc._‘_lwej
intonacji, hraw_idtowego opgroWanla glosem, korygowanie usterekjezykovirych,
wladciwej postawy | oddechu p'r.zy wyglasza niu I_cwestil,
4, Razwﬁaqfe umiejetnascl fn_te{ektqafnrch - rrozumienia .ti;eécf scenariusza,
5. Zwiekszenie mozliwoici pamigciomch - opandwanté kr_t_&tkich tekstéﬁri piosene-k, :
6. Zwiqkszenie uf_niejgtnoé;i pr_écyw grupie, ._ |
7. Pokpnvwa nie ban’g[ qufeczn:ych - n|'e§rn|’afq§ci, dotyku, etc B

~ 8. Wzrost poziomu sainjioocem,v,E -
3, Rozwijanie k.reatywno.{.cf,_ ro;bgdzanfe wyobrazni,
10. Uwrailfwienie na s;zt.t_xké, kséta&owanie gustu muzycznego,
11. Poprawa koordynacji -wzr_ok':owo — ruchowei, |
12. Zwieks_ze_nie ‘korpﬁgtenlcji-er_ﬁocjonélnych —wyraiania uczué po_zytywnych, jlak I
negatywnych,- pc_ako n’ywat"nlie trejmy-r, oswajaniez s;e'roka publicznosci, |
13. Motywﬁwani_e do czl‘,rnn-e-éc_)jiidziafu w orgénizowa niu uroczystosci

okolicznosciowych
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{balka rawatowy, Dzier Kobiet,. Dzien Matki, Wigilia itp., prezentacje

inscenizacji siowno—muzvc;nych na Spc_:_'_ckania i u;oaystoéci lokalne),

14, Motywowanie do udziatu w réZnych imprezach poza | (konkursy, fe?.t_iwale
piosenek, p.rezentacje matych form teatralnych, fgstyny integracyine),

15, Pro_mocja uczestniké\;rv | Warsztatu w §rodowis_ku i regior_ﬁe,

16. Dzialanie eﬁergetyzujqce i réla ksacyjne, |

17. Wzrosf urnlejetnosci kojarze;'x'sia,

18. Pobudzenie potrzeb estetycznych i poznawcezych,

Wyposazenie: |

Instrqmenty: flet prosty, talerze, janczary, marakasy, tamburyny, kastaniety, dzwonki

bongosy, tréjkat.

PRACOWNIA KULTURALNO OSWIATOWA

Pracownia kulturalno- o$wiatowa realizowana Jest poprzez zdobywanie u’miéthhoéci
radzenia sobie w czynnosciach dnia codnennego Uczestnicy podczas pracy poznaja
réinorodne formy spedzania czasy, wychodzy na wycieczki, poznaja zawody .
uczestnicza w wystepach.

Program zajel w pracowni kulturalno — oéw1atowej dostosowany jest do
indywidualnych zainteresowan uczestnikéw. W pracowni dbamy o podnaszente
poziomu wiedzy ogéinej poprzez nauke lub podtrzymywan:e na mozl:wym do
osiggnigcia poziomie nauki czytania i pisanfa.

W ramach pracowni real:zowane 53 Zajecia poprzez spotkama okohcznaécrowe,
integracyjne, kiermasze .Rozwijane s3 wrailiwosci emocjonalne poprzez przygotowanie
do aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym w roli odbiorcy | wykonawey. Uczestnicy
nabywaja i doskonalg formy kontaktéw, podtrzymywania rbzmovw, aktywnego
stuchania, oraz asertywne]j wspéipracy, W pracowni réwniez odbywaja sig zajecia
tematyczne 2 zakresu zachowanh w grupie, poruszania sig w ruchu drdgowym, '
komunikacji Werbalnej Pracownia podtrzymuje umlejetnoéci szkolno- EdukaC\an '
poprzez Ewiczenia gramatyczne, kahgraﬁe;

Cele szczegdtowe:

- ksztattowanie wzorcdw odpowiednich zachowar

- rozbudzanie aktywnosci spoteczne}

-utrwalenie whasciwych zachawan



- ksztattowanie w!aécxwych form spolecznych
-uczenie sig koncentracu

-rozwijanie zamteresowaﬁ

-doskonalenle sprawnoscl manua!nych

Program 2ajec kultura!no—oswuatowych jest dostosowany do moiliwosd, oczektwanl a
takie do indywidualnych zainteresowart uczestn ikéw. Organizowane zaj¢tia pozwa ajq
na wykorzystanie tkwmcego w kazdym 7 uczestnikdw potent:jalu roTwojowego, wtedzy

i umiejetnoﬁci
' Pracownia Kulturalno Os’.wlatowa w Warsztacne Terapii Zajeciowe] bedzie realizowata
nastepujacy program

- -przygotowywanie okohcznoscnowych wystepdw arwstvcznych zgodnych z

‘kalendarzem imprez takich jak: , Dzles} Kobiet”, ,Dziert Wiosny”, ,Dzient Chiopaka" itd.

" -edukacje  rozwijanie logicznego myslenia poprzez réinego rodzaju pogada nki
tematyczne oraz gry planszowe -

-wvjécna do muzeum, bibliotek, teatru, kina,

-wyjazdy na wycieczki

- wyjécia na spacer;;

- wyjscia na hasen _ ‘

- branie udziatu w réznego rodzaju konkursach plastycznych, muzycz nych (karaoke)
- zwiedzanie zabytkéw '

- ogladanie filmow edukacyjnych przyrodmaych kulturainych, przygodowych
biograficznych, historycznych i innych

- udzlat w réinego rodzaju zawadach spartowych
- Integracje z innymi oérodkami

- biblioterapia

- Zajecia muzycene, taniec.

Poza teraplq zajecmwa w pracownia ch, prowa dzona byta flzjoterapla, realizowana
w WTZ w Ostrowa ch glidwnie p poprzez

v Kinezyterapia
v" Masate lecznicze
v" Fizykoterapie

- Fizioterapig w okre51e sprawozdawczym, objetych byto 30 uczestmkdw Zgodnie z

- grafikiem ustalonym przez zatrudnionego w Wars:tame Flz;oterapeute. uczestnicy
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_ korzystah 2 ﬁz}oterapu 2do 3razy wtygodniu w zaleZnosc: od stopnia uposfedzenia

uk!adu ruchowego. Codz:enne zajecia z zakresu ﬁz;orerapii obejmawaly kmezvterapiq,
fi zykotrapie, masate Ieczmcze, odbywaiy sig na sali rehab:htacyjnej



Cel g!éwnyf PopraWa i_utrzymanie stanu psychofizycznego.’

" Cele szczegélowe:

- 1. Nabycle, doskonalenie sprawquci ruchowe] w ramach éwicze koordynacyjnych,

ogélnousprawniajqqﬁh, manua;nyth, rela:ksacvjnych, oddechowych, ;6wnowa_inych,

 éwiczen przy muzyce z elementami choreografi, grach i zabawach sportowych,

spacerdw,
2. Roziadowanle napleé psychlcznvch
3. Poiepszenie samopoczucna,

4, Wzrost aktywnoéci psychosp_qiecznej,

. 5 Stymulowanie uczestnikéw w kierunku wzrostu sa'modzielnoéci

6. Pogtebianie nawyku w{aécswe] pte!e,gnac;x i htgteny, um:eje,tnoéé Iepsze; kentroh _ '
swojego - -

zdrowia,

7. Ksztattowanie przez sport cech charakteru | woli unormowanie postepowama w

- grupie

uaktywnienie, wyrabianie odwagi hartowanie psychiczne,

8. Nabyta sprawnosé fizyezna daje wigksze perspektywy zdobyeia pracy | !epszego o
zarobku, ' ‘

a zatem polepszenia wiasne) ekzystencji.

-9 Wdraianie do 2drowego, higie_nicznego, { bezpieczniejszego Zycia oraz czynnego

' Spqdzama czasu wolnego,

- 10. Podnoszeme zdolnodci poznawczych uwagt, Spostrzegawczo§cr, orientaq: w

przestrzeni, wyobraim umre;etnoéc; mvélema przyczynowo-skutkowego,

' przewidywania

oraz podejmowa nia wiaéciwych decyzji.

-Wyposakenie: stot do masaiu, Tower rehaﬁi!itacyjny, rotor, orbitrek, bizinia , materialy
do dwiczen; pitki rehahilitacyjr'_\e, woreczki, szarfy itp.
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, Informacje o zaje'tiaj;h dodatlgowych

W Warsztacie. oprocz zalgé W pracowmach podstawowych prowadzone s3 takie za;ecua
: dodatkowe uwzglqdn:ajace psychof zyczne motzliwoéc uczestnikéw - a takie Ich

zainteresowania i uzdolmema Obejmuja m.In. spotkania z psycho]ogiem Przyjmujg one
forme spotkan indywidualnych, dopasowarwch do potrzeb Uczestnikow oraz warsztatow

grupowych, podczas ktérych uczestnicy poznajg i nabywaja wuedze i um:ethnoéci z
zakresu 1ycia spotecznego lfunkqonowama zawodowego., _

_Rehabahtaqa ruchowa | za;ec:a usprawmajqce Podczas tych uczestnicy maja okazje sie
rozruszaé

Organizowanié i udziat wimprezach integracyjnychi okolicznosciowych
- Organizacja f udzia} kiermaszy
Wyéieczki wyjécia na Iody, kino basen dogoterapia, alpakoterapia.

Osoby chetne moge réwniez wfaczyé sie w obow:azk: zw:azane 2 pos:adamem zw:erzqt
przez WTZ :

U(:zestmcy Warsztatu Tera pii Za; gciowe] w Ostrowach mogli réwnies korzystaé z. .
pomocy psychologlcznej ktora obejmowa fa: :

v Rozmowvindywidualnel
v’ Zajecia grupowe '
v’ Psychoterapie

w ramach"socjgte(apij uczestnicy WT2 wzieli udziat w

- Konkursach:
- Konkurs na naﬁadmejszq palme: _
© - Konkurs plastyczny ” Najp:ekmejszy stroik melkanocny W koszyku"

- Konkurs Plastyczno — I.lteracki z cyklu w Jego tycie o zycm i twérczodci Jana
Pawia 11 :

_ - Powiatowy konkurs Plastyczny pt., Fredro uczy bawi, wychowuje
- Gm:nny konkurs rewtatorskl '

) Zabawach tanecznych
-Bal karnawalowy
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_ -Piknik Rodzinny

- Zabawa integracyjna -II Powmtovﬁwr Dznen Oséhz NlepetnoSprawnoscnami ]

-ich Rodzm

-Dzlen Ch!opaka

-Zabawa Andrze;kowa

- Bal sylwestrowy _
-Zabawyi mtegracwne w Siupl

Spotkaniach oko!icznoﬁciowych
- Smadame me!kanocne '

- M:koiajk;

-Tiusty Czwartek,, Faworkl dla przyjaciét”
- Spotkanle Integracwne w DPS Szczutowie

- Wigillaw WTZ

- Spotkanie oplatkowe Kola Emerytw Rencistéw w Gozdowie
Jasetka wSzkole Podstawowej w Gozdowie

Wycieczkach, 'rekreacji

- Wycieczka na Ranczov.usko w Cekanowne

- Wycieczka do Ciechocinka -

- Wielka do Warszawy na Wielkg Gale Oséb Nlepe!nosprawnych .
- Czterodniowa wycieczka do Sztutowa :

- Pielgrzymka do Zoliborza

- Wydieczka do fabryki bombek w Piotrkowie Trybunalskurn

- Wycueczka do Centrum Nauki |Techmk| EC1 W todzu

- Wyjécie na lody

- Alpakoterapia

. -Dogoterapia .

Uczestnictwo w kulturze

- Wyjécie do kina za rogiem w Mochowie
-Gala SporfoWiec Ziemi Sierpeckiej 2022
- Spektakl grupy teatr?!nej Galana

- Udziat w projekcle ,, Ambitni w Dziataniu”

~ Udziat w XX Dniu Papieskim

- - Wyjécle doteatru

- Wizyta w Bibliotece !
- Warsztaty Artystyczne w Mroczydtach
- Warsztaty Jezyk Swiatta
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Zawodach sportowych '
- Piknik Eko! ogiczno — Sportowy W Borkowie
- YOV lntegracwny Min | Maraton Bieg Solny W Ciechocinku
- XIi Toruriska Ofimpiada Oséb Niepeinosprawnych
- Xviil Tataspatrakiada W Lesznowoll
Bieg Trzeiwosciw Gozdow ie

Wystawach | kiermaszach

Kiermasz Wielkanocnvg

Dozynks Gminne

Mxodobrame w Skanserne

Odpust parafialny '

Kiermasz boionarodzemowy w Ostrowach

Kiermasz hozonarodzemowy w Orlenie w Plocku
Kiermasz bo2onarodzeniowy w Orlenie w Warszawie
Kiermasz bozonarodzeniowy w ZUS Plock

Kiermasz bozonarodzeniowy W 7US Sierpe

Uroczystoéciach integracyjnych

- Udziat w Parafialnych Dozynkach

- Udzial w Dniu papies‘kim

- Udziat w 50 leciu pozyc:a matzeriskiego

- Udzial w akcjl laurka dla dziadkéw

- Jubileusz 60- lecia DPS w Brwilnie

~ Dzien IOtwartv Ko'fne_ndy Powiatowe] Policji w Sierpcu

' Rehabilitacja zawodowa

Trening ekonomiczny: Treningiem ekonomicznym objgci 5§ wszyscy uczestnicy.
Uczestnik moze otrzymaé do swojej dyspozycji srodki finansowe w wj:sdkoici nie
przekraczajgcej 20 % minimathego_ wynagrodze'nia za pface. Miesieczng wysoko$é
{rodkéw dia kazdego uczestnika ustala Rada Pfogramom Przyznanie i wysokos¢
kwoty uzalezniona jest od: - systematycznoécl - zaangazowania w realizacjg programu
rehabilitacyjnego, - zdyscyplmowama przestrzegania regulammu warsztaty, -
prawidlowego stosurnku do uczestnikéw i pracownikdw Warsztaty. ‘
Rozwijanie umiejetnosci zawo:dowych odbywa sié przez zajecia w poszczegodinych
pracowniach oraz podczas sezonowych pracw ogrodzle i na terenie plécéwki.
Ksztaltowane sg umiejetnosci przydaine w Wykdnywaniu okredlonych prac: planowanie



pracy, przygotowanie miejsca pracy, przestrzegame czasu wykonania,
odpow:edzlalnoéé 23 powrerzone zadame, szanowanie cudzej pracy

Wspdtpraca z rodzicami / épiekunami

Kontakty i wspdfpraca z radzicami i opiekunamij odbywajq sigw rénych formach

- rozmowy indywidualine prowadzone osobidcie fub telefomczme,

- w razie konlecznodci wizyty w domu rodzinnym uczestnika; :

- udziat rodzicéw, cz%onkéw rodzm lub opiekundw w uroczystoic:ach organizowanych
przez placéwke; -

- kontakt pisemny. :

Kaida forma kontaktu odnotowywana jest przez :nstruktora w karcie spotkan
{rozméw. Placwka udziela uczestmkom i ich rodzinom pomocy w rozquzywamu
problemdw wymkajqcych e stanu zdrowia lub trudnych sytuacji zvcnowych poprzez
indywidualne rozmowy wspierajqce, prace terapeutycznq w grupie, konsultaqe
psychologiczne

Ocena rela ¢ji uczestnikéw z personelem Warsztatu Tera pii Zajeéi'owej._ .

Kontakty uczestnikow 2 pracowmkamf placéwki oparte 53 na wzajemnym szacunku, ;
akceptacji | fyczliwodci, co daje uczestnikom poczucie bezpieczefistwa i uiatwla im
funkcjonowame w rolach spsiecmych Taka postawa ma réwniet pozytywny wplyw na
zaangatowanie uczestnika w proces terapn a tym samym oslqgame coraz lepszych
efektow rehabilitacjl. :

Pozyskane Srodki zewnetrzne w ramach wspéipracy z mstytuc]ami
| organizaqamilérodowmkxem Iokalnym '
Warsztat Terapii Zajeciowej w Ostrowach prowadzﬂ sprzedaz produktow i usiug.

wykonanych przez Uczestnikéw podczas

- Kiermaszu przedéwigtecznym w ORLENS.A.wW Piocku

- kiermaszu przedéwigtecznym w ORLENS.A.w Warszawie
- Miodobranie w Skansenie - a

-II Powiatowy Dzief Oséb 2 Nlepeinosprawnoécia

- Gminne BoZynki .

33



- kierrﬁasz 2US w Sierpcy

- klermasz 2USw Piocku

Prate wykonane przez Uczestnikéw w ramach zajgt terapeutycznych stanowig wiasncst '

Warsztatu. Dochéd uzn,'skamyr ze Sprzedaty przeznaczony jest w porozumiemu z
uczestmkami na integrac;e spo{__ecznq kaczna kwota_ uzyskana z kiermaszy __wynosda
4050,0024. | . - |
Pienigdze pozyskane w trakcie ktermaszy zostaty wydatkowane na .

" - wyjécie na lody z okazji rozpoczec:a wakacji

34

- zakup biletéw do DinoParku w ' Malborku podezas wycieczki do Sztutowa
- rejs statkiem po Zalewie W:élanym
- wyjstie na lody 2 okazji dnia ch{opaka :

CA



RODZAY KOSZTOW

PFRON .

. opLS wvmrxéw .WARTOS
a} wynagfod:ema bru!lo WYNAGRDDZENIE PRACDWN]KOW HAGRDDY DDL‘IM’KDWE WYNAGRODZiNIE HOCZNE,
EKWIWALENT ZA URLDP -
b} skladid ZUS{kosaty SKLADKI ZUS
pracodawey) .
1. c] Fundusz Gwarantowanych
Swiadcter Pracowniczych
d) Funduse Pracy SKEADKI ZUS
e} od pisy na ZESS

SKEADK) ZFSS

MATERIALY GOSPODARCIE

MATERIALY MEDYCZINE

MATERIALY BIUROWE

SRODKE KIGIERICZINE | CZYSTOSCH

MATERIALY DO NAPRAW

MATERIALY GOSPODARCZE

T1SZ DO DRUKARK]

MATERIALY GOSPODARCZE - UBRANIA ROBOCZE

ARTYKULY CHEMICZNE ;

CERTYFIKAT

bj energia

ZAKUP OPALL

- 1) uslugi materialne i

niematerialne

USLUGA INSPEXTORA OCHRO NY DANYCH

UStUGH KURIERSKIE

USLUGA KONSERWALI WINDY

USEUGI POCZTOWE

USLUG BANKOWE

SCRWIS DPROGRAMOWANIA

DOSTAWA WODY

3) dowdz uczestnikdw

anOz uaasrmxcw

b}_ eksploatacja samochodu

CZESCH DO SAMOCHODU, NAPRAWY

MYCIE, PRANIE | KONSERWACIA SAMOCHOD -

4,
5,
6.
WYEYWIENIE NA WYCIECZCE
BILETY/ZAJECIA DYDAKTYCZNE
7.
WARSZTATY
PRZEWOZ 0508 :

LSLUGA PRZEWODNIKA




R

aj pracowma ogrodnlczo-
porzadiowa

b pracownia kulturalng-
ofwiatowa

) pracownia artystycznal
rekodzicla

d) pracownla murycino-
teatralna .

&) pracownia gospodarstwa
doamowegd

f) pracownia informatyceno-
multimediaina

© MATERIALY DO TERAPI

10

|zesTaAw 2 527 eawka tSTOL |

NAMIOT CGRODOWY

sTOL CAITERlNGU.WY

PAWILON

KUMATYZATOR

KLATKA OtA ZWIERZAT

AKWAR[UM

KOSIARKA

{KRZESLA

ODKURZAZ

'WIOSLARZ

SZAFKA NA BUTY

DOMEK CARD

lorotnk "

SZAFKA JENSLEV

STOJAK NA UBRAMIA -

STOLIK KAWOWY

- {BIORKA

POLKA

Razem:

234 830,00

’ Maigo aglewicz

Kierownik WTZ

KIEADWNIK -
Warsztaty Tekapii Zaiqcnowe]
wO ach | -

mgr Magdalena Nmérocka -




POWIAT
Lp. ) RAOZAIKOSZIOW OPIS WYDATKOW
YYNag D o
ai.;wnqrodmm b B
b} skladki ZU5 kaszty
pracodawey]
1 &) bundusz Gwarantowanych _ . . .
Swisdczefs Praciwnicrych . _ _
d] bundusz Pracy
ot odpisy na ZF35
a} matcriaty TUSZ DO DRUKARK)
SRODKI CZYSTOSC
MATERIALY BIUJROWE, PAPJERNICZE
MATERIALY GOSPODARCZE
SRODKI HIGIENICZNE | C2YSTOSCI
MATERIALY MEDYCZNE
MATERIALY DO EKSPLOATACH
2 MATERIALY DO BIERZACYCH NAPRAW .
N MATERIALY GOSPODARCZE - -
b} energia OPAL
. . ENERGIA .
El. usiugi mataciaine | BADANIA PROPILAXTYCZNE{LEKARSKIE)
riemdteriaine USLUGH KURIERSKIE
KONSERWACIA WINDY
USLUGA INSPEKTORA OCHRONY DANYCH
USLUGI BANKOWE
SERWIS OPROGRAMOWANIA -
g :;V.YW i d Eriving -:-ul k.
3. DOWOZ UCZESTNIKOW
CZESCIWRAZ 2 NAPRAWA
4,
5.
6.
rA

: aj prmﬂl.o ;::odn-cm-
powripdkowa
b) pracawnis kulturaino-
foswiatowa

g C} pracownia artystyczne |
[shoduichs _ MATERIALY DO TERAPII ' -
d) pracowniay MUTyCzno-
Aratraing
*| pracowrnia pospodarstva
damowespo H
fi pracownis informatyezno-
a9,
10,

Razem: 98 320,00
Glowny kslggowy Kisrgwnik WTZ :
Gtéwny Ksiegowy 1K .

. B o . - e
' Wwarsziaty Jerep! zc?.iqmow )
Matgor: ewlcz wigstowa
EEisk na Nawrocka

mgr Mag
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INFORMACJA DOTYCZACA WARSZTATU TERAP! ZAJECIOWES ()

A |Dane Identyfikacyjne wiz . . - i —]
1|Mazwa powiaty . - |SIERPECK) Nr powialy . L~
-2 Crganizator ' |GMINA GOZDOWO
alNazwawiz © |WARSZTAT TERAPH ZAJECIOWES . |
a|nip wiz 7761706295 | Miejscowosd -~ i |OSTROWY2
: ocrts GOZDOWD,
5|Ulica Kod " 09-213|Poczta . 2D
8| Telefon. 695997779 |Email . |WTZ@GOZDOWO.EU
7|Organizator jedrostika sektora | finanséw publicnych hd l Data zawarch umow z organtorem
8|Dafa utworzeniawiz Data raepoczqc}a zizfaincscl Wz 2021,01.04
\ils_prawozdame 7a ok 2023 o ot .
1{Kwota wydatkowana na tworzente wiz ogéharn Aca o, Celnatle T N 0,00
ol doﬁnansmame ze smdkéw PFRON wg a}gmu (z W, 1) Ll S " 0,00
| w fym ——r—
3l - |inne &rodk PFRON (zw.1) - , o : _ o 0,00
- 4iLiczba ucestnikow wiz kmzys!ajqcych 2 repabilitac) w roky spmmdawczm wg stanu na konlec 1ok 0
5] -7 rozszerzenfe oddnia - .- T ISR 0 Eczbq uczesrmkdw {z w.4) 0
Y - ﬁczba uczesm:kdw mzprzebywajqcych w ;adnostkach c:yamzacnnych oboquanych du zapewmsnfa ferapi ¢
6w ty o zajqcfowej na pudstawle odngbnych przs,ulsdw, okmslana wedl‘ug arr ﬂJb ust 3 ustawy o rehabm:acj( . J (z w 4} :
7|.. . |bezba _uczgsml{(m troningu eKomomicznego (z v_v.4) : 30
g|"n " |#czba uczestnikow wiz w wieku ponizej 19 fat (z W) ¢
9] - "\ |dozba uczestikow wiz wwieku 13 - 401at (zw.4) . . B 28
|7 feg0 f—~—- e e #
}El | (Hezba ucTastikdw WIZ W wieku 41+ 60/t zwd). " . ".'-" : _ P
t1{ - liczpa uczestm?rdw Wiz W wiekd pawyze] 60 lat (2 . 4} Do P
L1_2 - ﬂczba uczesmikdw wiz, ktdrynh okres pobytu W Mz wynfdaf pcm:aj Slat(z w 4 30
132 (290 |fczba uczestnlkow wiz, KiSrjch okies pobyty Wtz wynisss - 8lat (rw.4) 77 i 0
14} Yiezba uczestrikow wiz, ktorych okres pobytu w wiz wynidst powyzel Blat zw.d) - .0
15 Kiwota érodiow iydatiowana na pokycie koszfow deiahainaSol wiz ogéiem (w16+17+18+19) - 11" T o83 20000
18] f dcﬁnansowams ze srodkdw PFRON wg a!gurytmu (z w. 15 max (90%).. " 834880,00
17 mneérod.'dPFRON {zwa} T R & . 00
ﬂ-ﬂzfega : S " T ]
_13 " |$rodkd w.'asne pow:atu zw. 15) - : 28 320,00
19f .o Srodkizfnnych 2r6de!(z W, 15} R PR y pyo
- |na PORrycie koszt6w uczestmcnva 0S50 mepemuprawnych na podstame §17 rozpo:zqdzema w sprawm wiz - G
20 R zZ uwzglednieniom obnizenia daﬁnanscwama Ze Smdkdw PFRON, wg ws!razmka w!czmega za kazoy me,s'qc aoal-
ity | na podstawie $rednie} Bozby iczestnikbw warsztaru W danym mlas;qcu {z w.15)" -
3 1 nama‘zmo R
Kle SR WY grodze osobowe pmcawmkdw {z w, 15} 556 910,00
22| 7 |koszty treninga ek .
¥ ty g e anorrwaznego zw. 15) - 21 000,00
23 $rednia miesicczna wsckaéé kwaty trenmgu ekm;cmegg i5ics

SPPNVa, v5s8.1/2




-yt

24| -

. Zatudrieniewwtz ¢

: Rotzne '

_wvnagrocszeme cgéiém)

' Kwola funduszu-

wynagrodzenie

‘Sreciie rocari

érednne roczne
m.-ynagrodzeme

wynagrodzer'l Jor
osobowych britto

" 558 910,00 -_.-_,';;

Odsa{ek “na pracovmika

- na efat

25 Zatrudn!emewwtzogélem RN MR | 1
T [kadra adrrumstracnna zaquza}aca '
- {blurawa np. kxemmak.m@gmsa G
- |sekretarka (Zw.25) = _
o kadra zaangazowanawproces~ coE
i - iwehabilitacyiny - merytoryczna np. . .
Instruktor zawudu terapd zajeciowsj, . 8
- {psyehelog, ! rehabihiam tekar, pﬁe‘aqgmaiz '
 [pracownik sacjainy (zw.25).

kacira pomochicza np. kucharz. praoowmk
o gaspodarczy, administrator budynku
" |kierowea (z w.25)

wtym niepahosprawn! pracomtcy wtz zw.25) ? f T 00%)

20 Liezba ps6b zatrudnicnych w wiz wediug stanu na 31 grudnia roku sprawozdawszego, . .; RXERA IR U
Kidrych ptaca zasadnicza brutto w przeliczeniu na peiy etat, nie przeiracza 429521 - 73 - T T e D T

Liczba eséh znajdujacych sig na prowadzonej przez podmiot prowadzacy wiz liscle, Ktéfych zgioszenie T U 5
dio uczestnictwa W warsztacie zostslo Zabwierdzone | kidre nis rozpoczely terani Wtz = < SR

Osoby niepelnosprawe, Ktdre opuscily warsztat terapii zalecmelw roku 2023 .
Lu:zba oséh nlepelnospravmych bylych uczestmkéwhtz o L .'_" B T LT L 1
Liczba oséb nlepei‘nosprawnych iclére pod1¢ly zatmdnrame (z W. 1) ;
: wzak!adach akﬂmnosc!zawnduwej(zwz?) . R T

1000 |

“sosi000] ¢

| 6042270

2594

144 868,00 T2 43460 . ge

6,75 357 764,00 .+ 54.0%|

56 278,00

o el ssatsonl - sz

: : w zakladach pmr:y chromorrej fzw. 2)

w i‘y_m tw spd!dziefn."acn EOICfaﬂ?y‘t_:.‘b { “"_- 2.0

W preedsigblorstwach spbtébznycﬁ(zwzj-i '; R

ojo [ olalaola

W organiza cjach pozarzadcwych z wa

Osoby nispeinosprawne uczestniczace w prograrme Za}gcia kiubowe wWTZ, w 2023 roku

o ﬂlﬂﬂg[u SRR A I

Liczba benefi cjentéw programu ogé!em

" zatrudmemwzakfadach akt}wnoédzawodowe;(zwf) e . '_-‘-"_

. zatrudnieni w ;ek!gdaq{: pracy qh;nn!pnej z w.f)_

wrym zétrudrlfanfw'spdidz.‘em._‘écpégcja!nych(z w.7). S AR . T .

" Azatrudnloni w pzzeds;ebidrsn&a;:n spofeczaych (2 w. 1) :

olo oLc o‘_o

o lzanudmen! w organizacjach pazarzadowych zwl) y ,
OSoby mepehosprawr:e biorace udzlat w npiecdptatnych praldykach zawodowych u pracndawcy. w 2023 roku
Uczba ucz%tmkow v-1z baomcych udzial w mecdplatnych praktykach zawodnwych u pracodawcy

(=]

wlym ]wwd!dzre!msoqahej ) .' RN . o St ,' PN ) i)

Dane dotyczace roku 2024

Liczpa uczestrikiw wiz wymkajaca 2 podpisane] Umowy przez pc«lal do dn(a 31 gmdma s
roku poprzedzajcego rok, na kéry jest chliczany algorytm - - ;

Kwoia prellminsma obejmujaca 100% kosztéw dz:aralnoscnndz T e

30

: $123200,00|
gomaT 1010 830,00

w u' -'I'" Ml M mlm‘hli(n

w tym |dofinansowanie zg Srodkéw PFRON. wedfug umowy (zw.2, max 90%} . L

*} Informatia sporzqdzona wy stanu na dzief 31 grudnia, Nala2y wypeinié tylka biale pola. Pola kolorowe wyliczaja sig sulomalycznie,

L{gm'o,u ?cd, nMaTmn,a‘!:a_

Imig i nazwisko sporzadzajace), dala | nrtel.

tel. 800-582-F45

PJECquka 1 podpis przedstawiciela powiatu,
’ 2atwierdzajqcego dolument

" SpPNva, V632



