STATUT LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO
IM. MJRA HENRYKA SUCHARSKIEGO
W SIERPCU

ROZDZIAY 1

Przepisy ogdlne

§1
Liceum Ogolnoksztalcace im. mjra H. Sucharskiego w Sierpcu, zwane
w dalszej czgsci statutu Szkola, jest samorzadowa jednostka organizacyjna,
prowadzona przez Powiat Sierpecki i nadzorowana przez Kuratorium O$wiaty
w Warszawie.

§2
1) Ustalona w § 1 nazwa Szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu na
pieczgciach i stemplach.
2) Liceum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3) Szkota posiada wlasny sztandar i ceremoniat szkolny.

§3
1) W tradycji szkoty sa nastepujace swigta 1 uroczystosci:
a) Rozpoczegcie roku szkolnego,
b) przyjecie do spotecznosci szkolnej uczniow klas I ,,0trzgsiny”,
c) Dzien Edukacji Narodowej,
d) Wigilie klasowe,
e) Studnidwka,
f) pozegnanie ucznidéw klas III — Abiturki,
g) rozdanie $wiadectw ukonczenia szkoty,
h) zakonczenie roku szkolnego,
1) Memoriat im. Marka Nowakowskiego,
J) Memoriat im. Anny Gluchowskie;.

ROZDZIAL 11

Cele 1 zadania szkoty

§ 4
Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ,,Ustawie o systemie o$wiaty” oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegolnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejgtnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa dojrzatosci lub ukonczenia szkoty,



2) umozliwia absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

3) ksztaltuje sSrodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celow wg
zasad okre§lonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty,

4) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
szkoty,

5) dazy do efektywnej realizacji zasad przyjetych w Misji Liceum
Ogo6lnoksztatcacego im. mjra H. Sucharskiego oraz w Programie
Wychowawczym Szkoty.

§5
W swej pracy szkota kieruje si¢ zasadami okreslonymi w Misji LO
nakazujacymi:
1) dazy¢ do wytworzenia autonomicznego klimatu szkoty,
2) tworzy¢ wlasciwy klimat spoteczny (klimat interakcji),
3) zapewni¢ szeroki wybor nauczanych przedmiotow,
4) zapewni¢ kazdemu wykorzystanie jego mozliwosci,
5) zapewni¢ wlasciwe warunki dla procesu uczenia sig,
6) wprowadzi¢ partnerskie relacje do edukacji,
7) zapewni¢ rOwnos¢ szans,
8) propagowac¢ model czlowieka odpowiadajacy zmieniajacym si¢ warunkom
rzeczywistosci.

§6
Szkota umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etniczne]
1 religijnej przez:
1) pobudzanie swiadomos$ci narodowej 1 uczu¢ patriotycznych,
2) organizowanie zajec religii 1 etyki,
3) edukacj¢ regionalna, europejska 1 ekologiczna,
4) ksztattowanie szacunku dla praw cztowieka: wychowanie w duchu tolerancji,
humanitaryzmu, solidarnosci.

§7
Szkota posiada 1 realizuje Program Wychowawczy 1 Wewnatrzszkolny System
Oceniania, stanowiace zalaczniki do Statutu:

1) celem oddziatywan wychowawczych w liceum ogo6lnoksztalcacym jest
uksztattowanie osobowosci wychowankow zblizonej do ideatlu
wychowawczego, sformutowanego w postaci wizji wychowawczej,
tzn. jednostki odznaczajacej sie:

a) wiedza — operatywna, funkcjonalna,

b) umiej¢tnosciami: zbierania i przetwarzania informacji, komunikowania

sig, wspOtpracy, podejmowania decyzji, samoksztatcenia,



¢) postawami wobec rzeczywistosci: kreatywnos$cia, samodzielnoscia,
aktywnoscia, odpowiedzialnos$cia, krytycyzmem, optymizmem, kultura
osobista,

d) postawami etycznymi: uczciwoscia, tolerancja, otwartoscia,

e) identyfikacja z tradycja szkoly, regionu i narodu.

2) sposoby realizacji przyj¢tego celu okresla roczny plan wychowawczy,
sktadajacy si¢ z plandéw pracy zespotu wychowawcow, pedagoga szkolnego,
dziatan wychowawczych, edukacji europejskiej, edukacji medialnej, dziatan
prozdrowotnych, realizacji zagadnien z zakresu wiedzy o zyciu seksualnym
cztowieka oraz zestawu tematyki godzin do dyspozycji wychowawcow
a takze innych planow opracowanych zgodnie z aktualnymi potrzebami.

§8
1) Cykl ksztalcenia w Liceum Ogoélnoksztatlcacym im. mjra H. Sucharskiego
wynosi 3 lata.
2) Szkota moze prowadzi¢ ksztalcenie w roznorodnej formie w oparciu
0 obowiagzujace ramowe plany nauczania w szkotach publicznych.
3) W szkole moze by¢ prowadzone ksztatcenie w ramach klas autorskich,
w ktorych realizowane beda indywidualne programy autorskie, zatwierdzone
przez wlasciwe wtadze.

§9

1) Uczniowie niepetnosprawni z uszkodzeniami narzadu wzroku, stuchu, ruchu,
uczeszezajacy do szkoly otoczeni sa szczegdlng opieka (w uzasadnionych
wypadkach) 1 moga korzysta¢ z nauczania indywidualnego.

2) Uczniowie niedowidzacy moga by¢ zwolnieni z pisemnych form sprawdzenia
wiadomosci, pisemnych prac domowych, a takze prowadzenia zeszytu
przedmiotowego. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty w
porozumieniu z wychowawca, na podstawie pisemnego wniosku rodzicow
uczniow 1 zaswiadczenia specjalistycznej placowki stuzby zdrowia.

3) Wspiera si¢ uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;j ,
wskazuje mozliwosci korzystania z r6znych form pomocy oraz udziela
pomocy materialnej 1 rzeczowe;.

4) W celu zapewnienia uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogiczne;]
szkota:

a) wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

b) zatrudnia pedagoga.

5) Uczniom uzdolnionym szkota umozliwia:

a) rozwijanie uzdolnien w kotach zainteresowan i naukowych placoéwkach

pozaszkolnych,

b) realizowanie indywidualnego toku nauczania,

c¢) realizowanie indywidualnych programoéw nauczania,

d) ukonczenie szkoty w skréconym czasie.



ROZDZIAL 111

Zadania i obowiazki pracownikow szkoty

§ 10
1) Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:
a) nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne,
b) nauczyciele — bibliotekarze podczas przebywania uczniow w czytelni
szkoty,
¢) nauczyciele dyzurujacy — podczas przerwy miedzy zajeciami.
2) Za bezpieczenstwo uczniow sa odpowiedzialni wszyscy pracownicy szkoty.
3) Opiekg na uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowiazkowych oraz
imprez, wycieczek sprawuja osoby prowadzace zajgcia lub osoby, ktorym
przydzielono funkcje opiekunow:
a) w czasie uroczystosci szkolnych opiekg nad uczniami sprawuja
wychowawcy klas lub osoby wyznaczone przez Dyrektora Szkoty,
b) podczas wycieczki kierownikiem moze by¢ kazdy nauczyciel posiadajacy
uprawnienia, natomiast opiekunem grupy moze by¢ kazda osoba
petnoletnia (po uzgodnieniu z dyrektorem — zasady te okreslaja odrgbne

przepisy).

§ 11
1) Nauczyciele zobowiazani sa do aktywnego petnienia dyzuréw
nauczycielskich wg opracowanego harmonogramu przed rozpoczeciem zajgc
lekcyjnych oraz w czasie przerw migdzylekcyjnych.
2) Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie pelnionego
dyzuru.

§12
1) Podczas przerw migdzy lekcjami nauczyciel jest zobowigzany zapobiegac:
a) niebezpiecznym zabawom i1 zachowaniom uczniéw, przejawom braku
kultury, przejawom agresji 1 nietolerancji,
b) paleniu papierosow,
¢) zanieczyszczaniu korytarzy szkolnych i pomieszczen sanitarnych,
d) niszczeniu mienia.

§13
W czasie zaje¢ uczniowie przebywaja w salach lekcyjnych.



§ 14
1) Zakres 1 sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoly uwzgledniaja
obowiazujace ogdlne przepisy bezpieczenstwa i higieny:
a) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, gdzie prowadzi
zaj¢cia, dostrzezone zagrozenia musi albo sam usuna¢, albo niezwlocznie
zglosi¢ kierownictwu szkotly,
b) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku (fizyczna, chemiczna,
informatyczna) musi by¢ opracowany i umieszczony w widocznym
miejscu okreslajacy zasady bezpieczenstwa regulamin, z ktorym uczniowie

sa zapoznawani kazdorazowo na poczatku roku szkolnego,

c) powyzszy zapis b) dotyczy rowniez hali sportowej 1 sitowni,

d) w pracowniach, o ktérych mowa w punktach b), ¢) nie moga uczniowie
przebywac bez opieki nauczyciela.

§ 15
Szkota zapewnia uczniom, w miare posiadanych srodkéw opiekeg zdrowotna.

§ 16
1) Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawcze;j
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dale;j
wychowawca.
2) Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci wskazane
jest, aby wychowawca prowadzit swoj oddzial przez caty tok nauczania

w szkole.

3) Rodzice 1 uczniowie maja mozliwo$¢ wplywania na zmiang¢ nauczyciela,
ktoremu dyrektor szkoty powierzyt zadania wychowawcy,
4) Tryb postgpowania w sprawie, o ktorej mowa w ust. 3 :

a) rada rodzicow danej klasy zgtasza do dyrektora szkolty uchwalony
wigkszos$cig co najmniej 2/3 gloséw ogodtu rodzicow wniosek o zmiang
wychowawcy klasy,

b) z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 4 p. 1 wystepuje rada rodzicow, na
wniosek rodzicow uczniow danej klasy lub na wniosek samorzadu
klasowego reprezentujacego uczniow danej klasy,

c¢) dyrektor po zapoznaniu si¢ ze sprawa przeprowadza rozmowe
wyjasniajaca z wychowaweca,

d) po przeprowadzeniu rozmowy dyrektor przekazuje swoje stanowisko
radzie rodzicow, ewentualnie przesuwa termin realizacji wnioskéw o
zmian¢ wychowawcy o miesiac,

e) po uptywie wyznaczonego terminu i po kolejnej rozmowie z rada
rodzicow 1 wychowawca, dyrektor podejmuje ostateczna decyzje,

f) w przypadku, gdy decyzja dyrektora nie satysfakcjonuje rodzicow,
przystuguje im prawo odwotania si¢ droga stuzbowa (na pismie) do
organu prowadzacego szkote,



g) wychowawstwa klasy nie powierza sig:
- w zasadzie nauczycielowi z zerowym stazem pracy pedagogicznej,
- nauczycielowi, co do ktorego pracy wychowawczej w latach
ubiegtych byly udokumentowane negatywne uwagi,
5) Formy sprawowania indywidualnej opieki nad niektorymi uczniami:
a) rozpoczynajacymi nauke¢ w szkole:
- wychowawca jest zobowiazany do zapoznania uczniow z budynkiem
szkoly 1 pomieszczeniami, z ktorych beda korzystac,
-z wszystkimi przepisami regulujacymi pracg szkoty,
b) ucznidw z uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu i wzroku nalezy otoczy¢
a szczegolna opieka uwzgledniajac ich bezpieczenstwo w czasie przerw
migdzylekcyjnych. Szczegdly dotyczace sprawowania opieki okresla
wychowawca klasy w porozumieniu z rodzicami, pedagogiem
1 pielggniarka szkolna.
6) Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegolnosci:
a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego
uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,
b) inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,
c) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole ucznidow oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami
spolecznosci szkolnej,
d) wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
- otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
- stwarza atmosferg otwartosci na sprawy uczniow,
- zapewnia dyskrecj¢ uczniom oraz ich rodzicom, dotyczaca
powierzonych mu spraw,
- Scisle wspolpracuje z rodzicami organizujac wspolnie rozne formy
zycia zespotowego,
- wspoOlnie z uczniami i rodzicami ustala tre$¢ 1 forme zaj¢¢ na lekcjach
wychowawczych,
- wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z
nimi 1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow,
a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna pomoc
(opieka) — dotyczy to zarowno uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak
rowniez
z r6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami,
- uwzglednia uwagi krytyczne uczniow w stosunku do innych
nauczycieli
1 w odpowiedni sposdb stara si¢ wyjasni¢ problemy natury
wychowawczej 1 dydaktyczne;,
rozwiazuje konflikty zaistniale w klasie,



utrzymuje kontakt z rodzicami poprzez wlaczanie ich w sprawy zycia
klasy 1 szkoty,
- ma obowiazek powiadamiania rodzicow o problemach ich dziecka,
- ma obowiazek doglebnego poznania sytuacji rodzinnej 1 materialne;j
wychowanka, 1 jesli zajdzie potrzeba odwiedzania ucznia i rodzicow
w domu,
- wrazie potrzeby zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczna,
a takze pomaga w rozwigzywaniu problemow wynikajacych ze stanu
zdrowia,
b e) wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony wlasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych
1 naukowych. Formami takiej pomocy, szczegdlnie dla poczatkujacych
nauczycieli — wychowawcow sa: prelekcje, indywidualne poradnictwo
dyrektora lub starszego stazem pracy nauczyciela...
¢ f) wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy.

Rozdzial IV
Organizacja wewngtrzna szkoty
§17
Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Szkoty,
4) Rada Rodzicow,
5) Samorzad Uczniowski.
§18

1) Kompetencje, zasady wspotdziatania organow szkoty oraz sposob
rozwiazywania sporow pomi¢dzy nimi powinny:
a) zapewni¢ kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych
ustawa,
b) umozliwia¢ rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,
c) zapewni¢ biezaca wymiang informacji pomigdzy organami szkoly
o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach

§19
Dyrektor Szkoty
1) Kandydata na Dyrektora Szkoty wytania si¢ w drodze konkursu.
2) Funkcje dyrektora powierza sig na 5 lat szkolnych.
3) Dyrektor moze by¢ odwotany:
a) na wlasna prosbe z trzymiesigcznym wypowiedzeniem,



b) z koncem roku szkolnego, a w uzasadnionych wypadkach takze w czasie
roku szkolnego z trzymiesigcznym wypowiedzeniem,
- z inicjatywy wlasnej organu, ktory funkcje powierzyt w razie otrzymania
negatywnej oceny pracy,
- na umotywowany wniosek Rady Szkoty lub Rady Pedagogicznej,
4) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikow nie bedacych nauczycielami:

a) zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych nauczycieli,

c) ustala jasny podziat zadan 1 kompetenc;ji dla 0s6b sprawujacych funkcje
kierownicze,

d) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych
nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,

e) wystepuje z wnioskami po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
szkoly w sprawach odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty,

f) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkotly 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjna, finansowq i gospodarcza obstugg szkoty,

g) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

5) Dyrektor szkoty jest przewodniczacym rady pedagogicznej:

a) zwoluje zebrania rady pedagogicznej powiadamiajac jej czlonkow co
najmniej 3 dni wczesniej o terminie zebrania,

b) realizuje uchwaty rady pedagogicznej oraz rady szkoty podjete
w ramach ich kompetencji,

c¢) wstrzymuje wykonanie uchwaty rady pedagogicznej lub rady szkoty
jesli stwierdzi, ze sa one niezgodne z obowigzujacymi przepisami,

o fakcie tym niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkotg -
decyzja organu prowadzacego jest w tym wzgledzie ostateczna,

d) powierzenia funkcji wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych
1 odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego, rady szkoty i rady pedagogiczne;,

e) dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadah wspolpracuje ze
wszystkimi organami szkoty,

f) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci szkoty,

g) dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy ucznidw na podstawie
uchwaly rady pedagogiczne;,

h) dyrektor jest zobowiazany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom
bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw pracy oraz nauki w szkole
zaro6wno podczas zaje¢ obowiazkowych, jak 1 organizowanych przez
szkol¢ poza jej terenem,



1) dyrektor kieruje biezaca dziatalno$cia dydaktyczno-wychowawcza
szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
§ 20
Rada Pedagogiczna

1) Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2) W skiad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3) Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4) Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane:

d a)w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow

klasyfikowania i1 promowania uczniow,

e b) po zakonczeniu semestréw w celu ich podsumowania,

f c¢) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogicznej w miarg

biezacych potrzeb.

5) W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym
osoby zapraszane przez przewodniczacego rady pedagogicznej na wniosek
rady pedagogiczne;.

6) Zebrania rady pedagogicznej prowadzi 1 przygotowuje jej przewodniczacy.

7) Rada pedagogiczna:

a) zatwierdza: — tworzone akty prawne,
g - wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow,
h b) po zasiggnigciu opinii rady rodzicow ustala Szkolny Zestaw Programéow
Nauczania i Szkolny Zestaw Podrgcznikow,

1 ¢) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentoéw

] pedagogicznych w szkole,

3 d) organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli,

4 ¢) podejmuje uchwaty w sprawie skreslania z listy uczniow,

5 f) opiniuje:

k - organizacj¢ szkoty, w tym:

- tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

1 - projekt planu finansowego,

m - wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyroznien,

n - propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom

0 stalych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz

p dodatkowo platnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych

8) Moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkol¢ o odwotanie
z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innych funkcji
kierowniczych w szkole.

9) Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtosow
w obecnos$ci co najmniej 2/3 jej cztonkow.

10) Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

11) Zebrania rady sa protokotowane.



12) Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania poruszanych na
posiedzeniach rady pedagogicznej spraw, ktére moga naruszy¢ dobro
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.

§ 21
Rada Szkoty
1) Rada szkoty jest najwazniejszym organem o charakterze uchwatodawczym
1 opiniodawczym.

2) W sktad rady szkoly wchodza w rownej liczbie: nauczyciele wybrani przez
0got nauczycieli, rodzice wybrani przez ogét rodzicéw, uczniowie wybrani
przez og6t ucznidow.

3) Rada szkoty powinna liczy¢ co najmniej 6 osob. I1o$¢ cztonkow rady szkoty
jest ustalona na faczny wniosek dwoch sposrdd nastgpujacych podmiotow:
rady pedagogicznej, rady rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

4) Powstanie rady szkoty pierwszej kadencji organizuje dyrektor szkoty.

5) Rada szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera
przewodniczacego.

6) Powstanie rady szkotly kolejnych kadencji organizuje przewodniczacy
ustepujacej rady szkoty.

7) Kadencja Rady Szkoty trwa 3 lata. Dopuszcza si¢ dokonywanie corocznej
zmiany 1/3 sktadu rady.

8) Zebrania rady sa protokotowane.

9) W posiedzeniach rady szkoty moze bra¢ udziat z gtosem doradczym dyrektor

szkoly.

10) Do udziatu w posiedzeniach rady szkoty moga by¢ zapraszane przez
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady, inne osoby z gtosem
doradczym.

11) Zadania rady szkoty:

q a) uchwala statut szkoty,

r b) po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu

S uczniowskiego moze wprowadzi¢ poprawki i uzupetnienia do statutu

t szkoty,

u c) opiniuje plan pracy szkoty,

v d) opiniuje projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

w ¢€) moze wyrazac opinie dotyczace zatrudnienia lub zwolnienia pracownikow

pedagogicznych 1 administracyjno-obstugowych szkoty,

x f) z wlasnej inicjatywy bada sytuacjg 1 stan szkoty, wystgpujac z

y  odpowiednimi wnioskami do dyrektora szkoty, rady pedagogicznej lub

kuratorium,

z g) moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet

1 okresla ich wydatkowanie,



aa h) pomaga dyrektorowi szkoty w prowadzeniu dziatalno$ci dochodowej na
bb  rzecz szkoly, przeprowadzaniu i organizowaniu prac remontowo-
naprawczych.

12) Rada szkoty moze wystepowac¢ do kuratora z wnioskiem o zbadanie
1 dokonanie oceny dzialalnosci szkoty, jej dyrektora lub do dyrektora szkoty
o zbadanie pracy nauczyciela zatrudnionego w szkole.

13) Uchwaty rady szkoty sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtosow
w obecnosci co najmniej 2/3 jej cztonkdw.

14) Tryb zwolywania posiedzen rady szkoty 1 ich czgstotliwos$¢ okresla
regulamin rady szkoty.

15) Cztonkowie rady szkoty sa zobowiazani do nie ujawniania poruszanych na
posiedzeniach spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub
rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 22
Rada Rodzicow

1) Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidw.

2) W skiad rady rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego
oddziatu.

3) Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

4) Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organow szkoty,
organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5) Kompetencje rady rodzicow:

a) wystepowanie do dyrektora i innych organow szkoty, organu

prowadzacego
szkolg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty,

b) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu
wychowawczego szkoty oraz programu profilaktyki. Jezeli rada rodzicow
w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego
szkoty lub programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program
ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu

przez rade rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna,

¢) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty

d) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
szkoty.



§ 23
Wspdlpraca z rodzicami

1) Rodzice 1 nauczyciele zobowiazani sa do wspotdziatania w zakresie

wychowania 1 ksztalcenia dzieci.

2) Wspotpraca rodzicow i nauczycieli odbywa sig przez:

a) indywidualne kontakty — na prosbe nauczyciela lub rodzica (spotkania,

rozmowa telefoniczna),

b) zebrania w szkole — zwotywane przez wychowawcg lub rade klasy

przynajmniej raz w semestrze,

c) organy szkoty.

3) W szczeg6lnosci nauczyciele — wychowawcy zobowiazani sa do:

a) zapoznania rodzicOw ze statutem, Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania, Szkolnym Programem Wychowawczym, Misja 1 Wizja Szkoty
oraz ze szkolnym zestawem programoéw nauczania 1 szkolnym zestawem
podrecznikow,

b) informowania rodzicéw o zmianach przepiséw dotyczacych oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw, przeprowadzania egzaminOw oraz
Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania,

¢) informowania o postgpach w nauce 1 zachowaniu na zebraniach klasowych

1 konsultacjach z nauczycielami, a takze w trybie szczegdlnym

(w przypadku zagrozenia ocena niedostateczng) przez nauczyciela

w terminie okreslonym w odrebnych przepisach. Informacja o zagrozeniu
ucznia ocena niedostateczna na potrocze lub na koniec roku bedzie
przekazana rodzicom ucznia w formie pisemnej za potwierdzeniem,

4) Rodzice maja prawo:

a) zapoznania ze statutem szkoty, Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
szkolnym programem wychowawczym, Misja 1 Wizja szkoty oraz
szkolnym zestawem programOw nauczania 1 szkolnym zestawem
podrecznikow,

b) uzyskania informacji o zmianach przepisOw dotyczacych oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,

¢) uzyskania rzetelnej informacji o ocenach 1 zachowaniu swojego dziecka
w trakcie zebran rodzicielskich, konsultacji z poszczegdlnymi
nauczycielami przedmiotow oraz w trybie szczegdlnym — po uprzednim
ustaleniu terminu spotkania z nauczycielem,

d) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w dane;j
klasie 1 szkole poprzez zapoznanie z planami wychowawcow klasowych
1 planem dydaktyczno — wychowawczym szkoty na zebraniach
rodzicielskich

e) aktywnego udzialu w zyciu szkoly, w tym wylonienia reprezentacji
w postaci rady rodzicow klasy,

f) uzyskania porady w sprawach dydaktyczno — wychowawczych od
pedagoga szkolnego oraz nauczycieli przedmiotéw 1 wychowawcow,



g) przekazywania uwag dotyczacych pracy szkoty jej Dyrektorowi, Radzie
Szkoty 1 Radzie Rodzicow,

h) uczestnictwa w spotkaniach organizowanych przez szkote w celu wymiany

informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze,

1) uczestnictwa w wycieczkach 1 uroczystosciach szkolnych,

J) wyrazania 1 przekazywania organowi nadzorujacego szkote opinii na temat

pracy szkoty,

5) Rodzice uzyskuja informacje o przyczynach trudno$ci w nauce 1 sposobach
poprawy ocen oraz innych problemach wynikajacych z procesu
dydaktycznego 1 wychowawczego w pierwszym rzedzie od nauczyciela
przedmiotu. W razie niemoznosci osiaggni¢cia porozumienia migdzy
nauczycielem przedmiotu a rodzicami, w kontaktach powinien posredniczy¢
wychowawca. Po wyczerpaniu tych mozliwosci, badz w przypadku
nieskutecznosci bezposredniego kontaktu na drodze nauczyciel —
wychowawca — rodzice, strony moga zwrdcic si¢ z wnioskiem o interwencj¢
do Dyrektora Szkotly, a w dalszej kolejnosci takze Rady Szkoty,

6) Obowiazki rodzicoHw:

a) rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za wychowanie dziecka , majac na

uwadze jego dobro,

b) powinni interesowac si¢ postgpami w nauce i1 zachowaniu swoich dzieci,

c¢) rodzice maja obowiazek uczestniczenia w zebraniach klasowych,

d) zobowiazani sa do kontaktowania si¢ z wychowawca 1 nauczycielem

w sprawie zachowania 1 nauki dziecka — na wezwanie wychowawcy lub
szkotly,

e) rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ materialng za szkody wyrzadzone przez

dziecko.

§ 24
Samorzad Uczniowski
1) Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.
2) Zasady wybierania i1 dziatania organo6w samorzadu okresla regulamin
uchwalony przez ogdt uczniow w glosowaniu rownym, tajnym
1 powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu
uczniow.
3) Okresla swoj regulamin uchwalony przez ogo6t uczniow,
4) Samorzad moze przedstawi¢ radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz
Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidéw, takich
jak:
cc a) prawo do zapoznania si¢ Z programem hauczania, z jego trescia, celem
1 stawianymi wymaganiami,
dd b) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
ee ¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie



ff  whasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia

gg  rozwijania 1 zaspakajania wlasnych zainteresowan,

hh d) prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej,

11 e) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej 1 o§wiatowej, sportowej oraz

1] rozrywkowej zgodnle z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami,
w porozumieniu z dyrektorem,

kk f) prawo wyboru nauczyciela petniacego opiekuna samorzadu.

Il 5) Samorzad Uczniowski otacza opieka uczniow, ktérzy maja problemy
edukacyjne, emocjonalne i1 inne, zapewniajac im pomoc kolezenska.

§ 25

1) W szkole moga by¢ tworzone stanowiska wicedyrektoréw i inne stanowiska
kierownicze. Osoby, ktorym powierzono te stanowiska wykonuja zadania
zgodne z ustalonym podziatem kompetencji.

2) Powierzenia funkcji wicedyrektorowi innych stanowisk kierowniczych
dokonuje dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego 1 rady
szkoty, rady pedagogicznej. Dyrektor takze dokonuje odwotania z tych
funkcji, kierujac sig takimi samymi zasadami jak przy powotywaniu.

3) Stanowiska, o ktorych mowa w ust. 1 tworzy si¢ z uwzglednieniem
nastgpujacych zasad:

a) jedno stanowisko wicedyrektora powinno przypadaé na nie mniej niz
17 oddziatow,

b) za zgoda organu prowadzacego szkote mozna na wniosek dyrektora szkoty,
w ramach posiadanych srodkow finansowych tworzy¢ inne stanowiska
kierownicze ekonomiczno — administracyjne.

§ 26

1) Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia
zwartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub — za jego zgoda — poszczegdlnymi
nauczycielami lub szkota wyzsza.

2) Dla realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

mma) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

nn b) biblioteki,

00 c) stolowki szkolnej,

pp d) gabinetu lekarskiego,

qq €) pomieszczen na materialy archiwalne,

rr f) pomieszczen na szatni¢ uczniowska,

ss g) zespotu urzadzen, obiektow sportowych 1 rekreacyjnych (hala, sitownia)

3) Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ 1 higieniczne warunki spozycia obiadu
w stotowce szkolne;:

a) do korzystania ze stotowki maja prawo:



tt - uczniowie szkoty,

uu - nauczyciele 1 pracownicy,

VV - nauczyciele 1 pracownicy — emeryci,

WWw- inne osoby za wyzsza odplatnoscia,

b) odptatnos¢ za korzystanie z obiadu ustalana jest na podstawie kalkulacji
kosztéw przeprowadzonej przez intendenta i zaakceptowaniu przez
Dyrektora szkoty,

4) Szkota lub inny podmiot, na podstawie umowy zawartej pomigdzy tym

podmiotem a Dyrektorem Szkoty, moze prowadzi¢ sklepik szkolny.

§ 27
Biblioteka Szkolna

1) Biblioteka szkolna jest centrum informacyjno — dydaktycznym oraz
interdyscyplinarna pracownia ogolnoszkolna, w ktorej uczniowie
uczestnicza w zajeciach prowadzonych przez bibliotekarza(y) i nauczycieli
oraz indywidualnie pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy:

- o$rodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow

- osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjnej,

2) Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec
uczniéw: ksztatcaco — wychowawczej, diagnostyczno — prognostycznej,
opiekunczo — wychowawczej 1 kulturalno — rekreacyjne;.

3) Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno —
wychowaweczej, wspiera ich doksztalcanie, doskonalenie zawodowe 1 prace
tworcza.

4) Biblioteka udostgpnia rodzicom uczniow literaturg 1 inne materialy z zakresu

wychowania w rodzinie 1 przezwycigzania ktopotow wychowawczych.

5) Biblioteka udostepnia zbiory studentom i pracownikom SGGW.

6) Organizacja Biblioteki:

a) bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty,
b) biblioteka kieruja nauczyciele — bibliotekarze,
c) lokal sktada si¢ z dwoch pomieszczen z wypozyczalnio — czytelni
1 magazynu,
d) zbiory,
e) finansowanie wydatkow:

xx - wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoty,

yy - dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rade rodzicow 1 innych

zz  ofiarodawcow,

7) Zadania i obowiazki nauczyciela — bibliotekarza:

a) praca pedagogiczna,
b) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej,
c) prace organizacyjno — techniczne.
8) Prawa 1 obowiazki czytelnikow:
a) z biblioteki moga korzystac:



aaa - uczniowie na podstawie zapisu w dzienniku lekcyjnym,
bbb - nauczyciele,

ccc - inni pracownicy szkoty,

ddd - studenci i pracownicy naukowi SGGW,

eee - rodzice ucznidéw na podstawie kart czytelniczych ucznidéw,

b) korzystanie z biblioteki jest bezptatne,

c) korzystajacy z biblioteki zobowiazani sa do dbatosci o wypozyczone
materiaty,

d) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksiazki 1 innych materiatow
czytelnik zobowigzany jest zwrdci¢ taka sama pozycj¢ albo inna wskazana
przez bibliotekarza lub wptaci¢ 5 krotna antykwaryczna warto$¢ zagubione]
ksiazki (innego dokumentu),

e) wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrocone przed koncem
roku szkolnego,

f) czytelnicy opuszczajacy szkotg (pracownicy, uczniowie, studenci)
zobowiazani s do przedstawienia w sekretariacie szkoty zaswiadczenia
potwierdzajacego zwrot materialdéw wypozyczonych z biblioteki,

§ 28
Pedagog szkolny
Zadania pedagoga szkolnego:

1) Rozpoznanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych.

2) Okreslenie form i1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb.

3) Organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidow, rodzicoOw 1 nauczycieli.

4) Podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych
z programu wychowawczego szkoty w stosunku do uczniéw, z udzialem
rodzicow 1 nauczycieli.

5) Wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczego szkoty.

6) Planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkotg na rzecz
uczniéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku
ksztatcenia 1 zawodu.

7) Dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.



§29
Doradca zawodowy
Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje
1 pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowe;.

2) Gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych wilasciwych dla danego poziomu 1 kierunku ksztatcenia.

3) Wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom,
nauczycielom) zrodet dodatkowej, rzetelnej informacji na poziomie
regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim 1 §wiatowym na temat:

- rynku pracy,

- trendow rozwojowych w $wiecie zawoddow i zatrudnienia,

- mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien 1 talentow w

roznych

obszarach $wiata pracy,

- Instytucji 1 organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob
niepetnosprawnych w zyciu codziennym 1 zawodowym,

- alternatywnych mozliwos$ci ksztalcenia dla mlodziezy z problemami
emocjonalnymi i niedostosowaniem spotecznym,

- programéw edukacyjnych Unii Europejskie;,

- porownywalno$ci dyplomoéw 1 certytikatdéw zawodowych.

4) Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom
11ich rodzicom.

5) Prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych
uczniéw do $wiadomego planowania kariery i podjecia roli zawodowe;.

6) Kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow
zawodowych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i1 urzedach
pracy, lekarzy itp.

7) Koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej szkoty.

8) Wspieranie rodzicéw 1 nauczycieli w dziataniach doradczych poprzez
organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostg¢pnianie im
informacji i materiatow do pracy z uczniami itp.

9) Wspolpraca z Rada Pedagogiczng w zakresie:

- tworzenia i zapewniania ciagtosci dziatan wewnatrz szkolnego
systemu doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty,
- realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi
zawodowej, zawartych w programie wychowawczym szkoty.
10)Systematyczne podnoszenie wiasnych kwalifikacji.

11)Wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne Srodki przekazu informacji
(Internet, CD, video itp.) oraz udostgpnianie ich osobom
zainteresowanym.

12)Wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrz szkolny system
doradztwa: kuratoria o$wiaty, centra informacji 1 planowania kariery
zawodowej, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, powiatowe urze¢dy



pracy, wojewodzkie komendy OHP, zaktady doskonalenia zawodowego,
izby rzemieslnicze 1 matej przedsigbiorczosci, organizacje zrzeszajace
pracodawcow itp.

§ 30

Koordynator ds. bezpieczenstwa
Zadaniem koordynatora bgdzie integracja dziatan wszystkich podmiotow
szkolnych oraz wspoélpraca ze srodowiskiem lokalnym w zakresie
bezpieczenstwa. Ponadto podejmowanie dziatan ukierunkowanych na
przeciwdziatanie wszelkim formom przemocy, inicjowanie i ustalanie wspolnych
dziatan wszystkich pracownikow szkoty w celu poprawy bezpieczenstwa,
zglaszanie wnioskow dotyczacych nawiazania wspolpracy z roznymi lokalnymi
instytucjami w celu tworzenia koalicji na rzecz bezpieczenstwa dzieci
1 mtodziezy

§ 31

1) W skiad struktury organizacyjnej szkoty wchodza obiekty sportowe: hala

sportowa, sitownia.

2) Z obiektéw, o ktorych mowa w ust. 1 korzystaja poza godzinami lekcyjnymi
przeznaczonymi do wykorzystania w ramach zaj¢¢ prowadzonych w szkole,
uczniowie innych szkét z terenu miasta 1 powiatu sierpeckiego, na podstawie
umoéw 1 porozumien zawartych z tymi jednostkami lub wykonujacymi
w stosunku do nich zadania organéw prowadzacych — jednostkami
samorzadu powiatowego, a takze osoby prywatne lub zorganizowane grupy
mieszkancéw — za odptatnoscia.

3) Zasady odptatnosci za korzystanie z obiektow sportowych, o ktérych mowa
ustala Dyrektor szkoty lub dziatajacy w jego zastgpstwie wicedyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym przy uwzglednieniu kosztéw ich
utrzymania.

4) Srodki finansowe uzyskane z prowadzenia dziatalnoéci, o ktérej mowa
w ust. 2 sg przeznaczane na cele statutowe szkoty zwiazane z utrzymaniem
obiektow sportowych.

5) Godziny otwarcia obiektow, o ktorych mowa w ust. 1 oraz regulaminy
korzystania z nich zawarte sa w odrgbnych dokumentach.



Rozdzial V

Organizacja procesu dydaktycznego szkoty.

§ 32
Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§33

1) Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora,
najpozniej do 15 maja kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz
planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote,

2) W arkuszu organizacji szkoly umieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe
pracownikow szkoly tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogolna liczbe
godzin przedmiotow 1 zaje¢ obowiazkowych oraz liczbg godzin przedmiotow
nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan 1 innych pozalekcyjnych
finansowanych przez srodki przydzielone przez organ prowadzacy szkoleg.

§ 34
1) Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniow,
ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych planem zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania 1 programem wybranym
z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego,
2) Przecigtna liczba uczniow w oddziale nie powinna przekracza¢ 30 uczniow.

§ 35
Organizacje stalych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

§ 36

1) Podstawowa forma pracy szkotly sa zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2) Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3) Rada Pedagogiczna szkoty, po zasiggnigciu opinii rady szkoty moze podjac
uchwate, w ktorej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej, nie dtuzszy niz
1 godzina zegarowa zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy obliczony na
podstawie ramowego planu nauczania.



4) Oddzialy liczace wigcej niz 20 uczniéw moga by¢ dzielone na grupy na
zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki 1 bezpieczefnstwa
z uwzglednieniem wysokosci srodkéw finansowych posiadanych przez
szkote.

5) Zajgcia wychowania fizycznego powinny by¢ prowadzone w grupach
liczacych od 12 do 26 ucznidéw, tworzy si¢ grupy miedzyklasowe lub
migdzyoddziatowe.

6) Na zajeciach z jezykow obcych, informatyki, elementow informatyki
1 technologii informacyjnej w oddziatach, a w przypadku zaj¢¢ z jezykoéw
obcych takze w zespotach miedzyoddziatowych liczacych wigcej niz 24
uczniéw podziat na grupy jest obowiazkowy.

7) Podziat na grupy jest obowiazkowy na nie wigcej niz potowie
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych w zakresie ksztalcenia ogolnego, dla
ktorych z tresci programu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow.

§ 37

1) Niektore zajecia obowigzkowe, w tym fakultatywne oraz kota zainteresowan
1 inne zaj¢cia nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych,

a takze w formie wycieczek 1 wyjazdow (np. szkoty zimowe lub inne formy
wyjazdowe).

2) Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 132 ust. 2

lub 3.

3) Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych
przez szkote srodkow finansowych.

4) Liczba uczestnikow kot 1 zespotdw zainteresowan oraz innych zajeé
nadobowiazkowych finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢ nizsza niz
15 uczniow. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej nie powinna przekracza¢ 12 osob.

5) Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach miedzyklasowych,
migdzyoddziatowych 1 szkolnych liczba uczniéw nie moze by¢ nizsza niz 15
uczniow.

6) W przypadku zespotow zainteresowan dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych
moze by¢ nizsza niz 15.

§ 38
1) W liceum trzyletnim w poszczegolnych oddziatach beda realizowane
W rozszerzonej siatce godzin przedmioty wiodace, a pozostale przedmioty
w podstawowym wymiarze (2 do 4 przedmiotow wiodacych).

§ 39



1) Dyrektor szkoty moze przesuna¢ nauczanie jezykdéw obceych 1 przedmiotdw,
dla ktorych jest przewidziany wymiar 1 lub 2 godzin zaj¢¢ tygodniowo,
w calosci lub czgsci do innej klasy niz okreslone w ramowym planie
nauczania.

Rozdzial VI

Uczniowie
§ 40

1) Rekrutacja uczniow do klas pierwszych odbywa si¢ zgodnie
z obowiazujacymi przepisami oswiatowymi 1 szkolnym regulaminem naboru.
2) Do szkoty uczgszczaja uczniowie nie dluzej niz do ukonczenia 21 roku zycia.
3) Uczniowie kl. I, II, III liceum moga zmieni¢ szkote od poczatku roku
szkolnego:
a) w przypadku, gdy rodzice zmieniaja miejsce zamieszkania,
b) innym przypadku uznanym przez dyrektora za uzasadniony,
4) O przyjeciu ucznia decyduje dyrektor szkoty, do ktérej uczen przenosi sig.

§ 41
Prawa 1 0 obowiazki ucznia okreslone sa przy zachowaniu nastgpujacych zasad
1) Uczen ma prawo do:
a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,
b) opieki wychowawczej 1 warunkoéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej
badz psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci,
c¢) korzystanie z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odr¢bnymi
przepisami,
d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,
e) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnos$ci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza
tym
dobra innych osob,
f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
g) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepéw w nauce,
h) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
1) zna¢ zasady Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, Wizji i Misji szkoty,
J) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego 1
zawodowego,



k) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkoéw dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych pod opieka
nauczyciela,

1) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowaq oraz

zrzeszania
si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole.

2) Szczegdlne prawa ucznia
Uczen ma prawo:

a) zglasza¢ wltadzom szkoty, nauczycielom oraz organom szkoty uwagi, wnioski
1 postulaty dotyczace wszystkich spraw uczniéw oraz by¢ poinformowanym
o sposobie ich zalatwiania,

b) zna¢ program nauczania na dany rok swojej klasy, kryteria oceniania,

c) zglasza¢ nauczycielom problemy budzace szczegodlne zainteresowanie
z prosba o wyjasnienie 1 pomoc w ich rozwiazaniu,

d) uzyskiwa¢ dodatkowa pomoc i oceng postepOdw w nauce w terminach
uzgodnionych z nauczycielem, zwlaszcza, jesli napotkat trudnosci
W opracowaniu materiatu,

e) otrzymania do wgladu sprawdzonej i poprawionej pracy w terminie dwoch
tygodni od jej napisania,

f) zapowiedzianych lekcji powtorzeniowych z podaniem zakresu materiatu,

g) pierwszego dnia po feriach bez ocen niedostatecznych,

h) zna¢ na biezaco oceny z poszczeg6lnych przedmiotow,

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna ) ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do siedmiu dni po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

J) zwrdci¢ sig do dyrektora szkoty o przeprowadzenie egzaminu
kwalifikacyjnego w przypadku, gdy byt nie kwalifikowany z co najmnie;j
jednego przedmiotu z powodu nieobecnosci:

- usprawiedliwione;,

ftf - nieusprawiedliwionej — w tym wypadku za zgoda rady pedagogiczne;,

k) dokonywa¢ wyboru zaj¢¢ fakultatywnych, kot zainteresowan 1 innych form
zaje¢ pozalekcyjnych, odbywac je w pomieszczeniach szkolnych korzystajac
ze sprzetu 1 pomocy naukowych, jakim dysponuje szkota,

1) naleze¢ do organizacji dziatajacych w srodowisku szkolnym, wykonywac
powierzone przez nie funkcje, wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz
samorzadu uczniowskiego,

m) korzysta¢ zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form pomocy
materialnej 1 Swiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota,

n) mie¢ zapewnione poszanowanie godnosci wilasnej 1 dyskrecje w sprawach
osobistych, a takze stosunkow rodzinnych, korespondencji, przyjazni, uczu¢,



0) zwracac si¢ do wychowawcy klasy 1 organow szkoly we wszystkich istotnych
sprawach 1 uzyskiwac od nich pomoc w réznych trudnych sytuacjach
zyciowych.

3) Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie
szkotly, a zwlaszcza dotyczacych:

a) systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
1w zyciu szkoty,

b) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw,
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,

c) odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwdj,

d) dbatos¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

e) postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, dbania o honor
1 tradycje, wspottworzenie jej autorytetu.

4) Szczegblowe obowiazki ucznia
Uczen ma obowiazek:

a) dbac o honor szkoty, godnie ja reprezentowac oraz zna¢, szanowac
1 wzbogacac jej tradycje,

b) systematycznie i punktualnie uczg¢szcza¢ na zajecia lekcyjne,

c) przedstawi¢ wychowawcy usprawiedliwienie za kazda nieobecng godzing
lekcyjna, najpdzniej po siedmiu dniach od przyjscia do szkoty,

d) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogaceniem swej wiedzy,
wykorzystywac jak najlepiej czas 1 warunki do nauki,

e) wspotdziata¢ w realizacji celow 1 zadan stojacych przed szkota, by¢
wspolodpowiedzialnym za wyniki jej pracy 1 wszystkie sprawy spotecznos$ci
uczniowskiej,

f) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom
szkoty,

g) pomagac kolegom w nauce, a szczeg6lnie tym, ktérzy maja trudnosci
powstate z przyczyn od nich niezaleznych,

h) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia
obowiazkow ucznia, przestrzega¢ porzadku szkolnego, dbac o estetyke
w pomieszczeniach, otoczeniu szkoty,

1) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwos$ci, pomagac stabszym,
przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci,

j) dba¢ o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzegac si¢ 1 przeciw-
dziata¢ wszelkim szkodliwym nalogom (palenia papieroséw, piciu alkoholu 1
zazywaniu narkotykow),

k) przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢ o estetyke ubioru i wygladu, nosi¢
stroj 1 wygladac stosownie do miejsca 1 sytuacji,

1) zmiany obuwia,

m) telefony komorkowe 1 inne urzadzenia elektroniczne w czasie zaja¢ musza
by¢ wytaczone,

n) przestrzegac postanowien statutu szkoty, regulamindéw obowiazujacych
w szkole 1 ustalen wtadz szkoty.



§ 42
Nagrody 1 kary stosowane wobec uczniow
1) Rodzaje nagrod stosowanych w szkole wobec uczniow oraz zasady ich
stosowania:
a) spotecznos¢ nagradza ucznia za:
ggg - rzetelna nauke 1 pracg spoteczna,
hhh - wzorowa postawg,

ili - wybitne osiagnigcia,
b) wyroznienia i nagrody:
1] - pochwata wychowawcy wobec klasy,
kkk - pochwala Dyrektora Szkoty wobec uczniéw szkoty,
Il - nagroda rzeczowa, dyplom uznania,

mmm - inne wyroznienia i nagrody.

2) Rodzaje kar stosowanych w szkole wobec ucznia oraz zasady ich stosowania

1 tryb odwotywania si¢ od kary:

a) za nieprzestrzeganie statutu szkoty, za lekcewazenie nauki i innych
obowiazkow szkolnych spoteczno$¢ szkolna karze:

nnn- upomnieniem wychowawcy klasy,

000- nagang wychowawcy klasy,

ppp- upomnieniem Dyrektora Szkoty,

qqq- nagang Dyrektora Szkoty,

rrr - przeniesieniem do rownolegtej klasy w swojej szkole,

sss- zawieszenie w obowiazkach ucznia na czas okreslony,

ttt - skresleniem z listy uczniow,

b) rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca Dyrektora Szkoty do
skreslenia z listy uczniow w przypadku szczegolnie razacego naruszenia
zasad wspotzycia spotecznego, szkodliwego wplywu na spotecznos¢
uczniowska,

¢) wobec ucznia nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢
1 godnos$¢ osobista,

d) odwotanie si¢ od kary:

- uczen ma prawo odwotania si¢ od wymierzonej kary za posrednictwem
samorzadu klasowego lub osobiscie do wychowawcy klasy,

- ma prawo odwota¢ si¢ za posrednictwem samorzadu uczniowskiego do
Dyrektora Szkoty,

- Dyrektor Szkoly moze wstrzyma¢ wykonanie wobec ucznia kary, jesli
uczen uzyska porgczenie nauczyciela, wychowawcy, samorzadu
uczniowskiego lub rady klasowej rodzicéw,

e) szkota ma obowiazek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.



Rozdzial VII

§ 43
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
1) W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdéw ekonomicznych,
administracyjnych 1 pracownikow obstugi.
2) Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow, o ktorych mowa
w ust. 1 okres$laja odrgbne przepisy.
3) Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja prawo do:
uuua) poszanowania swej godnosci, swego dobrego imienia oraz swej wlasnosci
vvv osobistej ze strony wszystkich pozostatych pracownikéw o uczniow,
wwwb) rzetelnej 1 sprawiedliwej oceny pracy przez przetozonych.
4) Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty maja obowiazek:
xxxa) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia 1 wtasnosci
pozostatych
pracownikOw 1 uczniow,
yyyb) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach
z innymi ludZmi.
5) Pracownicy bedacy przetozonymi nad innymi osobami musza dba¢ o dobro
podleglych osob 1 o rzetelna 1 sprawiedliwa ich ocene.

§ 44
1) Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz
jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.
2) Zakres zadan nauczycieli jest zwiazany z:
zzza) odpowiedzialnos$cia za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow,
aaaab) prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego,
bbbbc) dbatoscia o pomoce dydaktyczno — wychowawcze 1 sprz¢t szkolny,
ccced) wspieraniem rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci
1 zainteresowan,
dddde) bezstronnos$cia i obiektywizmem w ocenie ucznidéw oraz sprawiedliwym
traktowaniem wszystkich uczniow,
eeeef) udzielaniem pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych na
ffff podstawie rozpoznania potrzeb ucznidow,
ggggo) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu
hhhh wiedzy merytoryczne;.
3) Zakres praw i obowiazkdéw nauczycieli okreslaja odpowiednie przepisy prawa
oswiatowego.



§ 45

1) Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow moga

tworzy¢ zespot przedmiotowy.

2) Praca zespohu przedmiotowego kieruje wybrany sposrdd nauczycieli

przewodniczacy zespotu.

3) Cele i1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw
realizacji programu nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programow
nauczania,

b) wspdlne opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobOw badania wynikdw nauczania,

¢) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriéw przedmiotowych,
a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programow nauczania.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

§ 46
1) Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi
Przepisami.
2) Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej 1 materialnej
okreslaja odrgbne przepisy.

§ 47
Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolne;j.

§ 48
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Szkole, rozumie si¢ przez to Liceum Ogolnoksztatcace w Sierpcu,
2) Rodzicach, rozumie si¢ przez to rowniez prawnych opiekunow,
3) ustawie, bez wyraznego okreslenia, rozumie si¢ przez to Ustawe
o Systemie Oswiaty z dnia 07.09.1991 r. z p6Zniejszymi zmianami statutu,
odpowiednie jego paragrafy i punkty beda aktualizowane.

§ 49
Wszelkie inne zmiany w statucie uchwalone beda przez radg¢ szkoty i przestane
do kuratora oswiaty celem sprawdzenia ich zgodnosci z aktualnym prawem



§ 50
Do statutu dotaczono przepisy i regulaminy:
a) Misja Liceum Ogolnoksztalcacego im. mjra H. Sucharskiego w Sierpcu,
b) Wizjai cele Liceum Ogo6lnoksztatcacego,
¢) Program Wychowawczy Liceum Ogolnoksztatcacego
im. mjra H. Sucharskiego w Sierpcu,
d) Program Profilaktyczny,
e) Wewnatrzszkolny System Oceniania,
f) Regulamin Rady Rodzicow,
g) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
h) Ramowy plan nauczania dla trzyletniego Liceum Ogdlnoksztalcacego
z oddzialami dwujezycznymi

Zatwierdzony do realizacji



