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UZASADNIENIE PROGRAMU

Dostępne dane statystyczne dotyczące osób niepełnosprawnych, zarówno w kraju jak i w powiecie, są niepełne i niejednorodne. W niniejszej analizie przyjęto założenie, że mieszkańcy Powiatu Sierpeckiego charakteryzują się podobnymi cechami i strukturą jak całe społeczeństwo. W związku z powyższym niektóre wskaźniki ogólnokrajowe wykorzystano do analizy społeczności lokalnej. Uzyskane dane należy więc traktować jako dane szacunkowe, a nie jako liczby absolutne. W powyższej analizie wykorzystano dane statystyczne publikowane przez GUS dotyczące całego kraju jak i Powiatu Sierpeckiego za lata 1999-2003, dane PFRON, dane MGP i PS.

Liczba mieszkańców Powiatu Sierpeckiego na koniec 2002r. wynosiła 55.983 osoby, z czego 65% to mieszkańcy wsi. Liczba osób niepełnosprawnych w wieku powyżej 15 r.ż., określona na podstawie Narodowego Spisu Powszechnego – 2002r., wynosi 4.832  i stanowi 11% analizowanej populacji. Dzieci niepełnosprawnych (osób w wieku poniżej 15r.ż.) jest 299 (dane PFRON za 2002r.), co stanowi 2.5% tej populacji. Wskaźnik niepełnosprawności jest różny w różnych grupach wiekowych. Wzrasta wraz z wiekiem i w grupie osób powyżej 65r.ż wynosi 30%, natomiast w wśród osób w wieku od 15r.ż. do 65 r.ż. wynosi 7,3%. 

Ponieważ do osób w różnym wieku powinny być skierowane różne działania, całą populację podzielono na trzy segmenty: osoby do 15r.ż- segment „dzieci”; osoby w wieku od 15r.ż. do 65r.ż. - segment „osoby w wieku aktywności zawodowej” oraz segment osób powyżej 65r.ż. nazwany „osoby starsze”.
Na podstawie dostępnych danych wyliczono szacunkową liczbę osób niepełnosprawnych w poszczególnych segmentach, co przedstawia poniższa tabela:

Tabela 1. Liczba osób niepełnosprawnych w Powiecie Sierpeckim.

	Segmenty
	Liczba mieszkańców powiatu sierpeckiego
	Mieszkańcy miasta
	Mieszkańcy wsi
	Osoby niepełnosprawne

	
	
	
	
	wskaźnik niepełnosprawności
	liczba osób 

	Dzieci
	11.953
	3.584
	8.365
	2,5%
	299

	Osoby w wieku aktywności zawodowej
	36.651
	13.987
	22.664
	7,30%
	2.618

	Osoby starsze
	7.379
	2.193
	5.186
	30,0%
	2.214

	Ogółem
	55.983
	19.765
	36.219
	9,3%
	5.131


Źródło: Rocznik statystyczny GUS z 2002r.; PFRON-2003r. 

Struktura populacji osób niepełnosprawnych według stopnia niepełnosprawności przedstawia się następująco:

· osoby ze znacznym stopniem niepełnosprawności: 

22% - 1.063 osoby;

· osoby z umiarkowanym stopnie niepełnosprawności:
36% - 1.740 osób,

· osoby z lekkim stopniem niepełnosprawności: 

42% - 2.029 osób.

Działania na rzecz osób niepełnosprawnych prowadzą głównie samorządowe instytucje pomocy społecznej. Na poziomie gmin są to ośrodki pomocy społecznej. Na podstawie art. 3 Ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy społecznej (Dz.U.98.64.414 z późn.zm.) są one zobligowane do udzielania pomocy osobom i rodzinom m.in. z tytułu niepełnosprawności. Na poziomie powiatu właściwymi są: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowy Urząd Pracy. 

Na naszym terenie funkcjonuje tylko jeden, ponadgminny Dom Pomocy Społecznej w Szczutowie dla ludzi starych. 

Działają cztery organizacje pozarządowe:

1. Polski Związek Niewidomych Koło Terenowe w Sierpcu.

2. Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów Oddział Rejonowy w Sierpcu.

3. Stowarzyszenie Chorych Na Stwardnienie Rozsiane, ich Opiekunów i Przyjaciół

4. Polskie Stowarzyszenie Diabetyków Oddział Powiatowy w Sierpcu.

Prowadzą one działalność kulturalną, profilaktyczną, wychowawczą, charytatywną, udzielają pomocy  socjalno – bytowej i organizują czas wolny.

Działalność charytatywną, także na rzecz osób niepełnosprawnych prowadzą organizacje działające przy parafiach rzymsko – katolickich. Na terenie miasta działają również jednostki Polskiego Komitetu Pomocy Społecznej i Polskiego Czerwonego Krzyża.

Wymienione podmioty tworzą więc pewną sieć instytucji pomocowych, jednak niezbędnym jest wypracowanie wspólnej polityki działań na rzecz środowiska osób niepełnosprawnych, skoordynowanie już prowadzonych działań i zainicjowanie brakujących form pomocy, na przykład świetlic terapeutyczne, dziennych domów opieki, centrum wolontariatu. 

W ramach opieki zdrowotnej, na terenie powiatu funkcjonuje 16 placówek publicznych zakładów opieki zdrowotnej (z 83 komórkami) i 13 placówek niepublicznych (z 53 komórkami). Zakłady opieki zdrowotnej działają w każdej gminie, a w większych wsiach placówki zamiejscowe. Funkcjonują m.in.: szpital powiatowy z podstawowymi oddziałami, opieka pielęgniarska, 2 poradnie rehabilitacyjno – lecznicze. Planowane jest uruchomienie szpitalnego oddziału rehabilitacyjnego. 

Na terenie powiatu działa 10 aptek (w tym dwa punkty apteczne), z czego 5 aptek w mieście oraz sklep ze środkami pomocniczymi i przedmiotami ortopedycznymi z możliwością wypożyczania sprzętu. Osoby niepełnosprawne mogą się więc zaopatrzyć na terenie powiatu w proste środki pomocnicze i podstawowy sprzęt rehabilitacyjny, jednak już m.in. w sprzęt stomijny i urologiczny, protezy, wózki chorzy muszą się zaopatrywać w większych miastach.

Sieć opieki zdrowotnej wydaje się być wystarczającą, można jednak, z wykorzystaniem istniejących zasobów lokalowych i organizacyjnych, po doposażeniu w odpowiedni sprzęt, przybliżyć potrzebne usługi  do mieszkańców poszczególnych gmin.

Należy stworzyć system, m.in. z udziałem placówek służby zdrowia i pomocy społecznej, wczesnej identyfikacji przyczyn niepełnosprawności i zaplanować działania profilaktyczne.

Kolejnym obszarem działań na rzecz osób niepełnosprawnych jest edukacja, prowadzona w Powiecie Sierpeckim w systemie specjalnym i ogólnodostępnym. Funkcjonuje Ośrodek Szkolno – Wychowawczy, kształcący w systemie specjalnym, na poziomach podstawowym, gimnazjalnym i zawodowym. W palcówkach oświatowych ogólnodostępnych nie utworzono dotąd żadnego oddziału integracyjnego, więc dzieci i młodzież niepełnosprawna kształcą się  w normalnym trybie  bądź w toku indywidualnego nauczania. 

Osoby dorosłe, chcące zmienić lub poszerzyć kwalifikacje mogą korzystać z systemu kształcenia w trybie zaocznym lub wieczorowym w szkolnictwie bądź z systemu kursowego. 

Z danych statystycznych wynika, że osoby niepełnosprawne są gorzej wykształcone niż pełnosprawni. Udział osób z wykształceniem co najmniej średnim wyniósł w 2001r. wśród osób niepełnosprawnych 26,0%, podczas gdy wśród pozostałych – 42,0%. 

Poziom wykształcenia osób niepełnosprawnych z terenu powiatu sierpeckiego przedstawia się następująco:

- wyższe:



 
 4% - 

 193 osoby,

- policealne i średnie zawodowe:

16% - 

 773 osoby,

- średnie ogólnokształcące:

  
6% - 

 290 osób,

- zasadnicze zawodowe:


27% - 

1.305 osób,

- podstawowe i niepełne podstawowe: 
47% -

2.271 osoby.

Należy zdiagnozować czy funkcjonujący system edukacji zaspokaja potrzeby osób niepełnosprawnych oraz podjąć działania zmierzające do poniesienia poziomu ich wykształcenia i kwalifikacji.

Następnym problemem jest niska aktywność zawodowa osób niepełnosprawna o czym świadczą poniższe dane. W Powiecie w 2003r., z grupy 4.832 osób niepełnosprawnych w wieku powyżej 15r.ż., było 728 osób aktywnych zawodowo (w tym: 599 osoby pracujące, 129 bezrobotni), co daje wskaźnik aktywności zawodowej 15%. Jest to wskaźnik niższy od ogólnokrajowego (17,3% w IV kw. 2002r.) oraz wskaźnika dotyczącego całej populacji, który wynosił 55%. Obserwuje się dużą różnicę pomiędzy aktywnością zawodową niepełnosprawnych mężczyzn w porównaniu z niepełnosprawnymi kobietami – wskaźniki ogólnokrajowe w IV kw. 2002r.wynosiły odpowiednio: 22,2% i 12,7%.

Na terenie powiatu funkcjonuje 5 zakładów pracy chronionej, w których pracuje 267 osób niepełnosprawnych. 

Na podstawie analizy poszczególnych obszarów życia społecznego, omówionych powyżej, sformułowano cele strategiczne i operacyjne programu działań. 

CELE STRATEGICZNE POWIATOWEGO PROGRAMU DZIAŁAŃ NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH POWIATU SIERPECKIEGO NA LATA 2004-2012

1. Wzbudzenie świadomości i wrażliwości społecznej na problemy niepełnosprawności. 

2. Zidentyfikowanie i eliminowanie czynników powodujących niepełnosprawność.

3. Stworzenie warunków dla swobodnego dostępu do rehabilitacji zawodowej, leczniczej, społecznej oraz edukacji osób niepełnosprawnych.

4. Integracja osób niepełnosprawnych ze społecznością lokalną.

5. Poprawa warunków życia osób niepełnosprawnych.

CELE OPERACYJNE POWIATOWEGO PROGRAMU DZIAŁAŃ NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH POWIATU SIERPECKIEGO NA LATA 2004-2012

1. Tworzenie systemu informacyjno – edukacyjnego, nakierowanego na podnoszenie świadomości w zakresie niepełnosprawności.

2. Profilaktyka i oświata zdrowotna w zakresie przeciwdziałania niepełnosprawności.

3. Stworzenie systemu wczesnej identyfikacji niepełnosprawności, interwencji oraz kompleksowej rehabilitacji.

4. Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych w zakresie dostępu do edukacji.

5. Tworzenie warunków do aktywizacji zawodowej i zapobieganie bezrobociu oraz jego niekorzystnym skutkom wśród osób niepełnosprawnych. 

6. Organizowanie środowiskowego wsparcia i pomocy społecznej osobom niepełnosprawnym i ich rodzinom.

7. Tworzenie środowiska przyjaznego dla osób niepełnosprawnych.

8. Stworzenie warunków do pełnego uczestnictwa osób niepełnosprawnych w życiu publicznym,  kulturalnym, sportowym i rekreacji.

9. Zintegrowanie działań na rzecz osób niepełnosprawnych i ich rodzin.

CEL OPERACYJNY I
TWORZENIE SYSTEMU INFORMACYJNO – EDUKACYJNEGO, NAKIEROWANEGO NA PODNOSZENIE ŚWIADOMOŚCI W ZAKRESIE NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI 

Uzasadnienie wyboru celu:

Warunkiem skuteczności wszelkich działań zmierzających do budowania społeczeństwa zintegrowanego jest uświadomienie każdemu obywatelowi istoty niepełnosprawności, jej przyczyn i barier, jakie napotyka człowiek niepełnosprawny. Należy uświadomić społeczeństwu, iż niepełnosprawność nie może być rozumiana tylko jako skutek choroby czy urazu, jako problem pojedynczej osoby. Jest ona także rezultatem barier, na jakie napotyka osoba z niepełnosprawnością w społeczeństwie. Brak znajomości zjawiska powoduje, że osoby niepełnosprawne żyją na uboczu życia społecznego, same lub w obrębie tylko wąskiego grona, borykając się ze swoimi problemami. 

Także środowisko osób niepełnosprawnych winno podjąć starania, by w pełni włączyć się w nurt życia społecznego, zwiększyć swoją aktywność i dążyć do pełnego wykorzystania swoich praw. 

Należy więc podjąć działania informacyjno - edukacyjne, których efektem będzie zmiana postaw w postrzeganiu i rozumieniu niepełnosprawności, nie tylko przez ludzi sprawnych, ale i przez samych niepełnosprawnych. 

Zadania:

1. Propagowanie wiedzy na temat praw osób niepełnosprawnych.
2. Podnoszenie świadomości samych osób niepełnosprawnych i ich rodzin w kwestii przysługujących im praw i możliwości.
3. Przedstawianie możliwości różnych form aktywności osób niepełnosprawnych - przeciwstawianie się stereotypom i schematom izolującym osoby niepełnosprawne.
4. Kształtowanie wśród dzieci i młodzieży postaw społecznych i zachowań sprzyjających integracji.  
5. Stworzenie systemu informowania o formach pomocy i prawach dla osób niepełnosprawnych w każdej gminie.
6. Wzmacnianie i rozwijanie idei wolontariatu dla potrzeb wspierania osób niepełnosprawnych w społeczności lokalnej.
Sposób realizacji zadań:

1. Audycje w telewizji lokalnej oraz informacje w prasie lokalnej. 

2. Szkolenia, konferencje na szczeblach samorządów lokalnych dla radnych i urzędników instytucji publicznych oraz organizacji pozarządowych.
3. Rozpowszechnianie materiałów informacyjnych (ulotek, broszur, informatorów, plakatów) w budynkach użyteczności publicznej na terenie powiatu.
4. Uwzględnienie w programach wychowawczych szkół i placówek oświatowych problematyki niepełnosprawności, praw osób niepełnosprawnych, istnienia barier funkcjonalnych i psychologicznych. 
5. Stworzenie punktów informacyjnych dla osób niepełnosprawnych z wykorzystaniem istniejącej sieci ops i tworzonych gminnych centrów informacji.

6. Utworzenie centrum wolontariatu.

Oczekiwane rezultaty:

1. Sprawny system informacyjno – edukacyjny.

2. Dostępność do informacji. 

3. Podniesienie świadomości społeczeństwa w zakresie niepełnosprawności.

Podmioty realizujące program:
1. Samorząd powiatowy, 

2. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (PCPR),
3. Samorządy gminne, 
4. Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON), 
5. Ośrodki Pomocy Społecznej (ops), 

6. Organizacje pozarządowe, 
7. Kuratorium oświaty, 
8. Placówki oświatowe, 
9. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, 
10. Organizacje pozarządowe, grupy wolontariuszy,
11. Inne instytucje, osoby fizyczne i prawne.

CEL OPERACYJNY II

PROFILAKTYKA I OŚWIATA ZDROWOTNA W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIA NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

Uzasadnienie wyboru celu:

Profilaktyka zdrowotna w zakresie przeciwdziałania niepełnosprawności stanowi istotny czynnik zmierzający do wyeliminowania lub znacznego ograniczenia przyczyn niepełnosprawności. Profilaktyka powinna pomagać w rozwijaniu umiejętności podejmowania racjonalnych decyzji dotyczących własnego zdrowia, promować zdrowy tryb życia. Istotne są również działania edukacyjne adresowane do jednostki oraz kreowanie świadomości w rodzinie i w zainteresowanych kręgach społeczeństwa.

Skutkom często występujących przyczyn niepełnosprawności, takich jak: choroby układu krążenia z następstwami (zawały, udary, wylewy, miażdżyca), wypadki komunikacyjne i przy pracy, choroby zawodowe, nowotwory, można by zapobiegać poprzez odpowiednią edukację i działania prozdrowotne. Zapobieganie niepełnosprawności i zmniejszanie jej skutków jest dla społeczeństwa mniej kosztowne aniżeli opieka nad osobami niepełnosprawnymi i późniejszy proces integracji ze społeczeństwem. 

 Zadania:

1. Diagnoza przyczyn powstawania niepełnosprawności.

2. Inicjowanie działań edukacyjnych propagujących zdrowy styl życia.
3. Organizowanie różnych działań na rzecz zapobiegania niepełnosprawności.  
Sposób realizacji zadań:

1. Gromadzenie informacji nt. głównych przyczyn powstawania niepełnosprawności.

2. Upowszechnianie informacji o przyczynach niepełnosprawności w środkach masowego przekazu.

3. Wykłady, seminaria, prelekcje nt. zdrowego stylu życia. 

4. Tworzenie lokalnych programów dot. promocji zdrowia (w powiązaniu z Narodowym Programem Zdrowotnym). 

5. Organizowanie konkursów wśród dzieci i młodzieży szkolnej nt. zdrowego stylu życia. 

6. Ułatwienie prowadzenia zdrowego stylu życia przez społeczność lokalną (poszerzenie oferty klubów sportowych, organizacji pozarządowych i jednostek organizacyjnych samorządu działających na rzecz rekreacji, sportu i turystyki).
7. Przeprowadzanie systematycznych szkoleń BHP, badań zdrowotnych, profilaktycznych i okresowych.

8. Szkolenia dzieci, młodzieży i dorosłych z zakresu udzielania pomocy przedmedycznej.

9. Objęcie gimnastyką korekcyjną wad budowy i postawy u dzieci z przedszkoli, szkół podstawowych i gimnazjów.

Oczekiwane rezultaty:

1. Zwiększenie świadomości społecznej i wiedzy co do przyczyn niepełnosprawności oraz zasad jej zapobiegania. 

2. Zintegrowanie działań różnych podmiotów w zakresie propagowania zdrowego trybu życia. 

3. Zmniejszenie przyrostu liczby osób niepełnosprawnych fizycznie i intelektualnie. 

4. Zmiana stylu życia społeczności lokalnej ze statycznego na aktywny.

Podmioty realizujące program:

1. Samorząd powiatowy, 

2. PCPR,
3. Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności,
4. Samorządy gminne, 
5. Zakłady opieki zdrowotnej,
6. PFRON,
7. Kuratorium oświaty,
8. Placówki oświatowe,
9. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
10. Organizacje pozarządowe, 
11. Inne instytucje, osoby fizyczne i prawne.

CEL OPERACYJNY III

STWORZENIE SYSTEMU WCZESNEJ IDENTYFIKACJI NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI, INTERWENCJI ORAZ KOMPLEKSOWEJ REHABILITACJI

Uzasadnienie wyboru celu:

Niepełnosprawność, zwłaszcza jeżeli pojawi się nagle, rodzi rozległe i często dramatyczne skutki dla osoby niepełnosprawnej i jej rodziny. Dlatego też istotna jest profesjonalna pomoc w rozwiązywaniu problemów występujących w fazie pojawiania się niepełnosprawności. Potrzeba objęcia opieką rehabilitacyjną dotyczy wszystkich osób niepełnosprawnych łącznie z osobami głęboko upośledzonymi i/lub dotkniętymi sprzężoną niepełnosprawnością. Celem rehabilitacji leczniczej jest przywrócenie możliwie wielu utraconych sprawności tak, aby osoba niepełnosprawna miała szansę na prowadzenie godnego życia. Dotyczy to zarówno dzieci jak i osób dorosłych. Im wcześniej rozpocznie się rehabilitację leczniczą i wzmocni ją działaniami zmierzającymi do poprawy stanu psychicznego, tym większe szansę na normalne funkcjonowanie niepełnosprawnych w społeczeństwie.

Zadania:

1. Wczesne diagnozowanie zaburzeń rozwoju dziecka - diagnoza medyczna, psychologiczna.

2. Stworzenie kompleksowego systemu rehabilitacji.

3. Zapewnienie dostępności do organu orzecznictwa pozarentowego.

Sposób realizacji zadań:

1. Wprowadzenie badań narządu wzroku, stawów biodrowych i centralnego układu nerwowego u noworodków oraz kontynuowanie badań narządu słuchu. 

2. Opieka psychologiczna nad rodziną i dzieckiem niepełnosprawnym.

3. Powołanie zespołu wczesnej interwencji, pomagającego w momencie wystąpienia niepełnosprawności. 

4. Opracowanie kolejnych etapów kompleksowej rehabilitacji i przeprowadzenie przez nie osoby niepełnosprawnej przez opiekuna/asystenta wyznaczonego przez zespół. 

5. Utworzenie i rozpropagowanie działalności wypożyczalni sprzętu ortopedycznego na terenie całego powiatu.

6. Tworzenie świetlic terapeutycznych (środowiskowych) w gminach.

7. Informowanie o możliwościach dofinansowania ze środków PFRON do sprzętu rehabilitacyjnego, turnusów rehabilitacyjnych oraz przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych.

8. Powołanie Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności.

Oczekiwane rezultaty:

1. Wzrost świadomości społecznej w zakresie potrzeby wczesnej, kompleksowej rehabilitacji. 

2. Pełna opieka w zakresie rehabilitacji. 

3. Rozpoczęcie działalności nowych świetlic terapeutycznych. 

4. Powszechność zajęć gimnastyki korekcyjnej w przedszkolach, szkołach i gimnazjach. 

5. Wprowadzenie badań narządu wzroku, stawów biodrowych i centralnego układu nerwowego u noworodków. 

6. Wzrost dostępności do sprzętu ortopedycznego, pomocniczego i rehabilitacyjnego.

7. Zwiększenie dostępności do organu orzecznictwa.

Podmioty realizujące program:
1. Samorząd powiatowy,

2. PCPR,

3. Samorządy gminne,

4. Ops,
5. Zakłady opieki zdrowotnej,
6. Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności,
7. PFRON,
8. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
9. Organizacje pozarządowe, 
10. Inne instytucje, osoby fizyczne i prawne.

CEL OPERACYJNY IV

WYRÓWNYWANIE SZANS OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W ZAKRESIE DOSTĘPU DO EDUKACJI

Uzasadnienie wyboru celu:

Wszystkie osoby niepełnosprawne, niezależnie od charakteru i stopnia niepełnosprawności mają prawo do bezpłatnej oświaty i kształcenia zgodnego z ich preferencjami i możliwościami. Zgodnie ze standardami ONZ: „(....) państwo powinno brać pod uwagę zasadę równych szans w zakresie edukacji podstawowej, średniej i wyższej, o charakterze integracyjnym, dla niepełnosprawnych dzieci, młodzieży i dorosłych. Państwo powinno zagwarantować, by kształcenie osób niepełnosprawnych stanowiło integralną część systemu oświaty". 

Zgodnie ze współczesnymi tendencjami w pedagogice rozwój dziecka przebiega najlepiej w środowisku rówieśniczym. Proces dydaktyczno-wychowawczy przebiegający w środowisku rówieśników pełnosprawnych maksymalnie przygotowuje uczniów dotkniętych niepełnosprawnością do życia w społeczeństwie. Również dorosłe osoby niepełnosprawne powinny mieć możliwość zdobywania wykształcenia na poszczególnych poziomach edukacji lub podwyższania swoich kwalifikacji.

Zadania:

1. Monitorowanie potrzeb edukacyjnych dzieci i młodzieży niepełnosprawnej.  
2. Kształcenie dzieci i młodzieży niepełnosprawnej w systemie ogólnodostępnym:

· podniesienie świadomości środowiska nauczycielskiego i rodziców o potrzebie kształcenia (w miarę możliwości intelektualnych i zdrowotnych dziecka) w systemie ogólnodostępnym,

· przygotowanie kadry do pracy z dziećmi i młodzieżą niepełnosprawną, zatrudnienie pedagogów specjalnych, rehabilitantów, logopedów i innych specjalistów wg potrzeb,

· zapewnienie finansowej możliwości tworzenia klas integracyjnych w szkołach i grup integracyjnych w przedszkolach,

· dostosowanie budynków placówek oświatowych do potrzeb niepełnosprawnych uczniów.

3. Wspieranie kształcenia w systemie specjalnym i nauczania indywidualnego.

4. Podniesienie poziomu wykształcenia i kwalifikacji dorosłych osób niepełnosprawnych.

Sposób realizacji zadań:

1. Nawiązanie współpracy z wydziałami oświaty jednostek samorządu terytorialnego, placówkami oświatowymi i organizacjami pozarządowymi w zakresie zgłaszanych potrzeb.

2. Spotkania, konferencje na temat oświaty osób niepełnosprawnych.

3. Specjalizacje, kursy, dokształcania z zakresu pedagogiki specjalnej, zatrudnienie odpowiednich specjalistów.

4. Zarezerwowanie w budżetach samorządów środków na tworzenie klas/grup integracyjnych.

5. Likwidacja barier architektonicznych, urbanistycznych, technicznych i w komunikowaniu.

6. Monitorowanie potrzeb.

7. Integracja uczniów z rówieśnikami ze szkół ogólnodostępnych.

8. Wspieranie absolwentów w dalszym rozwoju.

9. Uświadamianie środowiska osób niepełnosprawnych o konieczności podnoszenia wykształcenia i kwalifikacji.

10. Rozszerzenie oferty szkoleniowej i propagowanie szkoleń finansowanych ze środków PFRON.

11. Propagowanie rozwiązań wspierających uzyskanie wyższego wykształcenia – program „Student”, baza uczelni wyższych przystosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych.
Oczekiwane rezultaty:

1. Stworzenie grup integracyjnych w przedszkolach oraz klas integracyjnych w szkołach. 

2. Zwiększenie świadomości wśród nauczycieli, wychowawców w zakresie potrzeb osób niepełnosprawnych. 

3. Likwidacja barier architektonicznych, komunikacyjnych uniemożliwiających dostęp do jednostek oświatowych. 

4. Wzrost ilości organizowanych konferencji, spotkań edukacyjnych dotyczących akceptacji odmienności i modyfikacji stereotypów myślenia. 

5. Wzrost ilości dorosłych niepełnosprawnych kontynuujących naukę i podwyższających swoje kwalifikacje.

Podmioty realizujące program:
1. Samorząd powiatowy,

2. Samorządy gminne,

3. PCPR,

4. Placówki oświatowe,

5. Kuratorium oświaty,
6. PFRON,
7. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
8. Organizacje pozarządowe, 
9. Inne instytucje, osoby fizyczne i prawne.

CEL OPERACYJNY V

TWORZENIE WARUNKÓW DO AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ I ZAPOBIEGANIE BEZROBOCIU ORAZ JEGO NIEKORZYSTNYM SKUTKOM WŚRÓD OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Uzasadnienie wyboru celu:

Aktywizacja zawodowa jest jednym z elementów złożonego procesu rehabilitacji osób niepełnosprawnych. Populacja osób niepełnosprawnych jest mniej aktywna zawodowo oraz gorzej wykształcona w porównaniu z osobami zdrowymi. Rehabilitacja zawodowa ma ogromne znaczenie dla prawidłowego funkcjonowania psychicznego, społecznego oraz integracji ze środowiskiem lokalnym. Praca zgodna z kwalifikacjami daje osobom niepełnosprawnym możliwość uczestniczenia w życiu społeczno - gospodarczym oraz jest gwarantem poczucia własnej wartości i samorealizacji, samodzielności materialnej, partnerskiego udziału osób niepełnosprawnych w życiu społecznym. Z kolei dla państwa wyższy wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych to mniejsze wydatki na zabezpieczenie socjalne tej grupy.

Zadania:

1. Monitorowanie bezrobocia wśród osób niepełnosprawnych.
2. Poszerzenie oferty szkoleniowej dla osób niepełnosprawnych, dostosowanej do wymogów rynku pracy.

3. Dostosowanie systemu kształcenia do potrzeb rynku pracy.

4. Zwiększenie wskaźnika zatrudnienia wśród osób niepełnosprawnych. 

Sposób realizacji zadań:

1. Zbieranie i analizowanie danych statystycznych.
2. Analiza zapotrzebowania na rynku pracy na poszczególne zawody.

3. Zbieranie i udostępnianie ofert zainteresowanym. 

4. Informowanie pracodawców i osób niepełnosprawnych o możliwościach dofinansowania szkoleń ze środków PFRON.

5. Analiza adekwatności kierunków kształcenia do potrzeb rynkowych.

6. Wprowadzanie nowych profili kształcenia.

7. Propagowanie usług doradców zawodowych i psychologów pomagających w wyborze odpowiedniego zawodu.

8. Informowanie pracodawców o korzyściach płynących z zatrudniania osób niepełnosprawnych.

9. Popularyzacja warunków i zasad korzystania ze środków PFRON.

10. Objęcie osób niepełnosprawnych subsydiowanymi z Funduszu Pracy formami zatrudnienia (program „Absolwent”, prace interwencyjne, staże). 

11. Nauka aktywnego poszukiwania pracy, m.in. poprzez klub pracy.

12. Propagowanie pożyczek dla osób niepełnosprawnych ze środków PFRON na rozpoczęcie działalności gospodarczej lub rolniczej i dofinansowania osobom niepełnosprawnym do 50% oprocentowania kredytu bankowego zaciągniętego na kontynuowanie działalności gospodarczej.

13. Szkolenie i zatrudnianie asystentów osobistych - zatrudnienie wspomagane.

14. Szkolenia pośredników pracy oraz doradców zawodowych w zakresie pomocy osobom niepełnosprawnym.

15. Utworzenie warsztatów terapii zajęciowej (po zdiagnozowaniu potrzeb).

Oczekiwane rezultaty:

1. Zwiększenie liczby zatrudnionych osób niepełnosprawnych w zpch i na otwartym rynku pracy. 

2. Zwiększenie oferty szkoleniowej dla osób niepełnosprawnych. 

3. Diagnoza możliwości i potrzeb osób niepełnosprawnych w zakresie zatrudnienia. 

4. Zwiększenie zainteresowania pracodawców zatrudnieniem osób niepełnosprawnych.

5. Zatrudnienie wspomagane osób niepełnosprawnych w stopniu umiarkowanym i znacznym.

Podmioty realizujące program:
1. Samorząd powiatowy,

2. PCPR,

3. PFRON,

4. Powiatowy Urząd Pracy (PUP),

5. Samorządy gminne,

6. Placówki oświatowe,

7. Kuratorium oświaty,
8. Organizacje pozarządowe, 
9. Inne instytucje, osoby fizyczne i prawne (Zakład Ubezpieczeń Społecznych (ZUS), Urząd skarbowy (US)).
CEL OPERACYJNY VI

ORGANIZOWANIE ŚRODOWISKOWEGO WSPARCIA I POMOCY SPOŁECZNEJ OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM I ICH RODZINOM

Uzasadnienie wyboru celu:

W procesie kompleksowej rehabilitacji osób niepełnosprawnych szczególne znaczenie ma zapewnienie poczucia bezpieczeństwa oraz odpowiednich form wsparcia, eliminujących poczucie marginalizacji. Szczególną rolę odgrywa zabezpieczenie socjalne w przypadkach, w których osoby niepełnosprawne nie mogą wyjść z trudnych sytuacji życiowych, przy wykorzystaniu własnych środków i możliwości. Niezbędnym jest więc zapewnienie nie tylko środków materialnych, ale także stworzenie systemu poradnictwa, wsparcia psychologicznego i opieki. Usługi te coraz są częściej organizowane przy pomocy organizacji pozarządowych i wolontariatu. 

Zadania:

1. Zdiagnozowanie potrzeb osób niepełnosprawnych i rodzin z dzieckiem niepełnosprawnym w obrębie pomocy społecznej i jej infrastruktury.
2. Stworzenie systemu środowiskowego wsparcia.

Sposób realizacji zadań:

1. Stworzenie mapy sieci instytucji pomocowych. 

2. Badania ankietowe dot. potrzeb osób niepełnosprawnych.
3. Tworzenie dziennych domów pomocy społecznej, środowiskowych domów samopomocy, świetlic terapeutycznych, grup wsparcia, innych form instytucjonalnych działających na rzecz osób niepełnosprawnych.

4. Praca socjalna.

5. Aktywizacja wolontariatu w realizacji różnych usług na rzecz osób niepełnosprawnych.

6. Tworzenie warunków do powstawania mieszkalnictwa chronionego dla osób niepełnosprawnych. 

7. Tworzenie punktów bezpłatnego poradnictwa prawnego i psychologiczno-terapeutycznego dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin. 

8. Przygotowanie i rozpowszechnianie informatorów, broszur o przysługujących uprawnieniach dla osób niepełnosprawnych. 

9. Przyznawanie i wypłacanie świadczeń pomocy społecznej.

10. Organizowanie różnych form wypoczynku dla osób niepełnosprawnych.

11. Szkolenie pracowników pomocy społecznej w zakresie problemów związanych z niepełnosprawnością.
Oczekiwane rezultaty:

1. Poprawa warunków socjalno - bytowych osób niepełnosprawnych i ich rodzin. 

2. Wzrost poczucia bezpieczeństwa wśród osób niepełnosprawnych. 

3. Doprowadzenie do życiowego usamodzielnienia się osób niepełnosprawnych oraz do integracji ze środowiskiem. 

4. Powstawanie lokalnych programów na rzecz wspierania osób niepełnosprawnych. 

5. Powstawanie nowych placówek wsparcia (samorządowych i organizacji pozarządowych). 

6. Rozwinięcie działania wolontariatu.

Podmioty realizujące program:
1. Samorząd powiatowy,

2. PCPR,

3. Samorządy gminne,

4. Ops,

5. Organizacje pozarządowe.

CEL OPERACYJNY VII

TWORZENIE ŚRODOWISKA PRZYJAZNEGO DLA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Uzasadnienie wyboru celu:

Osoby niepełnosprawne napotykają na szereg barier utrudniających im udział w życiu społecznym. Niezbędne jest tworzenie warunków życia, w których osoby niepełnosprawne będą miały możliwość włączenia się lub całkowitego powrotu do czynnego życia w społeczeństwie. Istotne jest podejmowanie działań zmierzających do usuwania barier architektonicznych, w komunikowaniu się i transportowych, które uniemożliwiają lub utrudniają osobom niepełnosprawnym normalne funkcjonowanie. Dostosowania wymagają  nie tylko miejsca zamieszkania osób niepełnosprawnych, ale również infrastruktura miejska i wiejska.

Zadania:

1. Likwidacja barier w komunikowaniu się i transportowych.
2. Dostosowanie obiektów użyteczności publicznej i infrastruktury do potrzeb osób niepełnosprawnych.
3. Likwidowanie barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osób niepełnosprawnych.
Sposób realizacji zadań:

1. Zakup środków transportu dostosowanych do przewozu osób niepełnosprawnych dla jednostek organizacyjnych powiatu, gmin i organizacji pozarządowych. 

2. Zwiększenie dostępności i dostosowanie środków transportu komunikacji publicznej do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

3. Koordynacja przewozów osób niepełnosprawnych realizowanych przez różne podmioty i przeszkolenie przewoźników pod kątem obsługi osób niepełnosprawnych.

4. Wspieranie  telefonizacji osób niepełnosprawnych oraz dostępu do internetu.
5. Egzekwowanie prawa przez służby budowlane w zakresie budownictwa bez barier i doradztwo merytoryczne.

6. Propagowanie i inicjowanie działań zmierzających do likwidacji barier architektonicznych w obiektach użyteczności publicznej na terenie powiatu.

7. Wyznaczenie miejsc parkingowych dla osób niepełnosprawnych przed budynkami użyteczności publicznej i na osiedlach mieszkalnych.

8. Informowanie zainteresowanych osób niepełnosprawnych i innych organizacji działających na rzecz osób niepełnosprawnych o możliwościach korzystania ze środków PFRON w celu likwidacji barier.

9. Ułatwienie i pomoc w zamianie mieszkań osobom niepełnosprawnym.

Oczekiwane rezultaty:

1. Wzrost ilości obiektów użyteczności publicznych pozbawionych barier architektonicznych.

2. Wyznaczenie miejsc parkingowych przed budynkami użyteczności publicznej.

3. Wzrost ilości mieszkań przystosowanych dla osób niepełnosprawnych.

4. Likwidacja barier utrudniających osobom niepełnosprawnym poruszanie się po terenie.

5. Większa samodzielność i niezależność osób niepełnosprawnych.

6. Wyposażenie w środki transportu instytucji zajmujących się osobami niepełnosprawnymi.

7. Zmniejszenie ilości osób pozostających w domu z powodu barier architektonicznych i komunikacyjnych.

Podmioty realizujące program:
1. Samorząd powiatowy, 

2. Samorządy gminne,

3. PCPR,  

4. Inspektor Nadzoru Budowlanego,

5. Organizacje pozarządowe, osoby fizyczne i prawne, 

6. PKS, PKP, przewoźnicy prywatni.
CEL OPERACYJNY VIII

STWARZANIE WARUNKÓW DO PEŁNEGO UCZESTNICTWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W ŻYCIU PUBLICZNYM, KULTURALNYM, SPORTOWYM I REKREACJI. 

Uzasadnienie wyboru celu:
Uczestnictwo w życiu publicznym, społecznym, kulturalnym, artystycznym, sportowym oraz rekreacji i turystyce w dużej mierze decyduje o jakości życia i rozwoju ludzi niepełnosprawnych oraz ich integracji z otaczającym środowiskiem. Jest źródłem satysfakcji, poszerzania zakresu kompetencji społecznych, kształtowania cech osobowościowych, wzrostu tożsamości i autonomii osób niepełnosprawnych. Istotą społeczeństwa obywatelskiego są jego aktywni obywatele. Aktywna działalność i sukcesy odnoszone przez ludzi niepełnosprawnych łamią funkcjonujące stereotypy, skutecznie przełamują bariery i likwidują społeczny ostracyzm przyczyniając do budowy otwartego, tolerancyjnego i społeczeństwa. Osoby z niepełnosprawnością powinny wobec tego aktywnie uczestniczyć we wszystkich dziedzinach życia społecznego.

Zadania :

1. Pobudzanie aktywności środowiska osób niepełnosprawnych w sferze życia publicznego, kulturalnego i sportowego.

2. Zapewnienie warunków do aktywności publicznej.

3. Zapewnienie równego dostępu do kultury, sportu i rekreacji.

Sposób realizacji zadań:

1. Akcje informacyjne, spotkania, punkty konsultacyjne, porady. 

2. Wspieranie powstawania organizacji, stowarzyszeń i fundacji.

3. Zapewnienie możliwości korzystania z praw i obowiązków obywatelskich: udział w wyborach, referendach, zachęcanie do kandydowania w wyborach.  

4. Przeszkolenie urzędników (przynajmniej jednego w każdym urzędzie) w zakresie języka migowego.

5. Wdrożenie w urzędach załatwiania spraw przez Internet.
6. Przystosowanie obiektów sportowych i kulturalnych do potrzeb wynikających z niepełnosprawności.

7. Zapewnienie możliwości uczestnictwa osób niepełnosprawnych w organizowanych imprezach ogólnodostępnych.

8. Włączanie twórców  niepełnosprawnych w życie kulturalne powiatu.

9. Popularyzacja twórczości artystycznej i sportu jako form samorealizacji. 

10. Wspieranie sportu i rekreacji osób niepełnosprawnych, poprzez organizowanie i wspieranie wycieczek, pikników, festynów integracyjnych i imprez sportowych.
Oczekiwane rezultaty:

1. Wzrost uczestnictwa osób niepełnosprawnych w organizowanych imprezach lokalnych.

2. Aktywizacja osób niepełnosprawnych oraz ich rodzin w życiu publicznym, kulturalnym, i sportowym.

3. Podnoszenie poziomu świadomości społeczności lokalnej na temat praw, potrzeb i możliwości osób niepełnosprawnych.
4. Zintegrowanie środowiska osób niepełnosprawnych ze społecznością lokalną. 

Podmioty realizujące program:
1. Samorząd powiatowy, 

2. PCPR,

3. Samorządy gminne,

4. Kluby sportowe i placówki kulturalne,
5. Organizacje pozarządowe.
CEL OPERACYJNY IX
ZINTEGROWANIE DZIAŁAŃ NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH 
Uzasadnienie wyboru celu :

Deklaracja madrycka zaleca, jako jeden z celów działania, opracowanie lokalnych planów przedsięwzięć dotyczących niepełnosprawności, podejmowanych przez samorządy lokalne we współpracy z organizacjami osób niepełnosprawnych. Szczególna odpowiedzialność w tworzeniu polityki wobec osób niepełnosprawnych spoczywa więc na władzach lokalnych, gdyż tam zapadają decyzje dotyczące bezpośrednio codziennego życia osób niepełnosprawnych. Tylko zintegrowane programy, koordynujące działania wszystkich podmiotów dają szansę na efektywniejsze wykorzystanie posiadanych zasobów tj. środków finansowych, infrastruktury, kadry, itd. Sprzyjają one sprawniejszemu przepływowi informacji oraz jasnemu podziałowi zadań, umożliwiając tym samym rozwój kompleksowych form rehabilitacji osób niepełnosprawnych. Program taki ma większe szanse na uzyskanie wsparcia z zewnątrz.

Zadania:

1. Wypracowanie wspólnej polityki na rzecz osób niepełnosprawnych. 

2. Zintegrowanie zasobów i partnerów do pracy na rzecz osób niepełnosprawnych.
Sposób realizacji zadań:

1. Tworzenie lokalnych, zintegrowanych programów na rzecz osób niepełnosprawnych z udziałem przedstawicieli osób niepełnosprawnych.

2. Organizowanie, współorganizowanie szkoleń, konferencji, spotkań na temat kompleksowej rehabilitacji osób niepełnosprawnych i roli samorządów.
3. Opracowanie mapy instytucji i organizacji pozarządowych działających na rzecz osób niepełnosprawnych oraz systematyczne uaktualnianie tych danych.

4. Powołanie Powiatowego Pełnomocnika ds. Osób Niepełnosprawnych.

5. Promowanie jednostek i organizacji pracujących dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin.

6. Uwzględnienie w merytorycznej i organizacyjnej pracy agend administracji samorządowej potrzeb i oczekiwań osób niepełnosprawnych.

7. Szkolenie służb i kadr oraz osób zaangażowanych w proces kompleksowej rehabilitacji osób niepełnosprawnych.

8. Tworzenie warunków do powstawania nowych i wspieranie istniejących organizacji pozarządowych i grup wsparcia działających na rzecz osób niepełnosprawnych.

Oczekiwane rezultaty:

1. Spójna polityka powiatowa na rzecz wyrównywania szans osób niepełnosprawnych.

2. Powstawanie środowiskowych form wsparcia na rzecz osób niepełnosprawnych.

3. Zaplanowana, systematyczna praca partnerów programu.

4. Większe zainteresowanie społeczności lokalnej problemami osób niepełnosprawnych.

5. Powstanie nowych organizacji pozarządowych oraz grup dbających o dobro osób niepełnosprawnych.

6. Realizowanie Powiatowego Programu Działań na Rzecz Osób Niepełnosprawnych.

7. Oddziaływanie na politykę regionalną w zakresie rozwiązywania problemów osób niepełnosprawnych.

Podmioty realizujące program:
1. Samorząd powiatowy,

2. PCPR,

3. Samorządy gminne,

4. Ops,

5. Organizacje pozarządowe.

HARMONOGRAM REALIZACJI CELÓW OPERACYJNYCH NA LATA 2004-2012
	Cel operacyjny I – Tworzenie systemu informacyjno – edukacyjnego, nakierowanego na podnoszenie świadomości w zakresie niepełnosprawności

	Zadanie
	Sposób realizacji
	Wykonawcy
	Termin realizacji
	Źródło finansowania

	1. Propagowanie wiedzy na temat praw osób niepełnosprawnych.
	Audycje w telewizji lokalnej oraz informacje w prasie lokalnej. 

Szkolenia, konferencje na szczeblach samorządów lokalnych dla radnych i urzędników instytucji publicznych oraz organizacjach pozarządowych.
Rozpowszechnianie materiałów informacyjnych (ulotek, broszur, informatorów, plakatów) w budynkach użyteczności publicznej na terenie powiatu.
	Samorząd powiatowy, PCPR, samorządy gminne, PFRON,

ops, organizacje pozarządowe, inne instytucje, osoby fizyczne i prawne


	praca ciągła
	środki samorządowe,

środki PFRON,

środki własne

wykonawców



	2. Podnoszenie świadomości samych osób niepełnosprawnych i ich rodzin w kwestii przysługujących im praw i możliwości.
	
	
	
	

	3. Przedstawianie możliwości różnych form aktywności osób niepełnosprawnych - przeciwstawianie się stereotypom i schematom izolującym osoby niepełnosprawne.
	
	
	
	

	4. Kształtowanie wśród dzieci i młodzieży postaw społecznych i zachowań sprzyjających integracji.  
	Uwzględnienie w programach wychowawczych szkół i placówek oświatowych problematyki niepełnosprawności, praw osób niepełnosprawnych, istnienia barier funkcjonalnych i psychologicznych. 
	PCPR,

samorządy gminne, 

samorząd powiatowy,

Kuratorium oświaty, 

placówki oświatowe, 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

organizacje pozarządowe,

inne instytucje, osoby fizyczne i prawne
	praca ciągła
	środki samorządowe

	5. Stworzenie systemu informowania o formach pomocy i prawach dla osób niepełnosprawnych w każdej gminie.
	Stworzenie punktów informacyjnych dla osób niepełnosprawnych z wykorzystaniem istniejącej sieci ops i tworzonych gminnych centrów informacji.
	PCPR,

samorządy gminne,

samorząd powiatowy,

ops
	2004
	środki samorządowe

	6. Wzmacnianie  i  rozwijanie  idei  wolontariatu  dla  potrzeb  wspierania  osób niepełnosprawnych w społeczności lokalnej.
	Utworzenie centrum wolontariatu.


	PCPR,

samorządy gminne, 

samorząd powiatowy,

ops, grupy wolontariuszy
	2005
	środki samorządowe

środki pozabudżetowe



	CEL OPERACYJNY II - PROFILAKTYKA I OŚWIATA ZDROWOTNA W ZAKRESIE PRZECIWDZIAŁANIA NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

	Zadanie
	Sposób realizacji
	Wykonawcy
	Termin realizacji
	Źródło finansowania

	1. Diagnoza przyczyn powstawania niepełnosprawności.


	Gromadzenie informacji nt. głównych przyczyn powstawania niepełnosprawności.

Upowszechnianie informacji o przyczynach niepełnosprawności w środkach masowego przekazu.
	PCPR,

Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności.
	2005
	środki samorządowe



	2. Inicjowanie działań edukacyjnych propagujących zdrowy styl życia.
	Wykłady, seminaria, prelekcje nt. zdrowego stylu życia. 

Tworzenie lokalnych programów dot. promocji zdrowia (w powiązaniu z Narodowym Programem Zdrowotnym). 

Organizowanie konkursów wśród dzieci i młodzieży szkolnej nt. zdrowego stylu życia. 

Ułatwienie prowadzenia zdrowego stylu życia przez społeczność lokalną (poszerzenie oferty klubów sportowych, organizacji pozarządowych i jednostek organizacyjnych samorządu działających na rzecz rekreacji, sportu i turystyki).
	Samorząd powiatowy,

PCPR,

samorządy gminne, 

Kuratorium oświaty, 

Placówki oświatowe, 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

organizacje pozarządowe,

inne instytucje, osoby fizyczne i prawne
	Praca ciągła
	środki samorządowe

	3. Organizowanie różnych działań na rzecz zapobiegania niepełnosprawności.  
	Przeprowadzanie systematycznych szkoleń BHP, badań zdrowotnych, profilaktycznych i okresowych.

Szkolenia dzieci, młodzieży i dorosłych z zakresu udzielania pomocy przedmedycznej.

Objęcie gimnastyką korekcyjną wad budowy i postawy u dzieci z przedszkoli, szkół podstawowych i gimnazjów.
	Samorząd powiatowy,

samorządy gminne,

PCPR,

zakłady opieki zdrowotnej,

placówki oświatowe, organizacje pozarządowe.
	praca ciągła
	środki samorządowe środki pozabudżetowe


	CEL OPERACYJNY III - STWORZENIE SYSTEMU WCZESNEJ IDENTYFIKACJI NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI, INTERWENCJI ORAZ KOMPLEKSOWEJ REHABILITACJI 

	Zadanie
	Sposób realizacji
	Wykonawcy
	Termin realizacji
	Źródło finansowania

	1. Wczesne diagnozowanie zaburzeń rozwoju dziecka - diagnoza medyczna, psychologiczna.
	Wprowadzenie badań narządu wzroku, stawów biodrowych i centralnego układu nerwowego u noworodków oraz kontynuowanie badań narządu słuchu. 

Opieka psychologiczna nad rodziną i dzieckiem niepełnosprawnym.
	Zakłady opieki zdrowotnej,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

PCPR,

samorządy gminne, 

samorząd powiatowy.
	2006
	środki Narodowego Funduszu Zdrowia,

środki samorządowe, środki pozabudżetowe.

	2. Stworzenie kompleksowego systemu rehabilitacji.
	Powołanie zespołu wczesnej interwencji, pomagającego w momencie wystąpienia niepełnosprawności. 

Opracowanie kolejnych etapów kompleksowej rehabilitacji i przeprowadzenie przez nie osoby niepełnosprawnej przez opiekuna/asystenta wyznaczonego przez zespół.

Utworzenie i rozpropagowanie działalności wypożyczalni sprzętu ortopedycznego na terenie całego powiatu.

Tworzenie świetlic terapeutycznych (środowiskowych) w gminach.

Informowanie o możliwościach dofinansowania ze środków PFRON do sprzętu rehabilitacyjnego, turnusów rehabilitacyjnych oraz przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych.
	Samorządy gminne, 

samorząd powiatowy, PCPR, 

ops,

PFRON,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

zakłady opieki zdrowotnej,

organizacje pozarządowe,

Inne instytucje, 

osoby fizyczne i prawne.
	2005
	środki pozabudżetowe, środki samorządowe,



	3. Zapewnienie dostępności do organu orzecznictwa pozarentowego.
	Powołanie Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności.


	Samorząd powiatowy,

PCPR. 
	IV kw. 2004
	dotacja,

środki samorządowe


	CEL OPERACYJNY IV - WYRÓWNYWANIE SZANS OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W ZAKRESIE DOSTĘPU 

DO EDUKACJI

	Zadanie
	Sposób realizacji
	Wykonawcy
	Termin realizacji
	Źródło finansowania

	1. Monitorowanie potrzeb edukacyjnych dzieci i młodzieży niepełnosprawnej.  
	Nawiązanie współpracy z wydziałami oświaty jednostek samorządu terytorialnego, placówkami oświatowymi i organizacjami pozarządowymi w zakresie zgłaszanych potrzeb
	Samorząd powiatowy, 

samorządy gminne,

placówki oświatowe.

PCPR,

organizacje pozarządowe, 
inne instytucje, osoby fizyczne i prawne.
	praca ciągła
	środki samorządowe

	2. Kształcenie dzieci i młodzieży niepełnosprawnej w systemie ogólnodostępnym:

· podniesienie świadomości środowiska nauczycielskiego i rodziców o potrzebie kształcenia (w miarę możliwości intelektualnych i zdrowotnych dziecka) w systemie ogólnodostępnym,

· przygotowanie kadry do pracy z dziećmi i młodzieżą niepełnosprawną, zatrudnienie pedagogów specjalnych, rehabilitantów, logopedów i innych specjalistów wg potrzeb,

· zapewnienie finansowej możliwości tworzenia klas integracyjnych w szkołach i grup integracyjnych w przedszkolach,

· dostosowanie budynków placówek oświatowych do potrzeb niepełnosprawnych uczniów.
	Spotkania, konferencje na temat oświaty osób niepełnosprawnych.


	Samorząd powiatowy,

samorządy gminne,

PCPR,

placówki oświatowe, kuratorium oświaty, Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna, 

PFRON.


	praca ciągła
	środki samorządowe,

dotacje, środki PFRON, Fundusz Pracy, środki z innych źródeł

	3. 
	Specjalizacje, kursy, dokształcania z zakresu pedagogiki specjalnej, zatrudnienie odpowiednich specjalistów.


	
	
	

	4. 
	Zarezerwowanie w budżetach samorządów środków na tworzenie klas/grup integracyjnych.


	
	
	

	5. 
	Likwidacja barier architektonicznych, urbanistycznych, technicznych i w komunikowaniu.
	
	
	

	6. Wspieranie kształcenia w systemie specjalnym i nauczania indywidualnego.
	Monitorowanie potrzeb.

Integracja uczniów z rówieśnikami ze szkół ogólnodostępnych.

Wspieranie absolwentów w dalszym rozwoju.
	
	
	

	7. Podniesienie poziomu wykształcenia i kwalifikacji dorosłych osób niepełnosprawnych.
	Uświadamianie środowiska osób niepełnosprawnych o konieczności podnoszenia wykształcenia i kwalifikacji.

Rozszerzenie oferty szkoleniowej i propagowanie szkoleń finansowanych ze środków PFRON.

Propagowanie rozwiązań wspierających uzyskanie wyższego wykształcenia – program „Student”, baza uczelni wyższych przystosowanych do potrzeb osób niepełnosprawnych
	PUP,

PCPR,

PFRON
	
	

	CEL OPERACYJNY V - TWORZENIE WARUNKÓW DO AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ I ZAPOBIEGANIE BEZROBOCIU ORAZ JEGO NIEKORZYSTNYM SKUTKOM WŚRÓD OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

	Zadanie
	Sposób realizacji
	Wykonawcy
	Termin realizacji
	Źródło finansowania

	1. Monitorowanie bezrobocia wśród osób niepełnosprawnych.
	Zbieranie i analizowanie danych statystycznych.
	PUP,

PCPR
	praca ciągła
	Fundusz Pracy


	2. Poszerzenie  oferty szkoleniowej dla osób niepełnosprawnych, dostosowanej do wymogów rynku pracy.
	Analiza zapotrzebowania na rynku pracy na poszczególne zawody.

Zbieranie i udostępnianie ofert zainteresowanym. 

Informowanie pracodawców i osób niepełnosprawnych o możliwościach dofinansowania szkoleń ze środków PFRON.
	PUP,

PCPR
	praca ciągła
	Fundusz Pracy, środki PFRON

	3. Dostosowanie systemu kształcenia do potrzeb rynku pracy.
	Analiza adekwatności kierunków kształcenia do potrzeb rynkowych.

Wprowadzanie nowych profili kształcenia.

Propagowanie usług doradców zawodowych i psychologów pomagających w wyborze odpowiedniego zawodu.
	Samorząd powiatowy,

samorządy gminne,

PCPR,

placówki oświatowe, kuratorium oświaty, PUP
	praca ciągła
	dotacja,

środki samorządowe,

Fundusz Pracy,

inne środki

	4. Zwiększenie wskaźnika zatrudnienia wśród osób niepełnosprawnych. 
	Informowanie pracodawców o korzyściach płynących z zatrudniania osób niepełnosprawnych.

Popularyzacja warunków i zasad korzystania ze środków PFRON.

Objęcie osób niepełnosprawnych subsydiowanymi z funduszu pracy formami zatrudnienia (program „Absolwent”, prace interwencyjne, staże). 

Nauka aktywnego poszukiwania pracy, m.in. poprzez klub pracy.

Propagowanie pożyczek dla osób niepełnosprawnych ze środków PFRON na rozpoczęcie działalności gospodarczej lub rolniczej i dofinansowania osób niepełnosprawnych do 50% oprocentowania kredytu bankowego zaciągniętego na kontynuowanie działalności gospodarczej.

Szkolenie i zatrudnianie asystentów osobistych- zatrudnienie wspomagane.
	PUP, 

PCPR, 

PFRON, 

ZUS, 

Urząd Skarbowy,

organizacje pozarządowe
	praca ciągła


	dotacja, środki budżetowe.

środki samorządowe,

Fundusz Pracy, środki PFRON,

inne środki

	5. 
	Szkolenia pośredników pracy oraz doradców zawodowych w zakresie pomocy osobom niepełnosprawnym.
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	Utworzenie warsztatów terapii zajęciowej (po zdiagnozowaniu potrzeb).
	organizacje pozarządowe
	2005
	środki PFRON, środki wykonawców


	CEL OPERACYJNY VI - ORGANIZOWANIE ŚRODOWISKOWEGO WSPARCIA I POMOCY SPOŁECZNEJ OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM I ICH RODZINOM

	Zadanie
	Sposób realizacji
	Wykonawcy
	Termin realizacji
	Źródło finansowania

	3. Zdiagnozowanie potrzeb osób niepełnosprawnych i rodzin z dzieckiem niepełnosprawnym w obrębie pomocy społecznej i jej infrastruktury.
	Stworzenie mapy sieci instytucji pomocowych. 

Badania ankietowe dot. potrzeb osób niepełnosprawnych.
	PCPR, 

samorząd powiatowy, 

samorządy gminne, ops, organizacje pozarządowe, 
	2005
	środki samorządowe,

środki organizacji pozarządowych

	4. Stworzenie systemu środowiskowego wsparcia.
	Tworzenie dziennych domów pomocy społecznej,

środowiskowych domów samopomocy, świetlic terapeutycznych, grup wsparcia, innych form instytucjonalnych działających na rzecz osób niepełnosprawnych.

Praca socjalna.

Aktywizacja wolontariatu w realizacji różnych usług na rzecz osób niepełnosprawnych.

Tworzenie warunków do powstawania mieszkalnictwa chronionego dla osób niepełnosprawnych. 

Tworzenie punktów bezpłatnego poradnictwa prawnego i psychologiczno-terapeutycznego dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin. 

Przygotowanie i rozpowszechnianie  informatorów,  broszur o przysługujących uprawnieniach dla osób niepełnosprawnych. 

Przyznawanie i wypłacanie świadczeń pomocy społecznej.

Organizowanie różnych form wypoczynku dla osób niepełnosprawnych.

Szkolenie pracowników pomocy społecznej w zakresie problemów związanych z niepełnosprawnością.
	Samorząd powiatowy, samorządy gminne, PCPR, ops, organizacje pozarządowe
	2004/2006
	środki samorządowe

środki organizacji pozarządowych, środki uzyskane od sponsorów


	CEL OPERACYJNY VII - TWORZENIE ŚRODOWISKA PRZYJAZNEGO DLA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

	Zadanie
	Sposób realizacji
	Wykonawcy
	Termin realizacji
	Źródło finansowania

	1. Likwidacja barier w komunikowaniu się i transportowych.
	Zakup środków transportu dostosowanych do przewozu osób niepełnosprawnych dla jednostek organizacyjnych powiatu, gmin i organizacji pozarządowych. 

Zwiększenie dostępności i dostosowanie środków transportu komunikacji publicznej do potrzeb osób niepełnosprawnych. 

Koordynacja przewozów osób niepełnosprawnych realizowanych przez różne podmioty i przeszkolenie przewoźników pod kątem obsługi osób niepełnosprawnych.

Wspieranie  telefonizacji osób niepełnosprawnych oraz dostępu do internetu.
	Samorząd powiatowy, PCPR,  samorządy gminne, organizacje pozarządowe, osoby fizyczne i prawne, PKS, PKP, przewoźnicy prywatni
	praca ciągła
	środki samorządowe

środki organizacji pozarządowych, środki uzyskane od sponsorów, środki PFRON, środki wykonawców

	2. Dostosowanie obiektów użyteczności publicznej i infrastruktury do potrzeb osób niepełnosprawnych.
	Egzekwowanie prawa przez służby budowlane w zakresie budownictwa bez barier i doradztwo merytoryczne.

Propagowanie i inicjowanie działań zmierzających do likwidacji barier architektonicznych w obiektach użyteczności publicznej na terenie powiatu.

Wyznaczenie miejsc parkingowych dla osób niepełnosprawnych przed budynkami użyteczności publicznej i na osiedlach mieszkalnych.
	Samorząd powiatowy, PCPR,  samorządy gminne, organizacje pozarządowe, osoby fizyczne i prawne, Inspektor Nadzoru Budowlanego
	praca ciągła
	środki samorządowe

środki organizacji pozarządowych, środki uzyskane od sponsorów, środki PFRON, środki wykonawców

	3. Likwidowanie barier architektonicznych w miejscu zamieszkania osób niepełnosprawnych.
	Egzekwowanie prawa przez służby budowlane w zakresie budownictwa bez barier i doradztwo merytoryczne. 

Informowanie zainteresowanych osób niepełnosprawnych i innych organizacji działających na rzecz osób niepełnosprawnych o możliwościach korzystania ze środków PFRON w celu likwidacji barier. 

Ułatwienie i pomoc w zamianie mieszkań osobom niepełnosprawnym.
	Samorząd powiatowy, PCPR,  samorządy gminne, organizacje pozarządowe, osoby fizyczne, Inspektor Nadzoru Budowlanego
	praca ciągła
	środki samorządowe

środki organizacji pozarządowych, środki uzyskane od sponsorów, środki PFRON, środki wykonawców


	CEL OPERACYJNY VIII - STWARZANIE WARUNKÓW DO PEŁNEGO UCZESTNICTWA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH W ŻYCIU PUBLICZNYM, KULTURALNYM, SPORTOWYM I REKREACJI

	Zadanie
	Sposób realizacji
	Wykonawcy
	Termin realizacji
	Źródło finansowania

	1. Pobudzanie aktywności środowiska osób niepełnosprawnych w sferze życia publicznego, kulturalnego i sportowego.
	Akcje informacyjne, spotkania, punkty konsultacyjne, porady. 
	Samorząd powiatowy, PCPR,

samorządy gminne, organizacje pozarządowe
	praca ciągła
	środki samorządowe

środki organizacji pozarządowych, środki uzyskane od sponsorów, środki PFRON, środki wykonawców

	2. Zapewnienie warunków do aktywności publicznej.
	Wspieranie powstawania organizacji, stowarzyszeń  i fundacji.

Zapewnienie możliwości korzystania z praw i obowiązków obywatelskich: udział w wyborach, referendach.  

Przeszkolenie urzędników (jednego w każdym urzędzie) w zakresie języka migowego.

Wdrożenie w urzędach załatwiania spraw przez Internet.
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3. Zapewnienie równego dostępu do kultury, sportu i rekreacji.
	Przystosowanie obiektów sportowych i kulturalnych do potrzeb wynikających z niepełnosprawności.

Zapewnienie możliwości uczestnictwa osób niepełnosprawnych w organizowanych imprezach ogólnodostępnych.

Włączanie twórców  niepełnosprawnych w życie kulturalne powiatu.

Popularyzacja twórczości artystycznej i sportu jako form samorealizacji. 

Wspieranie sportu i rekreacji osób niepełnosprawnych, poprzez organizowanie i wspieranie  wycieczek, pikników, festynów integracyjnych i imprez sportowych.
	Samorząd powiatowy, PCPR,

samorządy gminne,

kluby sportowe, placówki kulturalne, organizacje pozarządowe.
	praca ciągła
	środki samorządowe

środki organizacji pozarządowych, środki uzyskane od sponsorów, środki PFRON, środki wykonawców


	CEL OPERACYJNY IX - ZINTEGROWANIE DZIAŁAŃ NA RZECZ OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

	Zadanie
	Sposób realizacji
	Wykonawcy
	Termin realizacji
	Źródło finansowania

	1. Wypracowanie wspólnej polityki na rzecz osób niepełnosprawnych.
	Tworzenie lokalnych, zintegrowanych programów na rzecz osób niepełnosprawnych z udziałem przedstawicieli osób niepełnosprawnych.

Organizowanie, współorganizowanie szkoleń, konferencji, spotkań na temat kompleksowej rehabilitacji osób niepełnosprawnych i roli samorządów.
	samorządy gminne


	2005


	środki samorządowe

	
	
	Samorząd powiatowy, PCPR,

samorządy gminne,

organizacje pozarządowe
	praca ciągła
	środki samorządowe

środki organizacji pozarządowych, środki uzyskane od sponsorów, środki PFRON, środki wykonawców

	2. Zintegrowanie zasobów i partnerów do pracy na rzecz osób niepełnosprawnych.
	Opracowanie mapy instytucji i organizacji pozarządowych działających 

na rzecz osób niepełnosprawnych oraz systematyczne uaktualnianie tych danych.
	PCPR


	2004
	środki samorządowe

	
	
	
	
	

	
	Powołanie Powiatowego Pełnomocnika ds. Osób Niepełnosprawnych.
	Samorząd powiatowy 


	2004
	środki samorządowe

	
	Promowanie jednostek i organizacji pracujących dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin.

Uwzględnienie w merytorycznej i organizacyjnej pracy agend administracji samorządowej potrzeb i oczekiwań osób niepełnosprawnych.

Szkolenie służb i kadr oraz osób zaangażowanych w proces kompleksowej rehabilitacji osób niepełnosprawnych.

Tworzenie warunków do powstawania nowych i wspierania istniejących organizacji pozarządowych i grup wsparcia działających na rzecz osób niepełnosprawnych.
	Samorząd powiatowy,

PCPR,

samorządy gminne,

organizacje pozarządowe
	praca ciągła
	środki samorządowe

środki organizacji pozarządowych, środki uzyskane od sponsorów, środki PFRON.
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