UCHWALA NR 241/XXXVII/06
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 26 kwietnia 2006r.

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego wymiaru godzin dla
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢¢ jest rozny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego, udzielania i rozmiaru znizek dla nauczycieli
pelniacych stanowiska Kkierownicze, tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ dla pedagogow, logopedow, doradcow zawodowych,
nauczycieli szkol zaocznych.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11, art. 32 ust. 1 ustawy z
dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r.,
Nr 142, poz. 1592 z pozn. zm.), art. 42 ust. 6, 7, art. 91 d pkt 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112

z pozn. zm.) uchwala sie , co nastepuje:

§ 1.

1. Okresla sie:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgc¢
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest r6zny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego,

2) zasady udzielania 1 rozmiar znizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin dla dyrektora, wicedyrektora 1 innych nauczycieli
petniacych stanowiska kierownicze oraz przyznawania zwolnien od
obowiazku realizacji tych zajec,

3) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli szkot
niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela w tym: pedagogow,
psychologéw, logopedow, doradcoOw zawodowych, nauczycieli szkot
zaocznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych
zaje¢ w ksztalceniu zaocznym.

2. Zasady okreslone w § 1 stanowia zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Sierpcu.

§ 3.

Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Mazowieckiego.
§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
/-/
Jan Laskowski



Zalacznik

do Uchwaly Nr241/XXXVI1/06
Rady Powiatu w Sierpcu

z dnia 26 kwietnia 2006r.

Zasady rozliczania tygodniowego wymiaru godzin dla nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zaje¢é jest rozny w poszczegolnych okresach roku
szkolnego, udzielania i rozmiaru znizek dla nauczycieli pelnigcych
stanowiska kierownicze, tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dla
pedagogow, logopedow, doradcow zawodowych, nauczycieli szkol zaocznych.

Ponizszy dokument okresla:

L. zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajec jest
rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego;

II.  zasady udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin dla dyrektora, wicedyrektora 1
innych nauczycieli petniacych funkcje kierownicze oraz
przyznawania zwolnien od obowiazku realizacji zaje¢;

III. tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla pedagogow,
psychologow, logopedow, doradcéw zawodowych, nauczycieli
szkot zaocznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegdlnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym.

Powiat Sierpecki jest organem prowadzacym dla nastgpujacych szkot
1 placowek o$wiatowo — wychowawczych: Liceum Ogodlnoksztalcace im. mjra
H. Sucharskiego w Sierpcu, Zespdt Szkét Nr 1 im. gen. Jose de San Martin
w Sierpcu, Zespot Szkot Zawodowych Nr 2 im. Z. Wolskiego w Sierpcu, Zespot
Szko6t Rolniczych w Studziencu, Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy
w Sierpcu, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Sierpcu, Ognisko Pracy
Pozaszkolnej w Sierpcu, Centrum Ksztalcenia Praktycznego w Sierpcu, Bursa
Powiatowa w Sierpcu z siedziba w Studziencu.

Ad 1.

W powyzszych publicznych szkotach i placowkach o§wiatowych ustalony
plan zaj¢¢ nauczycieli wynikajacy z plandw nauczania lub organizacji pracy jest
rozny w poszczegodlnych okresach roku szkolnego i zalezy od:

a) odbywania praktyk zawodowych przez ucznidow  szkot
zawodowych,

b) wczesniejszego zakonczenia zaje¢ w ostatnich klasach szkot
ponadgimnazjalnych,

Powiat Sierpecki przyjat nastgpujace zasady rozliczania tygodniowego wymiaru
zaj¢¢ nauczycieli, o ktérych mowa wyze;j:



§ 1.

1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktérych plan
zaje¢ wynikajacy z planow nauczania lub organizacji pracy placowek w
danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiazujacego tego
nauczyciela wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych lub przekracza ten wymiar zobowigzani sa do
realizowania w innych okresach roku szkolnego takiego wymiaru
tygodniowej liczby godzin zaje¢ zwigkszonego lub zmniejszonego, aby
sredni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciagu calego roku szkolnego
odpowiadat obowigzkowemu wymiarowi godzin zaje¢ okreslonemu
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U.z2003 r. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.).

2. Plan zaj¢¢ ustalony wedlug zasad , o ktorych mowa w ust. 1 powinien
by¢ okreslony dla kazdego nauczyciela w planie organizacyjnym na
dany rok szkolny 1 podany nauczycielowi do wiadomos$ci przed
rozpoczgciem roku szkolnego.

§ 2.

1. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany rok
szkolny przydzielono liczbg godzin zaj¢¢ przekraczajaca tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ — godzinami ponadwymiarowymi
sa godziny =zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ okreslony wedtug zasady ustalonej w § 1 ust. 1.

2. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajec
realizujacych rézny wymiar zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego w umowie o pracg nalezy okresli¢ Sredni wymiar godzin
zaje¢ dla catego okresu zatrudnienia.

§ 3.

Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zaje¢ niezrealizowane przez
nauczyciela z powodu choroby lub z innych przyczyn (nie wymienione wyzej
w czlonach a-b) traktuje si¢ dla rocznego rozliczenia godzin jak godziny
zajeC zrealizowane z zastrzezeniem § 2 ust. 1.

§ 4.

W przypadku rozwiazania z nauczycielem stosunku pracy przed uplywem
roku szkolnego, na ktory zostat ustalony rézny plan zaj¢é, rozliczenie
z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zaj¢¢ nastepuje z data
ustania stosunku pracy, z tym, ze za wszystkie przepracowane miesiace bez
wzgledu na wymiar zrealizowanych zaje¢, przystuguje nauczycielowi prawo
do wynagrodzenia zasadniczego za obowiazkowy tygodniowy wymiar zajgc¢
okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, a takze za przepracowane
w tym czasie godziny ponadwymiarowe.



Ad 1L

Powiat Sierpecki przyjat nastepujace zasady udzielania obnizek tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin dla nauczycieli pehlniacych stanowiska
kierownicze:

§ 1.

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach, placowkach oswiatowych, obniza si¢ tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ okreSlony w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela w zaleznosci od wielkosci 1 typu szkoly,
placowki oswiatowej oraz warunkow pracy, do wysokosci
ustalonej w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy
wymiar zajec
1. Dyrektor szkoty Zespotu) kazdego typu, liczace;:
- 9 — 11 oddziatow 5
- 11 1 wigcej oddziatow 3
2. Wicedyrektor szkoty (zespotu):
- 9 — 11 oddziatow 9
- 11 1 wigcej oddziatow 7
3. Dyrektor centrum ksztatcenia praktycznego: 4
Zastepca dyrektora centrum ksztatcenia praktycznego 8
Kierownik szkolenia praktycznego 10
4. Dyrektor poradni psychologiczno — pedagogicznej 10
terenowej specjalistycznej
5. Dyrektor  specjalnego osrodka szkolno - 4
wychowawczego 8
Wicedyrektor  specjalnego  osrodka  szkolno -
wychowawczego
6. Dyrektor bursy powiatowej liczace;:
- do 140 wychowankow, 10
- 141 — 200 wychowankow,
- powyzej 200 wychowankow 6
7. Kierownik §wietlicy szkolnej z dozywianiem:
- do 30 wychowankow, 20
- 31 — 80 wychowankow, 16
- 81 — 120 wychowankow, 14
- powyzej 120 wychowankow 12

8. Dyrektor ogniska pracy pozaszkolnej 10



2. Organ prowadzacy szkol¢ w ramach posiadanych Srodkow
finansowych moze w uzasadnionych przypadkach zwolnié¢
dyrektora szkoly (zespotu) od obowiazku realizacji tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ okreSlonego w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, jezeli warunki funkcjonowania szkoty powoduja
znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

3. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w
szkolach, organ prowadzacy szkol¢ moze przydzieli¢ godziny
ponadwymiarowe w wymiarze nieprzekraczajacym 6 godzin
tygodniowo, chyba ze z plandw nauczania przedmiotu wynika
potrzeba przydzielenia wigkszej liczby godzin.

4. Wymiar zaj¢¢ ustalony zgodnie z pkt 1 odnosi si¢ rowniez do
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze w zastgpstwie
nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym ze
obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiaca
nastg¢pujacego po miesiacu, w ktorym zlecono nauczycielowi
zastgpstwo.

AdTII
§ 1.

Powiat Sierpecki przyjal nastgpujace zasady okreslania tygodniowego,
obowiazkowego wymiaru godzin dla pedagogow, psychologdéw, logopedow,
doradcow zawodowych:

1) pedagog szkoty (zespotu) kazdego typu- tygodniowy wymiar zajec¢

- 20,

2) psycholog szkoty (zespotu) kazdego typu — tygodniowy wymiar zajecé
— 20,

3) logopeda szkoty (zespotu) kazdego typu - tygodniowy wymiar zajec
- 20,

4) doradca zawodowy szkoty (zespotu) kazdego typu — 20.

§ 2.

Obowiazkowy  wymiar godzin zaj¢¢  dydaktycznych  nauczycieli
zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin w ksztatceniu zaocznym wynosi
rocznie — 648 godzin.

§ 3.

1. Do obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
zatrudnionych w ksztatceniu zaocznym zalicza sig:



1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen, zaje¢ praktycznych;
2) faktycznie realizowane godziny:

a) poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych
1 egzaminacyjnych (liczac poprawianie trzech prac za jedna
godzing zajec),

b) innych zaje¢ pedagogicznych realizowanych z uczniami przez
petnozatrudnionego nauczyciela w formach przez niego obranych
1 udokumentowanych w wymiarze nieprzekraczajacym 50 godzin
rocznie; dla nauczycieli niepetnozatrudnionych wymiar tych zajeé
ulega stosownemu zmniejszeniu,

¢) godziny nadzorowania 1 przeprowadzania egzaminoéw dojrzatosci;

d) godziny przeprowadzania egzamindéw ustnych, z nauki zawodu,
z przygotowania zawodowego 1 dyplomowego (liczac wystuchanie
trzech uczniow za jedna godzing zaj¢c).

1. Dla celéw obliczania obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych
przez godzing ¢wiczen i1 konsultacji nalezy rozumie¢ jednostke¢ 45 minut,
przez godzing zaje¢ praktycznych — jednostkg¢ 55 minut, a przez godzing
pozostatych zaje¢ — 60 minut.

2. Rozliczenie godzin zaj¢¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w
pelnym wymiarze godzin dydaktycznych w ksztalceniu zaocznym nastgpuje
w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel obowiazany jest
realizowaé potowg rocznego wymiaru godzin zajec: za podstawe rozliczenia
przyjmuje si¢, wedlug zapisOw w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zajec,
godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane
z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.

3. Odbyte godziny zaje¢ wymienionych w ust. 1 oraz godziny zaje¢ wynikajace
z planu nauczania, lecz niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy, przekraczajace polowe rocznego wymiaru, sa godzinami
ponadwymiarowymi.

§ 4.

1. Obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela zatrudnionego w pelnym
wymiarze, prowadzacego zajecia z przedmiotOw o0 réznym wymiarze
godzin, ustala si¢ wedlug przedmiotu, dla ktérego wymiar jest
korzystniejszy, jezeli nauczyciel naucza tego przedmiotu co najmniej
w polowie obowiazkowego wymiaru.

2. Obowiazkowy  pelen  wymiar godzin  zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych nauczycieli zobowiazanych do pracy w
innej szkole w celu uzupeklienia obowiazkowego wymiaru zajec
dydaktycznych ustala si¢ wedlug zasad okreslonych w ust. 1.



