UCHWAŁA NR 179/XXVI/2005R
RADY  POWIATU W SIERPCU

Z DNIA 17 CZERWCA 2005R


w sprawie przekształcenia z dniem 1 września 2005 r.  dotychczasowej publicznej szkoły policealnej w publiczną szkołę policealną


Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt. 1, ust. 3, ust. 5a, art. 9 ust. 1 pkt. 3 lit. ,,g”, art. 58 ust. 1, 6 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r., Nr 67, poz. 329 z późń. zm.) art. 2c, ust. 5 ustawy              z dnia 08 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzające reformę ustroju szkolnego               ( tekst jednolity: Dz. U. Nr 12, poz. 96 z późn. zm.) oraz art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1592 z z późń. zm.) Rada Powiatu w Sierpcu uchwala, co następuje:

    §1.

1. Przekształca się z dniem 1 września 2005 r. publiczną szkołę policealną na podbudowie programowej szkoły średniej o dwuletnim okresie nauczania o nazwie: Zaoczna Policealna Szkoła Zawodowa dla Dorosłych siedzibą w Sierpcu przy ul. Wiosny Ludów 7 w  publiczną szkołę policealną na podbudowie  programowej szkół dającej wykształcenie średnie o okresie nauczania nie dłuższym niż 2, 5 roku o nazwie: Szkoła Policealna dla Dorosłych z siedzibą w Sierpcu przy ul. Wiosny Ludów 7.

2. Szkoła Policealna dla Dorosłych począwszy od roku szkolnego 2005/2006 dokonuje naboru do kl. I absolwentów szkół dających wykształcenie średnie. 

    §2.

Przyjmuje się statut Szkoły Policealnej dla Dorosłych określający organizację szkoły stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§3.

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Sierpcu.

§4.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą od 1 września 2005 r.

Przewodniczący Rady

    /-/

        Hanna Kurta
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STATUT

Szkoty Policealnej dla Dorostych
w Sierpcu
ul. Wiosny Ludow 7

Nazwa i typ szkoly oraz jej zadania

§1

Szkota nosi nazwe: Szkota Policealna dla Dorostych z siedzibg w Sierpcu ul. Wiosny
Ludéw 7

§2

Szkola jest publiczng szkota policealng na podbudowie programowej szkot dajacych
wyksztatcenie $rednie, ksztatcac w zawodach:

- technik informatyk,

technik administracji,
- technik ochrony $rodowiska,
- technik rachunkowo$ci.

§3

Cykl ksztatcenia wynosi od 1 roku do 25 lat. Ksztalcenie odbywa sie w trybie
zaocznym.

§4

Szkota funkcjonuje na podstawie: ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 1986r. Nr 67, poz. 329 z poéz. zm.), rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dn. 26 marca 2004r. zmieniajacego rozp. w sprawie
ramowych statutow (Dz.-U. Nr 66, poz. 806); ustawy z dn. 26 stycznia 1982r. ~ Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2003r. Nr 118, poz. 1112z pozn. zm.)
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Cele i zadania szkoty oparte sg o strategie wychowawcza, program profilaktyki oraz
wewnatrzszkolny system oceniania i zawarte w Statucie Zespotu Szkoél Zawodowych
Nr 2 w Sierpcu:

1)

umozliwienie stuchaczom zdobycia wiedzy i umiejetnodci niezbednych do
osiggania jak najlepszych wynikdw, uzyskania $wiadectwa ukoriczenia szkoty,
tytutu zawodowego technika,

umozliwienie absolwentom dokonania §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wyuczonego zawodu,

umozliwienie wszechstronnego rozwoju osobowoséci stuchaczy w warunkach
poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i
wyznaniowej,

umozliwienie stuchaczom korzystania z wewnatrzszkolnego sytemu doradztwa
(m.in. w zakresie kontaktu z poradniami specjalistycznymi, urzedami pracy

itp.)
§6

Organem prowadzacym szkote jest Powiat Sierpecki, ktory:

- nadaje statut szkole.

Organy szkoly ich zadania i kompetencje

§7

Organami szkoly sa:

1)
2)

3)

Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,

Rada Stuchaczy.

Dyrektor Szkoty

§8

1. Dyrektorem Szkoty jest Dyrektor Zespotu Szkdt Zawodowych Nr 2 w Sierpcu.

2. Do obowigzkdw Dyrektora nalezy:




[image: image3.png]- opracowanie dokumentow programowo-organizacyjnych ( plan pracy

dydaktyczno-wychowawcze| i regulamin Szkoty, arkusz organizacyjny i
rozktad zajec),

- opracowanie zakresow obowiazkéw nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych Szkoty,

_  dobor kadry pedagogicznej i zatrudnienie jej,

- dobdr pracownikow niepedagogicznych i ich zatrudnienie,

_  kierowanie catoksztattem dziatania Szkoty, a w szczegoinosci:
a) przyjmowanie stuchaczy i prowadzenie ich spraw,
b) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz nauki,

¢) peinienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i
opiekunéw, organizowanie doskonalenia zawodowego  kadry
pedagogicznej oraz ocenianie tej kadry,

d) organizowanie wspoldziatania z Rada Stuchaczy, zapewnienie jej
realnego wptywu na dziatalnosé Szkoty,

e) dbatos¢ o powierzenie przez organ prowadzacy mienie, Sciste
realizowanie zadan wynikajgcych z przepisow © ochronie
przeciwpozarowej,

fy realizowanie zarzadzen organu prowadzacego oraz uchwat Rady
Pedagogicznej, zgodnie Z jej kompetencjami stanowigcymi

3. Uprawnienia i odpowiedzialno$¢ Dyrektora:

Dyrektor szkoty ma prawo do:

- wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Szkoty,
—  zatrudniania i zwalniania pracownikow,

- premiowania i nagradzania, a takze udzielania kar porzadkowych
pracownikom,

- przyjmowania stuchaczy do Szkoty,
- formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow,

- decydowania o wewnetrznej organizacji Szkoly oraz funkcjonowania
biezacego,

- wykorzystania w sposob wiasciwy Srodkow finansowych przyznanych na
dziatalnoéé Szkoty, reprezentowania Szkoly na zewnatrz, podpisywania
dokumentéw i korespondenciji.
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- poziom uzyskiwanych przez Szkote wynikéw nauczania | wychowania,

- zgodno$é¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa o$wiatowego i
niniejszego statutu, bezpieczenstwo osob znajdujacych sie w obiekcie
Szkoly podczas zaje¢ oraz za stan sanitarny i stan ochrony
przeciwpozarowej obiektow szkolnych,

- celowe wykorzystanie srodkéw zapewnionych na dziatalnos¢ Szkoty,

- zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i
dokumentacji stuchaczy,

- bezpieczenstwo pieczeci i drukow Scistego zarachowania.

4. W przypadku nieobecnosci Dyrektora, jego obowigzki pefni wicedyrektor lub
upowazniony pisemnie przez niego cztonek Rady Pedagogiczne].

Rada Pedagogiczna

§9

1. Rade Pedagogiczng tworzg i biora udziat w jej posiedzeniach wszyscy
pracownicy pedagogiczni, bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat, na zaproszenie jej
Przewodniczacego, zaproszeni goscie. Maja oni gtos doradczy.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadajg zwykta wigkszoscig glosow w obecnosci 'Y
co najmniej polowy jej cztonkdw.

5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swej dzialalnosci, a jej posiedzenia sg
protokotowane.

6. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nie ujawniania spraw, ktore
mogtyby naruszyé dobro osobiste stuchaczy, nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty.

7. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

- uchwalenie regulaminu wiasnej dziatalnosci,

- zatwijerdzenie planéw pracy Szkoty wnoszonych przez Dyrektora,

zatwierdzenie wynikdw klasyfikacji i promocii stuchaczy,
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- podejmowanie uchwaly o skreéleniu stuchacza z listy stuchaczy Szkoty ,

- podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych, wymagajacych jednak uzgodnienia z organem
prowadzacym Szkote.

. W przypadku wstrzymania przez Dyrektora Szkoly realizacji uchwaty Rady

Pedagogicznej - sprawg rozstrzyga organ sprawujacy nadzor pedagogiczny po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkofe. Rozstrzygniecie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Stuchaczy

§10

Reprezentantem ogotu stuchaczy jest Rada Stuchaczy, pochodzaca z wyboru
dokonanego na poczatku kazdego roku szkolnego (w kazdym oddziale
semestralnym wybiera sig¢ 3 osoby).

Rada Stuchaczy dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

Rada Stuchaczy ma prawo wystepowania z wnioskami do dyrekcji w sprawach

- dotyczacych nauki i funkcjonowania Szkoty.

Rada Stuchaczy ma obowigzek przekazywania wnioskow dotyczacych

- funkcjonowania Szkoly takze organowi prowadzacemu Szkote.

Organizacja Szkoly

§11
Szkota jest prowadzona w formie zaocznej.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat.

. Zajecia ze stuchaczami odbywaja sie w zasadzie co dwa tygodnie, przez dwa dni

w formie:
a) konsultacji zbiorowych,

b) konsultacji indywidualnych ( do 20% ogodlnej liczby godzin w
semestrze),

c) dwie konferencje instruktazowe —w semestrze  (pierwszg
wprowadzajaca do pracy w semestrze, druga - przedegzaminacyjna).
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11.

12.

13.

16.

17.

Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zajec¢ dydaktycznych
okresla harmonogram dwudniowych zjazdéw w semestrze, ustalony przez
Dyrektora Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng i skonsultowany z
Radg Stuchaczy.

Podstawowa formg pracy w szkole zaocznej sg zajecia dydaktyczne prowadzone
w systemie cyklicznych zjazdow, ktérych czestotliwos¢ wynika z siatki dla danego
typu szkoty.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Zajecia dydaktyczne z jednego przedmiotu w trakcie tego samego zjazdu nie
powinny przekraczac czterech jednostek lekcyjnych.

Inng forma zaje¢ sa zajecia praktycznej nauki zawodu organizowane w formie
zaje¢ praktycznych ujetych w harmonogramie zjazdow oraz praktyk zawodowych
wynikajacych z planu nauczania.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie stuchaczy Szkoty odbywa sie zgodnie z
obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami MENIS.

Rok szkoiny rozpoczyna sie | wrzesnia, a koriczy w czerwcu roku nastepnego i
dzieli sie na dwa semestry.

Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie ocen pozytywnych ze wszystkich
przedmiotéw objetych planem nauczania i zapis tych ocen w indeksie.

Egzaminy i zaliczenia odbywaja sie zgodnie z regulaminem oceniania,
klasyfikowania i promowania.

W uzasadnionych przypadkach stuchacz moze za zgoda Dyrektora uzyskac wpis
warunkowy na kolejny semestr. Jednakze pod rygorem skreslenia z listy
stuchaczy musi on uzyskaé wszystkie zaliczenia za poprzedni semestr w ciagu 14
dni nowego semestru.

W przypadku uzyskania jednej oceny niedostatecznej stuchaczowi przystuguje

prawo do zdawania egzaminu poprawkowego.

.Za zgoda nauczyciela w uzasadnionych przypadkach stuchacz moze uzyskac

zaliczenia przed ustalonym terminem. Egzaminator musi na to uzyskac zgode
Dyrektora.

W stosunku do stuchacza, ktory nie zdat egzamindéw semestralnych iub
koncowych ( dotyczy to takze egzamindéw poprawkowych semestralnych)
Dyrektor moze:

- podjaé procedure skreslenia stuchacza z listy stawiajac taki wniosek na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

Stuchacz powtarzajacy semestr (rok) nie ma obowigzku ponownego zdawania
egzamindw z tych przedmiotéw, z ktorych otrzymat uprzednio oceny pozytywne, o
ile nie ulegta istotnym zmianom tres¢ tych przedmiotow.
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[image: image7.png]18. Szkota umozliwia stuchaczom dostep do biblioteki szkolnej (w zakresie

ksiegozbioru i punkiu multimedialnego). Dyzury odbywajg sig podczas zjazdow

19. Szkota zapewnia stuchaczom dostep do pracowni szkolnych, wszelkich pomocy

dydaktycznych, pracowni éwiczen praktycznych w miare mozliwosci lokalowych i
materialnych Zespotu.

§12

Stuchacze szkoly otrzymuja indeksy wediug wzoru ustalonego przez MENIS.

§13

Ukonczenie Szkolty i zdanie egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
réwnoznaczne jest z uzyskaniem dyplomu technika zywienia i gospodarstwa
domowego.

§14

Stosownie do potrzeb Szkota moze utatwi¢ stuchaczom korzystanie ze stotowki, a
takze udzielié pomocy w organizowaniu noclegéw podczas trwania konsultacii.

3.

Prawa i obowiazki nauczycieli i stuchaczy

§15

Nauczycieli zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem przepisow ogolnych prawa
pracy Dyrektor.

Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym sa posiadane
kwalifikacje zawodowe i pedagogiczne do nauczania, ktore sg ustalone w
przepisach Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu.

Nauczycie! jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych
przez Dyrektora zwigzanych z organizacja procesu dydaktycznego i
opiekunczo - wychowawczego.

§16

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg, zgodnie z

charakterem Szkoly oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy.

Obowiazkiem nauczyciela jest stale podnoszenie swoich umiejetnosci
zawodowych, a wiec podejmowanie doskonalenia zawodowego w dostepnych
formach, a takze realizacja programdw nauczania wediug jego najlepszej wiedzy i
woli.

Nauczyciele majg prawo do:




[image: image8.png]- opracowania autorskich programow nauczania z uwzglednieniem
obowiazujacych podstaw programowych, jednakze wymagajg one
akceptacji organu prowadzacego oraz wtasciwego organu nadzoru
pedagogicznego,

- decydowania o podrecznikach, $rodkach dydaktycznych i metodach
ksztatcenia stuchaczy,

- oceniania stuchaczy zgodnie z ich postgpami.

4. Nauczyciele ponoszag odpowiedzialnos¢ za poziom wynikéw nauczania i
bezpieczenstwo stuchaczy.

5. Nauczyciel kieruje sie bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie sfuchaczy
oraz sprawiedliwie traktuje wszystkich, udzielajgc im pomocy w
eliminowaniu niepowodzen w nauce.

6. Nauczyciel powotany przez Dyrektora do opieki nad oddziatem ma status
nauczyciela - wychowawcy.

§17
1. Stuchacze Szkoty sa zobowigzani:
- uczestniczyé we wszystkich zajeciach teoretycznych i praktycznych,
- przestrzegac przepisow obowigzujacych w Szkole,

- dba¢ o godnos¢ stuchacza | dobre imig Szkoty, - z wilasnych
srodkow finansowych kupowacé zalecane przez Szkote podreczniki,

- napisa¢ i zZlozy¢ semestralne prace kontrolne z przedmiotow objetych
programem nauczania.

2. W kazdym semestrze stuchacz zobowigzany jest przystapi¢ do egzaminow
pisemnych z dwdch przedmiotéw oraz ztozyC egzaminy ustne ze wszystkich
przedmiotéw objetych programem nauczania.

§18

Stuchacze majg prawo do:

- wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

- zapoznania sie Z programem hauczania i jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

- swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych
zycia Szkoly,

- ochrony i poszanowania ich godnosci,

- zyezliwego, podmiotowego traktowania,

e
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- wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ w organach Rady
Stuchaczy.

§19

I, Stuchacz moze zostaé skreslony z listy stuchaczy w drodze decyzji
administracyjnej na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej:

- w przypadku razgcego zachowania i naruszania obowigzku
systematycznego uczestnictwa w zajeciach, nie ztozenia w wyznaczonym
terminie prac kontrolnych lub egzamindw semestralnych.

2. Od decyzji o skresleniu z listy stuchaczy przysiuguje stuchaczowi prawo
odwotania sie poprzez Dyrektora Szkoly do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w ciagu 14 dni od daty otrzymania decyzji.

~ 3. Dyrektor szkoty ma siedem dni na ustosunkowanie sie do odwotania, ponownie
analizuje catg sprawe. Jezeli przychyli sig do odwotania, robi to w drodze decyzji.
Jesli podtrzymuje swojg decyzje, to po siedmiu dniach przesyta catg
dokumentacje do organu odwotawczego, ktory ponownie bada sprawe. Decyzja
wydana przez ten organ jest ostateczna

4. Po skresleniu z listy stuchaczy, stuchacz zobowigzany jest do rozliczenia sie z
wszelkich zobowigzan wobec Szkoly.

Zasady przyjmowania stuchaczy

§20
~ 1. Stuchaczem Szkoly staje sie kazdy, kto speinia nastepujace warunki
a) zlozy nastepujgce dokumenty:
- podanie o przyjecie do szkoty,

$wiadectwo ukonczenia szkoty $redniej,

- 3 fotografie,
- kwestionariusz osobowy,

b) zapozna sie i przyjmie do wiadomosci tresé regulaminu  szkoty,
potwierdzajac ten fakt wiasnorgcznym podpisem.

W przypadku duzej iloéci kandydatéw o przyjeciu decyduje wynik testu lub rozmowy
kwalifikacyjnej.




